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ATA DA REUNIAO DO CONSELHO FISCAL N° 110

Aos 29 dias do més de abril de 2024, com inicio as 09 horas, reuniram-se em meio virtual a
totalidade dos membros efetivos do Conselho Fiscal, também presentes representantes da
Administragéo, do Comité de Auditoria e da Auditoria Interna. Os trabalhos se desenvolveram
como adiante:

1. Eleicdo do Presidente do Conselho Fiscal: Os membros do Conselho Fiscal deliberaram
por eleger o Sr. Vanderlei Dominguez da Rosa como Presidente do Conselho Fiscal, para o
mandato iniciado em abril/2024.

2. Apresentacdo sobre Seguranca da Informacdo em TI: Apresentadas as iniciativas de
seguranca da informacdo da Companhia, especialmente os detalhamentos acerca das
medidas de seguranca implementadas/previstas e respectivos investimentos.

3. Discusséo/avaliacdo das Demonstragdes Financeiras relativas ao 1° Trimestre de 2024
ApO6s uma breve apresentacao pela Administracdo acompanhada de detalhamentos sobre o
desempenho do trimestre, as Demonstragfes Financeiras foram debatidas entre os
presentes, incorporando pequenos ajustes sugeridos pelos Conselheiros, sem ressalvas.

4. Apresentacdo do Relatério da Auditoria Interna sobre ViolacGes ao Codigo de Etica:
Apresentado o relatério relacionado ao primeiro trimestre de 2024, com o detalhamento sobre
as denulncias relevantes recebidas, casos mais recorrentes, Sseus respectivos
enderecamentos e iniciativas para mitigar novos eventos.

5. Apresentacdo do Relatorio de Atividades da Auditoria Interna: Apresentado o relatorio
relacionado ao primeiro trimestre de 2024. Também apresentados maiores detalhes sobre os
principais casos, especialmente os enderecamentos adotados pela Companhia.

6. Relatério de RecomendacGes dos Auditores Independentes/2023: Apresentados
detalhamentos das recomendacdes recebidas, bem como, pormenorizadas as respostas da
Administracao.

7. Apresentacdo Pilar Il: Apresentadas as iniciativas da Companhia sobre o tema, buscando
a conformidade com os conceitos BEPS, especialmente as iniciativas de implementacao nas
jurisdicdes pertinentes e, esclarecimentos sobre os métodos de apuracéo.



8. Apresentacdo Plano de Incentivos de Longo Prazo (ILP): Apresentado o Plano ILP
aprovado pela Assembleia Geral de Acionistas, bem como, sua opera¢cdo na forma dos
programas anuais. Prestados esclarecimentos complementares pela Administragao.

Nada mais havendo, foi encerrada a reunido, lavrando-se a presente ata.

Jaragua do Sul, 29 de abril de 2024.
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