ACORDO DE INDENIDADE

Pelo presente instrumento, de um lado, na qualidade de parte indenizadora:

(1)

AGROGALAXY PARTICIPAGOES S.A., companhia aberta, com sede na cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Iguatemi, n® 192, 10° andar, conjuntos 103 e 104,
Edificio Iguatemi Offices Building, Itaim Bibi, CEP 01451-010, inscrita no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob o n°® 21.240.146/0001-84,
neste ato devidamente representada na forma de seu estatuto social da Companhia
(“Estatuto Social’), doravante denominada “Agrogalaxy” ou “Companhia”;

e, de outro lado:

(2)

[¢], [nacionalidade], [estado civil], [ocupac¢ao], portador[a] da carteira de identidade [6rg&do
emissor] n° [e], inscritfo/a] no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
(CPF/MF) sob o n° [e], residente e domiciliad[o/a] em [e], na cidade e Estado de [e], com
endereco comercial na [e], doravante denominado “Beneficiario”;

a Companhia e o Beneficiario serdo denominados, individualmente, “Parte”, e quando referidos em
conjunto, “Partes”,

CONSIDERANDO QUE:

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

em [data], o Conselho de Administracdo da Companhia definiu, ad referendum da
Assembleia Geral, as regras, limites e procedimentos que irdo reger os contratos de
indenidade celebrados entre a Companhia e suas controladas, diretas e indiretas (em
conjunto, “Sociedades”) com os respectivos beneficiarios;

o Beneficiario foi [eleito/contratado] para o cargo de [diretor estatutario / conselheiro / diretor
nao estatutario] da [Companhia / [inserir nome da controlada]] em [e];

os administradores e empregados das Sociedades estdo sujeitos a perdas patrimoniais
decorrentes de processos administrativos, judiciais e arbitrais relacionados a decisoes,
acOes ou omissdes tomadas pelas Sociedades e/ou por seus administradores, no exercicio
regular de suas fungdes e no interesse das Sociedades;

as Partes reconhecem que a Apdlice de Seguro Directors & Officers (D&O) tem uma
cobertura limitada e que seu acionamento depende de diversos fatores externos aos
interesses da Companhia; e

a celebragao de contratos de indenidade tem o propdsito de atrair e reter profissionais
qualificados, mantendo seus beneficiarios indenes por perdas que decorram diretamente
de atos regulares de gestdo ou do desempenho de suas fungdes nas Sociedades, desde
que o beneficiario tenha praticado tal ato ou incorrido em tal omissédo de boa-fé, nos limites
de suas atribuigdes, no melhor interesse das Sociedades, bem como nas disposi¢des legais
e regulamentares aplicdveis e em linha com os deveres e responsabilidades dos
administradores previstos na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das
Sociedades por Ag¢oes”), conforme aplicaveis, e sempre observados os procedimentos,
condigdes e Excludentes previstos neste Acordo;

RESOLVEM as Partes celebrar o presente Acordo de Indenidade (“Acordo”), que sera regido e
interpretado de acordo com as seguintes clausulas e condigbes:
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Aceitagdo. O Beneficiario declara que aceitou sua nomeacgdo ou contratacdo, conforme
aplicavel, como administrador ou empregado da(s) Sociedade(s), conforme aplicavel, e que
agira dentro dos limites e condigdes de suas atribuigdes e impostos pela legislacado, pela
regulamentacéo aplicavel em vigor, agindo sempre no interesse das Sociedades.

Obrigacao de indenizar. Pelo presente Acordo, a Companhia se obriga a repor eventuais
perdas diretamente sofridas pelo Beneficiario comprovadamente decorrentes do exercicio
de suas fungdes na(s) Sociedade(s) e a indeniza-lo e manté-lo indene por quaisquer perdas
decorrentes de reivindicagbes, obrigagdes, bloqueios financeiros, penhoras, perdas
patrimoniais, restricdes de direito, gravames, pagamento de condenacdo e/ou multas,
garantia de juizo, cumprimento de obrigacéo de fazer e de nao fazer, danos e despesas
razoaveis (inclusive, mas ndo se limitando a, custas judiciais, honorarios periciais,
contratacdo de advogados, de pareceres, de laudos, de especialistas técnicos,
reconhecimento de firmas, passagem aérea e hospedagem, na hipbtese de
comparecimento pessoal, ou outros atos/gastos que visem a garantir a melhor defesa de
seus direitos, de quaisquer naturezas) que comprovadamente venham a incorrer, ou que
Ihes sejam impostas, em virtude de inquéritos, processos administrativos, judiciais ou
arbitrais, investigagdes, demandas extrajudiciais e medidas constritivas que sejam movidos
contra ou cujos investigados sejam quaisquer das Sociedades e/ou o Beneficiario,
isoladamente ou em conjunto, para cobranga de obrigagcdes de quaisquer das Sociedades
e/ou em razéo de qualquer ato ou omissao que decorra diretamente de atos regulares de
gestado ou do desempenho de suas fungdes nas Sociedades, desde que o Beneficiario tenha
praticado tal ato ou incorrido em tal omissdo de boa-fé, nos limites de suas atribui¢cbes, no
melhor interesse das Sociedades, bem como nas disposi¢des legais e regulamentares
aplicaveis e em linha com os deveres e responsabilidades dos administradores previstos
na Lei das Sociedades por Agbes, e sempre observados os procedimentos, condigcdes e
Excludentes previstos neste Acordo (“Demandas”).

Excludentes. O Beneficiario ndo tera direito a reposicdo de perdas e, caso ja tenha
recebido tal reposicdo, seus efeitos cessardo imediatamente, ficando o Beneficiario
obrigado a ressarcir a Companhia os valores por esta desembolsados, com relagdo as
perdas decorrentes de ato ou omissao (hipoteses referidas, individualmente, como
“Excludente” e, em conjunto, “Excludentes”): (i) fora do exercicio de suas atribui¢des;
(i) praticado com ma-fé, dolo, culpa grave ou mediante fraude; ou (iii) em interesse proprio
ou de terceiros, em detrimento dos interesses das Sociedades.

Reposicdo de Perdas. Fica desde ja certo e ajustado que, no caso de ocorréncia de
quaisquer das hipoteses de perdas, pagamentos, obrigagbes, bloqueios, penhoras,
restricdes, gravames e despesas listadas na Clausula 2 acima (“Perda”), quando a
Companhia nao efetuar o pagamento e/ou depésito direta e antecipadamente ao recebedor
ou cobrador originario e/ou, de outra forma, evitar a ocorréncia de qualquer outro tipo de
prejuizo de outra natureza para o Beneficiario, a Companhia efetuara imediatamente (i) a
correspondente reposicdo da perda financeira ao Beneficiario; e (ii) tomara todas as
medidas cabiveis para viabilizar a imediata liberacdo da Perda imposta ao Beneficiario
inclusive com a imediata garantia integral do juizo, sempre observados os procedimentos
descritos no Estatuto Social e neste Acordo, bem como as Excludentes.

Valor para subsisténcia. Caso o Beneficiario tenha sua conta bancaria bloqueada e tenha
sua subsisténcia afetada, em decorréncia de uma Demanda, ainda que se trate de conta
bancaria comum com seu cobnjuge, companheiro ou qualquer familiar, e enquanto
perdurarem os efeitos da indisponibilidade nos termos pactuados neste Acordo, a
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Companhia se compromete a disponibilizar diretamente ao Beneficiario no prazo de até
48 (quarenta e oito) horas a contar da ocorréncia da Perda, valor equivalente a até
100% (cem por cento) de sua remuneragéo mensal regular, enquanto perdurarem os efeitos
da indisponibilidade, de modo a permitir que o Beneficiario arque com suas despesas diarias
e cotidianas que ndo puderem ser honradas em razdo do bloqueio. Referido valor podera
ser disponibilizado em qualquer conta bancaria de titularidade do Beneficiario, que venha a
ser informada a Companhia na forma da Clausula 13 ou de outra forma que vier a ser
acordada entre as partes. Na hipétese de inexisténcia de outra conta bancaria do
Beneficiario, o pagamento devera ser feito por meio de um representante formal,
expressamente designado pelo Beneficiario, por meio de depdsito na conta bancaria do
representante. A soma dos valores depositados a titulo de subsisténcia sera posteriormente
compensada com outros valores que a Companhia futuramente tiver que repor ao
Beneficiario no contexto deste Acordo. Inexistindo valores a serem compensados, os
valores adiantados pela Companhia deverao ser devolvidos pelo Beneficiario, em 5 (cinco)
dias uteis contados da data do desbloqueio.

Perdas financeiras. Caso ocorra uma Perda, inclusive na hipétese de o Beneficiario ter um
valor bloqueado em sua conta de investimento e tal medida o tenha causado ou venha a
causar perda financeira, a Companhia devera indeniza-lo pelas perdas financeiras
comprovadamente incorridas, em valor a ser determinado com base em calculos razoaveis
e com documentacao de suporte apresentados pelo Beneficiario a Companhia.

Acordos. Na hipétese de ser oferecida ao Beneficiario, ou por este solicitada, em quaisquer
Demandas, a oportunidade de celebrar um acordo judicial ou extrajudicial, programa de
parcelamento, anistia, acordo de leniéncia, termo de ajustamento de conduta, termo de
compromisso ou seu equivalente o Beneficiario devera imediatamente informar a
Companhia acerca da proposta de acordo. A proposta de acordo sera analisada na forma
prevista na Clausula 4. A Companhia n&o tera obrigagéo de arcar com os custos do acordo
caso o Beneficiario celebre ou adira a qualquer acordo, sem 0 prévio e expresso
consentimento da Companhia.

Devolugdo. Caso reste configurada, pela Companhia, a qualquer momento, alguma das
hipéteses de Excludentes listadas acima, os efeitos das obrigagbes assumidas pela
Companhia neste Acordo cessardo imediatamente, ficando o Beneficiario obrigado a
ressarcir integralmente a Companhia, em até 5 (cinco) dias Uteis contados do recebimento
da notificagdo da Companhia que informar o Beneficiario sobre o reconhecimento da
Excludente, todos valores por esta desembolsados ou incorridos, devidamente corrigidos
[pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC], desde a data do respectivo
desembolso até o seu devido ressarcimento.

Bloqueio. Na hipétese em que o Beneficiario tenha sua conta bancaria bloqueada, caso o
valor seja integralmente desbloqueado na conta bancaria do Beneficiario, o Beneficiario
ficara obrigado a devolver integralmente os valores recebidos para subsisténcia, nos termos
deste Acordo, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do efetivo desbloqueio.
Na hipétese de desbloqueio parcial, o Beneficiario ficara obrigado a devolver a Companhia
o valor equivalente ao montante desbloqueado parcialmente, também dentro do mesmo
prazo.

Procedimentos para Enquadramento da Demanda e realizagdo de Dispéndios. O
Beneficiario devera notificar a Companhia sobre qualquer Demanda, Dispéndio, e decisdo
proferida no contexto da Demanda de que tenha conhecimento, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis contados de sua ciéncia, mediante comunicagédo por escrito encaminhada ao setor
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juridico da Companhia, acompanhado de todos os documentos e informagdes relativos a
Demanda e/ou ao Dispéndio em questao, conforme o caso (“Notificagao”).

Perda do direito. A inobservancia deste prazo para notificagdo podera acarretar a perda
do direito de indenizagao, na hipétese de nao haver tempo habil para sua defesa adequada.

Enquadramento. A avaliacdo sobre o enquadramento da Demanda para verificar se a
Demanda é passivel de indenizagado (“Enquadramento”), bem como, no caso de decisao
favoravel sobre o0 Enquadramento, a avaliagado e aprovagao sobre o pagamento, reembolso
ou ressarcimento de recursos no contexto ou em decorréncia da Demanda ou de um
acordo, seja para o Beneficiario, seja diretamente a quem de direito, incluindo a prestagéo
de garantias e a aceitagdo ou realizacdo de despesas ou dispéndios de qualquer natureza
(qualquer deles, um “Dispéndio”) obedecera o fluxo de andlise previsto a seguir:

(i) o pedido de aprovagado sobre o pagamento, reembolso ou ressarcimento devera
analisado pelo Conselho de Administracdo da Companhia, sendo que o Beneficiario
nao podera participar da deliberagdo que avaliara seu Enquadramento, nem
tampouco o Enquadramento de outro Beneficiario de um contrato de indenidade,
sempre que a Demanda ou os atos que 0 ensejaram forem iguais ou
substancialmente semelhantes a Demanda ou aos atos do Beneficiario, ou a
decisao puder de outro modo Ihe beneficiar em relagdo ao Enquadramento da sua

propria Demanda;

(i) a deliberagédo do Conselho de Administragdo sera tomada de forma colegiada, por
maioria de votos dos conselheiros que nado tiverem interesse pessoal na
deliberagcédo, para evitar situagcdes conflito de interesses. Em qualquer caso,
inclusive dependendo da complexidade do tema em questédo, ou quando houver
divergéncia de entendimento sobre o enquadramento do ato do Beneficiario como
passivel de indenizagao, o Conselho de Administragcdo podera, sempre recorrer a
assessor juridico externo para balizar e/ou fundamentar sua decisao; e

(iii) na hipotese de impedimento de todos os membros Conselho de Administracéo e
para o fim de uma solugao célere, a Companhia podera se servir de recomendagao
de um profissional ou de um comité de profissionais ad hoc, que atuem como
conselheiros independentes de companhias abertas e que ndo tenham nenhum
interesse pessoal na questao, que indicarao o cabimento ou ndo do pagamento de
uma indenizacao, ou a realizagao de um adiantamento, devendo sua recomendagao
ser seguida pelos 6rgdos da Companhia.

421 A Diretoria podera realizar, independentemente de autorizagao prévia do Conselho
de Administragdo, pagamento de até R$50.000,00 (cinquenta mil reais) por evento
indenizavel para situagdes emergenciais que, razoavelmente, ndo possam aguardar
os prazos de deliberagao.

Decisao sobre o Enquadramento. O Enquadramento sera negado caso se verifique, de
forma inequivoca, a ocorréncia de qualquer das Excludentes previstas neste Acordo. Caso
o Enquadramento seja negado, a Companhia n&o ira ressarcir qualquer Dispéndio
diretamente relacionado a Demanda analisada. A decisdo favoravel ou contraria ao
Enquadramento devera ser comunicada ao Beneficiario com a indicagao das razdes que a
embasaram. Essa decisdo podera ser revista a qualquer tempo, especialmente caso surjam
novos elementos ou evidéncias que possam modificar o resultado da avaliagéo

anteriormente realizada.
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Conflito de interesses. O Beneficiario ndo podera votar ou de qualquer modo participar,
interferir ou influir na decisdo sobre o Enquadramento ou sobre o pagamento do Dispéndio,
nao se sendo permitido participar, de qualquer forma, da deliberagdo que avaliara seu
Enquadramento, podendo, porém, ser solicitado a prestar informac¢des e esclarecimentos.
O Beneficiario tampouco podera votar ou de qualquer modo participar, interferir ou influir na
decisdo sobre o Enquadramento ou sobre o Dispéndio de outro beneficiario com base em
seu respectivo contrato de indenidade, nado lhe sendo permitido participar da deliberacao
que avaliara o Enquadramento de tal beneficiario, sempre que a Demanda ou os atos que
0 ensejaram forem iguais ou substancialmente semelhantes a Demanda ou aos atos do
Beneficiario, ou a decisdo puder de outro modo lhe beneficiar em relagdo ao
Enquadramento da sua prépria Demanda ou pagamento de Dispéndios a ela relacionados.

Defesa do Beneficiario. Os valores necessarios para fazer face as Demandas, incluindo
honorarios advocaticios, custos e desembolsos, a serem indenizados pela Companhia ao
Beneficiario serdo cobertos pela Companhia em até 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento,
pela Companhia, da Notificagédo, salvo se prazo menor for necessario para a garantia de
direitos do Beneficiario, sem prejuizo de posterior avaliagdo sobre o Enquadramento da
Demanda e aprovagao dos Dispéndios e desde que devidamente comprovados.

Contratagao de advogados. A pendéncia do processo de analise do Enquadramento da
Demanda e de aprovacao do Dispéndio ndo impedira a contratacao, pelo Beneficiario, de
advogado para representa-lo, caso necessario, em fungcao dos prazos eventualmente em
curso e/ou das providéncias que devam ser iniciadas para permitir sua defesa
tempestivamente, devendo o Beneficiario, em qualquer caso, solicitar a autorizacdo da
Diretoria da Companhia. Caso o Beneficiario opte por ndo obter a aprovacdo da Companhia
previamente a contratagdo de advogado para representa-lo enquanto pendente a analise
do Enquadramento, a Companhia se resguarda o direito de ndo reembolsar os custos
incorridos antes da aprovagao do Enquadramento, se forem considerados irrazoaveis, e/ou
de solicitar a substituicdo do advogado contratado.

Despesas ndo cobertas. As despesas nao diretamente relacionadas com a defesa de uma
Demanda em curso ndo serao indenizaveis, tais como honorarios de assessores para
prote¢do ou reorganizacdo patrimonial, monitoramento de Demandas em curso que nao
envolvam o Beneficiario, dentre outras despesas incorridas preventiva ou adicionalmente a
defesa da Demanda em curso.

Pagamentos. Observados todos os procedimentos, condigbes e Excludentes previstos
neste Acordo, a Companhia ou Sociedade em questédo efetuara o pagamento de qualquer
Dispéndio no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apos a decisao final do érgdo competente,
salvo se previsto de outra forma neste Acordo.

Todos os pagamentos ou restituicdes nos termos deste Acordo deverdo ser realizados em
moeda vigente no Brasil. Na hipotese de Dispéndio incorrido em moeda estrangeira, o valor
da indenizagédo sera convertido em moeda corrente brasileira a taxa de cambio para a
compra da moeda brasileira divulgada pelo Banco Central do Brasil no dia util
imediatamente anterior a data de pagamento.

Subrogacgao. Na hipétese de a Companhia ou qualquer das Sociedades efetuar qualquer
pagamento diretamente ao Beneficiario ou a terceiros com base neste Acordo, a Companhia
ficard imediatamente sub-rogada a todo ressarcimento que o Beneficiario tenha direito,
inclusive de eventual Apodlice de Seguro D&O, quando aplicavel, devendo o Beneficiario
assinar todos os documentos e realizar todos os atos necessarios para esse fim, inclusive
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a assinatura de quaisquer documentos que possibilitem o ajuizamento pelas Sociedades
de uma acgao judicial de regresso em nome do Beneficiario.

Periodo de cobertura. A obrigagdo de indenizagéo prevista neste Acordo continuara em
vigor mesmo apods o Beneficiario deixar seu cargo nas Sociedades, abrangendo todo o
periodo de exercicio do cargo ou fungédo do Beneficiario, incluindo qualquer Demanda em
curso contra o Beneficiario e qualquer outra Demanda que venha a ser instaurada mesmo
apos o término do exercicio de seu cargo ou fungéo, desde que a inclusdo do Beneficiario
na Demanda decorra do exercicio de tal cargo ou fungéo.

Alteracdes. Os termos do presente Acordo poderdo ser ampliados, modificados ou
alterados apenas por documento por escrito assinado pelas Partes.

Rentncia. O nao exercicio por qualquer das Partes a qualquer direito ou interesse no
ambito do presente Acordo n&o constituird renuncia a tal direito ou interesse. A falha ou
omissdo de qualquer Parte, a qualquer tempo em exigir o cumprimento de qualquer
disposicdo do presente Acordo n&o significa rendncia ao direito de tal Parte em exigir seu
total cumprimento a qualquer momento.

Efeitos de sucessdo. O presente Acordo obriga as Partes, seus sucessores, cessionarios,
representantes legais, executores ou administradores, conforme aplicavel.

Efeitos do Acordo. Este Acordo entrara em vigor a partir da presente data e se aplicara as
perdas eventualmente sofridas pelo Beneficiario com relagao ao seu cargo nas Sociedades,
sendo certo que os seus efeitos retroagem até a data da [primeira elei¢ao] [contratagdo] do
Beneficiario para o cargo de [administrador] [diretor n&o estatutario] da
[Companhia/controladal].

Notificagdes. Todos os avisos, notificagdes, comunicagdes e quaisquer documentos a
serem transmitidos nos termos do presente Acordo, para fins de operacionalizagado da
andlise do Enquadramento da Demanda e do Dispéndio para a reposicdo da Perda e
indenizacao previstas no presente Acordo, bem como operacionalizagdo da defesa do
Beneficiario, devem ser feitos por escrito nas pessoas abaixo indicadas, por carta ou e-mail
(ou nas pessoas que vierem a substitui-las no mesmo cargo na Companhia).

(i) Para a Companhia:

A/C: [Nome] [email] Tel: [e] Endereco: [e]
(i) Para o Beneficiario:

[Nome] [email] Tel: [#] Endereco: [e].

Legislacédo aplicavel. O presente Acordo sera regido e interpretado de acordo com as leis
da Republica Federativa do Brasil.

Solugao de disputas. Qualquer disputa ou controvérsia que possa vir a surgir entre as
Partes, relacionada ou oriunda, em especial, da aplicacao, validade, eficacia, interpretagao,
violagao e seus efeitos, das disposi¢des contidas neste Acordo sera submetida a arbitragem
conduzida junto a Camara de Arbitragem do Mercado, instituida pela B3, em conformidade
com o Regulamento da referida Camara. Os custos do procedimento arbitral serdo arcados
pela Companhia, independentemente da decisao final.

Acordo integral. A invalidade ou ineficacia de qualquer disposi¢ao do presente Acordo ndo
afetara a validade ou a eficacia de quaisquer outras disposi¢cdes deste Acordo, e este
Acordo continuara em pleno vigor e efeito, exceto para tal disposig¢éo invalida ou ineficaz.



17 Assinaturas. Este Acordo ¢ assinado eletronicamente, pelo que as Partes expressamente
declaram que tal modalidade de assinatura é juridicamente valida, exequivel e suficiente
para vincular as Partes a todos os seus termos e condi¢des. Ainda que alguma das Partes
venha a assinar digitalmente este Contrato em data diversa, a data de assinatura deste
Contrato é, para todos os fins, a data abaixo indicada.

E, por estarem justas e contratadas, as Partes assinam o presente Acordo em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas, para que produza os efeitos juridicos e legais.

Séao Paulo, [e] de [e] de [e].

AGROGALAXY PARTICIPAGCOES S.A.

Nome: Nome:
Cargo: Cargo:

[BENEFICIARIO]



