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WEG S.A.
COMPANHIA ABERTA
CNPJ sob n° 84.429.695/0001-11

COMUNICADO AO MERCADO

Planejamento Sucessorio

A WEG S.A. (B3: WEGE3 / OTC: WEGZY) comunica seus acionistas e mercado em geral que,
conforme aprovado em reunido do Conselho de Administragédo, realizada em 15 de setembro de 2026
e dando sequéncia ao plano de sucessao de seus Administradores, estabeleceu que as seguintes
alteracdes serédo implementadas:

e Carlos Diether Prinz deixara o cargo de Vice-Presidente de Transmissédo e Distribuicdo, com
efeito a partir de 31 de dezembro de 2026, encerrando seu ciclo de mais de 41 anos de
relevantes contribuicdes ao Grupo WEG;

e Como sucessor, com efeito a partir de 01 de janeiro de 2027, ocupard o cargo Sérgio Augusto
Scarpinelli, executivo com mais de 22 anos de carreira no Grupo WEG, atualmente Diretor
Executivo da operacdo de Transmisséo e Distribuicdo no México. O Executivo é formado
engenheiro mecanico pela Faculdade de Tecnologia de Sao Paulo (FATEC), com
especializacdo em Gestédo Industrial pela Fundacdo Armando Alvarez Penteado (FAAP/SP) e
MBAs em Gestdo e Engenharia de Produto pela Politécnica da Universidade de S&o Paulo
(USP) e Gestao de Projetos pela Fundacgéo Getulio Vargas (FGV/SP).

A WEG agradece a Carlos Diether Prinz pela sua lideranca inspiradora e visdo vencedora, que
levaram a Companhia a se tornar uma das principais empresas no segmento de transmissao e
distribuicdo nas Américas, e deseja sucesso a Sérgio Augusto Scarpinelli em seu novo desafio.

As alteragfes serdo implementadas pelo Conselho de Administrac&o por ocasido da sua efetivacao,
com os devidos registros publicos.

Jaraguéa do Sul, 16 de setembro de 2026

André Menegueti Salgueiro
Diretor de Financas e
Relagcbes com Investidores
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WEG S.A.
A PUBLICLY LISTED COMPANY
CNPJ n° 84.429.695/0001-11

NOTICE TO THE MARKET

Succession Planning

WEG S.A. (B3: WEGE3 / OTC: WEGZY) announces to its shareholders and the general market that
as approved at the ordinary meeting of the Board of Directors, held on September 15, 2026 and
following the succession plan of its Administrators, established that the following changes will be
implemented:

e Carlos Diether Prinz will leave his position as Vice President of Transmission and Distribution,
effective December 31, 2026, ending his more than 41-year tenure marked by significant
contributions to the WEG Group;

e As successor, effective January 01, 2027, Sérgio Augusto Scarpinelli will take over the
position. Mr. Scarpinelli has more than 22 years of experience with the WEG Group and
currently serves as Executive Director of WEG’s Transmission and Distribution operations in
Mexico. He holds a degree in Mechanical Engineering from the S&o Paulo Technology College
(FATEC), a specialization in Industrial Management from Fundagdo Armando Alvares
Penteado (FAAP/SP), and MBAs in Product Management and Engineering from the
Polytechnic School of the University of Sdo Paulo (USP), and in Project Management from
Fundacéo Getulio Vargas (FGV/SP).

WEG thanks Carlos Diether Prinz for his inspiring leadership and winning vision, which have led the
Company to become one of the main companies in the transmission and distribution segment in the
Americas, and wishes Sérgio Augusto Scarpinelli success in his new challenge.

The Board of Directors will implement the changes upon their implementation with the appropriate
public records.

Jaragua do Sul, September 16, 2026

André Menegueti Salgueiro
Finance Director and
Investor Relations Officer



