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PROPOSTA DA ADMINISTRAÇÃO 

 
 
(i) Tomar as contas dos administradores, examinar e votar o Relatório da Administração e as 

Demonstrações Financeiras, acompanhadas do parecer dos Auditores Independentes, referentes ao 

exercício social findo em 31 de dezembro de 2025. 

A esse respeito, informamos que as Demonstrações Contábeis, auditadas pela STEINBACH & Auditores 

Associados, e o Relatório da Administração foram elaborados pela Diretoria e aprovados pelo Conselho de 

Administração da Companhia, em reunião realizada em 09 de março de 2025. 

 
Reiteramos que o Relatório da Administração e as Demonstrações Contábeis da Companhia estão disponíveis 

nos websites da RenauxView (https://www.renauxview.com.br/relacao-com-investidores), da Comissão de 

Valores Mobiliários (www.cvm.gov.br) e da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcão (www.b3.com.br), e foram publicados 

no jornal “O Município” nesta data. 

 

Por fim, informamos ainda que os comentários dos administradores sobre a situação financeira da Companhia, 

elaborados na forma do item 2 do Formulário de Referência da Companhia, nos termos da                         Resolução CVM nº 81, 

constam do Anexo I. 

 
(ii) Destinação do Resultado 

Deliberar sobre a proposta de destinação do resultado do exercício social encerrado em 31/12/2025, conforme 

Anexo II. 

 
(iii) Fixar a remuneração global anual dos membros da Administração da Companhia para o exercício 

social de 2026. 

A remuneração global anual máxima dos administradores será igual àquela do ano de 2025 corrigida pelo 

mesmo índice que vierem a ser corrigidos os salários. Caberá ao Conselho de Administração, conforme 

determina o estatuto da Companhia, atribuir o valor das remunerações individuais. (Anexo III). 

 

http://www.cvm.gov.br/
http://www.b3.com.br/
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ANEXO I 
Comentários dos administradores sobre a situação financeira da Companhia 

Comentários dos Diretores 
(Item 2 do formulário de referência – Resoluções CVM n.º 80 de 29/03/2022 e n.º 81 de 29/03/2022, art. 10º, III) 

 

 
2.1. Os diretores devem comentar sobre: 

 
 

a. Condições Financeiras e Patrimoniais Gerais 

 
Nos últimos anos a Companhia realizou importantes acordos com credores, em especial os então 

debenturistas, com a D&D Administradora de Bens Ltda e Vladimir Estanislau Walendowsky. 

Todos os acordos estão adimplidos, até o momento. 

Em relação à Agência de Fomento do Estado de SC S/A – BADESC, segue o processo de  execução e as 

tratativas de acordo. 

Adicionalmente às medidas de reestruturação financeira, a Companhia vem implementando ações 

operacionais e comerciais com o objetivo de recompor receitas e diversificar sua atuação de mercado. 

Essas iniciativas encontram-se em diferentes estágios de implementação e têm como objetivo contribuir 

para a geração de receitas futuras e melhoria da performance operacional, e dentre elas destacam-se: 

a) o desenvolvimento e lançamento de novos produtos, incluindo tecidos com características diferenciadas e 

direcionados a segmentos específicos, como o segmento infantil e produtos com maior valor agregado.  

b) a ampliação do portfólio, com foco em produtos com maior potencial de margem e diferenciação técnica;  

c) a estruturação de iniciativas voltadas à entrada em novos segmentos de mercado, incluindo aplicações 

distintas das tradicionalmente atendidas pela Companhia; 

d) a formalização de parcerias comerciais estruturadas para ampliação da distribuição de produtos, incluindo 
modelos que permitem a introdução gradual em novos mercados, com mitigação de riscos comerciais e 
financeiros. 

 
b. Estrutura de capital: 

 

A estrutura de capital da Companhia foi seriamente afetada pelo serviço das dívidas referenciadas no item 

a. Hoje a Companhia opera com Passivo a Descoberto.  

 

c. Capacidade de pagamento em relação aos compromissos financeiros assumidos. 

A Diretoria entende que a Companhia tem capacidade financeira para honrar todos os compromissos 

correntes assumidos, inclusos os  parcelados. 
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d. Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos não circulantes 

utilizadas para o financiamento de capital de giro e investimentos em ativos não circulantes podemos 

destacar como as principais fontes as seguintes: 

Para ativos não circulantes: os próprios fornecedores de máquinas e equipamentos e FINIMP. 

Giro: principalmente através de crédito de giro, como banco Safra S/A, Daycoval, Banco Sofisa e Cooperativas 

de Crédito e FDICs. 

 
e. Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos não circulantes que 

pretende utilizar para cobertura de deficiências de liquidez. 

Para a cobertura de eventuais deficiências de liquidez a companhia se utilizará das opções disponíveis no 

mercado financeiro. 

 
f. Níveis de endividamento e as características de tais dívidas, descrevendo ainda: 

 
 

i. Contratos de empréstimo e financiamento relevantes 
 

 
31/12/25 31/12/24 

 Badesc - Agência de Fomento do Estado de Santa Catarina***                 -      24.981  
Financiamento vencido em 25/07/2010. Garantia aval da diretoria, hipoteca de 
imóvel e alienação fiduciária de máquinas. 

                -      24.981  

INPC + 1%am                 -      24.981  
 D&D Administradora de Bens Ltda.*                 -         8.045  

Crédito cedido por diversos credores originais.  Garantia aval dos diretores, notas 
promissórias e hipoteca de imóvel. 

                -         8.045  

INPC                 -         8.045  
ASA SOCIEDADE DE CREDITO        1.018                  -  

Empréstimos de capital de giro        1.018                  -  
CDI + 0,42% am        1.018                  -  

ATF CREDT FIDC NP        1.625                  -  
Empréstimos de capital de giro        1.625                  -  

1,39% am        1.625                  -  
BANCO ABC           233         1.475  

Empréstimos de capital de giro           233         1.475  
CDI + 0,49% am           233         1.475  

BANCO BMA FIDC        1.042            531  
Empréstimos de capital de giro        1.042            531  

1,10% am        1.042            531  
BANCO DAYCOVAL     11.724      12.894  

Empréstimos de capital de giro        6.222         5.202  
1,48% am           856            855  
1,66% am           737            670  
CDI + 0,58% am           719            677  
CDI + 0,60% am        3.000         3.000  
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CDI + 0,62% am           911                  -  
Finimp        5.017         6.207  

8,58% aa           974                  -  
8,60% aa           489                  -  
8,90%aa           999         1.757  
9,02% aa        1.004         1.735  
9,42% aa        1.551         2.715  

Leasing           486         1.486  
CDI + 0,47% am           486         1.486  

BANCO SAFRA           560         1.906  
Empréstimos de capital de giro           560         1.906  

1,29% am           560         1.906  
BANCO SICOOB FIDC        5.121         2.507  

Empréstimos de capital de giro        5.121         2.507  
1,17% am           549                  -  
1,44% am        1.649                  -  
1,52% am                 -         1.872  
1,55% am                 -            635  
1,80% am        1.021                  -  
1,85% am        1.902                  -  

BANCO SOFISA        8.446         7.977  
Empréstimos de capital de giro        8.446         7.977  

12,63% aa        3.720         4.179  
CDI + 0,60% am        4.727         3.798  

C6 BANK        2.055                  -  
Empréstimos de capital de giro        2.055                  -  

CDI + 0,60% am        2.055                  -  
CREDITISE         2.108            835  

Operação Antecipação        2.108            835  
1,10% am        2.108            835  

CRÉDITOS NEGOCIADOS (originados de Debêntures extintas)**        3.218         2.991  
NUCLEOS INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL        2.637         2.448  

INPC + 5,23% aa        2.637         2.448  
PLANNER CORRETORA DE VALORES SA              87               83  

IPCA              87               83  
PRECE - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR           367            340  

INPC + 5,23% aa           367            340  
UN-INVEST SERVICOS E INVESTIMENTOS LTDA.           128            119  

INPC + 5,23% aa           128            119  
GOL SECURITIZADORA        1.345                  -  

Empréstimos de capital de giro        1.345                  -  
2% am        1.345                  -  

Juros a Transcorrer         (975)         (342) 
Juros a Transcorrer         (975)         (342) 

LARCA CAPITAL           889                  -  
Empréstimos de capital de giro           889                  -  

1,85% am           889                  -  
OPERA CAPITAL           923                  -  

Empréstimos de capital de giro           923                  -  
1,57% am           923                  -  

OPHIR        4.131                  -  
Empréstimos de capital de giro        4.131                  -  
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1,70% am        4.131                  -  
PLATA FIDIC                 -         1.155  

Empréstimos de capital de giro                 -         1.155  
CDI + 0,96% am                 -         1.155  

RNX MAXINVEST           391            661  
Empréstimos de capital de giro           391            661  

1,37% am           391            360  
CDI  + 0,65% am                 -            301  

VALOREM FIDC        1.810         1.559  
Empréstimos de capital de giro        1.810         1.559  

1,59% am           780         1.559  
1,70% am        1.030                  -  

Total Circulante     45.663      67.176  
 

ii. Outras relações de longo prazo com instituições financeiras: 

 
31/12/25 31/12/24 

 Badesc - Agência de Fomento do Estado de Santa Catarina***      27.106                  -  

Financiamento vencido em 25/07/2010. Garantia aval da diretoria, hipoteca de 
imóvel e alienação fiduciária de máquinas. 

     27.106                  -  

INPC + 1%am      27.106                  -  

 D&D Administradora de Bens Ltda.*    159.057     138.105  

Crédito cedido por diversos credores originais.  Garantia aval dos diretores, notas 
promissórias e hipoteca de imóvel.  

   159.057     138.105  

INPC    159.057     138.105  

ABC BRASIL                 -             246  

Empréstimos de capital de giro                 -             246  

CDI + 0,49% am                 -             246  

ASA SOCIEDADE DE CREDITO            509                  -  

Empréstimos de capital de giro            509                  -  

CDI + 0,42% am            509                  -  

Banco Daycoval        2.642         4.034  

Empréstimos de capital de giro        2.642         3.663  

1,48%am            784         1.639  

1,66% am                 -             670  

CDI + 0,58% am            719         1.354  

CDI + 0,62% am        1.138                  -  

Leasing                 -             371  

CDI + 0,47% am                 -             371  

Banco Sofisa        2.529                  -  

Empréstimos de capital de giro        2.529                  -  

CDI + 0,60% am        2.529                  -  

C6 BANK            685                  -  

Empréstimos de capital de giro            685                  -  

CDI + 0,60% am            685                  -  

CRÉDITOS NEGOCIADOS (originados de Debêntures extintas)**    112.874     106.740  

NUCLEOS INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL      95.014       89.780  

INPC + 5,23% aa      95.014       89.780  



Rua do Centenário, 215 – Centro – 88351-020 – Brusque – SC / Tel.: 047 3255 1000 / Fax: 047 3255 1001 / www.renauxview.com.br 

 

 

PLANNER CORRETORA DE VALORES SA              29             111  

IPCA              29             111  

PRECE - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR      13.210       12.483  

INPC + 5,23% aa      13.210       12.483  

UN-INVEST SERVICOS E INVESTIMENTOS LTDA.        4.621         4.366  

INPC + 5,23% aa        4.621         4.366  

RNX MAXINVEST            130             481  

Empréstimos de capital de giro            130             481  

1,37% am            130             481  

SICOOB            851                  -  

Empréstimos de capital de giro            851                  -  

1,80% am            851                  -  

VALOREM                 -             780  

Empréstimos de capital de giro                 -             780  

1,59% am                 -             780  

Total Não Circulante    306.383     250.386  

 

iii. Grau de subordinação entre as dívidas 
Os financiamentos destinados à aquisição de imobilizado são garantidos por pelos próprios bens  objetos 
das negociações. Os demais são garantidos por avais. 

 
iv. Eventuais restrições impostas ao emissor, em especial, em relação a limite de 
endividamento e contratação de novas dívidas, a distribuição de dividendos, a alienação de ativos, 
a emissão de novos valores mobiliários e a alienação de controle societário. 
Não se aplica 

 

g. Limites de utilização dos financiamentos já contratados: 
80% dos limites contratados estão tomadas, porém, podem ser facilmente aumentados. 

 
h. Alterações significativas em itens das demonstrações de resultado e de fluxo de caixa: 

 

Comparação das contas patrimoniais encerradas em 31 de dezembro de 2023, 2024 e 2025.  

 

 

2023 2024 
Variação 

23/24 
2025 

Variação 
24/25 

      Ativo Total    196.627     175.170  -10,91%    173.064  -1,20% 

      Ativo Circulante      84.855       65.425  -22,90%      69.902  6,84% 

Caixa e Equivalentes de Caixa            424             298  -29,72%            100  -66,44% 
Clientes      24.331       23.217  -4,58%      27.752  19,53% 
Outras Contas a Receber        4.312         3.042  -29,45%        3.027  -0,49% 
Estoques      54.880       37.122  -32,36%      37.901  2,10% 
Tributos a Recuperar            385         1.143  196,88%            600  -47,51% 
Despesas Antecipadas            434             603  38,94%            521  -13,60% 
Outros Ativos Circulantes              89                -    -100,00%                 1  0,00% 

Ativo Não Circulante    111.772     109.745  -1,81%    103.162  -6,00% 

Ativo Realizável a Longo Prazo        4.243         5.953  40,30%        1.387  -76,70% 
Tributos Diferidos            179             102  -43,02%              62  -39,22% 
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Depósitos Judiciais            348         1.907  447,99%            407  -78,66% 
Outros Ativos Não Operacionais        3.716         3.944  6,14%            918  -76,72% 

Imobilizado    106.287     102.487  -3,58%    100.660  -1,78% 
Intangível        1.242         1.305  5,07%        1.115  -14,56% 

 

 

2023 2024 
Variação 

23/24 
2025 

Variação 
24/25 

      Passivo Total     196.627      175.170  -10,91%     173.064  -1,20% 

      Passivo Circulante     249.927      226.861  -9,23%     260.327  14,75% 

Obrigações Sociais e Trabalhistas          8.249           8.956  8,57%          9.201  2,74% 
Fornecedores Nacionais          4.952           6.571  32,69%          8.435  28,37% 
Obrigações Fiscais Federais          8.587         12.574  46,43%        15.695  24,82% 
Obrigações Fiscais Estaduais        39.488         38.636  -2,16%        41.551  7,54% 
Obrigações Fiscais Municipais              946                 22  -97,67%                25  13,64% 
Empréstimos e Financiamentos        62.175         67.176  8,04%        81.583  21,45% 
Débitos com Controladores        10.625                  -    -100,00%                 -    0,00% 
Comissões e Royalties a pagar              898               907  1,00%          1.226  35,17% 
Débitos com Pessoas Físicas              756               330  -56,35%                 -    -100,00% 
Outras contas a pagar          1.478           1.031  -30,24%              627  -39,19% 
Provisões     111.773         90.658  -18,89%     101.984  12,49% 

Passivo Não Circulante     260.775      290.339  11,34%     311.006  7,12% 

Empréstimos e Financiamentos     234.930      250.386  0,00%     270.463  8,02% 
Débitos com Controladores                 -           10.643  0,00%        12.759  0,00% 
Tributos Parcelados        24.837         28.878  16,27%        27.315  -5,41% 
Débitos com Pessoas Físicas              315                  -    -100,00%                 -    0,00% 
Depósitos Judiciais                  7                 29  314,29%                66  127,59% 
Outros              283                  -    -100,00% 

 
0,00% 

Tributos Diferidos              403               403  0,00%              403  0,00% 

Patrimônio Líquido Consolidado   (314.075)   (342.030) 8,90%   (398.269) 16,44% 

Capital Social Realizado          8.186           8.186  0,00%          8.186  0,00% 
Reservas de Capital          9.983           9.983  0,00%          9.983  0,00% 
Reservas de Reavaliação              799               799  0,00%              799  0,00% 
Reservas de Lucros              571               571  0,00%              571  0,00% 
Lucros/Prejuízos Acumulados   (334.759)   (362.790) 8,37%   (418.788) 15,44% 
Ajustes de Avaliação Patrimonial          1.145           1.221  6,64%              980  -19,74% 

 

2.2. Os diretores devem comentar: 
 

a. Resultados das operações do emissor, em especial: 
 

i. Descrição de quaisquer componentes importantes da receita 
A receita da Companhia advém de operações com vendas de tecidos planos para vestuário. 

 

ii. Fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais.’ 
Descritos no item 2.1.a 

 
b. Variações relevantes das receitas atribuíveis a introdução de novos produtos e serviços, 
alterações de volumes e modificações de preços, taxas de câmbio e inflação. 
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No ano de 2025 houve significativa redução de faturamento em função da queda de volume nas vendas. 
Os preços foram mantidos, gerando redução nas margens, e mesmo assim não foi possível manter os 
volumes de metros dos  anos anteriores.  

 

2.3. Os diretores devem comentar: 
 
a. Mudanças nas práticas contábeis que tenham resultado em efeitos significativos sobre as 
informações previstas nos campos 2.1 e 2.2. 

Não se aplica. 
 
b. Opiniões modificadas e ênfases presentes no relatório do auditor. 

Não se aplica. 
 

2.4. Os diretores devem comentar os efeitos relevantes que os eventos abaixo tenham causado ou se 
espera que venham a causar nas demonstrações financeiras do emissor e em seus resultados: 

 

a. Introdução ou alienação de segmento operacional. 
Não se aplica. 

 
b. Constituição, aquisição ou alienação de participação societária. 

Não se aplica. 
 
c. Eventos ou operações não usuais. 

Não se aplica. 
 
2.5. Caso o emissor tenha divulgado, no decorrer do último exercício social, ou deseje divulgar neste 
formulário medições não contábeis, como Lajida (lucro antes de juros, impostos, depreciação e 
amortização) ou Lajir (lucro antes de juros e imposto de renda), o emissor deve: 

 

a. Informar o valor das medições não contábeis 
Não se aplica 

 

b. Fazer as conciliações entre os valores divulgados e os valores das demonstrações financeiras 
auditadas 

Não se aplica 
 
c. Explicar o motivo pelo qual entende que tal medição é mais apropriada para a correta 
compreensão da sua condição financeira e do resultado de suas operações 

Não se aplica 
 
2.6. Identificar e comentar qualquer evento subsequente às últimas demonstrações financeiras de 
encerramento de exercício social que as altere substancialmente. 

 
Não se aplica 

 

2.7. Os diretores devem comentar a destinação dos resultados sociais, indicando: 
 

a. Regras sobre retenção de lucros 
 

Todo o lucro do exercício foi retido para compensar prejuízos acumulados. 
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b. Regras sobre distribuição de dividendos 
 

Não há dividendos a serem distribuídos. 

c. Periodicidade das distribuições de dividendos 
 

A companhia não distribui dividendos desde o ano de 2005. 

 

d. Eventuais restrições à distribuição de dividendos impostas por legislação ou regulamentação 

especial aplicável ao emissor, assim como contratos, decisões judiciais, administrativas ou arbitrais 

Não se aplica 
 

e. Se o emissor possui uma política de destinação de resultados formalmente aprovada, informar órgão 

responsável pela aprovação, data da aprovação e, caso o emissor divulgue a política, locais na rede 

mundial de computadores onde o documento pode ser consultado. 

Não se aplica 
 

2.8. Os diretores devem descrever os itens relevantes não evidenciados nas demonstrações financeiras 

do emissor, indicando: 

a. Os ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que não aparecem no seu balanço 

patrimonial (off-balance sheet items), tais como: 

Não se aplica 
 

b. Outros itens não evidenciados nas demonstrações financeiras. 
 

Não se aplica. 
 

2.9. Em relação a cada um dos itens não evidenciados nas demonstrações financeiras indicados no item 

2.8, os diretores devem comentar: 

Item não se aplica na sua totalidade. 
 

2.10. Os diretores devem indicar e comentar os principais elementos do plano de negócios do emissor, 

explorando especificamente os seguintes tópicos: 

a. Investimentos, incluindo: 
 

i. Descrição quantitativa e qualitativa dos investimentos em andamento e dos investimentos 

previstos: 

Não há investimentos em andamento ou previstos, apenas a manutenção para manter máquinas  e 

equipamentos em perfeito funcionamento. 

ii. Fontes de financiamento dos investimentos. 
 

Se houvessem, os próprios fornecedores de máquinas e equipamentos e FINIMP. 
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iii. Desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos previstos. 

Não há previsão. 

b. Desde que já divulgada, indicar a aquisição de plantas, equipamentos, patentes ou outros ativos que 

devam influenciar materialmente a capacidade produtiva do emissor: 

Não se aplica. 
 

c. Novos produtos e serviços, indicando: 
 

Não se aplica. 
 

d. Oportunidades inseridas no plano de negócios do emissor relacionadas a questões ASG. 

Não se aplica. 

 

2.11. Comentar sobre outros fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho operacional 

e que não tenham sido identificados ou comentados nos demais itens desta seção.  

Não se aplica. 
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ANEXO II 
 

Proposta de Destinação do Lucro Líquido 
(Anexo “A” da Resolução CVM n.º 81 de 29/03/2022) 

 
 

A companhia apurou prejuizo no exercicio findo em 31/12/2025 no montante de R$ 57.091.904,62 (cinquenta e 

sete milhoes, noventa e um mil, novecentos e quatro reais e sessenta e dois centavos). Desta forma os 

esclarecimentos aos itens do Anexo “A” da Resolução CVM 81/2022 não se aplicam. 
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ANEXO III 

 
Remuneração dos Administradores 

(Item 8 do formulário de referência - Resoluções CVM n.º 80 de 29/03/2022 2022 e n.º 81 de 29/03/2022, art. 13º, I e II) 

 
 

a) Formulário de Referência - Item 8 (Instrução CVM nº 80 de 29/03/2022) 
 
8.1. Descrever a política ou prática de remuneração do Conselho de Administração, da Diretoria 
Estatutária e não Estatutária, do Conselho Fiscal, dos Comitês Estatutários e dos Comitês de Auditoria, 
de risco, financeiro e de remuneração, abordando os seguintes aspectos: 

 
a. Objetivos da política ou prática de remuneração: 

 
Conselho de Administração: Remuneração mensal e em valor fixo, definida pelo próprio   

conselho com atenção aos limites estipulados pela AGO. 
Conselho Fiscal (se instalado): Remuneração mensal e em valor fixo, definida pela AGO, atendendo 

o disposto no §3 do art. 162 da Lei 6.404/76. 
Conselho Consultivo: não se aplica. 
Diretores: Remuneração mensal e em valor fixo, com possibilidade de ganhos variáveis, definida  pelo 

Conselho de Administração, com atenção aos limites estipulados pela AGO/E. 

 
 

b. Práticas e procedimentos adotados pelo conselho de administração para definir a remuneração 
individual do conselho de administração e da diretoria, indicando: 

 
i. Órgãos e comitês do emissor que participam do processo decisório, identificando de que 
forma participam 

Não se aplica 
 

ii. Critérios e metodologia utilizada para a fixação da remuneração individual, 
indicando se há a utilização de estudos para a verificação das práticas de 
mercado, e, em caso positivo, os critérios de comparação e a abrangência desses 
estudos 

Não há estudos 

 
 

iii. Com que frequência e de que forma o conselho de administração avalia a 
adequação da política de remuneração do emissor 
a. Anualmente. 

 

c. Composição da remuneração, indicando: 
 

i. Descrição dos elementos da remuneração e os objetivos de cada um deles. 
Conselho de Administração: Honorários mensais fixos na forma de salário.  
Conselho Fiscal: Honorários mensais fixos na forma de salário. 
Conselho Consultivo: Não se aplica. 
Diretores: Honorários mensais fixos na forma de salário. 
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 Seus objetivos e alinhamento aos interesses de curto, médio e longo prazo do emissor. 

Não há formalização destes quesitos. 
 

 Sua proporção na remuneração total nos 3 últimos exercícios sociais 
Os valores são integralmente fixos, sem divisão por objetivos. 

 

 Metodologia de cálculo e de reajuste 
Os reajustes do Conselho de Administração, Fiscal e Diretoria seguem o reajuste anual dos 
funcionários. 

 

 Principais indicadores de desempenho nele levados em consideração, inclusive, se for o caso, 
indicadores ligados a questões ESG 
Não se aplica 

 

ii. Razões que justificam a composição da remuneração 
Os valores são integralmente fixos. 

 

iii. A existência de membros não remunerados pelo emissor e a razão para esse fato 
Não e aplica 
 

8.2. Em relação à remuneração reconhecida no resultado dos 3 últimos exercícios sociais e a prevista 
para o exercício social corrente do Conselho de Administração, da Diretoria Estatutária e do Conselho 
Fiscal, elaborar tabela com o seguinte conteúdo: 

 
Conselho de Administração 

Ano 2023 2024 2025 2026 

Membros/Ano 3 3 3 3 

Menor Remuneração                  2.279,58                   2.279,58                   2.382,16                   2.501,27  

Maior Remuneração                  2.532,87                   2.382,16                   3.548,91                   3.726,36  

Remuneração/Ano                88.903,71                 84.526,80                 89.759,76                 94.247,75  

Remuneração Média                  2.469,55                   2.347,97                   2.493,33                   2.617,99  

 
Diretoria 

Ano 2023 2024 2025 2026 

Membros/Ano 2 2 2 2 

Menor Remuneração                86.213,35                 86.213,35                 90.093,00                 94.597,65  

Maior Remuneração              123.161,92                 90.093,00                 96.399,45               101.219,42  

Remuneração/Ano          2.734.194,63           2.131.193,88           2.455.933,66           2.578.730,34  

Remuneração Média              113.924,78                 88.799,75               102.330,57               107.447,10  

 
Conselho Fiscal 

Ano 2023 2024 2025 2026* 

Membros/Ano 3 3 3 3 

Menor Remuneração                  8.621,33                   8.621,33                   9.009,29                   9.459,75  

Maior Remuneração                12.316,20                   9.009,29                   9.639,94                 10.121,94  

Remuneração/Ano              410.129,37               319.678,92               339.470,04               356.443,54  

Remuneração Média                10.392,48                   8.879,97                   9.429,72                   9.901,21  

* Se instalado 
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8.3. Em relação à remuneração variável dos 3 últimos exercícios sociais e à prevista para o exercício 
social corrente do conselho de administração, da diretoria estatutária e do conselho fiscal: 
Não se aplica 

 
8.4. Em relação ao plano de remuneração baseado em ações do conselho de administração e da 
diretoria estatutária, em vigor no último exercício social e previsto para o exercício social corrente: 
Não se aplica 

 
8.5. Em relação à remuneração baseada em ações sob a forma de opções de compra de ações 
reconhecida no resultado dos 3 últimos exercícios sociais e à prevista para o exercício social corrente, 
do conselho de administração e da diretoria estatutária: 
Não se aplica. 

 
8.6. Em relação à cada outorga de opções de compra de ações realizada nos 3 últimos exercícios 
sociais e previstas para o exercício social corrente, do conselho de administração e da diretoria 
estatutária: 
Não se aplica. 

 
8.7. Opções exercidas e ações entregues relativas à remuneração baseada em ações do conselho de 
administração e da diretoria estatutária: 
Não se aplica. 

 
8.8. Em relação às opções exercidas relativas à remuneração baseada em ações do conselho de 
administração e da diretoria estatutária, nos 3 últimos exercícios sociais: 
Não se aplica. 

 
8.9. Em relação à remuneração baseada em ações, sob a forma de ações a serem entregues 
diretamente aos beneficiários, reconhecida no resultado dos 3 últimos exercícios sociais e à prevista 
para o exercício social corrente, do conselho de administração e da diretoria estatutária: Não se aplica. 

 

8.10. Em relação à cada outorga de ações realizada nos 3 últimos exercícios sociais e previstas para o 
exercício social corrente, do conselho de administração e da diretoria estatutária: 
Não se aplica. 

 
8.11. Em relação às ações entregues relativas à remuneração baseada em ações do conselho de 
administração e da diretoria estatutária, nos 3 últimos exercícios sociais: 
Não se aplica. 

 

8.12. Descrição sumária das informações necessárias para a compreensão dos dados divulgados nos 
itens 8.5 a 8.11, tal como a explicação do método de precificação do valor das ações e das opções, 
indicando, no mínimo: 
Não se aplica. 

 
8.13. Informar a quantidade de ações, cotas e outros valores mobiliários conversíveis em ações ou cotas, 
emitidos, no Brasil ou no exterior, pelo emissor, seus controladores diretos ou indiretos, sociedades 
controladas ou sob controle comum, que sejam detidas por membros do conselho de administração, da 
diretoria estatutária ou do conselho fiscal, agrupados por órgão. 

Conselho de Administração 

Característica Quantidade % Espécie % Total 

Preferenciais 1.048.830 37,42% 24,63% 

Ordinárias 1.148.525 78,88% 26,97% 
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Diretoria 

Característica Quantidade % Espécie % Total 

Preferenciais 25.574 0,91% 0,60% 

Ordinárias 136.751 9,39% 3,21% 

 
Conselho Fiscal 

Característica Quantidade % Espécie % Total 

Preferenciais 700.000 24,97% 16,44% 

Ordinárias - - - 

 
8.14. Em relação aos planos de previdência em vigor conferidos aos membros do conselho de 
administração e aos diretores estatutários. 
Não se aplica. 
 
8.15. Informações para os 3 últimos exercícios sociais, em relação ao conselho de administração, a 
diretoria estatutária e ao conselho fiscal: (todos os membros são remunerados) 

 
Conselho de Administração 

Ano 2023 2024 2025 

Membros/Ano 3 3 3 

Menor Remuneração                  2.279,58                   2.279,58                   2.382,16  

Maior Remuneração                  2.532,87                   2.382,16                   3.548,91  

Remuneração/Ano                88.903,71                 84.526,80                 89.759,76  

Remuneração Média                  2.469,55                   2.347,97                   2.493,33  

 
Diretoria 

Ano 2023 2024 2025 

Membros/Ano 2 2 2 

Menor Remuneração                86.213,35                 86.213,35                 90.093,00  

Maior Remuneração              123.161,92                 90.093,00                 96.399,45  

Remuneração/Ano          2.734.194,63           2.131.193,88           2.455.933,66  

Remuneração Média              113.924,78                 88.799,75               102.330,57  

 
Conselho Fiscal 

Ano 2023 2024 2025 

Membros/Ano 3 3 3 

Menor Remuneração                  8.621,33                   8.621,33                   9.009,29  

Maior Remuneração                12.316,20                   9.009,29                   9.639,94  

Remuneração/Ano              410.129,37               319.678,92               339.470,04  

Remuneração Média                10.392,48                   8.879,97                   9.429,72  

 

8.16. Descrever arranjos contratuais, apólices de seguros ou outros instrumentos que estruturem 
mecanismos de remuneração ou indenização para os administradores em caso de destituição do cargo 
ou de aposentadoria, indicando quais as consequências financeiras para o emissor. 
Não se aplica. 

 

8.17. Em relação aos 3 últimos exercícios sociais e à previsão para o exercício social corrente, indicar 
o percentual da remuneração total de cada órgão reconhecida no resultado do emissor     referente a 
membros do conselho de administração, da diretoria estatutária ou do conselho fiscal que sejam 
partes relacionadas aos controladores, diretos ou indiretos, conforme definido pelas regras contábeis 
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que tratam desse assunto. 
Conselho de Administração: 33% 
Diretoria: 54% 
Conselho Fiscal: Não se aplica 

 
8.18. Valores reconhecidos no resultado do emissor como remuneração de membros do Conselho de 
Administração, do Conselho Consultivo e da Diretoria estatutária, agrupados por órgão, por qualquer 
razão que não a função que ocupem, como por exemplo, comissões e serviços de consultoria ou 
assessoria prestada, em relação aos 3 últimos exercícios sociais. 
Não se aplica. 

 
8.19. Valores reconhecidos no resultado dos controladores, diretos ou indiretos, de sociedade sob 
controle comum e de controladas do emissor, como remuneração de membros do Conselho de 
Administração, do Conselho Consultivo e da Diretoria estatutária do emissor, agrupados por órgão, 
especificando a que título tais valores foram atribuídos a tais indivíduos, em relação aos 3 últimos 
exercícios sociais 
Não se aplica. 

 
8.20. Fornecer outras informações que o emissor julgue relevantes 
Não se aplica. 
 
 

 


