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AVISO AOS ACIONISTAS 

Reapresentação da Proposta da Administração 
 
 
Joinville, 05 de fevereiro de 2026 – Em referência aos Avisos aos Acionistas publicados no dia 29 de janeiro de 
2026, por meio dos quais foi informado (i) o recebimento de requerimento de inclusão dos nomes dos Srs. José 
Eduardo Castro Luzzi e Ricardo Antonio Weiss como candidatos a membros suplentes dos Srs. Jaime Luiz 
Kalsing e José Rubens de la Rosa, respectivamente, e (ii) a solicitação de indicação da Sra. Adriana Duarte 
Chagastelles, para o cargo de suplente do conselheiro Márcio Antônio Chiumento, em substituição à candidata 
anteriormente indicada, Sra. Cátia Yuassa Tokoro, para complementação do prazo de gestão do Conselho de 
Administração relativo ao biênio 2025–2027 para eleição dos membros do Conselho de Administração na 
Assembleia Geral Extraordinária a ser realizada no dia 13 de fevereiro de 2026 (“AGE”), a Tupy S.A. 
(“Companhia”, B3: TUPY3) comunica aos Srs. Acionistas, nos termos da Resolução CVM nº 81/2022 (“RCVM 
81”), que nesta data foram reapresentadas a Proposta da Administração e o Manual para a AGE, a fim de 
incluir, no item 1.3 da Proposta da Administração:  
 

1. O Sr. José Eduardo Castro Luzzi como candidato a membro suplente do Sr. Jaime Luiz Kalsing; 
2. O Sr. Ricardo Antonio Weiss como candidato a membro suplente dos Sr. José Rubens de la Rosa; e 
3. A Sra. Adriana Duarte Chagastelles como candidata a membro suplente do Sr. Márcio Antônio 

Chiumento, em substituição à candidata anteriormente indicada, Sra. Cátia Yuassa Tokoro. 
 
A indicação dos candidatos foi submetida à avaliação, especialmente quanto ao atendimento dos requisitos 
previstos na Política de Indicação de Membros do Conselho de Administração e aos critérios de independência 
estabelecidos no Regulamento do Novo Mercado da B3 e no Estatuto Social da Companhia, tendo sido o 
resultado divulgado no item 1.3. do Proposta da Administração reapresentada. 
 
Com relação ao tratamento a ser dado aos votos enviados por meio dos Boletins de Voto a Distância (“BVD”) 
relativamente aos candidatos cujos suplentes foram alterados, o que ocorreu após a data limite para a 
divulgação de novo BVD, a matéria será decidida pela Mesa da AGE, que levará em conta o princípio de preservar 
a vontade dos acionistas sempre que compatível com as alternativas a serem submetidas à deliberação da 
assembleia. 

 
Assim, tendo em vista que o Conselho de Administração acatou os nomes dos novos candidatos a suplentes, a 
Mesa da AGE, em princípio, desconsiderará os votos recebidos via BVD nos três candidatos titulares ao Conselho 
de Administração cujos suplentes foram incluídos ou substituídos, pois essa situação, criada após a divulgação 
do BVD, mostra-se incompatível com a proposta anterior. 

 
A Companhia manterá seus acionistas informados sobre eventuais desdobramentos da matéria tratada neste 
Aviso aos Acionistas. 

 
 

Gueitiro Matsuo Genso 
Vice-Presidente de Novos Negócios e Inovação  

Diretor de Relações com Investidores 
Contatos de RI: 
E-mail: dri@tupy.com.br 
Site: www.tupy.com.br/ri 
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NOTICE TO SHAREHOLDERS 

Restatement of the Management Proposal 
 
 
Joinville, February 5, 2026 – In reference to the Notices to Shareholders published on January 29, 2026, 
through which it was disclosed (i) the receipt of a request for the inclusion of the names of Mr. José Eduardo 
Castro Luzzi and Mr. Ricardo Antonio Weiss as alternate members to Mr. Jaime Luiz Kalsing and Mr. José 
Rubens de la Rosa, respectively, and (ii) the request for the nomination of Ms. Adriana Duarte Chagastelles 
for the position of alternate member to Mr. Márcio Antônio Chiumento, replacing the previously nominated 
candidate Ms. Cátia Yuassa Tokoro, for the completion of the term of office of the Board of Directors for the 
2025–2027 two-year period, in connection with the election of members of the Board of Directors at the 
Extraordinary General Meeting to be held on February 13, 2026 (“EGM”), Tupy S.A. (“Company”, B3: TUPY3) 
informs its shareholders, pursuant to CVM Resolution No. 81/2022 (“CVM Resolution 81”), that on this date 
the Management Proposal and the EGM Manual were restated in order to include, in item 1.3 of the 
Management Proposal:  
 

1. Mr. José Eduardo Castro Luzzi as candidate for alternate member to Mr. Jaime Luiz Kalsing; 
2. Mr. Ricardo Antonio Weiss as candidate for alternate member to Mr. José Rubens de la Rosa; and 
3. Ms. Adriana Duarte Chagastelles as candidate for alternate member to Mr. Márcio Antônio Chiumento, 

replacing the previously nominated candidate Ms. Cátia Yuassa Tokoro. 
 
The nomination of the candidates was submitted to an evaluation process, particularly regarding compliance 
with the requirements set forth in the Policy for the Nomination of Members of the Board of Directors, as well 
as the independence criteria established in the Novo Mercado Regulations of B3 and in the Company’s Bylaws, 
and the results of such evaluation were disclosed in item 1.3 of the restated Management Proposal. 
 
With respect to the treatment to be given to votes cast through the Remote Voting Ballots (“RVB”) in relation 
to the candidates whose alternate members were changed after the deadline for the disclosure of a new RVB, 
the matter will be decided by the Presiding Board of the EGM, which will take into account the principle of 
preserving the shareholders’ intent whenever compatible with the alternatives submitted to the shareholders’ 
meeting for deliberation. 

 
Accordingly, considering that the Board of Directors accepted the names of the new alternate candidates, the 
Presiding Board of the EGM will, in principle, disregard the votes received via RVB for the three principal 
candidates to the Board of Directors whose alternate members were included or replaced, as this situation, 
created after the disclosure of the RVB, is incompatible with the previous proposal. 

 
The Company will keep its shareholders duly informed of any further developments regarding the matters 
addressed in this Notice to Shareholders. 

 
 

Gueitiro Matsuo Genso 
Vice President of New Business and Innovation 

Investor Relations Officer 
 
IR Contacts: 
E-mail: dri@tupy.com.br 
Site: www.tupy.com.br/ir  
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