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PROPOSTA DA ADMINISTRAGAO PARA A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
A SER REALIZADA EM 15 DE JUNHO DE 2026

Senhores Acionistas,

A administracdo da Trisul S.A., sociedade por a¢des, com sede na cidade de S3o Paulo,
Estado de S3o Paulo, na Alameda dos Jaunas, n.2 70, Indiandpolis, CEP 04.522-020, com seus
atos constitutivos arquivados na Junta Comercial do Estado de S3o Paulo sob o NIRE
35.300.341.627, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(“CNPJ/MF”) sob o n? 08.811.643/0001-27, registrada na Comissdo de Valores Mobilidrios
(“CVM"”) como companhia aberta categoria “A” sob o cddigo 02113-0 (“Trisul” ou “Companhia”)

vem, nos termos da Lei n.2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das
S.A.”), da Resolugdo CVM n.2 80, de 29 de margo de 2022, conforme alterada (“RCVM 80”) e da
Resolugdo CVM n.2 81, de 29 de marc¢o de 2022, conforme alterada (“RCVM 81”), apresentar a
V. Sas. a seguinte proposta, a ser apreciada na Assembleia Geral Extraordindria da Companhia,
a ser realizada, em primeira convocag¢do, no dia 15 de junho de 2026, as 15h00 horas, de forma
exclusivamente digital, considerando-se, portanto, realizada na sede social da Companhia
(“Assembleia Geral”), observada a legislacdo societaria vigente e as disposicoes do estatuto da

Companhia (“Proposta”).

1. OBIJETO

Em atencdo aos melhores interesses da Companhia, a administragdo da Companhia
submete ao exame, discussdo e votacdo da Assembleia Geral as seguintes matérias constantes
da ordem do dia:

Assembleia Geral Extraordinaria:

Deliberar sobre:

(i) A alteragao do Estatuto Social da Companhia, relativamente ao art. 13
“caput” para fazer constar que o Presidente e o Vice- Presidente do
Conselho de Administragcao serdo indicados e eleitos pelo Conselho de
Administragao na 12 (primeira) reunido deste colegiado subsequente a
Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Administracao;



(ii)

(iii)

(iv)

(v)

A alteracdo do paragrafo 3° do art. 15 para fazer constar que em caso de
destituicdo de qualquer membro do Conselho de Administragao implicara
na destituicdo dos demais em caso de eleicdo pelo processo do voto
multiplo e, em caso de vacancia do cargo de conselheiro, devera ser tratado
nos termos do disposto no art. 150, “caput” da Lei das S.A.;

A alteragao do art. 29, “caput” do Estatuto para fazer constar que o Comité
Executivo Estatutario tera apenas 02 (dois) membros oriundos do Conselho
de Administragao e que o mandato dos membros do Comité Executivo sera
de 02 (dois) anos, com exclusdo das designagdes de Presidente e de Vice-
Presidente;

Adequacao do Estatuto para refletir a mudancga dos artigos mencionados
nos itens (i), (ii) e (iii) supra;

Autorizacéo dos diretores e/ou procuradores da Companhia para praticar
todos os atos necessarios arealizagcao, formalizagao e aperfeicoamento do
quanto aprovado.

2. DOCUMENTOS A DISPOSICAO DOS ACIONISTAS

A administracdo da Companhia, em atendimento ao disposto nos artigos 133 e 135, § 39,

da Lei das S.A. e da regulamentacdo aplicavel, coloca a disposi¢cdo dos Senhores Acionistas, com

pelo menos 01 (um) més de antecedéncia da data marcada para a realizacdo da Assembleia

Geral, os seguintes documentos:

(i)

(i)

(iif)

(iv)

a Ata da reunido do Conselho de Administragdo que aprovou as matérias da
ordem do dia, bem como a convocagao desta Assembleia Geral;

o Edital de Convocacdo desta Assembleia Geral;

o boletim de voto a distancia para a Assembleia Geral;

a presente Proposta, com seus respectivos anexos.

Os documentos relativos a Assembleia Geral encontram-se a disposi¢cdo dos Senhores

acionistas no endereco da sede da Companhia e nas paginas eletronicas da Companhia
(https://ri.trisul-sa.com.br/), da CVM (https://www.gov.br/cvm) e da B3 S.A. — Brasil, Bolsa,

Balcdo (“B3”) (http://www.b3.com.br/).

3. CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL

Nos termos do art. 124 da Lei das S.A., a Assembleia Geral serd convocada por meio de

anuncio publicado, por 3 (trés) vezes, no minimo, no jornal de grande circulagao habitualmente


https://www.gov.br/cvm
http://www.b3.com.br/

utilizado pela Companhia, contendo o local, a data, a hora da Assembleia Geral e a sua respectiva
ordem do dia.

De acordo com a legislacdo aplicdvel, a primeira publicacdo do anuncio de convocagao
de assembleia geral de companhias abertas sera realizada com, no minimo, 21 (vinte e um) dias
de antecedéncia da Assembleia Geral, no jornal de grande circulacdo editado no local da sede,
com divulgacdo simultdnea da integra dos documentos na pagina do mesmo jornal na internet,
atendidas demais especificidades da Lei das S.A.

O edital de convocagdo para a Assembleia Geral da Companhia serd publicado por 3
(trés) vezes no jornal “O Estado de S3o Paulo”.

O prazo de antecedéncia da segunda convocacao para a Assembleia Geral, se necessaria,
é de 8 (oito) dias.

4. LOCAL DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral sera realizada exclusivamente de modo digital, por meio de
disponibilizacdo de sistema eletrénico que possibilitara que os acionistas acompanhem e votem
na Assembleia Geral, considerando-se, portanto, realizada na sede social da Companhia.

Dessa forma, a Companhia entende que a participacdo digital facilita o acesso e aumenta
a presenca dos acionistas na Assembleia Geral, alinhando-se as melhores praticas de
Governanga Corporativa.

A Companbhia ressalta que ndo havera a possibilidade de comparecer fisicamente a
Assembleia Geral, uma vez que serd realizada exclusivamente de modo digital.

5. INFORMAGCOES PARA PARTICIPACAO NA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral serd realizada de maneira exclusivamente digital, nos termos da
RCVM 81.

A administracdao da Companhia esclarece que, observados os respectivos prazos e
procedimentos, os acionistas poderao participar e votar na Assembleia Geral por meio das
seguintes formas disponibilizadas pela Companhia: (a) sistema eletronico para participagdo a
distancia; e (b) boletim de voto a distancia.

Para participagdo na Assembleia Geral por meio do sistema eletrGnico, o acionista
devera solicitar seu cadastro, impreterivelmente, até o dia 13 de junho de 2026, inclusive,
mediante solicitacao pelo link
https://easyvoting.alfm.adv.br/acionista.wpconsentimento.aspx?CtxW0jdnQS4JAgUx1hIBxYtDI

pJCpOhCQbT3 w2Y9Xgnp L5KIxjgldpyM7Wgoqt, fornecendo as informagdes e documentos



https://easyvoting.alfm.adv.br/acionista.wpconsentimento.aspx?CtxW0jdnQS4JAgUx1hIBxYtDlpJCpOhCQbT3_w2Y9Xgnp_L5Klxjg14pyM7Wqoqt
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indicados, detalhadamente, na Proposta da Administragdo (“Solicitacdo de Acesso”). Validada a

sua condicdo pela Companhia, o acionista recebera, nas 24 (vinte e quatro) horas que
antecederem a Assembleia Geral, os dados de acesso a reunido virtual. Os acionistas ou
representantes legais que nao realizarem o cadastro dentro do prazo supra ndo poderdao
participar da Assembleia Geral.

N3o poderdo participar da Assembleia Geral os acionistas que ndo se cadastrarem por
meio do link indicado, com a correspondente submissdo adequada dos documentos solicitados,
até o dia 13 de junho de 2026.

Nos termos do art. 126 da Lei das S.A., para participar da Assembleia Geral os acionistas
ou seus representantes legais deverdao apresentar a Companhia os seguintes documentos

digitalizados:

(i) documento de identidade (Carteira de Identidade Registro Geral (RG), Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH), passaporte, carteiras de identidade expedidas
pelos conselhos profissionais e carteiras funcionais expedidas pelos érgaos da
Administracdo Publica, desde que contenham foto de seu titular) do acionista e
de seu representante, conforme o caso;

(ii) instrumento de outorga de poderes de representacdo (nos termos abaixo

indicados);

O representante do acionista pessoa juridica deverd apresentar cépia simples
digitalizada dos seguintes documentos, devidamente registrados no dorgdo competente
(Registro Civil de Pessoas Juridicas ou Junta Comercial, conforme o caso):

(a) contrato ou estatuto social; e

(b) ato societario de eleicdo do administrador que: (b.i) comparecer a Assembleia Geral
como representante da pessoa juridica, ou (b.ii) assinar procuracdo para que
terceiro represente acionista pessoa juridica.

No tocante aos fundos de investimentos, a representacdo dos cotistas na Assembleia
Geral cabera a instituicdo administradora ou gestora, observado o disposto no regulamento do
fundo. Nesse caso, o representante da administradora ou gestora do fundo, além dos
documentos societarios acima mencionados relacionados a gestora ou a administradora, devera
apresentar cépia simples do regulamento do fundo, devidamente registrado no drgao
competente, quando for o caso.

Para participacao por meio de procurador, a outorga de poderes de representacao
deverd ter sido realizada ha menos de 1 (um) ano, nos termos do art. 126, § 19, da Lei das S.A.



Em cumprimento ao disposto no art. 654, § 12 e § 22, da Lei n.2 10.406, de 10 de janeiro
de 2002, conforme alterada (“Cédigo Civil”), a procuragao devera conter indicacdo do lugar onde
foi passada, qualificacdo completa do outorgante e do outorgado, data e objetivo da outorga
com a designacado e extensdo dos poderes conferidos.

As pessoas naturais acionistas da Companhia somente poderdo ser representadas na
Assembleia Geral por procurador que seja acionista, administrador da Companhia, advogado ou
instituicdo financeira, consoante previsto no art. 126, § 12, da Lei das S.A.

As pessoas juridicas acionistas da Companhia poderao ser representadas por procurador
constituido em conformidade com seu contrato ou estatuto social e segundo as normas do
Cédigo Civil, sem a necessidade de tal pessoa ser administrador da Companhia, acionista ou
advogado (Processo CVM RJ2014/3578, julgado em 4 de novembro de 2014).

Os documentos dos acionistas expedidos no exterior devem conter reconhecimento das
firmas dos signatarios por Tabelido Publico, devem ser apostilados ou, caso o pais de emissdo
do documento ndo seja signatario da Convencgdo de Haia (Convencdo da Apostila), ser
legalizados em Consulado Brasileiro e, em ambos os casos, ser traduzidos por tradutor
juramentado matriculado na Junta Comercial e registrados no Registro de Titulos e Documentos,
nos termos da legislacdo em vigor.

Especificamente em relagdo aos documentos lavrados em lingua portuguesa, inglesa ou
espanhola, ou que venham acompanhados da respectiva tradugdo nessas mesmas linguas, a
Companhia exigird a tradugdo simples, sem necessidade de ser juramentada.

Apds o cadastro, a Companhia fard a validacdo das informagdes e os acionistas ou
procuradores receberdo, em até 24 horas, um e-mail informando sobre o deferimento ou
indeferimento do cadastro. Sera permitido ao acionista que regularize o seu cadastro pendente
até as 10h00 do dia 15 de junho de 2026 (inclusive).

Os cadastros recebidos nos finais de semana serdo validados até as 18h da segunda-feira
subsequente.

Validadas a condicdo de acionista e a regularidade dos documentos pela Companhia
apds a Solicitacdo de Cadastro, o acionista receberd, até 24 (vinte e quatro) horas antes da
Assembleia Geral, as instrugbes para acesso ao sistema eletrénico para participacdo na
Assembleia Geral.

Caso o acionista ndo receba as instrugdes de acesso com até 24 (vinte e quatro) horas
de antecedéncia do horario de inicio da Assembleia Geral, devera entrar em contato com o
Departamento de Relagdes com Investidores, por meio do e-mail ri@trisul.com.br, com até 4

(quatro) horas de antecedéncia do horario de inicio da Assembleia Geral, para que seja prestado
0 suporte necessario.


mailto:ri@trisul.com.br

Na data da Assembleia Geral, o acesso a plataforma digital estara disponivel a partir de
30 (trinta) minutos de antecedéncia e até 5 (cinco) minutos apds o horario de inicio da
Assembleia Geral, sendo que o registro da presencga do acionista via sistema eletronico somente
se dara mediante o acesso via link, conforme instrugées e nos horarios aqui indicados. Assim, a
Companhia recomenda que os acionistas acessem a plataforma digital para participacdo da
Assembleia Geral com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia.

A Companbhia reforga que serd de responsabilidade exclusiva do acionista assegurar a
compatibilidade de seus equipamentos com a utilizagdo das plataformas para participacdo da
Assembleia Geral por sistema eletrénico e que a Companhia ndo se responsabilizara por
quaisquer dificuldades de viabilizacdo e/ou de manutencdo de conex3do e de utilizacdo da
plataforma digital que ndo estejam sob controle da Companhia.

Abaixo, tabela com as recomendacdes de uso da Plataforma, por meio de computador

pessoal:
Recurso Chrome Firefox Safari Edge
Video 1080p v X X v
(recebido)
Video 1080p v X X v
(enviar)
Video 720p v v v v
(recebido)
Video 720p v v v v
(enviar)
Audio (receber) v v v v
Audio (enviar) v v v v
Supressao de v v v v
ruido de fundo
Chamada (PSTN) v v v v




Recurso Chrome Firefox Safari Edge
Bater papo v v v v
Bate-papo - enviar v v v v
arquivo

Legendas ocultas v v v v
Gravagao na v v v v
nuvem

Canal de comando v v v v
Criptografia v v v v
Criptografia de X X X X
ponta a ponta

(E2EE)

Transcrigao ao v v v v
Vivo

Tradugao ao vivo v v v v
Renderizar varios v v v v
videos

Transmissdao  ao v v v v
vivo RTMP

Compartilhamento v v v v
de tela (receber)

Compartilhar tela v v v v

(enviar)




Recurso Chrome Firefox Safari Edge

Compartilhar  a v v v v
segunda camera

Audio da gquia | v X X v
Compartilhar

Video (receber) v v v v
Video (enviar) v v v v
Fundo Virtual v v v v
Video WebRTC v X v v

Ressaltamos que o uso da Plataforma pode apresentar limitagées de compatibilidade
com tablets e smartphones.

Recomendamos, ainda, o uso de fones de ouvido para melhor qualidade de audio.
A Companbhia informa, ainda, que a Assembleia Geral sera integralmente gravada.

O acionista que participar por meio da Plataforma sera considerado presente na
Assembleia Geral e assinante da respectiva ata, nos termos do pardgrafo primeiro do artigo 47
da Resolugdo CVM 81/2022.

Eventuais informagGes complementares relativas a participacdo na Assembleia Geral
por meio do sistema eletrénico serdo colocadas a disposicdo dos acionistas no site da
Companhia (https://ri.trisul-sa.com.br/), da CVM (http://www.gov.br/cvm) e da B3 S.A. — Brasil,
Bolsa, Balcdo (http://www.b3.com.br), e instrucdes e orientacGes detalhadas sobre os

procedimentos para acompanhamento, participacdo e manifestacdo por parte dos acionistas
serdo prestadas pela mesa no inicio da Assembleia Geral.

6. BOLETIM DE VOTO A DISTANCIA

Em atendimento a RCVM 81, foram disponibilizados boletins de voto a distancia nas
paginas eletrénicas da Companhia (https://ri.trisul-sa.com.br/), da CVM
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(https://www.gov.br/cvm/pt-br) e da B3 (https://www.b3.com.br/pt br/institucional), em

versoes passiveis de impressdo e preenchimento manual.

Os acionistas que optarem por manifestar seus votos a distancia na Assembleia Geral
deverdo preencher os boletins de voto a distancia disponibilizados pela Companbhia, indicando
se desejam aprovar, rejeitar ou abster-se de votar nas deliberacdes descritas nos boletins,
observados os procedimentos a seguir:

a) Envio do boletim diretamente a Companhia

Os seguintes documentos deverdo ser encaminhados aos cuidados do Departamento de
RelacGes com Investidores, em via eletrdnica, por e-mail, no endereco ri@trisul.com.br:

(i) boletins de voto a distancia, com todos os campos devidamente preenchidos,
todas as paginas rubricadas e a Ultima pagina assinada pelo acionista ou seu(s)
representante(s) legal(is); e

(ii) documentos de identidade e de comprovacado de, conforme instrucdes contidas
no item 5 desta Proposta.

E imprescindivel que os campos aplicaveis sejam preenchidos com o nome (ou
denominagdo social) completo do acionista, bem como o nimero de sua inscricdo no CPF ou
CNPJ, conforme aplicavel, além de e-mail para eventual contato.

Para ser aceito validamente, o boletim de voto a distancia devidamente preenchido e
acompanhado dos documentos pertinentes, observado o disposto acima, deverao ser recebidos
pela Companhia até o dia 11 de junho de 2026, inclusive.

Nos termos do art. 46 da RCVM 81, a Companhia comunicard aos acionistas, por meio
de envio de e-mail ao enderecgo eletrénico informado pelos acionistas no boletim de voto a
distancia, no prazo de 3 (trés) dias contados do recebimento dos documentos: (i) o recebimento
do boletim de voto a distancia, bem como se o boletim e os documentos recebidos sdo
suficientes para que o voto do acionista seja considerado valido; ou (ii) a necessidade de
retificacdo ou reenvio do boletim de voto a distancia ou dos documentos que o acompanham,
descrevendo os procedimentos e prazos necessarios a regularizacdo do voto a distancia.

Conforme paragrafo Unico do art. 46 da RCVM 81, o acionista pode retificar ou reenviar
o boletim de voto a distancia ou os documentos que o acompanham, desde que observado o
prazo para o recebimento pela Companhia, acima indicado.

Ndo serdo considerados os votos proferidos por acionistas nos casos em que o boletim
de voto a distancia e/ou os documentos de representacdo dos acionistas elencados acima sejam
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enviados (ou reenviados e/ou retificados, conforme o caso) sem observancia dos prazos e
formalidades de envio indicadas acima.

b) Envio por meio dos prestadores de servigo

Conforme facultado pelo art. 27, Il, da RCVM 81, além do envio dos boletins de voto a
distancia diretamente para a Companhia, os Senhores Acionistas poderdo enviar instru¢des de
preenchimento dos boletins de voto a distancia para prestadores de servico aptos a prestar
servicos de coleta e transmissdao de instrucdes de preenchimento dos boletins de voto a
distancia, desde que referidas instrucdes sejam enviadas a data especifica indicada pelos
respectivos prestadores de servigo.

Dessa forma, as instrugdes de voto poderdo ser enviadas por intermédio do agente de
custédia dos acionistas detentores de acGes de emissdo da Companhia que estejam depositadas
em depositario central ou, caso as acdes estejam em ambiente escritural, por intermédio do Itau
Corretora de Valores S.A., agente escriturador de a¢des da Companhia, por meio de uma
plataforma eletronica. Para isso, o acionista devera realizar o cadastro no site Itau Securities
Services Assembleia Digital
(https://assembleiadigital.certificadodigital.com/itausecuritiesservices/artigo/home/ass
embleia-digital).

O agente de custédia ou o Banco Itau, conforme o caso, verificardo as instrucées de voto
fornecidas pelos acionistas, mas ndo sdo responsaveis por verificar a elegibilidade do acionista
para exercicio do direito de voto, fungao que caberd a Companhia, no momento da realizagdo
da Assembleia Geral, depois do recebimento das informacdes dos prestadores de servicos de
custédia e escrituragdo a respeito de sua base acionaria.

Os acionistas deverdo entrar em contato com os seus respectivos agentes de custddia e
com os canais disponibilizados pelo Itau Corretora de Valores S.A., informados no boletim de
voto a distancia, para verificar os procedimentos por eles estabelecidos para emissdao das
instrucdes de voto, bem como os documentos e informacdes exigidos para tanto. Referidos
prestadores de servico comunicardo aos acionistas o recebimento das instrucées de voto ou a
necessidade de retificacdo ou reenvio, devendo informar os procedimentos e prazos aplicaveis.

No caso de acionistas que tenham parte das acdes de emissao da Companhia de sua
titularidade em custddia e parte em ambiente escritural, ou que possuam ac¢des custodiadas em
mais de uma instituicao custodiante, as instru¢des de voto podem ser enviadas apenas para uma
instituicdo, sendo que o voto serd sempre considerado pela quantidade total de ac¢Ges de
titularidade do acionista.

c) Informacgdes Adicionais

A Companbhia ressalta que:


https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fassembleiadigital.certificadodigital.com%2Fitausecuritiesservices%2Fartigo%2Fhome%2Fassembleia-digital&data=05%7C02%7Crbilton%40stoccheforbes.com.br%7C84e8b26c52e549f0901d08dc4980173c%7Cea803e51b7dd4b019f986ad769db2115%7C0%7C0%7C638466061734990833%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=v39c9xQ1LSLmBEmjYwktuVntVMJJLvzudcBYV2NnH8M%3D&reserved=0
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fassembleiadigital.certificadodigital.com%2Fitausecuritiesservices%2Fartigo%2Fhome%2Fassembleia-digital&data=05%7C02%7Crbilton%40stoccheforbes.com.br%7C84e8b26c52e549f0901d08dc4980173c%7Cea803e51b7dd4b019f986ad769db2115%7C0%7C0%7C638466061734990833%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=v39c9xQ1LSLmBEmjYwktuVntVMJJLvzudcBYV2NnH8M%3D&reserved=0

(i) caso haja divergéncias entre eventuais boletins recebidos diretamente pela
Companhia e instru¢do de voto coletada pelo agente de custdodia ou
escriturador (conforme constante no mapa de votacdo proveniente do
escriturador), para um mesmo nimero de CPF ou CNPJ, a instrucdo de voto do
escriturador prevalecerd, de acordo com as disposi¢cdes do § 2° do art. 48 da
RCVM 81;

(ii) conforme determinado pelo § 12 do art. 44 da RCVM 81, a Central Depositdria
da B3, ao receber as instru¢des de voto dos acionistas por meio de seus
respectivos agentes de custddia, desconsiderard eventuais instrucdes
divergentes em relacdo a uma mesma deliberacdo que tenham sido emitidas
pelo mesmo nimero de inscricdo no CPF ou CNPJ;

(iii) encerrado o prazo de votagao a distancia por meio de boletim, o acionista ndo
podera alterar as instrucdes de voto ja enviadas, salvo na Assembleia Geral,
observado que, quanto ao acionista que ja tenha enviado o boletim de voto a
distancia e que participe e vote na Assembleia Geral por meio do sistema
eletronico, todas as instrugbes de voto recebidas por meio de boletim de voto a
distancia para aquele acionista, identificado por meio do nimero de seu CPF ou
CNPJ, devem ser desconsideradas, nos termos do art. 28, § 29, Il, da RCVM 81;
e

(iv) conforme previsto no art. 49, |, da RCVM 81, as instrugdes de voto a distancia
serdo consideradas normalmente na hipdtese de eventual adiamento da
Assembleia Geral ou caso seja necessdria a sua realizacdo em segunda
convocagao, desde que o eventual adiamento ou realizagdo em segunda
convocacao nao ultrapassem 30 (trinta) dias da data inicialmente prevista para
sua realizagdo em primeira convocagao.

7. REGRAS PARA INSTALAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL

Como regra enunciada no art. 135 da Lei das S.A., as hipdteses de reforma do estatuto
social constantes da ordem do dia da Assembleia Geral poderao ser discutidas e deliberadas, em
primeira convocacdo, desde que presentes acionistas titulares de, no minimo, 2/3 (dois tercos)
do total de votos conferidos pelas agdes com direito a voto.

Caso nao seja possivel instalar a Assembleia Geral, em primeira convocacdo, novos
anuncios de convocagdo serdo oportunamente publicados pela Companhia, sendo que, em
segunda convocacdo, a Assembleia Geral poderd ser instalada com a presenca de acionistas
titulares de qualquer nimero de a¢des com direito a voto.



8. APROVACAO DAS MATERIAS OBJETO DA ORDEM DO DIA

As deliberag®es das assembleias gerais de acionistas, ressalvadas as excegdes previstas
em lei, serdo tomadas por maioria absoluta de votos, desconsideradas as abstencdes, nos
termos do art. 129 da Lei das S.A.

As matérias constantes da ordem do dia da Assembleia Geral estdo sujeitas a aprovacao
por maioria qualificada, desconsideradas as abstencdes.

9. ATA DA ASSEMBLEIA GERAL

Os trabalhos desta Assembleia Geral serdo documentados por escrito em ata lavrada no
“Livro de Atas das Assembleias Gerais”, observado o disposto na Lei das S.A. (art. 130, caput), e,
como sera realizada de forma digital, os procedimentos de registro de presenca de acionistas
estao previstos na RCVM 81.

E possivel, desde que autorizado pela Assembleia Geral, lavrar a ata na forma de sumario
dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo apenas a transcricdo das
delibera¢Ges tomadas (art. 130, § 19, da Lei das S.A.). Nesse caso, os documentos ou propostas
submetidas a assembleia, assim como as declaracdes de voto ou dissidéncia, referidos na ata,
serdo numerados seguidamente, autenticados pela mesa e por qualquer acionista que o solicitar
e arquivados na Companhia (art. 130, § 19, “a”, Lei das S.A.). Adicionalmente, a mesa, a pedido
de acionista interessado, autenticara exemplar ou cépia de proposta, declara¢do de voto ou
dissidéncia, ou protesto apresentado (art. 130, § 12, “b”, Lei das S.A.).

Nos termos da legislagdo em vigor, serdo extraidas certiddes da ata da Assembleia Geral,
devidamente autenticadas pelo presidente e secretdrio (Lei das S.A., art. 130, caput), a serem
enviadas eletronicamente a CVM e a B3, apresentadas a registro na Junta Comercial do Estado
da sede da Companhia e publicadas na forma da lei. Adicionalmente, a Lei das S.A. (art. 130, §
29) prevé a possibilidade de publicacdo da ata com omissao das assinaturas dos acionistas.

Uma vez que a Assembleia Geral sera realizada de forma exclusivamente digital, nos
termos do art. 32, § 22, da RCVM 81, o registro em ata dos acionistas que participarem da
Assembleia Geral por meio do sistema eletronico ou a distancia serd feito pelo presidente ou
secretdrio da mesa.

Desse modo, a administracdo propde que a ata da Assembleia Geral seja lavrada na
forma de sumadrio dos fatos ocorridos, observados os requisitos acima mencionados e que sua
publicacdo seja efetuada com a omissdo das assinaturas dos acionistas.

Em conformidade com as orientagbes da CVM, todas as declaragdes de voto, de
dissidéncias e de protesto entregues a mesa serao digitalizadas e enviadas eletronicamente para
a CVM juntamente com a ata da Assembleia Geral.



10. ANALISE DAS MATERIAS A SEREM DELIBERADAS NA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

O objetivo desta secdo é analisar as matérias submetidas a apreciacdo de V.Sas. na
Assembleia Geral, permitindo, assim, a formacgao de convic¢do e a tomada de decisdo informada
e refletida por parte dos Senhores Acionistas.

10.1. Alteragdo do art. 13, “caput” do Estatuto Social da Companhia

Alteracao do Estatuto Social da Companhia, relativamente ao art. 13 “caput” para fazer constar
gue o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracdo serdao indicados e eleitos
pelo Conselho de Administracdo na 12 (primeira) reunido deste colegiado subsequente a
Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Administragdo;

10.2. Alteragdo do pardgrafo 32 do art. 15 do Estatuto Social da Companhia

Alteracdo do paragrafo 32 do art. 15 para fazer constar que em caso de destituicao de qualquer
membro do Conselho de Administracdo implicara na destituicdo dos demais em caso de eleicdo
pelo processo do voto multiplo e, em caso de vacancia do cargo de conselheiro, deverd ser
tratado nos termos do disposto no art. 150, “caput” da Lei das S.A;

10.3. Alteracgdo do art. 29 “caput” do Estatuto Social da Companhia

Alteracdo do art. 29, “caput” do Estatuto para fazer constar que o mandato dos membros do
Comité Executivo sera de 02 (dois) anos;

10.4. Adequagdo do Estatuto para refletir as mudangas descritas nos itens 10.1;
10.2; 10.3 acima; e

10.5. Autorizagéio dos diretores e/ou procuradores da Companhia para praticar
todos os atos necessdrios a realizagéo, formalizagcdo e aperfeicoamento do quanto
aprovado.

As alteragGes propostas do estatuto social, origem e justificativas se encontram no
Anexo | da presente proposta e o estatuto social consolidado da companhia apds a aprovacgao
das alteragdes propostas encontra-se no Anexo |l da presente Proposta.

11. CONCLUSOES



Pelos motivos acima, a administracdao da Companhia submete a presente Proposta a
apreciacdo dos Senhores Acionistas reunidos em Assembleia, recomendando a sua aprovacao.

S3o Paulo/SP, 15 de junho de 2026.

Michel Esper Saad Junior
Presidente do Conselho de Administragao
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EM CONFORMIDADE COM O ARTIGO 12 DA RCVM 81/22, A COPIA DO ESTATUTO SOCIAL
CONTENDO, EM DESTAQUE, AS ALTERAGOES PROPOSTAS, BEM COMO A ORIGEM E
JUSTIFICATIVA DAS ALTERAGCOES PROPOSTAS

Estatuto Social Atual

Propostas de Alteragdo

Justificativa

Art.13- O Conselho de
Administracdo terd 01 (um)
Presidente e 01 (um) Vice-
serao

Presidente, que

indicados pela Assembleia
Geral. No caso de auséncia
ou impedimento tempordrio
do Presidente do Conselho
de Administragdo, assumira
as func¢des do Presidente o
Vice-Presidente. Na hipdtese
de auséncia ou impedimento
tempordrio do Presidente e
do Vice-Presidente do
Conselho de Administragao,
as funcdes do Presidente
serdao exercidas por outro
membro do Conselho de
Administracao indicado pelo
Presidente.

Artigo 13 - O Conselho de
Administracdo terd 01 (um)
Presidente e 01 (um) Vice-
Presidente, que serao
indicados e eleitos pelo
Conselho de Administracéao
na 12 (primeira) reuniao
colegiado
subsequente a Assembleia
Geral eleger os

membros do Conselho de

deste

que

Administragao. No caso de
auséncia ou impedimento
tempordrio do Presidente do
Conselho de Administragdo,
assumird as fun¢bes do
Presidente o Vice-Presidente.
Na hipdtese de auséncia ou
impedimento temporario do
Presidente e do Vice-
Presidente do Conselho de

Administracado, as funcdes do

A proposta da Administracao
de alteracdo do caput do
Artigo 13 ¢
autonomia aos membros do

para dar
Conselho de Administragdo
para escolher o Presidente e
Vice-Presidente deste

colegiado.




Presidente serdo exercidas
do
Conselho de Administracao

por outro membro

indicado pelo Presidente.

Artigo 15- As reunides do
Conselho de Administragao
serdo instaladas em primeira
convocagdo com a presencga
dos

da maioria seus

membros, e, em segunda
convocacgdo, por pelo menos

03 (trés) membros.

()

Paradgrafo 32 - Ressalvada a
hipétese em que os membros
do Conselho de
Administragdo verem sido
eleitos pelo procedimento de
voto multiplo, em caso de
cargo de
membro do

vacancia do
qualquer
Conselho de Administracao,
0 substituto serd nomeado
pelos
remanescentes e servird até

conselheiros

a primeira Assembleia Geral
subsequente, quando devera
ser eleito novo membro para
completar o mandato do
substituido.
deste

Para os fins

pardgrafo, ocorre

vacancia com a destituicdo,

Artigo 15- As reunides do
Conselho de Administragdo
serdo instaladas em primeira
convocagdo com a presencga
dos

da maioria seus

membros, e, em segunda
convocacgdo, por pelo menos

03 (trés) membros.

(...

Pardgrafo 32- Em caso de
destituicdo de qualquer
membro do Conselho de
por
assembleia geral implicara na

Administracao

destituicdo dos demais, em
caso de terem sido eleitos

pelo processo de voto
multiplo e, em caso de
vacancia do cargo de
conselheiro, deverd ser
tratado nos termos do

disposto no art. 150, “caput”
da Lei das S.A. Para os fins

deste  paragrafo, ocorre
vacancia com a morte,
renuncia, impedimento

comprovado ou invalidez.

A proposta da Administracdo
de alteracao do pardgrafo 32
do Artigo 15 é para aclarar as
questdes de destituicdo de
colegiado
guando eleito pelo processo
de voto multiplo e quando

membro do

houver vacancia do cargo de
conselheiro de
administracdo, adequando o
estatuto ao disposto na Lei
das S.A.

morte, renuncia,

impedimento comprovado

ou invalidez.

Artigo 29- O Comité | Artigo 29- O Comité | Adequar a composicdo para
Executivo sera de | Executivo sera de | apenas 02 (dois) membros

funcionamento

permanente e composto
por no minimo 2 (dois) e no
03
membros do Conselho de

maximo (trés) dos

funcionamento

permanente e composto
por 2 (dois) membros do
de
administracao, eleitos pelo

Conselho

oriundos do Conselho de
Administracdo. Alterar o
prazo do mandato do
membro do Comité Executivo

de 01 (um) para 02 (dois)




administracéo, eleitos pelo
Conselho de Administragao
para mandato de 1 (um)
ano, permitida a reeleicéo.
O Comité Executivo tera um
Presidente e um Vice-
Presidente, eleitos por seus
membros  na
reuniao do drgao apoés sua
instalagao.

primeira

Conselho de Administragéo
para mandato de 02 (dois)
ano, permitida a reelei¢éo.

anos, visando continuidade
dos trabalhos iniciados por
aquele membro e estratégias
de negécios da Companhia.
Dada a especificidade do
dos seus
titulos de
Presidente e Vice-Presidente.

Comité, excluir

membros os
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EM DISPOSICAO DO ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA COMPANHIA APOS A APROVACAO
DAS ALTERACOES PROPOSTAS

ESTATUTO SOCIAL DA TRISUL S.A.

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO DA COMPANHIA

Artigo 12 - Trisul S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por a¢Oes de capital autorizado, regida
pelo presente Estatuto e pelas disposi¢Ges legais aplicaveis, em especial a Lei 6.404 de 15 de
dezembro de 1.976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por A¢des”).

Paragrafo Unico - Com a admissdo da Companhia no Novo Mercado da B3 S.A. - Brasil, Bolsa,
Balcdo (“Novo Mercado” e “B3”, respectivamente), sujeitam-se a Companhia, seus acionistas,
incluindo acionistas controladores, administradores e membros do Conselho Fiscal, quando
instalado, as disposi¢des do Regulamento do Novo Mercado da B3 (“Regulamento do Novo
Mercado”).

Artigo 22 - A Companhia tem sua sede e foro na cidade de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo,
podendo instalar filiais e agéncias em qualquer local do pais ou no exterior.

Paragrafo Unico — A Companhia poderd, por deliberacdo da Diretoria, alterar o endereco da
sede, desde que no mesmo municipio, e abrir, transferir e/ou encerrar filiais de qualquer
espécie, em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior.

Artigo 32 - A Companhia tem por objeto social a atividade de compra e venda de imdveis,
locacdo, desmembramento ou loteamento de terrenos, incorporacdo imobilidria ou construcdo
de imodveis destinados a venda; bem como a participagdo em outras sociedades, empresarias ou
ndo empresarias, na qualidade de sdcia, quotista ou acionista.

Artigo 42 - O prazo de duragao da Companhia é indeterminado.



CAPITULO II
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Artigo 52 - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de RS
1.342.080.000,00 (um bilhdo, trezentos e quarenta e dois milhGes e oitenta mil reais),
representado por 242.617.538 (duzentas e quarenta e dois milhdes, seiscentos e dezessete mil
e quinhentos e trinta e oito) a¢des ordindrias, nominativas, escriturais e sem valor nominal.

Paragrafo 12 - O capital social da Companhia sera representado exclusivamente por acbes
ordindrias.

Paragrafo 22 - Cada agdo ordindria nominativa da direito a um voto nas deliberagdes das
Assembleias Gerais da Companbhia.

Paragrafo 32 - Todas as a¢des da Companhia sdo escriturais e serdo mantidas em conta de
depdsito, em nome de seus titulares, em instituicdo financeira autorizada pela Comissdo de
Valores Mobiliarios (“CVM”) com quem a Companhia mantenha contrato de custédia em vigor,
sem emissao de certificados. A instituicdo depositdria podera cobrar dos acionistas o custo do
servico de transferéncia e averbacdo da propriedade das acbes escriturais, assim como o custo
dos servicos relativos as acdes custodiadas, observados os limites maximos fixados pela CVM.

Paragrafo 42 - Fica vedada a emissdo pela Companhia de acbes preferenciais ou partes
beneficiarias.

Paragrafo 52 - As acGes serdo indivisiveis em relacdo a Companhia. Quando uma agdo pertencer
a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo representante do
condominio.

Paragrafo 62 - Os acionistas tém direito de preferéncia, na proporcao de suas respectivas
participagdes, na subscri¢ao de a¢des, debéntures conversiveis em agdes ou bdnus de subscri¢ao
de emissdo da Companhia, que pode ser exercido no prazo legal de 30 (trinta) dias.

Artigo 62 - A Companhia estd autorizada a aumentar o capital social até o limite de 350.000.000
(trezentos e cinquenta milhdes) de acbes ordindrias, incluidas as ac¢Oes ja emitidas,
independentemente de reforma estatutdria.

Paragrafo 12 - O aumento do capital social sera realizado mediante deliberagdo do Conselho de
Administracdo, a quem competird estabelecer as condi¢des da emissao, inclusive prego, prazo e
forma de sua integralizagdo. Ocorrendo subscri¢do com integralizagdo em bens, a competéncia
para o aumento de capital sera da Assembleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal, caso instalado.

Paragrafo 22 - Dentro do limite do capital autorizado, a Companhia poderd emitir agbes
ordinarias e bonus de subscricdo.



Paragrafo 32 - A critério do Conselho de Administracdo, podera ser excluido o direito de
preferéncia ou reduzido o prazo de que trata o §42 do art. 171 da Lei das Sociedades por Ac¢des,
nas emissdes de acdes ordindrias, debéntures conversiveis em a¢des ordindrias e bonus de
subscricdo, cuja colocagdo seja feita mediante (i) venda em bolsa ou subscri¢cdo publica, ou (ii)
permuta de acles, em oferta publica de aquisicao de controle, nos termos da lei, e dentro do
limite do capital autorizado.

Artigo 72 - A Companhia podera, por deliberacdo do Conselho de Administra¢do, adquirir as
préprias acdes para permanéncia em tesouraria e posterior alienacao ou cancelamento, até o
montante do saldo de lucro e de reservas, exceto a reserva legal, sem diminuicdo do capital
social, observadas as disposicOes legais e regulamentares aplicaveis.

Artigo 82 - A Companhia poderd, por deliberacdo do Conselho de Administragdo e de acordo
com plano aprovado pela Assembleia Geral, outorgar op¢do de compra ou subscricdo de acoes,
sem direito de preferéncia para os acionistas, em favor dos seus administradores, empregados
ou pessoas naturais que prestem servicos a Companhia, podendo essa opc¢ao ser estendida aos
administradores ou empregados das sociedades controladas pela Companhia, direta ou
indiretamente.

CAPITULO IlI
DA ADMINISTRACAO

Secdo | - Disposicoes Gerais

Artigo 92 - A Companhia serd administrada por um Conselho de Administracdo e por uma
Diretoria, de acordo com as atribuicGes e poderes conferidos pela legislacdo aplicavel e pelo
presente Estatuto Social.

Paragrafo Unico — Os cargos de presidente do Conselho de Administracio e de Diretor
Presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderdao ser cumulados pela mesma
pessoa, salvo na hipdtese de vacancia, observadas, nesse caso, as determinacbes do
Regulamento do Novo Mercado.

Artigo 10 - A posse dos administradores e dos membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes,
fica condicionada a assinatura de termo de posse, que deve contemplar sua

sujeicdo a cldusula compromissaria referida no Artigo 53 deste Estatuto Social, bem como ao
atendimento dos requisitos legais aplicaveis.

Artigo 11 - A Assembleia Geral Ordindria fixara o montante anual global da remunerag¢do dos
administradores da Companhia, cabendo ao Conselho de Administracao deliberar sobre a sua

distribuicao.

Sec¢do Il - Conselho de Administragao



Artigo 12 - O Conselho de Administracdo sera composto por no minimo 05 (cinco) e no maximo
06 (seis) membros, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 02
(dois) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo 12 - No minimo 2 (dois) ou 20% (vinte por cento) dos membros do Conselho de
Administracao, o que for maior, deverao ser Conselheiros Independentes, conforme a defini¢ao
do Regulamento do Novo Mercado, devendo a caracteriza¢do dos indicados ao Conselho de
Administracdo como Conselheiros Independentes ser deliberada na Assembleia Geral que os
eleger. E considerado Conselheiro Independente aquele eleito mediante faculdade prevista nos
pardgrafos quarto e quinto do artigo 141 da Lei das Sociedades por Agdes.

Paragrafo 22 - Quando a aplicacao do percentual definido acima resultar em nimero fracionario
de Conselheiros, proceder-se-da ao arredondamento para o numero inteiro imediatamente
superior.

Paragrafo 32 - Os membros do Conselho de Administracdo serdo investidos em seus cargos
mediante assinatura de termo de posse lavrado no Livro de Atas de ReuniGes do Conselho de
Administracdo. Os membros do Conselho de Administracdo poderao ser destituidos a qualquer
tempo pela Assembleia Geral, devendo permanecer em exercicio nos respectivos cargos, até a
investidura de seus sucessores.

Paragrafo 42 O indicado a Conselheiro Independente deve encaminhar para o Conselho de
Administracdo declaracdo por escrito atestando seu enquadramento aos critérios de
independéncia estabelecidos no Regulamento do Novo Mercado, com a respectiva justificativa,
se verificada alguma das situagGes previstas no art. 16, §22, do Regulamento do Novo Mercado.

Artigo 13 — O Conselho de Administragdo tera 01 (um) Presidente e 01 (um) Vice- Presidente,
que serdo indicados e eleitos pelo Conselho de Administracdo na 12 (primeira) reunido deste
colegiado subsequente a Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de
Administracdo. No caso de auséncia ou impedimento tempordrio do Presidente do Conselho de
Administracdo, assumira as fungdes do Presidente o Vice-Presidente. Na hipdtese de auséncia
ou impedimento temporario do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho de Administragao,
as fungdes do Presidente serdo exercidas por outro membro do Conselho de Administragao
indicado pelo Presidente.

Artigo 14 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 04 (quatro)
vezes por ano, de acordo com calendario a ser aprovado anualmente em reunido do Conselho
de Administragao e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou por seu
Vice-Presidente, mediante notificagdo escrita entregue com antecedéncia minima de 08 (oito)
dias, e com apresentac¢do da pauta dos assuntos a serem tratados.

Paragrafo 12 - As convocagdes poderdo ser feitas por carta com aviso de recebimento, fax ou
por qualquer outro meio, eletrénico ou ndo, que permita a comprovacao de recebimento.



Paragrafo 22 - Em cardter de urgéncia, as reunides do Conselho de Administragdo poderao ser
convocadas por seu Presidente sem a observancia do prazo previsto no caput, desde que
inequivocamente cientes todos os demais integrantes do Conselho.

Paragrafo 32 - Independentemente das formalidades previstas neste artigo, serd considerada
regular a reunidao a que comparecerem todos os Conselheiros.

Artigo 15 - As reunides do Conselho de Administracdo serao instaladas em primeira convocac¢ao
com a presenca da maioria dos seus membros, e, em segunda convocacao, por pelo menos 03
(trés) membros.

Paragrafo 12 - As reunides do Conselho de Administracdo serdo presididas pelo Presidente do
Conselho de Administracdo e secretariadas por quem ele indicar. No caso de auséncia
tempordria do Presidente do Conselho de Administracdo, essas reunides serdo presididas pelo
Vice-Presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua auséncia, por Conselheiro escolhido
por maioria dos votos dos demais membros do Conselho de Administracdo, cabendo ao
presidente da reunido indicar o secretario.

Paragrafo 22 - No caso de auséncia tempordria de qualquer membro do Conselho de
Administracdo, o respectivo membro do Conselho de Administracdo podera, com base na pauta
dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito por meio de delegacao feita em
favor de outro conselheiro, por meio de voto escrito antecipado, por meio de carta ou fac-simile
entregue ao Presidente do Conselho de Administracdo, na data da reunido, ou ainda, por correio
eletronico digitalmente certificado.

Paragrafo 32 - Em caso de destituicdo de qualquer membro do Conselho de Administracdo pela
Assembleia Geral implicard na destituicdo dos demais, em caso de terem sido eleitos pelo
processo de voto multiplo e, em caso de vacancia do cargo de conselheiro, devera ser tratado
nos termos do disposto no art. 150, “caput” da Lei das S.A. Para os fins deste paragrafo, ocorre
vacancia com a morte, renuncia, impedimento comprovado ou invalidez.

Paragrafo 42 - As deliberagdes do Conselho de Administra¢ao serdo tomadas por maioria de
votos dos presentes em cada reunido, ou que tenham manifestado seu voto na forma do artigo
15, paragrafo 22 deste Estatuto. Na hipdtese de empate nas votacdes, cabera ao Presidente do
Conselho de Administragao, além do prdprio voto, proferir voto de qualidade.

Artigo 16 - As reunides do Conselho de Administracdo serdo realizadas, preferencialmente, na
sede da Companhia. Serdao admitidas reunides por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia,
admitida grava¢do e degrava¢do das mesmas. Tal participagdo sera considerada presenca
pessoal em referida reunido. Nesse caso, os membros do Conselho de Administracdo que
participarem remotamente da reunido do Conselho poderdo expressar seus votos, na data da
reunido, por meio de carta ou fac-simile ou correio eletrénico digitalmente certificado.

Paragrafo 12 - Ao término de cada reunido devera ser lavrada ata, que devera ser assinada por
todos os Conselheiros presentes a reunido, fisica ou eletronicamente, e posteriormente



transcrita no Livro de Registro de Atas do Conselho de Administracdo da Companhia. Os votos
proferidos por Conselheiros que participarem remotamente da reunido do Conselho ou que
tenham se manifestado na forma do artigo 15, paragrafo 22 deste Estatuto, deverdo igualmente
constar no Livro de Registro de Atas do Conselho de Administracdo, devendo a cdpia da carta,
fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo o voto do Conselheiro, ser
juntada ao Livro logo apds a transcricdo da ata.

Paragrafo 22 - Deverdo ser publicadas e arquivadas no registro publico de empresas mercantis
as atas de reunido do Conselho de Administracdo da Companhia que contiverem deliberacao
destinada a produzir efeitos perante terceiros.

Paragrafo 32 - O Conselho de Administracdo podera admitir outros participantes em suas
reunides, com a finalidade de acompanhar as deliberacdes e/ou prestar esclarecimentos de
qualquer natureza, vedado a estes, entretanto, o direito de voto.

Artigo 17 - O Conselho de Administracdo tem a funcdo primordial de orientacdo geral dos
negocios da Companhia, assim como de controlar e fiscalizar o seu desempenho, cumprindo-
Ihe, especialmente além de outras atribuicdes que lhe sejam atribuidas por lei ou pelo Estatuto:

I. Exercer as fun¢Ges normativas das atividades da Companhia, podendo avocar para seu
exame e deliberacdo qualquer assunto que ndo se compreenda na competéncia privativa
da Assembleia Geral ou da Diretoria;

II. Fixar a orientagao geral dos negdcios da Companbhia;

lll. Eleger e destituir os Diretores da Companbhia;

IV. Atribuir aos Diretores suas respectivas fungdes, atribuicdes e limites de algada nao
especificados neste Estatuto Social, inclusive designando o Diretor Presidente, o Diretor
Financeiro e o Diretor de Relagdes com Investidores, se necessdrio, bem como a defini¢ao
do numero de cargos a serem preenchidos, observado o disposto neste Estatuto;

V. Deliberar sobre a convocag¢do da Assembleia Geral, quando julgar conveniente, ou no
caso do artigo 132 da Lei das Sociedades por Acdes;

VI. Fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinando, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companhia e solicitando informacGes sobre contratos celebrados ou em vias de
celebragdo e quaisquer outros atos;

VII. Apreciar os resultados trimestrais das opera¢des da Companhia;
VIII. Escolher e destituir os auditores independentes, observando-se, nessa escolha, o

disposto na legislacdo aplicavel. A empresa de auditoria externa reportar-se-a ao
Conselho de Administragao;



IX. Convocar os auditores independentes para prestar os esclarecimentos que entender
necessarios;

X. Apreciar o Relatério da Administragdo e as contas da Diretoria e deliberar sobre sua
submissdo a Assembleia Geral;

XI. Aprovar e alterar o orgamento anual, bem como quaisquer planos de estratégia, de
investimento, anuais e/ou plurianuais, e projetos de expansdo da Companhia;

XIl. Manifestar-se previamente sobre qualquer proposta a ser submetida a deliberacio da
Assembleia Geral;

XIll. Aprovar a proposta da administracdo de distribuicdo de dividendos, ainda que
intercalares ou intermedidrios, ou pagamento de juros sobre o capital proprio com base
em balancos semestrais, trimestrais ou mensais;

XIV. Deliberar sobre a associacdo da Companhia (diretamente ou por meio de suas
controladas, coligadas e subsididrias) com outras sociedades para a formagdo de
parcerias, consoércios ou joint ventures que impligue em desembolso ou
comprometimento total pela Companhia em montante que ultrapasse o limite
estabelecido em reunido do Conselho de Administra¢do (“Limite de Alcada”);

XV. Autorizar a emissdo de acbes da Companhia, nos limites autorizados no Artigo 62
deste Estatuto, fixando as condigdes de emissao, inclusive prego e prazo de integralizagao,
podendo, ainda, excluir (ou reduzir prazo para) o direito de preferéncia nas emissées de
acGes, bonus de subscricdo e debéntures conversiveis, cuja colocacdo seja feita mediante
venda em bolsa ou por subscri¢cdo publica ou em oferta publica de aquisi¢ao de controle,
nos termos estabelecidos em lei;

XVI. Deliberar sobre a aquisi¢cdo pela Companhia de a¢Ges de sua prépria emissao, ou
sobre o langcamento de opc¢Ges de venda e compra, referenciadas em acbes de emissao
da Companhia, para manutencdo em tesouraria e/ou posterior cancelamento ou
alienagao;

XVII. Deliberar sobre a emissdao de bénus de subscricao;

XVIIIl. Outorgar opcao de compra de agdes a seus administradores e empregados ou
pessoas naturais que prestem servicos a Companhia, assim como aos administradores e
empregados de outras sociedades que sejam controladas direta ou indiretamente pela
Companhia, sem direito de preferéncia para os acionistas nos termos dos programas
aprovados em Assembleia Geral;

XIX. Deliberar sobre a emissdo de debéntures de quaisquer espécies e caracteristicas e
com quaisquer garantias, bem como sobre a emissdao de commercial papers, observado,



no caso de debéntures conversiveis em ac¢des, os limites autorizados no Artigo 62 deste
Estatuto;

XX. Aprovar qualquer investimento ou despesa nao prevista no orgamento anual,
mediante a assinatura, modificacdo ou prorrogacdo de quaisquer documentos, contratos
ou compromissos para assuncao de responsabilidade, dividas ou obrigacdes, envolvendo
(individualmente ou num conjunto de atos relacionados), seja diretamente ou por suas
controladas, coligadas e subsidiarias) desembolso ou comprometimento total pela
Companhia em montante superior ao Limite de Alcada;

XXI. Aprovar a participacdo da Companhia em quaisquer operagdes de incorporacdo
imobilidria, incluidas a compra de terrenos, a participacdo em sociedade de propdsito
especifico, a participagdo em consdrcios, ou qualquer outra forma (seja diretamente ou
por suas controladas, coligadas e subsididrias) que impliqgue em desembolso ou
comprometimento total pela Companhia superior ao Limite de Alcada;

XXIl. Aprovar qualquer aquisicdo ou alienacdo de bens do ativo permanente da
Companhia, de suas controladas, coligadas e subsididrias, cujo valor seja superior ao
Limite de Alcada;

XXIl. Aprovar a criagdo de Onus reais sobre os bens da Companhia ou a outorga de
garantias a terceiros por obrigacdes da prépria Companhia que corresponda a valor
superior ao Limite de Al¢ada;

XXIV. Autorizar a Companhia a prestar garantias a obrigacoes de suas controladas e/ou
subsididrias integrais que corresponda a valor superior ao Limite de Alcada, sendo
expressamente vedada a outorga de garantias a obriga¢des de terceiros;

XXV. Deliberar sobre a alienagao, compra, venda, locagdo, doagdo ou oneragdo, direta ou
indiretamente, a qualquer titulo, de participagdes societarias pela Companhia, bem como
a constituicdo de subsididrias que envolvam montante superior ao Limite de Al¢ada;

XXVI. Aprovar a obtencdo de qualquer financiamento ou empréstimo, incluindo
operagdes de leasing, em nome da Companhia (diretamente ou por meio de suas
controladas, coligadas e subsidiarias), ndo prevista no orcamento anual, que implique em
desembolso ou comprometimento total pela Companhia superior ao Limite de Algada;

XXVII. Autorizar a propositura de a¢des judiciais, processos administrativos e a celebragao
de acordos judiciais e extrajudiciais (diretamente pela Companhia ou por intermédio de
suas controladas, coligadas e subsidiarias), cujo valor seja superior ao Limite de Al¢cada;

XXVIII. Requerer faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial pela Companhia;

XXIX. Aprovar qualquer negécio envolvendo a Companhia (diretamente ou por suas
controladas, coligadas e subsididrias) e qualquer Parte Relacionada, direta ou



indiretamente. Para fins desta disposicao, entende-se como parte relacionada qualquer
administrador da Companhia, empregado ou acionista que detenha, direta ou
indiretamente, mais de 5% do capital social da Companhia;

XXX. Estabelecer os Limites de Alcada das operagGes relacionadas nos incisos XIV, XX, XXI,
XXII, XX, XXIV, XXV, XXVI e XXVII acima, bem como as atribuicdes do Comité Executivo.

Paragrafo Unico — O Conselho de Administragdo poderd autorizar a Diretoria a praticar
quaisquer dos atos referidos nos itens XX, XXI, XXII, XXIII, XXIV e XXVI, observados limites de
valor por ato ou série de atos.

Artigo 18 - Compete a qualquer membro do Conselho de Administracdo representar o Conselho
de Administracdo nas Assembleias Gerais.

Artigo 19 - O Conselho de Administracdo, para seu assessoramento, podera estabelecer a
formacdo de comités técnicos e consultivos, com objetivos e func¢Ges definidos, sendo
integrados por membros dos 6rgaos de administragdo da Companhia ou nao.

Paragrafo Unico - Caberd ao Conselho de Administracdo estabelecer as normas aplicaveis aos
comités, incluindo regras sobre composicdo, prazo de gestdo, remuneracao e funcionamento.

Sec¢do lll - Da Diretoria

Artigo 20 - A Diretoria sera composta de no minimo 02 (dois) e no maximo 07 (sete) membros,
acionistas ou nao, residentes no Pais, eleitos pelo Conselho de Administracdo, autorizada a
cumulacdo de mais de um cargo por qualquer Diretor, sendo um Diretor Presidente, um Diretor
Vice-Presidente Financeiro, um Diretor Vice-Presidente de Rela¢des com Investidores, um
Diretor Vice-Presidente de Operagdes, e os demais sem designacdo especifica ou cuja
designacao sera feita quando da nomeacao pelo Conselho de Administragdo.

Artigo 21 - O mandato dos membros da Diretoria serd unificado de 2 (dois) anos, podendo ser
reeleitos. Os Diretores permanecerdo no exercicio de seus cargos até a elei¢do e posse de seus
sucessores.

Artigo 22 - A Diretoria reunir-se-d4 sempre que assim exigirem os negdcios sociais, sendo
convocada pelo Diretor Presidente, por carta com aviso de recebimento, fax ou por qualquer
outro meio, eletrénico ou ndo, que permita a comprovacao de recebimento, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, ou por 2/3 (dois tercos) dos Diretores, neste caso, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, e a reunido somente serd instalada com a
presenca da maioria de seus membros.

Paragrafo 12 - O Diretor Presidente sera substituido por um dos demais Diretores por ele
designado, em suas auséncias ou impedimentos temporarios.



Paragrafo 22 - No caso de auséncia temporaria de qualquer Diretor, este podera, com base na
pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito por meio de delegacao
feita em favor de outro conselheiro, por meio de voto escrito antecipado, por meio de carta ou
fac-simile entregue ao Diretor Presidente, na data da reunido, ou ainda, por correio eletronico
digitalmente certificado.

Paragrafo 32 - Ocorrendo vaga na Diretoria, compete a Diretoria como colegiado indicar, dentre
os seus membros, um substituto que acumularg, interinamente, as fun¢des do substituido,
perdurando a substituicdo interina até o provimento definitivo do cargo a ser decidido pela
primeira reunido do Conselho de Administracdo que se realizar, que deve ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds tal vacancia, atuando o substituto entdo eleito até o término do
mandato da Diretoria.

Paragrafo 42 - Os Diretores ndo poderao afastar-se do exercicio de suas funcGes por mais de 30
(trinta) dias corridos consecutivos sob pena de perda de mandato, salvo caso de licenca
concedida pela propria Diretoria.

Paragrafo 52 - As reunides da Diretoria poderdo ser realizadas por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou outros meios de comunicacdo. Tal participacdo sera considerada presenca
pessoal em referida reunido. Nesse caso, os membros da Diretoria que participarem
remotamente da reunido da Diretoria deverdo expressar seus votos por meio de carta, fac-simile
ou correio eletrénico digitalmente certificado.

Paragrafo 62 - Ao término de cada reunido devera ser lavrada ata, que devera ser assinada por
todos os Diretores presentes a reuniao, fisica ou eletronicamente, e posteriormente transcrita
no Livro de Registro de Atas da Diretoria. Os votos proferidos por Diretores que participarem
remotamente da reunido da Diretoria ou que tenham se manifestado na forma do paragrafo 22
deste artigo, deverdo igualmente constar no Livro de Registro de Atas da Diretoria, devendo a
cOpia da carta, fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo o voto do Diretor,
ser juntada ao Livro logo apds a transcricdo da ata.

Artigo 23 - As deliberagdes nas reunides da Diretoria serdao tomadas por maioria de votos dos
presentes em cada reunido, ou que tenham manifestado seu voto na forma do artigo 22,
pardgrafo 22 deste Estatuto.

Artigo 24 - Compete a Diretoria a administragdo dos negécios sociais em geral e a pratica, para
tanto, de todos os atos necessdarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais, por lei
ou por este Estatuto Social, seja atribuida a competéncia a Assembleia Geral ou ao Conselho de
Administracdo. No exercicio de suas fungdes, os Diretores poderao realizar todas as operagdes
e praticar todos os atos necessarios a consecuc¢do dos objetivos de seu cargo, observadas as
disposi¢cGes deste Estatuto Social quanto a forma de representacdo, a algada para a pratica de
determinados atos, e a orientagdo geral dos negdcios estabelecida pelo Conselho de
Administragao, incluindo deliberar sobre e aprovar a aplicagcdao de recursos, transigir, renunciar,
ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigacdes,
celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens méveis e imdveis, prestar cau¢do, avais e



fiangas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral, assim como
abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de crédito, observadas as restricées
legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social.

Paragrafo 12 - Compete ainda a Diretoria:

I. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagdes do Conselho de Administracao
e da Assembleia Geral de Acionistas;

Il. Submeter, anualmente, a apreciacdo do Conselho de Administracdo, o Relatdrio da
Administracdo e as contas da Diretoria, acompanhados do relatério dos auditores
independentes, bem como a proposta de aplicacdo dos lucros apurados no exercicio
anterior;

lll. Submeter ao Conselho de Administracdo orcamento anual; e

IV. Apresentar trimestralmente ao Conselho de Administracdo o balancete econémico-
financeiro e patrimonial detalhado da Companhia e suas controladas.

Paragrafo 22 - Compete ao Diretor Presidente, coordenar a acdo dos Diretores e dirigir a
execucdo das atividades relacionadas com o planejamento geral da Companhia, além das
funcdes, atribuicbes e poderes a ele cometidos pelo Conselho de Administracdo, e observadas
a politica e orientacdo previamente tragadas pelo Conselho de Administragao:

I. Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Il. Superintender as atividades de administracido da Companhia, coordenando e
supervisionando as atividades dos membros da Diretoria;

Ill. Propor sem exclusividade de iniciativa ao Conselho de Administracao a atribui¢cdo de
fungdes a cada Diretor no momento de sua respectiva elei¢do;

IV. Representar a Companhia ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, observado o
previsto no artigo 25 deste Estatuto Social;

V. Coordenar a politica de pessoal, organizacional, gerencial, operacional e de marketing
da Companbhia;

VI. Anualmente, elaborar e apresentar ao Conselho de Administragdo o plano anual de
negdcios e o orcamento anual da Companhia; e

VII. Administrar os assuntos de carater societdrio em geral.
Paragrafo 32 - Compete ao Diretor Vice-Presidente Financeiro, dentre outras atribuices que |he

venham a ser cometidas pelo Conselho de Administracdo (i) planejar, coordenar, organizar,
supervisionar e dirigir as atividades relativas as operac¢des de natureza financeira da Companhia;



(ii) coordenar a avaliacdo e implementacdo de financiamentos para a obtencdo de capital de
giro; (iii) dirigir as areas contabil, de planejamento financeiro e fiscal/ tributaria; (iv) coordenar
e preparar as demais atividades relacionadas as finangas da Companhia; (v) administrar o caixa
e as contas a pagar e a receber da Companbhia; e (vi) coordenar e planejar a obtengdo de crédito
imobilidrio para financiamento a producdo da Companhia.

Paragrafo 42 - Compete ao Diretor Vice-Presidente de Relagdes com Investidores, dentre outras
atribuicbes que lhe venham a ser cometidas pelo Conselho de Administracdo (i) representar a
Companhia perante os drgdos de controle e demais instituicdes que atuam no mercado de
capitais; (ii) prestar informagGes ao publico investidor, a CVM, a B3, e aos demais érgdos
relacionados as atividades desenvolvidas no mercado de capitais, conforme legislagao aplicavel,
no Brasil e no exterior; e (iii) manter atualizado o registro de companhia aberta perante a CVM.

Paragrafo 52 - Compete aos demais Diretores: (i) auxiliar o Diretor Presidente em suas funcées
na gestdo da Companhia; e (ii) exercer outras atribuicdes que lhes forem cometidas pelo
Conselho de Administragao.

Artigo 25 - A Companhia serd representada exclusivamente pelo Diretor Presidente, Diretor
Vice-Presidente Financeiro e Diretor Vice-Presidente de Operacgées, e considerar-se-a obrigada
guando representada:

a) por 02 (dois) dos Diretores acima, em conjunto; ou

b) por 02 (dois) procuradores, em conjunto, com poderes especiais, devidamente
constituidos nos termos do paragrafo Unico abaixo.

Paragrafo Unico — As procurac¢des serdo outorgadas em nome da Companhia pela assinatura
conjunta de 02 (dois) Diretores mencionados no caput, devendo especificar os poderes
conferidos e, com excegdo das procuragdes para fins judiciais, serao validas por no maximo 01
(um) ano.

CAPITULO IV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 26 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 04 (quatro) meses
seguintes ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais o exigirem, observadas em sua convocacado, instalagdo e deliberagao as prescri¢des legais
pertinentes e as disposi¢Ges do presente Estatuto.

Paragrafo Unico - As reunies das Assembleias Gerais serdo convocadas na forma da Lei das
Sociedades por Agdes, e presididas pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou, na sua
auséncia, pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, e secretariadas por qualquer
pessoa escolhida pelo Presidente da Assembleia.



Artigo 27 - Para tomar parte na Assembleia Geral, o acionista devera apresentar na forma da
regulamentacdo aplicdvel: (i) instrumento de mandato, devidamente regularizado na forma da
lei e deste Estatuto, na hipdtese de representacao do acionista. O acionista ou seu representante
legal deverd comparecer a Assembleia Geral munido de documentos que comprovem sua
identidade.

Paragrafo 12 - A Companhia adotard, na fiscalizacdo da regularidade documental da
representacao do acionista, o principio da boa-fé, presumindo verdadeiras as declara¢des que
Ihe forem feitas. Com excecdao da ndo apresentacao da procuracgao, se for o caso, nenhuma
irregularidade formal, como a apresentacdo de documentos por cépia, ou a falta de
autenticacdo de cdpias, sera motivo para impedimento do voto do acionista cuja regularidade
da documentacdo for colocada em duvida (o “Acionista Impugnado”), ainda que tal
irregularidade formal diga respeito ao cumprimento dos requisitos previstos no caput.

Paragrafo 22 - Na hipdtese do item anterior, os votos do Acionista Impugnado serdo computados
normalmente, cabendo a Companhia, no prazo de 5 (cinco) dias posterior a Assembleia Geral,
notificar o Acionista Impugnado de que, através de elementos definitivos de prova
posteriormente obtidos, pode demonstrar que (i) o Acionista Impugnado ndo estava
corretamente representado na Assembleia Geral; ou (ii) o Acionista Impugnado nao era titular,
na data da Assembleia Geral, da quantidade de ac¢Oes declarada. Nestas hipdteses,
independentemente de realizacdo de nova Assembleia, a Companhia desconsiderara os votos
do Acionista Impugnado, que respondera pelas perdas e danos que seu ato tiver causado. A
Companhia responder3d, solidariamente com o Presidente da Mesa, pelas perdas e danos que
causar ao Acionista Impugnado caso as provas obtidas ndo sejam suficientes para retirar o
direito de voto do Acionista Impugnado, e ainda assim a Companhia o faca.

Paragrafo 32 - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador
constituido ha menos de 01 (um) ano, na forma da regulamentacao aplicavel.

Paragrafo 42 - As delibera¢des da Assembleia Geral, ressalvadas as hipdteses especiais previstas
em lei e neste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria absoluta de votos validamente
proferidos, ndo se computando as abstengdes.

Paragrafo 52 — As atas das Assembleias poderdo ser lavradas na forma de sumdrio dos fatos
ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo a transcri¢cdo das delibera¢des tomadas,
observado o disposto no § 12 do artigo 130 da Lei das Sociedades por A¢des.

Artigo 28 - Compete a Assembleia Geral, além das demais atribui¢des previstas em lei:

I. tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstra¢des
financeiras;

II. eleger e destituir os membros do Conselho de Administragao;



Ill. fixar a remuneragdo global anual dos membros do Conselho de Administragdo e da
Diretoria, assim como a dos membros do Conselho Fiscal, se instalado;

IV. reformar o Estatuto Social;

V. deliberar sobre a dissolucao, liquidacao, fusao, cisao, transformacao ou incorporacao
(inclusive incorporagdo de agbes) da Companhia, ou de qualquer sociedade na
Companhia, bem como qualquer requerimento de autofaléncia ou recuperacao judicial
ou extrajudicial;

VI. atribuir bonificagbes em ac¢des e decidir sobre eventuais grupamentos e
desdobramentos de agdes;

VIl. aprovar planos de outorga de opgao de compra de agGes aos seus administradores e
empregados e a pessoas naturais que prestem servicos a Companhia, assim como aos
administradores e empregados de outras sociedades que sejam controladas direta ou
indiretamente pela Companhia;

VIII. deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administragdo, sobre a
destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos ou pagamento de
juros sobre o capital préoprio, com base nas demonstragdes financeiras anuais;

IX. deliberar sobre aumento ou reducdo do capital social, bem como qualquer decisdo que
envolva a recompra, resgate ou amortizacdao de a¢bes, em conformidade com as
disposicGes deste Estatuto Social;

X. deliberar sobre qualquer emissdo de a¢des ou outros titulos e valores mobilidrios, bem
como qualquer alteragdo nos direitos, preferéncias, vantagens ou restri¢cdes atribuidas as
acgOes, titulos ou valores mobiliarios;

XI. eleger o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de
liquidagdo;

XIl. deliberar o cancelamento do registro de companhia aberta perante a CVM;

XIll. deliberar a saida do Novo Mercado, a qual devera ser comunicada a B3 por escrito,
com antecedéncia prévia de 30 (trinta) dias.

CAPITULO V
DO COMITE EXECUTIVO

Artigo 29 - O Comité Executivo sera de funcionamento permanente e composto por 02 (dois)
membros do Conselho de administracao, eleitos pelo Conselho de Administracao para mandato
de 02 (dois) ano, permitida a reeleigao.



Artigo 30 - O Comité Executivo reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por més vezes por més,
e extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer de seus membros, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Artigo 31 - As reunides do Comité Executivo serdo instaladas em primeira convocagdo com a
presenca da totalidade de seus membros e em segunda convocacdo com qualquer ndmero,
sendo aplicdveis a estas as mesmas regras previstas para o Conselho de Administra¢do no que
ser refere a convocacdo e forma de realizacdo e de participa¢do, naquilo que nao for contrario.

Artigo 32 - Compete ao Comité de Executivo deliberar sobre as matérias conferidas a ele pelo
Conselho de Administragdo, nos termos do item XXX do Artigo 17.

Artigo 33 - Adicionalmente, o Comité Executivo assistira a Administracdo da Companhia, através
de opinides de carater ndo vinculativo, sobre assuntos financeiros, econémicos, técnicos e
outros, relevantes para a Companhia, por iniciativa prdpria ou quando solicitadas pelo Conselho
de Administracdo e sempre que estiverem em curso ou em estudo pela Companhia (i)
incorporagdes imobilidrias; ou (ii) aquisicdo de imdveis, de participacdo societaria em sociedade
de propésito especifico ou de participacdo em consorcio para realizacdo de incorporacoes
imobiliarias.

Artigo 34 — Nas reunides do Comité de Executivo, sdo admitidas as opinides por meio de
delegacdo feita em favor de outro membro, a opinido escrita antecipada e a opinido proferida
por fax, correio eletrénico ou por qualquer outro meio de comunicagdo, computando-se como
presentes os membros que assim opinarem.

Artigo 35 — As delibera¢des do Comité Executivo serdo tomadas por unanimidade de votos. Caso
haja discordancia entre os membros do Comité Executivo acerca das matérias de sua
competéncia, tal matéria devera ser submetida imediatamente ao Conselho de Administracdo
da Companhia para que este delibere sobre a questdo controversa.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 36 - O Conselho Fiscal da Companhia funcionara em carater ndo permanente e, quando
instalado, serd composto por 03 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, todos
residentes no pais, acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia
Geral para mandato de 01 (um) ano, sendo permitida a reeleicdo. O Conselho Fiscal da
Companhia sera composto, instalado e remunerado em conformidade com a legislagdo em
vigor.

Paragrafo 12 - As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas por qualquer de seus membros
ou pelo Diretor de Relagbes com Investidores, mediante notificacdo escrita entregue com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias, e com apresentagdo da pauta dos assuntos a serem
tratados.



Paragrafo 22 - As convocagdes poderdo ser feitas por carta com aviso de recebimento, fax ou
por qualquer outro meio, eletrénico ou ndo, que permita a comprovacgao de recebimento.

Paragrafo 32 - O Conselho Fiscal terda um Presidente, eleito por seus membros na primeira
reunido do drgdo apds sua instalacao.

Paragrafo 42 - A posse dos membros do Conselho Fiscal serad feita mediante a assinatura de
termo respectivo, que deve contemplar sua sujeicdo a cldusula compromisséria referida no
artigo 47.

Paragrafo 52 - Em caso de vaga, renuncia, impedimento ou auséncia injustificada a duas
reunides consecutivas, sera o membro do Conselho Fiscal substituido, até o término do
mandato, pelo respectivo suplente.

Paragrafo 62 - Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo
suplente ocupara seu lugar. Ndo havendo suplente, a Assembleia Geral serd convocada para
proceder a eleicdo de membro para o cargo vago.

Paragrafo 72 - N3o poderd ser eleito para o cargo de membro do Conselho Fiscal da Companhia
aquele que mantiver vinculo com sociedade que possa ser considerada concorrente da
Companhia, estando vedada, entre outros, a eleicdo da pessoa que: (a) seja empregado,
acionista ou membro de érgdo da administracdo, técnico ou fiscal de concorrente ou de
Acionista Controlador ou controlada (conforme definido no Artigo 43) de concorrente; (b) seja
conjuge ou parente até 22 grau de membro de 6rgdo da administragao, técnico ou fiscal de
concorrente ou de Acionista Controlador ou controlada de concorrente.

Paragrafo 82 - O disposto no Artigo 16 deste Estatuto Social serad valido para as reunides do
Conselho Fiscal, naquilo que ndo for divergente.

Artigo 37 - Quando instalado, o Conselho Fiscal se reunira, nos termos da lei, sempre que
necessario e analisard, ao menos trimestralmente, as demonstragdes financeiras.

Paragrafo 12 - Independentemente de quaisquer formalidades, serd considerada regularmente
convocada a reunido a qual comparecer a totalidade dos membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo 22 - O Conselho Fiscal se manifesta por maioria absoluta de votos, presente a maioria
dos seus membros.

Paragrafo 32 - Todas as deliberag¢Ges do Conselho Fiscal constardo de atas lavradas no respectivo
livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos Conselheiros presentes.

CAPITULO VII
DO EXERCICIO FISCAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
E DA DESTINACAO DOS LUCROS



Artigo 38 - O exercicio fiscal terd inicio em 12 janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano,
qguando serdo levantados o balanc¢o patrimonial e as demais demonstrag¢des financeiras.

Paragrafo 12 - Por deliberacdo do Conselho de Administracdo, a Companhia podera (i) levantar
balangos semestrais, trimestrais ou de periodos menores, e declarar dividendos ou juros sobre
capital préprio dos lucros verificados em tais balancos; ou (ii) declarar dividendos ou juros sobre
capital préprio intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes
no ultimo balango anual.

Paragrafo 22 - Os dividendos intermediarios ou intercalares distribuidos e os juros sobre capital
proprio poderdo ser imputados ao dividendo obrigatério previsto no artigo 39 abaixo.

Paragrafo 32 — A Companhia e os Administradores deverdo, pelo menos uma vez ao ano, realizar
reunido publica com analistas e quaisquer outros interessados, para divulgar informacdes
guanto a situacdo econémico-financeira, projetos e perspectivas da Companhia.

Artigo 39 - Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacdo, os
prejuizos acumulados, se houver, e a provisdo para o imposto sobre a renda e contribuicdo social
sobre o lucro.

Paragrafo 12 - Do saldo remanescente, a Assembleia Geral poderd atribuir aos Administradores
uma participagdo nos lucros correspondente a até um décimo dos lucros do exercicio. E condi¢do
para pagamento de tal participacdo a atribuicdo aos acionistas do dividendo obrigatdrio previsto
no paragrafo 32 deste artigo.

Paragrafo 22 - O lucro liquido do exercicio terd a seguinte destinagao:

I. 5% (cinco por cento) serdo aplicados antes de qualquer outra destinagdo, na
constituicdo da reserva legal, que ndo excederd 20% (vinte por cento) do capital social.
No exercicio em que o saldo da reserva legal acrescido do montante das reservas de
capital, de que trata o paragrafo 12 do artigo 182 da Lei das Sociedades por A¢Ges, exceder
30% (trinta por cento) do capital social, ndo serd obrigatdria a destinagdo de parte do
lucro liquido do exercicio para a reserva legal;

Il. uma parcela, por proposta dos 6rgdos da administracao, podera ser destinada a
formacao de reserva para contingéncias e reversdao das mesmas reservas formadas em
exercicios anteriores, nos termos do artigo 195 da Lei das Sociedades por Agdes;

Ill. uma parcela sera destinada ao pagamento do dividendo anual minimo obrigatdrio aos
acionistas, observado o disposto no paragrafo 42 deste artigo;

IV. no exercicio em que o montante do dividendo obrigatério, calculado nos termos do
paragrafo 42 deste artigo, ultrapassar a parcela realizada do lucro do exercicio, a
Assembleia Geral poder3d, por proposta dos 6rgaos de administragao, destinar o excesso



a constituicdo de reserva de lucros a realizar, observado o disposto no artigo 197 da Lei
das Sociedades por Agdes;

V. uma parcela, por proposta dos 6rgaos da administracdo, poderd ser retida com base
em orcamento de capital previamente aprovado, nos termos do artigo 196 da Lei das
Sociedades por Acdes;

VI. a Companhia manterd a reserva de lucros estatutaria denominada “Reserva de
Investimentos”, que tera por fim financiar a expansio das atividades da Companhia e/ou
de suas empresas controladas e coligadas, inclusive por meio da subscricao de aumentos
de capital ou criacdo de novos empreendimentos, a qual sera formada com até 100% (cem
por cento) do lucro liquido que remanescer apds as dedugdes legais e estatutarias e cujo
saldo, somado aos saldos das demais reservas de lucros, excetuadas a reserva de lucros a
realizar e a reserva para contingéncias, ndo podera ultrapassar 100% (cem por cento) do
capital social subscrito da Companhia; e

VIl. o saldo terd a destinacdo que lhe for dada pela Assembleia Geral, observado o
disposto no paragrafo 62 do artigo 202 da Lei das Sociedades por Acoes.

Paragrafo 32 - Aos acionistas é assegurado o direito ao recebimento de um dividendo
obrigatério anual ndo inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio,
diminuido ou acrescido dos seguintes valores: (i) importancia destinada a constituicdo de
reserva legal; e (ii) importancia destinada a formagdo de reserva para contingéncias e reversao
das mesmas reservas formadas em exercicios anteriores.

Paragrafo 42 - O pagamento do dividendo obrigatdrio podera ser limitado ao montante do lucro
liquido realizado, nos termos da lei.

Artigo 40 - Por proposta da Diretoria, aprovada pelo Conselho de Administracao, ad referendum
da Assembleia Geral, a Companhia podera pagar ou creditar juros aos acionistas, a titulo de
remuneracdo do capital proprio destes ultimos, observada a legislacdo aplicavel. As eventuais
importancias assim desembolsadas poderdo ser imputadas ao valor do dividendo obrigatdrio
previsto neste Estatuto.

Paragrafo 12 - Em caso de creditamento de juros aos acionistas no decorrer do exercicio social
e atribuicdo dos mesmos ao valor do dividendo obrigatdrio, serd assegurado aos acionistas o
pagamento de eventual saldo remanescente. Na hipdtese do valor dos dividendos ser inferior
ao que lhes foi creditado, a Companhia ndo poderd cobrar dos acionistas o saldo excedente.

Paragrafo 22 - O pagamento efetivo dos juros sobre o capital prdprio, tendo ocorrido o
creditamento no decorrer do exercicio social, dar-se-d por deliberagdo do Conselho de
Administracdo, no curso do exercicio social ou no exercicio seguinte.

Artigo 41 - A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizacdo de reservas de lucros ou de
capital, inclusive as instituidas em balancgos intermediarios, observada a legislacdo aplicavel.



Artigo 42 - Os dividendos ndo recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 03 (trés) anos,
contados da data em que tenham sido postos a disposicdo do acionista, e reverterdo em favor
da Companhia.

CAPITULO VIII
DA ALIENACAO DO CONTROLE ACIONARIO

Artigo 43 — A alienacgdo direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de uma
Unica operagdo, como por meio de operacdes sucessivas, deverd ser contratada sob a condicao
de que o adquirente do controle se obrigue a realizar oferta publica de aquisicdo de a¢Ges tendo
por objeto as agdes de emissdo da Companhia de titularidade dos demais acionistas, observando
as condi¢Ges e os prazos previstos na legislacdo e na regulamentacdo em vigor e no Regulamento
do Novo Mercado, de forma a lhes assegurar tratamento igualitdrio aquele dado ao alienante.

Paragrafo 12 — Para fins deste Estatuto Social, os termos abaixo indicados em letras maiusculas
terdo o seguinte significado:

“Acionista Controlador” significa o acionista ou o grupo de acionistas vinculado por acordo de
acionistas ou sob controle comum que exerca o Controle da Companhia.

“Acionista Adquirente” - significa qualquer pessoa (incluindo, sem limitacdo, qualquer pessoa
natural ou juridica, fundo de investimento, condominio, carteira de titulos, universalidade de
direitos, entidades nao personificadas, ou outra forma de organizacdo, residente, com domicilio
ou com sede no Brasil ou no exterior), ou grupo de pessoas vinculadas por acordo de voto com
o Acionista Adquirente e/ou que atue representando o mesmo interesse do Acionista
Adquirente, que venha a subscrever e/ou adquirir agdes da Companhia. Incluem- se, dentre os
exemplos de uma pessoa que atue representando o mesmo interesse do Acionista Adquirente,
qualguer pessoa (i) que seja, direta ou indiretamente, controlada ou administrada por tal
Acionista Adquirente; (ii) que controle ou administre, sob qualquer forma, o Acionista
Adquirente, (iii) que seja, direta ou indiretamente, controlada ou administrada por qualquer
pessoa que controle ou administre, direta ou indiretamente, o Acionista Adquirente, (iv) na qual
o controlador de tal Acionista Adquirente tenha, direta ou indiretamente, uma participagao
societdria igual ou superior a 20% (vinte por cento) do capital social, (v) na qual o Acionista
Adquirente tenha, direta ou indiretamente, uma participagdo societaria igual ou superior a 20%
(vinte por cento) do capital social, ou (vi) que tenha, direta ou indiretamente, uma participacdo
societdria igual ou superior a 20% (vinte por cento) do capital social do Acionista Adquirente.

“Controle” (bem como seus termos correlatos, incluindo “Controlador”, “Controlado”, “sob
Controle comum” ou “Controle”) - significa o poder efetivamente utilizado de dirigir as
atividades sociais e orientar o funcionamento dos 6rgdos da Companhia, de forma direta ou
indireta, de fato ou de direito independentemente da participa¢do aciondria detida.

“Grupo de Acionistas” - significa o grupo de duas ou mais pessoas (a) vinculadas por contratos
ou acordos de voto de qualquer natureza, seja diretamente ou por meio de sociedades



Controladas, Controladoras ou sob Controle comum; ou (b) entre os quais haja relagdo de
Controle; ou (c) que estejam sob Controle comum.

Artigo 44 — Qualquer Acionista Adquirente, que realize oferta ou qualquer negdcio envolvendo
acOes de emissdo da Companhia que possa resultar em aquisicdo ou na titularidade de a¢des de
emissdo da Companhia, em quantidade igual ou superior a 25% (vinte e cinco por cento) do total
de acbes de emissdo da Companhia, sem que possa resultar no efetivo Controle da Companhia,
deverd, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da data de aquisicdo ou do evento que
resultou na titularidade de acGes em quantidade igual ou superior a 25% (vinte e cinco por
cento) do total de agbes de emissdo da Companhia, realizar uma oferta publica de aquisicdo da
totalidade das a¢des de emissdo da Companhia especifica para a hipdtese prevista neste Artigo
(“OPA”), observando-se o disposto na regulamentacdo aplicavel da CVM, inclusive quanto a
necessidade ou ndo de registro de tal oferta publica, os regulamentos da B3 e os termos deste
artigo, estando o Acionista Adquirente obrigado a atender as eventuais solicitagdes ou as
exigéncias da CVM com base na legislacdo aplicavel, relativas a OPA, dentro dos prazos maximos
prescritos na regulamentacgao aplicavel.

Paragrafo 12 - A OPA devera ser (i) dirigida indistintamente a todos os acionistas da Companhia;
(ii) efetivada em leildo a ser realizado na B3; (iii) langada pelo preco determinado de acordo com
o previsto no paragrafo 22 deste artigo, conforme aplicavel; e (iv) para pagamento a vista, em
moeda corrente nacional, contra a aquisicdao na OPA de a¢bes de emissao da Companhia.

Paragrafo 22 - O preco de aquisicdo na OPA de cada a¢do de emissdo da Companhia ndo podera
ser inferior a 1,5 (uma vez e meia) o maior valor entre (i) o valor econémico apurado em laudo
de avaliagao; (ii) 100% (cem por cento) do preco de emissdo das agdes em qualquer aumento
de capital realizado mediante distribuicdo publica ocorrido no periodo de 12 (doze) meses que
anteceder a data em que se tornar obrigatdria a realizagao da OPA nos termos deste Artigo 46,
devidamente atualizado pelo IPCA até o momento do pagamento; (iii) 100% (cem por cento) da
cotagdo unitdria média das a¢des de emissdo da Companhia, durante o periodo de 90 (noventa)
dias anterior a realizagdo da OPA, ponderada pelo volume de negociagao, na bolsa de valores
em que houver o maior volume de negociagbes das a¢Ges de emissdao da Companhia; e (iv) 100%
(cem por cento) do maior valor pago pelo Acionista Adquirente por a¢Ges da Companhia em
qualquer tipo de negociagdo, no periodo de 12 (doze) meses que anteceder a data em que se
tornar obrigatédria a realizagdo da OPA nos termos deste Artigo 46. Caso a regulamentacdo da
CVM aplicdvel a OPA prevista neste caso determine a ado¢do de um critério de cdlculo para a
fixacdo do preco de aquisicdo de cada acdo da Companhia na OPA que resulte em prego de
aquisicdo superior, devera prevalecer na efetivacdo da OPA prevista aquele preco de aquisi¢cdo
calculado nos termos da regulamentac¢do da CVM.

Paragrafo 32 — A realizacdo da OPA mencionada no caput do presente artigo ndo excluira a
possibilidade de outro acionista da Companhia, ou se for o caso, a prépria Companhia, formular
uma oferta publica de aquisicdo concorrente, nos termos da regulamentacao aplicavel.

Paragrafo 42 — No caso do Acionista Adquirente ndo cumprir com qualquer das obrigacdes
impostas por este Artigo, inclusive no que concerne ao atendimento dos prazos maximos (i) para



a realizacdo ou solicitacdo do registro da OPA; ou (ii) para atendimento das eventuais
solicitagdes ou exigéncias da CVM, o Conselho de Administracdo da Companhia convocara
Assembleia Geral Extraordindria, na qual o Acionista Adquirente ndo poderd votar, para
deliberar sobre a suspensdo do exercicio dos direitos do Acionista Adquirente que ndo cumpriu
qualquer obrigacdo imposta por este artigo, de acordo com os termos do artigo 120 da Lei das
Sociedades por Acbes, especificamente e apenas com relacdo as agbes adquiridas em
descumprimento a obrigacGes impostas neste Artigo, e sem prejuizo da responsabilidade do
Acionista Adquirente por perdas e danos causados aos demais acionistas em decorréncia do
descumprimento das obrigacdes impostas por este Artigo.

Paragrafo 52 — O Acionista Adquirente que adquira ou se torne titular de outros direitos
relacionados com as acdes de emissdao da Companhia, incluindo, sem limitacdo, usufruto ou
fideicomisso, em quantidade igual ou superior a 25% (vinte e cinco por cento) do total de a¢des
de emissdo da Companhia estara igualmente obrigado a realizar a OPA, registrada ou nao na
CVM, conforme regulamentacdo aplicavel, nos termos deste Artigo, no prazo maximo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo 62 — O disposto neste artigo nao se aplica na hipdtese de uma pessoa se tornar titular
de agGes de emissdao da Companhia em quantidade superior a 25% (vinte e cinco por cento) do
total das acGes de sua emissdao em decorréncia (i) de sucessao legal; (ii) incorpora¢do de uma
outra sociedade pela Companhia; (iii) incorporacdo de a¢des de uma outra sociedade pela
Companhia; ou (iv) da subscricdo de acdes da Companhia, realizada em uma Unica emissao
primaria, que tenha sido aprovada em Assembleia Geral de acionistas da Companhia.

Paragrafo 72 — N3o serdo computados os acréscimos involuntarios de participacdo acionaria
resultantes de cancelamento de ag¢Ges em tesouraria ou de redu¢do do capital social da
Companhia com o cancelamento de agGes, para fins do calculo do percentual de 25% (vinte e
cinco por cento) do total de ag¢des.

Paragrafo 82 - O laudo de avaliagdo de que trata o Paragrafo 22 acima deverad ser elaborado por
instituicao ou empresa especializada, com experiéncia comprovada e independente quanto ao
poder de decisdao da Companhia, seus administradores e controladores, devendo o laudo
também satisfazer os requisitos do paragrafo 12 do artigo 82 da Lei 6.404/76 e conter a
responsabilidade prevista no paragrafo 62 do mesmo artigo da Lei. A escolha da instituicdo ou
empresa especializada responsavel pela determinagdo do valor econdmico da Companhia é de
competéncia privativa do Conselho de Administracdo. Os custos de elabora¢do do laudo de
avaliacao deverao ser assumidos integralmente pelo Acionista Adquirente.

Artigo 45 — E facultada a formulacdo de uma Unica oferta publica de aquisicdo de a¢des, visando
a mais de uma das finalidades previstas neste Capitulo VIII, no Regulamento do Novo Mercado
ou na regulamentagdo emitida pela CVM, desde que seja possivel compatibilizar os
procedimentos de todas as modalidades de oferta publica de aquisicao e nao haja prejuizo para
os destinatarios da oferta e seja obtida a autorizacdo da CVM quando exigida pela legislacdo
aplicavel.



Artigo 46 — Os acionistas responsaveis pela realizacdo da oferta publica de aquisicao prevista
neste Capitulo VIII, no Regulamento do Novo Mercado ou na regulamentag¢do emitida pela CVM
poderdao assegurar sua efetivacdo por intermédio de qualquer acionista ou terceiro. A
Companhia ou o acionista, conforme o caso, ndo se eximem da obrigacdo de realizar a oferta
publica de aquisicdo até que seja concluida com observancia das regras aplicaveis.

CAPITULO IX
DO JUiZO ARBITRAL

Artigo 47 - A Companhia, seus acionistas, administradores, membros do conselho fiscal, efetivos
e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de
Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, qualquer controvérsia que possa surgir
entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condicdo de emissor, acionistas, administradores,
e membros do conselho fiscal, em especial, decorrentes das disposicdes contidas na Lei n2
6.385/76, na Lei n? 6.404/76, no estatuto social da Companhia, nas normas editadas pelo
Conselho Monetédrio Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comissdo de Valores
Mobilidrios, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais
em geral, além daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos demais
regulamentos da B3 e do Contrato de Participacdo no Novo Mercado.

CAPITULO X
DA LIQUIDACAO

Artigo 48 - A Companhia sera dissolvida e entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei,
competindo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacdo, eleger o liquidante e, se for
o caso, o Conselho Fiscal para tal finalidade.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 49 - A Companhia observard os acordos de acionistas arquivados em sua sede, sendo
expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da Assembleia Geral ou do Conselho
de Administragdo acatar declarag¢do de voto de qualquer acionista, signatario de acordo de
acionistas devidamente arquivado na sede social, que for proferida em desacordo com o que
tiver sido ajustado no referido acordo, sendo também expressamente vedado a companhia
aceitar e proceder a transferéncia de a¢Ses e/ou a oneracdo e/ou a cessdo de direito de
preferéncia a subscricdo de acdes e/ou de outros valores mobilidrios que ndo respeitar aquilo
que estiver previsto e regulado em acordo de acionistas.

Artigo 50 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e
regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por Ag¢des, respeitado o
Regulamento do Novo Mercado.

Artigo 51 - Caso seja requerido por credor da Companhia aval pessoal de um ou mais acionistas
e/ou administradores em virtude de obrigacbes contratadas pela Companhia, o valor a ser pago



pela Companhia aos acionistas e/ou administradores pela concessdo do referido aval sera
determinado na respectiva Reunido do Conselho de Administracdo ou da Diretoria que aprovar
tal contratacdo, sendo que na hipdtese de concessdao de aval por acionistas, a referida
remuneracdo deverad ser ratificada em Assembleia Geral.

Artigo 52 - Observado o disposto no artigo 45 da Lei das Sociedades por Acbes, o valor do
reembolso a ser pago aos acionistas dissidentes tera por base o valor patrimonial, constante do
ultimo balanc¢o aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 53 - O pagamento dos dividendos, aprovado em Assembleia Geral, bem como a
distribuicdo de acGes provenientes de aumento do capital, serdo efetuados no prazo maximo de
60 (sessenta) dias a partir da data da publicacdo da respectiva ata, salvo deliberagdo em
contrario da Assembleia Geral e, em qualquer caso, dentro do exercicio social.

Artigo 54 - A Companhia poderd negociar com suas proprias acdes, observadas as disposicoes
legais e as normas que vierem a ser expedidas pela Comissdo de Valores Mobiliarios.

Artigo 55 - O disposto no Artigo 46 deste Estatuto Social ndo se aplica aos acionistas que ja eram
titulares, direta ou indiretamente, de acGes de emissdo da Companhia e seus sucessores na data
da Assembleia Geral Extraordindria realizada em 30 de abril de 2007, aplicando-se
exclusivamente aqueles investidores que adquirirem acOes e se tornarem acionistas da
Companhia apds tal Assembleia Geral.



