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FORMULARIO FACIL
(artigo 22, § 4°, inciso | da Resolugdo CVM N° 232/25)

Adverténcias

“Este formulério esta sendo apresentado em razéo de oferta publica de distribuicao de valores mobiliarios emitidos
por companhia de menor porte.

A CVM nao analisou previamente a realizagédo desta oferta. A oferta realizada ndo implica, por parte da CVM e da
entidade administradora de mercado organizado, garantia da veracidade das informagdes prestadas, de
adequacao a legislagéo vigente ou julgamento sobre a qualidade do emissor ou dos valores mobiliarios ofertados.
Antes de aceitar a oferta, leia com atengéo as informagdes contidas neste formulario, em especial a se¢éo de
fatores de risco, nas paginas [e] a [e]’".

Nota da Companhia: A SONDOTECNICA ENGENHARIA DE SOLOS S.A. declara estar ciente do teor das
adverténcias acima transcritas, que reproduzem o texto fixo previsto no Anexo B da Resolugdo CVM n° 232/2025.
O presente Formulario FACIL estd sendo apresentado exclusivamente em razdo do pedido de migracdo da
Companhia para negociacdo em Mercado de Bolsa e ades&o ao Regime FACIL, na qualidade de Companhia de
Menor Porte (CMP), nos termos da Resolugdo CVM n° 232/2025 e do Regulamento de Emissores da B3, ndo
decorrendo de oferta publica de distribuicdo de valores mobiliarios. As seg¢les sinalizadas como obrigatérias
apenas em caso de oferta (Segdes 1, 6 e 7.2) sdo mantidas na estrutura do formulério por forga do modelo
regulatério, mas ndo séo aplicaveis ao presente pedido.

Identificagdo do emissor
Denominago social: SONDOTECNICA ENGENHARIA DE SOLOS S.A.
CNPJ: 33.386.210/0001-19

Endereco da sede: Rua Voluntérios da Patria, 45 — 8° e 9° andares e salas 1001 a 1003, Botafogo, Rio de Janeiro
- RJ - Brasil, CEP 22270-900. Tel.: +55 21 2102-7100. e-mail: sondotecnica@sondotecnica.com.br. Sitio:
www.sondotecnica.com.br

Auditor independente: BDO RCS Auditores Independentes — Sociedade Simples Limitada (CNPJ
54.276.936/0001-79). Codigo CVM: 010324. Data de contratagéo: 25/03/2022. Data de inicio da prestagdo de
servigos: 25/03/2022. Descri¢ao dos servigos contratados: Auditoria das demonstragdes contabeis, individuais e
consolidadas, incluindo respectivas informagdes contabeis trimestrais, para fins de CVM, preparadas de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de contabilidade (BR GAAP e IFRS). Remunerag&o total no ultimo
exercicio social: R$ 112.910,16 (cento e doze mil, novecentos e dez reais e dezesseis centavos).

Atividades do emissor

Breve histérico: Fundada em 1954 como sociedade limitada e constituida como companhia aberta em 1980, a
SONDOTECNICA é uma das maiores empresas brasileiras de consultoria de engenharia. Ao longo de sua histéria,
executou mais de 3.500 contratos para cerca de 400 diferentes clientes nos setores de transportes, saneamento,
industria, habitagdo, energia, meio ambiente, irrigagdo, urbanizacdo e dleo & gas, com faturamento de
aproximadamente R$ 211 milhdes no Ultimo exercicio. A Companhia possui certificagdes 1ISO 9001:2015 (Gestédo
de Qualidade), ISO 14001:2015 (Gestdo Ambiental) e ISO 45001:2018 (Gestdo de Seguranga e Saude
Ocupacional), credenciadas pelo DNV. Possui registro no Ministério da Defesa como entidade executante de
aerolevantamento — Categoria "A" (validade até 30/09/2027). Desde julho de 2022, é signataria do Pacto Global
da ONU e, em abril de 2024, aderiu ao Pacto Brasil pela Integridade Empresarial, iniciativa da CGU. Suas agdes
sa0 negociadas na B3 sob o cddigo SOND. O corpo diretivo é composto pelo CEO e quatro diretores, com mais
de 500 colaboradores, dos quais 65% sdo Engenheiros, Arquitetos, Geologos e Economistas.

Setor de atuacéo: Consultoria de Engenharia — setores de Transporte, Saneamento, Hidraulica, Meio Ambiente,
Energia, Habitagéo, Infraestrutura Urbana, Petroleo e Gas, dentre outros.
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Atividades desenvolvidas: A Companhia realiza servigos de consultoria de engenharia, compreendendo:
elaboracéo de estudos e projetos; estudos de escritério e de campo; assessoria, fiscalizagdo e supervisao da
execucao de projetos; gerenciamento de obras e servigos técnicos; modelagem e gerenciamento de processos de
privatizacdo e concessdes; elaboragcdo e coordenacédo de estudos ambientais e apoio técnico na obtengédo de
licengas; inspecao de fabricagéo; especificagao técnica; montagem de equipamentos; testes pré-operacionais e
comissionamento; e assessoria técnica e supervisdo de construgdo. A empresa atua em ambito nacional (nas
principais unidades da federag&o) e internacional. No segmento operacional, 79% da receita é proveniente de
Supervisdo e Gerenciamento e 21% de Projetos.

Principais produtos e servigos: Servigos de engenharia consultiva, incluindo: (i) elaboragéo de projetos basicos e
executivos; (i) estudos de viabilidade e planos diretores; (iii) supervisdo e fiscalizagdo de execugéo de obras; (iv)
gerenciamento de projetos e obras; (v) modelagem BIM; (vi) assessoria técnica e ambiental. Os servigos s&o
prestados nas areas de Transporte (36% da receita em 2025), Saneamento (29%), Habita¢do (13%), Infraestrutura
Urbana (5%) e Outros (18%).

Publico-alvo do negdcio: Orgaos plblicos das esferas municipal, estadual e federal e empresas privadas dos
setores de infraestrutura, saneamento, transportes, energia, habitagdo e meio ambiente, com atuagéo no Brasil e
no exterior. Os principais clientes em 2025 foram a CDHU (16,4% da receita liquida) e a ARTESP (11,2% da
receita liquida).

Regido de atuagéo: Nacional (sede no Rio de Janeiro e filiais em S&o Paulo e Salvador) e internacional (Angola,
México, Guatemala, El Salvador, Panama, Coldmbia, Peru, Paraguai, Haiti, Republica Dominicana, Venezuela,
Bolivia, Uruguai, Argentina, Senegal, Nigéria, Gana, Guiné Equatorial, Congo, Angola, Iraque e Estados Unidos).
Em 2025, 99,2% da receita liquida foi proveniente do Brasil € 0,8% de Angola.

Informagdes adicionais consideradas relevantes: A SONDOTECNICA integra o Pacto Global da ONU desde julho
de 2022 e aderiu ao Pacto Brasil pela Integridade Empresarial em abril de 2024. Possui programa de Compliance
estruturado, regido por Cédigo de Etica e Conduta desenvolvido em parceria com a KPMG. E parceira do BIM
Forum Brasil e possui Hub de Inovacéo (TECHLAB) em S&o Paulo.

Administragao
Nome, numero de inscri¢do no CPF e curriculo resumido dos administradores:
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:

1. Daniel Bergman — CPF 055.268.477-56. Presidente do Conselho de Administragdo. Data de
eleicdo: 30/04/2026. Data de posse: 30/04/2026. Término do mandato: Até a AGO de 2027. Data de inicio
do primeiro mandato: 29/04/2017. Graduado em Administracdo de Empresas pelo IBMEC-RJ e MBA
Executivo pelo INSPER-SP. Ingressou na Sondotécnica em jan-2006 como Assessor Comercial, assumindo
como Diretor Geral da Filial S&do Paulo em 2017. Foi Conselheiro de Abr-2016 a Abr-2022, sendo eleito
Presidente do Conselho em 2022/2023 e reeleito desde entéo.

2. Fabio Bergman — CPF 082.820.237-01. Membro Efetivo do Conselho de Administra¢do. Data de
eleicdo: 30/04/2026. Data de posse: 30/04/2026. Término do mandato: Até a data da AGO de 2027. Data
de inicio do primeiro mandato: 29/04/2017. Graduado em Engenharia Civil de Producéo pela PUC-RJ e
MBA em Gestdo Empresarial pela FGV. Ingressou na Sondotécnica em mai-2005. Diretor Administrativo
Financeiro de 2009 a 2019 e Diretor Presidente desde nov-2019. Foi Presidente do Conselho de Nov-2019
a Abr-2022.

3. Sheila Bergman — CPF 349.490.977-68. Membro Efetivo do Conselho de Administragdo. Data de
eleicdo: 30/04/2026. Data de posse: 30/04/2026. Término do mandato: Até a AGO de 2027. Data de inicio
do primeiro mandato: 21/11/2019. Graduada em Servigco Social pela UFF (1977). Desde 1987 atua como
Psicoterapeuta de Casal e Familia e Psicanalista com formagao pela Escola Letra Freudiana.
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DIRETORIA EXECUTIVA:

1. Fabio Bergman — CPF 082.820.237-01. Diretor Presidente e Diretor de Relagdes com Investidores.
Data de eleigdo: 18/05/2026. Data de posse: 02/06/2026. Prazo do mandato: 1 ano. Data de inicio do
primeiro mandato: 26/11/2019. (Curriculo conforme item acima.)

2. André Dias de Souza - CPF 355.030.888-40. Diretor (sem designacéo especifica). Data de elei¢éo:
18/05/2026. Data de posse: 02/06/2026. Prazo do mandato: 1 ano. Data de inicio do primeiro mandato:
02/06/2020. Arquiteto e Urbanista. Especializacdo em Planejamento e Gestdo de Cidades - Escola
Politécnica da USP (2018). Formado em Arquitetura e Urbanismo pelo Centro Universitario FIAM FAAM
(2010). Registrado no CAU/SP n° A67700-0. Desde 2011 atuou como Socio Diretor da ECR Engenharia
Ltda até inicio de 2020.

3. Cristiano Cardoso Augusto Moreira — CPF 043.060.557-95. Diretor (sem designagéo especifica).
Data de eleigdo: 18/05/2026. Data de posse: 02/06/2026. Prazo do mandato: 1 ano. Data de inicio do
primeiro mandato: 02/06/2023. Engenheiro Civil pela UFRJ, Mestre em Engenharia de Transportes
(COPPE/UFRJ) e MBA em Engenharia Econdmica (Poli/lUFRJ). Mais de 20 anos de experiéncia em projetos
de infraestrutura. Trabalhou na Sondotécnica de 2002 a 2021 e retornou para assumir a Diretoria Técnica.

4. Heitor José Fischer Neto — CPF 267.771.978-93. Diretor (sem designagao especifica). Data de
eleicdo: 18/05/2026. Data de posse: 02/06/2026. Prazo do mandato: 1 ano. Data de inicio do primeiro
mandato: 02/06/2025. Engenheiro Civil e Administrador de Empresas pela Universidade Presbiteriana
Mackenzie. Mais de 25 anos de experiéncia em obras de infraestrutura e mobilidade urbana, com atuagéo
em DER-SP, CPTM, SPTrans, DNIT, DERSA, ARTESP e EMTU.

Descrever a politica ou pratica de remuneragdo dos administradores e seu valor global no Ultimo exercicio,
segregando as informagdes por 6rgdo e por componentes fixos e variaveis da remuneragéo:

A politica de remuneragéo da Sondotécnica esta alinhada com as praticas do mercado de consultoria
de engenharia. A remuneragéo € estabelecida com base em pesquisas de mercado e esta diretamente
relacionada com as fungdes e responsabilidades de cada membro.

Remuneragéo fixa: pré-labore para Conselho de Administragao e Diretoria (100% remuneracao fixa).
Participagdo nos lucros remanescentes apos as dedugdes estatutarias, a razao de 10% (dez por cento), a
ser rateada entre os membros do Conselho de Administragao conforme deliberagédo especifica (art. 152 da
Lei n° 6.404/76).

Valor global no exercicio social encerrado em 31/12/2025: Conselho de Administragéo: R$ 24.000,00
(2 membros remunerados, remuneragdo fixa). Diretoria Estatutaria: R$ 2.070.000,00 (4 membros
remunerados, remuneracao fixa). Total: R$ 2.094.000,00.

Remuneragdo prevista para o exercicio corrente (31/12/2026): Conselho de Administragdo: R$
24.000,00. Diretoria Estatutaria: R$ 2.160.000,00. Total previsto: R$ 2.184.000,00. Nao ha remuneragéo
variavel, beneficios, participagdo em comités, pds-emprego, cessagédo de cargo ou remuneragao baseada
em agoes.

Remuneragéo Variavel: Ndo ha remuneragao variavel.

Informagdes adicionais consideradas relevantes: N/A

Controle e quadro societario

Nome e niimero de inscrigdo no CPF ou CNPJ de todos os acionistas com participagdo superior a 5% (cinco por
cento)

Acionistas com participagdo superior a 5% do capital total (posicao de 30/04/2026):

1. Sheila Bergman — CPF 349.490.977-68 — Acionista controladora. Participagdo: 812.169 acbes
ordinarias (94,880% das ON) = 33,043% do capital total.

2. UNIK-Administragao e Participagoes Ltda. — CNPJ 39.089.628/0001-40. Participagéo: 3.255 agdes
ordinarias + 198.665 acdes preferenciais = 201.920 acdes totais (8,215% do capital total).



5.2.

6.1.
6.2.

6.3.

6.4.
6.5.

6.6.
6.7.

6.8.
6.9.
6.10.
6.11.

4 SONDOTECNICA

3. Daniel Bergman - CPF 055.268.477-56. Participacdo: 10.000 agdes ordinarias + 256.641 agdes
preferenciais = 266.641 agdes totais (10,848% do capital total). N&o € acionista controlador.

4. Fabio Bergman — CPF 082.820.237-01. Participagéo: 10.005 agdes ordinarias + 256.545 acdes
preferenciais = 266.550 agdes totais (10,845% do capital total). N&o € acionista controlador.

Capital total: 856.000 agdes ordinarias + 1.601.900 a¢des preferenciais = 2.457.900 acdes totais.
Acoes em tesouraria: 26.700 agdes preferenciais (1,086% do capital total).

Informagdes adicionais consideradas relevantes: N/A

Oferta — NAO APLICAVEL A COMPANHIA

Valor da oferta, no cenério base e nos cenérios em que a oferta atinja seus valores méximo e minimo

Destinacédo dos recursos, com indicagéo das atividades que serdo desempenhadas no cenario base e nos cenarios
em que a oferta atinja seus valores maximo e minimo

Informag&o sobre os valores mobiliarios ofertados, incluindo:
a) Direitos conferidos aos seus titulares

b) Cddigo ISIN

¢) Quantidade ofertada

d) Prego unitario

e) Mercado e segmento em que seréo negociados
Informages sobre o ofertante, caso diferente do emissor

Caso os valores mobilidrios sejam representativos de divida, as informag6es devem adicionalmente incluir, no
minimo:

a) Classificagdo de risco, se houver

O

Valor nominal unitario

o O

)

)

) Taxa de remuneragéo
) Data de vencimento

)

D

Amortizagéo e hipdteses de resgate e antecipado
f) Covenants financeiros, se houver
g) Garantias

h) Informagdes sobre terceiros garantidores, se houver, incluindo sua situagdo patrimonial, econémica e
financeira

i) Eventos de vencimento antecipado
) Agente fiduciario
Categorias de investidores aos quais a oferta é destinada

Informagdes sobre eventual existéncia de compromisso irrevogavel assumido por investidores em relagéo a
participagao na oferta

Eventuais condi¢des a que a oferta esteja submetida

Indicagéo de valor minimo para investimento, se houver
Instrugdes para participagéo na oferta

Cronograma das etapas da oferta, incluindo, quando aplicaveis:
a) Datas de inicio e fim da distribuigdo de valores mobiliarios
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Datas de inicio e fim do procedimento especial
Data e local de divulgagéo da quantidade de valores mobiliarios distribuidos na oferta

d) Data em que os valores mobiliarios poderao ser negociados

Potenciais conflitos de interesse entre o ofertante e sociedades de seu grupo econdmico ou pessoas contratadas
para assessora-lo na oferta

Informagdes sobre a tributagao aplicavel aos investidores sobre o retorno no investimento

Formador de mercado, se houver

Fundo de liquidez e estabilizacdo, se houver

|dentificagéo e dados de contato dos responsaveis do ofertante e de seus assessores

Informagdes adicionais consideradas relevantes

Fatores de risco

Fatores de risco ligados ao emissor:

7.1.1. Decisbes desfavoraveis em processos judiciais ou administrativos: A Companhia é parte em
processos nas esferas judicial e administrativa, incluindo agdes indenizatérias, trabalhistas e fiscais. Em
caso de perda, tais processos podem representar pagamentos substanciais e impactar o fluxo de caixa.

7.1.2. Contratagéo e Retengao de Talentos: A dificuldade de contratar pessoal técnico qualificado e
reter talentos pode representar risco operacional.

7.1.3. Seguros: A Companhia esta sujeita a perdas ndo cobertas pelos seguros contratados, bem
como a dificuldades para contratagdo de apdlices, o0 que podera gerar efeitos adversos. As apolices
possuem limites e exclusdes de cobertura.

7.1.4. Consoércios: A Companhia celebra consorcios para licitagdes. Em consorcios em que néo €
lider, seu poder decisorio pode ser limitado, e pode ser afetada por falhas de desempenho dos demais
consorciados.

7.1.5. Dependéncia de administradores experientes: A capacidade competitiva da Companhia
depende da experiéncia dos membros da Administragéo. A perda de membros da alta Administracao podera
impactar negativamente a condugéo dos negaocios.

7.1.6. Fornecedores: A Companhia contrata servicos de pessoas juridicas e estd exposta a
interpretagdes da legislagéo trabalhista quanto a possiveis vinculos empregaticios.

7.1.7. Setores da economia: A Companhia esta exposta aos riscos associados a investimentos em
infraestrutura que dependem de politicas governamentais e da conjuntura econémica do pais.

7.1.8. Regulagéo: A Companhia esta exposta aos riscos associados aos marcos regulatorios dos
setores de infraestrutura, bem como a revogacao e alteragao da legislagédo correlata.

Fatores de risco ligados a oferta: N/A

Politica de gerenciamento de riscos e controles internos

Descrigdo suméaria da politica de gerenciamento de riscos, se houver, incluindo:

a) Riscos para os quais se busca protegao: A Companhia possui Politica Interna de Gestao de Riscos
(SGI-61-005 R00), aprovada pela Diretoria, parte integrante do Sistema de Gestao Integrada (Qualidade,
Meio Ambiente, Seguranga e Saude Ocupacional) praticado desde agosto de 2007. Os riscos identificados
relacionam-se a: (i) falhas na producdo dos servigos; (ii) impactos ambientais, saude e seguranga no
trabalho; (iii) ética e conduta empresarial; (iv) riscos de mercado: variagdes cambiais e estrutura de capital;
(v) riscos operacionais: retencdo de talentos, inadimplemento em consorcios; (vi) riscos juridicos e
trabalhistas.
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b) Instrumentos utilizados para protegao: apolice de Seguro de Responsabilidade Civil de Diretores e
Administradores (D&O) junto & Berkley International do Brasil Seguros S.A. (vigéncia 16/04/2026 a
16/04/2027); programa de Compliance com Cédigo de Etica e Conduta (desenvolvido com a KPMG); canal
de denuncias (transparencia@sondotecnica.com.br); politicas corporativas de Anticorrupgdo e Contragéo
de Terceiros; certificagdes 1ISO 9001:2015, 1ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018.

c) Estrutura organizacional: A delegacdo de responsabilidade pela gestdo de riscos € feita aos
gestores e colaboradores através de métodos internos para identificar, analisar, avaliar e tratar riscos
corporativos, conforme a Norma ISO 31000:2018. A Geréncia de Compliance reporta a Diretoria e ao
Conselho de Administracdo. A disseminagdo da cultura de gestdo de riscos ocorre por meio de
treinamentos, monitoramento de registros, analise critica e melhoria continua.

Descrigdo sumaria dos controles internos adotados pelo emissor para assegurar a elaboragao de demonstragdes
financeiras confiaveis, incluindo indicagéo de eventuais deficiéncias e recomendagdes sobre os controles internos
presentes no relatério circunstanciado, preparado e encaminhado ao emissor pelo auditor independente, e, se for
0 caso, as medidas corretivas adotadas para sanar tais deficiéncias.

As demonstragdes financeiras sdo auditadas pela BDO RCS Auditores Independentes — Sociedade
Simples Limitada desde 25/03/2022. O Conselho de Administragdo avalia o trabalho da auditoria
independente considerando: capacidade de comunicagao com as areas envolvidas; disponibilidade do sécio
responsavel para discutir o plano de auditoria; clareza e objetividade; independéncia; capacidade de
avaliagdo critica; e eficacia no cumprimento de prazos. A Companhia ndo possui politica formal de
contratagdo de servigos de extra auditoria. Nao ha ressalvas no parecer dos auditores independentes
referente ao exercicio de 2025. Nao foram identificadas deficiéncias relevantes de controles internos.

Informagdes adicionais consideradas relevantes: N/A

Processos judiciais, administrativos e arbitrais

Processos judiciais, administrativos ou arbitrais néo sigilosos e relevantes, discriminando entre trabalhistas,
tributarios, civeis e outros:

PROCESSO TRABALHISTA RELEVANTE:

Processo n° 0101125-71.2017.5.01.0451 - 18 VT de Itaborai/RJ (1? Instancia). Iniciado em
02/05/2017. Autor: Essenio de Macedo Fernandes. Ré: Sondotécnica Engenharia de Solos S/A e outros.
Valor envolvido: R$ 307.601,55. Em fase recursal (Agravo em Recurso Extraordinario protocolado em set-
2025). Chance de perda: provavel. Impacto em caso de perda: pagamento da condenagéo.

VALORES PROVISIONADOS (em R$ mil)

No quadro abaixo, consta o total provisionado, nos dois ultimos exercicios, para as
acoes judiciais e administrativas em andamento, classificadas como perdas provéaveis,
com base em informagdes de nossos assessores juridicos:

Controladora e Consolidado

31 de dezembro 31 de dezembro

de 2025 de 2024

ProvisGes para riscos trabalhistas 421 2.844
ProvisGes para riscos fiscais 89 114
510 2.958

N&o hé processos sigilosos relevantes. Nao ha outras contingéncias relevantes além das descritas
acima.
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Informagdes adicionais consideradas relevantes: N/A

Recursos humanos
NUmero de empregados do emissor:
Total de empregados em 2025: 372, sendo 32 na Lideranca e 340 na N&o-lideranca.

Por género: 177 feminino (47,6%), 195 masculino (52,4%). Por faixa etaria: 112 abaixo de 30 anos,
175 de 30 a 50 anos, 85 acima de 50 anos. Pessoas com Deficiéncia: 13 (3,5%). Por localizagéo: 370 na
regido Sudeste, 2 no exterior.

Informagdes adicionais consideradas relevantes: N/A

Transagoes com partes relacionadas

Conforme divulgado na Nota Explicativa 6.3 as Demonstragdes Financeiras da Companhia relativas ao exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2025, foram realizadas as seguintes operagdes com partes relacionadas:

a) Prestagao de servigos de consultoria

Durante o exercicio de 2025, a Companhia contratou servigos de consultoria de entidade controlada por membro
do Conselho de Administragéo, totalizando R$ 1.157 mil.

b) Arrendamentos mercantis

A Companhia manteve contratos de arrendamento mercantil dos imdveis utilizados como sede no Rio de Janeiro
e filial em S&o Paulo junto a empresas ligadas ao acionista controlador e a membros do Conselho de
Administragéo, tendo sido reconhecida despesa de R$ 1.435 mil no exercicio de 2025 e passivo de arrendamento
de R$ 3.224 mil em 31 de dezembro de 2025.

c) Remuneragéo do pessoal-chave da Administragao

Conforme divulgado na Nota Explicativa 6.3 as Demonstrages Financeiras de 31 de dezembro de 2025, a
remuneracao do pessoal-chave da Administragdo compreendeu despesas com pro-labore, beneficios e encargos
sociais no montante de R$ 2.772 mil no exercicio de 2025 (R$ 3.024 mil em 2024). As referidas despesas
correspondem a remuneracdo dos conselheiros e diretores estatutarios da Companhia, cujo montante global é
aprovado anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria e individualizado pelo Conselho de Administragdo. Em 31
de dezembro de 2025, os saldos a pagar a partes relacionadas relacionados a Administragéo totalizavam R$ 334
mil a titulo de salarios e encargos e R$ 11.953 mil a titulo de dividendos. Adicionalmente, havia R$ 1.898 mil de
dividendos a pagar a entidade controlada pelo pessoal-chave da Administracao.

11.2. Informagdes adicionais consideradas relevantes: N/A
12. Capital social e valores mobiliarios
12.1. O capital social emitido, subscrito e integralizado da Companhia é de R$ 34.200.000,00, representado por
2.457.900 agdes, todas nominativas, escriturais e sem valor nominal, distribuidas da seguinte forma:
Espécie e classe Quantidade emitida
Acdes ordinarias 856.000
Acdes preferenciais Classe A 784.600
Agdes preferenciais Classe B 817.300

Total 2.457.900
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O capital emitido, subscrito e integralizado corresponde ao montante total de R$ 34.200.000,00. Como as a¢des ndo
possuem valor nominal, ndo hé atribui¢do ou segregacao do valor monetario do capital social entre as diferentes espécies
e classes.

12.2. Indicagdo e descri¢do das caracteristicas relevantes de outros valores mobiliarios emitidos que ndo sejam agdes
e que nao tenham vencido ou sido resgatados

N&o ha outros valores mobiliarios emitidos pela Companhia que ndo sejam agdes e que néo tenham vencido ou sido
resgatados.

12.3. Informacdes adicionais consideradas relevantes: N/A

13. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo contetido do formulario

13.1. Declaragbes individuais do Presidente e do Diretor de Relagbes com Investidores devidamente assinadas,
atestando que:

a) Revisaram o formulario FACIL;

b) Todas as informagdes contidas no formulario FACIL atendem ao disposto nos artigos 15 a 20 da Resolugéo
CVM n° 80, de 2022, e, no caso de oferta publica de distribuicdo de valores mobiliarios, o disposto no art. 38
da presente Resolugao;

c) Asinformagdes nele contidas retratam de modo verdadeiro, preciso e completo as atividades do emissor e dos
riscos inerentes as suas atividades.

13.2. Declaragao do Diretor Presidente e de Diretor de Relagdes com Investidores devidamente assinada abaixo,
atestando que:

a) Revisou as informagdes no formulario FACIL ap6s a data de sua posse;

b) Todas as informagdes no formulario FACIL atendem ao disposto nos artigos 15 a 20 da Resolugdo CVM n°
80, de 2022.

Rio de Janeiro, 03 de julho de 2026.
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Fabio Bergman
Diretor Presidente e de Relagao com os Investidores.
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