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MENSAGEM DO DIRETOR FINANCEIRO E DE RELAGOES COM
INVESTIDORES

O manual pretende ser mais uma demonstracado do interesse da Companhia em se aproximar
dos acionistas, contribuindo positivamente para estimular a participacao nas Assembleias.
Assim, a Companhia estima estar se alinhando as melhores praticas de governanca corporativa,
antecipando-se para esclarecer o que poderiam ser dulvidas frequentes de acionistas
interessados em participar da Assembleia Geral. Na mesma esteira, especifica os assuntos a
serem deliberados na Assembleia que sera realizada em 30 de dezembro de 2025. A Diretoria
de Relagcdes com Investidores fica a disposicdo para quaisquer esclarecimentos, através do e-
mail ri@slcagricola.com.br.

lvo Marcon Brum
Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores

MENSAGEM DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Estamos convidando os acionistas da SLC AGRICOLA S.A. a participar da Assembleia convocada
para o dia 30 de dezembro de 2025, as 11h, a se realizar de forma exclusivamente digital, através
da plataforma eletrénica Ten Meetings.

Contamos com a participacao ativa de todos. A atuacdo responsavel e engajada de nossos
acionistas € essencial para seguirmos cultivando e evoluindo com perenidade e criacdo de
valor de longo prazo.

Eduardo Silva Logemann
Presidente do Conselho de Administragao

DOCUMENTACAO, PROCEDIMENTOS E PRAZOS

A participagdo na Assembleia, que acontecera de forma exclusivamente digital, convocada para
as 11h do dia 30 de dezembro de 2025 podera ser realizada pelos acionistas da Companhia
escolhendo uma das seguintes opg¢des: (i) Participagao via Plataforma Digital, (ii) por Boletim
de Voto a Distancia, ou (iii) Representagao, via Plataforma Digital, conforme estabelece o
paragrafo primeiro do artigo 126 da Lei 6.404/76.

Documentacao Necessaria:

(1) Plataforma Digital

A Assembleia serd realizada de forma exclusivamente digital, nos termos do artigo 121 e do
artigo 124, paragrafo 2°-A, ambos da Lei das Sociedades por A¢gdes e dos artigos 5°, paragrafo 2°,
I, e 28 da Resolugédo CVM 81/22. Em razdo disso, para a presente Assembleia Geral a Companhia
utilizarad a plataforma digital “Ten Meetings” que provera o acesso a Assembleia Geral, bem
como realizard o acompanhamento e controle da votacgao relativa a cada uma das matérias
constantes da “Ordem do Dia" da AGE (“Plataforma Digital”).

O acionista que desejar participar e votar na Assembleia Geral devera observar atentamente
todas as condicdes a seguir indicadas.
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Cadastro na Plataforma Digital

Os acionistas deverdo acessar, até o dia 28 de dezembro de 2025 o link:
https://assembleia.ten.com.br/323381556 (“Link de Cadastro”), e realizar o cadastro, na Plataforma
Digital. Para realizar o cadastro na Plataforma Digital, o acionista deverd acessar o Link de
Cadastro e preencher as informacdes solicitadas pela plataforma para fins de cadastro na
Plataforma Digital, conforme o tipo de participante (“Cadastro de Participag¢ao”).

Cadastro de Acionistas Pessoa Fisica

O acionista pessoa fisica que desejar participar diretamente, devera fornecer as seguintes
informacdes: (i) nome completo; (ii) nUmero do Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da
Fazenda (“CPF/MF"); (iii) e-mail; e (iv) criacdo de senha conforme requisitos exigidos pela
Plataforma Digital. Preenchidos os campos solicitados pela Plataforma Digital, o acionista
deverd enviar copia do documento pessoal com foto contendo ndmero do seu CPF/MF e da
Documentacdo de Cadastro (conforme abaixo definido). Uma vez concluido o cadastro, o
acionista pessoa fisica ird receber um e-mail, informmando alternativamente que: (i) seu cadastro
esta pendente, ou seja, que o cadastro foi concluido com sucesso e a Companhia esta
analisando os documentos apresentados; (ii) seu cadastro estd aprovado, ou seja, que a
Companbhia ja analisou a documentagdo apresentada e aprovou o cadastro; ou (iii) seu cadastro
esta reprovado, ou seja, que o cadastro nao foi aprovado pela Companhia apods a avaliagdo da
documentagao apresentada e, neste Ultimo caso, quais as providéncias para
atualizacdo/correcdo e aprovacdo do cadastro. E possivel que o acionista corrija o seu cadastro,
e para tanto, deve acessar novamente o Link de Cadastro, realizar o login com o usudrio e senha
criados no primeiro acesso a Plataforma Digital e realizar o upload dos novos documentos
solicitados. Apds a correcéo/atualizacdo do cadastro, a Companhia ird analisar a documentacéo
apresentada e informar ao acionista, por e-mail, sobre o resultado da analise. O cadastro podera
ser atualizado/corrigido até o dia 28 de dezembro de 2025. Apds este prazo, hos termos do
artigo 6°, paragrafo 3° da Resolucdo CVM 81/22 nao serd possivel corrigir/atualizar o cadastro.

Cadastro de Acionistas Pessoa Juridica e ou representados por Procurador/Representante
Leqgal

O acionista pessoa juridica e/ou os acionistas de qualgquer natureza que sejam representados
por procuradores e/ou representantes legais (“Outorgantes”), deverdo fornecer as seguintes
informacdes a respeito dos respectivos representantes e/ou procuradores (“Representante”) (i)
nome completo; (ii) nUmero do CPF/MF,; (iii) e-mail; e (iv) criagdo de senha conforme requisitos
exigidos pela Plataforma Digital. Apds preenchimento dos campos solicitados pela Plataforma
Digital, o Representante devera enviar cdpia do documento pessoal com foto contendo
numero do seu CPF/MF, bem como da Documentacdo de Cadastro, conforme indicado a
seguir. Apos a realizagao de seu cadastro, o Representante sera direcionado automaticamente
para a pagina na qual ele devera preencher os dados requeridos para cada Outorgante que
estiver sendo representado por ele. Caso nao ocorra o redirecionamento automatico, o
Representante devera acessar novamente o Link de Cadastro, realizar o login com o usuario e
senha criados no primeiro acesso a Plataforma Digital, acessar o “Painel da Assembleia” e
posteriormente clicar na aba “Cadastrar Outorgante” e preencher os dados requeridos para
cada Outorgante que estiver sendo representado por ele. Uma vez cadastrado um Outorgante,
as informacgdes gerais sobre o Outorgante serao apresentadas na listagem de Outorgantes e
esse mesmo processo deve ser repetido pelo Representante para o cadastro de cada um dos
Outorgantes por ele representados. Concluido o preenchimento da lista de Outorgantes, o
Representante devera acessar a aba “Documentos” e clicar em “Adicionar Arquivo”. Neste
campo ele devera disponibilizar a documentacgao aplicavel a cada um dos acionistas por ele
representados, conforme a eles aplicavel e indicado no Item “Documentacao de Cadastro” a
seguir. E possivel anexar todos os documentos de uma Unica vez ou individualmente. Uma vez
concluido o upload da documentagdo, o Representante receberd um e-mail, informando
alternativamente que: (i) o cadastro dos Outorgantes esta pendente, ou seja, que o cadastro foi

concluido com sucesso e a Companhia esta analisando os documentos apresentados; (ii) o
cadastro dos Outorgantes esta aprovado, ou seja, que a Companhia ja analisou a
documentagao apresentada e aprovou o cadastro; ou (iii) o cadastro dos Outorgantes esta

reprovado, ou seja, que o cadastro nao foi aprovado pela Companhia apds a avaliagao da
documentacdo apresenta e, neste Ultimo caso, quais as providéncias para atualizacdo/ correcdo
e aprovagao do cadastro. Adicionalmente o Representante podera acompanhar, diretamente
na Plataforma Digital, a atualizagdo do “status” de cada um dos acionistas representados por
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MANUAL DA ASSEMBLEIA E PROPOSTA DA ADMINISTRAGAO DEZEMBRO DE 2025

ele. Caso haja alguma inconsisténcia na documentagdo de habilitagdo relativa a cada um dos
acionistas representados tal fato sera sinalizado na listagem de Outorgantes com o status
“Reprovado”. Para acessar o motivo da reprovagao diretamente por meio da Plataforma Digital,
basta clicar no respectivo icone “carta” em vermelho. A tela com as razdes da reprovagao do
cadastro do acionista pela Companhia apresentara a opg¢ao de anexar novos documentos para
o respectivo acionista. Para atualizar/corrigir o cadastro o Representante deverd realizar o
upload dos novos documentos solicitados. Apds a correcdo/atualizacdo do cadastro, a
Companhia ird analisar a documentacao apresentada e atualizar o status dos referidos
Outorgantes, diretamente na Plataforma Digital. O cadastro podera ser atualizado/corrigido até
o dia 28 de dezembro de 2025. Apds este prazo, nos termos do artigo 6°, paragrafo 3° da
Resolucdo CVM 81/22 n&o seré possivel corrigir/atualizar o cadastro.

Cadastro de Representante Alternativo

Caso o Representante queira cadastrar um representante alternativo, ele deverd acessar
novamente o Link de Cadastro, realizar o login com o usuario e senha criados no primeiro
acesso a Plataforma Digital, acessar “Painel da Assembleia” e posteriormente clicar na aba
“Representantes” e, em seguida, clicar no botdo “Convidar Representante”. O Representante
deve inserir os dados solicitados e clicar em “Convidar Representante”. Um representante
alternativo podera ver e enviar documentos dos Outorgantes em comum, porém, apenas o
participante principal poderd manifestar os votos no dia da Assembleia Geral. O acesso a
Assembleia Geral serd restrito aos acionistas e seus representantes ou procuradores que se
credenciarem no prazo e modo fixados neste Manual. A companhia ressalta que nao serao
aceitos cadastros, envio de novos documentos, ou mMmesmo reapresentacdes, apds o
encerramento do prazo previsto para cadastro. Sendo assim, é indicado ao acionista ou
representante que utilize de uma margem de 3 (trés) dias de antecedéncia do encerramento
do prazo para a realizagao do cadastro com a apresentagao de toda a documentagao solicitada.
Dessa forma, em caso de pendéncias, o acionista ou representante tera tempo habil para sanar
as eventuais pendéncias dentro do prazo estabelecido.

Documentacdo de Cadastro

Para participar da Assembleia os acionistas interessados deverdo apresentar as seguintes
informagdes e documentos (“Documentagao de Cadastro”): (a) Pessoa Fisica: copia do
documento de identidade valido com foto, ou, caso aplicavel, documento de identidade de seu
procurador e a respectiva procuragdo. (b) Pessoa Juridica: copia do documento de identidade
vdlido com foto do representante legal e coépia dos documentos comprobatdrios de
representacao, incluindo o instrumento de mandato e cépia dos atos constitutivos e da ata de
eleicdo dos administradores. (c) Fundo de Investimentos: cépia do documento de identidade
valido com foto do representante e documentos comprobatérios de representacgao, incluindo
instrumento de mandato e cdpia do regulamento do fundo em vigor, do estatuto ou contrato
social do seu administrador ou gestor, conforme o caso, e da ata de eleicdo dos administradores
do administrador ou do gestor. (d) Participagdo por Procurador: o procurador devera ter sido
constituido hd menos de 1 (um) ano, e qualificar-se como acionista, administrador da
Companhia, advogado inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil ou, ainda, instituicao
financeira. Conforme disposto no Oficio-Circular/Anual — 2025 - CVM/SEP, de 27 de fevereiro de
2025, os acionistas pessoas juridicas podem ser representados na AGE por seus representantes
legais ou por mandatérios devidamente constituidos de acordo com os atos constitutivos da
respectiva sociedade e com as regras do Coédigo Civil Brasileiro, ndo havendo, neste caso
especifico, a necessidade do mandatario do acionista pessoa juridica ser acionista ou
administrador da Companhia ou, ainda, advogado. Da mesma maneira, os acionistas fundos de
investimento, conforme decisdo do Colegiado da CVM no ambito do Processo Administrativo
CVM n.° RJ-2014-3578, podem ser representados na AGE por seus representantes legais ou por
mandatarios devidamente constituidos por seu gestor ou administrador, conforme dispuser
seu regulamento, o estatuto ou contrato social do seu administrador ou gestor, conforme o
caso. Tendo em vista facilitar e incentivar a participagdo dos acionistas na AGE, ficam
dispensadas, em relagdo aos documentos acima indicados, as formalidades de
reconhecimento de firmas, autenticagdo, notarizagdo, consularizagdo, apostilamento ou
traducao juramentada, bastando, nesse Ultimo caso, a sua tradugado livre para o portugués. Nos
termos do art. 6°, §3°, da Resolugcdo CVM 81/22, a Companhia esclarece que (i) caso nio seja
manifestado interesse pelo acionista (ou seu respectivo procurador, conforme o caso) em
participar da AGE, nos termos acima estabelecidos, até o dia 28 de dezembro de 2025 ou (ii)
caso nao sejam atendidas as solicitacdes relacionadas & Documentacdo de Cadastro e/ou
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fornecidos eventuais esclarecimentos adicionais, de forma a atestar a regularidade de
representacao do acionista, ndo sera possivel a participagdo do acionista na AGE por meio da
Plataforma Digital. Uma vez realizado e concluido o Cadastro de Participagao de forma
satisfatdria e no prazo acima indicado, o acionista ou seu Representante deverdao acessar na
data prevista para a realizacdao da AGE, o Link de Cadastro, realizar o login com o usuario e senha
criados no primeiro acesso a Plataforma Digital, acessar “Painel da Assembleia” e
posteriormente clicar em “Acessar Videoconferéncia” e seguir as instru¢des apresentadas pela
Plataforma Digital. A participacdo na Assembleia por meio da Plataforma Digital conjugara
transmissdo de dudio e video/ imagem, sendo que os acionistas deverdo manter a sua cAmera
ligada durante o curso da Assembleia Geral com o fim de assegurar a autenticidade das
comunicagdes. Nos termos da regulamentacdo aplicavel a Assembleia sera integralmente
gravada. A Companhia solicita aos acionistas que acessem a Plataforma Digital com, no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia em relagcdo ao horario previsto para inicio da
Assembleia Geral, a fim de permitir a validagao do acesso e participagao de todos os acionistas
gue dela se utilizem.

Para garantir uma melhor experiéncia na Plataforma Digital, a Companhia recomenda que os
acionistas e/ ou seus Representantes acessem-na preferencialmente por meio dos
navegadores: Google Chrome ou Microsoft Edge. Caso haja qualquer dificuldade de acesso, o
acionista devera entrar em contato no telefone +55 31 3247 7024 para solicitagdo de suporte ou
pelos enderecos eletrénicos ri@slcagricola.com.br e suporte@ten.com.br. Por fim, a
Companhia esclarece que ndo é e ndo serd responsavel por quaisquer problemas operacionais
ou de conexao do acionista, bem como por quaisquer outros problemas externos a Companhia
que possam dificultar ou impossibilitar a participagdao do acionista na AGE por meio da
Plataforma Digital.

(2) Voto a Distancia

Conforme previsto nos artigos 26 e seguintes da Resolucdo CVM 81/22, os acionistas da
Companhia também poderao exercer o voto na AGE por meio de voto a distancia, a ser
formalizado em um documento eletrénico denominado Boletim de Voto a Distancia (“BVD"),
disponivel no website da Companhia (www.rislcagricola.com.br), na area de Documentos
entregues a CVM, e, ainda, nos websites da CVM (www.gov.br/cym) e da B3
(http://www.b3.com.br). A instrucdo de voto a distdncia poderd ser exercida por meio das
seguintes formas: (i) Caso o acionista tenha suas acdes depositadas na Central Depositaria,
deverd transmitir suas instrugdes de voto aos seus agentes de custddia que prestem esse
servico ou diretamente a Central Depositaria, pela Area do Investidor (disponivel em
https://www.investidor.b3.com.br/), na secio “Servicos”, em “Assembleias em Aberto”; (i) Caso
suas ac¢des nao estejam depositadas na Central Depositaria, devera transmitir suas instrucdes
de voto ao Agente Escriturador; ou (iii) Diretamente a Companhia, por meio do envio do BVD,
através da Plataforma Digital. Nos termos do artigo 28, inciso |, da Resolucdo CVM 81/22, a
Companhia disponibilizard aos acionistas, para a presente Assembleia, a possibilidade de
preenchimento e envio do Boletim de Voto diretamente por meio da Plataforma Digital. Neste
sentido, nos termos do artigo 27, paragrafo 7°, da Resolugdo CVM 81/22, para fins da presente
Assembleia, o Boletim de Voto somente sera recebido quando preenchido e enviado
diretamente por meio da Plataforma Digital. O acionista que desejar preencher e enviar o
Boletim de Voto por meio da Plataforma Digital devera observar os procedimentos de Cadastro
de Participagdo acima descritos e a eles aplicaveis, conforme descricao contida no item
“Cadastro na Plataforma Digital” acima. Apds preenchimento dos dados e envio da
Documentagao de Cadastro a eles aplicavel, conforme solicitado pela Plataforma Digital, o
acionista deve preencher os campos de opg¢des de voto e confirmar o voto ora preenchido. O
Boletim de Voto somente sera considerado entregue apds a confirmacdo dos votos na
Plataforma Digital. O Boletim de Voto encaminhado diretamente a Companhia devera estar
acompanhado da Documentag¢ao de Cadastro que comprove a qualidade de acionista ou de
representante legal do acionista signatario, observados, portanto, os requisitos e formalidades
indicados no item “Documentacao de Cadastro” acima. O Boletim de Voto que estiver
desacompanhado da documentagao necessaria a comprovagao da condi¢cao de acionista, ou a
comprovagao de sua representagao nao sera considerado valido, e, em consequéncia, ndo sera
processado pela Companhia, podendo, contudo, ser corrigido e reenviado pelo acionista a
Companhia, observados os prazos e procedimentos estabelecidos na Resolucdo CVM 81/22. As
instru¢des de voto deverao ser recebidas pelos agentes de custddia, pela Central Depositaria,
pelo Agente Escriturador, ou pela Companhia até 4 (quatro) dias antes da data da AGE, ou seja,
até 26 de dezembro de 2025 (inclusive), salvo se prazo diverso for estabelecido pelos respectivos
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agentes de custddia, pela Central Depositaria ou pelo Agente Escriturador. Apds o prazo para
envio do BVD, ou seja, 26 de dezembro de 2025 (inclusive), salvo se prazo diverso for
estabelecido pelos respectivos agentes de custddia, pela Central Depositaria ou pelo Agente
Escriturador, os acionistas nao poderao mais alterar as instrugdes de voto enviadas, exceto na
prépria AGE, via participagao por meio da Plataforma Digital, ocasido na qual poderao solicitar
especificamente a desconsideracdo das instrucdes de voto enviadas por BVD antes que a
respectiva matéria seja submetida a votagdo. Caso haja divergéncias entre o BVD recebido
diretamente pela Companhia ou recebido pela Central Depositaria e a instrugdo de voto
contida no mapa de votagdo proveniente do Agente Escriturador para um mesmo nimero de
CPF ou CNPJ, a instrucao de voto do Agente Escriturador prevalecera, de acordo com as
disposicdes do artigo 48, § 2°, da Resolucdo CVM 81/22. Caso haja divergéncias entre o BVD
recebido diretamente pela Companhia e a instrugdo de voto contida no mapa analitico da
Central Depositaria para um mesmo numero de CPF ou CNPJ, a instrucao de voto proveniente
do depositario central prevalecera, de acordo com as disposi¢des do artigo 48, § 4° da
Resolucao CVM 81/22.
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EDITAL DE CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

SLC AGRICOLA S.A.
COMPANHIA ABERTA
CNPJ/ME: 89.096.457/0001-55
NIRE 43300047521

EDITAL DE CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A SLC Agricola S.A. vem pelo presente convocar os senhores acionistas da Companhia para se
reunirem em Assembleia Geral Extraordindria a ser realizada no dia 30 de dezembro de 2025, as 11h00Omin
(“AGE”), de modo exclusivamente digital, por meio de sistema eletrénico disponibilizado pela Companhia
(“Plataforma”), nos termos da Resolucdo da Comissdo de Valores Mobilidrios n2 81/22 (“Resolugdo CVM
81”), a fim de deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

1. Aumentar o capital social da Companhia em RS$914.158.810,45 (novecentos e quatorze
milhdes, cento e cinquenta e oito mil, oitocentos e dez reais e quarenta e cinco centavos),
elevando-o de R$2.012.521.509,85 (dois bilhdes, doze milhdes, quinhentos e vinte e um mil,
quinhentos e nove reais e oitenta e cinco centavos) para RS 2.926.680.320,30 (dois bilh3es,
novecentos e vinte e seis milhdes, seiscentos e oitenta mil, trezentos e vinte reais e trinta
centavos), com bonificacdo em ac¢des, mediante capitalizacdo do saldo da conta “Reserva de
Expansdo”, conforme disposto no artigo 169 da Lei 6.404/76, com a emissdo de 55.416.214
novas acdes ordindrias, com custo unitario atribuido as ac¢des bonificadas de R$16,4962
(dezesseis reais e quarenta e nove centavos), que serdo atribuidas gratuitamente aos
acionistas na propor¢do de 1 nova acdo para cada 8 agdes de que forem titulares na data-
base;

2.  Em decorréncia do aumento do capital social e emissdo de novas ac¢oes, alterar a redacdo do
artigo 52 Estatuto Social da Companhia;

3. Consolidar o Estatuto Social da Companhia.

Informacdes Gerais:

Os acionistas ou procuradores que desejarem participar remotamente, por meio da Plataforma,
deverdo realizar seu cadastro, impreterivelmente, até o dia 28 de dezembro de 2025 (inclusive), mediante
acesso ao link:

https://assembleia.ten.com.br/323381556

Ao acessar o link acima, o acionista serd convidado a realizar um cadastro com login e senha unico.
A seguir, devera anexar a documentacdo necessaria adiante descrita, e participar e votar na assembleia
através do preenchimento do Boletim de Voto a Distancia ou participagdo e votacdo ao vivo na data da
assembleia. Mais detalhes e informacdes relevantes e necessarias a orientacdo do Acionista estdo contidas
na Proposta de Administracdo, disponiveis nos sites de Relagdes com Investidores da Companhia
(www.ri.slcagricola.com.br) e da CVM (http://sistemas.cvm.gov.br/).

A Companhia solicita que os acionistas cadastrem na Plataforma os seguintes documentos:
Documentacdes necessaria para habilitacdo de acionistas e representantes:

1. Acionista Pessoa Fisica:
Documento de identidade com foto; *

2. Representante:
Documento de identidade com foto do representante;


https://assembleia.ten.com.br/323381556
http://www.ri.slcagricola.com.br/
http://sistemas.cvm.gov.br/
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2.A. Outorgante Pessoa Fisica:
Documento de identidade com foto. *
Documento hébil que comprove a outorga de poderes, inclusive de representacdo, se for o caso. **

2.B. Outorgante Pessoa Juridica:

Contrato Social ou Estatuto Social consolidado e atualizado;

Documento hébil que comprove a outorga de poderes, inclusive de representacdo, se for o caso; **
Regulamento do fundo (para fundos de investimento)

Ata de eleigdo do(s) representante(s) legal(is) presente(s) a assembleia (para fundos de investimento).

* Documento de identidade aceitos: RG, RNE, CNH, Passaporte e carteira de registro profissional
oficialmente reconhecida;
** Os instrumentos de mandato deverdo ter sido outorgados ha menos de 1 (um) ano.

A Companhia ressalta que fica a cargo do acionista e representante a responsabilidade pela
veracidade e integridade dos documentos apresentados, sujeitos a responderem pelo artigo 299 do cddigo
penal de Falsidade Ideoldgica.

Nos termos do artigo 62, §32 da Resolugdo CVM 81, ndo sera admitido o acesso a Plataforma
Digital de Acionistas que ndo apresentarem os documentos de participacdo no prazo estabelecido.

A Companhia esclarece que, excepcionalmente para esta AG, dispensara a necessidade de envio
das vias fisicas dos documentos de representagdo dos Acionistas para a sede da Companhia, bem como o
reconhecimento de firma do outorgante na procuragdo para representacao do Acionista, a notarizagdo, a
consularizagdo, o apostilamento e a traduc¢do juramentada de todos os documentos de representacdo do
Acionista, bastando o envio de copia simples de tais documentos na Plataforma indicada acima.

A Companhia adotara para esta AG o procedimento de voto a distancia, conforme previsto na
Resolugdo CVM 81. Assim, o acionista que optar por exercer direito de voto a distancia por meio do Boletim
de Voto a Distancia, poderd preenché-lo observadas as orientagbes e envia-lo, conforme orientagdes
abaixo:

(1) A COMPANHIA: o acionista deverd acessar a 4rea logada no link
https://assembleia.ten.com.br/323381556 ir na guia “BVD”, marcar os votos e confirmar. Dessa forma, o
acionista é considerado presente e seus votos validos, sem precisar comparecer na data e horario marcado
para a assembleia. De acordo com o art. 27 da Resolucdo CVM 81, a Companhia estabelece que o sistema
eletrénico serd o Unico meio de envio de Boletim de Voto a Distancia (BVD) diretamente a Companhia,
excluindo a possibilidade de envio por correio postal ou e-mail.

(2) AO AGENTE DE CUSTODIA: para tanto, os acionistas deverdo entrar em contato com os
seus Agentes de Custddia e verificar os procedimentos por eles estabelecidos para emissdo das instrucdes
de voto via Boletim, bem como os documentos e informacgdes por eles exigidos para tal.

(3) AO BANCO ESCRITURADOR: essa opcdo destina-se, exclusivamente, aos Acionistas
detentores de a¢des depositadas no BTG Pactual Servicos Financeiros S.A. DTVM que é o escriturador da
Companhia. Os acionistas que possuem posi¢ao no escritural e cadastro atualizado receberdo um e-mail
para votarem através de um link disponibilizado pelo Escriturador. Os acionistas que ndo receberem este
e-mail podem solicitar as informagdes para voto pelo e-mail escrituracao.acao@btgpactual.com.

(4) AO DEPOSITARIO CENTRAL: Os acionistas podem encaminhar seus votos diretamente ao

depositario central, observadas as regras por ele determinadas para a emissdo das instrucGes de voto via

Boletim.

A Companbhia alerta que, em qualquer dessas hipdteses, o Boletim de Voto a Distancia devera ser
recebido pela Companhia em até, no maximo, 4 (quatro) dias corridos antes da data de realizagdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, ou seja, até as 23h59min do dia 26 de dezembro de 2025.

Para fins do art. 4, da RCVM 70, o percentual minimo de participagdo no capital social votante da
Companhia necessario para o pedido de instalacdo do Conselho Fiscal é de 2% (dois por cento).


https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Furldefense.com%2Fv3%2F__https%3A%2F%2Fassembleia.ten.com.br%2F323381556__%3B!!DjhRcnpxKYSw!hYM_ly0dcpmiu-XhpYnZ4LzmVExfp98rTcAq3EabIkSxkx0modPBqSZ8iXEW2T5mQbaq2tUDJIgfhIbLUxx-LWY%24&data=05%7C02%7Craquel.ruschel%40slcagricola.com.br%7C93477059f9d6447161f408de343ed05f%7C942df3438f7340dbb96681a2807536cb%7C0%7C0%7C639005641797358420%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=dkhrpBklkhVXeFYEuJah4Ssffw72BLcIKlPD5FHPSs0%3D&reserved=0
mailto:escrituracao.acao@btgpactual.com
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Ressalta-se que as orientacdes detalhadas para o envio do Boletim a cada uma das opgdes
mencionadas acima, bem como documentos e informagdes previstos na Resolugdo CVM 81, encontram-se
na Proposta da Administragdo e Manual de Participagdo em Assembleias, disponivel no site de Rela¢des
com Investidores da Companhia (www.ri.slcagricola.com.br) e da CVM (http://sistemas.cvm.gov.br/).

Em consonancia com a pratica adotada nos ultimos anos, a Companhia opta por realizar esta AG
em formato exclusivamente digital, de modo a ampliar a participagdo e a interagdo entre os acionistas e a
administragdo, assegurando esclarecimentos imediatos e simultaneos de duvidas, independentemente da
localizagdo dos participantes, promovendo, assim, maior transparéncia e eficiéncia na condu¢do dos
trabalhos.

Porto Alegre, 09 de dezembro de 2025.

Eduardo Silva Logemann
Presidente do Conselho de Administragdo
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ASSINATURA DA LISTA DE PRESENCAS

Todos os acionistas que enviarem a documentacao e acessarem a Plataforma Digital serdo
considerados presentes e constarao no Livro de Presencas da Assembleia.

O acionista que enviar seu voto por Boletim de Voto a Distancia (‘Boletim”) sera considerado
presente, desde que acoste a documentagdao mencionada no Boletim.

O Presidente do Conselho de Administragcdo analisara as situagdes excepcionais sempre com o
objetivo de acolher a participagdo do acionista.

INSTALACAO DA ASSEMBLEIA

O acesso e identificacdo do Acionista na Plataforma Digital o tornara apto a exercer o direito de
formar quérum, de votar e ser votado, de indicar candidato, ou outro direito, pelo cumprimento
dos requisitos legais e estatutarios da condicdo de acionista e sua representacao.

O Presidente do Conselho de Administragcao analisara as situagdes excepcionais sempre com o
objetivo de acolher a participagao do acionista.

Caberd ao Presidente do Conselho de Administracdo verificar quem tenha registrado sua
presenca na Plataforma Digital disponibilizada pela Companhia, e declarar instalada a
Assembleia.

A Assembleia Geral sera declarada instalada com a presenca de acionistas que representem no
minimo 2/3 (dois tercos) do capital social com direito a voto.

Instalada a Assembleia, sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administracdao que

escolherd e nomeara o respectivo Secretario da Assembleia, nos termos do artigo 11 do Estatuto
Social, que podera ser acionista, ou nao.

O VOTO NA ASSEMBLEIA

Todas as deliberagdes da Assembleia serao tomadas pela maioria de votos, ndo se computando
0s votos em branco (art. 129 da Lei 6.404/76).

Cada agao ordinaria da o direito de exercer um voto em cada matéria objeto da Ordem do Dia
e de deliberagdo pela Assembleia Geral.

No caso da procuracgao identificar o voto a ser proferido, o Presidente da Assembleia nao
acolhera voto diverso daquele constante do instrumento de procuragao.
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AS MATERIAS A SEREM DELIBERADAS EM ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

1. Aumentar o capital social da Companhia em R$914.158.810,45 (novecentos e quatorze
milhdes, cento e cinquenta e oito mil, oitocentos e dez reais e quarenta e cinco centavos),
elevando-o de R$2.012.521.509,85 (dois bilhdes, doze milhdes, quinhentos e vinte e um mil,
quinhentos e nove reais e oitenta e cinco centavos) para R$ 2.926.680.320,30 (dois bilhdes,
novecentos e vinte e seis milhodes, seiscentos e oitenta mil, trezentos e vinte reais e trinta
centavos), com bonificacido em acées, mediante capitalizacdo do saldo da conta “Reserva
de Expanséo”, conforme disposto no artigo 169 da Lei 6.404/76, com a emissio de 55.416.214
novas ac¢des ordindrias, com custo unitario atribuido as a¢des bonificadas de R$16,4962
(dezesseis reais e quarenta e nove centavos), que serdo atribuidas gratuitamente aos
acionistas na proporcédo de 1 nova a¢do para cada 8 acées de que forem titulares na data-
base.

Propde-se que seja aprovado o aumento de capital mediante capitalizagdo do saldo da conta
Reservas Estatutarias, com bonificacdo de acdes, a razao de 12,5% (doze virgula cinco por cento),
que correspondera a emissao de 55.416.214 novas ag¢des ordinarias, com custo unitario atribuido
as acdes bonificadas de R$16,4962 (dezesseis reais e quarenta e nove centavos). Os acionistas
receberao a titulo de bonificacao de agdes 1 (uma) nova acdo ordinaria para cada 8 (oito) acdes
ordinarias de que forem titulares na data base, ou seja, na data de realizagdao da AGE. As acdes
mantidas em tesouraria € os ADRs, também serao bonificadas. As acdes de emissdo da
Companhia serdao negociadas “ex-direito” a bonificacdo, a partir do dia seguinte a AGE, se
aprovada a proposta.

A bonificagao sera efetuada sempre em ndmeros inteiros. As sobras decorrentes das fragdes de
acdes serdo separadas, agrupadas em ndmeros inteiros e vendidas em leildo nos termos do §
3° do art. 169 da Lei n° 6.404/76 a ser realizado na B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (B3).
Posteriormente a venda das agdes, os respectivos valores serdao disponibilizados aos acionistas
que fizerem jus.

Conforme o Inciso IV do Artigo 200 da Lei 6.404/76, as Reservas de Capital podem ser utilizadas
para incorporagao ao Capital Social. Portanto, a bonificagcao em agdes tem como um de seus
objetivos, a manutencao da estrutura de capital da empresa, estabilizando a relacao Reservas
de Capital x Capital Social.

Considerando a continuidade da expansao e dos investimentos da SLC Agricola S.A., sem
comprometer a estrutura de capital da Companhia, a Administracao sugere que parte do saldo
da Reserva Estatutaria no valor de R$914.158.810,45 (novecentos e quatorze milhdes, cento e
cinquenta e oito mil, oitocentos e dez reais e quarenta e cinco centavos), seja incorporada ao
Capital Social. Esta movimentacao de aumento do capital social, ao ser realizada com a
Bonificagcdo de Acgdes para os acionistas, também visa aumentar a liquidez das acdes, sem
diluicao da participagcao dos acionistas. Ou seja, como objetivo secundario o aumento de
liquidez das acdes da Companhia.

As informacdes complementares ao aumento do capital social, requeridas no Anexo C da
Resolucao CVM 81/22, constituem o Anexo Ill & presente proposta.

2. Em decorréncia do aumento do capital social e emissdo de novas ag¢des, alterar a
redacdo do artigo 5° Estatuto Social da Companhia.

Redacdo atual do estatuto social da SLC
Agricola

Alteracdes propostas ao estatuto social da
SLC Agricola

Artigo 5° O capital social é de
R$2.012.521.509,85 (dois bilhdes, doze
milhdes, quinhentos e vinte e um mil,
guinhentos e nove reais e oitenta e cinco
centavos), dividido em 443.329.716
(quatrocentas e quarenta e trés milhdes,
trezentas e vinte e nove mil, setecentas e
dezesseis) ac¢les ordinarias, nominativas,
escriturais e sem valor nominal.

Artigo 5° O capital social é de
R$2.926.680.320,30 (dois bilhdes, novecentos
e vinte e seis milhdes, seiscentos e oitenta
mil, trezentos e vinte reais e trinta centavos),
dividido em 498.745930 (quatrocentas e
noventa e oito milhdes, setecentas e
guarenta e cinco mil, novecentas e trinta)
acdes ordinarias, nominativas, escriturais e
sem valor nominal.
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O Anexo 2 apresenta as informacdes exigidas pelo art. 12 da Resolucdo CVM n°. 81/2022,
incluindo a coépia do Estatuto Social da SLC Agricola, contendo, em destaque, as alteragoes
propostas, bem como o relatdrio detalhando a origem e justificativa das alteragdes propostas e
analisando os seus efeitos juridicos e econémicos.

3. Consolidar o Estatuto Social da Companhia.

Propde-se que, diante das alteragdes ao artigo 5° do Estatuto Social, este documento seja
consolidado.

Informagdes Adicionais
Em caso de duvidas, favor contatar a Diretoria de Relagdes com Investidores da SLC Agricola
via e-mail ri@slcagricola.com.br, com cépia para juridico@slcagricola.com.br, aos cuidados do

Diretor Financeiro e de Relagcdes com Investidores, Sr. lvo Marcon Brum ou da Gerente Juridica,
Sra. Raquel Ruschel.
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ANEXO 1- SUGESTAO DE MODELO DE PROCURAGAO

[ NOME ACIONISTA ], [ QUALIFICACAO ] (“Outorgante”), titular de acdes ORDINARIAS de
emissao  da Companhia nas quantidades a seguir  descCritas: .o (
), nomeia e constitui como seu procurador o Sr. [ NOME ],
[ NACIONALIDADE ], [ ESTADO CIVIL ], [ PROFISSAQO ], com Carteira de Identidade RG n°
[ ], inscrito no CPF/MF sob o n®| ], residente e domiciliado na cidade de | ], estado
de [ ], na Rua [ 1, n° [ ], para representar a Outorgante, na qualidade de acionista
da SLC AGRICOLA S.A. na Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia, a ser realizada no
dia 30 de dezembro de 2025, as 11:00hs, sob a forma exclusivamente digital, considerada como
ocorrida na sede da Companhia, conforme artigo 5°, §3° da Resolucdo CVM 81/2022, localizada
na Avenida Nilo Pecanha, 2.900, sala 301, Porto Alegre, RS, podendo examinar, discutir e votar
em conformidade com as orientacdes estabelecidas abaixo, acerca das seguintes matérias
constantes da Ordem do Dia:

1. Aumentar o capital social da Companhia em R$914.158.810,45 (novecentos e
quatorze milhdes, cento e cinquenta e oito mil, oitocentos e dez reais e quarenta e cinco
centavos), elevando-o de R$2.012.521.509,85 (dois bilhées, doze milhdes, quinhentos e vinte
e um mil, quinhentos e nove reais e oitenta e cinco centavos) para R$ 2.926.680.320,30 (dois
bilhées, novecentos e vinte e seis milhdes, seiscentos e oitenta mil, trezentos e vinte reais
e trinta centavos), com bonificagdo em agdes, mediante capitalizacdo do saldo da conta
“Reserva de Expansio”, conforme disposto no artigo 169 da Lei 6.404/76, com a emissédo de
55.416.214 novas ag¢oes ordindrias, com custo unitario atribuido as a¢des bonificadas de
R$16,4962 (dezesseis reais e quarenta e nove centavos), que serdo atribuidas
gratuitamente aos acionistas na proporcao de 1 nova acdo para cada 8 agdes de que forem
titulares na data-base.

APROVAR | REJEITAR | ABSTER-SE
( ) ( ) ( )

2. Em decorréncia do aumento do capital social, alterar a redagao do artigo
5° Estatuto Social da Companhia.

APROVAR | REJEITAR | ABSTER-SE
( ) ( ) ( )

3. Consolidar o Estatuto Social da Companhia.

APROVAR | REJEITAR | ABSTER-SE
( ) ( ) ( )
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ANEXO 2 - PROPOSTA DA ADMINISTRAGAO - COPIA DO ESTATUTO
SOCIAL DA SLC AGRICOLA S.A. CONTENDO, EM DESTAQUE, AS
ALTERAGOES PROPOSTAS

- Cépia do Estatuto Social da SLC Agricola S.A. contendo, em destaque, as alteracoes
propostas

ESTATUTO SOCIAL DA
SLC AGRICOLA S.A.
Companhia Aberta

CNP3J n° 89.096.457/0001-55

NIRE 43300047521

CAPITULO |

DENOMINAGCAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURACAO

Artigo 1°. ASLC AGRICOLA S.A. (“Companhia”) é uma sociedade anénima regida pelo presente
Estatuto Social e pela legislagdo em vigor.

Paragrafo unico. Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa,
Balcao (“B3"), sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, incluindo acionistas controladores,
administradores € membros do Conselho Fiscal, quando instalado, as disposi¢cdes do
Regulamento do Novo Mercado da B3.

Artigo 2°. ACompanhia tem a sua sede e foro na Cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande
do Sul, na Av. Nilo Peganha, 2.900, sala 301, Bairro Chacara das Pedras, CEP 91330-001.

Paragrafo unico. A Companhia podera abrir, encerrar e alterar o endereco de filiais, agéncias,
depositos, centros de distribuicao, escritdrios e quaisquer outros estabelecimentos no Pais ou
no exterior por deliberagao da Diretoria, observado o disposto no artigo 23, inciso X| deste
Estatuto Social.

Artigo 3°. A Companhia tem por objeto: (i) agricultura e pecuaria; (i) produgdo e
comercializagao de sementes e mudas; (iii) beneficiamento e comercializagdo de seus
produtos, podendo exportd-los e importar bens para seu uso e consumo proprio; (iv)
fornecimento de bens e produtos agropecuarios primarios e mercadorias em geral aos seus
funcionarios; (v) prestacao de servicos de recepcgao, limpeza, secagem e armazenamento de
cereais de terceiros; (vi) prestacao de servicos com maquinas e implementos agricolas para
terceiros; (vii) comércio, importagdo e exportacao de produtos agricolas; (viii) atividade
agroindustrial de industrializagao de cana-de-agucar, de produgdo propria e adquirida de
terceiros, fabricagdo e comércio de agucar, alcool e seus derivados; (ix) atividade de armazém
geral; (x) fabricacao de 6leo vegetal em bruto, comestivel ou nao; (xi) comercializagdo de
energia, e (xii) servigos de analises e certificagao de sementes.

Paragrafo unico. A Companhia podera explorar outros ramos que tenham afinidade com o
objeto expresso no artigo 3°, bem como participar de outras sociedades, no Pais ou no exterior.

Artigo 4°. O prazo de duragdao da Companhia é indeterminado.
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CAPITULO Il

CAPITAL SOCIAL

Artigo 5°. O capital social é de R$2.926.680.320,30 (dois bilhdes, novecentos e vinte e seis
milhdes, seiscentos e oitenta mil, trezentos e vinte reais e trinta centavos), dividido em
498.745930 (quatrocentas e noventa e oito milhdes, setecentas e quarenta e cinco mil,
novecentas e trinta) agdes ordinarias, nominativas, escriturais e sem valor nominal.

Artigo 6°. A Companhia fica autorizada a aumentar o seu capital social, independente de
reforma estatutdria, em até mais 7.800.000 (sete milhdes e oitocentas mil) acdes ordinarias,
nominativas, escriturais e sem valor nominal.

§1°. Dentro do limite autorizado neste artigo, podera a Companhia, mediante deliberagdo do
Conselho de Administragao, aumentar o capital social independentemente de reforma
estatutaria. O Conselho de Administragao fixara o nimero, prego, e prazo de integralizagdo e
as demais condigdes da emissdo de acgdes.

§ 2°. Dentro do limite do capital autorizado, o Conselho de Administragdo podera deliberar a
emissao de bdnus de subscricao.

§ 3°. Dentro do limite do capital autorizado e de acordo com o plano aprovado pela Assembleia
Geral, a Companhia podera outorgar opgao de compra de ag¢des a administradores,
empregados ou pessoas naturais que l|he prestem servicos, ou a administradores,
empregados ou pessoas haturais que prestem servigos a sociedades sob seu controle, com
exclusao do direito de preferéncia dos acionistas na outorga e no exercicio das opgdes de
compra.

§ 4°. E vedado @ Companhia emitir partes beneficiarias.

Artigo 7°. O capital social sera representado exclusivamente por a¢gdes ordinarias e cada agdo
ordinaria dara o direito a um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral.

Artigo 8°. Todas as agdes da Companhia sao escriturais, mantidas em conta de depdsito, em
instituicao financeira autorizada pela Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM") designada pelo
Conselho de Administragao, em nome de seus titulares, sem emissao de certificados.

Paragrafo Unico. O custo de transferéncia e averbagao, assim como o custo do servigo relativo
as agdes escriturais podera ser cobrado diretamente do acionista pela instituicao
escrituradora, conforme venha a ser definido no contrato de escrituragao de agdes.

Artigo 9°. A critério do Conselho de Administracao, podera ser excluido ou reduzido o direito
de preferéncia nas emissdes de agdes, debéntures conversiveis em agdes e bdnus de
subscricdo, cuja colocacao seja feita mediante venda em bolsa de valores ou por subscri¢cao
publica, ou ainda mediante permuta por a¢des, em oferta publica de aquisicao de controle,
nos termos estabelecidos em lei, dentro do limite do capital autorizado.
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CAPITULO Il
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 10. A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, quando convocada nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, conforme alterada (“Lei das S.A.") ou deste Estatuto Social.

§ 1°. A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragdo ou, Nos casos
previstos em lei, por acionistas ou pelo Conselho Fiscal.

§2°. A Assembleia Geral que deliberar sobre o cancelamento de registro de companhia aberta,
ou dispensa da realizacdo da oferta publica de aquisicao de agdes em caso de saida voluntaria do
Novo Mercado, devera ser convocada com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia.

§ 3°. A Assembleia Geral sé podera deliberar sobre assuntos da ordem do dia, constantes do
respectivo edital de convocacao, ressalvadas as excecdes previstas na Lei das S.A.

Artigo 11. A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou, na sua auséncia ou impedimento, instalada e presidida por outro
Conselheiro, Diretor ou acionista indicado por escrito pelo Presidente do Conselho de
Administragao. O Presidente da Assembleia Geral indicara até 2 (dois) Secretarios.

Artigo 12. As deliberagdes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria dos votos presentes.

Artigo 13. Nas Assembleias Gerais, os acionistas deverdo apresentar, com no minimo 72
(setenta e duas) horas de antecedéncia, além do documento de identidade e/ou atos
societdrios pertinentes que comprovem a representacdo legal, conforme o caso: (i)
comprovante expedido pela instituicao escrituradora, no maximo, cinco dias antes da data da
realizagao da Assembleia Geral; (ii) o instrumento de mandato com reconhecimento da firma
do outorgante; e/ou (iii) relativamente aos acionistas participantes da custédia fungivel de
acdes nominativas, o extrato contendo a respectiva participagdo acionaria, emitido pelo 6érgao
competente.

Artigo 14. As atas de Assembleias deverdo ser lavradas no livro de Atas das Assembleias Gerais
na forma de sumario dos fatos ocorridos e publicadas com omissdo das assinaturas.

Artigo 15. Compete a Assembleia Geral, além das atribui¢cdes previstas em lei:

| eleger e destituir os membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal,
quando instalado;

. fixar a remuneragdo global anual dos administradores, assim como a dos membros do
Conselho Fiscal, se instalado;

1. reformar o Estatuto Social;

V. deliberar sobre a dissolugao, liquidagao, fusao, cisdo, incorporagdo da Companhia, ou
de qualquer sociedade na Companhia;

V. atribuir bonificagbes em acgdes e decidir sobre eventuais grupamentos e
desdobramentos de a¢odes;
VI. aprovar planos de opg¢dao de compra de agdes destinados a administradores,

empregados ou pessoas naturais que prestem servicos a Companhia ou a sociedades
controladas pela Companhia;

VIl.  deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administragao, sobre a destinagao
do lucro do exercicio e a distribui¢cao de dividendos;
VIIl.  eleger e destituir o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que deverd funcionar no

periodo de liquidacao;

IX. deliberar sobre a dispensa da realizagdo de oferta publica de aquisicao de agdes em
caso de saida voluntaria do Novo Mercado da B3;

X. deliberar o cancelamento do registro de companhia aberta na CVM; e

XI. deliberar sobre qualquer matéria que |he seja submetida pelo Conselho de
Administracao.
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CAPITULO IV
ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
Secdo | - Disposi¢des Comuns aos Orgdos da Administragcdo

Artigo 16. A Companhia sera administrada pelo Conselho de Administracao e pela Diretoria,
sendo que os cargos de Presidente do Conselho de Administracao e de Diretor Presidente ou
principal executivo da Companhia nao poderao ser acumulados pela mesma pessoa.

§1°. A posse dos administradores fica condicionada a assinatura de termo de posse, que deve
contemplar a sua sujeicao a clausula compromissadria referida no artigo 49 deste Estatuto
Social, dispensada qualquer garantia de gestao, bem como ao atendimento dos requisitos
legais aplicaveis.

§ 2°. Os administradores permanecerdao em seus cargos até a posse de seus substitutos, salvo
se diversamente deliberado pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administragao,
conforme o caso.

Artigo 17. A Assembleia Geral fixara o montante global da remuneragao dos administradores,
cabendo ao Conselho de Administragao, em reunido, fixar a remuneragao individual dos
Conselheiros e Diretores.

Artigo 18. Ressalvado o disposto no presente Estatuto Social, qualquer dos o6rgaos de
administracdao se redne validamente com a presenca da maioria de seus respectivos
membros e delibera pelo voto da maioria absoluta dos presentes.

Paragrafo Unico. S6 é dispensada a convocagao prévia da reunidao como condigdo de sua
validade se presentes todos 0s seus membros. Sdo considerados presentes os membros do
6rgdo da administracdo que manifestarem seu voto por meio da delegacdo feita em favor de
outro membro do respectivo érgdo, por voto escrito antecipado e por voto escrito transmitido
por fax, correio eletrénico ou por qualquer outro meio de comunicagao.

Artigo 19. Nos termos do artigo 156 da Lei das S.A,, os administradores da Companhia que
estejam em situagao de interesse pessoal conflitante deverao cientificar os demais membros
do Conselho de Administragcdo ou da Diretoria de seu impedimento e fazer consignar, em ata
de reunido do Conselho de Administragao ou da Diretoria, a natureza e a extensao do seu
impedimento.

Secdo Il - Conselho de Administracdo

Artigo 20. O Conselho de Administragao sera composto de, no minimo, 5 (cinco) e, no maximo,
7 (sete) membros, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato unificado de dois anos,
considerando-se cada ano como o periodo compreendido entre duas Assembleias Gerais
Ordinarias, sendo permitida a reeleigao.

§1°. Na Assembleia Geral que tiver por objeto deliberar a eleicdo dos membros do Conselho
de Administragdo, os acionistas deverao fixar, primeiramente, o niumero efetivo de membros
do Conselho de Administragao a serem eleitos.

§ 2°. Dos membros do Conselho de Administragdo, no minimo, 2 (dois) ou 20% (vinte por
cento), o que for maior, deverdo ser conselheiros independentes, conforme a definicao do
Regulamento do Novo Mercado, e no minimo 1/3 (um terco) devera cumulativamente atender
a definicao de conselheiro independente do Cédigo Brasileiro de Governanga Corporativa —
Companhias abertas, devendo a caracterizagdo dos indicados ao Conselho de Administragdo
como conselheiros independentes ser deliberada na Assembleia Geral que os eleger.
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§ 3°. Quando, em decorréncia do calculo do percentual de 20% (vinte por cento) referido no
paragrafo acima, o resultado gerar um ndmero fracionario, a Companhia deve proceder ao
arredondamento para o ndmero inteiro imediatamente superior. Quando em decorréncia da
aplicacdo da fracdo de 1/3 (um terco) referida no paragrafo 3° deste artigo, resultar em nimero
fracionario de conselheiros, proceder-se-& ao arredondamento para o nuUmero inteiro:
imediatamente superior, quando a fragao for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos); ou
imediatamente inferior, quando a fragdo for inferior a 0,5 (cinco décimos).

§ 4° Findo o mandato, os membros do Conselho de Administragdo permanecerao no
exercicio de seus cargos até a investidura dos novos membros eleitos.

§ 5°. A Assembleia Geral podera eleger um ou mais suplentes para os membros do Conselho
de Administragcao, ndao podendo, entretanto, ser eleito mais de um suplente para cada
membro efetivo do Conselho de Administracao.

§ 6°. O membro do Conselho de Administracao ou suplente nao podera ter acesso a
informacgdes ou participar de reunides de Conselho de Administracao, relacionadas a assuntos
sobre os quais tenha ou represente interesse conflitante com os interesses da Companhia.

§ 7°. O Conselho de Administracdo, para melhor desempenho de suas fungdes, podera criar
comités ou grupos de trabalho com objetivos definidos, que deverdo atuar como érgaos
auxiliares sem poderes deliberativos, sempre no intuito de assessorar o Conselho de
Administragao, sendo integrados por pessoas por ele designadas dentre os membros da
administracdo e/ou outras pessoas ligadas, direta ou indiretamente, a Companhia.

§8°. No caso de vacancia do cargo de membro do Conselho de Administracao, o substituto sera

nomeado pelos conselheiros remanescentes e servira até a proxima Assembleia Geral.

Artigo 21. O Conselho de Administragdo terd um Presidente e um Vice-Presidente, que serao
eleitos pela maioria absoluta de votos dos presentes, na primeira reunidao do Conselho de
Administragdo que ocorrer imediatamente apds a posse de tais membros, ou sempre que
ocorrer rendncia ou vacancia nagueles cargos.

§1°. O Presidente do Conselho de Administragao convocara e presidira as reunides do érgao e
as Assembleias Gerais, ressalvadas, no caso das Assembleias Gerais, as hipdteses em que
indique por escrito outro conselheiro, diretor ou acionista para presidir os trabalhos.

§ 2°. Nas deliberagdes do Conselho de Administragdo, sera atribuido ao Presidente do 6rgdo,
além do voto préprio, o voto de qualidade, no caso de empate na votagao em decorréncia de
eventual composicao de numero par de membros do Conselho de Administracao. Cada
conselheiro terd direito a1 (um) voto nas deliberagdes do érgao, sendo que as deliberagdes do
Conselho de Administragao serdo tomadas por maioria de seus membros.

§3°. O Vice-Presidente exercera as fungdes do Presidente em suas auséncias e impedimentos
temporarios, independentemente de qualquer formalidade. Na hipdtese de auséncia ou
impedimento temporario do Presidente e do Vice-Presidente, as fungdes do Presidente serdo
exercidas por outro membro do Conselho de Administragdo indicado pelo Presidente.

Artigo 22. O Conselho de Administragao reunir-se-3, ordinariamente pelo menos 6 (seis) vezes
ao ano, conforme calendério anual a ser aprovado pelo Conselho de Administragdo na
primeira reuniao realizada apds a eleicao, e extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante
convocacdo realizada na forma do paragrafo 1° deste artigo. O Conselho de Administragao
podera deliberar, por unanimidade, acerca de qualquer outra matéria nao incluida na ordem
do dia das reunides especiais.

§ 1°. As convocacgdes para as reunides do Conselho de Administracao deverdo ser realizadas,
por escrito, pelo Presidente do Conselho de Administragdao ou de qualquer outro membro,
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com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia, a menos que a maioria dos seus membros
em exercicio fixe prazo menor, porém nao inferior a 48 (quarenta e oito) horas, e com
indicacdo da data, hora, lugar, ordem do dia detalhada e documentos a serem considerados
naquela reuniao, se houver. Qualquer Conselheiro podera, através de solicitagdao escrita ao
Presidente, incluir itens na ordem do dia da reunido ordinaria.

§ 2° Todas as deliberagdes do Conselho de Administracdo constardo de atas lavradas no
respectivo livro de Atas de Reunides do Conselho de Administracao, sendo que uma cdpia da
referida ata sera entregue a cada um dos membros apods a reunido.

Artigo 23. Compete ao Conselho de Administragao, além de outras atribuigcdes que lhe sejam
cometidas por lei ou pelo Estatuto Social:

I fixar a orientacao geral dos negdécios da Companhia;

1. eleger e destituir os Diretores, bem como discriminar as suas atribuigoes;

I1. fixar a remuneracgao, os beneficios indiretos e os demais incentivos dos Diretores,
dentro do limite global da remuneragao da administragao aprovado pela Assembleia Geral;
IV. fiscalizar a gestao dos Diretores; examinar a qualgquer tempo os livros e papéis da
Companhia; solicitar informacgdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebracgao e de
quaisquer outros atos;

V. escolher e destituir os auditores independentes, bem como convoca-los para prestar
0s esclarecimentos que entender necessarios sobre qualquer matéria;

VI. apreciar o Relatério da Administragao, as contas da Diretoria e as demonstracdes
financeiras da Companhia e deliberar sobre sua submissao a Assembleia Geral;

VII.  aprovar e rever anualmente: (a) o orcamento anual, concernente as receitas e despesas
da Companhia; (b) aprovagao do orcamento de capital, com destaque dos investimentos com
efeitos de longo prazo; (c) aprovagdo do plano anual de negdcios, com especificagao das
operacdes basicas e os fundamentos e justificativas gerais para as estratégias adotadas.

VIIl.  deliberar sobre a convocacao da Assembleia Geral, quando julgar conveniente ou no
caso do artigo 132 da Lei das Sociedades por A¢des;
IX. submeter a Assembleia Geral Ordinaria proposta de destinagao do lucro liquido do

exercicio, bem como deliberar sobre a oportunidade de levantamento de balangos
semestrais, ou em periodos menores, e o pagamento de dividendos ou juros sobre o capital
proprio decorrentes desses balangos, bem como deliberar sobre o pagamento de dividendos
intermediarios ou intercalares a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros,
existentes no uUltimo balanco anual ou semestral;

X. apresentar a Assembleia Geral proposta de reforma do Estatuto Social;

XI. apresentar a Assembleia Geral proposta de dissolugao, fusdo, cisao e incorporagao da
Companhia e de incorporagdo, pela Companhia, de outras sociedades, bem como autorizar a
constituicdo, dissolugcdo ou liquidagcao de subsidiarias e a instalagdo e o fechamento de
plantas industriais, no Pais ou no exterior;

XIl.  manifestar-se previamente sobre qualquer assunto a ser submetido a Assembleia
Geral; aprovar o voto da Companhia em qualquer deliberagao societaria relativa as
controladas ou coligadas da Companhig;

XIll.  autorizar a emissao de agdes da Companhia, nos limites autorizados no artigo 6° deste
Estatuto Social, fixando o prego, o prazo de integralizagdo e as condi¢cdes de emissao das
acodes, podendo, ainda, excluir o direito de preferéncia ou reduzir o prazo para o seu exercicio
nas emissoes de agdes, bdnus de subscricao e debéntures conversiveis, cuja colocagao seja
feita mediante venda em bolsa ou por subscrigdo publica ou em oferta publica de aquisicdo
de controle, nos termos estabelecidos em lei;

XIV. deliberar sobre a emissdo de bénus de subscricao, como previsto no § 2° do artigo 6°
deste Estatuto Social;

XV. outorgar opgao de compra de acgdes a administradores, empregados ou pessoas
naturais que prestem servicos a Companhia ou a sociedades controladas pela Companhia,
sem direito de preferéncia para os acionistas, nos termos de planos aprovados em Assembleia
Geral;

XVI. deliberar sobre a negociagcao com agdes de emissao da Companhia incluindo recompra
de agdes, para efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria e respectiva alienagao,
observados os dispositivos legais pertinentes;

XVII. deliberar sobre a emissao de debéntures simples, ndo conversiveis em acdes e sem
garantia real;
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XVIII. deliberar, por delegacdo da Assembleia Geral quando da emissao de debéntures pela
Companhia, sobre a época e as condicdes de vencimento, amortizacdo ou resgate, a época e
as condigdes para pagamento dos juros, da participagao nos lucros e de prémio de reembolso,
se houver, e 0o modo de subscri¢ao ou colocagao bem como os tipos de debéntures;

XIX. estabelecer o valor de algcada da Diretoria para a emissao de quaisquer instrumentos
de crédito para a captagdo de recursos, sejam bonds, notes, commercial papers, ou outros de
uso comum no mercado, bem como para fixar as suas condi¢Oes de emissao e resgate,
podendo, nos casos que definir, exigir a prévia autorizagao do Conselho de Administracao
como condicdo de validade do ato;

XX.  estabelecer o valor da participagdao nos lucros dos diretores e empregados da
Companhia e de sociedades controladas pela Companhia, podendo decidir por nao atribuir-
Ihes qualquer participagao;

XXI|.  decidir sobre o pagamento ou crédito de juros sobre o capital préprio aos acionistas,
nos termos da legislagao aplicavel;

XXII. autorizar a aquisicdo ou alienacao de investimentos em participacdes societérias, bem
como autorizar arrendamentos de plantas industriais, associagcdes societarias ou aliangas
estratégicas com terceiros;

XXIIl. estabelecer ovalor de algada da Diretoria para a aquisicao ou alienagao de bens do ativo
permanente e bens imodveis, bem como autorizar aquisi¢do ou alienagao de bens do ativo
permanente de valor superior ao valor de algcada da Diretoria, salvo se a transagao estiver
contemplada no orcamento anual da Companhig;

XXIV. estabelecer o valor de algada da Diretoria para a constituicdo de 6nus reais e a
prestagdo de avais, fiangas e garantias a obrigagdes proprias, de suas controladas e coligadas,
bem como autorizar a constituicao de 6nus reais e a prestagao de avais, fiangas e garantias a
obrigagdes proprias, de suas controladas e coligadas, de valor superior ao valor de alcada da
Diretoria;

XXV. estabelecer o valor de algada da Diretoria para contratar endividamento, sob a forma
de empréstimo ou emissdo de titulos ou assuncao de divida, ou qualquer outro negdcio
juridico que afete a estrutura de capital da Companhia, bem como autorizar a contratagdo de
endividamento, sob a forma de empréstimo ou emissdo de titulos ou assungao de divida, ou
qualquer outro negdcio juridico que afete a estrutura de capital da Companhia de valor
superior ao valor de alcada da Diretorig;

XXVI. conceder, em casos especiais, autorizagdo especifica para que determinados
documentos possam ser assinados por apenas um Diretor, do que se lavrara ata no livro
préprio;

XXVII. aprovar a contratagao da instituicao prestadora dos servigos de escrituracao de agdes;
XXVlll.aprovar as politicas de divulgagcdo de informagdes ao mercado e negociagdo com
valores mobilidrios da Companhia;

XXIX. deliberar sobre qualquer matéria que |he seja submetida pela Diretoria, bem como
convocar os membros da Diretoria para reunides em conjunto, sempre que achar
conveniente;

XXX. instituir comités e estabelecer os respectivos regimentos e competéncias;

XXXI. manifestar-se sobre os termos e condigdes de reorganizagdes societarias, aumentos de
capital e outras transagdes que deram origem a mudanga de controle, e consignar se elas
asseguram tratamento justo e equitativo aos acionistas da Companhia;

XXXII. avaliar e divulgar anualmente quem sao os membros do Conselho de Administragao
considerados independentes, bem como justificar quaisquer circunstancias que possam
comprometer a sua independéncia;

XXXIIl.manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta publica de
aquisicao de agdes que tenha por objeto as a¢cdes ou valores mobiliarios conversiveis ou
permutaveis por agdes de emissdo da Companhia, por meio de parecer prévio fundamentado,
divulgado em até 15 (quinze) dias da publicacdo do edital da oferta publica de aquisicao de
acdes, que devera abordar, no minimo (i) a conveniéncia e oportunidade da oferta publica de
aquisicao de agcdes quanto ao interesse da Companhia e do conjunto dos acionistas e em
relacao a liquidez dos valores mobiliarios de sua titularidade; (ii) as repercussdes da oferta
publica de aquisicdo de acdes sobre os interesses da Companhia; (iii) os planos estratégicos
divulgados pelo ofertante em relagao a Companhia; (iv) o valor econémico da Companhia; e
(v) outros pontos que o Conselho de Administragao considerar pertinentes, bem como as
informacdes exigidas pelas regras aplicaveis estabelecidas pela CVM.

XXXIV.Dispor, observadas as normas deste Estatuto Social e da legislagdo vigente, sobre a
ordem de seus trabalhos e adotar ou baixar normas regimentais para o seu funcionamento;
XXXV. pré-definir as politicas para as operacdes de hedge/LI.

XXXVI.definir estratégias de negdcios, considerando os impactos das atividades da
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companhia na sociedade e no meio ambiente, visando a perenidade da companhia e a
criacao de valor no longo prazo.

XXXVII. avaliar periodicamente a exposicao da companhia a riscos e a eficacia dos
sistemas de gerenciamento de riscos, dos controles internos e do sistema de
integridade/conformidade (compliance) e aprovar uma politica de gestdo de riscos
compativel com as estratégias de negdcios.

XXXVII.  rever anualmente o sistema de governanga corporativa, visando a aprimora-lo.
XXXIX.definir os valores e principios éticos da Companhia e zelar pela manutencao da
transparéncia da Companhia no relacionamento com todas as partes interessadas. e

XL.  aprovar um calendario anual contendo as datas das reunides ordinarias do Conselho
de Administracdo e a previsao da agenda anual tematica com os assuntos relevantes e datas
de discussao propostos pelo Presidente do Conselho de Administragao.

XLI.  analisar as transagcdes com partes relacionadas conforme os critérios de materialidade
previstos em politica prépria, por si ou por um de seus comités, sendo certo que nesse Ultimo
caso, deverd haver reporte ao Conselho de Administracao.

Paragrafo Unico. A algadas da Diretoria, previstas nos incisos XIX, XXIII, XXIV e XXV do artigo 23
deste Estatuto Social serdo revistas periodicamente pelo Conselho de Administragcao, para
definir eventual necessidade de alteracao.

Secdo lll - Diretoria

Artigo 24. A Diretoria, cujos membros serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo
Conselho de Administragao, sera composta de, no minimo, 2 (dois) €, N0 Maximo, 4 (quatro)
membros, os quais serao designados Diretor Presidente, Diretor Financeiro e de Relagbes com
Investidores, e os demais Diretores sem designagdo especifica. Os cargos de Diretor
Presidente e de Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores sdo de preenchimento
obrigatério. Os Diretores terdo prazo de mandato unificado até a primeira reunido do
Conselho de Administragao que for realizada apds 2 (dois) anos da elei¢ao, podendo a posse
dos eleitos coincidir com o término do mandato dos seus antecessores.

§1°. Nos casos de renuncia ou destituicdo do Diretor Presidente, ou, em se tratando do Diretor
Financeiro e de Relagbes com Investidores, quando tal fato implicar na nao observancia do
ndmero minimo de Diretores, o Conselho de Administragcao sera convocado para eleger o
substituto, que completard o mandato do substituido.

§ 2°. No caso de auséncia ou impedimento temporario, o Diretor Presidente serd substituido
pelo Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores ou, na falta deste, por qualquer um
dos demais Diretores.

Artigo 25. Compete ao Diretor Presidente: (i) executar e fazer executar as deliberagdes das
Assembleias Gerais € do Conselho de Administracao; (ii) estabelecer metas e objetivos para a
Companbhig; (iii) dirigir e orientar a elaboragdo do orgamento anual, do orgamento de capital
e o plano de negdcios da Companhia; (iv) coordenar, administrar, dirigir e supervisionar as
areas comercial, logistica, industrial, administrativa, planejamento agricola, pesquisa e
recursos humanos, bem como todos os negécios e operacdes da Companhia, no Brasil e no
exterior; (v) dirigir e orientar a realizagdao de analises de mercado e da politica da qualidade da
Companhia e a implantagao de normas, métodos e rotinas operacionais; (vi) coordenar as
atividades dos demais Diretores da Companhia e de suas subsidiarias, no Brasil ou no exterior,
observadas as atribui¢des especificas previstas neste Estatuto Social; (vii) dirigir, no mais alto
nivel, as relagdes publicas da Companhia e orientar a publicidade institucional; (viii) convocar
e presidir as reunides da Diretoria; (ix) representar pessoalmente, ou por mandatario que
nomear, a Companhia nas assembleias ou outros atos societarios de sociedades das quais
participar; e (x) outras atribuicdes que Ihe forem, de tempos em tempos, determinadas pelo
Conselho de Administragao
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Artigo 26. Compete ao Diretor Financeiro e de Relagbes com Investidores: (i) coordenar,
administrar, dirigir e supervisionar as areas de finangas, contabil e de relagcbdes com
investidores da Companhia; (ii) representar a Companhia perante acionistas, investidores,
analistas de mercado, a Comissao de Valores Mobilidrios, as bolsas de valores, o Banco Central
do Brasil e os demais 6rgaos de controle e demais instituicdes relacionados as atividades
desenvolvidas no mercado de capitais, no Brasil e no exterior; (iii) dirigir e orientar a elaboragao
do orgamento anual e do orcamento de capital; (iv) dirigir e orientar as atividades de
tesouraria da Companhia, incluindo a captagao e administracao de recursos, bem como as
politicas de hedge pré-definidas pelo Conselho de Administragao; e (v) outras atribuicdes que
Ihe forem determinadas pelo Conselho de Administracdo.

Artigo 27. Compete aos Diretores sem designacao especifica, se eleitos, auxiliar o Diretor
Presidente na coordenagao, administracgao, diregao e supervisao dos negdcios da Companhia,
de acordo com as atribuicdes que lhe forem, de tempos em tempos, determinadas pelo
Conselho de Administragao.

Artigo 28. A Diretoria tem todos os poderes para praticar os atos necessarios ao
funcionamento regular da Companhia e a consecug¢ao do objeto social, por mais especiais
que sejam, incluindo para renunciar a direitos, transigir e acordar, observadas as disposicdes
legais ou estatutarias pertinentes. Observados os valores de algada da Diretoria fixado pelo
Conselho de Administracdo nos casos previstos no artigo 23 deste Estatuto Social, compete-
Ihe administrar e gerir os negdécios da Companhia, especialmente:

I cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagbes do Conselho de
Administragcao e da Assembleia Geral;

. elaborar, anualmente, o Relatério da Administragdo, as contas da Diretoria e as
demonstragdes financeiras da Companhia acompanhados do relatério dos auditores
independentes, bem como a proposta de destinagao dos lucros apurados no exercicio
anterior, para apreciagao do Conselho de Administragdo e da Assembleia Geral;

1. propor, ao Conselho de Administragdo, o orgamentos anual, o orgamento de capital e o
plano de negdcios revistos e aprovados anualmente;

V. deliberar sobre a instalagao e o fechamento de filiais, depdsitos, centros de distribuigao,
escritorios, segdes, agéncias, representagdes por conta prépria ou de terceiros, em qualquer
ponto do Pais ou do exterior; e

V. decidir sobre qualquer assunto que nao seja de competéncia privativa da Assembleia
Geral ou do Conselho de Administragao.

Artigo 29. A Diretoria se reune validamente com a presenca de 2 (dois) Diretores, sendo um
deles sempre o Diretor Presidente, e delibera pelo voto da maioria absoluta dos presentes,
sendo atribuido ao Diretor Presidente o voto de qualidade no caso de empate na votagao.

Artigo 30. A Diretoria reunir-se-d sempre que convocada pelo Diretor Presidente ou pela
maioria de seus membros. As reunides da Diretoria poderdo ser realizadas por conferéncia
telefénica, video conferéncia ou por qualquer outro meio de comunicagao que permita a
identificagao e a comunicagao simultanea entre os Diretores e todas as demais pessoas
presentes a reuniao.

Artigo 31. As convocagdes para as reunides serao feitas mediante comunicado escrito
entregue com antecedéncia minima de dois dias Uteis, das quais devera constar a ordem do
dia, a data, a hora e o local da reunido.

Artigo 32. Todas as deliberag¢des da Diretoria constarao de atas lavradas no respectivo livro de
atas das Reunides da Diretoria e assinadas pelos Diretores presentes.

Artigo 33. A Companhia serd sempre representada, em todos os atos, (i) pela assinatura
conjunta de dois Diretores, ou (ii) pela assinatura de um Diretor em conjunto com um
procurador, desde que investido de especiais e expressos poderes; ou ainda (iii) pela
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assinatura de dois procuradores em conjunto, desde que investidos de especiais e expressos
poderes.

§ 1°. Todas as procuragdes serdao outorgadas por dois Diretores em conjunto, mediante
mandato com poderes especificos e prazo determinado, exceto nos casos de procuragdes ad
judicia, caso em que o mandato pode ser por prazo indeterminado, por meio de instrumento
publico ou particular.

§2°. S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagao a Companhia, os atos
de quaisquer Diretores, procuradores, prepostos e empregados que envolvam ou digam
respeito a operagdes ou negdcios estranhos ao objeto social e aos interesses sociais, tais como
fiangcas, avais, endossos e qualquer garantia em favor de terceiros, salvo quando
expressamente aprovados pelo Conselho de Administragdo em reunido e nos casos de
prestacdo, pela Companhia, de avais, abonos e fiangas para empresas controladas ou
coligadas, em qualquer estabelecimento bancdrio, crediticio ou instituicao financeira,
departamento de crédito rural, de crédito comercial, de contratos de cambio, e outras
operacdes aqui nao especificadas, sendo a Companhia, nestes atos, representada por no
minimo dois Diretores, ou por um diretor e um procurador com poderes especificos para a
pratica do ato.

Secdo IV - Comités

Artigo 34. O Comité de Auditoria Estatutario, 6rgao de assessoramento vinculado ao Conselho
de Administracao, € composto por, no minimo, 3 (trés) membros, nomeados pelo Conselho
de Administragdo, sendo que ao menos 1 (um) deles deve ser um Conselheiro Independente,
conforme definido no Regulamento do Novo Mercado, e a0 menos 1 (um) deve ter
reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade societaria.

§ 1°. O mesmo membro do Comité de Auditoria Estatutdrio pode acumular ambas as
caracteristicas referidas no caput.

§ 2°. O Conselho de Administragao aprovara o regimento interno do Comité de Auditoria
Estatutario, o qual estipulara regras de convocagao, instalagdo, votagdo e periodicidade das
reunides, prazo dos mandatos, requisitos de qualificagdo de seus membros e atividades do
coordenador do Comité de Auditoria Estatutario, entre outras matérias.

Artigo 35. Compete ao Comité de Auditoria Estatutario:
I opinar sobre a contratagao ou destituicao dos auditores independentes da Companhia;

1. avaliar as informacgdes trimestrais, demonstragdes intermediarias e demonstragdes
financeiras;

1. acompanhar as atividades da auditoria interna e da area de controles internos da
Companhia;

IV. avaliar e monitorar as exposi¢des de risco da Companhia;

V. avaliar, monitorar, e recomendar a administragao a correcao ou aprimoramento das
politicas internas da Companhia, incluindo a politica de transa¢cdes com partes relacionadas;

VI. possuir meios para recepgao e tratamento de informagdes acerca do descumprimento
de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e cédigos
internos, inclusive com previsao de procedimentos especificos para protecao do prestador e
da confidencialidade da informacao; e
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VIl.  assessorar o Conselho de Administragao no monitoramento e controle de qualidade
das demonstragdes financeiras, nos controles internos, no gerenciamento de riscos e
compliance.

Artigo 36. Além do Comité de Auditoria Estatutario, outros comités poderdo ser instituidos
pelo Conselho de Administracao de tempos em tempos.

Paragrafo Unico. O Conselho de Administragdo aprovara o regimento interno dos demais
comités que vierem a ser instituidos, o qual estipulara as competéncias, a composicao, as
regras de convocacao, instalagdo, votacdo e periodicidade das reunides, prazo dos mandatos,
eventuais requisitos de qualificagcdo de seus membros e atividades do coordenador de cada
comité, entre outras matérias.

CAPITULO V

CONSELHO FISCAL

Artigo 37. O Conselho Fiscal funcionard de modo ndo permanente, com os poderes e
atribuicdes a ele conferidos por lei, e somente sera instalado por deliberagao da Assembleia
Geral, ou a pedido dos acionistas, nas hipdteses previstas em lei.

Artigo 38. Quando instalado, o Conselho Fiscal serd composto de, no minimo 3 (trés) e, no
maximo 5 (cinco) membros efetivos e suplentes em igual niumero, acionistas ou nao, eleitos e
destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal terdo o mandato até a primeira Assembleia Geral
Ordinaria que se realizar apds a sua eleicao, podendo ser reeleitos.

§2°. Os membros do Conselho Fiscal, em sua primeira reunido, elegerdo o seu Presidente.

§ 3° A posse dos membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, fica condicionada a
assinatura de termo de posse, que deve contemplar sua sujeicao a clausula compromissadria
referida no artigo 49 deste Estatuto Social, bem como ao atendimento dos requisitos legais
aplicaveis.

§ 4°. Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, pelo
respectivo suplente por ordem de idade a comecar pelo mais idoso.

§ 5°. Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo suplente
ocupara seu lugar; ndo havendo suplente, a Assembleia Geral serd convocada para proceder
a eleicao de membro para o cargo vago.

Artigo 39. Quando instalado, o Conselho Fiscal se reunird sempre qgue necessario,
competindo-lhe todas as atribui¢des que lhe sejam cometidas por lei

§ 1° Independentemente de quaisquer formalidades, serd considerada regularmente
convocada a reunido a qual comparecer a totalidade dos membros do Conselho Fiscal.

§2° O Conselho Fiscal se manifesta por maioria absoluta de votos, presente a maioria dos seus
membros.

§ 3° Todas as deliberacdes do Conselho Fiscal constardo de atas lavradas no respectivo livro
de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos Conselheiros presentes.
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Artigo 40. A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral
gue os eleger, observado o § 3° do artigo 162 da Lei das S.A.

CAPITULO VI

DISTRIBUIGAO DOS LUCROS

Artigo 41. O exercicio social se inicia em 1° de janeiro e se encerra em 31 de dezembro de cada
ano.

Paragrafo unico. Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar as demonstragdes
financeiras da Companhia, com observancia dos preceitos legais pertinentes.

Artigo 42. Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, o Conselho de
Administragcao apresentara a Assembleia Geral Ordinaria proposta sobre a destinagao do lucro
liquido do exercicio, calculado apdés a dedugao das participagdes referidas no artigo 190 da Lei
das S.A,, conforme o disposto no § 1° deste artigo, ajustado para fins do calculo de dividendos
nos termos do artigo 202 da mesma lei, observada a seguinte ordem de dedugao: (a) 5% (cinco
por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinacdo, na constituicdo da reserva
legal, que nao excederd a 20% (vinte por cento) do capital social. No exercicio em que o saldo
da reserva legal acrescido dos montantes das reservas de capital de que trata o § 1° do artigo
182 da Lei das S.A. exceder 30% (trinta por cento) do capital social, ndo sera obrigatéria a
destinagdo de parte do lucro liquido do exercicio para a reserva legal; (b) uma parcela, por
proposta dos 6rgdos da administracao, podera ser destinada a formacgdo de reserva para
contingéncias e reversao das mesmas reservas formadas em exercicios anteriores, nos termos
do artigo 195 da Lei das S.A; (c) por proposta dos 6rgaos da administragao, podera ser
destinada para a reserva de incentivos fiscais a parcela do lucro liquido decorrente de doagdes
ou subvengdes governamentais para investimentos, que podera ser excluida da base de
calculo do dividendo obrigatério; (d) no exercicio em que o montante do dividendo
obrigatério, calculado nos termos do item (e) abaixo, ultrapassar a parcela realizada do lucro
do exercicio, a Assembleia Geral podera, por proposta dos 6rgdos de administragao, destinar
O excesso a constituicao de reserva de lucros a realizar, observado o disposto no artigo 197 da
Lei das S.A; (e) uma parcela destinada ao pagamento de um dividendo obrigatdrio ndo
inferior, em cada exercicio, a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido anual ajustado, na
forma prevista pelo artigo 202 da Lei das S. A, e (f) uma parcela formada por até 100% (cem
por cento) dos lucros que remanescerem apods as deducgdes legais e estatutarias podera ser
destinada a formacgdo de reserva para expansao ou investimento, que terd por fim financiar a
aplicagdo em ativos operacionais ou dispéndios de capital, nao podendo esta reserva
ultrapassar o menor entre os seguintes valores: (i) 80% (oitenta por cento) do capital social; ou
(i) o valor que, somado aos saldos das demais reservas de lucros, excetuadas a reserva de
lucros a realizar e a reserva para contingéncias, nao ultrapasse 100% (cem por cento) do capital
social da Companhia.

§ 1°. A Assembleia Geral poderd atribuir aos membros do Conselho de Administragdo e da
Diretoria uma participagao nos lucros, ndo superior a 10% (dez por cento) do remanescente
do resultado do exercicio, limitada a remuneracao anual global dos administradores, apds
deduzidos os prejuizos acumulados e a provisao para o imposto de renda e contribuicdo
social, nos termos do artigo 152, § 1°, da Lei das S.A.

§ 2° A distribuicdo da participagdo nos lucros em favor dos membros do Conselho de
Administracao e da Diretoria somente podera ocorrer nos exercicios em que for assegurado
a0s acionistas o pagamento do dividendo minimo obrigatério previsto neste Estatuto Social.
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Artigo 43. Por proposta da Diretoria, aprovada pelo Conselho de Administragao, ad
referendum da Assembleia Geral, podera a Companhia pagar ou creditar juros aos acionistas,
a titulo de remuneracao do capital proprio destes Ultimos, observada a legislagdo aplicavel. As
eventuais importancias assim desembolsadas poderao ser imputadas ao valor do dividendo
obrigatério previsto neste Estatuto Social.

§ 1°. Em caso de creditamento de juros aos acionistas no decorrer do exercicio social e
atribuicdo dos mesmos ao valor do dividendo obrigatério, os acionistas serdo compensados
com os dividendos a que tém direito, sendo-lhes assegurado o pagamento de eventual saldo
remanescente. Na hipoétese do valor dos dividendos ser inferior ao que lhes foi creditado, a
Companhia ndo podera cobrar dos acionistas o saldo excedente.

§ 2°. O pagamento efetivo dos juros sobre o capital préprio, tendo ocorrido o creditamento no
decorrer do exercicio social, se dara por deliberagdo do Conselho de Administragao, no curso
do exercicio social ou no exercicio seguinte, mas nunca apds as datas de pagamento dos
dividendos.

Artigo 44. A Companhia podera elaborar balangcos semestrais, ou em periodos inferiores, e
declarar, por deliberacdo do Conselho de Administragao: (a) o pagamento de dividendos ou
juros sobre capital préprio, a conta do lucro apurado em balanco semestral, imputados ao
valor do dividendo obrigatdrio, se houver; (b) a distribuicdo de dividendos em periodos
inferiores a seis meses, ou juros sobre capital préprio, imputados ao valor do dividendo
obrigatério, se houver, desde que o total de dividendos pago em cada semestre do exercicio
social ndo exceda ao montante das reservas de capital; e (c) o pagamento de dividendo
intermediario ou juros sobre capital préprio, a conta de lucros acumulados ou de reserva de
lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral, imputados ao valor do dividendo
obrigatério, se houver.

Artigo 45. A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizagdo de reservas de lucros ou de
capital, inclusive as instituidas em balancos intermediarios, observada a legislagao aplicavel.

Artigo 46. Os dividendos nao recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 3 (trés) anos,
contados da data em que tenham sido postos a disposicdo do acionista, e reverterao em favor
da Companhia.

CAPITULO VII
ALIENAGAO DO CONTROLE E
PROTECAO DA DISPERSAO DA BASE ACIONARIA
Secdo | - Alienacdo do Controle da Companhia

Artigo 47. A alienacao direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de uma
dnica operagao, como por meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob a
condigdo de que o adquirente do controle se obrigue a realizar oferta puUblica de aquisicao de
acdes tendo por objeto as ag¢des de titularidade dos demais acionistas da Companhia,
observando as condi¢cdes e os prazos previstos na legislagdo e na regulamentagdo em vigor e
no Regulamento do Novo Mercado, de forma a |hes assegurar tratamento igualitario aquele
dado ao alienante.

Secdo Il - Protecdo da Dispersao da Base Acionaria

Artigo 48. Qualquer Acionista Relevante, que adquira ou se torne titular de agcdes de emissao
da Companhia ou de outros direitos, inclusive usufruto ou fideicomisso sobre ag¢des de
emissdo da Companhia em quantidade igual ou superior a 20% (vinte por cento) do seu
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capital social devera efetivar uma oferta publica de aquisicao de a¢des para aquisicao da
totalidade das agcdes de emissdao da Companhia, observando-se o disposto na
regulamentacao aplicavel da CVM, os regulamentos da B3 e os termos deste artigo. O
Acionista Relevante devera solicitar o registro da referida oferta no prazo maximo de 30
(trinta) dias a contar da data de aquisicdo ou do evento que resultou na titularidade de agdes
em direitos em quantidade igual ou superior a 20% (vinte por cento) do capital social da
Companhia.

§ 1°. A oferta publica de aquisicao de acdes devera ser (i) dirigida indistintamente a todos os
acionistas da Companhia; (ii) efetivada em leildo a ser realizado na B3, (iii) lancada pelo preco
determinado de acordo com o previsto no § 2° deste artigo; e (iv) paga a vista, em moeda
corrente nacional, contra a aquisicado na oferta de agdes de emissao da Companhia.

§ 2° O precgo de aquisicao na oferta publica de aquisicdo de cada agdao de emissdao da
Companhia nao podera ser inferior ao maior valor entre (i) 130% (cento e trinta por cento) do
valor econdmico apurado em laudo de avaliagao; (ii) 130% (cento e trinta por cento) do preco
de emissdo de acgbes verificado em qualquer aumento de capital realizado mediante
distribui¢cao publica ocorrida no periodo de 24 (vinte e quatro) meses que anteceder a data
em que se tornar obrigatéria a realizagao da oferta publica de aquisicdo de agdes nos termos
deste artigo 48, valor esse que deverd ser devidamente atualizado pelo IPCA - (ndice de
Precos ao Consumidor Amplo, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE desde a data de emissao de acdes para aumento de capital da Companhia até o
momento de liquidagao financeira da oferta publica de aquisi¢cao de agdes nos termos deste
artigo 48; (iii) 130% (cento e trinta por cento) da cotagao unitaria média das acdes de emissdo
da Companhia durante o periodo de 90 (noventa) dias anterior a realizagcdo da oferta,
ponderada pelo volume de negociagao na bolsa de valores em que houver o maior volume de
negociagdes das agdes de emissao da Companhia; e (iv) 130% (cento e trinta) do prego unitario
mais alto pago pelo Acionista Relevante, a qualquer tempo, para uma agao ou lote de agdes
de emissao da Companhia. Caso a regulamentagcdo da CVM aplicavel a oferta prevista neste
caso determine a adogao de um critério de calculo para a fixagao do preco de aquisicao de
cada agdo na Companhia na oferta que resulte em preco de aquisicdo superior, devera
prevalecer na efetivagcao da oferta prevista aquele preco de aquisicdo calculado nos termos
da regulamentagao da CVM.

§ 3° A realizacao da oferta publica de aquisicdo de a¢gdes mencionada no caput deste artigo
ndo excluird a possibilidade de outro acionista da Companhia, ou, se for o caso, a propria
Companhia, formular uma oferta concorrente, nos termos da regulamentacao aplicavel.

§ 4° O Acionista Relevante estara obrigado a atender as eventuais solicitagcdes ou as
exigéncias da CVM, formuladas com base na legislagao aplicavel, relativas a oferta publica de
aquisicao de agdes, dentro dos prazos maximos prescritos na regulamentagao aplicavel.

§ 5° Na hipdtese do Acionista Relevante ndo cumprir com as obrigagdes impostas por este
artigo, até mesmo no que concerne ao atendimento dos prazos maximos (i) para a realizagdo
ou solicitagdo do registro da oferta publica de aquisicdo de agdes; ou (ii) para atendimento das
eventuais solicitagdes ou exigéncias da CVM, o Conselho de Administragcao da Companhia
convocard Assembleia Geral Extraordinaria, na qual o Acionista Relevante ndo podera votar
para deliberar sobre a suspensao do exercicio dos direitos do Acionista Relevante que nao
cumpriu com qualguer obrigagdo imposta por este artigo, conforme disposto no artigo 120
da Leidas S. A, sem prejuizo da responsabilidade do Acionista Relevante por perdas e danos
causados aos demais acionistas em decorréncia do descumprimento das obrigagdes
impostas por este artigo.

§6°. O disposto neste artigo nao se aplica na hipdtese de uma pessoa se tornar titular de agdes
de emissao da Companhia em quantidade superior a 20% (vinte por cento) do total das acdes
de sua emissao em decorréncia (i) de sucessao legal, sob a condi¢cao de que o acionista aliene
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0 excesso de agdes em até 30 (trinta) dias contados do evento relevante; (ii) da incorporagao
de uma outra sociedade pela Companhia, (iii) da incorporagao de acdes de uma outra
sociedade pela Companhia, ou (iv) da subscricdo de agcdes da Companhia, realizada em uma
dnica emissao primaria, que tenha sido aprovada em Assembleia Geral de acionistas da
Companhia, convocada pelo seu Conselho de Administracdo, e cuja proposta de aumento de
capital tenha determinado a fixagao do preco de emissdo das agdes com base em valor
econdmico obtido a partir de um laudo de avaliagdo econémico-financeira da Companhia
realizada por empresa especializada com experiéncia comprovada em avaliagdo de
companhias abertas. Ainda, o disposto neste artigo nao se aplica aos atuais acionistas que ja
sejam titulares de 20% (vinte por cento) ou mais do total de a¢gdes de emissao da Companhia
€ seus sucessores na data de eficacia da adesao e listagem da Companhia no Novo Mercado,
aplicando-se exclusivamente aqueles investidores que adquirirem acdes e se tornarem
acionistas da Companhia apods a Ata de Reunido de Socios da Companhia de Transformacgao
do Tipo Juridico de sociedade limitada em sociedade andnima, realizada em 23 de marco de
2007.

§ 7°. Para fins do calculo do percentual de 20% (vinte por cento) do total de agdes de emissao
da Companhia descrito no caput deste artigo, ndo serdo computados os acréscimos
involuntarios de participagao acionaria resultantes de cancelamento de agdes em tesouraria
ou de reducgao do capital social da Companhia com o cancelamento de ac¢des.

§ 8°. A Assembleia Geral podera dispensar o Acionista Relevante da obrigagao de efetivar a
oferta publica de aquisicao de agdes prevista neste artigo 48, caso seja do interesse da
Companhia.

§ 9°. Os acionistas titulares de, no minimo, 10% (dez por cento) das a¢gdes de emissao da
Companhia poderdo requerer aos administradores da Companhia que convoquem
Assembleia Especial de Acionistas, conforme disposto no artigo 4°-A da Lei das S.A, para
deliberar sobre a realizagao de nova avaliagao da Companhia para fins de revisdo do preco da
aquisicao, cujo laudo de avaliagcao devera ser preparado de acordo com a Lei das S.A. e com
observancia ao disposto na regulamentagao aplicavel da CVM, nos regulamentos da B3 e nos
termos deste Capitulo. Os custos de elaboragao do laudo de avaliagdo deverao ser assumidos
integralmente pelo Acionista Relevante.

§10°. Caso a Assembleia Especial de Acionistas referida acima delibere pela realizagdo de nova
avaliagdo e o laudo de avaliagdo venha a apurar valor superior ao valor inicial da oferta publica
para a aquisicao de agdes, podera o Acionista Relevante dela desistir, obrigando-se neste caso,
a observar, no que couber, o procedimento previsto nos artigos 23 e 24 da Instrugao CVM 36],
de 5 de margo de 2002, conforme alterada, e a alienar o excesso de participagdo no prazo de
3 (trés) meses contados da data da mesma Assembleia Especial de Acionistas.

§11°. Para fins deste artigo, os termos abaixo iniciados em letras mailsculas terao os seguintes
significados:

“Acionista Relevante” significa qualquer pessoa, incluindo, sem limitagdo, qualquer pessoa
natural ou juridica, fundo de investimento, condominio, carteira de titulos, universalidade de
direitos, ou outra forma de organizacao, residente, com domicilio ou com sede no Brasil ou no
exterior, ou Bloco de Acionistas.

“Bloco de Acionistas” significa o conjunto de dois ou mais acionistas da Companbhia: (i) que
sejam partes de acordo de voto; (ii) se um for, direta ou indiretamente, acionista controlador
ou sociedade controladora do outro, ou dos demais; (iii) que sejam sociedades direta ou
indiretamente controladas pela mesma pessoa, ou conjunto de pessoas, acionistas ou nao; ou
(iv) que sejam sociedades, associagdes, fundagdes, cooperativas e trusts, fundos ou carteiras
de investimentos, universalidades de direitos ou quaisquer outras formas de organizagao ou
empreendimento com o0s mesmos administradores ou gestores, ou, ainda, cujos
administradores ou gestores sejam sociedades direta ou indiretamente controladas pela
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mesma pessoa, ou conjunto de pessoas, acionistas ou ndo. No caso de fundos de
investimentos com administrador comum, somente serdo considerados como um Bloco de
Acionistas aqueles cuja politica de investimentos e de exercicio de votos em Assembleias
Gerais, nos termos dos respectivos regulamentos, for de responsabilidade do administrador,
em carater discricionario.

CAPITULO VIII

JUiZO ARBITRAL

Artigo 49. A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal,
se instalado, efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem,
perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na forma do seu regulamento, qualquer
controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada ou oriunda da sua condigdo de emissor,
acionistas, administradores, e membors do conselho fiscal, em especial, decorrentes das
disposicdes contitdas na Lei 6.385, de 7 de dezembro de 1976, conforme alterada, na Lei das
S.A., neste Estatuto Social, nas normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional, pelo Banco
Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do
mercado de capitais em geral, além daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado,
dos demais regulamentos da B3 e do Contrato de Participagao no Novo Mercado.

§1°. Sem prejuizo da validade desta clausula arbitral, caso ainda ndo tenha sido constituido o
Tribunal Arbitral, as partes poderdo requerer diretamente ao Poder Judicidrio as medidas
conservatorias necessarias a prevencao de dano irreparavel ou de dificil reparacao, e tal
proceder ndo serd considerado rendncia a arbitragem, nos termos do item 513 do
Regulamento de Arbitragem da Camara de Arbitragem do Mercado.

§2° Alei brasileira serd a Unica aplicadvel ao mérito de toda e qualquer controvérsia, bem como
a execucgao, interpretacao e validade da presente clausula compromisséria. O Tribunal Arbitral
serd formado por trés arbitros escolhidos na forma estabelecida no Regulamento de
Arbitragem da Cadmara de Arbitragem do Mercado. O procedimento arbitral tera lugar na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, local onde devera ser proferida a sentenca arbitral.
A arbitragem deverd ser administrada pela prépria Camara de Arbitragem do Mercado, sendo
conduzida e julgada de acordo com as disposicdes pertinentes do Regulamento de
Arbitragem, em portugués.

CAPITULO IX

LIQUIDAGAO DA COMPANHIA

Artigo 50. A Companhia entrara em liquidagdao nos casos determinados em lei, cabendo a
Assembleia Geral eleger o liquidante ou liquidantes, bem como o Conselho Fiscal que devera
funcionar nesse periodo, obedecidas as formalidades legais.
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CAPITULO X
DISPOSIGCOES FINAIS

Artigo 51. Os casos omissos neste Estatuto Social serao resolvidos pela Assembleia Geral e
regulados de acordo com o que preceitua a Lei das S.A. e, no que couber, pelo Regulamento
do Novo Mercado.

Artigo 52. A Companhia deverda observar os acordos de acionistas arquivados em sua sede,
sendo vedado o registro de transferéncia de agdes e o cOmputo de voto proferido em
Assembleia Geral ou em reunido do Conselho de Administragdo contrarios aos seus termos.

Eduardo Silva Logemann Raquel Esteve Ruschel Azevedo

Presidente Secretario
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ANEXO 3 - ANEXO C DO ARTIGO 15 DA INSTRUGAO CVM N° 81/22

1. Informar valor do aumento e do novo capital social:

O aumento proposto para o capital social da Companhia serd de R$ 914.158.810,45 (novecentos
e quatorze milhdes, cento e cinquenta e oito mil, oitocentos e dez reais e quarenta e cinco
centavos). Sendo assim, o capital social da Companhia passara para R$ 2.926.680.320,30 (dois
bilhdes, novecentos e vinte e seis milhdes, seiscentos e oitenta mil, trezentos e vinte reais e
trinta centavos), divididos em 498.745.930 (quatrocentos e noventa e oito milhdes, setecentos
e guarenta e cinco mil, novecentos e trinta) agdes ordindrias, nominativas, escriturais e sem
valor nominal.

2. Informar se o aumento sera realizado mediante: (a) conversdo de debéntures ou outros
titulos de divida em acgdes; (b) exercicio de direito de subscricdo ou de bénus de subscri¢ao;
(c) capitalizacdo de lucros ou reservas; ou (d) subscricdo de novas acgoes:

O aumento do capital social sera através da capitalizagao de lucros ou reservas, mediante
capitalizacao de parte do saldo da conta “Reservas Estatutdarias”, conforme disposto no artigo
169 da Lei 6.404/76, com a emissdo de 55.416.214 novas acdes ordindrias, com custo unitario de
R$16,4962 (dezesseis reais e quarenta e nove centavos), que serdo atribuidas gratuitamente aos
acionistas na proporg¢ao de 1 nova agao para cada 8 agdes de que forem titulares na data-base
de 30/12/2025.

3. Explicar, pormenorizadamente, as razées do aumento e suas consequéncias juridicas e
econdémicas:

Conforme o Inciso IV do Artigo 200 da Lei 6.404/76, as Reservas de Capital podem ser utilizadas
para incorporacao ao Capital Social. Portanto, a bonificacdo em acdes tem como um de seus
objetivos, a manutencgdo da estrutura de capital da empresa, estabilizando a relagdo Reservas
de Capital x Capital Social. Considerando a continuidade da expansdo e dos investimentos da
SLC Agricola S.A,, sem comprometer a estrutura de capital da Companhia, a Administragdo
sugere que parte do saldo da Reserva Estatutaria no valor de R$ 914.158.810,45 (novecentos e
guatorze milhdes, cento e cinquenta e oito mil, oitocentos e dez reais e quarenta e cinco
centavos), seja incorporada ao Capital Social. Esta movimentag¢ao de aumento do capital social,
a ser realizada como Bonificagdo de A¢des para os acionistas, também visa aumentar a liquidez
das acgdes, sem diluicdo da participacao dos acionistas. Ou seja, como objetivo secundario o
aumento de liquidez das agdes da Companhia.

4. Fornecer cépia do parecer do conselho fiscal, se aplicavel:

Nao Aplicavel.

5. Em caso de aumento de capital mediante subscricao de acdes: (a) Descrever a destinagcao
dos recursos; (b) Informar o niumero de agdes emitidas de cada espécie e classe; (c)
Descrever os direitos, vantagens e restricées atribuidos as agées a serem emitidas; (d).
Informar se a subscrigdo sera publica ou particular; () Em se tratando de subscricdo
particular, informar se partes relacionadas, tal como definidas pelas regras contabeis que
tratam desse assunto, subscreverdo a¢des no aumento de capital, especificando os
respectivos montantes, quando esses montantes ja forem conhecidos; (f) Informar o preco
de emissdo das novas a¢cdes ou as razdes pelas quais sua fixacdao deve ser delegada ao
conselho de administragdo, nos casos de distribuicdo publica; (g) Informar o valor nominal
das ag¢des emitidas ou, em se tratando de agées sem valor nominal, a parcela do preco de
emissido que sera destinada a reserva de capital; (h) Fornecer opinido dos administradores
sobre os efeitos do aumento de capital, sobretudo no que se refere a diluicio provocada
pelo aumento; (i) Informar o critério de cdlculo do preco de emissdao e justificar,
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pormenorizadamente, os aspectos econdmicos que determinaram a sua escolha, nos
termos do art. 170 da Lei n° 6.404, de 1976; (j) Caso o preco de emissao tenha sido fixado
com agio ou desagio em relagao ao valor de mercado, identificar a razao do agio ou desagio
e explicar como ele foi determinado; (k) Fornecer cépia de todos os laudos e estudos que
subsidiaram a fixa¢do do preco de emissao; (Item “5.1") revogado pela Resolugao CVM n°
59, de 22 de dezembro de 2021; (m) Informar os precos de emissdo de agées em aumentos
de capital realizados nos ultimos 3 (trés) anos; (n) Apresentar percentual de diluigdo
potencial resultante da emissdo; (0) Informar os prazos, condi¢cées e forma de subscricao e
integralizacdo das agdes emitidas; (p) Informar se os acionistas terao direito de preferéncia
para subscrever as novas a¢des emitidas e detalhar os termos e condigdes a que esta
sujeito esse direito; (q) Informar a proposta da administracdo para o tratamento de
eventuais sobras; (r) Descrever pormenorizadamente os procedimentos que serao
adotados, caso haja previsao de homologacao parcial do aumento de capital; (s) Caso o
preco de emissao das agdes seja, total ou parcialmente, realizado em bens, i. Apresentar
descricdo completa dos bens, ii. Esclarecer qual a relacdao entre os bens incorporados ao
patrimoénio da companhia e o seu objeto social, iii. Fornecer cépia do laudo de avaliacdo
dos bens, caso esteja disponivel:

Nao aplicavel. O aumento de capital nao sera realizado mediante a subscricao de agdes, mas
por meio da capitalizacdo de parte de saldo da conta de “Reservas Estatutarias”.

6. Em caso de aumento de capital mediante capitalizagdo de lucros ou reservas:

a. Informar se implicara alteragdo do valor nominal das agdes, caso existente, ou
distribuicdo de novas acdes entre os acionistas:

Conforme previsao estatutaria, as agdes de emissao da Companhia nao possuem valor nominal,
inclusive as que serdo emitidas em decorréncia do aumento de capital social ora proposto. As
55.416.214 acdes a serem emitidas serdo atribuidas gratuitamente aos acionistas, a titulo de
bonificagcao, na proporcao de 1 nova agao para cada 8 agdes da mesma espécie de que forem
titulares na data-base.

b. Informar se a capitalizagdo de lucros ou reservas sera efetivada com ou sem modificagdo
do nimero de agdes, nas companhias com a¢des sem valor nominal:

A capitalizagao proposta elevara o nimero de agdes de emissao da Companhia de 443.329.716
para 498.745.930 acdes ordinarias, nominativas, escriturais e sem valor nominal.

c. Em caso de distribuicdo de novas ag¢des:

i. Informar o ndmero de a¢gdes emitidas de cada espécie e classe:

Serdo emitidas 55.416.214 a¢8es ordinarias, nominativas, escriturais € sem valor nominal.

ii. Informar o percentual que os acionistas receberdo em agdes:

Todos os acionistas receberao, a titulo de bonificagao, 12,5% da sua posicao acionaria em agdes
de que forem titulares na data base. As acdes mantidas em tesouraria, no plano de opgdo de
compra de agdes, no plano de agdes restritas e em ADRs também serao bonificadas.

iii. Descrever os direitos, vantagens e restri¢des atribuidos as agdes a serem emitidas:

As novas ac¢des serdo distribuidas gratuitamente aos acionistas e farao jus integralmente aos
direitos que vierem a ser atribuidos a partir da data da Assembleia que aprovar o referido
aumento do capital social, participando em igualdade de condi¢gdes a todos os beneficios,
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inclusive a dividendos e eventuais remuneragoes de capital que vierem a serem aprovados no
exercicio.

iv. Informar o custo de aquisi¢cao, em reais por acao, a ser atribuido para que os acionistas
possam atender ao art. 10 da Lei 9.249, de 26 de dezembro de 1995:

O custo atribuido as agdes bonificadas é de R$16,4962 (dezesseis reais e quarenta e nove
centavos).

v. Informar o tratamento das frag¢des, se for o caso:

A bonificagdo serd efetuada sempre em numeros inteiros. Eventuais sobras decorrentes das
fragcdes de acdes serao separadas, agrupadas em numeros inteiros e vendidas na B3 e o valor
liguido apurado sera disponibilizado aos acionistas titulares dessas fracdes. A Companhia
informard oportunamente maiores detalhes sobre referido procedimento.

d. Informar o prazo previsto no § 3° do art. 169 da Lei n° 6.404, de 1976:

Antes da venda em leildo especificada no item 6.c.v, a Companhia fixara prazo, ndo inferior a 30
(trinta) dias, durante o qual os acionistas poderao transferir as fragcdes de agdes.

e. Informar e fornecer as informacdes e documentos previstos no item 5 acima, quando
cabivel:

Nao aplicavel.

7. Em caso de aumento de capital por conversao de debéntures ou outros titulos de divida
em agoes ou por exercicio de bdnus de subscri¢do: a. Informar o nimero de agdes emitidas
de cada espécie e classe; b. Descrever os direitos, vantagens e restricées atribuidos as
acdes a serem emitidas:

N&o aplicavel. O aumento de capital sera realizado por meio da capitalizagdo de parte de saldo
da conta de “Reservas Estatutarias”.
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