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Disclaimer

No decorrer desta apresentacao poderao ser feitas declaracdes a
respeito de expectativas de nossa Administragao sobre eventos
ou resultados futuros. Essas declaracdes, se realizadas, se
basearao nas melhores crencas e suposicoes, com base em
nossa experiéncia e informagdes disponiveis na data das
referidas declaracoes.

Nossa Administracao ndo pode garantir sua exatidao, visto elas
incluirem riscos e incertezas diversos, relativos a economia
brasileira, mercado de capitais, legislagao e diversos outros,
sujeitos a alteragbes sem aviso previo.

Para maiores detalhes sobre fatores de risco relacionados as
operagcdoes da Companhia, pedimos que consultem nossos
relatorios arquivados na Comissao de Valores Mobiliarios (CVM).



Quem somos Governanca Corporativa

_ Conselho de Administragao
= Ampliar o mercado de atuacao por meio de um

portfélio inovador, tornando a Priner uma escolha Pedro Chermont  Presidente

de valor e de confiabilidade para as partes Bruno Pereira Vice

relacionadas. Tiago Ring Independente
Eduardo Chalita Independente
Gustavo Maia Membro

Diferenciais

= Diversificagao do TAM: O&G (offshore), P&C,
sucroenergeético, etanol de milho, mineragao, bens

_ S Diretoria Executiva
de manufatura, energia, saneamento, concessoes

de rodovias, petroquimica, refino, EPCistas. Tulio Cintra CEO”
Taryn Silvestre CFO*
Yoshiro Leal UN. SI*
Alto nivel em certificagcao no setor e referéncia Rose Dias CHRO
técnica nos servigos prestados. NPS em zonas de Eduardo Costa UN. Engenharia e Montagem
encantamento e exceléncia. Rodrigo Kerche UN EIl
Juliano Araujo UN Op. Minerarias

Lideres com ampla experiéncia em todas as
fases de projetos.

* Diretores estatutarios Apresentacao Corporativa 1726 3




Modelo de neg
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VANTAGEM
COMPETITIVA

Qualidade, seguranca,
referéncia técnica e tecnologia.
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RELEVANCIA
Servicos decisivos para o
sucesso do cliente.
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RECORRENTE
OPEX e CAPEX.
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LOCACAO
DE CAPITAL

Gestao orientada pelo EVA.

x
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X

4 L

DIVERSIFICACAO

Atuacao em multiplos servicos
e segmentos.

O
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LIDERES
EXPERIENTES

Lideres com longa jornada nas
suas areas de atuacio.



Ecossistema robusto e diversificado a

Receita Liquida LTM1T26 por Segmento | R$ milhdes

Mineragao 569

Oil & Gas 740

Total

Outros _ 307 1 . 61 6

Historico de M&A

1 aquisicoes realizadas
desde o IPO
Colaboradores (1T26) NPS Consolidado

7.741 73
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Plataforma integrada multisservicos

Evolugao do valor agregado em cada movimento.
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Solugdao em Acessos

Ensaios com
eletromagnetismo
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66% de Integridade
0&G e Inspegao
LY Operagoes

Mineracéo VT FELER

Operacéo de lavra

Ensaios com
ultrassom

Tratamento e revestimento
anticorrosivo

Inspecédo com
emissao acustica
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Obras de contencéao

Habitaculo pressurizado
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Microancoragem
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Avaliacao de criticidade
e Andlise de falhas — RBI

Lab. Eng
materiais

Integridade: elemen-
tos finitos e CFD

Descaracterizagao de barragem Perfuracdo e desmonte de rocha
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Principais clientes por segmento a
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Crescimento consistente

Historico mostra evolugao do crescimento organico.

Evolucao Receita Liquida
R$ milhdes

2022 2023 2024 2025 LTM1T26

Priner M&A - Ano Corrente M&A - Ano Anterior
Bl Prine I Apresentacao Corporativa 1726

Nota: A partir do segundo ano apds a aquisi¢gao, as empresas adquiridas passam a ser demonstradas dentro do organico.



Sazonalidade e novo posicionamento estrategico

A partir do 4T25, passamos a divulgar os resultados pelos seguintes segmentos: Oleo&Gas, Mineracao e Outros

ROB 1T e 4T desde 2021 Representatividade dos segmentos Oleo&Gas, Mineracao e Outros desde 2022
Receita Bruta
500
450 1,93x eN I Mineracdo e Oleo&Gas Outros
>~
400
-~
350
1,68x
300 > T
250 —=>¢
W 4T
200 > >~
1,52x 1,28x
150 e
-~
50
2021 2022 2023 2024 2025 50% 359% 28% 20% 19%

2022 2023 2024 2025 LTM1T26

 Sazonalidade do 1T: Historicamente, o primeiro
trimestre apresenta um volume de atividade inferior

aos demais pen’odos do ano. Peso Setor/Total 2024 2025 LTM1T26
- Impacto Climatico: O cronograma de obras é ROl 498% | 652% 71,8% 80,1% 80,7%
influenciado pelo regime de chuvas (dezembro a Lucro Bruto 79,2% 73.4% 80,0% 84,6% 82,7%

margo), o que reflete em uma concentragdo menor de
receita neste intervalo.
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Performance financeira resiliente

Receita Liquida pro forma’

PIB Brasil vs. Receita Liquida

R$ MM Investimentos (R$ MM) (base 100)
I Receita Liquida (R$ milhces) I cAPEX M&As PIB Brasil UDM =@= Receita Liquida pro forma
195
1.564 1.616 174 192
1.234 147
1.046
208 192 100

711 192 L e 126 128

43 27 100 107

&2 E
2022 2023 2024 2025 LTM1T26 2022 2023 2024 2025 LTM1T26 2022 2023 2024 2025 LTM1T26

EBITDA ajustado (R$ MM) e Margem EBITDA

ajustada Divida Liquida (R$ MM) e Divida Liquida/EBITDA Cronograma de Amortizag¢ao da Divida
Il EBITDA pro forma Margem EBITDA (%) M Div. Liquida Div. Lig/EBITDA
477
12,3 12,1 13,0 11,8 12,6 292 1,98
’ ’ 1,88 —_— ; 198
161 185 220
127 86 45
87 -381 279
156 175
0,40 : "
-638 -624 " Ca|/x2ao " Até Dez/26 De Jan/27 De Jan/28
2022 2023 20242 2025 LTMI1T26 2022 2023 2024 2025  LTM1T26 e 8 Dezl27 om diante
I Financiamentos bancarios Sellers Finance Debéntures

Nota 1: Dados dos graficos referem-se a valores desconsiderando contratos pontuais da gmaia do 2T22 ao 4T22 , considerando os resultados da Real a partir do 3T24 e
excluindo o impacto da amortizagao de intangiveis a partir do 2T25 e clawback da Real no 1726, incluindo os valores de atualizagado monetaria no Lucro Liquido.
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Performance financeira resiliente

ROIC Lucro Liquido ajustado Resultado Financeiro
% R$ milhdes R$ milhdes
—e— ROIC =@= ROIC Aj. I Lucro Liquido [ _! Amortizagao de intangiveis [l Clawback Real I Resultado Financeiro

166% 167%  171% .00 42

° o 11,4% 25 25
17:]N>-q' Nl - ]
11,0% 10,5% -20
'45 _52
-88 -89
2022 2023 2024 2025 LTM1T26 2022 2023 2024 2025 LTM1T26 2022 2023 2024 2025 LTMAT26
Depreciagao Anual

Receita Liquida per capita mensal média R$ milhdes SG&A/ROL

I ROL per capita I Depreciacao —8— SG&A/ROL =@= SG&A/ROL ajustado

18.563 18.615

107 0
13.2% 1349 1%
12,2%
11,5% 11,6%
49
39 o
2% 10,7%
m B

17.192
13.966 15.230

2022 2023 2024 2025 LTM1T26 2022 2023 2024 2025 LTM1T26 2020 2021 2022 2023 2024 2025LTM1T26

Nota 1: Dados dos graficos referem-se a valores desconsiderando contratos pontuais da gmaia do 2T22 ao 4T22 , considerando os resultados da Real a partir do 3T24 e

excluindo o impacto da amortizagao de intangiveis a partir do 2T25 e clawback da Real no 1726, incluindo os valores de atualizagado monetaria no Lucro Liquido. Apresentacéo Corporativa 1726 11



Panorama 1T26 e 2026

Pressao climatica atipica

Pluviosidade — Quadrilatero Ferrifero (indice 1T25 = 100)

L e

200 -
150 -
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50 - +94% YoY

1.

2.

1T25 1T26

Dias sem chuva : 28
Complexos afetados: Paraopeba - Vargem Grande . Itabira - Mariana

SG&A/ROL ajustado < 9,5% de forma estrutural vs 11,65% em 2024

Conquistas indicam aumento do giro ao longo do ano. Esperamos
2T26 também robusto em conquistas.

Conquistas anunciadas tiveram o CAPEX concluido em mar¢o|26

Carteira em recorde historico
Gap = Conquista LTM - Receita Bruta LTM

2000 "'""'""'""'""'""""'""'""'""'""""'""'""'""'""""'"""""""""""'1'.'8'2'4 """"""
100
000
601
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208

22
0 T T T
1T23 1T24 1T25 1T26
21% 54% 1% 102%
da Receita da Receita da Receita da Receita

4. Novas conquistas poderao operar com mix de equipamentos locados e
proprios.

5. Projetos de Montagem com backlog recuperado ao longo do 1T26

6. MG&As terdo sequencia apos queda da alavancagem.



=4, Priner

Relagoes com Investidores:

\;\ Tel (21) 3544-3100 o4 ri@priner.com.br
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