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EXTRATO ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
REALIZADA EM 25 DE JANEIRO DE 2026

DATA, HORA E LOCAL: Realizada em 28 de janeiro de 2026, as 14h30, de forma virtual, sendo
considerada, para todos os efeitos legais, como realizada na sede social da Priner Servigos
Industriais S.A. (“Companhia”), na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Avenida das Américas,
n°® 3.434, Bloco 06, conjunto de salas 601 a 608, Barra da Tijuca, CEP 22640-102.

CONVOCAGAO E PRESENGA: Convocada por meio da plataforma digital adotada pela
Companhia, com a presenca da totalidade dos membros do Conselho de Administracao,
conforme registros préprios, restando verificado o quérum necessario para instalagéo da reuniao
e deliberacao das matérias constantes da ordem do dia.

REALIZAGAO: Quanto & modalidade, a reunido foi realizada de forma exclusivamente digital.
MESA: Presidente: Pedro Henrique Chermont de Miranda, Secretario: Bruno de Mello Pereira.
ORDEM DO DIA:

* Eleicao do Compliance Officer da Companhia;

» Aprovacao da nova composicdo da Comissao Técnica para Implementacido das normas IFRS
S1e IFRS S2;

» Aprovacao da Politica Interna de Governanga — Documentos Normativos;

« Aprovacéo da revisdo da 82 edicdo do Cédigo de Etica e Conduta da Companhia; e

» Convocagao de Assembleia Geral Extraordinaria para alteragao do Estatuto Social.

DELIBERAGOES:

Considerando que a presente ata constitui extrato da reunido do Conselho de Administracéo
realizada em 28/01/2026, cumpre retratar as delibera¢cdes tomadas pelo referido érgao colegiado,
nos seguintes termos:
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Apods exame e discussao dos itens constantes da ordem do dia, os membros do Conselho de
Administrac&o deliberaram, por unanimidade dos presentes, sem ressalvas:

(i) Eleicido do Compliance Officer. Considerando a indicacdo apresentada pelo Diretor
Presidente (CEO), acompanhada do material de suporte submetido a apreciacdo deste
Conselho, foi deliberada a eleicdo da Sra. Lorena Sarkis, atualmente Coordenadora de
Controles Internos e Compliance, para exercer as fungdes de Compliance Officer da
Companhia, nos termos das politicas internas e da regulamentacao aplicavel, em substituicao
da Sra. Patricia Miscow Reis.

(ii) Aprovagao da nova composi¢cao da Comissao Técnica para Implementacao do IFRS S1
e IFRS S82. O Conselho de Administracdo aprovou a nova composicao da Comissao Técnica
responsavel pela implementacdo das exigéncias previstas nas normas IFRS S1
(Sustentabilidade) e IFRS S2 (Riscos e Oportunidades Relacionados ao Clima), conforme
material apresentado. A Comissao passa a ser composta por Cintia Mendonga (Coordenadora
da Comissao), Aline Rodrigues, Ana Paula Lucena, Tulio Cintra (CEO) e Rose Dias
(Diretora de Gente e Gestao), contando com o suporte de Grupo de Trabalho formado por
equipe interna da Companhia e pela consultoria especializada Baker Tilly. Restou consignado
que a Comissdo atuara sob a supervisao do Comité de Auditoria, observadas as atribuicbes
definidas, conforme documento aprovado pelo Conselho e arquivado na Companhia, incluindo
diagnéstico de aderéncia, desenvolvimento de plano de agao, consolidagao de dados e suporte
ao processo de reporte, assegurando o atendimento tempestivo dos requisitos regulatérios.

(iii) Aprovagao da Politica Interna de Governanga — Documentos Normativos. O Conselho
de Administragdo aprovou a implementacdo da Politica de Governanga Corporativa de
Documentos Normativos, que estabelece diretrizes, classificagdes, alcadas de aprovagao e
responsabilidades aplicaveis a elaboracéao, revisao, cancelamento, controle e arquivamento dos
instrumentos normativos da Companhia, conforme versdo apresentada, com o objetivo de
padronizar e fortalecer os processos de governanga documental.

(iv) Aprovagdo da revisdo da 82 edigdo do Cédigo de Etica e Conduta. O Conselho de
Administracdo aprovou a reviséo da 82 edigdo do Cédigo de Etica e Conduta da Companbhia,
contemplando ajustes redacionais para maior clareza, atualizagdo da linguagem e adequacéo da
formatagao visual ao novo padrao da marca Priner, conforme versdo submetida a analise deste
colegiado. Ficou consignado que as atualizagdes entrardo em vigor na data de sua publicagao
oficial, devendo ser amplamente comunicadas aos publicos internos e externos, conforme
aplicavel.
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(v) Convocacao de Assembleia Geral Extraordinaria. Por fim, o Conselho de Administracéo
deliberou convocar Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia para deliberar sobre
alteragdes no Estatuto Social, nos termos das matérias submetidas pelo Comité de Auditoria e
pela Area de Governanca Corporativa, ficando consignado que a respectiva Proposta da
Administracao sera elaborada pela Administracao e posteriormente apreciada pelo Conselheiro
Bruno de Mello Pereira, Vice-Presidente do Conselho de Administracao, indicado pelo Presidente
do Conselho.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a presente
ata, que, apos lida, foi aprovada e sera assinada por meio de plataforma eletrénica de assinatura
por todos os presentes, sendo autorizada sua lavratura na forma de sumario, nos termos do §1°
do artigo 130 da Lei n°® 6.404/76.

Ainda, para fins de publicacao, ficou deliberada a emisséo de versao resumida contendo o
resumo das deliberagdes, sem a indicacédo das assinaturas.

Rio de Janeiro, 28 de janeiro de 2025.

Bruno de Mello Pereira
Secretario
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