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Convite

Prezado(a)s acionistas,

Temos o prazer de convida-lo(a)s para participar da Assembleia Geral Ordinaria ("“AGO" ou “Assembleia”) da
Petroleo Brasileiro S.A. — Petrobras (“Petrobras” ou “Companhia”) a ser realizada, de modo parcialmente digital,
conforme abaixo:

I (Data: 16 de abril de 2026

Horario: 14 horas (horario de Brasilia)

Local:
_ Participacdo presencial: Auditério 1 do Edificio Senado da Petrobras, localizado na Av.
Henrique Valadares, n® 28, Torre A, 1° subsolo, Centro, Rio de Janeiro.
_ Participagao remota: por meio de plataforma digital ou via Boletim de Voto a Distancia.

-

Todas as informacoes necessarias para que o(a)s senhor(a)s participem da Assembleia e exercam seu direito
de voto se encontram disponiveis neste Manual da Assembleia (“Manual”), do qual constam as Propostas da
Administracao e as orientacoes para participacao e votagao na Assembleia.

A Companhia apresenta abaixo a ordem do dia com as matérias que serdo deliberadas durante a Assembleia:

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

[ Tomada de contas dos administradores, exame, discussdo e votacdo do Relatorio da Administracdo e
das Demonstragcées Financeiras da Companhia, acompanhadas do Relatério dos Auditores
Independentes e do parecer do Conselho Fiscal da Petrobras, referentes ao exercicio social encerrado em
31 de dezembro de 2025;

/. Proposta de Orcamento de Capital relativo ao exercicio de 2026,
M. Proposta para a Destinagdo do Resultado do exercicio de 2025;
IV, Proposta de fixacdo de 17 (onze) membros para o Conselho de Administracdo;

V. Eleicao de 11 (onze) membros do Conselho de Administracdo, caso aprovado o item IV acima, dentre os
quais necessariamente 1 (um) cargo sera preenchido por representante dos empregados da Petrobras,
eleito pelo voto direto de seus pares em elei¢do ja realizada em 2025, conforme § 1° do art. 2° da Lei n°
12.353, de 28 de dezembro de 2010; 1 (um) membro sera escolhido pelos acionistas ordinaristas
minoritarios, em processo de eleicGo em separado (se nimero maior néo lhes couber pelo processo de voto
mdltiplo); e T (um) membro serd escolhido pelos titulares de acées preferenciais, também em processo de
eleicdo em separado;

VI Deliberagdo sobre a independéncia dos Conselheiros de Administragdo eleitos;
VIl Eleicao do Presidente do Conselho de Administracdo;

VIll. Proposta de fixacdo de 5 (cinco) membros para o Conselho Fiscal,
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IX.  Eleicdo de 5 (cinco) membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, caso aprovado o item VIl acima,
dentre os quais 1 (um) membro e respectivo suplente serdo indicados pelos acionistas ordinaristas
minoritarios e 1 (um) membro e respectivo suplente serdo indicados pelos titulares de agées preferenciais,
ambos por meio do processo de eleicdo em separado; e

X FixacGo da remuneracdo dos administradores, dos membros do Conselho Fiscal e dos membros dos
Comités Estatutarios de Assessoramento ao Conselho de Administracdo.

Encontra-se & disposicao  dos  acionistas, nos enderecos eletronicos da  Companhia
(http://www.petrobras.com.br/ri) e da CVM (http://www.cvm.gov.br), toda a documentagdo pertinente as
matérias que serao deliberadas nesta Assembleia, nos termos da Resolugao CVM n° 81, de 29 de marco de
2022 ("Resolucao CVM 81").

A Petrobras informa que a area de Relagdes com Investidores esta disponivel para esclarecimento de davidas
dos seus acionistas sobre a Assembleia por meio do e-mail assembleias@petrobras.com.br.

Contamos com a sua participagao!
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Edital

PETROLEO BRASILEIRO S.A.

CNPJ 33.000.167/0001-01

0 Conselho de Administracao da Petréleo Brasileiro S.A. — Petrobras (“Petrobras” ou “Companhia”) vem, por
meio deste Edital, convocar os acionistas da Companhia para se reunirem em Assembleia Geral Ordinaria
("AGO" ou “Assembleia”), a ser realizada no dia 16 de abril de 2026, as 14 horas (horario de Brasilia), sob aforma
parcialmente digital, nos termos da Resolugdo CVM n® 81, de 29 de margo de 2022 (“Resolucao CVM 81), ou
seja, 0s acionistas poderdo participar da Assembleia remotamente (por meio de plataforma digital
disponibilizada pela Companhia ou via Boletim de Voto a Distancia) ou presencialmente, neste Gltimo caso,
comparecendo ao Auditério 1 do Edificio Senado da Petrobras, localizado na Av. Henrique Valadares, n° 28,
Torre A, 1° subsolo, Centro, Rio de Janeiro-RJ, a fim de deliberar sobre as sequintes matérias:

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

I. Tomada de contas dos administradores, exame, discussao e votacdo do Relatério da Administracdo e das
Demonstracées Financeiras da Companhia, acompanhadas do Relatério dos Auditores Independentes e
do parecer do Conselho Fiscal da Petrobras, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro
de 2025;

Il. Proposta de Orcamento de Capital relativo ao exercicio de 2026,
Il Proposta para a Destinacao do Resultado do exercicio de 2025;
V. Proposta de fixacdo de 11 (onze) membros para o Conselho de Administracdo;

V. Elei¢do de 11 (onze) membros do Conselho de Administracdo, caso aprovado o item |V acima, dentre os
quais necessariamente 1 (um) cargo sera preenchido por representante dos empregados da Petrobras,
eleito pelo voto direto de seus pares em elei¢do ja realizada em 2025, conforme § 1° do art. 2° da Lei n°
12.353, de 28 de dezembro de 2070; 1 (um) membro sera escolhido pelos acionistas ordinaristas
minoritarios, em processo de eleicGo em separado (se nimero maior ndo lhes couber pelo processo de voto
mdaltiplo); e T (um) membro sera escolhido pelos titulares de acées preferenciais, também em processo de
eleicdo em separado;

VI Deliberagdo sobre a independéncia dos Conselheiros de Administracdo eleitos;
VIl Eleicao do Presidente do Conselho de Administracdo;
VIIl. Proposta de fixagéo de 5 (cinco) membros para o Conselho Fiscal,

IX.  Elei¢do de 5 (cinco) membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, caso aprovado o item VIl acima,
dentre os quais 1 (um) membro e respectivo suplente serdo indicados pelos acionistas ordinaristas
minoritarios e T (um) membro e respectivo suplente serdo indicados pelos titulares de agées preferenciais,
ambos por meio do processo de eleicdo em separado, e

X Fixacdo da remuneracdo dos administradores, dos membros do Conselho Fiscal e dos membros dos
Comités Estatutarios de Assessoramento ao Conselho de Administracéo.
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FORMAS DE PARTICIPACAO

Em atencao ao § 4° do art. 5° da Resolucao CVM 81, a Petrobras informa que a Assembleia sera realizada de
modo parcialmente digital, conforme estabelece o artigo 43 do Estatuto Social da Petrobras, possibilitando
maior participacao dos acionistas, e, por consequéncia, aumentando a representatividade das deliberagoes a
serem tomadas na Assembleia.

Assim, a participacao do acionista podera ser:

(@)  por meio remoto, via Boletim de Voto a Distancia (“Boletim” ou “BVD"), cujo modelo se encontra
disponivel nos enderecos eletronicos da Companhia (http://www.petrobras.com.br/ri) e da CVM
(http://www.cvm.gov.br) e com os prestadores de servicos aptos a prestar servigos de coleta e transmissao de

instrucdes de preenchimento do BVD, consoante o art. 27, II, alineas “a", "b" e “c” da Resolugao CVM 81, a ser
enviado conforme indicado na secao “Orientag0es para Participacdo na Assembleia” do Manual da Assembleia;

(b)  por meio remoto, via plataforma digital, que podera ser acessada pessoalmente ou por procurador
devidamente constituido, caso em que o acionista podera, nos termos do artigo 28, 8§ 2° e 3°, da Resolucao
CVM 81: (i) simplesmente participar da Assembleia, tenha ou ndo enviado o BVD; ou (ii) participar e votar na
Assembleia, situacao em que as instrucoes de voto porventura enviadas anteriormente pelo acionista por meio
do BVD serao desconsideradas, prevalecendo o voto proferido via plataforma digital; ou

(c)  presencial, comparecendo no dia, horario e local acima referidos, pessoalmente ou por procurador
devidamente constituido, portando os documentos indicados na secao “Orientacdes para Participagao na
Assembleia” do Manual da Assembleia, caso em que o acionista podera: (i) simplesmente participar da
Assembleia, tenha ou ndo enviado 0 BVD; ou (i) participar e votar na Assembleia, situacdo em que as instrucdes
de voto porventura enviadas anteriormente pelo acionista por meio do BVD serdao desconsideradas,
prevalecendo o voto proferido presencialmente.

A comprovacao da qualidade de acionista da Companhia sera feita nos termos dos artigos 126 da Lei n°
6.404/1976 (Lei das S.A.) e 13 do Estatuto Social da Petrobras, conforme aplicavel.

Os acionistas que pretenderem participar da Assembleia presencialmente ou via plataforma digital deverao se
credenciar até as 23:59 horas (horario de Brasilia) do dia 14 de abril de 2026 por meio do endereco eletrénico
https://assembleia.ten.com.br/928089990, enviando os documentos listados a seguir na secao
“Documentagdo”, bem como nas “Orientacdes para Participacdo na Assembleia”, do Manual da Assembleia.
Somente para aqueles que optarem por participar presencialmente, a apresentacao da documentacao podera
ser feita, excepcionalmente, até o dia da Assembleia, sendo que a Companhia estara apta a recebé-la a partir
das 11 horas (horario de Brasilia), no local onde a reunido sera realizada.

O acionista que tenha se credenciado para participar da Assembleia via plataforma digital e, posteriormente,
decida comparecer ao Auditério 1 do Edificio Senado da Petrobras no dia da Assembleia para participacao
presencial, devera apresentar os documentos exigidos para fins de identificacao e representacao, conforme
previamente definidos na secdo “Documentagao” do Manual da Assembleia. Nesse caso, o acionista concorda
que nao fara jus a acessos simultaneos ou alternados as formas de participacao na Assembleia, sendo certo
gue, caso o acionista compareca presencialmente a Assembleia, ainda podera utilizar a plataforma digital para
proferir os seus votos, mas nao tera acesso a videoconferéncia.

As instrugoes detalhadas referentes a todas as formas de participacao constam das secoes “Orientagdes para
Participacdo na Assembleia” e “Orientacdes para Votar via Boletim de Voto a Distancia“, e do Manual da
Assembleia como um  todo, disponivel nos  enderecos  eletrénicos da  Companhia
(http://www.petrobras.com.br/ri) e da CVM (http://www.cvm.gov.br).
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Edital

DOCUMENTACAO

Participacao presencial e por meio remoto, via plataforma digital ou via BVD.

Acionista Pessoa Fisica:

(@) identificacdo valida com foto (original ou copia certificada) do acionista. Os seguintes documentos
podem ser apresentados: (i) Carteira de Identidade — RG ou Carteira de Identidade Nacional - CIN; (ii) Registro
Nacional de Estrangeiro - RNE ou Carteira de Registro Nacional Migratério - CRNM; (iii) Passaporte; (iv) Carteira
de Associagao Profissional ou 6rgao de classe aceita como identificagao civil para os fins legais - por exemplo,
OAB, CRM, CRC, CREA; ou (v) Carteira Nacional de Habilitacao - CNH;

(b)  comprovante expedido pela instituicao financeira depositaria ou custodiante, indicando o nimero de
acoes da Companhia de sua titularidade, observado o disposto no § 5° do art. 6° da Resolucao CVM 8T,

() o procurador de um acionista pessoa fisica deve apresentar os documentos comprobatoérios da
representacao, incluindo nomeacao por procuragao, que atendam ao disposto no art. 126 da Lei das S.A. Se
esses documentos estiverem em um idioma estrangeiro, exceto inglés e espanhol, deverao ser traduzidos para
0 portugués por um tradutor juramentado, mas nao serao necessarias a notarizagao, a consularizacao e o
apostilamento. Procuragdes outorgadas por acionistas por meio fisico deverao ter firma reconhecida e, por
meio eletronico, somente serdao admitidas se assinadas digitalmente, mediante certificacao digital; e

(d)  em caso de participagao por meio remoto via plataforma digital, o acionista devera indicar o e-mail para
credenciamento na plataforma e consequente participagao na Assembleia.

Acionista Pessoa Juridica ou Fundo de Investimento:

(@) identificacao valida com foto (original ou copia certificada) do representante legal. Os seguintes
documentos podem ser enviados: (i) RG ou CIN; (ii) RNE ou CRNM; (iii) Passaporte; (iv) Carteira de Associacao
Profissional ou 6rgao de classe aceita como identificacao civil para os fins legais - por exemplo, OAB, CRM, CRC,
CREA; ou (v) CNH;

(b)  comprovante expedido pela instituicdo financeira depositaria ou custodiante, indicando o nimero de
acdes da Companhia de sua titularidade, observado o disposto no § 5° do art. 6° da Resolugao CVM 8T,

(c)  documentos societarios que comprovem os poderes de representacao, incluindo a nomeacao por
procuragao e copias de atos societarios, como estatuto/contrato social vigente, conforme o caso, e da ata da
eleicdo do(s) conselheiro(s) ou diretor(es), conforme o caso. No caso de fundo de investimento, (i) copia do
regulamento consolidado em vigor do fundo com nimero do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;
(ii) copia do estatuto ou contrato social consolidado em vigor do seu administrador ou gestor, conforme o caso;
e (iii) copia da ata da eleicdo do(s) conselheiro(s) ou diretor(es) que representem o administrador ou gestor do
fundo ou que tém poderes para nomear seu representante. Se esses documentos estiverem em um idioma
estrangeiro, exceto inglés e espanhol, deverao ser traduzidos para o portugués por um tradutor juramentado,
mas nao serao necessarias a notarizacao, a consularizagao e o apostilamento. Procuracdes outorgadas por
acionistas por meio fisico deverao ter firma reconhecida e, por meio eletrénico, somente serao admitidas se
assinadas digitalmente, mediante certificacao digital; e

(d)  em caso de participagao por meio remoto via plataforma digital, o acionista devera indicar o e-mail para
credenciamento na plataforma e consequente participagao na Assembleia.
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INFORMACOES GERAIS RELEVANTES

- O percentual minimo de participacao no capital social necessario a requisigao da adogao do voto maltiplo
para eleicao dos membros do Conselho de Administracdo na Assembleia Geral Ordinaria é de 5% (cinco por
cento) do capital votante (5% das acdes ordinarias), conforme Resolugao CVM n° 70, de 22 de margo de 2022
(“Resolucao CVM 70"). A faculdade para requerer a adocao do processo de voto mdltiplo devera ser exercida
pelos acionistas até 48 (quarenta e oito) horas antes da Assembleia, ou seja, até as 14 horas (horario de Brasilia)
do dia 14 de abril de 2026, nos termos estabelecidos no § 1° do artigo 141 da Lei das S.A.

- Conforme § 2° do artigo 34 da Resolugao CVM 81, nas hipoteses em que nao houver candidatos ao
Conselho de Administracao além daqueles indicados pela administragao ou pelo acionista controlador, a
solicitagao de adogao do processo de voto maltiplo formulada por meio do Boletim fica sem efeito.

- Nos termos do inciso Il do § 4° c/c § 6° todos do artigo 141 da Lei das S.A., os acionistas detentores de
acoes preferenciais que pretenderem exercer o direito de eleger um membro do Conselho de Administracao
em votacdo em separado deverao representar em conjunto, no minimo, um quérum de 10% (dez por cento) do
capital social presente na Assembleia, além de comprovar a titularidade ininterrupta da sua participacao
acionaria desde 16 de janeiro de 2026.

- Acionistas titulares de agdes ordinarias que utilizarem suas ag0es para votar na eleicao em separado
para membro do Conselho de Administracao, nao poderao utilizd-las para votar na eleicao de membros do
Conselho de Administragao, seja na eleicao por chapa ou na eleicao pelo processo de voto maltiplo (caso
adotado).

- Na forma dos artigos 141, § 7°, da Lei das S.A. e 19, inciso Ill, do Estatuto Social da Companhia, sempre
que, cumulativamente, a eleicao do Conselho de Administragao se der pelo sistema de voto mdltiplo e os
titulares de agdes ordinarias ou preferenciais exercerem o direito de eleger Conselheiro, sera assegurado a
Unido o direito de eleger Conselheiros em igual nimero ao dos eleitos pelos demais acionistas e pelos
empregados mais 1 (um), independentemente do nimero de Conselheiros estabelecido no artigo 18 do
Estatuto.

- O exercicio do direito de voto no caso do empréstimo de agdes ficara a cargo do tomador do empréstimo,
exceto se o contrato firmado entre as partes dispuser de forma diversa, hipdtese em que o referido
instrumento contratual devera ser disponibilizado a Petrobras durante a fase de credenciamento para
participacao na Assembleia.

N

IMPORTANTE

A Companhia informa que as orientagdes fornecidas sobre o Boletim de Voto a Distancia no Manual da
Assembleia, bem como no proprio Boletim de Voto a Distancia, visam a auxiliar os acionistas no
preenchimento do Boletim. O acionista que optar por utiliza-lo é exclusiva e inteiramente responsavel
pelo seu correto preenchimento, independentemente da forma como o tenha acessado e enviado: seja
direta (nos enderecos eletronicos da Companhia ou da CVM) ou indiretamente (por transmissao de
instrucdes de preenchimento para o seu custodiante, para a instituicao financeira contratada pela
Companhia para prestacao dos servigos de escrituragao de valores mobiliarios, para o depositario central
no qual as acdes estejam depositadas ou para consultorias de recomendagao de voto contratadas pelos
acionistas).

N _
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Encontra-se @ disposicao  dos  acionistas, nos enderecos eletrénicos da  Companhia
(http://www.petrobras.com.br/ri) e da CVM (http://www.cvm.gov.br), toda a documentacdo pertinente as
matérias que serao deliberadas nesta Assembleia, nos termos da Resolugao CVM 81.

Rio de Janeiro, 13 de marco de 2026.

Bruno Moretti

Presidente do Conselho de Administracao
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Orientagdes para

Participacao

1. FORMAS DE PARTICIPACAO

Conforme informado no Edital de Convocacao, a Assembleia sera realizada no dia 16 de abril de 2026 as 14
horas (horario de Brasilia), de modo parcialmente digital, conforme estabelece o artigo 43 do Estatuto Social
da Petrobras.

Assim, a participacao do acionista podera ser:

a) por meio remoto via Boletim de Voto a Distancia ("Boletim” ou “BVD"), cujo modelo esta disponivel nos
enderecos eletrénicos da Companhia (http://www.petrobras.com.br/ri) e da CVM (http://www.cvm.gov.br), e
com os prestadores de servicos aptos a prestar servicos de coleta e transmissao de instrucdes de

u_n u u_n

preenchimento do BVD, consoante o art. 27, I, alineas “a”, “b" e “c” da Resolugao CVM 81, a ser enviado:

(i) pelo acionista diretamente @ Companhia, através do preenchimento e envio eletronico por meio da
plataforma digital, disponivel no endereco eletronico https://assembleia.ten.com.br/928089990,
excluidas as possibilidades de envio do Boletim por correio postal ou eletrénico, conforme § 7° do artigo
27 da Resolugao CVM 81, ou por meio de upload do BVD preenchido na plataforma digital; ou

(i) por transmissao de instrucdes de preenchimento para prestadores de servico habilitados

(custodiantes, escrituradores ou depositario central), na forma do artigo 27, I, alineas “a", “b" e “c” da
Resolucao CVM 81.

/
) Sem prejuizo das orientagoes desta secao, para instrucdes adicionais especificas de participacao
e votacao via BVD, solicitamos que o acionista consulte a secao “Orientacdes para Votar via
Boletim de Voto a Distancia” deste Manual da Assembleia (“Manual”).

) Somente custodiantes e escrituradores que sejam participantes de depositario central podem
prestar servicos de coleta e transmissao de instrugdes de preenchimento do Boletim.

-

-

A Companhia informa que as orientagdes fornecidas sobre o Boletim de Voto a Distancia no
Manual da Assembleia, bem como no proprio Boletim de Voto a Distancia, visam a auxiliar os acionistas
no preenchimento do Boletim. O acionista que optar por utilizd-lo é exclusiva e inteiramente
responsavel pelo seu correto preenchimento, independentemente da forma como o tenha acessado e
enviado: seja direta (nos enderecos eletronicos da Companhia ou da CVM) ou indiretamente (por
transmissao de instrucdes de preenchimento para o seu custodiante, para a instituicao financeira
contratada pela Companhia para prestacao dos servicos de escrituracao de valores mobiliarios, para o
depositario central no qual as agdes estejam depositadas ou para consultorias de recomendagao de

voto contratadas pelos acionistas).

.
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Orientagdes para

Participacao

b) por meio remoto via plataforma digital disponibilizada pela Companhia no endereco eletrénico
https://assembleia.ten.com.br/928089990, nos termos da Resolucdo CVM 81, que podera ser acessada
pessoalmente ou por procurador devidamente constituido, no dia, horario e local referidos na secao “Convite”
deste Manual e no Edital de Convocacao da Assembleia; e

o presencial, nos termos da Resolugao CVM 81, comparecendo pessoalmente ou por procurador
devidamente constituido, no dia, horario e local referidos na secao “Convite” deste Manual e no Edital de
Convocacao da Assembleia.

B
% Participagao presencial ou via plataforma digital

O acionista que desejar participar da Assembleia presencialmente ou via plataforma digital devera se
credenciar até as 23:59 horas (horario de Brasilia) do dia 14 de abril de 2026, por meio do endereco
eletronico https://assembleia.ten.com.br/928089990 acompanhado dos documentos indicados a sequir
no item “2. Documentacao” e no Edital de Convocacao da Assembleia. As solicitacdes feitas ap6s o referido
prazo serao desconsideradas.

N— 7

Somente para aqueles que optarem por participar presencialmente, a apresentagao da documentacgao descrita
abaixo podera ser feita, excepcionalmente, até o dia da Assembleia, sendo que a Companhia estara apta a
recebé-la a partir das 11 horas (horario de Brasilia), no local onde a Assembleia sera realizada.

O acionista que desejar participar da Assembleia via plataforma digital ou presencialmente podera:
— simplesmente participar da Assembleia, mesmo que tenha enviado o Boletim; ou

— participar e votar na Assembleia, situacao em que as instrucoes de voto porventura enviadas anteriormente
pelo acionista por meio do Boletim serdao desconsideradas, prevalecendo o voto proferido via plataforma
digital ou presencialmente, conforme o caso.

O acionista que tenha se credenciado para participar da Assembleia via plataforma digital e, posteriormente,
decida comparecer ao Auditério 1 do Edificio do Senado da Petrobras no dia da Assembleia para participacao
presencial, devera apresentar os documentos exigidos para fins de identificacao e representagao, conforme
previamente definidos no item “2. Documentacao” deste Manual, nos termos dos artigos 126 da Lei n°
6.404/1976 (“Leidas S.A.") e 13 do Estatuto Social da Petrobras. Nesse caso, o acionista concorda que nao fara
jus aacessos simultaneos ou alternados as formas de participagao na Assembleia.

2. DOCUMENTACAO

Abaixo estao listados os documentos necessarios, conforme aplicavel, para participacao do acionista (inclusive
acionistas estrangeiros) na Assembleia, seja qual for a modalidade de participacao escolhida — presencial e por
meio remoto, via plataforma digital ou via BVD.

Legenda:
PF: pessoa fisica (PF)
Proc PF: procurador PF
Rep PJ: representante pessoa juridica (PJ)
Proc PJ: procurador PJ
Rep Fl: representante fundo de investimento
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Proc FI: procurador fundo de investimento

-

Documentos necessarios

Documento de identidade valido com foto !

Comprovante de titularidade de agdes de emissao da
Petrobras, expedido pela instituicdo financeira
depositaria ou custodiante, observado o disposto no §5°
do art. 6° da Resolucao CVM 81

Em caso de participacao por meio da plataforma digital,
indicar e-mail para credenciamento na plataforma e
consequente participagao na Assembleia

Cépia do Gltimo estatuto ou contrato social consolidado
em vigor com ndmero do Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas - CNPJ, conforme o caso

Documentos societarios que comprovem os poderes de
representacao, incluindo a nomeagao por procuragao e
copia dos documentos de qualificacdo de seus(s)
conselheiro(s) ou diretor(es) e a ata de sua eleicao,
conforme o caso

Copias (i) do requlamento consolidado em vigor do fundo
com CNPJ; (i) do estatuto ou contrato social consolidado
em vigor do seu administrador ou gestor, conforme o
caso; (i) da ata da eleicdo do(s) conselheiro(s) ou
diretor(es) que representem o administrador ou gestor
do fundo ou que tém poderes para nomear seu
representante

Se por procurador, documentos comprobatérios de
representacao, incluindo nomeagao por procuragao, que
atendam ao disposto no artigo 126 da Lei das S.A. @

1 Original ou copia certificada dos seguintes documentos: Carteira de Identidade Nacional - RG ou Carteira de Identidade Nacional - CIN;
Registro Nacional de Estrangeiro - RNE ou Carteira de Registro Nacional Migratério - CRNM; passaporte; Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH;
ou Carteira de associacao profissional ou 6rgao de classe aceita como identificagao civil para os fins legais (como OAB, CRM, CRC e CREA).

2) Ver item abaixo “Participacao por procuragdo” para informagdes adicionais.

Os documentos em inglés e espanhol nao necessitam de tradugao. Caso estejam em algum outro idioma,
deverao ser traduzidos para o portugués por um tradutor juramentado, mas nao serao necessarias a
notarizacao, a consularizacao e o apostilamento.

Participacao por procuragao

O acionista podera participar da Assembleia por meio de procurador devidamente constituido, observado o
disposto nos artigos 126, § 1°, da Lei das S.A. e 13 do Estatuto Social da Petrobras.

O acionista pessoa fisica podera ser representado na Assembleia por procurador constituido ha menos de 1
(um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado, sendo que, no caso das Assembleias
realizadas pela Petrobras (companhia aberta) o procurador podera, ainda, ser instituicdo financeira, cabendo
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ao administrador de fundos de investimento representar os condéminos.

O acionista pessoa juridica podera ser representado na Assembleia por meio de seus representantes legais ou
através de mandatarios devidamente constituidos, se for o caso, com a respectiva procuracao emitida ha
menos de 1 (um) ano, de acordo com os atos constitutivos da sociedade e com as regras do Cédigo Civil (Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002), ndo sendo necessario esse mandatario ser acionista, administrador da
Companhia ou advogado.

A Companhia dispensara a necessidade de envio das vias fisicas dos documentos de representacao dos
acionistas para o escritério da Companhia, bem como a notarizacao, a consularizacao e o apostilamento de
todos os documentos de representacao do acionista, bastando o envio de copia simples das vias originais de
tais documentos por meio do endereco eletronico https://assembleia.ten.com.br/928089990.

Procuracdes outorgadas por acionistas por meio fisico deverao ter firma reconhecida e, por meio eletrdnico,
somente serao admitidas se assinadas digitalmente, mediante certificacao digital, de forma a garantir sua
autoria e integridade.

(aso os documentos comprobatérios de representacao do acionista estejam em lingua estrangeira, observar
que: (a) documentos em inglés e espanhol estao dispensados de tradugao; e (b) documentos em outros
idiomas deverao ser traduzidos para o portugués por um tradutor juramentado, mas estao dispensados de
notarizacao, consularizacao e apostilamento.

N . . .
Detentores de American Depositary Receipts

Os detentores de American Depositary Receipts serao representados pelo JP Morgan Chase Bank NA,
na qualidade de instituicao depositaria desses titulos, nos termos do Deposit Agreement celebrado com
a Companhia. As entidades ou pessoas que sejam detentores de American Depositary Receipts no
momento da realizacao da Assembleia nao poderao votar por meio de Boletim de Voto a Distancia,
plataforma digital ou presencialmente. O voto de tais entidades ou pessoas sera colhido por meio dos
Proxy Cards distribuidos diretamente pela instituicao depositaria para os titulares daqueles titulos.
Somente estarao aptos a votar os detentores de American Depositary Receipts que sejam detentores
destes recibos perante a New York Stock Exchange (NYSE) em 19 de marco (record date).

Na eventualidade de ser adotado o processo de voto miltiplo na eleicdo dos membros do Conselho de
Administragao da Companhia, as absten¢oes dos detentores de American Depositary Receipts nao
serdo computadas no processo de definicdo do nimero de votos necessario para garantir a elei¢do de
um membro do Conselho.

N _

3. INFORMAGOES ADICIONAIS RELEVANTES

- Com base no disposto no artigo 6°, §§ 2° e 3° da Resolugao CVM 81, ndo sera admitida a participacao
presencial na Assembleia ou 0 acesso a plataforma digital de acionistas que nao apresentarem os documentos
de participagao necessarios na forma e nos prazos estabelecidos neste Manual.

- O acionista que tenha enviado o Boletim também podera participar da Assembleia presencialmente ou
via plataforma digital, contanto que esteja devidamente credenciado e cadastrado, em ambos o0s casos,
mediante entrega dos documentos de participagao necessarios, conforme detalhado anteriormente nos itens
1 e 2 desta secao e no Edital de Convocacao da Assembleia.
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- Com o objetivo de organizar os trabalhos, no inicio da Assembleia, isto &, antes da deliberacao dos itens
da Ordem do Dia, a Companhia concedera a oportunidade para que os acionistas que tenham enviado o
Boletim e que também tenham se habilitado para participar presencialmente ou via plataforma digital
cancelem, pela plataforma digital, sua participacao via Boletim, tornando-os aptos a participar e votar durante
aAssembleia. Aqueles que tenham enviado o Boletim e, findo o prazo determinado para cancelar a participacao
via Boletim, ndo se manifestem, poderao apenas participar da Assembleia sem alterar os votos previamente
registrados.

- Acionistas titulares de acdes ordinarias que utilizarem suas acoes para votar na eleicdo em separado
para membro do Conselho de Administracao nao poderdo utiliza-las para votar na eleicao de membros do
Conselho de Administracao, seja na eleicao por chapa ou na eleicao pelo processo de voto mdltiplo (caso
adotado).

- Na forma dos artigos141, § 7°, da Leidas S.A., e 19, inciso lll, do Estatuto Social da Companhia, sempre
gue, cumulativamente, a eleicao do Conselho de Administracao se der pelo sistema de voto mdltiplo e os
titulares de agdes ordinarias ou preferenciais exercerem o direito de eleger Conselheiro, sera assegurado a
Unido o direito de eleger Conselheiros em igual nimero ao dos eleitos pelos demais acionistas e pelos
empregados mais 1 (um), independentemente do nimero de Conselheiros estabelecido no artigo 18 do
Estatuto.

- O exercicio do direito de voto, no caso do empréstimo de acdes, ficard a cargo do tomador do
empréstimo, exceto se o contrato firmado entre as partes dispuser de forma diversa, hipotese em que referido
instrumento contratual devera ser disponibilizado a Petrobras durante a fase de credenciamento para
participacao na Assembleia.

- Os acionistas que participarem presencialmente ou por meio da plataforma digital na Assembleia
autorizam que a Companhia utilize quaisquer informagdes, dados e/ou imagens constantes da gravacao dessa
Assembleia para: (a) registro da possibilidade de manifestagao e de visualizacdo a documentos apresentados
durante a Assembleia; (b) registro da autenticidade e seguranca das comunicacoes durante a Assembleia; (c)
registro da presenca e dos votos proferidos pelos acionistas presentes; (d) cumprimento de ordem legal de
autoridades competentes; e (e) defesa da Companhia, seus administradores e terceiros contratados, em
qualquer esfera judicial, arbitral, regulatéria ou administrativa.

4. CREDENCIAMENTO E PARTICIPACAO NA PLATAFORMA DIGITAL

- O acionista que desejar participar da Assembleia via plataforma digital devera se credenciar, nos prazos
e condicoes estabelecidos neste Manual, por meio do endereco eletronico
https://assembleia.ten.com.br/928089990, cadastrando suas credenciais de acesso (login e senha) na
plataforma digital e fornecendo a documentacao solicitada pela Companhia. No citado endereco eletrdnico,
estara disponivel 0 manual da plataforma digital, com as orientagdes detalhadas para sua utilizagao.

- Efetuado o cadastro, ap6s verificacao da documentagao pela Petrobras, o acionista recebera um e-mail
informando se seu cadastro foi aprovado ou reprovado. Em caso de reprovagao, sera indicado o motivo, para
eventuais ajustes pelo acionista. Caso seja necessario reapresentar alguma documentagao, o acionista podera
atualizar seu cadastro e reenviar os documentos solicitados pela Companhia, respeitando o prazo de até as
23:59 horas (horario de Brasilia) do dia 14 de abril de 2026.

- Ainda que nao tenha recebido um e-mail informando se o cadastro foi aprovado ou reprovado, o
acionista podera, a qualquer momento, acessar a plataforma digital com suas credenciais de acesso, para
checar o status do seu cadastro. Caso o acionista nao tenha recebido uma resposta sobre o status de seu
cadastro em até 24 (vinte e quatro) horas da realizacdo da Assembleia, ou seja, até as 14 horas (horario de
Brasilia) de 15 de abril de 2026, devera entrar em contato com a area de Relacionamento com Investidores da
Petrobras, por meio do correio eletronico assembleias@petrobras.com.br para mais esclarecimentos.
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- A plataforma digital permite o credenciamento em dois diferentes perfis, a saber: acionista ou
procurador/representante, cada qual com suas respectivas exigéncias documentais, conforme orientado no
item “2. Documentacdo” dessa secao.

- No dia da Assembleia, a participagdo do acionista se dara por meio do endereco eletrénico
https://assembleia.ten.com.br/928089990, com as credenciais de acesso (login e senha) cadastradas na
plataforma digital, que sao individuais e intransferiveis. Apos acessar a plataforma digital, no painel da
Assembleia, o acionista devera clicar no botao “Acessar videoconferéncia” para acessar a Assembleia ao vivo e
aguardar o inicio da Assembleia.

- O acionista que tenha se credenciado para participar da Assembleia via plataforma digital e,
posteriormente, decida comparecer presencialmente, concorda que nao fara jus a acessos simultaneos ou
alternados as formas de participacao na Assembleia, sendo certo que, caso o acionista compareca
presencialmente a Assembleia, ainda podera utilizar a plataforma digital para proferir os seus votos, mas nao
tera acesso a videoconferéncia.

- Para votar na plataforma digital, o acionista devera acessar o item “Pautas” e registrar o seu voto em
cada uma das deliberagoes da Ordem do Dia. Nao sera computado como voto qualquer manifestacgao feita por
escrito na plataforma.

- Nao sera permitido o ingresso de quaisquer pessoas na Assembleia na plataforma digital,
independentemente da realizagdo do cadastro, apds o horario previsto para o inicio dos trabalhos da
Assembleia. A Petrobras também recomenda que os acionistas acessem a plataforma digital com antecedéncia
de 30 (trinta) minutos em relacao ao horario previsto para o inicio da Assembleia, a fim de permitir a validacao
do seu acesso e a familiarizagao com o sistema da plataforma digital.

- O acionista credenciado na plataforma digital se compromete a: (a) utilizar o seu acesso individual Gnica
e exclusivamente para o acompanhamento remoto da Assembleia; (b) ndo transferir ou divulgar suas
credenciais de acesso (login e senha) a plataforma digital a qualquer terceiro, acionista ou ndo, sendo as
mesmas intransferiveis; e (c) ndo gravar ou reproduzir, no todo ou em parte, nem tampouco transferir, a
qualquer terceiro, acionista ou ndo, o contetdo e/ou qualquer informagao transmitida por meio virtual durante
arealizacao da Assembleia.

- A Petrobras recomenda que os acionistas credenciados para participacao digital na Assembleia,
previamente a data de sua realizacao, fagam testes e se familiarizem com a plataforma digital para evitar a
ocorréncia de incompatibilidade dos seus equipamentos eletrénicos com a plataforma e/ou outros problemas
de qualquer natureza com a sua utilizagao no dia da Assembleia.

- A Petrobras ndo se responsabiliza por quaisquer problemas operacionais e/ou de conexdo que o
acionista venha a enfrentar, bem como por quaisquer outras questdes alheias ou externas a Companhia que
possam dificultar ou impossibilitar a participacao do acionista na Assembleia.

5. MANIFESTACAO DO ACIONISTA DURANTE A ASSEMBLEIA

Apos a exposicao de cada matéria constante da Ordem do Dia da Assembleia, o acionista podera se manifestar
pessoalmente, se estiver presente na Assembleia, ou por meio da plataforma digital, caso tenha optado por
participar remotamente.

O acionista que estiver participando remotamente devera realizar a sua inscricao para manifestacao através do
icone "Q&A - Perguntas e Respostas” disponivel na plataforma digital, registrando, por escrito, o pedido para
falar, indicando o nome completo e em relagao a qual item/assunto da pauta pretende falar. Somente serdo
considerados inscritos para se manifestar os acionistas que observarem esse procedimento. O acionista que
pedir a palavra no espaco destinado ao “Bate-Papo” ou pelo icone “Levantar a mao” nao tera seu pedido de
manifestacao considerado.
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A palavra sera concedida na ordem em que os pedidos forem recebidos pela mesa, garantindo o bom
andamento dos trabalhos na Assembleia. O Presidente da Mesa da Assembleia podera estabelecer um tempo
maximo para a manifestacao de cada acionista presente ou devidamente representado na Assembleia.

Ao acionista que estiver participando remotamente, quando lhe for concedida a palavra, seu audio sera aberto
pela equipe de apoio da Assembleia e o acionista podera se manifestar. Para que a sua fala seja devidamente
registrada é fundamental que: (i) em primeiro lugar, o acionista ou seu representante declare seu nome e/ou
denominacao completo(a); e (i) em segundo lugar, o acionista ou seu representante prossiga, no tempo
disponibilizado, com a manifestacao verbal pertinente (caso necessario); e (iii) em terceiro lugar, no caso de
procuradores que representem varios acionistas, que o procurador identifique o respectivo CNPJ ou CPF pelo
qual esteja se manifestando, conforme o caso.
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Os acionistas que pretendem utilizar o Boletim de Voto a Distancia (“Boletim” ou “BVD") como

meio para o exercicio do direito de voto devem ler também a secao “Orientagdes para
Participacao na Assembleia”, que contém orientagdes gerais para todas as formas de participacao
nessa Assembleia, além desta secao que fornece orientagoes adicionais especificas para o BVD.

\-

N

Atencao

A Companhia informa que as orientagdes fornecidas sobre o Boletim de Voto a Distancia no Manual da
Assembleia, bem como no préprio Boletim de Voto a Distancia visam a auxiliar os acionistas no
preenchimento do Boletim. O acionista que optar por utiliza-lo & exclusiva e inteiramente responsavel
pelo seu correto preenchimento, independentemente da forma como o tenha acessado e enviado: seja
direta (nos enderecos eletronicos da Companhia ou da CVM) ou indiretamente (por transmissdo de
instrucbes de preenchimento para o seu custodiante, para a instituicao financeira contratada pela
Companhia para a prestagao dos servigos de escrituracdo de valores mobiliarios, para o depositario
central no qual as a¢des de emissdao da Companhia estejam depositadas ou para as consultorias de
recomendacdo de voto contratadas pelos acionistas).

N _

1. ORIENTACOES PARA O ENVIO DO BOLETIM

O Boletim esta disponivel nos enderegos eletronicos da Companhia (http://www.petrobras.com.br/ri) e da CVM
(http://www.cvm.gov.br), e com os prestadores de servigos aptos a coleta e a transmissdo de instrucdes de
preenchimento do BVD, consoante disposto no art. 27, Il e alineas “a”, “b" e “c”, da Resolucdo CVM 81. E
imprescindivel que o acionista atente para as instrucdes aplicaveis em cada caso, para o correto preenchimento
e envio do BVD.

Formas de envio

O acionista que exercer o seu direito de voto por meio do Boletim, nos termos da Resolugao CVM 81, podera
optar entre:

(i) preencher e enviar eletronicamente o Boletim diretamente @ Companhia, por meio da plataforma digital
disponivel no endereco eletronico https://assembleia.ten.com.br/928089990, excluidas as possibilidades de
envio do Boletim por correio postal ou eletrdnico, conforme § 7° do artigo 27 da Resolugao CVM 81, ou por
meio de upload do BVD preenchido na plataforma digital; ou

(i) transmitir as instrugdes de preenchimento para os prestadores de servigos habilitados (custodiantes,

escrituradores ou depositario central), na forma do artigo 27, Il, alineas “a”, “b" e “c” da Resolucdo CVM 81, de
acordo com as orientagdes a seguir:
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Prazo de envio do Boletim

Nos termos da Resolugao CVM 81, o acionista devera realizar a entrega do Boletim para a Companhia ou
para os prestadores de servicos habilitados até 4 (quatro) dias antes da data de realizagao da Assembleia,
ou seja, até 12 de abril de 2026 (inclusive), salvo se prazo mais extenso for estabelecido pelo prestador de
servico habilitado selecionado. O Boletim enviado apés o referido prazo sera desconsiderado.

Caso o acionista opte por entregar o Boletim:

(i) diretamente a Petrobras, este devera estar acompanhado das cépias digitalizadas dos documentos
necessarios, conforme as informacoes detalhadas no item “2. Documentacao” da secao “OrientacGes
para Participagao na Assembleia” deste Manual.

(i) por meio de prestadores de servigos habilitados, podera transmitir as instrugoes de preenchimento
do Boletim:

— para o seu agente de custodia, o qual encaminhara as referidas manifestacdes de voto a central
depositaria da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo ("B3");

— por meio do Banco Bradesco, instituicao que administra o sistema de acdes escriturais da
Petrobras, caso possua agbes custodiadas no sistema escritural. Nesse caso, o
acionista/procurador devera se dirigir a qualquer agéncia do Banco Bradesco em territorio nacional
para entregar o BVD, devidamente preenchido. Em caso de dividas, o Banco Bradesco dispoe de
atendimento a acionista pelo telefone 0800 701 1616, ou pelo e-mail
bcsf.escrituracao@bradesco.com.br. Ressalta-se, contudo, que o referido e-mail ndo aceitara o
recebimento de BVD, tratando-se de mero canal para saneamento de dividas; ou

— diretamente para o depositario central (central depositaria da B3).

Caso opte por transmitir seus votos por um dos prestadores de servicos habilitados, o acionista

devera entrar em contato diretamente com o prestador de servigo selecionado, a fim de verificar
os procedimentos e as regras determinadas e 0s documentos por ele exigidos para a transmissao de
instrugoes de preenchimento do Boletim.

Atencao

Os prestadores de servigos habilitados podem exibir os itens do Boletim de diferentes maneiras, de acordo
com seus proprios sistemas. Em caso de ddvidas, orienta-se que sejam consultados os Boletins disponiveis
no endereco eletrénico da Companhia (http://www.petrobras.com.br/r) e que, caso necessario, seja
contatado o seu prestador de servigos habilitado ou a Petrobras diretamente, por meio do correio eletrénico
assembleias@petrobras.com.br.

N— S
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2. VALIDAGAO DO BOLETIM RECEBIDO PELA COMPANHIA

} O Boletim sera desconsiderado pela Companhia, caso ndao venha acompanhado dos documentos
necessarios previstos no item “2. Documentagdao” da secao “Orientacdes para Participagdo na
Assembleia” deste Manual, conforme aplicavel.

- E imprescindivel que o Boletim seja corretamente preenchido e enviado eletronicamente com o nome
completo do acionista, no caso de pessoa fisica, ou denominagdo social, no caso de pessoa juridica,
respectivamente acompanhado do Cadastro de Pessoas Fisicas (“CPF”) ou do Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas ("CNPJ"), além de um endereco de correio eletronico para contato.

- Para que seja considerado valido e os votos nele proferidos sejam contabilizados na Assembleia, o
Boletim devera:

(i) ser preenchido e enviado eletronicamente por meio da plataforma digital, disponivel no endereco
eletrénico https://assembleia.ten.com.br/928089990;

(i) estar acompanhado dos documentos que permitam a sua participacdo na Assembleia, conforme as
instrugcoes da secao “Orientagdes para Participagdo na Assembleia” contidas neste Manual; e

(iii) ser apresentado com o nome ou denominagao social de um @nico acionista (CPF ou CNPJ) por Boletim.

- A partir do recebimento do Boletim pela Petrobras, a Companhia tem até 3 (trés) dias para comunicar ao
acionista (i) que o preenchimento do Boletim e os documentos enviados estao corretos e que, portanto, 0s
votos serdo considerados validos; ou (i) que ha necessidade de retificacdo e reenvio do BVD e/ou dos
documentos que o acompanham, observado o prazo de recebimento de até 4 (quatro) dias antes da data de
realizacao da Assembleia.

- (aso tenha optado por enviar o Boletim diretamente a Petrobras, o acionista sera informado da rejeicao
do seu Boletim, se for o caso, por meio do enderego de correio eletrdnico por ele indicado. O acionista também
podera, a qualquer momento, acessar a plataforma digital com suas credenciais de acesso, para checar o status
do Boletim enviado.

- Independentemente do método de envio escolhido (pelos prestadores de servigos habilitados ou
diretamente para a Petrobras), é recomendavel que o acionista encaminhe o Boletim juntamente com os
documentos necessarios com a maior antecedéncia possivel, para que haja tempo suficiente para avaliagao e
eventual retorno com motivos para retificacao, correcao e reapresentacao de documentos ainda dentro do
prazo estipulado de recebimento. Apds a referida data, eventuais Boletins que sejam recebidos ou que estejam
incompletos ou com documentacao pendente serdo desconsiderados.

Divergéncias no BVD

- Caso haja divergéncias entre o Boletim recebido diretamente pela Companhia e a instrugao de voto
contida no mapa analitico do depositario central para um mesmo ndmero de inscricao no CPF ou no CNPJ, a
instrugao de voto proveniente do depositario central deve prevalecer, conforme previsto na Resolugao CVM
81.

- Caso haja divergéncias entre o Boletim recebido diretamente pela Companhia ou recebido pelo
depositario central e a instrugao de voto contida no mapa analitico do escriturador para um mesmo ndmero de
inscricao no CPF ou no CNPJ, ainstrucao de voto proveniente do escriturador ira prevalecer, conforme previsto
na Resolucao CVM 81.
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3. ELEICAO PARA O CONSELHO DE ADMINISTRACAO VIA BVD

Os candidatos indicados pelo acionista controlador e os candidatos indicados pelos acionistas minoritarios,
observados os termos e 0s prazos estabelecidos na Resolugao CVM 81, constarao do BVD e serdo objeto de
divulgacao pela Petrobras por meio de comunicado ao mercado.

Ressalta-se que, conforme o artigo 37, inciso | da Resolugao CVM 81, os acionistas podem incluir candidatos
ao Conselho de Administracao e ao Conselho Fiscal no BVD, desde que atendam aos percentuais minimos de
determinada espécie de agoes previstos no Anexo N da Resolugao CVM 81.

Caso a Companhia receba indicacao de candidato ao Conselho de Administracao ou candidato ao Conselho
Fiscal apos a data-limite de 25 (vinte e cinco) dias antes da data marcada para a realizacdo da Assembleia, essas
indicagcdes nao constarao no Boletim. Todavia, essas indicagdes serao divulgadas pela Petrobras por meio de
comunicado ao mercado e tais indicados poderao se tornar candidatos, observada a governanca da
Companhia.

Reitera-se aos acionistas que os titulares de agoes ordinarias que utilizarem suas acoes para votar na eleigao
em separado para membro do Conselho de Administracao nao poderao utiliza-las para votar na elei¢ao geral
de membros do Conselho de Administracao, seja na eleigdo por chapa ou na eleigdo pelo processo de voto
maltiplo (caso adotado).

Instrucdes do BVD

A eleicao do Conselho de Administracao no BVD esta estruturada da sequinte forma:

a)  Eleicdo em separado dos indicados por acionistas detentores de acdes preferenciais
ltens5eb

b)  Eleicdo pelo sistema de chapa (caso o voto miltiplo ndo seja adotado)

ltem 7: o acionista pode votar ("APROVAR", "REJEITAR" ou “ABSTER-SE") em relacao a chapa constante do
BVD.

Item 8: 0 acionista que aprovou a chapa no item 7 deve indicar se deseja ou nao manter seu voto na chapa
escolhida, caso venha a ocorrer mudanga nos candidatos que compdem a chapa do BVD. O voto “SIM" neste
item 8 significa que o acionista continuara votando na chapa, mesmo que um ou mais nomes sejam alterados.

o) Pedido de adocao de voto miltiplo pelo acionista

ltem 11: o acionista pode votar (“SIM”, “NAQ" ou “ABSTER-SE") em relacdo ao pedido de adogao do voto
mltiplo, conforme a secao “Instrugdes para o Voto Mdltiplo” abaixo.

d)  Eleicao pelo processo de voto mltiplo, caso seja adotado

A eleicao por chapa perde o efeito e havera 8 (oito) vagas em disputa para o Conselho, em que tanto os
indicados pelo acionista controlador quanto os indicados por acionistas minoritarios poderao receber votos
individualmente.

ltem 12: 0 acionista deve indicar se pretende distribuir os votos igualmente entre todos os candidatos do BVD
e podera votar no item 13, conforme a secao “Instru¢des para o Voto Mdltiplo” abaixo.

Item 13: o acionista podera indicar os candidatos para os quais ele quer distribuir seus votos igualmente ou
definindo os percentuais de forma individual, conforme a secao “Instrugdes para o Voto Mdltiplo” abaixo.
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Instrucdes para o Voto Mdltiplo

Em relacao ao voto mdaltiplo via BVD, importante destacar que:

A eleicao dos membros do Conselho de Administragao, a principio, ocorre pelo sistema de chapa (itens 7 e
8), porém o acionista que desejar podera solicitar a adocao do voto mdltiplo, aprovando o item 11 no BVD
(“SIM") para que os votos possam ser alocados de forma individual entre os candidatos. Caso o acionista
vote "NAO" ou "ABSTER-SE", suas acdes nao serdo computadas para fins de requerimento do voto
maltiplo.

Caso sejaalcangado o percentual minimo de participacdo no capital social de 5% (cinco por cento) do capital
votante necessario a requisi¢ao da adocao do voto maltiplo para eleicao, o processo de voto maltiplo sera
adotado. Nesse caso, a votacao por chapa de candidatos indicados pelo acionista controlador perdera
efeito (item 7) e a eleicdo ocorrera mediante a alocacao de votos em cada um dos candidatos (itens 12 e
13). Tanto os candidatos indicados pelo acionista controlador quanto os indicados por acionistas
minoritarios poderao receber votos individualmente.

Dessa forma, o acionista que deseja que 0s seus votos sejam contados para a eleicao dos membros do
Conselho de Administracao devera alocar seus votos (a seu critério) nos itens 12 e 13, mesmo que tenha
votado contra a adogao da eleigao por voto maltiplo no item 11. Caso contrario, o acionista nao participara
da eleicao dos membros do Conselho de Administracao pelo processo do voto maltiplo.

Em relacao aos itens 12 e 13, que s6 sao considerados caso o processo de voto mdltiplo seja adotado, o
acionista podera:

(i) optar por distribuir os seus votos igualmente somente entre candidatos indicados, votando “SIM”
no item 12 e indicando todos os candidatos para os quais deseja distribuir os seus votos
proporcionalmente no item 13;

(if) optar por atribuir um percentual especifico dos seus votos nos candidatos de sua preferéncia,
votando “NAO" no item 12 e utilizando o item 13 para indicar os candidatos de sua preferéncia e
alocar os respectivos percentuais para cada candidato indicado. Caso a soma dos percentuais
indicados seja superior ou inferior a 100%, os votos serao desconsiderados.

(iif) optar por votar “ABSTER-SE" noitem 12, hipotese na qual ndo participara da eleigao dos membros
do Conselho de Administracao pelo processo do voto mdltiplo.

Acionistas que votem por meio de sistemas de terceiros devem verificar se referidos sistemas sao compativeis
com ainsercao de nimeros percentuais para cada candidato. Em caso negativo, o acionista deve questionar o
terceiro responsavel pelo sistema acerca do procedimento a ser adotado para que 0s percentuais numeéricos
sejam devidamente processados.

Esclarecemos que, na forma dos artigos141, § 7° da Lei das S.A,, e 19, inciso Ill, do Estatuto Social da
Companhia, sempre que, cumulativamente, a eleicdo do Conselho de Administracdo se der pelo sistema de
voto mdltiplo e os titulares de agdes ordinarias ou preferenciais exercerem a prerrogativa de eleger
Conselheiro, sera assegurado a Uniao o direito de eleger Conselheiros em nimero igual ao dos eleitos pelos
demais acionistas e pelos empregados, mais 1 (um), independentemente do nimero de Conselheiros
estabelecido no artigo 18 do Estatuto Social da Companhia.
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Todas as informacdes necessarias para o preenchimento no Boletim dos itens relacionados a

eleicao para membros do Conselho de Administracao estao detalhadas no préprio BVD, que esta
disponivel nos enderecos eletrénicos da Petrobras (http://www.petrobras.com.br/ri) e da CVM
(http://www.cvm.gov.br).

.

Para esclarecer qualquer davida ou obter mais informacdes sobre como exercer seu voto via BVD, o acionista
devera entrar em contato com o prestador de servigos habilitado ou com a area de Relacionamento com
Investidores da Petrobras, por meio do correio eletronico: assembleias@petrobras.com.br.
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Proposta da Administragao

AGO - Item |

Senhores(as) acionistas,

Em atencao ao disposto na Resolucao CVM 81, a Administracao da Companhia submete a apreciacao de V.Sas.
as seguintes propostas relativas as matérias incluidas na Ordem do Dia da Assembleia:

ITEM | - Tomada de contas dos administradores, exame, discussao e votacao do Relatorio da
Administracao e das Demonstracoes Financeiras da Companhia, acompanhadas do Relatério dos
Auditores Independentes e do parecer do Conselho Fiscal da Petrobras, referentes ao exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2025

O Relatério da Administracao e as Demonstracdes Financeiras, acompanhadas do Relatério dos Auditores
Independentes e do Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao exercicio de 2025, estao disponiveis no site da
Petrobras, nestes enderecos:

https://www.investidorpetrobras.com.br/apresentacoes-relatorios-e-eventos/relatorios-anuais/ e
https://www.investidorpetrobras.com.br/resultados-e-comunicados/central-de-resultados/

Adicionalmente, os comentarios dos administradores sobre a situacao financeira da Companhia, nos termos
do item 2 do Formulario de Referéncia, encontram-se neste link.
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ITEMII - Proposta de Orcamento de Capital relativo ao exercicio de 2026

O Orcamento de Capital para 2026 da Petrobras contempla investimentos totais de RS 114 bilhGes (cento e
quatorze bilhdes de reais), destinando-se aos sequintes segmentos:

RS 83,6 bilhdes (oitenta e trés bilhdes, seiscentos milhdes de reais) para Exploracao & Producao;

RS 19,9 bilhdes (dezenove bilhdes, novecentos milhdes de reais) para Refino, Transporte e
Comercializacao;

RS 7,5 bilhoes (sete bilhdes, quinhentos milhdes de reais) para Gas e Energias de Baixo Carbono; e

RS 3,0 bilhoes (trés bilhdes de reais) para Corporativo.

O valor previsto para orcamento de capital sera atendido exclusivamente por recursos proprios oriundos dos
lucros e caixa gerados pelas operagoes da Companhia.

Desta forma, com base no artigo 196, da Leidas S.A., o Conselho de Administragao da Petrobras esta propondo
a esta Assembleia Geral Ordinaria, com parecer favoravel do Conselho Fiscal, a aprovacao do Orcamento de
Capital para 2026, no montante de RS 114 bilhdes (cento e quatorze bilhdes de reais).
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ITEMIII - Proposta para a Destinacao do Resultado do exercicio de 2025

As Demonstracoes Financeiras da Petrobras, relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2025,
apresentam um lucro liquido de RS 110.128.538.405,46.

Com base na legislagao societaria, bem como no Estatuto Social e na Politica de Remuneragao aos Acionistas da
Companhia, o Conselho de Administragao propoe a esta Assembleia Geral Ordinaria, com parecer favoravel do
Conselho Fiscal, que o resultado do exercicio de 2025 seja destinado conforme a sequir:

DESTINACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO DE 2025

(RS)
Lucro liquido do exercicio atribuivel aos acionistas da Petrobras 110.128.538.405,46
Dividendos prescritos 828.332.536,70
Lucros acumulados para destinagao 110.956.870.942,16
Destinacdo dos lucros acumulados:
Reserva de incentivos fiscais 815.526.553,39
Reserva de retencao de lucros 68.905.594.388,77
Dividendos propostos dos lucros acumulados 41.235.750.000,00
Total da destinacdo dos lucros acumulados 110.956.870.942,16

Visando atender parcialmente o programa anual de investimentos estabelecido no orgamento de capital do
exercicio de 2026, o Conselho de Administracao propde a manutencao no patriménio liquido, em reserva de
retencao de lucros, do montante de RS 68.905.594.388,77.

Propde ainda, a homologagao dos dividendos, que incluem os juros sobre o capital préprio (JCP), de RS
41.235.750.000,00, na razao de RS 3,19936420 por acao preferencial e ordinaria em circulacdo, conforme
abaixo.

DIVIDENDOS PROPOSTOS DO EXERCICIO DE 2025

(RS)

Dividendos minimos obrigatérios 27.328.252.963,02
Dividendos adicionais da parcela remanescente dos lucros acumulados 13.907.497.036,98
Dividendos propostos dos lucros acumulados 41.235.750.000,00
Total dos dividendos propostos pela Administragio ( 41.235.750.000,00
(1) Acoes preferenciais (PN) e ordinarias (ON) — RS 3,19936420 por acao em circulacdo em 2025.

Os seguintes aspectos foram considerados na determinacao dos dividendos propostos:

a. Conforme artigo 8° do Estatuto Social da Petrobras, os dividendos a serem distribuidos as agoes

preferenciais e ordinarias ndo poderao ser inferiores a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado
de cada exercicio.

b. 0 Estatuto Social da Petrobras, em seu artigo 5°, paragrafo 2°, estabelece prioridade no recebimento do
dividendo atribuivel a acao preferencial, no minimo, de 5% (cinco por cento) calculados sobre a parte do capital
representado por esta espécie de acao, ou 3% (trés por cento) do valor do patriménio liquido da agao,
prevalecendo sempre o0 maior.
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C. A Politica de Remuneragdao aos Acionistas estabelece regras para a distribuicao de dividendos,
buscando garantir a perenidade e sustentabilidade financeira de curto, médio e longo prazos, além de conferir
previsibilidade ao fluxo de pagamentos de dividendos aos acionistas. A politica encontra-se disponivel no site
da Companhia em:

https://www.investidorpetrobras.com.br/esg-meio-ambiente-social-e-governanca/governanca/.

A proposta de dividendos do exercicio de 2025 contempla o dividendo minimo obrigatorio de RS
27.328.252.963,02, equivalente ao percentual de 25% do lucro liquido ajustado, além de dividendos adicionais
de RS 13.907.497.036,98 oriundos da parcela remanescente dos lucros acumulados do exercicio. Essa
proposta é superior a prioridade das agbes preferenciais e esta aderente a politica de remuneragao aos
acionistas.

O Conselho de Administracao aprovou antecipacdes de dividendos com base no resultado de janeiro a
setembro de 2025. Essas antecipacdes foram atualizadas monetariamente pela Selic, desde as datas de
pagamento até 31 de dezembro de 2025, e totalizaram RS 33.164.450.734,32, equivalentes a RS 2,57313512
por acao preferencial e ordinaria em circulagao.

De forma complementar, o Conselho de Administracao esta propondo dividendos adicionais de RS
8.071.299.265,68, equivalentes a RS 0,62622908 por acao preferencial e ordinaria em circulacao, na forma de
juros sobre o capital proprio (JCP), a serem pagos em duas parcelas iguais de RS 4.035.649.632,84, nos dias 20
de maio de 2026 e 22 de junho de 2026, com data base da posicao acionaria em 22 de abril de 2026. Esses
dividendos terao os seus valores atualizados monetariamente a partir de 31 de dezembro de 2025 até a data
de cada pagamento, de acordo com a taxa Selic.

As informacoes detalhadas referentes a proposta da Administragao para a destinagao do resultado do exercicio
social findo em 31 de dezembro de 2025 encontram-se no Anexo | deste Manual, nos termos do artigo 10,
paragrafo dnico, inciso Il, e Anexo A da Resolugao CVM 81.
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1. Informar o lucro liquido do exercicio

O lucro liquido do exercicio & de RS 110.128.538.405,46.

2. Informar o montante global e o valor por agdo dos dividendos, incluindo dividendos antecipados e juros
sobre capital proprio ja declarados

Datada Datadaposicio Valor por acdo

Montante global e valor por agio dos dividendos apruvacio acionaria PN e ON (RS) Valor (RS)
Dividendos e JCP - 1° trimestre de 2025 12.05.2025 02.06.2025 0,90916619 11.718.000.000,00
Dividendos e JCP - 2° trimestre de 2025 07.08.2025 21.08.2025 0,67192409 8.660.250.000,00
Dividendos e JCP - 3° trimestre de 2025 06.11.2025 22.12.2025 0,94320755 12.156.750.000,00
Total da antecipacdo da remuneragdo aos acionistas 2,52429783 32.535.000.000,00
Atualizacao monetaria das antecipagoes pela Selic 0,04883729 629.450.734,32
Total da antecipagao da remuneragdo aos acionistas atualizada monetariamente pela Selic 2,57313512 33.164.450.734,32
Dividendos adicionais propostos 16.04.2026 22.04.2026 0,62622908 8.071.299.265,68
Total dos dividendos propostos pela administragao 3,19936420 41.235.750.000,00
Acdes preferencais (agdes PN) 3,19936420 17.425.341.451,62
Acdes ordinarias (acdes ON) 3,19936420 23.810.408.548,38

3. Informar o percentual do lucro liquido do exercicio distribuido

Os dividendos propostos de RS 41.235.750.000,00 representam 37,44% do lucro liquido do exercicio de
2025.

4. Informar o montante global e o valor por acao de dividendos distribuidos com base em lucro de exercicios
anteriores

Nao aplicavel.

5. Informar, deduzidos os dividendos antecipados e juros sobre capital proprio ja declarados:

a. O valor bruto de dividendo e juros sobre capital proprio, de forma segregada, por a¢do de cada
espécie e classe

Data da posicao Valor por agao PN

Dividendos adicionais propostos por agéo Data da aprovagao aciondria e ON (RS) Valor (RS)
Dividendos adicionais propostos - Acoes PN 0,62622908 3.410.757.550,49
Dividendos adicionais propostos - Agoes ON 0,62622908 4.660.541.715,19
Total dos dividendos adicionais propostas 16.04.2026 22.04.2026 0,62622908 B8.071.299.265,68

b. Aforma e o prazo de pagamento dos dividendos e juros sobre capital proprio

Adistribuicao serg, integralmente, na forma de juros sobre capital proprio. O pagamento serarealizado
em 20 de maio de 2026 e 22 de junho de 2026, conforme abaixo:

Pagamento dos dividendos adicionais propostos Data daalz;:::;:?a pag[;:i::; Valor pareaoc;:a(:;l) Valor (RS)
Dividendos adicionais propostos - 1% parcela 22.04.2026 20.05.2026 0,31311454 4.035.649.632,84
Dividendos adicionais propostos - 2% parcela 22.04.2026 22.06.2026 0,31311454 4.035.649.632,84
Total dos dividendos adicionais propostos 0,62622908 8.071.299.265,68
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Todos os acionistas terao direito a remuneracao na seguinte forma:

— A data de corte para os detentores de acdes de emissao da Petrobras negociadas na B3 sera no
dia 22 de abril de 2026 e a record date para os detentores de American Depositary Receipts (ADRs)
negociadas na New York Stock Exchange — NYSE sera o dia 24 de abril de 2026.

— As agdes da Petrobras serao negociadas ex-direitos na B3 a partir do dia 23 de abril de 2026.

c. Eventualincidéncia de atualizacdo e juros sobre os dividendos e juros sobre capital proprio

Os juros sobre o capital proprio serao atualizados pela taxa Selic de 31 de dezembro de 2025 até a data
de cada pagamento.

d. Data da declaragao de pagamento dos dividendos e juros sobre capital préprio considerada para
identificacao dos acionistas que terdo direito ao seu recebimento

Conforme item 5.b acima.

6. (Caso tenha havido declaracdo de dividendos ou juros sobre capital proprio com base em lucros apurados
em balancos semestrais ou em periodos menores

a. Informar o montante dos dividendos ou juros sobre capital préprio ja declarados

Data da posigao Valor poragdo PN e

Pagamento dos dividendos antecipados Data da aprovacao acionaria Data do pagamento ON (RS) Valor (R$)
JCP - 1° trimestre de 2025 12.05.2025 02.06.2025 20.08.2025 0,45458310  5.859.000.093,57
Dividendos - 1° trimestre de 2025 12.05.2025 02.06.2025 22.09.2025 0,50844749  3.975.497.211,16
JCP - 1° trimestre de 2025 12.05.2025 02.06.2025 22.09.2025 0,14613560  1.883.502.695,27
JCP - 2° trimestre de 2025 07.08.2025 21.08.2025 21.11.2025 0,33596205  4.330.125.080,29
Dividendos - 2° trimestre de 2025 07.08.2025 21.08.2025 22.12.2025 0,20092175  2.589.626.709,93
JCP - 2° trimestre de 2025 07.08.2025 21.08.2025 22.12.2025 0,13504029  1.740.498.209,78
JCP - 3° trimestre de 2025 06.11.2025 22.12.2025 20.02.2026 047160378  6.078.375.089,50
Dividendos - 3° trimestre de 2025 06.11.2025 22.12.2025 20.03.2026 0,29642144  3.820.496.674,68
JCP - 3° trimestre de 2025 06.11.2025 22.12.2025 20.03.2026 017518233  2.257.878.235,82
Total da antecipacdo da remuneragdo aos acionistas 2,52429783 32.535.000.000,00
Atualizacdo monetaria das antecipacdes pela Selic 0,04883729 629.450.734,32
Total da antecipacdo da remuneracao aos acionistas atualizada monetariamente pela Selic 2,57313512 33.164.450.734,32
Agdes preferencais (agdes PN) 2,57313512 14.014.583.901,13
Acdes ordindrias (acdes ON) 257313512 19.149.866.833,19
b. Informar a data dos respectivos pagamentos
Conforme item 6.2 acima.
7. Fornecer tabela comparativa indicando os seguintes valores por acao de cada espécie e classe:
a. Lucro liguido do exercicio e dos 3 (trés) exercicios anteriores
Lucro por acao 2025 2024 2023 2022
Lucro por agao preferencial (RS) 8,54 2,84 9,57 14,44
Lucro por agao ordinaria (RS) 8,54 2,84 9,57 14,44
Lucro liquido (R$) 110.128.538.405,46  36.606.482.846,96 124.606.357.662,16 188.327.586.899,15
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b. Dividendo e juro sobre capital proprio distribuido nos 3 (trés) exercicios anteriores

Dividendos por agio 2025 2024 2023 2022
Dividendos por acao preferencial (RS) 3,19936420 5,73413520 7,66991085 17,06202044
Dividendos por acdo ordinaria (RS) 3,19936420 5,73413520 7,26991085 17,06202044

(1) AAGO de abril de 2024 alterou a proposta original da Administracdo para destinacdo do resultado do exercicio de 2023.

8. Havendo destinacao de lucros a reserva legal
a. ldentificar o montante destinado a reserva legal

Em 2025 nao houve destinagao de lucros a reserva legal, pois o saldo dessa reserva atingiu o limite de
20% do capital social, considerando o disposto no artigo 193 da Lein.° 6.404/1976 (Lei das Sociedades
por Acoes).

b. Detalhar a forma de calculo da reserva legal

Conforme mencionado no item acima, a reserva legal atingiu seu limite individual, conforme previsto
na legislacao societaria.

9. (Casoacompanhia possua agdes preferenciais com direito a dividendos fixos ou minimos
a. Descrever aforma de calculos dos dividendos fixos ou minimos

Os acionistas terdo direito, em cada exercicio, aos dividendos e/ou juros de capital proprio, que nao
poderdo ser inferiores a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado, na forma da Lei das
Sociedades por Agoes, rateado pelas acoes em que se dividir o capital da Companhia, conforme artigo
8° do Estatuto Social da Petrobras.

As acdes preferenciais terao prioridade no caso de reembolso do capital e no recebimento dos
dividendos, no minimo, de 5% (cinco por cento) calculado sobre a parte do capital representada por
essa espécie de acoes, ou de 3% (trés por cento) do valor do patriménio liquido da acao, prevalecendo
sempre o maior, participando, em igualdade com as agoes ordinarias, nos aumentos do capital social
decorrentes de incorporagao de reservas e lucros, conforme artigo 5°, paragrafo 2°, do Estatuto Social
da Petrobras.

b. Informar se o lucro do exercicio é suficiente para o pagamento integral dos dividendos fixos ou
minimos

O lucro do exercicio é suficiente para o pagamento integral dos dividendos fixaos ou minimos.

c. ldentificar se eventual parcela ndao paga € cumulativa

Nao aplicavel.

d. Identificar o valor global dos dividendos fixos ou minimos a serem pagos a cada classe de acdes
preferenciais

RS 11.548.332.191,29 de dividendos relativos as acdes preferenciais em circulagao com base em 25%
do lucro liquido ajustado do exercicio, rateado pelas agdes em que se dividir o capital da Petrobras.
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e. ldentificar os dividendos fixos ou minimos a serem pagos por acao preferencial de cada classe

RS 2,12032117 por acao preferencial em circulagao.

10. Em relacao ao dividendo obrigatério
a. Descrever aforma de calculo prevista no estatuto

De acordo com o artigo 8° do Estatuto Social da Petrobras, os dividendos a serem distribuidos as agoes
preferenciais e ordinarias ndo poderao ser inferiores a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido
ajustado de cada exercicio, na forma da Lei das Sociedades por A¢des, rateado pelas acdes em que se
dividir o capital da Companhia.

Adicionalmente, o Estatuto Social da Petrobras estabelece em seu artigo 5° § 2° que as agoes
preferenciais (acdes PN) terdo direito ao dividendo minimo de 5% (cinco por cento) calculado sobre a
parte do capital representada por essa espécie de acoes, ou de 3% (trés por cento) do valor do
patriménio liquido da acao, prevalecendo sempre o maior.

b. Informar se ele esta sendo pago integralmente

Sim.

c. Informar o montante eventualmente retido

Nao aplicavel.

11. Havendo retencao do dividendo obrigatério devido a situacao financeira da companhia
a. Informar o montante da retencao

Nao aplicavel.

b. Descrever, pormenorizadamente, a situacdo financeira da companhia, abordando, inclusive,
aspectos relacionados a andlise de liquidez, ao capital de giro e fluxos de caixa positivos

Nao aplicavel.

c. Justificar a retencdo dos dividendos

Nao aplicavel.
12. Havendo destina¢ao de resultado para reserva de contingéncias

a. ldentificar o montante destinado a reserva

Nao aplicavel.
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b. Identificar a perda considerada provavel e sua causa

Nao aplicavel.

c. Explicar por que a perda foi considerada provavel

Nao aplicavel

d. Justificar a constituicao da reserva

Nao aplicavel.

13. Havendo destinagao de resultado para reserva de lucros a realizar
a. Informar o montante destinado a reserva de lucros a realizar

Nao aplicavel.

b. Informar a natureza dos lucros nao-realizados que deram origem a reserva

Nao aplicavel.

14. Havendo destinagao de resultado para reservas estatutarias
a. Descrever as clausulas estatutarias que estabelecem a reserva

Nao aplicavel.

b. Identificar o montante destinado as reservas

Nao aplicavel.

c. Descrever como o montante foi calculado

Nao aplicavel.

15. Havendo retencao de lucros prevista em orgamento de capital
a. ldentificar o montante da retencao

A retencao de lucros com base em orcamento de capital é de RS 68.905.594.388,77.

b. Fornecer copia do orcamento de capital

O orcamento de capital esta disponivel no Item Il da Proposta da Administragao, deste Manual da
Assembleia.
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16. Havendo destinacao de resultado para a reserva de incentivos fiscais
a. Informar o montante destinado a reserva

0O montante de resultado destinado a reserva de incentivos fiscais & de RS 815.526.553,39.

b. Explicar a natureza da destinagao

Constituida mediante destinagdao de parcela do resultado do exercicio equivalente aos incentivos
fiscais, decorrentes de doag6es ou subvencdes governamentais, em conformidade com o artigo 195-
A da Lei das Sociedades por Agoes. Essa reserva somente podera ser utilizada para absorgao de
prejuizos ou aumento de capital.

Refere-se ao incentivo de subvencao para investimentos no ambito das Superintendéncias de
Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE) e da Amazonia (SUDAM).
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ITEMIV - Proposta de fixagao de 11 (onze) membros para o Conselho de Administragao

0O artigo 18 do Estatuto Social da Petrobras estabelece que o Conselho de Administragao sera integrado por,
no minimo, 7 (sete) e, no maximo, 11 (onze) membros, cabendo a Assembleia Geral a defini¢ao do nimero de
assentos do érgao.

A Administracdo propde que seja mantido o nimero de 11 (onze) membros no Conselho de Administracao da
Companhia.
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ITEMYV - Eleicdo de 11 (onze) membros do Conselho de Administraciao

A Petrobras recebeu os seguintes nomes para a composicao do Conselho de Administragao:

Indicados pelo acionista controlador:

— Guilherme Santos Mello

— Magda Maria de Regina Chambriard
— Benjamin Alves Rabello Filho

— Fabio Henrique Bittes Terra

— José Fernando Coura

— Marcelo Weick Pogliese

— Renato Campos Galuppo

— Ricardo Baldin

Indicados pelos acionistas minoritarios detentores de agdes preferenciais para o processo de eleigao em voto
em separado:

— Jeronimo Antunes
— Rachel de Oliveira Maia
— Thales Kroth de Souza

Indicados pelos acionistas minoritarios detentores de agdes ordinarias para o processo de eleigdo em voto em
separado:

— Francisco Petros Oliveira Lima Papathanasiadis
— Marcio Ellery Girao Barroso

Indicados pelos acionistas minoritarios para o processo de eleicao em voto mdltiplo, se houver:

— José Joao Abdalla Filho
— Marcelo Gasparino da Silva
— Mauro Gentile Rodrigues da Cunha

A Sra. Rosangela Buzanelli Torres foi eleita em primeiro turno, em votacao realizada pelos empregados da
Petrobras em 2025, na forma do artigo 2°,§ 1°, da Lei n® 12.353, de 28 de dezembro de 2010.

Informacoes relativas aos indicados para membro do Conselho de Administracao, conforme os itens 7.3a 7.6
do Formulario de Referéncia (artigo 11 da Resolugao CVM 81), encontram-se nos Anexos |l e |l deste Manual.

As instrucdes para a indicagao de membros do Conselheiro de Administragao constam do capitulo de
“Verificagao dos Requisitos e Vedagdes Legais e Estatutarios exigidos para Indicacao de Conselheiro de
Administracao da Petrobras” disponivel neste link.
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o
[l._l.'] GUILHERME SANTOS MELLO CPF ) 318.791.898-01
Data de 09/06/2026 Profissdo ) Professor Doutor |l
nascimento )
Orgao da Conselho de Cargo eletivo -

- - Presidente do CA
Administracao ) Administracao aocupar ) residente 4o

N° de mandatos

Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e 0

1°mandato )
CURRICULO RESUMIDO )Y

O Sr. Guilherme Santos Mello se formou em Ciéncias Econdémicas pela Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo
em 2007 e em Ciéncias Sociais pela Universidade de Sao Paulo em 2008. Concluiu seu mestrado em Economia pela
Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo em 2009 e o doutorado em Ciéncias Econémica pela Universidade
Estadual de Campinas em 2103.

Entre os anos 2008 e 2010, lecionou na Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo — PUC/SP como colaborador.

No periodo de 2010 e 2016 atuou como Professor Visitante em Faculdades de Campinas — FACAMAP com vinculos de
Professor Visitante e Professor de Laboratério de Pesquisa.

Entre 2016 e 2022 atuou como Professor do Instituto de Economia da Unicamp — IE/UNICAMP, tendo coordenado o
programa de pos-graduacao em Desenvolvimento Econémico e também pesquisas em diversas linhas, assim como
exerceu a direcdo e administracao do IE/UNICAMP.

Em 2023, foi convidado para assumir a lideranga da Secretaria de Politica Econdémica do Ministério da Fazenda, que
atua na formulagao de politica agricola, fiscal e macroecondmica, assim como em propostas de desenvolvimento
econdmico sustentavel.

Foi membro dos Conselhos de Administragao do BB Seguridade Participages S.A., de 26/ 05/2023 a 12/06/2025.

E membro do Conselho de Administracdo da Empresa Brasileira de Administracio de Petréleo e Gas Natural — Pré-Sal
Petroleo S.A., desde 10/07/2023.

Atualmente preside o Conselho de Administracdo do BNDES e, por forca de disposicdes estatutarias, também do
BNDES Participacdes e da FINAME, desde 13/06/2025.

O Sr. Guilherme Santos Mello declarou ser Conselheiro nao independente segundo os critérios contidos na Resolugao
CVM 80.
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o
@ MAGDA MARIA DE REGINA CHAMBRIARD CPF ) 673.612.937-00
Data de 30/06/1957 Profissdo ) Engenheira Civil
nascimento )
Orgdo da Conselho de Cargo eletivo Membro do CA
Administracio ) Administracao aocupar )

N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e 1-24/05/2024

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )Y

A Sra. Magda Maria de Regina Chambriard € membro do Conselho de Administracao e Presidente da Petréleo Brasileiro
S.A. - Petrobras desde 24/05/2024. Magda Chambriard é mestre em Engenharia Quimica pela COPPE/UFRJ (1989) e
Engenheira Civil pela UFRJ (1979), com especializagdo em Engenharia de Reservatérios e Avaliagio de Formagoes e
especializagdo em Produgao de Petréleo e Gas, na hoje denominada Universidade Petrobras. Fez diversos cursos, além
dos relativos a producao de 6leo e gas, dentre os quais Desenvolvimento de Gestao em Engenharia de Producao,
Negociacdo de Contratos de Exploragao e Producdo, Qualificacdo em Negociagao na Indistria do Petréleo,
Gerenciamento de Riscos, Contabilidade, Gestdo, Lideranca, Desenvolvimento para Conselho de Administragao.
Iniciou sua carreira na Petrobras, em 1980, atuando sempre na area de Produc¢ao, onde acumulou conhecimentos
sobre todas as areas em producao no Brasil. Foi cedida a ANP para assumir a assessoria da diretoria de Exploracao e
Produgao em 2002, quando atuava como consultora de negdcios de E&P, na area de Novos Negécios de E&P da
Petrobras. Na ANP, logo ap6s assumir a assessoria, assumiu também as superintendéncias de Exploracao e a de
Definicao de Blocos, com vistas a rodadas de licitagao. Foi responsavel pela implantagao do Plano Plurianual de
Geologia e Geofisica da ANP, que resultou na coleta de dados essenciais para o sucesso das licitagdes em bacias
sedimentares de novas fronteiras. Assumiu a Diretoria da ANP em 2008 e a Diretoria Geral em 2012, tendo liderado a
criacao da Superintendéncia de Seguranca e Meio Ambiente, Superintendéncia de Tecnologia da Informagao, os
trabalhos relativos aos estudos e elaboracao dos contratos e editais, 0s estudos técnicos que culminaram na primeira
licitagao do pré-sal, além das licitagdes tradicionais sob regime de concessao. Foiresponsavel pelas areas de Auditoria,
Corregedoria, Procuradoria, Promogao de Licitagdes, Abastecimento, Fiscalizagao da Distribuicao e Revenda de
Combustiveis, Recursos Humanos, Administrativa-Financeira, Relacoes Governamentais além das relativas ao
segmento de Exploracao e Producao. Em junho de 2024, se tornou Presidente do Conselho de Administragao do
Instituto Brasileiro de Petréleo e Gas - IBP e, em novembro de 2024, se tornou Membro e Presidente do Conselho de
Administracao da Petrobras Transporte S.A. - Transpetro.

A Sra. Magda Maria de Regina Chambriard declarou ser Conselheira nao independente segundo os critérios contidos
no artigo 36, §1° do Decreto n® 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na
Resolucao CVM 80.
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[|I|] BENJAMIN ALVES RABELLO FILHO CPF ) 600.475.696-20
Data'de 18/08/1962 Profissao ) Advogado
nascimento )

Orgao da Conselho de Cargo eletivo

Administracdo ) Administracao aocupar ) Membro do CA

N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e 0
1° mandato )

Participacdo atual em Comités )))

Orgio da o . i

S ) Comité de Investimentos E?L%c;jft')vo Presidente
Data de eleicdo ) 26/07/2024 Data de posse ) 26/07/2024
Prazo do mandato ) 2024/2026 1°mandato ) 01/02/2023

CURRICULO RESUMIDO ))

O Sr. Benjamin Alves Rabello Filho possui graduagao em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade Federal
de Minas Gerais (1986), graduacao em Administracao de Empresas - Comércio Exterior, pelo Centro Universitario
UNA (1985) e mestrado em Direito pela Universidade Federal de Minas Gerais (1999). E P6s-graduado em
Administragao de Marketing pela UNA-BH (1987) e em Direito Constitucional pela Faculdade de Direito da UFMG
(1993). Atualmente, € Membro do Conselho de Administracao do Operador Nacional do Sistema Elétrico (ONS)
(desde maio/2024), Presidente do Comité de Investimentos do Conselho de Administracdo da PETROBRAS
(desde junho/2023), Assessor Especial da Presidéncia das Industrias Nucleares do Brasil (INB) (desde
junho/2023), exerce a advocacia em escritério proprio (desde novembro de 1986) e é Professor Efetivo das
cadeiras de Direito Constitucional, Direito Administrativo e Teoria Geral do Estado na Academia de Policia Militar
de Minas Gerais (desde fevereiro de 1989). Foi Professor Assistente de Direito Internacional Pablico, Teoria Geral
do Estado, Direito Constitucional da PUC-Minas (2001-2022); Professor Assistente das disciplinas Direito
Constitucional | e Direito Eleitoral da Faculdade Promove (2010-2020); Assessor do Desembargador Pedro Aleixo
Neto no Tribunal de Justica de Minas Gerais (2015-2016); Diretor de Negécios da Imprensa Oficial de Minas Gerais
(2013-2015) e Juiz Titular da Corte do Tribunal Regional Eleitoral de MG (2009-2011).

O Sr. Benjamin Alves Rabello Filho declarou ser Conselheiro nao independente segundo os critérios contidos na
Resolucao CVM 80.
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8 o
q]] FABIO HENRIQUE BITTES TERRA CPF ) 066.044.456-90
Data de 21/08/1984 Sreifeesn ) Servidor pablico federal
nascimento )
Conselho de :
Orgao da Administracdo ) . B Cargo eletivo Membro do CA
Administracao aocupar )

i N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivas e 0
1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )

O Sr. Fabio Terra é graduado em Economia pela Universidade Federal de Uberlandia. Mestre em Desenvolvimento
Econémico pela Universidade Federal do Parana. Doutor em Economia, énfase em Economia do Desenvolvimento,
pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul e realizou estagio pos-doutoral na Universidade de Cambridge, Reino
Unido. E professor associado da UFABC e foi professor da Universidade Federal de Uberlandia (UFU). Atualmente, esta
cedido ao Ministério da Fazenda, onde é Assessor Especial da Secretaria Executiva. Foi Conselheiro Fiscal do Banco da
Amazonia S.A. (BASA), Presidente do Conselho Fiscal da Empresa Nacional de Inteligéncia em Governo Digital e
Tecnologia da Informagao (Serpro). E Conselheiro de Administracio do Banco do Brasil-Banco de Investimento (BB-
Bl) e Presidente do Conselho de Administracao da Empresa Gestora de Ativos do Governo Federal (EMGEA). No campo
académico, foi Pro-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional da UFABC, & Pesquisador do CNPg,
consultor ad hoc da Capes, CNPq e Fapesp, e ganhador, em 2009 e 2012, do Prémio Tesouro Nacional, em 2014 do
Prémio Brasil de Economia e em 2018 do Prémio SOF de Financas Piblicas.

O Sr. Fabio Terra declarou ser Conselheiro nao independente sequndo os critérios contidos na Resolugao CVM
80.
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o c

P JOSE FERNANDO COURA CPF ) 254.424.066-00

Data de 10/07/1954 Profissdo ) Engenheiro de Minas
nascimento )

Orgao da Conselho de Cargo eletivo Membro do CA
Administracdo ) Administracao aocupar )

) N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e 0
1°mandato )

Participacao atual em Comités )))

/?crj?na&i(i:racéo) Comité de Investimentos g?&%‘;g?;m Membro do Comité
Data de eleicio ) 26/09/2025 Data de posse ) 26/09/2025
Prazo do mandato ) 2024/2026 1°mandato ) 26/09/2025

= Comitéde S , i
ooty Melo Ambientee Sagde  odey | Membrodo Comie
Data de eleicio ) 26/09/2025 Data de posse ) 26/09/2025
Prazo do mandato ) 2024/2026 1°mandato ) 26/09/2025

CURRICULO RESUMIDO )))

O Sr. José Fernando Coura é natural de Dom Silvério, Minas Gerais. Engenheiro de Minas pela tradicional Escola de
Minas da Universidade Federal de Ouro Preto (turma do centenario — 1976) e Técnico Metaldrgico pela Escola Técnica
Federal de Ouro Preto, possui sélida formacao complementar em Planejamento Estratégico, Gestao Industrial,
Tecnologia e Economia Mineral. Em 2014, concluiu o programa “Gestao Estratégica para Dirigentes Empresariais” no
INSEAD, em Fontainebleau, Franca. Atua atualmente como Conselheiro de Administracao da Petrobras e Conselheiro
do Conselho Tematico da Mineragao da CNI (COMIN). Ocupou os cargos de Vice-Presidente da Federacdo das
Indistrias do Estado de Minas Gerais (FIEMG) e Presidente do Sindicato da Indstria Mineral do Estado de Minas Gerais
(SINDIEXTRA), estando licenciado dessas fungdes atualmente. No setor pdblico, foi Secretario Adjunto de Minas e
Energia do Estado de Minas Gerais entre 1999 e 2001. Em dmbito nacional, presidiu o SINFERBASE (Sindicato Nacional
da Indastria de Extracdo do Ferro e Metais Basicos) e o Instituto Brasileiro de Mineracao (IBRAM), consolidando seu
papel como lideranca estratégica da mineragao brasileira. Também atuou como Diretor Executivo da AVG Siderurgia
Ltda. e participa de conselhos curadores de instituicdes como a Fundagao Gorceix e a Fundacao Biodiversitas. Além de
ser Conselheiro de Administracao, € Membro dos Comités de Investimentos e de Seguranga, Meio Ambiente e Salde
da Petrobras.

0 Sr. José Fernando Coura declarou ser Conselheiro independente sequndo os critérios contidos no artigo 36, §1° do
Decreto n®8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na Resolugao CVM 80.
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q]] MARCELO WEICK POGLIESE CPF ) 007.531.214-09
Data de -

: 21/06/1977 Profissio ) Advogado
nascimento )
Orgao da Conselho de Cargo eletivo Membro do CA
Administracdao ) Administracao aocupar )

) N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e 0
1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )))

0 Sr. Marcelo Weick Pogliese é advogado, pds-doutor em Direito Plblico pela Universidade de Santiago de Compostela,
doutor em Direito pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro—UERJ e mestre em Direito pela Universidade Federal
do Rio Grande do Norte — UFRN. Atualmente, exerce o cargo de Secretario Especial de Assuntos Juridicos da Casa Civil
da Presidéncia da Republica e é professor efetivo da Universidade Federal da Paraiba e Conselheiro de Administragao
na Petrobras. Ja atuou como Secretario Adjunto de Assuntos Legislativos da Secretaria de Assuntos Juridicos da Casa
Civilda Presidéncia da Republica, Assessor Especial da Presidéncia na Petrobras, Secretario Especial Adjunto Substituto
da Secretaria Especial de Assuntos Juridicos e Assessor da mesma secretaria. Ocupou ainda os cargos de Procurador-
Geral do Municipio de Jodo Pessoa, Procurador Geral do Estado da Paraiba e Secretario Chefe da Casa Civil do Governo
da Paraiba.

O Sr. Marcelo Weick Pogliese declarou ser Conselheiro nao independente seqgundo os critérios contidos no artigo 36,
§1°do Decreto n®8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na Resolucao
CVM 80.
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o
[m] RENATO CAMPOS GALUPPO CPF ) 027.369.636-01
Data de -

: 13/03/1977 Profissio ) Advogado
nascimento )
Orgao da Conselho de Cargo eletivo Membro do CA
Administracdao ) Administracao aocupar )

N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e 2-26/01/2024
1°mandato )

Participacao atual em Comités )))

Orgép da Comité de Pessoas Cargo eletivo Presidente do Comité
Administracao) ocupado )

Data de eleicao ) 26/07/2024 Data de posse ) 26/07/2024

Prazo do mandato ) 2024/2026 1°mandato ) 26/01/2024

CURRICULO RESUMIDO ))

0 Sr. Renato Campos Galuppo é advogado desde fevereiro de 2003, com larga experiéncia em contencioso e consultivo
em matéria eleitoral, criminal, constitucional e civel. Bacharel em Direito pela Universidade Federal de Ouro Preto
(2002), é especialista em Direito Penal e Processo Penal Aplicados pelo Centro Universitario UNA (2020) e p6s-
graduado em Direito Penal Econdmico pelo Instituto de Direito Penal e Econdmico Europeu da Faculdade de Direito da
Universidade de Coimbra/IBCCRIM (2021). Foi assessor juridico na Camara dos Deputados de marco de 2007 a junho
de 2014 e de outubro de 2014 a dezembro de 2021. Foi Conselheiro de Administracao da Pré-Sal Petrdleo S.A (PPSA)
de julho de 2023 a janeiro de 2024. Atualmente & membro da ABRADEP (Academia Brasileira de Direito Eleitoral e
Politico), do PLURIS (Instituto de Direito Partidario e Politico), do IBCCRIM (Instituto Brasileiro de Ciéncias Criminais) e
do ICP (Instituto de Ciéncias Penais), além de Conselheiro de Administracdo e Presidente do Comité Pessoas da
Petrobras.

0 Sr. Renato Campos Galuppo declarou ser Conselheiro independente segundo os critérios contidos no artigo 36, §1°
do Decreto n° 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na Resolugao CVM
80.
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o
[m] RICARDO BALDIN CPF ) 163.678.040-72
Data de -

: 14/07/1954 Profissdo ) Consultor
nascimento )
Orgao da Conselho de Cargo eletivo Membro do CA
Administracdo ) Administracao aocupar )

N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e 0
1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO ))

O Sr. Ricardo Baldin & contador, auditor, e atuou como especialista financeiro em comités de auditoria. £ consultor
contabil e empresarial, foi sécio da PwC durante 20 anos, onde trabalhou por mais de 31 anos. Foi diretor executivo de
auditoria interna no Itad-Unibanco Holding Financeira, e diretor de controladoria, riscos e controles e de tecnologia no
BNDES. Foi Conselheiro de Administracao no FGC, na XP Inc, e na Ecorodovias, Coordenador do Comité de Auditoria da
Eneva e membro do Comité de Auditoria do Itad-Unibanco Holding. Atualmente é Conselheiro de administragao da
Terra Santa Propriedades Agricolas, coordenador do Comité de Auditoria da Alpargatas e membro dos Conselhos
Fiscais do IRB e Metallrgica Gerdau.

0O Sr. Ricardo Baldin declarou ser Conselheiro independente segundo os critérios contidos no artigo 36, §1° do Decreto
n°8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na Resolugao CVM 80.
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[ﬁ\ ROSANGELA BUZANELLI TORRES

Data de
nascimento )

Orgao da
Administracao )

Prazo do mandato )

05/01/1960

Conselho de
Administracao

até AGO de 2028

Participacao atual em Comités )))

Orgio da
Administracao)

Data de eleicdo )

Prazo do mandato )

Orgao da
Administracao)

Data de eleicao )

Prazo do mandato )

Comité de Investimentos

26/07/2024

2024/2026

Comité de Seguranca,
Meio Ambiente e Sadde

26/07/2024

2024/2026

CURRICULO RESUMIDO )

CPF )

Profissao )

Cargo eletivo
aocupar )

N° de mandatos
consecutivos e
1°mandato )

Cargo eletivo
ocupado )

Data de posse )

1°mandato )

Cargo eletivo
ocupado )

Data de posse )

1°mandato )

Proposta da Administragao

AGO - Anexo Il

002.629.247-57

Engenheira Ge6loga

Membro do CA

3-23/07/2020

Membro do Comité

26/07/2024

26/01/2024

Presidente do Comité

26/07/2024

26/08/2020

A Sra. Rosangela Buzanelli Torres foi eleita em primeiro turno na elei¢ao realizada pelos empregados da Petrobras em
2020 e reeleita em 2022 e 2024. E graduada em Engenharia Geol6gica pela Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP)
e mestre em Sensoriamento Remoto, com foco em Geociéncias pelo Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE).
Ingressou na Petrobras em 1987 no cargo de Geofisica. Atualmente atua na area de Exploracao, além de ser Conselheira
de Administracao desde julho de 2020, Presidente do Comité de Seguranca, Meio Ambiente e Saide e Membro do
Comité de Investimentos da Petrobras.

A Sra. Rosangela Buzanelli Torres declarou ser Conselheira ndo independente sequndo os critérios contidos no artigo
36, §1° do Decreto n°® 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na
Resolucao CVM 80.
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Segundo declaragoes dos proprios indicados, os candidatos acima:

N&o estiveram sujeitos, nos Ultimos cinco anos, a qualquer condenagao criminal, a condenagao em
processo administrativo da CVM, do Banco Central do Brasil ou da Superintendéncia de Seguros
Privados ou a condenacao transitada em julgado, na esfera judicial ou objeto de decisao final
administrativa, que os tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de qualquer atividade
profissional ou comercial.

Nao possuem relacao conjugal, uniao estavel ou parentescos passiveis de informagao de acordo
com o item 7.5 do Formulario de Referéncia, conforme Anexo C da Resolucao CVM 80.

Em observancia ao item 7.6 do Formulario de Referéncia, conforme Anexo C da Resolucao CVM 80,
os candidatos informaram as seguintes relagdes de subordinacdo, prestacao de servico ou
controle mantidas, nos trés Gltimos exercicios sociais, entre os indicados e:

a) sociedade controlada, direta ou indiretamente, pela Petrobras:
Nao se aplica
b) controlador direto ou indireto da Petrobras:

i- O Sr. Guilherme Santos Mello informou ter relacdo de subordinacao ao
Controlador da Petrobras, uma vez que é Secretario de Politica Econémica do
Mistério da Fazenda.

ji- O Sr. Fabio Henrique Bittes Terra informou ter relacao de subordinacao ao
Controlador da Petrobras, uma vez que é servidor pdblico federal e exerce o cargo
de Assessor Especial da Secretaria Executiva do Ministério da Fazenda;

jii- O Sr. Marcelo Weick Pogliese informou ter relacdo de subordinacao ao
Controlador da Petrobras, uma vez que exerce o cargo de Secretario de Assuntos
Juridicos da Casa Civil da Presidéncia da Republica.

c) fornecedor, cliente, devedor ou credor da Petrobras, de suas controladas ou controlador
ou controladas de alguma dessas pessoas:

Nao se aplica

Os procedimentos de governanca interna da Companhia acerca do enquadramento dos indicados nos
requisitos e vedacoes legais, regulamentares e estatutarios, bem como nos critérios de independéncia
aplicaveis, ainda estdao em andamento, por nao ter havido tempo habil para o devido enderecamento interno.
Antes darealizacdo da Assembleia, as atas das reunides do Comité de Pessoas e do Conselho de Administracao
que apreciarao tal enquadramento estarao disponiveis no endereco eletrénico da Companhia:
https://www.investidorpetrobras.com.br/assembleias/.
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[ﬁ] JERONIMO ANTUNES

Data de
nascimento )

Orgdo da
Administracao )

Prazo do mandato

18/11/1955

Conselho de Administracao

) ate AGO de 2028

Participagdo atual em Comités )))

Orgao da
Administracdo )

Data de eleicao )

Prazo do mandato

Orgdo da
Administracdo )

Data de eleicao )
Prazo do mandato

Orgao da
Administracdo )

Data de eleicao )
Prazo do mandato

Orgdo da
Administracdo )

Data de eleicao )

Prazo do mandato

Comité de Auditoria
Estatutario

26/07/2024
) 3anos

Comité de Auditoria
Estatutario do
Conglomerado Petrobras

26/07/2024

) 3 anos
Comité de Minoritarios

27/09/2024

) 2024/2026
Comité de Pessoas

26/07/2024

) 2024/2026

CURRICULO RESUMIDO )Y

CPF )

Profissao )

Cargo eletivo
aocupar )

N° de mandatos

consecutivos e
1°mandato )

Cargo eletivo
ocupado )

Data de posse )

1° mandato )

Cargo eletivo
ocupado )

Data de posse )
1° mandato )

Cargo eletivo
ocupado )

Data de posse )
1° mandato )

Cargo eletivo
ocupado )

Data de posse )

1° mandato )

901.269.398-53

Contador

Membro do CA

Presidente do Comité

29/07/2024

29/07/2024

Membro do Comité

29/07/2024

29/07/2024

Presidente do Comité

27/09/2024

27/09/2024

Membro do Comité

26/07/2024

26/07/2024

O Sr. Jerdnimo Antunes é graduado em Administracdo de Empresas e Ciéncias Contabeis, Mestre e Doutor em
Ciéncias Contabeis na area de especializacao de Controladoria e Contabilidade pela Universidade de Sao Paulo (USP),
onde é professor concursado desde 2001. Possui sélida experiéncia na area de Administracao, com énfase em
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AGO - Anexo lll

Ciéncias Contabeis e principalmente nas atividades em auditoria independente, assurance services, gestao de riscos,
consultoria empresarial e pericia contabil. Atua como perito-contador e assistente técnico de pericia em camaras de
arbitragens e no poder judiciario, bem como consultor e parecerista em assuntos de auditoria, gestao de riscos,
controles internos e contabeis. Atuou como membro independente do Conselho de Administracdo e Coordenador
do Comité de Auditoria da Cia. Muller de Bebidas e do Conselho de Administracao da Desenvolve SP, membro
externo do Comité de Auditoria do IRB-BRASIL Resseguros S.A. (IRB RE) e da Fundacao CESP (FUNCESP/Vivest),
alem de membro independente e coordenador dos Comités de Auditoria Estatutarios da Petrobras e do
Conglomerado da Petrobras, da BR Distribuidora, da Companhia de Saneamento Basico de Sao Paulo (SABESP), do
Metrd Sao Paulo, da Paranapanema, da Eletronuclear e da Eletrobras. Também foi membro externo dos Comités de
Auditoria da BRF, da OceanPact Servicos Maritimos (OcenPact) e da Vibra. Foi eleito “Profissional de Contabilidade
do Ano de 2019" pela Associacao Nacional dos Executivos de Finangas, Administracao e Contabilidade (ANEFAC). E
membro da Academia Paulista de Contabilidade (Cadeira n°® 60), membro do Conselho Curador da FIPECAFI e
membro da Comissao de Financas, Fiscalizagdo e Controles (CFFC) do Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa
(IBGC). Atualmente atua na Petrobras como Conselheiro de Administracdo e como Presidente dos Comités de
Auditoria Estatutario (CAE) e de Minoritarios (COMIN), além de membro do Comité de Pessoas (COPE) e do Comité
de Auditoria Estatutario do Conglomerado da Petrobras (CAECO).

O Sr. Jerénimo Antunes declarou ser Conselheiro independente sequndo os critérios contidos no artigo 36, §1° do
Decreto n®8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na Resolugao CVM 80.
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[e)
[D} RACHEL DE OLIVEIRA MAIA CPF ) 143.363.438-45
Data de -

i 30/01/1971 Profissdo ) Contadora
nascimento )
Orgdo da Conselho de Cargo eletivo Membro do CA
Administracao ) Administracao aocupar )

N° de mandatos

Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e 0

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO ))

A Sra, Rachel de Oliveira Maia é fundadora e CEO da RM Cia 360, consultoria especializada em melhores praticas
de ESG e Governanca Corporativa. Reconhecida como uma das principais liderancas empresariais do pais,
construiu uma carreira sélida em grandes multinacionais e hoje atua também em conselhos de administragao e
iniciativas de impacto social.

Iniciou sua carreira na Seven Eleven como controladora financeira sénior, onde desenvolveu suas habilidades
analiticas e de lideranca. Posteriormente, atuou como Controller na Novartis Pharmacy. Na Tiffany & Co., liderou
a entrada da marca no mercado brasileiro e, como CFO no Brasil, foi responsavel pela gestao financeira e pela
estruturagao do crescimento da empresa no pais.

Ap6s consolidar a Tiffany & Co. como referéncia no mercado brasileiro, foi convidada para liderar a expansao da
marca dinamarquesa Pandora. Como CEQ da Pandora Brasil, conduziu um crescimento expressivo, ampliando a
presenca da empresa de dois para mais de 100 pontos de venda ao longo de sete anos e meio.

Como CEO mulher negra, Rachel representou, até outubro de 2020, apenas 0,04% das posicdes de CEO em
multinacionais no Brasil, tornando-se uma referéncia e inspiracao para mulheres e pessoas negras em toda a
Ameérica Latina.

E formada em Ciéncias Contabeis pelo Centro Universitario FMU e possui MBA pela Fundacao Getulio Vargas
(FGV). Também concluiu programas executivos de Negociagao e Lideranca pela Harvard Business School e de
Gestao Geral pela Universidade de Victoria, em British Columbia, Canada.

Ao longo de sua trajetoria, atuou em diversas instituicoes e conselhos, incluindo o Conselho Geral do Consulado
Dinamarqués, a Camara de Comércio Dinamarquesa e o Comité do Presidente da Camara Americana de Comércio
(Amcham), além do Instituto de Desenvolvimento de Varejo.

Também teve participacao relevante em organizagoes do terceiro setor e iniciativas sociais, tendo sido
conselheira de administragao do Grupo Mulheres do Brasil, embaixadora do Projeto Guri e conselheira do
Capitalismo Consciente. Atualmente, integra o conselho da Fundagao Maria Cecilia Souto Vidigal, organizacao
dedicada ao desenvolvimento da primeira infancia.

Em 2018, fundou o Instituto Capacita-me, organizagdo sem fins lucrativos voltada a formagao e a
empregabilidade de jovens e profissionais em situacao de vulnerabilidade socioecondmica.

Em abril de 2023, assumiu a presidéncia do Conselho de Administragao do Pacto Global da ONU no Brasil e atua
como embaixadora do ODS 5, voltado a equidade de género.

Rachel também exerce funcdes em importantes conselhos corporativos. E Conselheira Independente da Vale e
da Hypera S.A. No Banco do Brasil, atua como membro do Comité de Sustentabilidade e do Comité de Auditoria.
Na Vale, é coordenadora do Comité de Sustentabilidade e integrante do Comité de Auditoria.

Ao longo de sua carreira, também atuou como consultora de Diversidade e Inclusao no Carrefour e foi Conselheira
Independente do Grupo Soma, Banco do Brasil, CVC Corp e GPA.
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A Sra. Rachel de Oliveira Maia declarou ser Conselheira independente segundo os critérios contidos no artigo 36,
§1° do Decreto n® 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na

Resolucao CVM 80.
o
[ml THALES KROTH DE SOUZA CPF ) 039.521.310-08
Data de 04/07/1995 Profissdo ) Administrador
nascimento )
Orgdo da Conselho de Cargo eletivo Membro do CA
Administracao ) Administracao aocupar )
) N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e 0

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )

O Sr. Thales Kroth de Souza possui graduagoes em Gestao Financeira na UNISINOS e em Administragao na ULBRA,
Pos-graduacdes em Especializagdo em Governanca, Gestdao de Riscos e Compliance na UNIVATES, MBA em
Inteligéncia de Negdcios na ULBRA, Especializagao em Conselheiro de Sociedades Cooperativas na UCS, em MBA em
Financas e Educagao Financeira na UNISINOS e em MBA em Gestao Estratégica de Pessoas na FEEVALE, trés
aperfeicoamentos na area educacional, 28 créditos de Mestrado, certificacao Conselheiro de Administracao pela PUC-
PR. Atualmente, pesquisador nas areas de gestao, governanga, estratégia, financas e tecnologia. Experiéncias nas
areas financeira e estratégica em indUstrias, bancos, gestora de patrimonio, empresas de servicos, facilities e T,
atualmente como Analista Financeiro na Top Cold e Sécio da Eu Acionista. Atuagdes e principais conhecimentos:
Gestao de crédito e cobranga, planejamento estratégico, controle das atividades financeiras, politicas operacionais,
gestao administrativa e financeira, contas a pagar e a receber, gestao de investimentos, gestao de ativos corporativos,
coordenacao das atividades de tesouraria, financiamentos e de faturamento, implantacao de processos financeiros,
fiscais, escrituracao e de impostos, andlises de crédito, cobranga e cadastro, acompanhamento de orgamento,
relatérios de acompanhamento das execugdes orcamentarias, relatorios gerenciais de custos, de riscos e lideranga de
estudos econémico-financeiros.

O Sr. Thales Kroth de Souza declarou ser Conselheiro independente segundo os critérios contidos no artigo 36, §1° do
Decreto n® 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na Resolugao CVM 80.
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[ﬁ] FRANCISCO PETROS OLIVEIRA LIMA

050.199.968-07
PAPATHANASIADIS CPF )

Data de 14/09/1964 Profissio ) Economista e Advogado
nascimento )
Orgé-o da ConsAel.ho de~ Cargo eletivo Membro do CA
Administracao ) Administracao aocupar )

N° de mandatos 2—14/04/2022
Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e

1°mandato )

Participacdo atual em Comités )))

Orgdoda Comité de Minoritarios Cargo eletivo Membro do Comité
Administracao ) ocupado )

Data de eleicdo ) 25/02/2025 Data de posse ) 25/02/2025

Prazo do mandato ) 2024/2026 1° mandato ) 25/02/2025

CURRICULO RESUMIDO )

O Sr. Francisco Petros é advogado formado pela Universidade Mackenzie, especializado na area de direito societario,
governanga corporativa, compliance e investigacoes forenses. Também é formado em ciéncias econémicas pela
Pontificia Universidade Cat6lica de Sao Paulo e p6s-graduado em financas (MBA) pelo Instituto Brasileiro do Mercado
de Capitais (IBMECQ). Participou de inGmeros cursos no Brasil e no exterior nas areas de governanca corporativa,
compliance, investigagdes internas (forenses), acordos criminais e civis em diversas jurisdicdes e regulacdo de
mercados. E certificado como Conselheiro de Administracio e Membro do Comité de Auditoria pelo Instituto Brasileiro
de Governanca Corporativa (IBGC). Atuou durante 25 anos na area de mercado de capitais (1983-2008), onde assumiu
posicoes de Diretor de grandes empresas, tendo adquirido sélidos conhecimentos de finangas corporativas, avaliagao
de empresas, corporate finance e investimentos. Foi Presidente da Associacao dos Analistas e Profissionais de
Investimento do Mercado de Capitais de Sao Paulo (ABAMEC-SP) entre 1999-2001 e primeiro Presidente do Conselho
de Supervisdo dos Analistas de Mercado de Capitais, instituido pela Comissao de Valores Mobiliarios (CVM) entre 2010-
2015. Conselheiro de Administragao de empresas brasileiras de grande porte, tendo participado da restruturagao da
governanga corporativa e da tomada de decisdes estratégicas de empresas, dentre as quais: BRF (2017-2020),
Petrobras (2015-2019) e BR Distribuidora (2015-2016). Nesses conselhos de administracao foi membro de comités
estatutarios de auditoria, de financas, de pessoas e estratégia. Atualmente & membro do Comité de Auditoria do Grupo
Mapfre (Brasil), Conselheiro do Instituto dos Advogados de Sao Paulo (IASP), membro do Conselho de Administragdo
da Caixa Econdmica Federal (CEF) e de seu Comité de Riscos e de Pessoas e, na Petrobras, é Conselheiro de
Administracao e membro do Comité dos Minoritarios. Também é mentor do Programa Diversidade em Conselho Elas
(PDeC Elas) do Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa (IBGC).

O Sr. Francisco Petros declarou ser Conselheiro independente segundo os critérios contidos no artigo 36, §1° do
Decreto n® 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na Resolugao CVM 80.
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o = ~
I{TJJ MARCIO ELLERY GIRAO BARROSO CPF ) 511.905.598-20
Data de 12/04/1948 Profissdo ) Engenheiro Civil
nascimento )
Orgdo da Conselho de Cargo eletivo Membro do CA
Administracao ) Administracao aocupar )

N° de mandatos 0
Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )Y

O Sr. Marcio Ellery Girdo Barroso é formado em Engenharia Civil pela Universidade de Sao Paulo - USP — Campus de
Sao Carlos (1971), onde concluiu os créditos de Mestrado (1972), sem defesa de tese. Foi professor adjunto na Escola
Politécnica da USP (1974-1977). Dentre varias palestras, exemplificam-se: MIT (estudo conjunto por IBM e Softex);
Escola Superior de Guerra (inovagdo e desenvolvimento); IME - Instituto Militar de Engenharia (inovagao e defesa).
Trabalhou nas seguintes empresas privadas de engenharia e mineragao: Promon Engenharia (1973-1977 e 1979-
1985) conduzindo o setor de Computacio em Engenharia - CE; Cobrapi — Companhia Brasileira de Projetos Industriais
(1978-1979) gerenciando a CE para projetos de plataformas maritimas de petréleo; British Petroleum (BP) Mineracao
(1985-1987) como ClO. Nas empresas publicas, trabalhou na NUCLEP (2011-2016) como Assessor Executivo de
Desempenho Empresarial e Planejamento Estratégico e Gestor da Tecnologia de Informagao; na FINEP (2016-2019)
(6rgao de fomento a inovacdo do Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao) — Diretor de Inovacao e,
posteriormente, de Planejamento, Gestao de Riscos e Juridico. Em atividades setoriais de interesse pablico, Diretor
Executivo da Riosoft (Agente Softex no RJ); Presidente da SOFTEX, entidade do setor de Tl envolvendo governo e
entidades empresariais; Diretor-Presidente do RioBoston (incubadora na cidade de Boston-EUA) abrigando
empresas brasileiras no mercado internacional; Presidente da Fenainfo (Federacdo Nacional de Empresas de
Informatica); Membro do Conselho Diretor do CPgD (Centro de Pesquisas em tecnologias da informagio e
comunicacao); Presidente da CONTIC (Confederacdo Nacional de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo);
Presidente do Clube de Engenharia do Brasil. Atualmente, & empresario do setor de Tecnologia da Informagao na
MGB Informatica Ltda. e Lexsemantic Tecnologia Ltda. E Vice-Presidente da CONTIC e Membro do Conselho Diretor
do Clube de Engenharia do Brasil. Recebeu o Diploma de Amigo da Agitec (Agéncia de Inovacao do Exército Brasileiro)
e o titulo de Cidadao Fluminense concedido pela Assembleia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro.

O Sr. Marcio Ellery Girdo Barroso declarou ser Conselheiro independente segundo os critérios contidos no artigo 36,
§1° do Decreto n® 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na Resolucao
CVM 80.

Llid PETROBRAS MANUAL DA ASSEMBLEIA 2026




Proposta da Administragao

AGO - Anexo lll

o = ~
I{TJJ JOSE JOAO ABDALLAFILHO CPF ) 245.730.788-00
Datade N g
: 30/05/1945 Profissao ) Banqueiro

nascimento )
Orgdo da Conselho de Cargo eletivo Membro do CA
Administracao ) Administracao aocupar )

N° de mandatos 2 - 14/04/2022
Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e

1°mandato )

Participacao atual em Comités )))

Orgé_o da Comité de Investimentos Cargo eletivo Membro do Comité
Administracao ) ocupado )

Data de eleicio ) 26/07/2024 Data de posse ) 26/07/2024

Prazo do mandato ) 2024/2026 1° mandato ) 21/09/2022

Orgé-o da Comité de Minoritarios Cargo eletivo Membro do Comité
Administracao ) ocupado )

Data de eleic3o ) 30/08/2024 Data de posse ) 30/08/2024

Prazo do mandato ) 2024/2026 1° mandato ) 30/08/2024

CURRICULO RESUMIDO ))

O Sr. Jodo Abdalla, também conhecido como Juca Abdalla, através dos seus veiculos de investimento, & um dos
maiores investidores individuais de longo prazo da B3, com foco, principalmente, nos setores nos segmentos de
Petr6leo Oleo e Gas, Energia e Mineracio, com participacdes de mais de 10 anos. Ele possui experiéncia nos conselhos
da Naturgy Brasile da CEMIG. Sua atuagao sempre foi pautada pelo respeito aos interesses de todos os stakeholders,
especialmente em companhias controladas pelo Estado, com foco no controle dos custos operacionais, na disciplina
de politica de alocacao de capital e na garantia de retornos equivalentes aos riscos assumidos por todos o0s
stakeholders. Seus principais cargos incluem: (@) CEO e acionista controlador do Banco Classico S.A. (acionista
controlador de diversos veiculos de investimento) desde 1989; (b) foi membro titular do Conselho de Administragao
da Companhia Energética de Minas Gerais desde 2019, incluindo atuacio como suplente (20715-2019); () membro
titular do Conselho de Administracao da Petrobras desde 2022, atuando também como Membro do Comité de
Investimentos da Petrobras e Membro do Comité de Minoritarios; (d) membro titular do Conselho de Administracao
da Eletrobras desde maio/2025; (e) foi membro titular do Conselho de Administragdo da Transmissora Alianca de
Energia Elétrica (2019-2022); e (f) foi membro suplente do Conselho de Administracao da Naturgy Brasil (2015-2022).

0 Sr. José Joao Abdalla Filho declarou ser Conselheiro independente segundo os critérios contidos no artigo 36, §1°
do Decreto n®8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na Resolugao CVM
80.
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AGO - Anexo lll

o
L|._L|] MARCELO GASPARINO DA SILVA CPF ) 807.383.469-34
Data de 13/02/1971 Profissdo ) Advogado e Conselheiro
nascimento )
Orgdo da Conselho de Cargo eletivo Membro do CA
Administracao ) Administracao aocupar )

N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e 0

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )Y

O Sr. Marcelo Gasparino da Silva é a Advogado, graduado pela UFSC e Especialista em Administracao Tributaria
Empresarial pela ESAG. Treinamento executivo em fusdes e aquisigdes na London Business School, e no CEO FGV -
IBE/FGV/IDE. Professor da Fundacio ENA — Escola de Governo para certificacdo de administradores de empresas
estatais e sociedades de economia mista. Nos Gltimos 15 anos atua como conselheiro de administracao independente
em companhias abertas, com mais de 36 mandatos. E Presidente do Conselho de Administracio da ONCOCLINICAS
e Vice-Presidente do Conselho de Administracao da VALE. Na VALE é Coordenador do Comité de Pessoas e
Remuneracao - CPR e membro do Comité de Indicacao e Governanca - ClG. Foi Coordenador do CS, e membro CACP
e CEOR. No BB & membro do COAUD e COREM. Na PETROBRAS foi Conselheiro de Administracao e Presidente do
Comité de Seguranca, Meio Ambiente e Sustentabilidade, e Comité de Minoritarios. Também foi membro dos comités
de: Investimentos; de Pessoas; e de Auditoria do Conglomerado Petrobras. Na ELETROBRAS foi Coordenador do
Comité de Sustentabilidade, e foi membro do CEGS. Foi Presidente dos conselhos de administracdao da USIMINAS e
da ETERNIT, além de mandados no CA de 10 companhias, e no CF de outras 5 companhias. Com passagens pelos
setores mineragdo e siderurgia, 6leo & gas, petroguimico, bancario e financeiro, logistica, geracdo, transmissao e
distribuicdao de energia, distribuicao de gas natural, transformacdao do ago, indlstria de base, construgao civil,
coberturas para construgao civil inclusive com geragao fotovoltaica, armazenagem e saneamento basico adquiriu
competéncias, capacidades e conhecimentos, skills que permitem contribuir nas mais diversas matérias e estratégias
que sao tratadas nos conselhos que participa. Fez parte de cases de ativismo minaritario emblematicos, como: a
eleicdo do primeiro e Gnico Presidente de Conselho indicado e eleito por minoritarios em uma companhia aberta com
Grupo de Controle (Usiminas 2015); a primeira eleicao pelo voto mdltiplo em Estatal de candidato indicado por
acionista minoritario (Eletrobras 2016); a primeira eleicao de minoritario pelo voto mdltiplo na Vale (2019); a primeira
eleicao de minoritario pelo voto maltiplo na Petrobras (2020); a contestacdo na CVM da proposta de incluséo do “voto
negativo” em processo eleitoral para o Conselho de Administragdo de Companhia Aberta brasileira (Vale 2021); a
eleicao de 4 candidatos alternativos no primeiro processo eleitoral como Corporation da maior mineradora de minério
de ferro do mundo (Vale 2021); a primeira vez em que acionistas minoritarios elegem 2 conselheiros pelo processo de
voto miltiplo na Petrobras (2022).

O Sr. Marcelo Gasparino da Silva declarou ser Conselheiro independente segundo os critérios contidos no artigo
36, §1° do Decreto n° 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na
Resolucao CVM 80.
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Proposta da Administragao

AGO - Anexo lll

o
@J MAURO GENTILE RODRIGUES DA CUNHA  (pr ) 004.275.077-66
Data de 06/11/1971 Profissio ) Consultor
nascimento )
Orgdo da Conselho de Cargo eletivo Membro do CA
Administracao ) Administracao aocupar )

N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2028 consecutivos e 0

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )Y

O Sr. Mauro Rodrigues da Cunha & um conselheiro independente, com mais de 30 anos de experiéncia em mercado
de capitais e governanca corporativa. Fundador da Engage.MC, empresa de advisory em governanca e estratégia.

Atuou de 2012 a 2019 como Presidente da AMEC - Associacao dos Investidores no Mercado de Capitais. Nesta
posicao, liderou a associagao que representa cerca de 60 investidores institucionais, com aproximadamente USD 150
bilhdes investidos no mercado brasileiro de renda variavel, com o objetivo de desenvolver o mercado de capitais e
defender os direitos de acionistas minoritarios. Antes disso, trabalhou por 18 anos em diversas gestoras de recursos,
incluindo Opus, Maua, Bradesco Templeton, Investidor Profissional, Banco Pactual e Morgan Stanley Asset
Management, dentre outras.

Foi ainda conselheiro (2002 a 2009) e Presidente do Conselho de Administracao (2007-2009) do IBGC - Instituto
Brasileiro de Governanga, uma das maiores instituicdes de governanca corporativa no mundo.

Desde 1999, participa de Conselhos de Administragao e Conselhos Fiscais de empresas brasileiras. Em 2013 tornou-
se o primeiro membro independente efetivamente eleito por acionistas minaritarios na Petrobras. Entre 2019 e 2020
atuou como Presidente do Conselho de Administragao da Caixa Econdmica Federal. Tem passagens ainda pelo
conselho de empresas como Embraer, Vale, brMalls, Totvs, Eletrobras, Usiminas, CESP, Mahle Metal Leve, dentre
outras.

Hoje atua como membro do Conselho de Administragao da Tupy, onde é Coordenador do Comité de Auditoria e
membro do Comité de Remuneragao, Hypera Pharma (também membro do comité de Remuneragao) e Klabin.

0 Sr. Mauro Rodrigues da Cunha é consultor e professor de governanga corporativa, além de possuir as designagdes
NACD.DC, CFA (desde 1997) e CCA+/CC+ (IBGQO).

O Sr.Mauro Rodrigues da Cunha declarou ser Conselheiro independente seqgundo os critérios contidos no artigo
36, §1° do Decreto n° 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na
Resolucao CVM 80.




Proposta da Administragao

AGO - Anexo lll

Segundo declaragoes dos proprios indicados, os candidatos acima:

Nao estiveram sujeitos, nos Gltimos cinco anos, a qualquer condenagao criminal, a condenagao em
processo administrativo da CVM, do Banco Central do Brasil ou da Superintendéncia de Seguros
Privados ou a condenacao transitada em julgado, na esfera judicial ou objeto de decisao final
administrativa, que os tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de qualquer atividade
profissional ou comercial.

O candidato Sr. José Joao Abdalla Filho sofreu, nos Gltimos cinco anos, condenagao em processo
administrativo da CVM (Processo Administrativo Sancionador CVM RJ2014/10630) ja transitado
em julgado, que, todavia, ndao o suspendeu ou inabilitou para a pratica de uma atividade
profissional ou comercial qualquer.

Nao possuem relagao conjugal, uniao estavel ou parentescos passiveis de informacao de acordo
comoitem 7.5 do Formulario de Referéncia, conforme Anexo C da Resolucao CVM 80.

Em observancia ao item 7.6 do Formulario de Referéncia, conforme Anexo C da Resolucao CVM 80,
os candidatos informaram as seguintes relacdes de subordinagao, prestagao de servico ou
controle mantidas, nos trés Gltimos exercicios sociais, entre os indicados e:

a. sociedade controlada, direta ou indiretamente, pela Petrobras:
Nao se aplica

b. controlador direto ou indireto da Petrobras:
Nao se aplica

c. fornecedor, cliente, devedor ou credor da Petrobras, de suas controladas ou controlador ou
controladas de alguma dessas pessoas:

Nao se aplica

Os procedimentos de governanca interna da Companhia acerca do enquadramento dos indicados nos
requisitos e vedacgoes legais, regulamentares e estatutarios, bem como nos critérios de independéncia
aplicaveis, ainda estao em andamento, por nao ter havido tempo habil para o devido enderegamento interno.
Antes darealizacao da Assembleia, as atas das reunioes do Comité de Pessoas e do Conselho de Administracao
gue apreciarao tal enquadramento estarao disponiveis no endereco eletrdnico da Companhia:
https://www.investidorpetrobras.com.br/assembleias/.
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Proposta da Administragao

AGO - [tem VI

ITEM VI - Deliberacao sobre a independéncia dos Conselheiros de Administracao eleitos

Nos termos do artigo 18, §5° do Estatuto Social da Petrobras, o Conselho de Administracao deve ser composto,
no minimo, por 40% (quarenta por cento) de membros independentes, incidindo esse percentual sobre o
nimero total de Conselheiros de Administracdo, sendo que os critérios de independéncia deverao respeitar os
termos do artigo 22,8 1°,da Lein® 13.303/2016, do artigo 36, § 1°, do Decreto n®8.945/2016, do Regulamento
de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa, bem como da Resolugao CVM 80, obedecendo-se o critério
mais rigoroso, em caso de divergéncia entre as regras.

O artigo 7°, caput, do Anexo K da Resolugao CVM 80 dispde que a caracterizagao do indicado ao Conselho de
Administracao como Conselheiro independente deve ser deliberada pela Assembleia Geral, que pode basear
sua decisao na declaracao do indicado encaminhada ao Conselho de Administracao e na manifestacao do
Conselho de Administracao da Companhia, quanto ao enquadramento ou nao do candidato nos critérios de
independéncia.

A Sra. Magda Maria de Regina Chambriard, a Sra. Rosangela Buzanelli Torres e o Sr. Marcelo Weick Pogliese
declararam ser Conselheiros ndo independentes segundo os critérios contidos no artigo 36, § 1° do Decreto n°
8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na Resolucao CVM 80.

Os Srs. Guilherme Santos Mello, Benjamin Alves Rabello Filho e Fabio Henrique Bittes Terra declararam ser
Conselheiros nao independentes segundo os critérios contidos na Resolugao CVM 80.

A Sra. Rachel de Oliveira Maia e os Srs. Jer6nimo Antunes, Thales Kroth de Souza, Francisco Petros Oliveira
Lima Papathanasiadis, Marcio Ellery Girao Barroso, José Joao Abdalla Filho, Marcelo Gasparino da Silva, Mauro
Gentile Rodrigues da Cunha, José Fernando Coura, Renato Campos Galuppo e Ricardo Baldin declararam ser
Conselheiros independentes segundo os critérios contidos no artigo 36, § 1° do Decreto n® 8.945/2016, no
Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na Resolugao CVM 80.

Os procedimentos de governanca interna da Companhia para analise do enquadramento dos indicados nos
critérios de independéncia aplicaveis ainda estao em andamento, por nao ter havido tempo habil para o
enderecamento interno. Antes da realizacao da Assembleia, as atas das reunidoes do Comité de Pessoas e do
Conselho de Administracao que apreciarao tal enquadramento estarao disponiveis no endereco eletrénico da
Companhia: https://www.investidorpetrobras.com.br/assembleias/.

As declaragoes de independéncia dos indicados se encontram no seguinte link.

De acordo com o artigo 7°, paragrafo Gnico, do Anexo K, da Resolugao CVM 80, a deliberacao pela Assembleia
Geral sobre a caracterizacao do indicado ao Conselho de Administracao como Conselheiro independente nao
sera aplicada as indicacoes de candidatos a membros do Conselho de Administracao que: (i) ndo atendam ao
prazo de antecedéncia para inclusao de candidatos no boletim de voto, conforme disposto na requlamentagao
editada pela CVM sobre votacao a distéancia; e (i) mediante votacdo em separado nas companhias com acionista
controlador.
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Proposta da Administragao

AGO - [tem VII

ITEM VII - Eleicao do Presidente do Conselho de Administragao

O acionista controlador indicou o Sr. Guilherme Santos Mello para Presidente do Conselho de Administracao.
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Proposta da Administragao

AGO - Item VIII

ITEM VIII - Proposta de fixacao de 5 (cinco) membros para o Conselho Fiscal

0 artigo 44 do Estatuto Social da Petrobras estabelece que o Conselho Fiscal, cujo funcionamento é de carater
permanente, sera composto por até 5 (cinco) membros e igual nimero de suplentes. O § 1° do artigo 161 da
Lein®6.404/1976 estipula que o Conselho Fiscal sera composto de, no minimo, 3 (trés), e, no maximo, 5 (cinco)
membros, e suplentes em igual nimero, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral.

A Administracdo propde que seja mantido o ndmero de 5 (cinco) membros titulares e igual nimero de
suplentes no Conselho Fiscal da Companhia.
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Proposta da Administragao

AGO - Item IX

ITEM IX - Elei¢do de 5 (cinco) membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes

A Petrobras recebeu os seguintes nomes para a composicao do Conselho Fiscal:

Pelo acionista controlador:

— Mariana de Assis Espécie (Titular)

— Brenno Leopoldo Cavalcante de Paula (Suplente)
— Luciano José de Aradjo (Titular)

— Gustavo Cerqueira Ataide (Suplente)

— Rafael Rezende Brigolini (Titular)

— Daniel Cardoso Leal (Suplente)

Pelos acionistas detentores de acdes ordinarias:

— Ronaldo Dias (Titular)
— Ricardo José Martins Gimenez (Suplente)

Pelos acionistas detentores de acdes preferenciais:

— Reginaldo Ferreira Alexandre (Titular)

— Vasco de Freitas Barcellos Neto (Suplente)
— André Luiz de Rezende (Titular)

— Marcio Cassol Carvalho (Suplente)

— Domenica Eisenstein Noronha (Titular)

— Ricardo Henrique Baras (Suplente)

Informagdes relativas aos indicados para membro do Conselho Fiscal, conforme ositens 7.3 a 7.6 do Formulario
de Referéncia (artigo 11 da Resolucao CVM 81), encontram-se nos Anexos |V e V deste Manual.

As instrugoes para a indicacao de membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes constam do capitulo
de “Verificacao dos Requisitos e Vedagoes Legais e Estatutarios exigidos para a Indicacao de Conselheiro
Fiscal da Petrobras” disponivel neste link.
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Proposta da Administragao

AGO - Anexo IV

O 2
@ MARIANA DE ASSIS ESPECIE CPF ) 109.107.977-30
Data de 23/09/1986 Profissdo ) Bidloga
nascimento )
Orgao da - Cargo eletivo -
Conselho Fiscal 9 Membro do CF (titular)
Administracdo ) aocupar )
N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2027 consecutivos e 0-17/04/2026

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )))

A Sra. Mariana de Assis Espécie é graduada em Ciéncias Biolégicas e doutora em Biologia pela Universidade Federal
Rural do Rio de Janeiro, além de especialista em Gestao Publica pela Escola Nacional de Administragao Pablica. Atua
no Ministério de Minas e Energia como Chefe da Assessoria Especial de Assuntos Técnicos, dedicando-se ao
assessoramento estratégico ao Ministro de Estado em agendas prioritarias do setor energético e mineral do pais,
incluindo energia elétrica, petroleo, gas natural, biocombustiveis, transicao energética e mineracao, bem como a
articulagao institucional em temas estratégicos. Foi Diretora do Departamento de Transicao Energética do Ministério
de Minas e Energia, com atuagao na formulagao e monitoramento de politicas plblicas voltadas a transicao
energética e ao desenvolvimento tecnologico do setor.

Atuou como funcionaria de carreira da Empresa de Pesquisa Energética, onde também exerceu a funcao de Chefe de
Gabinete da Presidéncia, acumulando experiéncia em planejamento energético, governanga corporativa e apoio aos
6rgaos estatutarios da companhia, incluindo processos de prestagao de contas anuais e supervisao institucional.

A Sra. Mariana de Assis Espécie declarou ser Conselheira independente segundo os critérios contidos no artigo 36,
§1° do Decreto n® 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na Resolugao
CVM 80.
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Proposta da Administragao

AGO - Anexo IV

LLQIJJ BRENNO LEOPOLDO CAVALCANTE DE

027.856.524-79
PAULA CPF )
Data.de 02/05/1978 Profissao ) Contador
nascimento )
Orgép ko Conselho Fiscal Cargo eletivo Membro do CF (suplente)
Administracao ) aocupar )
3 N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2027 consecutivos e 0-17/04/2026

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )))

0 Sr. Brenno Leopoldo Cavalcante de Paula é bacharel em Ciéncias Contabeis pela Universidade Potiguar (2001) e em
Direito pelo Centro Universitario do Distrito Federal (2010). Possui experiéncia na administracao publica federal, com
atuacao nas areas de gestao administrativa, instrugao e analise de processos administrativos, monitoramento de
politicas pablicas. Exerceu fungdes de coordenacdo no Ministério da Integragao Nacional e no Ministério do Turismo,
sendo responsavel pela supervisao de equipes técnicas, consolidacao de relatérios de gestao e prestacoes de contas,
acompanhamento da execugao orcamentaria e financeira, elaboragao de notas técnicas e pareceres, atendimento a
demandas de 6rgaos de controle interno e externo e assessoramento a alta administragao. Foi Chefe da Assessoria
Técnica Administrativa do Gabinete do Ministro de Minas e Energia e, atualmente, exerce a fungao de Chefe da
Assessoria de Coordenagao Estratégica e Conselhos Governamentais do Gabinete do Ministro de Estado de Minas e
Energia.

O Sr. Brenno Leopoldo Cavalcante de Paula declarou ser Conselheiro independente segundo os critérios contidos no
artigo 36, §1° do Decreto n® 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na
Resolucao CVM 80.
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Proposta da Administragao

AGO - Anexo IV

o) 2 .
() LUCIANO JOSE DE ARAUJO CPF ) 440.936.166-04
Data.de 20/02/1962 Profissdo ) Advogado
nascimento )
Orgé_o da Conselho Fiscal Cargo eletivo Membro do CF (titular)
Administracao ) aocupar )

i N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2027 consecutivos e 0-17/04/2026

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )))

0O Sr. Luciano José de Aradijo é bacharel em Direito pela Faculdade de Direito do Vale do Rio Doce (1987), com pés-
graduacao em Administracao Financeira pela UNA (1992) e MBA em Gestao Empresarial pela AIEC (2007). Participou
ainda do programa de Gestdo Estratégica para Dirigentes Empresariais do INSEAD, na Franca (2008). Iniciou sua
trajetoria profissional no Banco Nacional, onde atuou por treze anos, entre outras fungdes, na Diretoria Nacional de
Qualidade, com atuacao em gestao de equipes, controles operacionais, processos e acompanhamento de resultados.
Desde 1995 é Sécio e Diretor Presidente da Provest, empresa do setor industrial, onde lidera o desenvolvimento
estratégico do negécio, com foco em governanga, inovagao, eficiéncia operacional e crescimento sustentavel. Ao
longo de sua trajetoria também exerceu relevantes fungdes institucionais e de lideranga no setor industrial, tendo
sido Vice-Presidente Estadual da Federacdo das Industrias do Estado de Minas Gerais (FIEMG), Presidente da FIEMG
Regional Vale do Aco e Presidente do Sindicato das Indistrias do Vestuario de Minas Gerais (Sindivest-MG), além de
Conselheiro da Associacdo Brasileira da IndUstria Téxtil (ABIT) e membro do Conselho Deliberativo de
Desenvolvimento Metropolitano do Vale do Ago. Sua atuagao inclui ainda participagado em iniciativas de articulagao
institucional e desenvolvimento econdmico regional.

O Sr. Luciano José de Aradjo declarou ser Conselheiro independente segundo os critérios contidos no artigo 36, §1°
do Decreto n®8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na Resolugao CVM
80.
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@ GUSTAVO CERQUEIRA ATAIDE

Data de 12/05/1987
nascimento )

Orgao d
S Conselho Fiscal

Proposta da Administragao

AGO - Anexo IV

CPF ) 688.277.921-04

Profissdo ) Engenheiro Civil

Cargo eletivo Membro do CF (suplente)

Administracao ) aocupar )
; N° de mandatos
Prazodomandato )  até AGO de 2027 consecutivos e 0-17/04/2026

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )))

O Sr. Gustavo Cerqueira Ataide é servidor do Ministério da Gestao e Inovagao, bacharel em Engenharia Civil formado
pela Universidade de Brasilia (UnB), desde agosto de 2010, com larga experiéncia e com forte atuacao em politicas
plblicas e planejamento energético. Possui especializacdo em Politicas Piblicas e Gestao Governamental nos
Setoriais Energético e Mineral pela PUC-Rio, Master of Public Policy pela Escola Nacional de Administragao Plblica
(ENAP) e Columbia University e & mestrando em Economia e Financas pela Fundagdo Getilio Vargas. Ocupou
diversos cargos no Governo Federal, tendo atuado como Secretario Nacional de Transicao Energética e
Planejamento, com a atribuicao de elaborar politicas pdblicas para o setor energético e coordenar a elaboragao e
implementacao dos instrumentos do planejamento energético brasileiro, tais como o Plano Decenal de Expansao de
Energia, o Plano Nacional de Energia e 0 Balango Energético Nacional, além de coordenar os sistemas de informagdes
energéticas. Também atuou como Chefe de Gabinete da Presidéncia da Empresa de Pesquisa Energética (EPE) de
outubro de 2023 a junho de 2025, e como Coordenador-Geral da Expansao Eletroenergética atuando no
planejamento e nos leildes da expansao da geragao, além de ter exercido o papel de Assessor Técnico na Subchefia
de Analise e Acompanhamento de Politicas Governamentais (SAG) da Casa Civil, e como Assessor do Departamento
de Planejamento Energético no MME, em 2020.

O Sr. Gustavo Cerqueira Ataide declarou ser Conselheiro ndo independente segundo os critérios contidos na
Resolucao CVM 80.
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Iﬁ] RAFAEL REZENDE BRIGOLINI

Data de 17/07/1982
nascimento )

Orgao da
Administracao )

Conselho Fiscal

Prazodomandato )  até AGO de 2027

CURRICULO RESUMIDO )))

Proposta da Administracao

AGO - Anexo IV

CPF ) 055.693.306-07
Profissdo ) Economista

Cargo eletivo Membro do CF (titular)
aocupar )

N° de mandatos

consecutivos e 0-17/04/2026

1°mandato )

O Sr. Rafael Rezende Brigolini é subsecretario de Gestao Fiscal da Secretaria do Tesouro Nacional, com ampla
experiéncia em finangas publicas, operagdes de crédito, gestao fiscal e governanga corporativa. Economista formado
pela UNICAMP e atuacao consolidada no setor pablico federal.

O Sr. Rafael Rezende Brigolini declarou ser Conselheiro nao independente segundo os critérios contidos no artigo
36, §1° do Decreto n® 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na

Resolucao CVM 80.
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Proposta da Administragao

AGO - Anexo IV

o
[m] DANIEL CARDOSO LEAL CPF ) 834.938.081-00
Data de 13/10/1978 Profissdo ) Engenheiro Mecanico
nascimento )
Orgép da Conselho Fiscal Cargo eletivo Membro do CF (suplente)
Administracao ) aocupar )
N° de mandatos
Prazodomandato )  até AGO de 2027 consecutivos e 0-17/04/2026

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )))

O Sr. Daniel Cardoso Leal, natural de Brasilia (DF), é Subsecretario da Divida Pdblica da Secretaria do Tesouro
Nacional, servidor pablico federal com mais de dez anos de atuacao na gestao da divida publica e no mercado
financeiro. Ao longo de sua trajetéria no Tesouro Nacional, exerceu fungdes de lideranga e coordenagao na area da
divida pdblica, incluindo emissdes domésticas e internacionais, gestao de riscos e relacionamento com investidores
e agéncias de classificagao de risco. Possui ainda experiéncia no setor privado como estrategista sénior de renda fixa
na BGC Liquidez e atuacdo em 6rgao colegiado como membro de Conselho Fiscal: IndGstria de Material Bélico do
Brasil (IMBEL); BB Leasing S.A. — Arrendamento Mercantil; Araucaria Nitrogenados S.A. (ANSA).

E engenheiro mecanico formado pela Universidade de Brasilia (UnB) e possui MBA em Financas pelo Ibmec.
Complementa sua formagao académica com cursos e certificagdes nas areas de governanca corporativa, mercado
financeiro, contabilidade internacional, compliance e ESG.

O Sr. Daniel Cardoso Leal declarou ser Conselheiro ndao independente sequndo os critérios contidos no artigo 36, §1°
do Decreto n®8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na Resolugao CVM
80.
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Proposta da Administragao

AGO - Anexo IV

Segundo declaragoes dos proprios indicados, os candidatos acima:

N&o estiveram sujeitos, nos Ultimos cinco anos, a qualquer condenagao criminal, a condenagao em
processo administrativo da CVM, do Banco Central do Brasil ou da Superintendéncia de Seguros
Privados ou a condenacao transitada em julgado, na esfera judicial ou objeto de decisao final
administrativa, que os tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de qualquer atividade
profissional ou comercial.

Nao possuem relagao conjugal, uniao estavel ou parentescos passiveis de informacao de acordo
com o item 7.5 do Formulario de Referéncia, conforme Anexo C da Resolucao CVM 80.

Em observancia ao item 7.6 do Formulario de Referéncia, conforme Anexo C da Resolucao CVM 80,
os candidatos informaram as seguintes relacdes de subordinacdo, prestacao de servico ou
controle mantidas, nos trés Gltimos exercicios sociais, entre os indicados e:

d. sociedade controlada, direta ou indiretamente, pela Petrobras:
Nao se aplica

e. controlador direto ou indireto da Petrobras:
Nao se aplica

f.  fornecedor, cliente, devedor ou credor da Petrobras, de suas controladas ou controlador ou
controladas de alguma dessas pessoas:

Nao se aplica

Os procedimentos de governanca interna da Companhia acerca do enquadramento dos indicados nos
requisitos e vedacdes legais, regulamentares e estatutarios, bem como nos critérios de independéncia
aplicaveis, ainda estdao em andamento, por nao ter havido tempo habil para o devido enderecamento interno.
Antes darealizacao da Assembleia, as atas das reunioes do Comité de Pessoas e do Conselho de Administracao
que apreciardo tal enquadramento estarao disponiveis no endereco eletronico da Companhia:
https://www.investidorpetrobras.com.br/assembleias/.
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Proposta da Administragao

AGO - Anexo V

[ﬁ] REGINALDO FERREIRA ALEXANDRE CPF ) 003.662.408-03

Data de 07/03/1959 Profissdo ) Economista
nascimento )

Membro do CF pelos acionistas

Orgao da : Cargo eletivo referencialistas
Administracdo ) Conselho Fiscal aocupar ) >
(titular)
3 N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2027 consecutivos e 01-17/04/2025

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO ))

O Sr. Reginaldo Ferreira Alexandre é economista, com dezoito anos de experiéncia na area de andlise de
investimentos, como analista, organizador e diretor de equipes de analise, tendo ocupado essas posicoes,
sucessivamente, no Citibank, Unibanco, BBA (atual Itad-BBA) e Itali Corretora de Valores. Trabalhou ainda como
analista de crédito corporativo(Citibank) e como consultor nas areas de estratégia (Accenture) e de corporate finance
(Deloitte). Atuou também na ProxyCon Consultoria Empresarial, empresa dedicada as atividades de assessoria e
prestagao de servigos nas areas de mercado de capitais, finangas e governanga corporativa. Membro do Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC) — 6rgao formulador das normas contabeis brasileiras - desde sua fundagao, em
2005, até abril de 2024. Analista de investimentos certificado (CNPI). Gestor de valores mobiliarios credenciado pela
CVM. Conselheiro Fiscal Certificado pelo IBGC. Um dos autores do Cédigo Brasileiro de Governanga Corporativa —
Companhias Abertas (incorporado a Instrucdo CVM 586).

Possui ampla experiéncia como conselheiro de administragao e fiscal de empresas, tendo ocupado essas posicoes
em mais de vinte companhias nos Gltimos anos, incluindo, atualmente, os conselhos de administracao da Mahle
Metal Leve e Sanepar, além dos conselhos fiscais da Rumo S.A., Banrisul, Oncoclinicas, Kepler Weber e, de capital
fechado, CEB Lajeado.

Ex-conselheiro fiscal da Petrobras, de 04/2013 a 04/2019, Embraer, BRF, Companhia Energética de Brasilia, Ser
Educacional, Sabesp, Sanepar, lochope Maxion, Aliansce Shopping Centers S.A. (atual Allos), Cremer S.A., Movida,
CPFL S.A., Tecnica, Unipar Carbocloro, Parana Banco, Telenorte Celular Participagdes S.A., entre outras.

Ex-presidente da Associagao Brasileira de Analistas e Profissionais de Investimento do Mercado de Capitais —
APIMEC, eleito para o periodo 2015-2016. Ex-presidente da APIMEC, secao Sao Paulo, eleito para o periodo 2011-
2012. Ex-Membro do Comité de Governanca das Estatais, da B3. Ex-membro do Comité de Aquisicoes e Fusdes —
CAF.

O Sr. Reginaldo Ferreira Alexandre declarou ser Conselheiro independente segundo os critérios contidos no artigo
36, 81° do Decreto n°® 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na
Resolucao CVM 80.

Llid PETROBRAS MANUAL DA ASSEMBLEIA 2026




Proposta da Administragao

AGO - Anexo V

[{QIJJ VASCO DE FREITAS BARCELLOS NETO  cpr ) 010.226.297-78

Data de 21/06/1967 Profissao ) Contador
nascimento )

Membro do CF pelos acionistas

Orgdo da : Cargo eletivo referencialistas
Administracao ) Conselho Fiscal aocupar ) >
(suplente)
3 N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2027 consecutivos e 01-17/04/2025

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO ))

O Sr. Vasco de Freitas Barcellos Neto possui ampla experiéncia na area executiva, desenvolvida em empresas de
capital aberto e bancos. Apresenta sélidas habilidades de lideranca, relacionamento interpessoal, planejamento e
controle. Foi responsavel pela implantacao de projetos estratégicos em Finangas e Gestdo, tais como: langamento de
IPOs, debéntures e operagoes estruturadas de divida no mercado de capitais; financiamento de projetos de
infraestrutura; implantacao de budget, sistemas de controle e gestao; implantacdo de empresa start-up;
reestruturacoes de divida / societarias; execucao de M&A.

0 Sr. Vasco de Freitas Barcellos Neto declarou ser Conselheiro independente segundo os critérios contidos no artigo
36, 81° do Decreto n°® 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na
Resolucao CVM 80.
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Proposta da Administragao

AGO - Anexo V

( ANDRE LUIZ DE REZENDE CPF ) 037.868.887-10

Data de 24/09/1973 Profissdo ) Administrador
nascimento )

Membro do CF pelos acionistas

Orgdo da , Cargo eletivo e e
Administracao ) Conselho Fiscal aocupar ) p.
(titular)
3 N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2027 consecutivos e 0-17/04/2026

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )

O Sr. André Luiz de Rezende é formado em Administracdo de Empresas (FIJ), com especializacdo, pés-graduacao em
latu sensu em Gestao Financeira (UNIVALLI); Cyberseguranca (FOCUS); Compliance, Riscos e Auditoria (Universidade
Catdlica de SC). Possui, ainda, as certificacdes CPA-10 (ANBIMA); Conselheiro Certificado (IBGC); Gestdo
Antissuborno e Compliance (ISA 37.001 e ISO 37.301); Gestor de Riscos (ISO 31.000); Gestao de Fll's (ANBIMA);
Gestdo Estratégica (University of lllinois). Sendo as expectativas de destaque em cargo de alta governanca
corporativa em Sociedades Andnimas: Diretor Financeiro (CELESC); Conselheiro Fiscal (BADESC); Conselheiro Fiscal
(SAPIENS); Conselheiro Fiscal (PORTO DE IMBITUBA); Conselheiro Fiscal (BRDE); Conselheiro de Administracao (SC
Gas); Diretor Executivo (SAPIENS). Além da experiéncia, intercalada, como Auditor desde 2007.

O Sr. André Luiz de Rezende declarou ser Conselheiro independente segundo os critérios contidos no artigo 36, §1°
do Decreto n®8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na Resolugao CVM
80.

Llid PETROBRAS MANUAL DA ASSEMBLEIA 2026




Proposta da Administragao

AGO - Anexo V

[ﬁ] MARCIO CASSOL CARVALHO CPF ) 693.539.800-20

PEEGR 26/12/1972 Profissdo ) Contador
nascimento )

Membro do CF pelos acionistas

Orgdo da : Cargo eletivo referencialistas
Administracao ) Conselho Fiscal aocupar ) >
(suplente)
3 N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2027 consecutivos e 0-17/04/2026

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO ))

O Sr. Marcio Cassol Carvalho possui graduacao em Ciéncias Contabeis (1994), Direito (2005), especializacdoes em
Auditoria Pablica (1998) e Estudos Estratégicos em Administracao Pdblica (2011). Professor/autor de e-book na area
de Direito Administrativo. Ocupante do cargo de Auditor do Estado desde 1995. Atuou em diferentes temas de
Administracao Publica, tais como: Licitacoes, Recursos Humanos, Convénios, Subvencoes, Indicadores de Gestao,
Divida Pdblica e Planejamento de Compras. Exerceu os cargos de Diretor de Aquisi¢des de Bens e Servicos e Diretor
de Planejamento e Gestdo de Bens e Servicos na Secretaria de Estado de Salde. Foi Secretario do Conselho de
Politica Financeira do Estado de Santa Catarina, Secretario do Grupo Gestor do Governo e Controlador-Geral do
Estado de Santa Catarina. Foi Conselheiro Fiscal da SCPAR Porto de Sao Francisco do Sul, SCPAR Porto de Imbituba e
Sicoob/Credisc.

0 Sr. Marcio Cassol Carvalho declarou ser Conselheiro independente sequndo os critérios contidos no artigo 36, §1°
do Decreto n®8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na Resolugao CVM
80.
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Proposta da Administragao

AGO - Anexo V

o
[) DOMENICA EISENSTEIN NORONHA CPF ) 090.448.297-93

Datalde 13/01/1977 Profissda ) Administradora
nascimento )

) Membro do CF pelos acionistas
Orgdo da

Corsclhe Bl Cargo eletivo preferencialistas
Administragdo ) aocupar ) (titular)
) N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2027 consecutivos e 0-17/04/2026

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )))

A Sra. Domenica Eisenstein Noronha é executiva de finangas, com mais de 25 anos de experiéncia em analise
financeira, bancos de investimento, gestdo de ativos e conselhos. E bacharel em Business Administration pela
Georgetown University (Magna Cum Laude, 1999), com dupla especializacao em Financas e Negdcios Internacionais.
Detém as certificacdes CFA Charterholder, CGA, CPA-20, Series 7, FSA e ESG Investing pelo CFA Institute.

Na Lorinvest — gestora dedicada a familia Lorentzen, fundadores da Aracruz Celulose e da Norsul —, atuou como
Diretora Executiva (2021-2025), liderando a area de Research para analise de investimentos greenfield e brownfield,
coordenando processos de M&A (incluindo a aquisicdo das operagoes de cabotagem da Hidrovias do Brasil pela
Norsul, em 2025) e estruturando a area de special situations Akron, com mais de RS 4 bilhdes em créditos comprados.
Atuou como conselheira de administragdo na Norsul (2023-2025) - maior empresa brasileira de cabotagem em
granéis sélidos - e atua como conselheira de administracao na Norcoast (desde 2023), joint venture 50/50 entre
Norsul e Hapag-Lloyd para cabotagem de containers.

Foi socia da Tempo Capital (2011-2021), gestora independente com aproximadamente RS 2 bilhdes sob gestao em
fundos de acoes brasileiras com viés fundamentalista de longo prazo, sendo eleita para os conselhos fiscais de Light,
Fibria, Oi, Lojas Americanas, Embraer, Usiminas e Bradespar.

Trabalhou no Banco Morgan Stanley (1999-2010), chegando a Diretora Executiva com responsabilidades pela
execugao de transacoes de mercado de capitais (divida e equity) em toda a América Latina, com foco em transagoes
complexas como conversiveis, ADRs, IPOs e estruturagao de divida. Executou transacoes em maltiplas jurisdigdes,
incluindo Brasil, México, Argentina, Peru, Coldmbia, Barbados, Venezuela e Panama.

A Sra. Domenica Eisenstein Noronha declarou ser Conselheira independente segundo os critérios contidos no artigo
36, 81° do Decreto n°® 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na
Resolucao CVM 80.
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Proposta da Administragao

AGO - Anexo V

I{QIJJ RICARDO HENRIQUE BARAS CPF ) 103.564.968-30

Data de 08/06/1966 Profissdo ) Administrador
nascimento )

Membro do CF pelos acionistas
Orgao da

; Cargo eletivo referencialistas
Administracio ) Conselho Fiscal aocupar ) p
(suplente)
i N° de mandatos
Prazo do mandato ) até AGO de 2027 consecutivos e 0-17/04/2026

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO ))

O Sr. Ricardo Henrique Baras é formado em Administragao de Empresas, pela PUC de Sao Paulo, em 1988, e pos-
graduado pela FACESP, em Controladoria, em 1993. Diretor de Auditoria, Compliance e Riscos na Light S.A.
Anteriormente Coordenador do Comité de Auditoria da Light, Sécio da MCS Markup, Diretor Global de Auditoria da
Vale S.A., Diretor de Auditoria na Alcoa Aluminio, Diretor de Auditoria na Suzano de Papel e Celulose, Gerente de
Auditoria na Novartis, Auditor da Bahia Sul Celulose e Auditor na Boucinhas & Campos Auditores Independentes.
Liderou trés comités de Auditoria da MRN, VLI e Samarco. International Assigment de 03 anos na Inglaterra pela
Novartis e experiéncia na realizagao de auditoria de 34 paises. Fluente em inglés e espanhol.

0 Sr. Ricardo Henrique Baras declarou ser Conselheiro independente sequndo os critérios contidos no artigo 36, §1°
do Decreto n®8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa e na Resolugdo CVM
80.
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Proposta da Administragao

AGO - Anexo V

( RONALDO DIAS PF ) 221.285307-68

Data de 09/12/1946 Profissao ) Contador
nascimento )

Membro do CF pelos acionistas

Orgao da - , e
S Conselho Fiscal argo eletivo ordinaristas
Administracao )
aocupar ) (titular)
; N° de mandatos
Prazodomandato )  até AGO de 2027 consecutivos e 02 - 25/04/2024

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )

0 Sr. Ronaldo Dias é bacharel em Ciéncias Contabeis, formado pela Faculdade de Ciéncias Contabeis e Administracao
“Moraes Janior”, desde setembro de 1977, com larga experiéncia na area financeira e contabil, tendo atuado como
auditor fiscal no Banco Central do Brasil, desde junho de 1980 a 25 de fevereiro de 1997. Atuou também como
Conselheiro da Companhia de Energética de Minas Gerais até 26 de abril de 2024, Diretor de Banco Classico S.A. e
integrante do Comité de Auditoria, Gestor de carteira de Fundos credenciado pela Comissao de Valores Mobiliarios —
“CVM" e Diretor da Socal.

0 Sr. Ronaldo Dias declarou ser Conselheiro independente segundo os critérios contidos no artigo 36, §1° do Decreto
n°8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na Resolugdo CVM 80.
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Proposta da Administragao

AGO - Anexo V

() RICARDO JOSE MARTINS GIMENEZ CPF ) 103.381.768-61

Data de 25/12/1967 Sreifeesn ) Advogado
nascimento )

Membro do CF pelos acionistas

Orgdo da , Cargo eletivo ordinaristas
e ——— Conselho Fiscal aocgupar )
(suplente)
i N° de mandatos
Prazodomandato )  até AGO de 2027 consecutivos e 02 - 25/04/2024

1°mandato )

CURRICULO RESUMIDO )

O Sr. Ricardo José Martins Gimenez é advogado, sécio fundador da Alves Ferreira & Mesquita Sociedade de
Advogados, formado em Direito pela UNIP e habilitado pela OAB/SP em abril de 1995, também graduado em técnico
de contabilidade em dezembro de 1989. Possui experiéncia em: Governanca Corporativa, bem como, Gestao
Financeira e Juridica; Avaliacao e Gestao de Riscos e patriménios; Estruturacao de operagdes financeiras envolvendo
folha de pagamento, controle do faturamento, contas a pagar e fluxo de caixa; Mercado de Capitais e Direito
Societario; Suplente no conselho fiscal da Renova em 2020; Suplente no conselho fiscal da KEPLER WEBER S/A em
2022 e atualmente Suplente no conselho fiscal da CEMIG desde 2022.

O Sr. Ricardo José Martins Gimenez declarou ser Conselheiro independente sequndo os critérios contidos no artigo
36, 81° do Decreto n°® 8.945/2016, no Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa e na
Resolucao CVM 80.
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Proposta da Administragao

AGO - Anexo V

Segundo declaragdes dos proprios indicados, os candidatos acima:

Nao estiveram sujeitos, nos Gltimos cinco anos, a qualquer condenagao criminal, a condenagao em
processo administrativo da CVM, do Banco Central do Brasil ou da Superintendéncia de Seguros
Privados ou a condenacao transitada em julgado, na esfera judicial ou objeto de decisao final
administrativa, que os tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de qualquer atividade
profissional ou comercial.

Nao possuem relacao conjugal, unido estavel ou parentescos passiveis de informacao de acordo
com o item 7.5 do Formulario de Referéncia, conforme Anexo C da Resolucdao CVM 80.

Em observancia ao item 7.6 do Formulario de Referéncia, conforme Anexo C da Resolucao CVM 80,
os candidatos informaram as seguintes relagdes de subordinacdo, prestacao de servico ou
controle mantidas, nos trés Gltimos exercicios sociais, entre os indicados e:

g. sociedade controlada, direta ou indiretamente, pela Petrobras:
Nao se aplica

h. controlador direto ou indireto da Petrobras:
Nao se aplica

i. fornecedor, cliente, devedor ou credor da Petrobras, de suas controladas ou controlador ou
controladas de alguma dessas pessoas:

Nao se aplica

Os procedimentos de governanca interna da Companhia acerca do enquadramento dos indicados nos
requisitos e vedacdes legais, regulamentares e estatutarios, bem como nos critérios de independéncia
aplicaveis, ainda estdao em andamento, por nao ter havido tempo habil para o devido enderecamento interno.
Antes darealizacao da Assembleia, as atas das reunioes do Comité de Pessoas e do Conselho de Administracao
que apreciardo tal enquadramento estarao disponiveis no endereco eletronico da Companhia:
https://www.investidorpetrobras.com.br/assembleias/.
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Proposta da Administragao

AGO - [tem X

ITEM X - Fixacdo da remuneracao dos Administradores, dos membros do Conselho Fiscal e dos
membros dos Comités Estatutarios de Assessoramento do Conselho de Administracao

Em conformidade com o artigo 13, inciso |, da Resolugao CVM 81, a Petrobras submete para deliberacao dessa
Assembleia a proposta de remuneragdo dos Administradores (membros do Conselho de Administracao—CA e
da Diretoria Executiva — DE), dos titulares do Conselho Fiscal (CF) e dos membros dos Comités Estatutarios de
Assessoramento do Conselho de Administragao conforme segue:

a) Proposta de montante global dos Administradores (CA e DE), para o periodo de abril de 2026 a marco de
2027, no valor de até RS 57.224.724,61 e no valor total geral de RS 70.059.310,39, quando acrescidas as
demais posicoes de assessoramento do CA e Conselho Fiscal.

b) Proposta de fixacdo dos honorarios mensais dos membros do Conselho de Administragao e dos titulares
do Conselho Fiscal em 10% da remuneracao média mensal dos membros da Diretoria Executiva, excluidos
os valores relativos a licenca remunerada “férias” e beneficios.

c) Propostade fixacdo dos honorarios mensais dos membros do Comité de Auditoria Estatutario e do Comité
de Auditoria Estatutario do Conglomerado, sendo para o Presidente correspondente a 40% e demais
membros correspondente a 30%, ambos em relagdo a remuneragao média mensal dos membros da
Diretoria Executiva, excluidos os valores referentes a licenca remunerada “férias” e beneficios.

d) Proposta de fixacdo dos honorarios mensais dos membros dos demais Comités Estatutarios de
Assessoramento do CA em percentual equivalente a 50% do honorario mensal dos membros do Conselho
de Administracao da Petrobras, excluidos os valores relativos a licenca remunerada “férias” e beneficios.

Ressalta-se que as remuneracdes dos membros do Conselho Fiscal e dos Comités de Assessoramento do
Conselho de Administracao nao fazem parte do montante global dos Administradores.

Em conformidade com o inciso Il do artigo13 da Resolugao CVM 81, as informagoes relativas a remuneragao
dos administradores, dos membros efetivos do Conselho Fiscal e dos membros dos Comités de
Assessoramento do Conselho de Administracao da Companhia, nos termos do item 8 do Formulario de
Referéncia, estao disponiveis neste link.
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