ESTATUTO SOCIAL

i TITULO I i
DENOMINACAO, SEDE E FORO, OBJETO SOCIAL E DURACAO

Art. 1° - TREVISA INVESTIMENTOS S.A., empresa de capital privado nacional, fundada
conforme instrumento arquivado na Junta Comercial do Estado do Rio Grande do Sul, sob n°
21.659, em sessdo de 16.07.1930, com a denomina¢do de LUCHSINGER, MADORIN e
CIA. LTDA., tendo sido transformada em sociedade andnima em 14.09.1960, consoante
instrumento arquivado na mesma Junta Comercial sob n° 121.335, em sessdo de
22.09.1960, reger-se-a pelo presente estatuto e pelas disposigdes legais em vigor.

Art. 2° - A sociedade tem sede e foro a Av. Padre Cacique, 320, CEP 90.810-240 em Porto
Alegre, no Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 3° - O objeto social da companhia consiste na participacdo no capital de empresas, de
qualquer setor econdmico, como socia, cotista ou acionista, através de recursos proprios ou
provenientes de incentivos fiscais(6462-0-00); locacdo de espagos comerciais(6810-2/02);
exercicio da atividade de representacdo comercial, compreendendo o agenciamento de
vendas e intermediacdo de negocios, ressalvados os que dependem de prévia autorizacao
governamental(4619-2/00); aquisicdo e construg¢do de embarcagoes(3011-3/01);
manutengdo e reparos de embarcagdes(3317-1/01); importacdo de quaisquer mercadorias e
produtos industrializados para aplicacdo na construcdo e reforma de embarcagdes(5250-
8/01); e afretamento de embarcagdes para terceiros e de terceiros(7719-5/01).

Art. 4° - A sociedade terd duragio por prazo indeterminado.

TITULO I
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 5° O capital social, totalmente subscrito e integralizado, ¢ de R$ 90.000.000,00
(noventa milhdes de reais), divididos em 41.568.000 (quarenta ¢ um milhdes, quinhentos ¢
sessenta ¢ oito mil) agdes nominativas, sem valor nominal, sendo 18.384.000 (dezoito
milhdes, trezentos e oitenta e quatro mil) agdes ordinarias e 23.184.000 (vinte e trés milhdes,
cento e oitenta e quatro mil) agdes preferenciais.

Art. 6° - As acdes terdao a forma nominativa.

Art. 7° - A companhia podera emitir titulos multiplos de ac¢des e cautelas representativas
das mesmas, podendo, ainda, anexar-lhes cupdes.

Art. 8° - As agoes, titulos multiplos e cautelas serdo sempre assinados por dois 02 (dois)
Diretores.



Art. 9° - Cada acdo ordinéaria da direito a um voto na Assembleia Geral.

Art. 10° - As agdes preferenciais terfo direito a dividendos 10% maiores que os atribuidos
as acdes ordinarias, ndo terdo direito a voto, gozardo de prioridade no reembolso do capital,
sem prémio, em caso de liquidacdo da companhia e participardo, proporcionalmente, junto
com as a¢des ordindrias, dos dividendos obrigatdrios previsto neste estatuto social.

Paragrafo Unico — As acles preferenciais adquirirdo o direito de voto se a
companhia ndo distribuir dividendos pelo prazo de trés exercicios consecutivos.

Art. 11° - Nos aumentos de capital, podera deixar de ser observada a proporcionalidade
existente entre as diversas espécies e/ou classes de agdes de emissdo da companhia.

TITULO 11
_ ASSEMBLEIAS GERAIS
CONVOCACAO, INSTALACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 12° - As assembleias gerais ordinarias ou extraordindrias serdo convocadas e
funcionardo na forma de lei.

Paragrafo 1° - A assembleia geral poderd ser realizada de modo parcial ou
exclusivamente digital, de acordo com a legislagao aplicavel.

Paragrafo 2° - O acionista podera participar e votar a distdncia em assembleia geral,
nos termos do regulamento da Comissdo de Valores Mobiliarios.

Paragrafo 3° - Com o objetivo de facilitar a organiza¢do da assembleia geral, a
Companhia podera solicitar, dentro do prazo fixado no antincio de convocagdo, a
entrega na sede social ou por outro meio legalmente permitido, de procuracdes e
demais documentos relativos a representacdo e participacdo de acionista.

TITULOIV
DA ADMINISTRACAO

Art. 13° - A administragdo da companhia sera exercida por um Conselho de
Administragdo, com funcdes deliberativas, e por uma Diretoria, com fungdes
representativas e executivas.

Art. 14° - O Conselho de Administragdo sera composto de 03 trés) até 10 (dez) membros,
eleitos pela Assembleia Geral, pelo prazo de, até, 03 (trés) anos, admitida a reeleigao.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral designara, dentre os conselheiros eleitos,
aqueles que irdo ocupar a Presidéncia, a 1* ¢ a 2* Vice- Presidéncias do Conselho.

Paragrafo 2° - Na hipotese de auséncia temporaria ou vacancia do cargo do
Presidente do Conselho de Administragdo, competira ao 1° Vice-Presidente
substitui-lo; e, na auséncia deste, ao 2° Vice-Presidente. Na hipdtese de vacancia do
cargo de qualquer dos demais Conselheiros que ndo o Presidente, o substituto sera



nomeado pelos Conselheiros remanescentes e servira até a primeira assembleia
geral.

Paragrafo 3° - Compete ao Conselho de Administragdo: (a) fixar a orientag@o geral
dos negocios da sociedade; (b) eleger e destituir os diretores da sociedade e fixar-
lhes as atribui¢des, observando o disposto neste estatuto; (c) fiscalizar a gestdo dos
diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da sociedade, solicitar
informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragdo, e quaisquer outros
atos; (d) convocar anualmente a assembleia geral ordinaria, e a extraordinaria
quando julgar conveniente; (¢) manifestar-se sobre o relatorio da administragdo e as
contas da Diretoria; (f) escolher e destituir os auditores independentes; (g) deliberar
sobre a aquisicdo de acdes de emissdo da sociedade, para cancelamento,
manutengdo em tesouraria ou posterior alienagdo; (h) deliberar sobre a emissdo de
Notas Promissorias Financeiras, observadas as normas estabelecidas pelas
autoridades competentes.

Paragrafo 4° - Competira ao Presidente, ou a maioria dos Conselheiros, convocar
as reunioes do Conselho de Administragdo, as quais se instalardo e funcionardo,
validamente, com a presenc¢a da maioria de seus membros.

Paragrafo 5° - As deliberacdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por
maioria simples de votos dos Conselheiros presentes, cabendo um voto a cada
Conselheiro, prevalecendo, em caso de empate, o voto do Presidente da reunido.

Paragrafo 6° - As reunides do Conselho de Administracdo poderdo ser realizadas
por conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio de
comunicacdo que permita a identificagdo do membro e a comunicagdo simultanea
com todas as demais pessoas presentes a reunido. Os Conselheiros que participarem
da Reunido por intermédio de conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por
qualquer outro meio de comunicag¢do serdo considerados presentes a reunido e
deverdo assinar a correspondente ata.

Art. 15° - A Diretoria sera composta de 2 a 5 diretores, sendo um Diretor Presidente e um
Diretor de Relacdes com Investidores, acionistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos
anualmente pelo Conselho de Administragdo, admitida a reeleigdo.

Paragrafo Unico - Em caso de auséncia temporaria do Diretor Presidente ou do
Diretor de Relagdes com Investidores, cabera ao Conselho de Administragdo
designar, dentre os demais Diretores, um substituto provisorio, que acumulara as
fun¢des; no caso de impedimento permanente, competira ao Conselho de
Administracdo eleger um substituto.

Art. 16° - A diretoria reunir-se-a, ordinariamente, todos os meses €, extraordinariamente,
sempre que necessario, por convocagdo de qualquer dos diretores. As deliberagdes serdo
tomadas por maioria de votos. Em caso de empate a deliberacdo sera levada ao Conselho de
Administragao.

Art. 17° - Para a pratica dos atos abaixo mencionados ¢ requerida a assinatura conjunta de
dois (2) diretores:



a) representacdo da sociedade junto as empresas de cujo capital participa;

b) alienago de bens imodveis da sociedade, desde que previamente autorizada pelo
Conselho de Administragéio;

¢) prestacdo de garantia real ou fidejussoria em nome da sociedade, observado o
disposto no Art. 18° deste Estatuto;

d) emissdo de cheques da sociedade;

e) nomeagdo de procuradores da sociedade; e

f) emissdo de certificados ou cautelas de a¢des ou debéntures.

Paragrafo 1° - Os diretores da sociedade, para a pratica dos atos acima, poderdo
ser, parcial ou totalmente, substituidos por procuradores constituidos para fins
expressos € pelo prazo maximo de um (1) ano.

Paragrafo 2° - Ndo se aplica o prazo de validade supra referido as procuracdes
com fins judiciais, bem como aquelas necessarias aos processos administrativos.

Paragrafo 3° - Para todos os demais atos de gestdo, a representagdo da sociedade
sera exercida, de pleno direito, por qualquer dos diretores, isoladamente, os quais
poderdo, para facilitar os trabalhos de administracao, distribuir entre si as fungdes.

Art. 18° - E vedado aos administradores o uso da denominagdo social em negocios
estranhos ao objeto da sociedade, sendo igualmente vedado a estes dar fiangas e avais, a
ndo ser em favor da propria companhia ou de sociedades controladas, coligadas ou filiadas.

Art. 19° - As normas relativas a competéncia, deveres e responsabilidades, prazo de gestao,
substituicOes e vedacdes sdo as constantes na lei e no Estatuto Social.

Art. 20° - A assembleia geral fixard o montante global ou individual da remuneracdo dos
administradores.

TiTULO V
CONSELHO FISCAL

Art. 21° - A companhia tera um Conselho Fiscal ndo permanente e sua instalagdo
dependera, na forma da lei, do pedido de acionistas que representem o minimo legal.

Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal sera composto por, no minimo, trés (3) e, no
maximo cinco (5) membros, e igual nimero de suplentes, acionistas ou nao, que
preencham os requisitos legais, competindo-lhes as atribui¢des prescritas em lei.

Paragrafo 2° - O pedido de instalagdo do Conselho Fiscal podera ser formulado em
qualquer assembleia geral, ainda que a matéria ndo conste de antncios de
convocacdo. Essa mesma assembleia geral procedera: (a) a eleicdo dos membros
efetivos e suplentes do Conselho Fiscal; (b) a instalagdo do Conselho Fiscal, cujo
funcionamento terminara na primeira assembleia geral ordinaria que se realizar ap6s
a sua eleigao.

Art. 22° - Durante o periodo de funcionamento do Conselho Fiscal, ao menos um de seus
membros devera comparecer as reunides da assembleia geral e responder aos pedidos de



informagdes formulados por acionistas.

Paragrafo Unico - Os pareceres e denuncias do Conselho Fiscal ou de qualquer
um de seus membros poderdo ser apresentados e lidos na assembleia geral, ainda
que a matéria ndo conste da Ordem do Dia.

Art. 23° - As atribuigdes e poderes do Conselho Fiscal sdo os definidos no art. 163 da Lei
das Sociedades por agdes, € ndo podem ser outorgados a outro 6rgdo da Companbhia.

Paragrafo Unico - A remunerac¢do dos Conselheiros em exercicio serd fixada pela
assembleia geral que os eleger, observados os limites minimos previstos na
legislacao vigente.

] TITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, DESTINACAO DO
RESULTADO E DIVIDENDOS INTERMEDIARIOS

Art. 24° - O exercicio social serd encerrado no dia trinta ¢ um (31) de dezembro de cada
ano.

Art. 25° - No encerramento de cada exercicio social serdo elaboradas as seguintes
demonstragdes contabeis, que deverdo exprimir com clareza a situagdo do patrimonio da
companhia ¢ as mutagdes ocorridas no exercicio: (a) balango patrimonial; (b)
demonstragdes do resultado do exercicio; (¢) demonstracdo das mutagdes nas contas do
patriménio liquido; (d) demonstragdes do fluxo de caixa; (e) demonstracdo do valor
adicionado.

Paragrafo Unico - A companhia poderé levantar balangos semestrais.

Art. 26° - Do resultado do exercicio, apds a dedugdo do imposto de renda, da contribuigdo
social e dos prejuizos acumulados, se houver, sera destacada uma participagdo aos
administradores, em montante nao superior a 10% (dez por cento) dos lucros
remanescentes, observados os limites definidos em lei, e cujo pagamento ficara
condicionado a efetiva atribuigao do dividendo obrigatorio aos acionistas.

Art. 27° - Do lucro liquido do exercicio, que corresponde ao resultado do exercicio que
remanescer depois de deduzidas as participagdes de que trata o Art. 26° acima, 5% (cinco por
cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinagdo, na constituicdo da reserva legal,
que ndo excedera de 20% (vinte por cento) do capital social. Do saldo do lucro liquido que
resultar ap6s a constituigdo da reserva legal, e feitos os ajustes pela dedugdo das
importancias destinadas a formacdo de reservas para contingéncias, reserva de incentivos
fiscais, reservas de lucros a realizar, e, se for o caso, respectivas reversoes nos termos da lei,
25% (vinte e cinco por cento) serd atribuido aos acionistas, como dividendo minimo
obrigatdrio, sendo que as ac¢des preferenciais cabera mais 10% (dez por cento) sobre o lucro
distribuido as agdes ordinarias. O saldo remanescente sera utilizado (i) na formacao de
reservas para investimentos e/ou capital de giro, a qual, em conjunto com as demais reservas
de lucros, exceto as para contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros a realizar, ndo
podera ultrapassar o capital social, ou (ii) tera a destinacdo que a Assembleia Geral deliberar
por proposta dos orgdos da administragao.



Art. 28° - Os oOrgdos de administragdo poderdo declarar dividendos & conta do lucro
apurado em balango semestral, bem como dividendos intermediarios a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral.
Quando declarados dividendos intermediarios, em percentual nio inferior ao obrigatorio, os
orgdos de administragdo poderdo autorizar, "ad referendum" da assembleia, participagdo
proporcional aos administradores.

TiTU~Lo VII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 29° - O quadro de pessoal da companhia sera sempre constituido, ao menos, de 2/3
(dois tercos) de trabalhadores nacionais.

Art. 30° - Em caso de dissolug@o ou liquidacao da companhia, competira a assembleia geral
estabelecer o modo de liquidacdo, eleger os liquidantes ¢ o Conselho Fiscal que devera
funcionar no periodo de liquidacgéo.

Art. 31° - Os dividendos nao reclamados ficam depositados na sociedade, sem qualquer
atualizagdo e revertem, apos o prazo de trés (3) anos, contados da data em que tenham sido
postos a disposicao do acionista, para o patrimonio social.

Art. 32° - Os casos omissos no presente estatuto serdo regidos pela legislagdo vigente.

Porto Alegre, 29 de abril de 2025.

Fernando Ferreira Becker
Presidente da Reunido

Adel dos Santos da Silva
Secretaria da Reunido



