
 

 
 

MAPA SINTÉTICO CONSOLIDADO 

 

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

A SER REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2025 

 

ITAÚSA S.A. (“Itaúsa” ou “Companhia”) (B3: ITSA3, ITSA4), nos termos da Resolução CVM nº 

81/22, divulga o mapa sintético consolidando as instruções de voto recebidas do escriturador das 

ações de emissão da Companhia, depositário central, agente de custódia do acionista e diretamente 

pela Companhia para cada item constante do boletim de voto a distância nas matérias que serão 

submetidas à deliberação da Assembleia Geral Extraordinária a ser realizada em 30 de abril de 

2025. 

 

São Paulo (SP), 29 de abril de 2025. 

 

ALFREDO EGYDIO SETUBAL 

Diretor de Relações com Investidores



 

 

 

ESPÉCIE 

DE AÇÃO

VOTO 

DELIBERAÇÃO

QUANTIDADE 

DE AÇÕES

% SOBRE 

TOTAL DE 

VOTOS

Aprovar 3.384.152.592 100,00

Rejeitar 6.259 0,00

Abster-se 14.017 0,00

Aprovar 3.384.157.854 100,00

Rejeitar 1.100 0,00

Abster-se 13.914 0,00

Aprovar 3.384.162.594 100,00

Rejeitar 10 0,00

Abster-se 10.264 0,00

Aprovar 3.383.976.579 99,99

Rejeitar 175.430 0,01

Abster-se 20.859 0,00

Aprovar 3.384.117.976 100,00

Rejeitar 34.603 0,00

Abster-se 20.289 0,00

Aprovar 3.384.117.643 100,00

Rejeitar 34.935 0,00

Abster-se 20.290 0,00

Aprovar 3.384.151.254 100,00

Rejeitar 756 0,00

Abster-se 20.858 0,00

Aprovar 3.384.123.995 100,00

Rejeitar 28.834 0,00

Abster-se 20.039 0,00

Aprovar 3.371.118.953 99,61

Rejeitar 440 0,00

Abster-se 13.053.475 0,39

Aprovar 3.371.122.035 99,61

Rejeitar 758 0,00

Abster-se 13.050.075 0,39

Aprovar 3.384.152.144 100,00

Rejeitar 105 0,00

Abster-se 20.619 0,00

Aprovar 3.371.092.362 99,61

Rejeitar 29.823 0,00

Abster-se 13.050.683 0,39

12.

5.

Alterar o Estatuto Social para no artigo 6º (Conselho de Administração): (i) no item 6.4, aprimorar a organização dos trabalhos prevendo a definição de calendário

anual das reuniões e estabelecendo limites mínimo e máximo de reuniões ordinárias; e (ii) nos incisos do item 6.5, prever a instalação do Conselho Consultivo como

competência do Conselho de Administração e promover ajustes formais de redação, para clareza do texto.

6.

Alterar o Estatuto Social para no artigo 8º (Diretoria): (i) no atual item 8.6 (renumerado para 8.8), estabelecer limites mínimo e máximo de reuniões ordinárias, com

a numeração do subitem; (ii) no atual item 8.7 (renumerado para 8.9), incluir na competência do Comitê Executivo da Diretoria a instalação de filiais ou escritórios

em quais praças do País ou do exterior, conforme item “a)” acima, além de promover ajustes formais de redação e de renumerar incisos; (iii) no atual item 8.8

(remunerado para 8.10), promover ajustes formais de redação e renumerar seus subitens; e (iv) nos atuais 8.9 e 8.10, remanejar e renumerar para 8.3 e 8.4,

respectivamente.

7.
Alterar o Estatuto Social para no caput do artigo 9º (Conselho Consultivo) e nos itens 10.2 e 10.3 do artigo 10 (Conselho Fiscal), promover ajustes formais de

redação.

Alterar o Estatuto Social para no artigo 12 (Destinação do Lucro Líquido) e em seus itens, (i) detalhar de forma mais clara e sistemática as regras a serem

observadas na destinação do lucro líquido da Companhia, e (ii) ajustar referência legal e consolidar regras aplicáveis (inclusive em relação ao cálculo do dividendo

obrigatório), transferindo para novo artigo 13 as regras sobre o pagamento prioritário de dividendos às ações preferenciais, sem alteração de conteúdo.

Alterar o Estatuto Social para no artigo 13 (Dividendos) e em seus itens, (i) suprimir a redação do caput que dispõe sobre a regra de distribuição de dividendo

obrigatório transferida para o novo item 12.2, (ii) ajustar a redação para tratar de forma mais detalhada a declaração de proventos aos acionistas (dividendos ou

juros sobre capital próprio) por deliberação do Conselho de Administração; (iii) consignar que a periodicidade desses proventos passará a ser tratada na Política de 

Remuneração aos Acionistas da Companhia; e (iv) unificar o tratamento das antecipações de proventos aos acionistas.

Alterar o Estatuto Social para no artigo 14 (atual Reservas Estatutárias) e em seus itens, consolidar as reservas estatutárias em uma única Reserva Estatutária de

Lucros, aperfeiçoar a descrição de suas finalidades e estabelecer o limite máximo do seu saldo.

ON8.

9.

10.

11.

ITAÚSA S.A.

4.

Alterar o Estatuto Social para no artigo 5º (Administração): (i) nos itens 5.2 (Investidura), 5.3 (Proventos dos Administradores) e 5.4 (Compromisso de Indenidade),

promover ajustes formais de redação; e (ii) no subitem 5.4.1, estender a possibilidade de celebração do contrato de indenidade aos indicados pela Companhia para

exercer cargos de administração em suas investidas, além de promover ajustes formais de redação.

Alterar o Estatuto Social para no caput do artigo 1º (Denominação, Prazo e Sede): transferir, para o Comitê Executivo da Diretoria, a competência para instalação

de filiais ou escritórios da Companhia.

Alterar o Estatuto Social para no item 1.1 (Regulamento de Listagem do Nível 1 de Governança Corporativa): submeter os membros do Conselho Consultivo e dos

Comitês de Assessoramento ao Conselho de Administração às disposições do referido regulamento.

Alterar o Estatuto Social para no artigo 3º (Capital e Ações): (i) no caput, atualizar a composição do capital social, para refletir o aumento de capital mediante

capitalização de reservas com bonificação em ações, deliberado pelo Conselho de Administração em reunião de 11.11.2024; e (ii) no item 3.1, elevar o limite do

capital autorizado para 13.500.000.000 ações, sendo 4.500.000.000 ordinárias e 9.000.000.000 preferenciais.

1.

2.

3.

DESCRIÇÃO DA DELIBERAÇÃO

Mapa Sintético Consolidado

Assembleia Geral Extraordinária a ser realizada em 30/04/2025 às 11h

ON

ON

ON

ON

Consolidar a redação do Estatuto Social, para refletir as alterações estatutárias dos itens precedentes.

Transferir para a nova Reserva Estatutária de Lucros os saldos atualmente consignados nas Reservas Estatutárias (a) para Equalização de Dividendos, (b) para

Reforço do Capital de Giro, e (c) para Aumento de Capital de Empresas Participadas.
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