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Relacionamento  

com Investidores 

 

FATO RELEVANTE 

Planejamento Sucessório 

 

São José/SC, 08 de outubro de 2024. 

 

A INTELBRAS S.A. INDÚSTRIA DE TELECOMUNICAÇÃO ELETRÔNICA BRASILEIRA (B3: INTB3) (“Companhia” ou 

“Intelbras”), comunica seus acionistas e mercado em geral que, conforme aprovado em reunião extraordinária do 

Conselho de Administração, realizada em 07 de outubro de 2024 e dando sequência ao planejamento sucessório de 

seus Administradores estabeleceu que, a partir de 31 de março de 2025, as seguintes movimentações serão 

implementadas:  

 

• No âmbito do planejamento sucessório, liderado pelo Conselho de Administração com o suporte de 

consultorias, o Sr. Altair Angelo Silvestri deixará o cargo de Diretor Presidente Executivo da Companhia, a 

partir de 31 de março de 2025. Após mais de quatro décadas na companhia, dos quais quase 20 anos 

dedicados à Presidência da Intelbras, ele encerra seu ciclo executivo na Companhia. 

• Como sucessor, com efeito a partir de 01 de abril de 2025, ocupará o cargo de Diretor Presidente Executivo 

o Sr. Henrique Fernandez, executivo com mais de 17 anos de carreira na Companhia e atual Diretor 

Superintendente de Negócios da BU TIC.  

• O Sr. Henrique Fernandez, 43 anos, é formado em Engenharia Elétrica e ingressou na Intelbras em 2007, 

sendo um dos primeiros colaboradores da BU de Segurança. Possui uma trajetória sólida dentro da empresa, 

ocupando diversas posições de gerência e diretorias até se tornar Diretor Superintendente de Operações e 

de Negócios em 2022.  

• Concluídas as deliberações do Conselho de Administração, os Acionistas Controladores informaram que o 

nome do sr. Altair Angelo Silvestri será proposto como candidato a um dos assentos no Conselho de 

Administração, assunto a ser deliberado na próxima Assembleia Geral Ordinária da Companhia a ser 

realizada em 2025. 

 

A Companhia reconhece a brilhante trajetória do Sr. Altair Angelo Silvestri em seus 44 anos de dedicação, em especial 

enquanto esteve à frente da Presidência, desde 2005. Sua liderança proporcionou a expansão e consolidação da marca 

em importantes mercados de atuação. 

 

O Sr. Henrique Fernandez, que a partir de 01 de abril de 2025 ocupará o cargo de Diretor Presidente Executivo, dará 

continuidade aos projetos já iniciados, e contará com o apoio da Administração, Colaboradores e Parceiros para que 

esse novo ciclo seja marcado pela continuidade do sucesso da Companhia.  

  

 

 

 

Rafael Boeing 

Diretor de Relações com Investidores e Diretor Superintendente Administrativo Financeiro 
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MATERIAL FACT 

Succession Planning 

 

São José/SC, October 08th, 2024. 

 

INTELBRAS S.A. INDÚSTRIA DE TELECOMUNICAÇÃO ELETRÔNICA BRASILEIRA (B3: INTB3) (“Company” or 

“Intelbras”), informs its shareholders and the market in general that, as approved at an extraordinary meeting of the 

Board of Directors, held on October 7th, 2024 and following the succession plan of its Management, established that, as 

of March 31st, 2025, the following moves will be implemented: 

 

• Within the scope of succession planning, led by the Board of Directors with the support of consultants, Mr. 

Altair Angelo Silvestri will leave the position of Chief Executive Officer of the Company, on March 31st, 2025. 

After more than four decades at the company, including almost 20 years as CEO of Intelbras, he ends his 

executive cycle at the Company. 

• As successor, with effect from April 1st, 2025, Mr. Henrique Fernandez, an executive with more than 17 years 

of career in the Company and current Superintendent Director of ICT Business Unit.  

• Mr. Henrique Fernandez is 43 years old, has a degree in Electrical Engineering and joined Intelbras in 2007, 

being one of the first employees of the Security BU. He has a solid trajectory within the company, holding 

several management positions until becoming Superintendent Director of Operations and Business in 2022.  

• After the Board of Directors' deliberations, the Controlling Shareholders informed that Mr. Altair Angelo 

Silvestri will be proposed as a candidate for one of the seats on the Board of Directors, a matter to be 

resolved at the next Company's Annual General Meeting to be held in 2025. 

 

The Company recognizes the outstanding trajectory of Mr. Altair Angelo Silvestri in his 44 years of dedication, especially 

as CEO of de Company, since 2005. His leadership provided the expansion and consolidation of the brand in important 

markets. 

 

Mr. Henrique Fernandez, who as of April 1st, 2025 will hold the position of CEO, will continue the projects already in 

place, and will have the support of the Management, Employees and Partners so that this new cycle is marked by the 

continuity of the Company's success.  

 

 

 

 

 

Rafael Boeing 

Investor Relations Officer and Administrative and Financial Superintendent Officer 

 

 

 


