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HAPVIDA PARTICIPAÇÕES E INVESTIMENTOS S.A. | ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA E EXTRAORDINÁRIA A SER REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2025 

 

MAPA SINTÉTICO CONSOLIDADO DAS INSTRUÇÕES DE VOTO A DISTÂNCIA 

(conforme artigo 46-C, inciso II, Resolução CVM 81) 

 

Assembleia geral ordinária 

 

# Matéria Aprovar/Sim % Rejeitar/Não % Abster-se % Total 

1 

Tomar as contas dos administradores, bem como 

examinar, discutir e votar as demonstrações 

financeiras da Companhia referentes ao exercício 

social encerrado em 31 de dezembro de 2024, 

acompanhadas do relatório dos auditores 

independentes e demais documentos aplicáveis. 

2.153.194.006 84,27% 819.196 0,03% 401.244.745 15,70% 2.555.257.947 

2 
Fixar a remuneração global anual dos 

administradores para o exercício social de 2025. 
5.087.003.252 96,77% 127.532.953 2,43% 42.194.522 0,80% 5.256.730.727 

3 
Deseja solicitar a instalação do conselho fiscal, 

nos termos do art. 161 da Lei nº 6.404, de 1976? 
422.344.821 8,03% 2.829.400.895 53,82% 2.004.985.011 38,14% 5.256.730.727 

 

Assembleia geral extraordinária 

 

# Matéria Aprovar/Sim % Rejeitar/Não % Abster-se % Total 

1 

Ratificar a eleição do Sr. Carlos Massaru    

Takahashi para ocupar o cargo vago de 

membro do conselho de administração da 

Companhia, com prazo de mandato unificado 

com os demais membros do conselho de 

administração da Companhia, com eficácia na 

data da Assembleia. 

 

4.167.369.598 

 

79,36% 

 

1.065.309.886 

 

20,29% 18.639.333 0,35% 

 

5.251.318.817 
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2 

Ratificar a proposta de remuneração dos 

administradores da Companhia para o exercício 

social de 2022, submetida para a assembleia 

geral ordinária e extraordinária da Companhia 

realizada em 25 de abril de 2022. 

 

5.130.078.385 

 

97,69% 

 

98.222.538 

 

1,87% 23.017.894 0,44% 

 

5.251.318.817 

 

3 

Ratificar a proposta de remuneração dos 

administradores da Companhia para o exercício 

social de 2023, submetida para a assembleia 

geral ordinária e extraordinária da Companhia 

realizada em 27 de abril de 2023. 

 

5.130.078.338 

 

97,69% 

 

98.222.551 

 

1,87% 

 

23.017.928 

 

0,44% 

 

5.251.318.817 

 

4 

Deliberar sobre o Plano de Remuneração 

Baseada em Ações com Liquidação em Caixa 

ou Ações da Companhia (Plano de Ações 

Híbridas). 

 

3.709.324.959 

 

70,64% 

 

1.484.788.858 

 

28,27% 57.205.000 1,09% 

 

5.251.318.817 

 

5 

Deliberar sobre o grupamento da totalidade das 

ações de emissão da Companhia, na proporção 

de 15 ações ordinárias para 1 ação da mesma 

espécie, sem modificação do capital social. 

 

5.251.277.358 

 

99,99% 35.514 0,00% 5.945 0,00% 

 

5.251.318.817 

 

6 

Caso o grupamento de ações seja aprovado, 

alterar o caput do artigo 6.º do estatuto social 

da Companhia, para refletir o número de ações 

pós-grupamento; alterar o caput do artigo 7. º 

do estatuto social da Companhia, para ajustar 

o limite do capital autorizado em razão do 

grupamento; e consolidar o estatuto social da 

Companhia. 

 

5.251.278.417 

 

99,99% 4.420 0,00% 35.980 0,00% 

 

5.251.318.817 

 

 

* Estes mapas utilizam a posição acionária constante dos registros da instituição prestadora de serviços de escrituração de ações da Companhia. Eventuais 

variações na posição dos acionistas podem decorrer dos prazos de liquidação de operações da central depositária de ativos da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcão e da 
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instituição escrituradora das ações. 

** Percentuais calculados com base na totalidade do capital social que enviou instruções de voto a distância. 


