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Extrato da Ata da Reuniao do Conselho de Administragdo n° 01/25

1. DATA, HORA E LOCAL: Dia 18 de margo de 2025, as 9 horas, na sede da Companhia localizada
na Rodovia RS 122, km 66, n° 10.945, CEP 95115-550, Caxias do Sul, Estado do Rio Grande do Sul.

2. CONVOCACAO E PRESENCAS: Convocados pelo Portal de Governanca, presentes todos os
membros do Conselho de Administragdo, membros da Diretoria, gestores, representantes da KPMG
Auditores Independentes e os Conselheiros Fiscais.

3. MESA DIRIGENTE: David Abramo Randon, Presidente e Astor Milton Schmitt, Secretario.

4. DELIBERAGOES: De acordo com a ordem do dia de conhecimento de todos, foram tomadas as
seguintes deliberagdes:

4.1. Os Conselheiros analisaram os Documentos da Administragao relativos ao exercicio social de 2024,
ouviram o reporte dos representantes da Auditoria Independente sobre os trabalhos realizados e, em
consonancia com o Artigo 22, alinea “s” do Estatuto Social, por unanimidade de votos aprovaram: (i)
as Demonstragdes Financeiras da Controladora e Consolidadas, suas notas explicativas, o relatorio da
Auditoria Independente, emitido sem qualquer ressalva; e, (ii) o Relatério Anual dos Administradores de
2024 e o release trimestral do quarto trimestre de 2024. Os Conselheiros consideraram todos os
documentos aptos a serem submetidos a apreciagdo dos acionistas na Assembleia Geral Ordinaria;

4.2. Conforme previsto no Artigo 22, alinea “s” do Estatuto Social, os Conselheiros, por unanimidade
de votos, aprovaram a proposta de destinagao do Lucro Liquido, inclusive a participa¢do dos diretores
€ a remuneragao aos acionistas, cujo montante ja distribuido sob a forma de Juros sobre o Capital
Préprio imputados aos dividendos, representa percentual superior aos dividendos minimos previstos no
Estatuto Social, ndo remanescendo dividendos complementares aos acionistas.

Em nome do Conselho Fiscal, o Conselheiro Jaime Marchet, manifestou-se agradecendo a colaboracgéo
dos administradores e técnicos para o bom andamento de seus trabalhos, ressaltou a boa governanga
e enalteceu a cultura de inovagao, lendo o parecer do orgéo de fiscalizagdo, emitido sem reservas, o
qual relata que os Documentos da Administracdo estdo em condi¢cdes de serem apreciados pelos
acionistas na AGO.

4.3. Os Conselheiros, por unanimidade de votos, aprovaram a proposta da administracdo de
remuneragdo global aos administradores e aos conselheiros fiscais, para o exercicio de 2025,
considerando-a apta a ser submetida a apreciagao dos acionistas na AGO.

4.4. Por unanimidade de votos, os Conselheiros aprovaram a proposta de adequacgéo do Estatuto Social,
no tocante ao complemento do endereco, o registro do capital social atual, a ampliagcdo do objeto social,
para contemplar atividades complementares e correlatas as atividades ja exercidas e o ajuste de
redagao na competéncia do Conselho de Administragado, em relacao a algada da Diretoria, na prestagao
de garantias. Os Conselheiros consideraram a proposta apta a ser submetida aos acionistas em
Assembleia Geral Extraordinaria.

Por consequéncia das deliberagdes dos itens acima, fica autorizada a convocagao da Assembleia Geral
Ordinaria e Extraordinaria, a ser realizada as 9 horas do dia 23 de abril de 2025, para: (i) em regime
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ordinario deliberar sobre os Documentos da Administragéo previstos no Artigo 133 da Lei 6404/76 e,
caso solicitada a instalagéo, a eleicdo do Conselho Fiscal, bem como sobre a verba remuneratéria aos
administradores e, se eleitos, dos conselheiros fiscais; e, (i) em regime extraordinario, sobre as
modificagdes do Estatuto Social, conforme proposta referendada nesta reuniao.

4.5. Os Conselheiros, por unanimidade de votos, aprovaram a aplicagdo na Companhia e suas
controladas, das seguintes Politicas Corporativas da Randoncorp: (i) a nova Politica Corporativa de
Sistemas de Gestao Integrada; (ii) as modificagcdes e consolidagao da Politica Corporativa de Seguranca
da Informagéo, da Politica Corporativa de Privacidade de Dados Pessoais, da Politica Corporativa de
Compras, e da Politica de Saude, Seguranca e Meio Ambiente; e, (iii) a revisdo da Politica Corporativa
de Seguranga Patrimonial, da Politica Corporativa de Consequéncias e da Politica Corporativa de
Controladoria. As demais politicas corporativas permanecem vigentes e sem alteragoes.

4.6. Os Conselheiros Renata Faber Rocha Ribeiro e Antonio Sergio Riede, confirmaram sua condigao
de independéncia, mediante assinatura de declaragao especifica, em linha com a definicao do Estatuto
Social da Companhia e Codigo das Melhores Praticas de Governanga Corporativa do Instituto Brasileiro
de Governancga Corporativa.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a ata, que lida
aprovada em todos os seus termos, foi assinada eletronicamente por todos os Conselheiros, por meio
da plataforma digital Docusign. Caxias do Sul, 18 de margo de 2024.

Mesa Dirigente: David Abramo Randon, Presidente e Astor Milton Schmitt, Secretario.

Conselheiros: David Abramo Randon, Daniel Raul Randon, Astor Milton Schmitt, Renata Faber Rocha
Ribeiro e Antonio Sergio Riede.

Na qualidade de Presidente da Reunido, declaro que a presente é coépia fiel da ata lavrada no livro
proprio e auténticas as assinaturas apostas.

Caxias do Sul, 18 de dezembro de 2024.

David Abramo Randon
Presidente da Reuniao



