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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE AUDITORIA

Capitulo |
Objetivos

Artigo 1°. O presente Regimento disciplina o funcionamento, a composi¢cdo, as
competéncias, atribuicdes e responsabilidades do Comité de Auditoria da Companhia, bem
como o relacionamento do Comité com os demais érgaos da Companhia, observadas as
boas praticas de governanga corporativa, o Estatuto Social, a Lei n° 6.404/76 e demais
politicas da Companhia.

Artigo 2°. O Comité de Auditoria € um 6rgdo de assessoramento do Conselho de
Administracdo da Companhia, tendo como objetivos supervisionar a qualidade e integridade
dos relatérios financeiros; a aderéncia as normas legais, estatutarias e regulatérias; a
adequacao dos processos relativos a gestao de riscos, controles internos e compliance; e as
atividades dos auditores internos e independentes.

Capitulo Il
Composicao e Mandato

Artigo 3°. O Comité de Auditoria, 6rgao estatutario e permanente, instalado pelo Conselho
de Administracao, sera composto por no minimo 03 (trés) e, no maximo, 05 (cinco) membros,
observados os seguintes requisitos:

(i) pelo menos 1 (um) membro sera necessariamente membro independente do Conselho de
Administragao, conforme enquadramento previsto no Regulamento do Novo Mercado da B3
S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao (“Regulamento do Novo Mercado”); e

(i) pelo menos 1 (um) membro deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de
contabilidade societaria, nos termos da regulamentagao aplicavel.

Paragrafo primeiro. O numero de membros do Comité de Auditoria sera definido pelo
Conselho de Administragc&o, na reunido que os indicar.

Paragrafo segundo. O mesmo membro do Comité de Auditoria podera acumular as
caracteristicas previstas nos itens i e ii do Artigo 3° acima.

Artigo 4°. Os membros do Comité de Auditoria, eleitos pelo Conselho de Administragéo,
terdo mandato unificado de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleigdo. As eleigdes dos

1 Documento Publico




Documento: Regimento Interno
Titulo: Regimento Interno do Comité de Auditoria
Elaborado por:  Comité de Auditoria un [Fl q ue

Aprovado por:  CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Cadigo: REG-GOV-AUD-001 Homologado em: 16/09/2026 Versédo: 005

membros do Comité de Auditoria serdo realizadas a cada 1 (um) ano, na primeira reunido
do Conselho de Administragao apos a Assembleia Geral Ordinaria da Companhia.

Paragrafo primeiro. Uma pessoa que tenha exercido o cargo de membro do Comité de
Auditoria pelo prazo de 10 anos, somente podera voltar a integrar tal 6rgao, apds decorridos,
no minimo, 3 (trés) anos, contados do término do mandato.

Artigo 5°. Os membros do Comité de Auditoria serao investidos em seus cargos mediante
assinatura do Termo de Posse lavrado em livro préprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se
seguirem a sua eleigao.

Artigo 6°. O Comité de Auditoria tera um Coordenador escolhido pelo Conselho de
Administragdo, dentre os seus membros titulares e independentes, sendo que, em suas
auséncias eventuais, cabera aos demais membros indicar dentre os presentes a reuniao
aquele que ocupara a funcao interinamente de Coordenador do Comité de Auditoria.

Paragrafo primeiro. Os membros do Comité de Auditoria n&o terao suplentes.

Artigo 7°. Os membros do Comité de Auditoria deverao ter experiéncia e capacidade técnica
comprovada em relagcao as matérias de responsabilidade do Comité, tais como em auditoria
interna e independente, compliance, contabilidade, tributacdo e afins e/ou experiéncia em
tais atividades, bem como em avaliagao e gerenciamento de riscos.

Artigo 8°. Todos os membros do Comité de Auditoria deverao cumprir os requisitos previstos
no art. 147 da Lei n°® 6.404/76.

Artigo 9°. E vedada a participagédo, como membros do Comité de Auditoria, de diretores da
Companhia, de suas controladas, de seu acionista controlador, de coligadas ou sociedades
sob controle comum, diretas ou indiretas.

Artigo 10. Sem prejuizo de eventuais requisitos adicionais impostos pela legislagdo ou
demais regulamentacgdes aplicaveis, para que se cumpra o requisito de independéncia de
que trata o item i do artigo 3° acima, o membro do Comité devera cumprir com os requisitos
impostos pelo art. 16, §2° do Regulamento do Novo Mercado da B3 — Brasil, Bolsa, Balcéo.

Artigo 11. Os membros do Comité de Auditoria estardo sujeitos aos mesmos deveres e
responsabilidades legais dos administradores, nos termos do artigo 160 da Lei 6.404/1976,
neles incluido o dever de informar ao Conselho de Administracao a existéncia de eventual
conflito de interesse, nos termos do Cédigo de Conduta Etica e da Politica de Transagées
com Partes Relacionadas da Companhia.

Capitulo Il
Competéncia

Artigo 12. Compete ao Comité de Auditoria, entre outras matérias:
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(i) opinar sobre a contratacéo e destituicdo dos servigos de auditoria independente;

(i) avaliar as informagdes trimestrais, demonstra¢des intermediarias e demonstragdes
financeiras;

(i) acompanhar as atividades da auditoria interna e da area de controles internos da
Companhia;

(iv) avaliar e monitorar as exposi¢oes de risco da Companhia;

(v) avaliar, monitorar e recomendar a administragdo a corre¢do ou aprimoramento das
politicas internas da Companhia, incluindo a Politica de Transagbes entre Partes
Relacionadas;

(vi) possuir meios para recepgéao e tratamento de informagdes acerca do descumprimento
de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e cédigos
internos, inclusive com previsédo de procedimentos especificos para prote¢cao do prestador e
da confidencialidade da informacao;

(vii) monitorar as atividades dos auditores independentes com o objetivo de avaliar a sua
independéncia, a qualidade e a adequacao dos servicos prestados a Companhia; e

(viii) avaliar o plano anual de trabalho, discutir o resultado das atividades desempenhadas,
as revisdes efetuadas e avaliar o desempenho dos auditores independentes.

Artigo 13. Os pareceres do Comité de Auditoria ndo constituem condigdo necessaria para a
apresentagao de matérias ao exame e deliberagao do Conselho de Administragao.

Artigo 14. Os membros do Comité de Auditoria deverao ter acesso a todas as informacdes
e documentos necessarios ao exercicio das suas atribuicoes.

Artigo 15. O Coordenador do Comité de Auditoria tem as seguintes atribuicdes adicionais:

(i) convocar e presidir as reunides do Comité de Auditoria (ou, na sua auséncia ou
impedimento, indicar, por escrito, outro membro do Comité de Auditoria para presidir a
respectiva reuniao), tendo voto de qualidade em caso de empate;

(ii) cumprir e fazer cumprir as normas deste Regimento;

(iii) definir um secretario para as reunides, responsavel pelo registro das discussdes e
deliberacgoes;

(iv) avaliar e definir os assuntos a serem discutidos nas reunides, inclusive considerando as
recomendacdes dos demais membros do Comité de Auditoria;

(v) definir a necessidade de reunides extraordinarias, respeitado o direito dos demais
membros de solicitarem ao Comité de Auditoria a convocacao destas reunioes;
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(vi) encaminhar ao Conselho de Administragcéo, para conhecimento, as analises, pareceres
e relatorios elaborados no ambito do Comité de Auditoria;

(vii) convidar para participar das reunides do Comité de Auditoria, quando necessario ou
conveniente, membros da administragdo da Companhia, outros integrantes, assessores,
bem como quaisquer outras pessoas que detenham informagdes relevantes para o objetivo
da reuniao;

(viii) submeter anualmente a aprovagéo do Conselho de Administragao o calendario anual
do Comité de Auditoria;

(ix) coordenar as atividades do Comité de Auditoria, buscando a eficacia e o bom
desempenho do érgéo e de cada um de seus membros, servindo de elo entre o Comité de
Auditoria e o Conselho de Administragao;

(x) assegurar a eficacia e o bom desempenho do érgao e de cada um de seus membros;

(xi) propor, no minimo trimestralmente, a incluséo nas pautas das reunides do Conselho de
Administracdo de relatos das reunides do Comité de Auditoria e de outras matérias
especificas que julgar necessarias;

(xii) assegurar que os membros do Comité de Auditoria recebam informagdes completas e
tempestivas para o exercicio dos seus mandatos; e

(xiii) representar o Comité de Auditoria perante quaisquer outros 6rgédos da Companhia,
assinando, quando necessario, quaisquer correspondéncias, convites e relatérios em nome
do Comité de Auditoria.

Artigo 16. Os membros do Comité de Auditoria exercerao as atribuicdes que a Lei, o Estatuto
Social, e este Regimento lhes conferirem, com observancia ao disposto da Lei n° 6.404/76,
assim como as politicas aprovadas pela Companhia.

Artigo 17. Os membros do Comité de Auditoria deverdo manter reserva sobre os negdécios
da Companhia, devendo tratar como sigilosas todas as informagdes a que tenham acesso e
que digam respeito a Companhia, seus negocios, colaboradores, administradores, acionistas
ou contratados e prestadores de servigo, obrigando a usar tais informagdes no exclusivo e
melhor interesse da Companhia.

Artigo 18. Os membros do Comité de Auditoria obrigam-se a cumprir o Estatuto Social, o
Codigo de Conduta Etica, as Politicas de Transacdes com Partes Relacionadas, de
Negociacao de Valores Mobiliarios, de Divulgagédo de Informagdes, de Anticorrupgao e as
demais normas internas aplicaveis.

Artigo 19. Os membros do Comité de Auditoria deverdo exercer suas fungdes no exclusivo
interesse da Companhia, considerando-se abusivo o exercicio da fungdo com o fim de
causar dano a Companhia, ou aos seus acionistas ou administradores, ou de obter, para si
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ou para outrem, vantagem a que ndo faz jus e de que resulte, ou possa resultar prejuizo para
estas, seus acionistas ou Administradores.

Artigo 20. Os membros do Comité de Auditoria devem manter postura imparcial e ética no
desempenho de suas atividades e, sobretudo, em relacdo as estimativas presentes nas
demonstragdes financeiras e a gestdo da Companhia.

Capitulo IV
Reunioes

Artigo 21. O Comité de Auditoria se reunira no minimo bimestralmente de forma ordinaria,
conforme calendario anual aprovado e, extraordinariamente, quando necessario, mediante
convocagao com 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia.

Paragrafo primeiro. Nao obstante o prazo de convocagao previsto acima, sera considerada
valida a reuniao a que comparecerem todos os membros do Comité de Auditoria.

Paragrafo segundo. Cada membro do Comité de Auditoria tera direito a 1 (um) voto.

Artigo 22. A convocagado do Comité de Auditoria cabera sempre ao Coordenador, que
definira as pautas das reunides, atendendo a solicitagcdo do Conselho de Administragao ou
de qualquer membro do Comité de Auditoria ou considerando a anadlise de proposta
apresentada pela Diretoria da Companhia.

Paragrafo primeiro. A convocagcdo sera sempre em meio escrito, realizada
preferencialmente por meio eletrénico, inclusive através de e-mail e/ou aplicativos de
mensagens de telefonia, movel, desde que se obtenha prova da inequivoca ciéncia dos
membros do Comité devendo constar da convocacao a data, horarios e assuntos que
constardao da ordem do dia da reuni&o.

Paragrafo segundo. Apds a convocagao da reunido do Comité de Auditoria, fica vedada a
inclusdo de assunto na pauta da reunido, bem como a inclusdo ou qualquer alteragdo nos
respectivos materiais de apoio sem a prévia e expressa autorizagdo do Coordenador.

Artigo 23. As reunides do Comité de Auditoria serdo realizadas na sede da Companhia ou
em local previamente definido por seus membros. E facultada a participacdo de seus
membros por teleconferéncia, videoconferéncia ou por qualquer outro meio de comunicagéo
simultdnea que assegure a sua participagao efetiva na reunido, sendo certo que, nessas
hipoteses, 0 membro do Comité de Auditoria deve assegurar que os assuntos tratados nao
serdo acompanhados por terceiros.

Artigo 24. As reunides do Comité de Auditoria se instalardo com a presenca da maioria
simples de seus membros.
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Artigo 25. As deliberagdes do Comité de Auditoria serdo tomadas por maioria simples de
seus membros.

Artigo 26. Cada reunido do Comité de Auditoria devera estar registrada em ata que sera (i)
encaminhada ao Conselho de Administragéo, apos ter sido lida, aprovada e assinada pelos
membros do Comité de Auditoria presentes a reunido; e (ii) arquivada na sede social da
Companhia.

Paragrafo primeiro. Os pareceres sobre as matérias submetidas a analise do Comité de
Auditoria deverao ser parte integrante das atas de reunido ou, quando encaminhados
posteriormente, deverao ter sido lidos, aprovados e assinados pelos membros do Comité de
Auditoria presentes a reunido.

Paragrafo segundo. Os membros do Comité de Auditoria poderdao consignar na ata de
reunido e/ou no parecer suas observagdes e recomendagoes relativas aos assuntos tratados
pelo Comité.

Artigo 27. Na auséncia ou impedimento do Coordenador, qualquer outro membro do Comité
de Auditoria podera ser solicitado a comparecer as reunides do Conselho de Administragao
para prestar esclarecimentos sobre os pareceres que tiverem emitido.

Artigo 28. O membro do Comité de Auditoria que estiver em situacao de conflito de interesse
deve manifestar, imediatamente, seu interesse particular conflitante. Caso n&o o faga, outra
pessoa podera manifestar o conflito. Tao logo identificado o conflito, o membro envolvido
nao devera receber qualquer documento ou informagéo sobre a matéria e devera afastar-se,
inclusive, fisicamente, das discussdes, sem descuidar dos seus deveres legais. A
manifestacao de conflito de interesses, a abstencao e o afastamento e temporario deverao
ser registrados em ata.

Capitulo V
Auséncias, Impeditivos e Vacancia de Cargos do Comité

Artigo 29. No caso de auséncia ou impedimento temporario, 0 membro ausente ou
temporariamente impedido podera ser representado nas reunides do Comité por outro
membro indicado por escrito por ele, o qual, além do seu préprio voto, expressara o voto do
membro ausente ou temporariamente impedido. No caso de auséncia ou impedimento
temporario do Coordenador do Comité de Auditoria, as fungbes do Coordenador serdo
exercidas por outro membro por ele indicado. Na hipétese de o Coordenador nao realizar a
indicagao as fungdes serdo exercidas interinamente pelo membro indicado pela maioria dos
presentes a reunido.

Artigo 30. Ocorrendo a vacéncia do cargo de membro do Comité de Auditoria, o Conselho
de Administragcdo nomeara tantos membros substitutos quantos forem os cargos vagos,
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sendo que os membros eleitos nos termos deste artigo terdo o seu mandato encerrado no
prazo de mandato dos demais membros do Comité de Auditoria.

Artigo 31. Ocorrendo a vacancia do cargo de Coordenador do Comité de Auditoria, as
fungdes serao exercidas interinamente na forma do Artigo 6° e o Conselho de Administragao
prosseguira com a designacdo do novo Coordenador e com a nomeagdo do membro
substituto, o qual tera o seu mandato encerrado no prazo de mandato dos demais membros
do Comité de Auditoria.

Artigo 32. Se ocorrer vacancia da maioria dos cargos, o Presidente do Conselho de
Administracdo, convocara reuniao do Conselho de Administracdo no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos contados do evento de vacancia da maioria dos cargos para proceder
a nova eleicao.

Artigo 33. Os substitutos exercerao os cargos somente até o final do mandato dos
antecessores.

Artigo 34. Constituem, entre outras, hipéteses de vacancia automatica do cargo:
(i) Morte;

(i) Renuncia;

(iii) Destituicao;

(iv)Nao comparecimento sem a devida justificativa a 2 (duas) reunides ordinarias consecuti-
vas ou a 3 (trés) alternadas durante o exercicio social; e

(v) Posse em cargo politico-partidario.

Paragrafo unico. Para que ndo haja vacancia automatica do cargo no caso de nao
comparecimento a reunides, as justificativas para as auséncias serdao formalizadas e
submetidas a apreciagdo do Coordenador do Comité.

Artigo 35. Os membros do Comité de Auditoria séo destituiveis por deliberagdo do Conselho
de Administragdo da Companhia.

Capitulo VI
Orgcamento

Artigo 36. O Comité de Auditoria contara com autonomia operacional e dotagéo
orcamentaria, proposta pelo Comité de Auditoria e aprovada pelo Conselho de
Administragao, podendo determinar a contratagcdo de servicos de advogados, consultores e
analistas, bem como outros recursos que sejam necessarios ao desempenho de suas
fungdes, observadas as politicas e normas internas da Companhia e o orgamento do Comité
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de Auditoria. A contratacdo de tais assessores e seus custos estimados deverdo ser
comunicados a Diretoria Financeira da Companhia, para fins de planejamento financeiro.

Capitulo VI
Remuneragao

Artigo 37. Cabera ao Conselho de Administragao efetuar a individualizagdo da remuneragao
de cada membro do Comité de Auditoria.

Capitulo VIII
Relatério Anual

Artigo 38. Cabera ao Comité de Auditoria apresentar um relatério anual dos trabalhos
realizados, para apreciacao pelo Conselho de Administragdo da Companhia, avaliando os
impactos de todas as agdes no ambito interno e externo.

Capitulo IX
Secretaria dos Orgaos de Governanga

Artigo 39. O Secretario dos Orgéos de Governanga indicado pelo Presidente do Conselho
de Administragéo apoiara, também, o Comité de Auditoria, salvo se o Coordenador designar
outro membro para essa funcao.

Artigo 40. Compete a Secretaria dos Orgdos de Governanga:
(i) Prestar apoio técnico e administrativo ao Comité de Auditoria;
(i) Auxiliar na elaboragao do calendario corporativo;

(iii) Organizar e submeter prévia e tempestivamente ao Comité de Auditoria a pauta de reu-
ni&o;

(iv) Disponibilizar para os membros do Comité de Auditoria os eventuais conteudos requeri-
dos e estabelecidos pelo Coordenador do Comité de Auditoria para a devida apreciagao ou
conhecimento, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da reuniao;

(v) Secretariar as reunides, elaborar a lista de presencgas, na elaboragdo dos pareceres e
lavrar as respectivas atas, coletar as assinaturas de todos os participantes em tais documen-
tos, divulga-los ao Conselho e arquiva-los na sede social da Companhia; e
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(vi) Apoiar o Coordenador do Comité de Auditoria no relacionamento e interacdo com o
Conselho de Administracédo e, quando necessario, com a Diretoria da Companhia, sendo o
principal ponto de contato em relacdo aos assuntos de competéncia do Comité de Auditoria.

Capitulo X
Interagdo com outros Orgaos

Artigo 41. O Comité de Auditoria reunir-se-a:

(i) semestralmente com o Conselho Fiscal, quando instituido, para tratar de assuntos de
interesse comum previstos na legislagao aplicavel;

(i) pelo menos semestralmente, com o responsavel pela Auditoria Interna da Companhia
para acompanhamento dos Relatorios de Auditoria;

(iii) pelo menos trimestralmente, com o Coordenador da Comissdo de Etica para
acompanhamento de questdes envolvendo o Canal de Denuncias;

(iv) pelo menos trimestralmente, com os auditores externos da Companhia.

Capitulo XI
Referéncias

Artigo 42. O presente Regimento esta em consonéancia com o Estatuto Social da Compa-
nhia, Lei 6.404/76, Regulamento do Novo Mercado, Cadigo das Melhores Praticas de Go-
vernanga Corporativa e Politicas da Companhia.

Capitulo XI
Disposi¢oes Gerais

Artigo 43. O presente Regimento Interno podera ser modificado a qualquer momento, por
deliberagao do Conselho de Administragao.

Paragrafo primeiro. As omissdes deste Regimento Interno e as duvidas de interpretacao

de seus dispositivos serdo submetidas a deliberacdo do Conselho de Administracéo,
podendo ser previamente discutidas em reunido do Comité de Auditoria.

9 Documento Publico




Documento: Regimento Interno

Titulo: Regimento Interno do Comité de Auditoria .l
Elaborado por:  Comité de Auditoria un [Fl q ue
Aprovado por:  CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Cadigo: REG-GOV-AUD-001 Homologado em: 16/09/2026 Versédo: 005

Paragrafo segundo. Cada membro do Comité de Auditoria devera receber copia deste
Regimento Interno através de Termo de Entrega devidamente datado, assinado e
encaminhado pela Secretaria dos Orgaos de Governanga.

Paragrafo terceiro. Todos os participantes das reunides, incluindo os membros do Comité
de Auditoria, o secretario, e outros que porventura venham a participar das reunides do
Comité de Auditoria tem por obrigacdo, ética, legal, e profissional de manter sigilo das
informacdes relacionados as reunides do colegiado, tornando-se legalmente responsaveis
por quaisquer eventuais divulgagdes indevidas.

Paragrafo quarto. Os membros do Comité de Auditoria devem observar os comportamentos
éticos e as condutas pessoais mais praticadas nos relacionamentos institucionais.

Artigo 44. Eventuais divergéncias oriundas das interpretagdes dos termos do Regimento
serdo decididas pelo Conselho de Administragdo, em observancia ao Estatuto Social,
Politicas da Companhia e a Lei n° 6.404/76.

Artigo 45. O ndo cumprimento deste Regimento sera tratado em conformidade com o
Caodigo de Conduta da Companhia, sendo que situagdes excepcionais poderao ser levadas
a Diretoria Executiva, ao Conselho de Administragdo e/ou para outros 6rgaos de governanca.

Artigo 46. Este Regimento deve ser revisado periodicamente, no minimo uma vez a cada 2
(dois) anos ou sob demanda.

Artigo 47. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacgao e vigorara por prazo
indeterminado.
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39 (Artigo 31) Alteragdo de redagao
Artigo 44 (Artigo 32) Alteragdo de
redacao

Diretoria de Conselho de

003 26/07/2023 Governanca Administrag&o

Considerando a versdo 002, foi excluido
os artigos 192, 62, 72, 82,92, 10, 12, 24, 28
e 33.

Artigo 2°: Alteracao de redacao;
Artigo 7°: Alteracao de redacao;
Artigo 15, inc. viii: Alteragdo de redacao;

. X Artigo 34, inc. iv: Alteracdo de redacéo;
004 | 30/07/2024 gg\‘f;‘r’;':niz A%‘:}:‘if]?:t‘r‘;g;o Artigo 38- Alteraco de redago:

Artigo 42, inc. i: Alteracao de redacao.

Artigo 42, inc. ii: Alterac&o de redacéo
Artigo 42, inc. iii: Alteragéo de redacao
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Artigo 9°: Alteracao de redacao;
Artigo 12: Alteragao de redagao;
Artigo 29: Alteragao de redagao;
Artigo 31: Alteracao de redagao;
Artigo 37: Alteracao de redagao;

Diretoria de Conselho de Artigo 39: Alteragéo de redagéo;
005 16/09/2026 Governanca Administragao Artigo 43 e Paragrafo Primeiro: Alteragao
de redagao;

Artigo 44: Alteragao de redagao.

Considerando a versao 004, foi excluido o
artigo 37.
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