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EQUATORIAL PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
Companbia Aberta
CNPJ/MF n.° 04.895.728/0001-80
NIRE 15.300.007.232 | Cédigo CVM n.° 01830-9

PROPOSTA DA ADMINISTRACAO PARA A ASSEMBLEIA GERAL E
EXTRAORDINARIA A SER REALIZADA EM 09 DE OUTUBRO DE 2026

Senhotres Acionistas,

EQUATORIAL PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A., sociedade
anonima, com sede na cidade de Belém, Estado do Para, na Rodovia Augusto Montenegro,
s/n.°, Km 8,5, Bairro Coqueiro, CEP 66.823-010, com seus atos constitutivos arquivados
na Junta Comercial do Estado do Para sob o NIRE 15.300.007.232, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (“CNPJ”) sob o
n.° 04.895.728/0001-80, registrada na Comissao de Valores Mobilidrios (“CVM”) como
companhia aberta categoria “A”, sob o cédigo n.” 01830-9 (“Companhia”), vem, em
atengao ao disposto na Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 19706, conforme alterada (“Lei
das S.A.”), na Resolu¢io CVM n.° 80, de 29 de marco de 2022, conforme alterada (“RCVM
80”) e na Resolucao CVM n.? 81, de 29 de marco de 2022, conforme alterada (“RCVM 817),
apresentar a V. Sas. a seguinte proposta, a ser apreciada na Assembleia Geral Extraordinaria
da Companbhia a ser realizada, em primeira convocacao, no dia 09 de outubro de 2026, as
14 horas, de forma exclusivamente digital, considerando-se, portanto, realizada na sede

social da Companhia (“Assembleia Geral”), observada a legislagdao societaria vigente e as

disposi¢des do Estatuto Social da Companhia (“Proposta”).

1.  OBJETO

Em aten¢do aos melhores interesses da Companhia, a administracio da Companhia
submete a0 exame, discussao e votagao da Assembleia Geral as seguintes matérias constantes

da ordem do dia:

(i) ainclusio do art. 40 no Estatuto Social da Companbhia para refletir obrigac¢ao
estabelecida pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica (“ANEEL”) no
ambito da prorrogacio de contrato de concessio da Companhia e a

renumerag¢ao dos demais dispositivos estatutarios em decorréncia da inclusio

(“Alteracao Estatutaria”); e

(ii) a consolida¢ao do Estatuto Social da Companbhia.
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2. DOCUMENTOS A DISPOSICAO DOS ACIONISTAS

Os documentos relativos a Assembleia Geral encontram-se a disposi¢cao dos
Senhores Acionistas na sede da Companhia e nas paginas eletronicas da Companhia

(https://ri.equatorialenergia.com.br/), da CVM (https://www.gov.br/cvm/pt-br) e da B3

S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao (“B3”) (https://www.b3.com.br/pt br/institucional).

3. CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA GERAL

Nos termos do art. 124 da Lei das S.A., a Assembleia Geral sera convocada por meio
de anuncio publicado, por 3 (trés) vezes, no minimo, no jornal de grande circulagao
habitualmente utilizado pela Companhia, contendo, o local, a data, a hora da Assembleia

Geral e a sua respectiva ordem do dia.

Destaca-se que, de acordo com a legislacao aplicavel, a primeira publicagio do
anuncio de convocagao de assembleia geral de companhias abertas sera realizada com, no
minimo, 21 (vinte e um) dias de antecedéncia da Assembleia Geral, em jornal de grande
circulagao editado na localidade em que esteja situada a sede da companhia de forma
resumida, com a divulgacdo simultanea da integra do documento na pagina do mesmo
jornal na internet, que devera providenciar certificagdo digital da autenticidade do
documento mantido na pagina propria emitida por autoridade certificadora credenciada no

ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras (“ICP-Brasil”)..

No caso especifico da Companhia, o edital de convocagao para a Assembleia Geral
sera publicado, por 3 (trés) vezes, no jornal “O Liberal”, com divulgacdo simultinea da
integra do documento na pagina do mesmo jornal na internet, atendidas as demais
especificidades da Lei das S.A.

Se necessaria, a segunda convocagiao para a Assembleia Geral devera observar

antecedéncia minima de 8 (oito) dias.
4. LOCAL DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral sera realizada de modo exclusivamente digital, por meio de
disponibilizagao de sistema eletronico que possibilitara que os acionistas acompanhem e
votem na Assembleia Geral, considerando-se, portanto, realizada na sede social da

Companbhia.
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A Companhia considera que a realizacao da Assembleia Geral em formato digital é
a melhor op¢ao para assegurar a ampla participagdo dos acionistas, proporcionando maior
acessibilidade as discussoes e deliberagoes. Além disso, a Companhia entende que esse

modelo fomenta a inclusdo e o engajamento dos acionistas.

A Companhia ressalta que nao havera a possibilidade de comparecer fisicamente a

Assembleia Geral, uma vez que sera realizada exclusivamente de modo digital.
5. INFORMAGOES PARA PARTICIPAGCAO NA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral serd realizada de maneira exclusivamente digital, por meio de

videoconferéncia na plataforma “Microsoft Teams”, observando o disposto na RCVM 8.
A administragdo da Companhia esclarece que os Senhores Acionistas, observados os
respectivos prazos e procedimentos, poderdo participar e votar na Assembleia Geral por
meio das seguintes formas disponibilizadas pela Companhia: (a) sistema eletronico para

participagao a distancia; e (b) boletins de voto a distancia.

Para participacio na Assembleia Geral, o acionista devera se cadastrar,

impreterivelmente, até o dia 07 de outubro de 2026, inclusive, mediante solicitagao pelo

e-mail assembleia.pa@equatorialenergia.com.br, fornecendo as informacoes e documentos

indicados abaixo (“Solicitacdo de Acesso”). Validada a sua condigdao pela Companhia, o
acionista recebera, nas 24 (vinte e quatro) horas que antecederem a Assembleia Geral, o /nk
de acesso a Sala de Espera, na qual sera confirmada sua identificagao e, uma vez confirmada,

sera concedido o acesso para participa¢do a reuniao virtual.

Nao poderio participar da Assembleia Geral os acionistas que nido se cadastrarem
validamente pelo e-mail indicado, com o correspondente depodsito dos documentos

solicitados, até o dia 07 de outubro de 2026, inclusive.

Somente poderdo participar da Assembleia Geral aqueles que forem acionistas da
Companhia, sendo que a titularidade das a¢Ges para tanto serd a constante da base acionaria

disponibilizada pelo escriturador.

A Solicitacao de Acesso devera: (i) conter a identificacdo do acionista e, se for o
caso, de seu representante legal que comparecera a Assembleia Geral, incluindo seus
nomes completos e seus CPF ou CNPJ, conforme o caso, e telefone e endereco de e-mail
para envio das informagdes para participacdo; e (ii) ser acompanhada dos documentos

necessarios para participagao na Assembleia Geral, conforme descritos a seguit.
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Nos termos do art. 126 da Lei das S.A., para participar da Assembleia Geral os
acionistas, ou seus representantes legais, deverdo apresentar a Companhia copia simples
dos seguintes documentos digitalizados: (i) documento de identidade (Carteira de
Identidade Registro Geral — RG), a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), passaporte,
carteiras de identidade expedidas pelos conselhos profissionais e carteiras funcionais
expedidas pelos 6rgaos da Administragao Puablica, desde que contenham foto de seu titular,
do acionista e de seu representante, conforme o caso; e (ii) instrumento de outorga de

poderes de representagdo (nos termos abaixo indicados).

Visando a otimizacao do processo de verificagdo da Solicitagao de Acesso, a
Companhia recomenda que o acionista ou seu representante, conforme o caso, apresentem
o comprovante de participagao acionaria emitido pelo 6érgao competente, com, no maximo,

5 (cinco) dias de antecedéncia da realizacao da Assembleia Geral.

O representante do acionista pessoa juridica devera apresentar copia autenticada
digitalizada dos seguintes documentos, devidamente registrados no 6rgao competente
(Registro Civil de Pessoas Juridicas ou Junta Comercial, conforme o caso): (a) dltimo
contrato ou estatuto social consolidado; e (b) ato societario de eleicdo do administrador
que (b.i) comparecer a Assembleia Geral como representante da pessoa juridica, ou (b.ii)

assinar procurag¢ao para que terceiro represente o acionista pessoa juridica.

No tocante aos fundos de investimento, a sua representagao caberd a institui¢ao
administradora ou gestora, observado o disposto no regulamento do fundo. Nesse caso, o
representante da administradora ou gestora do fundo, além dos documentos societarios
acima mencionados relacionados a gestora ou a administradora, devera apresentar copia
simples do regulamento do fundo, devidamente registrado no 6rgao competente, quando

for o caso.

Para participagao por meio de procurador, a outorga de poderes de representacao
devera ter sido realizada hda menos de 1 (um) ano, nos termos do art. 126, § 1°, da Lei das
S.A.

Adicionalmente, em cumprimento ao disposto no art. 654, §§ 1° e 2° da Lei
n.°10.406, de 10 de janeiro de 2002, conforme alterada (“Coédigo Civil”), a procuragao
devera conter a indicagao do lugar onde foi passada, a qualificagao completa do outorgante
e do outorgado, a data e o objetivo da outorga com a designagao e extensiao dos poderes
conferidos, contendo o reconhecimento da firma do outorgante ou com assinatura

eletronica, como alternativa ao reconhecimento de firma.
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As pessoas naturais acionistas da Companhia somente poderdo ser representadas
na Assembleia Geral por procurador que seja acionista, administrador da Companhia,
advogado ou institui¢ao financeira, consoante previsto no art. 126, {1°, da Lei das S.A. As
pessoas juridicas acionistas da Companhia poderdo ser representadas por procurador
constituido em conformidade com seu contrato ou estatuto social e segundo as normas do
Codigo Civil, sem a necessidade de tal pessoa ser administrador da Companbhia, acionista
ou advogado (Processo CVM RJ2014/3578, julgado em 4 de novembro de 2014).

Os documentos dos acionistas expedidos no exterior devem conter
reconhecimento das firmas dos signatarios por Tabelido Publico, devem ser apostilados ou,
caso o pafs de emissio do documento nao seja signatirio da Convencao de Haia
(Convencao da Apostila), ser legalizados em Consulado Brasileiro, e, em ambos os casos,
ser traduzidos por tradutor juramentado matriculado na Junta Comercial, e registrados no

Registro de Titulos e Documentos, nos termos da legislacao em vigor.

Especificamente em relagao aos documentos lavrados em lingua portuguesa, inglesa
ou espanhola, ou que venham acompanhados da respectiva tradugao nessas mesmas linguas,

a Companhia nao exigira a tradugdo juramentada.

Caso o acionista nao receba as instru¢oes de acesso com até 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia do horirio de inicio da Assembleia Geral, devera entrar em contato
com o Departamento de Relacbes com Investidores, por meio do e-mail

assembleia.pa(@equatotialenergia.com.br, com até 2 (duas) horas de antecedéncia do horitio

de inicio da Assembleia Geral, para que seja prestado o suporte necessario.

Na data da Assembleia Geral, o /nk de acesso a plataforma digital estara disponivel a
partir de 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario de inicio da Assembleia Geral, sendo
que o registro da presenca do acionista via sistema eletronico somente se dara mediante o
acesso via /ink, conforme instrugdes e nos horarios aqui indicados. Apés 10 (dez) minutos
do horario marcado para o inicio da Assembleia Geral, nao sera possivel o ingresso do acionista
na Assembleia Geral, independentemente da realizacao e validagao da Solicitagao de Acesso.
Assim, a Companhia recomenda que os acionistas acessem a plataforma digital para

participagao da Assembleia Geral com, pelo menos, 15 (quinze) minutos de antecedéncia.

A Companbhia ressalta que o acesso a Assembleia Geral por meio do sistema
eletronico sera exclusivo para acionistas, seus representantes legais ou procuradores

devidamente credenciados conforme os termos desta Proposta.
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A Companhia destaca, ainda, que as informagdes e orientagdes para acesso ao
sistema eletrénico, incluindo, mas sem limitacao, o link de acesso, sio unicas e
intransferiveis, assumindo o acionista (ou seu respectivo procurador/representante,
conforme o caso) integral responsabilidade sobre a posse e sigilo das informagoes e

orienta¢des que lhe forem transmitidas pela Companhia nos termos desta Proposta.

A Companhia refor¢a que sera de responsabilidade exclusiva do acionista assegurar
a compatibilidade de seus equipamentos com a utilizagao das plataformas para participagao
da Assembleia Geral por sistema eletronico, e que a Companhia nio se responsabilizara
por quaisquer dificuldades de viabilizacdo ¢/ou de manuten¢ao de conexao e de utilizagio

da plataforma digital que nao estejam sob controle da Companbhia.

Eventuais informagdes complementares relativas a participagdo na Assembleia
Geral por meio do sistema eletronico serao colocadas a disposi¢do dos acionistas na sede
social da Companhia e nas paginas eletronicas na rede mundial de computadores da

Companhia (https://ri.equatorialenergia.com.br/), da CVM

(https:/ /www.gov.br/cvm/pt-br) e da B3 (https://www.b3.com.br/pt br/institucional).

Instru¢des e orientacdes  detalhadas sobre os  procedimentos para
acompanhamento, participa¢do e manifestagao por parte dos acionistas serdo prestadas pela

mesa no inicio da Assembleia Geral.

6. BOLETINS DE VOTO A DISTANCIA

Em atendimento a RCVM 81, a Companhia informa que foi disponibilizado boletim
de vOto a distancia nas paginas eletronicas da Companhia

(https:/ /ri.equatorialenergia.com.br/), da CVM (https://www.gov.br/cvm/pt-br) e da B3

(https://www.b3.com.br/pt_br/institucional), em versoes passiveis de impressio e

preenchimento manual.

Os acionistas que optarem por manifestar seus votos a distancia na Assembleia
Geral deverao preencher o boletim de voto a distancia disponibilizado pela Companhia
indicando se desejam aprovar, rejeitar ou abster-se de votar nas deliberagdes descritas no

boletim, observados os procedimentos a seguir:

a. Envio do boletim diretamente 2 Companhia
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Os seguintes documentos deverdo ser encaminhados aos cuidados do
Departamento de Relagées com Investidores, em via eletronica, por e-mail, no enderego

assembleia.pa@equatorialenergia.com.br:

(i) Dboletim de voto a distaincia, com todos os campos devidamente
preenchidos, todas as paginas rubricadas e a ultima pagina assinada pelo
acionista ou seu(s) representante(s) legal(is), com firma reconhecida ou com

assinatura eletronica, como alternativa ao reconhecimento de firma; e

(ii) documentos de identidade e de comprovagio de representacio e da
qualidade de acionista, conforme instru¢oes contidas no item 5 desta

Proposta.

E imprescindivel que os campos aplicaveis sejam preenchidos com o nome (ou
denominac¢ao social) completo do acionista, bem como o nimero de sua inscricio no CPF

ou CNPJ, conforme aplicavel, além de e-mail para eventual contato.

Para ser aceito validamente, o boletim de voto a distancia devidamente preenchido
e acompanhado dos documentos pertinentes, observado o disposto acima, devera ser

recebido pela Companhia até o dia 05 de outubro de 2026, inclusive.

Nos termos do art. 46 da RCVM 81, a Companhia comunicara aos acionistas, por
meio de envio de e-mail ao enderego eletronico informado pelos acionistas no boletim de
voto a distancia, no prazo de 3 (trés) dias contados do recebimento dos documentos: (i) o
recebimento do boletim de voto a distancia, bem como se o boletim e os documentos
recebidos sdo suficientes para que o voto do acionista seja considerado valido; ou (ii) a
necessidade de retificagao ou reenvio do boletim de voto a distancia ou dos documentos que
o acompanham, descrevendo os procedimentos e prazos necessarios a regularizacao do voto

a distancia.

Conforme paragrafo unico do art. 46 da RCVM 81, o acionista pode retificar ou
reenviar o boletim de voto a distancia ou os documentos que o acompanham, desde que

observado o prazo para o recebimento pela Companhia, acima indicado.

Nao serdo considerados os votos proferidos por acionistas nos casos em que 0s
boletins de voto a distancia e/ou os documentos de representacio dos acionistas elencados
acima sejam enviados (ou reenviados e/ou retificados, conforme o caso) sem observancia

dos prazos e formalidades de envio indicadas nesta Proposta.
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b. Eanvio do boletim de voto a distincia por meio dos prestadores de
servico

Conforme facultado pelo art. 27, II, da RCVM 81, além do envio do boletim de
voto a distancia diretamente para a Companhia, os Senhores Acionistas poderdo enviar
instrugdes de preenchimento do boletim de voto a distancia para prestadores de servico
aptos a prestar servigos de coleta e transmissao de instru¢des de preenchimento do boletim

de voto a distancia, desde que referidas instru¢oes sejam recebidas até 05 de outubro de

2026, inclusive, ou outra data especifica indicada pelos respectivos prestadores de servico.

Dessa forma, as instrugdes de voto poderao ser enviadas: (a) caso as agoes estejam
depositadas em depositario central, por intermédio do agente de custddia ou pela Central
Depositaria da B3; ou (b) caso as agoes estejam em ambiente escritural, por intermédio do

Itat Corretora de Valores S.A.

O agente de custddia, o Itat Corretora de Valores S.A. e a Central Depositaria da
B3, conforme o caso, verificardo as instrugoes de voto fornecidas pelos acionistas, mas nao
sao responsaveis por verificar a elegibilidade do acionista para exercicio do direito de voto,
funcdo que cabera a Companhia no momento da realiza¢ao da Assembleia Geral, depois
do recebimento das informacdes dos prestadores de servigos de custddia, escrituracao e

depositario central.

O servico de coleta e transmissao de instrugoes de preenchimento de voto podera
ser realizado também pelo Itat Corretora de Valores S.A., agente escriturador de agdes da
Companhia, por meio de uma plataforma eletronica. Para isso, o acionista devera realizar o
cadastro no site Itau Securities Services Assembleia Digital

(https://assembleiadigital.certificadodigital.com/itausecuritiesservices /artigo /home /assem

bleiadigital).

Por sua vez, a manifestagao de votos diretamente via Central Depositaria da B3
devera ocorrer por meio do sistema eletronico disponibilizado pela B3, acessivel na Area do

Investidor (www.investidor.b3.com.br), na secao “Servicos > Voto a Distancia”, aba
s ¢ ¢ 5

“Assembleias em Aberto”. O acionista devera registrar o voto em cada deliberagao e, ao

final, clicar em “Enviar Voto™.

Caso necessitem de informacdes adicionais, os acionistas deverao entrar em contato
com os seus respectivos agentes de custéodia ou com o escriturador da Companbhia,
conforme o caso, para verificar os procedimentos por eles estabelecidos para emissao das

instrucoes de voto via boletim de voto a distancia, bem como os documentos e informacoes
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exigidos para tanto. Referidos prestadores de servico comunicardo aos acionistas o

recebimento das instrucoes de voto ou a necessidade de retificacdo ou reenvio, devendo

prever os procedimentos e prazos aplicaveis.

No caso de acionistas que possuam parte das agdes de emissao da Companhia de

sua titularidade depositadas na Central Depositaria da B3 e parte em ambiente escritural, ou

que possuam agdes custodiadas em mais de uma institui¢ao custodiante, as instrug¢oes de

voto devem ser enviadas apenas para uma instituicao, sendo que o voto serd sempre

considerado pela quantidade total de a¢oes de titularidade do acionista.

C.

Informagdbes Adicionais

Adicionalmente, a Companhia ressalta que:

(@)

(i)

(iii)

(iv)

caso haja divergéncias entre o boletim de voto a distancia recebido
diretamente pela Companhia ou recebido pelo depositario central e a
instrug¢ao de voto contida no mapa analitico do escriturador para um mesmo
numero de inscricao no CPF ou CNP]J, as instru¢des de voto provenientes

do escriturador prevalecerao, de acordo com as disposi¢oes do § 2° do
art. 48 da RCVM 81;

caso haja divergéncias entre o boletim de voto a distancia recebido
diretamente pela Companhia e as instrugoes de voto contidas no mapa
analitico do depositario central para um mesmo numero de inscricio no
CPF ou CNPJ, as instru¢bes de voto provenientes do depositario central

prevalecerao, de acordo com as disposi¢oes do § 4° do art. 48 da RCVM 81;

conforme determinado pelo § 1° do art. 44 da RCVM 81, o depositario
central, ao receber as instru¢oes de voto dos acionistas por meio de seus
respectivos agentes de custddia ou as que recebeu diretamente,
desconsiderara eventuais instrugoes divergentes em relacio a uma mesma
deliberacao que tenham sido emitidas pelo mesmo nimero de inscri¢ao no

CPF ou CNPJ;

encerrado o prazo de votacao a distancia por meio de boletim de voto a
distancia, o acionista ndo podera alterar as instru¢des de voto ja enviadas,
salvo na Assembleia Geral, observado que, quanto ao acionista que ja tenha
enviado o boletim de voto a distancia e que participe e vote por meio do

sistema eletronico, todas as instru¢des de voto recebidas por meio do
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boletim de voto a distancia para aquele acionista, identificado por meio do
numero de seu CPF ou CNPJ, devem ser desconsideradas, nos termos do
art. 28, § 2°, II, da RCVM 81; ¢

V) conforme previsto no art. 49, I, e paragrafo unico da RCVM 81, as instrugdes
de voto a distancia serdo consideradas normalmente na hipétese de eventual
adiamento da Assembleia Geral ou caso seja necessaria a sua realizagao em
segunda convocacdo, desde que o eventual adiamento ou realizacio em
segunda convocacao nao ultrapassem 30 (trinta) dias da data inicialmente
prevista para sua realiza¢do em primeira convocagao e o conteudo do boletim

de voto a distancia nao tenha sido alterado.
7. REGRAS PARA A INSTALA(,‘AO DA ASSEMBLEIA GERAL

Como regra geral enunciada no art. 125 da Lei das S.A., as assembleias gerais
instalam-se, em primeira convocagao, com a presenca de acionistas titulares de, no minimo,
1/4 (um quarto) do total de votos conferidos pelas a¢des com diteito a voto e, em segunda

convocagao, com qualquer numero de acionistas titulares de agdes com direito a voto.

Nio obstante, nos termos do art. 135 da Lei das S.A., as assembleias gerais que
tenham por objeto a reforma do estatuto social somente serdo instaladas, em primeira
convocagao, com a presenga de acionistas titulares de a¢oes representativas de, pelo menos,

2/3 (dois tercos) do total de votos conferidos pelas a¢des com diteito a voto.

Considerando que a ordem do dia da Assembleia Geral contempla matéria que
demanda a reforma do estatuto social, a Assembleia sera instalada, em primeira convocagao,
com a presenca de acionistas representando, pelo menos 2/3 (dois tercos) do total de votos

conferidos pelas a¢des com direito a voto.

Se nao for possivel instalar a Assembleia Geral em primeira convocagiao, novo
anuncio de convocagao sera oportunamente publicado pela Companhia, sendo que, em
segunda convocagao, a Assembleia Geral podera ser instalada com a presenca de acionistas

titulares de qualquer nimero de agoes com direito a voto.
8. APROVACAO DAS MATERIAS OBJETO DA ORDEM DO DIA

As deliberagoes das assembleias gerais de acionistas, ressalvadas as excegdes previstas
em lei, sao tomadas por maioria absoluta de votos dos acionistas presentes, desconsideradas

as abstencoes, nos termos do art. 129 da Lei das S.A.
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Como as matérias constantes da ordem do dia da Assembleia Geral nao estio
sujeitas a aprovagao por maioria qualificada, a aprovac¢ao das matérias dependera do voto

da maioria absoluta das a¢oes presentes a Assembleia Geral, desconsideradas as abstengoes.
9. ATA DA ASSEMBLEIA GERAL

Os trabalhos das assembleias gerais sio documentados por escrito em ata lavrada
no “Livro de Atas das Assembleias Gerais”, observado o disposto na Lei das S.A. (art. 130,
caput), e, no caso das assembleias realizadas de forma digital, os procedimentos de registro

de presenca de acionistas previstos na RCVM 81.

E possivel, desde que autorizado pela assembleia geral, lavrar a ata na forma de
sumario dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo apenas a
transcricdo das deliberagdes tomadas (art. 130, § 1°, da Lei das S.A.). Nesse caso, os
documentos ou propostas submetidas a assembleia, assim como as declaragdes de voto ou
dissidéncia, referidos na ata, serdo numerados seguidamente, autenticados pela mesa e por
qualquer acionista que o solicitar, e arquivados na companbhia (art. 130, § 1°, “a”, da Lei das
S.A.). Adicionalmente, a mesa, a pedido de acionista interessado, autenticara exemplar
ou copia de proposta, declaragio de voto ou dissidéncia, ou protesto apresentado
(art. 130, § 1°, “b”, da Lei das S.A.).

Nos termos da legislagao em vigor, serdo extraidas certidoes da ata da assembleia geral,
devidamente autenticadas pelo presidente e secretario (art. 130, caput, da Lei das S.A.), a
serem enviadas eletronicamente a CVM e a B3, apresentadas a registro na junta comercial
do estado da sede da Companhia e publicadas na forma da lei. Adicionalmente, a Lei das S.A.
(art. 130, § 2°) prevé a possibilidade de publicacdao da ata com omissao das assinaturas dos

aclonistas.

Uma vez que a Assembleia Geral sera realizada de forma exclusivamente digital, e em
conformidade aos termos do art. 3%, § 2°, da RCVM 81, o registro em ata dos acionistas que
participarem a distancia da Assembleia Geral por meio do sistema eletronico sera feito pelo

presidente ou secretario da mesa, conforme previsao do art. 47, § 2°, da RCVM 81.

Desse modo, a administragao propde que a ata da Assembleia Geral seja lavrada na
forma de sumario dos fatos ocorridos, observados os requisitos acima mencionados, e que

sua publicagio seja efetuada com a omissao das assinaturas dos acionistas.
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Em conformidade com as orientacdes da CVM, todas as declaracbes de voto, de
dissidéncias e de protesto entregues a mesa serdao digitalizadas e enviadas eletronicamente

para a CVM juntamente com a ata da Assembleia Geral.

10. ANALISE DAS MATERIAS A SEREM DELIBERADAS NA
ASSEMBLEIA GERAL

O objetivo desta se¢ao ¢ analisar as matérias submetidas a apreciagdo de V.Sas. na
Assembleia Geral, permitindo, assim, a formagao de convic¢ao e a tomada de decisao

informada e refletida por parte dos Senhores Acionistas.

10.1. Ainclusio do art. 40 no Estatuto Social da Companhia para refletir obtigacio
estabelecida pela Agéncia Nacional de Enetgia Eléttica (“ANEEL”) no dmbito da
protrogacio de contrato de concessio da Companhia e a renumeragcio dos demalis

dispositivos estatutitios em decorréncia da inclusio (“Alteracio Estatutiria”™)

A administragdo da Companhia submete a apreciacio dos acionistas, reunidos em
Assembleia Geral, proposta de alteragao do Estatuto Social mediante a inclusao do art. 40,
com a consequente renumera¢ao dos artigos subsequentes, a fim de disciplinar a limita¢ao
de distribuicao de dividendos e de pagamento de juros sobre o capital proprio, bem como
a restri¢ao a negdcios com partes relacionadas, em caso de descumprimento de indicadores
regulatérios da ANEEL.

O dispositivo ora proposto decorre da regulamentacio da ANEEL aplicavel as
concessionarias de distribuigao de energia elétrica, notadamente dos Critérios de Eficiéncia
de Gestao Econémico-Financeira estabelecidos para monitorar a saude financeira das
distribuidoras, bem como dos indicadores de qualidade técnica e comercial do servigo

prestado, previstos nas normas setoriais de regulacao da qualidade.

A administracdo entende oportuna a Alteragao Estatutaria na medida em que o
dispositivo a ser incluido replica condicao ja prevista no Contrato de Concessao firmado
entre a Companhia e a ANEEL, de forma que sua incorporagao ao Estatuto Social apenas
formaliza, em nivel estatutario, uma obrigacao que ja vincula a Companhia, conferindo

maior clareza e publicidade a essa condigdo perante os acionistas.

Além disso, a Alteragao Estatutaria promove o alinhamento de governanca entre a
Companhia e as demais distribuidoras do Grupo Equatorial, adotando redagao ja

incorporada aos estatutos sociais de outras companhias do Grupo.
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-sauatorial-

Por fim, a administracio entende que a Alteragdo Estatutaria confere maior
seguranca juridica e transparéncia a acionistas, credores e a propria ANEEL quanto ao
compromisso da Companhia com a qualidade do servigo publico concedido, prevenindo
questionamentos futuros sobre a legitimidade de eventual limitacio de dividendos que

venha a ser imposta pela ANEEL.

Diante desse cenario, a administragao propoe a Assembleia Geral a insercao do art.

40 do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 40. O descumprimento, por parte da Companhia, de indicadores de qualidade técnica,
comercial e econdmico-financeiros on dos Critérios de Eficiéncia com relagio a Gestao Econdmico-
Financeira, conforme regulagio da ANEEL, implicard a limitagao de pagamento de dividendos e
de juros sobre o capital proprio cujo valor, isoladamente ou em conjunto, supere 25% do lucro liguido
diminuido ou acrescido pelos montantes destinados a reserva legal (art. 193 da Lei das §.A.) e a
reserva para contingéncias (art. 195 da Lei das S.A.) e reversao da mesma reserva formada em
excercicios anteriores, até que os referidos indicadores sejam restanrados e observaveis a partir das
demonstragies contdbeis regulatorias dos anos civis subsequentes entregues a ANEEL bem como a

limitagao de novos atos e negdcios juridicos entre a concessiondria e suas partes relacionadas.”

Em atendimento ao art. 12, I, da RCVM 81, o Anexo I a presente Proposta
contempla a versao consolidada do Estatuto Social refletindo, em marcas de alteragao, a

Alteracio Estatutaria.

Feitas essas considera¢des, em atencao ao art. 12, I, da RCVM 81, segue, abaixo, o
destaque das alteragdes propostas no Estatuto Social da Companhia e o relatério que

detalha a origem e justificativa da reforma proposta, analisando os seus efeitos juridicos e

economicos:
Redagido Atual do Estatuto Social ‘ Alteragao Proposta ao Estatuto Social
Sem correspondéncia anterior. Artigo 40. O descumprimento, por parte da

Companbia, de indicadores de gualidade técnica,

comercial e econdmico-financeiros ou dos Critérios de

Eficiéncia com  relacgo a  Gestao  Economico-

Financeira, conforme reoulacao da ANEEI

implicard a limitacao de pasamento de dividendos e

de juros sobre o capital Dpriprio cujo valor,

isoladamente ou em conjunto, supere 25% do lucro

lquido diminuido ou acrescido _belos montantes

destinados a _reserva legal (art. 193 da 1 ei das
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S.A.) e a reserva para contingéncias (art. 195 da

[ eidas S.A.) e reversao da mesma reserva formada

e1_exercicios _anteriores, _até _qgue os _referidos

indicadores sejam restaurados e observaveis a partir

das _demonstracoes contabeis regulatirias dos anos

crvis subsequentes entregues a ANEFEIL . bew como

a limitacdo de novos atos e negdcios juridicos entre a

concessiondria e suas partes relacionadas.

Artigo 40. A sociedade entrard em liguidagio nos
a Assembleia  Geral

determinar o modo de liguidacio e nomear o

casos  legais,  cabendo

liguidante que deverd atuar nesse periodo.

Artigo 4140. A sociedade entrara em liguidagio
nos casos legats, cabendo a Assembleia Geral
determinar o modo de liguidacdo e nomear o

liguidante que deverd atuar nesse periodo.

Artigo 41. Fica eleito o foro da Capital do Estado
do Pard, para dirimir dividas e controvérsias

oriundas deste Estatuto.

Artigo 4741, Fica eleito o foro da Capital do Estado
do Pard, para dirimir dividas e controvérsias

oriundas deste Estatuto.

Artigo 42, Aos casos omissos aplicar-se-do as
disposicies da 1 ei n.” 6.404/ 76.

Artigo 4342, Aos casos omissos aplicar-se-ao as
disposigoes da 1 ei n.” 6404/ 76.

Justificativa e Impactos: A Alteragio Estatutiria ora proposta tem por finalidade
disciplinar a limitagao de distribuicao de dividendos e de pagamento de juros sobre o
capital proprio, bem como a restricio a negdcios com partes relacionadas, em caso de
descumprimento de indicadores regulatérios da ANEEL no Estatuto Social da
Companhia. O dispositivo decorre da regulacio da ANEEL aplicavel as concessionarias
de distribuicao de energia elétrica. Em decorréncia da inclusao do art. 40, os demais artigos

subsequentes devem ser renumerados.

Pelo exposto, com base nos documentos e informagoes constantes desta Proposta,
e nos termos e condi¢oes acima indicados, a administracio propde a Assembleia Geral a

Alteracao Estatutaria.
10.2. A consolidagio do Estatuto Social da Companhia

Tendo em vista que, na forma do item 10.1 acima, a administracao da Companhia
propos a Alteragao Estatutaria, a administracio da Companhia propoe a consolidagao do

seu Estatuto Social de modo a refletir os ajustes decorrentes de tais modificagoes.

A administracao entende que a consolida¢ao do Estatuto Social é importante para
permitir a atualizagdo do documento e facilitar a sua compreensao por parte de acionistas

e investidores em geral.
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Nesse contexto, a administragdo da Companhia propde que, se a Alteragao
Estatutaria objeto do item 10.1 acima for aprovada, seja também aprovada a versiao

consolidada do Estatuto Social que acompanha a presente Proposta na forma do Anexo II.
1.  CONCLUSAO

Pelos motivos acima enunciados, a administracgio da Companhia submete a
presente Proposta a apreciacao dos Senhores Acionistas reunidos em Assembleia Geral,

recomendando a sua integral aprovagao.
Belém/PA, 18 de setembro de 2026.

Augusto Miranda da Paz Junior

Presidente do Conselho de Administracao
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EQUATORIAL PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
Companhia Aberta
CNPJ/MF n.° 04.895.728/0001-80
NIRE 15.300.007.232 | Cédigo CVM n.° 01830-9

PROPOSTA DA ADMINISTRACAO PARA A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA A SER
REALIZADA EM 09 DE OUTUBRO DE 2026

ANEXO I

VERSAO MARCADA DO ESTATUTO SOCIAL REFLETINDO
AS ALTERACOES PROPOSTAS
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EQUATORIAL PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
Companhia Aberta
CNPJ/MF n.° 04.895.728/0001-80
NIRE 15.300.007.232 | Cédigo CVM n.” 01830-9

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULOI
DA DENOMINAGAO, SEDE, PRAZO DE DURACAO E OBJETO SOCIAL

Artigo 1°. A EQUATORIAL PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A. é uma sociedade

an6nima regida pelo presente Estatuto e pelas disposicSes legais que lhe forem aplicaveis.

Artigo 2°. A sociedade tem sede na cidade de Belém, Capital do Estado do Para, que ¢ seu foro, e devera

manter sua sede sempre dentro da drea de concessio.

Paragrafo Unico - Por deliberacio da Diretoria, poderio ser instaladas, transferidas ou extintas filiais,

escritérios ou agéncias em qualquer ponto do territorio nacional ou no exterior.

Artigo 3°. A sociedade tem por objeto construir e explorar sistemas de geragdo, transmissio,
transformacio e distribuicio de energia elétrica e servicos correlatos, nos termos da legislacio em vigor,
nas areas em que tenha ou venha a ter a concessao legal para esses servicos, podendo também participar
em outras sociedades congéneres e exercer atividades necessarias ou uteis a consecugao do seu objeto

social ou com ele relacionadas.

Paragrafo Primeiro - A sociedade devera abrir seu capital e, durante o prazo da concessio, ser mantida

como companhia aberta, com os valores mobiliarios de sua emissao negociaveis em Bolsa de Valores.

Paragrafo Segundo - Deverio ser previamente submetidas a2 Agéncia Nacional de Energia Elétrica
—ANEEL, ou 6rgao que a suceder, e ao Poder Concedente: a) qualquer alienagao de a¢Ses que implique
alteracio do controle da sociedade; e/ou b) qualquer alteragio estatutiria de que resulte alteragio do

mesmo controle.
Artigo 4°. O prazo de duracio da sociedade é indeterminado.

CAPITULO II
DO CAPITAL E DAS ACOES

Artigo 5°. O capital, totalmente integralizado, ¢ de R$ 1.633.752.316,20 (um bilhao, seiscentos e trinta
e trés milhdes, setecentos e cinquenta e dois mil, trezentos e dezesseis reais e vinte centavos)
representado por 2.209.074.007 (dois bilhdes, duzentos e nove milhdes, setenta e quatro mil e sete)
acoes escriturais, sem valor nominal, sendo: 2.204.620.569 (dois bilh6es, duzentos e quatro milhdes,

seiscentos e vinte mil, quinhentos e sessenta e nove) a¢des ordinarias e 4.453.438 (quatro milhdes,
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quatrocentos e cinquenta e trés mil, quatrocentas e trinta e oito) a¢Oes preferenciais, divididas em
2.166.816 (dois milhdes, cento e sessenta e seis mil, oitocentas e dezesseis) preferenciais Classe “A”;
1.085.373 (um milhdo, oitenta e cinco mil, trezentas e setenta e trés) preferenciais Classe “B”; e

1.201.249 (um milhio, duzentos e um mil, duzentas e quarenta e nove) preferenciais Classe “C”.

Paragrafo Primeiro - A Companhia fica autorizada a aumentar o seu capital social,
independentemente de reforma estatutaria, até o limite de R$ 2.500.000.000,00 (dois bilhoes e quinhentos

milhées de reais), mediante a emissdo de novas agdes ordinarias.

Paragrafo Segundo - Dentro do limite do capital autorizado, o Conselho de Administracio serd
competente para deliberar sobre a emissdo de agdes, debéntures simples, debéntures conversiveis em
acoes ou bonus de subscricio, estabelecendo se 0 aumento se dara por subscrigio piblica ou particular,
as condi¢des de integralizacio e o preco da emissdo, podendo, ainda, excluir o direito de preferéncia ou
reduzir o prazo para exercicio nas emissGes cuja colocacio seja feita mediante venda em bolsa ou por

subscri¢do publica, ou em oferta publica de aquisicio de controle, nos termos estabelecidos em lei.

Artigo 6°. A sociedade podera, a qualquer tempo, por deliberacio da Assembleia Geral e observadas

as disposicOes legais e as do presente Estatuto:

a) criar novas classes de agOes preferenciais ou aumentar o nimero de a¢oes preferenciais de classe
existente sem guardar propor¢ao com as demais espécies e classes, sendo que as agoes emitidas poderao
ser resgataveis ou nao e ter ou nao valor nominal, nos termos do artigo 11, paragrafo 1°, da Lei n.°
6.404/76;

b) deliberar o resgate ou a amortiza¢do de agdes ou de classes de agdes, determinando as condi¢Oes

e o modo de proceder-se a operagio.

Paragrafo Primeiro - Na propor¢io do numero de agdes que possuirem, os acionistas terdo
preferéncia na subscricdo de novas agoes, bem como na emissio de debéntures ou outros titulos

conversiveis em acoes e bonus de subscricio.

Paragrafo Segundo - O prazo para o exercicio do direito de preferéncia, observado o disposto no artigo

171 da Lei n.° 6.404/76, é de 30 (trinta) dias contados da publicagio da ata ou de aviso aos acionistas.

Paragrafo Terceiro - Sem prejuizo do disposto neste artigo, os aumentos de capital decorrentes de
conversdao de debéntures em agoes, cuja emissao tenha sido aprovada em Assembleia Geral, serdo
averbados pela Diretoria, mediante ata de reunido arquivada no Registro do Comércio, nos termos do
parigrafo 1° do artigo 166 da Lein.® 6.404/76, e consolidados anualmente na mesma data da realizagio

da Assembleia Geral Ordinaria.

Artigo 7°. A cada agio ordinaria corresponde um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais.
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Artigo 8°. As acOes preferenciais, inconversiveis em a¢les ordinarias, ndo terdo direito de voto nas

Assembleias Gerais e gozardo dos seguintes direitos:

a) as agOes preferenciais de classe “A” terdo direito a receber dividendo minimo de 6% (seis por cento)

a0 ano sobre o valor do capital representado por essa classe de agoes;

b) as agles preferenciais de classe “B” terdo direito a receber dividendo minimo de 10% (dez por

cento) ao ano sobre o valor do capital representado por essa classe de agdes;

c) asag¢des preferenciais de classe “C” terdo direito a receber dividendo minimo de 3% (trés por cento)

a0 ano sobre o valor do capital representado por essa classe de agdes;

d) prioridade no recebimento do capital, sem prémio, em caso de liquida¢io da sociedade, e, depois
de reembolsadas as a¢bes ordinarias, participagdo igualitaria com essas tltimas no rateio do excesso do

patrimonio liquido que se verificar;

e) participagio em igualdade de condigSes com as agSes ordinarias na distribuicio, pela sociedade,
de bonificagbes em a¢Ses ou outras vantagens, inclusive nos casos de aumentos de capital decorrentes
de capitalizagdo de reservas ou de lucros. Os acionistas receberdo as agdes decorrentes dos aumentos

aqui previstos na mesma espécie e classe das que ja possuirem.

Paragrafo Primeiro - O ndo pagamento dos dividendos a que fazem jus as agdes preferenciais, por 3 (trés)
exercicios consecutivos, conferira a tais agdes o direito de voto, que persistira até a Assembleia Geral que
determinar a distribuicio de dividendos. A aquisicdo do exercicio do direito de voto nao implicard na

perda, para essas a¢oes, de sua qualidade de preferenciais.

Paragrafo Segundo - Dependera da aprovagao ou ratificagdo de acionistas representando mais da metade
da classe preferencial afetada, reunidos em Assembleia Geral Especial, qualquer alteracdo nos direitos

e vantagens atribuidos a respectiva classe de agdo preferencial por este Estatuto.

Artigo 9°. A acdo ¢ indivisivel em relagdo a sociedade. Quando a agdo pertencer a mais de uma pessoa, 0s

direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo representante do condominio.

Artigo 10. As agGes representativas do capital social serdo escriturais, permanecendo em conta de depésito

em nome de seus titulares, sem emissdo de certificados, nos termos dos artigos 34 ¢ 35 da Lei n.

6.404/76.

Paragrafo Unico - A sociedade podera autorizar a instituicio depositaria das agdes a cobrar do acionista
os custos dos servicos de transferéncia da propriedade das a¢oes escriturais e demais atos de registro e
averbacdo, observadas as disposi¢Ses legais aplicaveis e os limites maximos fixados pela Comissio de

Valores Mobiliarios.
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Artigo 11. A instituicdo depositaria devera realizar, no prazo de 15 (quinze) dias a contar do pedido do
acionista, os atos de registro, averbagdo ou transferéncia de a¢des, e fornecera aos acionistas extrato

da conta de depésito das agdes escriturais, na forma da lei.

Artigo 12. Nos casos de reembolso de ac¢Ges, previstos em lei, o valor de reembolso correspondera
a0 valor do patriménio liquido das agoes, de acordo com o ultimo balanco aprovado por Assembleia
Geral, segundo os critérios de avaliagio do ativo e do passivo fixados na Lei das Sociedades por A¢Ges e

com os principios contibeis geralmente aceitos.

Paragrafo Unico - Se a deliberagio da Assembleia Geral ocorrer mais de 60 (sessenta) dias depois da
data do dltimo balanco aprovado, serd facultado ao acionista dissidente pedir, juntamente com o
reembolso, levantamento de balanco especial que atenda aquele prazo. Nesse caso, a companhia pagara
imediatamente 80% (oitenta por cento) do valor do reembolso calculado com base no altimo balanco
e, levantado balanco especial, pagara o saldo no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data da

deliberacio da Assembleia Geral.

CAPITULO 111
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 13. A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, em um dos 4 (quatro) meses seguintes ao
término do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem, guardados

os preceitos de direito nas respectivas convocagoes, que serao feitas pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo Primeiro - O edital de convocacio podera condicionar a presenca do acionista na
Assembleia Geral, além dos requisitos previstos em lei, ao depdsito na sede da Sociedade, com 72 horas
de antecedéncia do dia marcado para a realizagdo da Assembleia Geral, do comprovante expedido

pela institui¢ao depositaria, na hipétese de a Companhia adotar a¢oes escriturais.

Paragrafo Segundo - O edital de convocacio também podera condicionar a representacio, por
procurador do acionista na Assembleia Geral, a que o dep6sito do respectivo instrumento seja efetuado
na sede da Companhia, com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia do dia marcado para a

realizacio da Assembleia Geral.

Artigo 14. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo, pelo Vice-
Presidente do Conselho de Administragdo ou pelo Diretor-Presidente da Companhia. Na auséncia ou
impedimento destes, o Presidente da Assembleia sera escolhido pela maioria dos acionistas presentes.

Em qualquer caso, o Secretario da Assembleia Geral serd escolhido pelo Presidente da Assembleia.

Artigo 15. As deliberacoes da Assembleia Geral, ressalvadas as exce¢des previstas em lei, serdo tomadas

por maioria absoluta de votos.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE
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Artigo 16. A sociedade serda administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria,

observadas as disposicoes legais e as deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - O prazo de mandato dos membros do Conselho de Administrac¢io e da Diretoria
¢ de 3 (trés) anos, iniciando-se com a investidura dos mesmos em seus cargos, o que se dard mediante a
assinatura aposta no Termo de Posse, no livro de atas do Conselho de Administraciao ou da Diretoria,

conforme o caso, e findando com a investidura de novos titulares.

Paragrafo Segundo - Cada administrador, ao firmar o termo de posse, devera entregar a declaracio

exigida no artigo 157 da Lei n.° 6.404 /76, sendo dispensado de prestar caugio.
Artigo 17. A Assembleia Geral fixara os honorarios do Conselho de Administragdo e da Diretoria.

Artigo 18. O Conselho de Administracio serd composto de, no minimo, 03 (trés) e, no maximo, 09 (nove)

membros, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administracio devera ser integrado, obrigatoriamente, por 01 (um)
empregado do Plano Profissional de Cargos da sociedade, que tenha formagio de nivel universitario, eleito
pelo voto do acionista controlador, caso as agoes detidas pelos empregados ndo sejam suficientes para

assegurar a respectiva eleicao.

Artigo 19. O Conselho de Administragdo tera um Presidente e um Vice Presidente, escolhidos pelos

Conselheiros, por maioria de votos, na primeira reuniao apés a respectiva posse.

Artigo 20. O Conselho de Administracgio reunir-se-4, ordinariamente, com a observancia da
periodicidade, local e hora que previamente estabelecer e, extraordinariamente, sempre que
convocado por seu Presidente, por seu Vice Presidente ou por dois Conselheiros, com 3 (trés) dias de

antecedéncia.

Paragrafo Primeiro - E dispensado o interregno de 3 (trés) dias quando o Conselho se reunir com a

presenca de todos os seus membros em exercicio.

Paragrafo Segundo - As reunides serio instaladas com a presenca da maioria dos seus membros,
sendo indispensavel a presenca do Presidente ou do Vice-Presidente do Conselho de Administracdo. Os
Conselheiros poderdo participar de tais reunides por intermédio de conferéncia telefonica ou
videoconferéncia, sendo considerados presentes a reunido e devendo confirmar seu voto através de
declara¢io por escrito encaminhada ao Presidente por carta, fac- simile ou correio eletrdnico logo apds
o término da reunido. Uma vez recebida a declaracdo, o Presidente ficara investido de plenos poderes

para assinar a ata da reunido em nome do referido conselheiro.
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Paragrafo Terceiro - As reunides do Conselho de Administracdo serdo presididas por seu Presidente
e as delibera¢oes serdo tomadas por maioria de votos e constardo de atas lavradas e assinadas em livro

proprio. Em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de qualidade.

Artigo 21. Nos impedimentos ou auséncias temporarias do Presidente do Conselho, este sera
substituido pelo Vice Presidente ou, na falta deste, por Conselheiro indicado pelo préprio Conselho
de Administragio. Nos impedimentos ou auséncias temporarias de qualquer outro Conselheiro,

competird a0 Conselho de Administracio designar o seu substituto.

Paragrafo Primeiro - Em caso de vacancia de qualquer cargo de conselheiro, que ndo o Presidente
do Conselho, o substituto serda nomeado pelos Conselheiros remanescentes e servira até a primeira
Assembleia Geral na qual devera ser eleito novo conselheiro pelo periodo remanescente do prazo de

gestdo do Conselheiro substituido.

Paragrafo Segundo - Além dos casos de morte ou renincia, considerar-se-a vago o cargo do membro
do Conselho de Administragdo que, sem justa causa, deixar de exercer suas fun¢des por 60 (sessenta)

dias consecutivos.

Artigo 22. Além daqueles previstos em lei como de competéncia exclusiva do Conselho de
Administrac¢do, a pratica dos seguintes atos e a concretizacao das seguintes operacoes pela Companhia

estao condicionadas a prévia aprovacio pelo Conselho de Administracio:

a) fixar a orientacao geral dos negécios da Companhia;

b) convocar a Assembleia Geral;

9) eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva, fixando-lhes as atribuicdes.

d) manifestar-se a respeito do relatério da administracdo, das contas da Diretoria Executiva e

dos balancos consolidados, que deverdo ser submetidos a sua apreciacio, preferencialmente dentro de

02 (dois) meses contados do término do exercicio social;

9) vetar a execuc¢do de decisdes da Diretoria Executiva eventualmente adotadas contra as

disposicGes deste Estatuto;

f) observadas as disposi¢Ges legais e ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento, (1) declarar,
no curso do exercicio social e até a Assembleia Geral Ordinaria, dividendos intermediatios, inclusive a
titulo de antecipago parcial ou total do dividendo minimo obrigatério, a conta: (a) de lucros apurados
em balan¢o semestral, ou (b) de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo balanco

anual ou semestral; (ii) determinar o pagamento de juros sobre o capital préprio;

Q) a aprovagao da politica de dividendos da Companhia e a declaragio, no curso do exercicio

social e até a Assembleia Geral, de dividendos intermediarios, inclusive a titulo de antecipagdo parcial ou
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total do dividendo minimo obrigatério, a conta de lucros apurados em balango semestral, trimestral
ou em periodo menor de tempo ou de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo

balanco;

h) a aprovacdo de quaisquer planos de negécio a longo prazo, de or¢amentos anuais ou

plurianuais da Companhia e de suas revisoes;

1) a constituicdo de quaisquer 6nus sobre bens méveis ou iméveis da Companhia, ou a caugio
ou cessao de receitas ou direitos de crédito em garantia de operagdes financeiras ou nio a serem celebradas
pela Companhia, sempre que o valor total dos ativos objeto da garantia exceda a 10% (dez por cento)
do patriménio liquido total da Companhia, ou qualquer porcentagem inferior do mesmo que venha a
ser estabelecida pelo Conselho de Administracdo, determinado com base nas demonstracoes

financeiras auditadas mais recentes da Companhia;

) a alienacio de quaisquer bens integrantes do ativo permanente da Companhia cujo valor exceda
2 10% (dez por cento) do valor total do ativo permanente da Companhia, determinado com base nas

demonstra¢des financeiras auditadas mais recentes da Companhia;

k) aaquisicio de quaisquer bens integrantes do ativo permanente da Companhia cujo valor exceda a
10% (dez por cento) do patrimonio liquido total da Companhia, ou qualquer porcentagem inferior do
mesmo que venha a ser estabelecida pelo Conselho de Administracdo, determinado com base nas

demonstra¢des financeiras auditadas mais recentes da Companbhia;

) a aprovacao de investimentos e/ou a tomada de empréstimos ou financiamentos de qualquer
natureza, incluindo a emissio de notas promissotias comerciais (“Commercial Papers”), debéntures e/ou
quaisquer outros titulos de crédito ou instrumentos semelhantes destinados a distribuicio em
quaisquer mercados de capitais, cujo valor individual ou global, no caso de uma série de operacdes
vinculadas ou idénticas, seja superior a 5% do patriménio liquido total da Companhia, ou qualquer
porcentagem inferior do mesmo que venha a ser estabelecida pelo Conselho de Administracio,
determinado com base nas demonstra¢oes financeiras auditadas mais recentes da Companhia.
Dependerio ainda da aprovacdo prévia do Conselho de Administracio quaisquer das operacOes
acima referidas, independentemente do valor, caso o endividamento adicional por elas representado

ultrapasse, dentro de um determinado exercicio social, 20% do patriménio liquido da Companhia;
m) a celebracgdo de qualquer contrato com qualquer acionista da Companhia;

n) a aquisicdo, pela Companhia, de a¢oes de sua propria emissio, para efeito de permanéncia

em tesouraria para posterior cancelamento e/ou alienagio, nos termos da legislacio aplicavel;
0) indicacéio de procuradores para a execugdo dos atos listados neste artigo; e

p) escolher e destituir os auditores independentes.
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Artigo 23 — O Comité de Auditoria Estatutario da Companhia é 6rgio independente, de carater
consultivo e permanente, de assessoramento e vinculado diretamente ao Conselho de Administracdo
da Companbhia, constituido na forma prevista neste Estatuto Social, observado o disposto em regimento

interno préprio aprovado pelo Conselho de Administracio.

Paragrafo Primeiro — A composi¢io do Comité de Auditoria Estatutario da Companbhia refletira a
composi¢io do Comité de Auditoria Estatutirio da sua controladora, Equatorial Energia S.A.,
atuando como 6rgdo unico para todas as companhias do Grupo Equatorial que possuam Comité de
Auditoria Estatutario na forma aqui prevista (“Comité de Auditoria Estatutirio do Grupo

Equatorial”).

Paragrafo Segundo — O Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial é composto por, no
minimo, 3 (trés), e, no maximo 5 (cinco) membros, sendo que a0 menos 1 (um) membro deve ser
conselheiro independente e ao menos 1 (um) membro deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de

contabilidade societaria.

Paragrafo Terceiro — O mesmo membro do Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial

pode acumular as caractetisticas referidas no Paragrato Segundo acima.

Paragrafo Quarto — Os membros do Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial terdo
mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reelei¢do por igual periodo, até o limite agregado
de 10 (dez) anos.

Paragrafo Quinto — E vedada a participagdo de diretores da Companhia, suas controladas,
controladoras, coligadas ou sociedades sob controle comum, diretas ou indiretas, no Comité de Auditoria

Estatutario do Grupo Equatorial.

Paragrafo Sexto — Os membros do Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial devem

atender aos requisitos previstos no art. 147 da Lei das S.A.

Paragrafo Sétimo — O Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial deve se reunir sempre
que necessario, mas no minimo bimestralmente, de forma que as informagdes contabeis sejam sempre

apreciadas antes de sua divulgacio.

Paragrafo Oitavo — O Conselho de Administragdo devera indicar o Coordenador do comité, cujas
atividades deverdo estar definidas no regimento interno do Comité de Auditoria Estatutirio do

Grupo Equatorial aprovado pelo Conselho de Administracio.

Paragrafo Nono — O Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial exerce suas fungoes em
conformidade com seu regimento interno. Adicionalmente as disposi¢des deste Estatuto Social e do
regimento interno do Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial, o comité observara todos
os termos, requisitos, atribuicbes e composi¢ao prevista na Resoluggo CVM n° 23, de 2021,

qualificando-se como um Comité de Auditoria Estatutario (CAE), nos termos ali previstos.
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Paragrafo Décimo — Compete a0 Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial, sem prejuizo
de outras competéncias estabelecidas em seu regimento interno e na legislacdo e regulamentagio

aplicaveis:

@ opinar sobre a contratacdo e destituicdo do auditor independente para a elaboracio de

auditoria externa independente ou para qualquer outro servico;

(i1) supervisionar as atividades dos auditores independentes, a fim de avaliar a sua independéncia,
a qualidade dos servicos prestados e a adequacdo dos servigos prestados as necessidades da

Companhia;

(iif) supervisionar e acompanhar os trabalhos das areas de auditoria interna, de controles internos,

bem como da area responsavel pela elaboragio das demonstracdes financeiras da Companhia;

iy monitorar a qualidade e integridade dos mecanismos de controles internos, das informagoes
trimestrais, demonstra¢des intermedidrias e demonstragSes financeiras da Companhia e das
informagdes e medi¢oes divulgadas com base em dados contabeis ajustados e em dados nao contabeis
que acrescentem elementos ndo previstos na estrutura dos relatérios usuais das demonstracGes

financeiras;

) avaliar e monitorar as exposicoes de risco da Companhia, podendo inclusive requerer
informagoes detalhadas de politicas e procedimentos relacionados com a remuneracio da

administracio, a utiliza¢io de ativos da Companhia e as despesas incorridas em nome da Companhia;

(vi) avaliar e monitorar, juntamente com a administracdo e a auditoria interna, a adequacdo das

transacOes com partes relacionadas realizadas pela Companhia e suas respectivas evidenciagGes;

(vii) avaliar, monitorar, e recomendar a administracdo a corre¢dao ou aprimoramento das politicas

da Companbhia, incluindo a politica de transacOes entre partes relacionadas;

(vii)  elaborar relatério anual resumido, a ser apresentado juntamente com as demonstracoes
financeiras, contendo a descricio de suas atividades, os resultados e conclusées alcancados, bem como as
recomendacoes feitas e quaisquer situagSes nas quais exista divergéncia significativa entre a
administracio da Companhia, os auditores independentes e o Comité de Auditoria Estatutario do

Grupo Equatorial em relagdo as demonstracSes financeiras da Companhia; e

(ix) possuir meios para recepcao e tratamento de informagdes acerca do descumprimento de
dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e cddigos internos,
inclusive com previsao de procedimentos especificos para protecao do prestador e da confidencialidade

da informacao.
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Artigo 24. A Diretoria serd composta por até 9 (nove) membros, acionistas ou nao, mas residentes
no pais, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor de Relagdes com Investidores e os demais
nao terdo designacio especifica, todos eleitos pelo Conselho de Administra¢do e com mandato de 03

(trés) anos, permitida a reeleigao.

Artigo 25. Nos impedimentos ou auséncias temporarias do Diretor Presidente, este sera substituido
pelo Diretor de Relagdes com Investidores ou, na falta deste, pelo substituto escolhido pelo Conselho
de Administra¢io. Nos impedimentos ou auséncias temporarias de outro Diretor, compete a Diretoria
indicar, entre os Diretores, o(s) substituto(s) que acumulara(2o) interinamente as fungées do Diretor

impedido.

Paragrafo Primeiro - Ocorrendo vaga na Diretoria, proceder-se-a da mesma forma estabelecida neste
artigo, perdurando a substitui¢io interina até a primeira reunido do Conselho de Administracio que se

realizar apds a vacancia, servindo o substituto entdo eleito até o término do mandato do substituido.

Paragrafo Segundo - Além dos casos de morte ou rentncia, considerar-se-a vago o cargo do Diretor
que, sem justa causa, deixar de exercer suas funcdes por 60 (sessenta) dias consecutivos.

Artigo 26. A Diretoria Executiva reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocada por iniciativa do Diretor-Presidente, devendo a
convocacdo ser enviada por escrito, inclusive por meio de fac-simile, com 01 (um) dia util de
antecedéncia. Nas reunides de Diretoria cabera ao Diretor Presidente, ou a0 substituto em exercicio,

além do voto pessoal, o de qualidade.

Paragrafo Primeiro - O guorum de instalagio das reunides de Diretoria é a maioria dos membros em
exercicio, sendo um deles necessariamente o Diretor-Presidente ou o Diretor de Rela¢Ses com
Investidores. As decisGes da Diretoria Executiva serdo tomadas de acordo com as diretrizes

estabelecidas pelo Conselho de Administragdo.

Paragrafo Segundo - Qualquer reunido ordinaria da Diretoria Executiva podera deixar de ser realizada

na auséncia de qualquer assunto de maior relevancia a ser por ela decidido.

Paragrafo Terceiro - As decisoes da Diretoria Executiva deverdo estar contidas em atas das

respectivas reunioes.

Artigo 27. Além dos que forem necessarios a realizagdo dos fins sociais e ao regular funcionamento
da sociedade, a Diretoria fica investida de poderes para transigir, renunciar, desistir, firmar
compromissos, contrair obrigacoes, confessar dividas e fazer acordos, adquirir, alienar e onerar bens
moveis e iméveis, ouvindo previamente o Conselho de Administragio, nos casos previstos neste

Hstatuto.

Artigo 28. Os poderes e atribui¢cdes da Diretoria Executiva serdo exercidos observados os seguintes

termos:
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(a) Compete ao Diretor-Presidente: (i) convocar e presidir as reuniGes da Diretoria; (ii) ter a seu
cargo o comando dos negécios da Companhia; (iii) determinar e acompanhar o exercicio das
atribui¢oes dos Diretores sem designacdo especifica; (iv) presidir as ReuniGes de Diretoria e as
Assembleias Gerais, estas ultimas no caso de auséncia do Presidente e do Vice-Presidente do
Conselho de Administragdo; (v) implementar as determina¢des do Conselho de Administragio e da
Assembleia Geral; (vi) implementar o modelo de gestio da Companhia; e (vii) elaborar todos os relatétios
técnicos refetentes as atividades operacionais da Companhia e sobre quaisquer iniciativas de producio

e desenvolvimento a ser proposto ao Conselho de Administragao;

(b) Compete ao Diretor de Relagbes com Investidores: (i) substituir o Diretor-Presidente, em caso
de designacio pelo Conselho de Administracio; (ii) divulgar e comunicar 2 Comissao de Valores
Mobilidrios e 2 Bolsa de Valores de Sdo Paulo, se for o caso, qualquer ato ou fato relevante ocorrido
ou relacionado aos negbcios da Companhia, bem como zelar por sua ampla e imediata disseminacéo,
simultaneamente em todos os mercados em que tais valores mobilidrios sejam admitidos a negociagio,
além de outras atribui¢des definidas pelo Conselho de Administracdo; (iii) prestar informag¢Ses aos
investidores; e (iv) manter atualizado o registro da Companhia, prestando as informagSes necessarias
para tanto, tudo em conformidade com a regulamentacdo aplicivel da Comissao de Valores

Mobiliarios; e

(©) Competira aos Diretores sem designacio especifica: (i) a execucgao das politicas e diretrizes

estabelecidas pelo Conselho de Administracio e pelo Diretor-Presidente.

Artigo 29. Todos os documentos que criem obrigacSes para a Companhia ou desonerem terceiros
de obrigacoes para com a Companhia deverao, sob pena de ndo produzirem efeitos contra a mesma,
ser assinados: (a) por quaisquer 2 (dois) Diretores; (b) por 1 (um) Diretor qualquer, nos termos do
paragrafo primeiro deste artigo; ou (c) por 1 (um) Diretor, em conjunto com 1 (um) procurador

constituido nos termos do paragrafo segundo abaixo.

Paragrafo Primeiro - Podera, ainda, a Companhia ser representada validamente por 1 (um) Ditretor
qualquer, inclusive na assun¢do de obrigacOes, desde que haja deliberacdo unanime, expressa e
especifica da Diretoria neste sentido, ou nas seguintes situagoes:

@ quando se tratar de contratar prestadores de servico ou empregados;

(i1) em assuntos de rotina perante os 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais, autarquias

e sociedades de economia mista;
(iif) na assinatura de correspondéncia sobre assuntos rotineiros;

(iv) no endosso de instrumentos destinados a cobranga ou depdsito em nome da companhia; e
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) na representacio da companhia nas assembleias gerais de suas controladas e demais

sociedades em que tenha participacdo acionatia, observado o disposto neste Estatuto.

Paragrafo Segundo - As procuragdes outorgadas pela Companhia deverio ser assinadas por quaisquer
2 (dois) Diretores, especificar expressamente os poderes conferidos e conter prazo de validade limitado
a, no maximo, 1 (um) ano, vedado o substabelecimento, com excecdo daquelas outorgadas a
advogados para representacio da Companhia em processos judiciais ou administrativos, que poderdo
ter prazo superior ou indeterminado e prever o substabelecimento, desde que com reservas de iguais

poderes.

Paragrafo Terceiro - As procuracSes outorgadas a institui¢des financeiras no ambito de contratos
de financiamento de longo prazo, bem como no ambito dos respectivos contratos acessotios, poderao
ter validade superior a 1 (um) ano, desde que limitada ao prazo de eficicia dos referidos contratos do

financiamento, permitindo-se ainda o substabelecimento, sempre com reserva de iguais poderes.

Artigo 30. Em operaces estranhas aos negdcios e objeto social, ¢ vedado aos Diretores, em nome da
sociedade, concederem fiangas e avais, ou contrairem obtigacSes de qualquer natureza, salvo prévia e

expressa autoriza¢do do Conselho de Administragao.

Paragrafo Primeiro - Nio se consideram operagbes estranhas aos negocios e objeto social, a concessao
de fiangas e avais, ou aassunciao de obrigacSes de qualquer natureza, em favor de empresas controladas,

controladoras ou coligadas da sociedade.

Paragrafo Segundo - Os atos praticados com infringéncia do disposto no artigo 30, supra, nao serdo

validos nem obrigario a sociedade, respondendo cada Diretor pessoalmente pelos efeitos de tais atos.

CAPITULOV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31. A sociedade terd Conselho Fiscal ndo permanente, composto por 5 (cinco) membros e suplentes

em igual nimero, com mandato até a ptimeira Assembleia Geral Ordinaria apos sua instalacio.

Artigo 32. A remuneracido dos Conselheiros Fiscais sera determinada pela Assembleia Geral que os

eleger, observado o limite minimo estabelecido no artigo 162, paragrafo 3° da Lei n.° 6.404/76.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL E DISTRIBUICAO DE LUCROS

Artigo 33. O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano, quando serio elaboradas

as demonstracoes financeiras previstas na legislagdo aplicavel.

Artigo 34. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participa¢io, os prejuizos

acumulados, se houver, e a provisio para o imposto de renda e contribui¢io social sobre o lucro.
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Artigo 35. Os lucros liquidos apurados serdo destinados, observado o disposto no art. 202, incisos I,
IT e III da Lei n.° 6.404/76, da seguinte forma:

a) 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinagdo, na constitui¢io da

Reserva Legal, que ndo excedera 20% (vinte por cento) do capital social.

b) uma parcela por proposta dos 6rgaos da administracdo podera ser destinada a formacio de

Reservas para Contingéncias, na forma prevista no artigo 195 da Lein.° 6.404/76;

9) uma parcela, por proposta dos 6rgios da administracio, poderd ser retida com base em

orcamento de capital previamente aprovado, nos termos do art. 196 da Lei n.° 6.404/76;

d) uma parcela serd destinada ao pagamento do dividendo obrigatério aos acionistas, conforme

previsto no artigo 30, infra;

e) no exercicio em que o montante do dividendo obrigatério ultrapassar a parcela realizada do
lucro do exercicio, a Assembleia Geral podera, por proposta dos 6rgaos de administracio, destinar o
excesso a constituicio de Reserva de Lucros a Realizar, observado o disposto no art. 197 da Lei n.°
6.404/76;

f) o lucro remanescente, por proposta dos 6rgios de administracdo, podera ser total ou
parcialmente destinada a constitui¢iao da Reserva de Investimentos, observado o disposto no paragrafo

unico, infra, e o art. 194 da Lei n.° 6.404/76.

Paragrafo Unico - A Reserva de Investimentos tem as seguintes caracteristicas:

a) sua finalidade ¢ preservar a integridade do patrimoénio social e a capacidade de investimento da
sociedade;
b) sera destinado a Reserva de Investimento o saldo remanescente do lucro liquido de cada

€0 €

exercicio, apos as dedugoes referidas nas alineas “a” a “e”, supra, deste artigo;

o) a Reserva de Investimento devera observar o limite previsto no art. 199 da Lei n.° 6.404/76;

d) sem prejuizo do disposto na letra “a” deste Paragrafo, a Reserva de Investimento podera ser

utilizada para pagamento de dividendos ou juros sobre o capital préprio aos acionistas.

Artigo 36. Observado o disposto no artigo 8° supra, os acionistas terdo direito de receber como dividendo
obrigatério, em cada exercicio, no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio,
diminuido ou acrescido dos seguintes valores: (a) importincia destinada a constituigdo da reserva legal;
(b) importancia destinada a formacido de Reserva para Contingéncias (artigo 35, “b”, supra), e

reversio da mesma reserva formada em exercicios anteriores; e (c) importincia decorrente da reversio
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da Reserva de Lucros a Realizar formada em exercicios anteriores, nos termos do artigo 202, inciso 111
daLein.° 6.404/76.

Paragrafo Primeiro - A parcela dos lucros destinada ao dividendo obrigatério, prevista no “caput”
deste artigo, sera aumentada, se necessario, de forma a assegurar aos acionistas preferenciais o

recebimento dos dividendos minimos previstos no artigo 8°, alineas “a”, “b” e “c” deste estatuto.

Paragrafo Segundo - A distribuicdo dos dividendos sera procedida, observando-se a preferéncia das
acOes preferenciais em relacdo as ordinarias, da seguinte forma: (i) os titulares de a¢Ges preferenciais
terdo assegurado o recebimento dos dividendos minimos previstos no artigo 8° deste estatuto, se a
porcentagem de 25% dos lucros liquidos, prevista no “caput” deste artigo, ndo permitit melhor
remuneracio as agdes preferenciais; (if) ndo havera prioridade para recebimento dos dividendos minimos
entre as classes de agles preferenciais, de forma que, se o valor disponivel para distribuicio for
insuficiente para o pagamento integral dos dividendos minimos das trés classes de a¢des preferenciais, as
acOes das trés classes participardo igualmente da distribuicio, no limite do percentual assegurado a cada
classe; (iii) apds o pagamento dos dividendos minimos das a¢es preferenciais, ¢ na medida em que o
saldo dos lucros liquidos permitir, os acionistas ordinarios receberdo os mesmos dividendos minimos
pagos as agdes preferenciais, destinando-se o saldo dos dividendos, se houver, as a¢des ordinarias e
preferenciais em igualdade de condi¢bes; (iv) os dividendos atribuidos as a¢des ordindrias ndo poderio

ser superiores aos pagos a qualquer das classes das a¢oes preferenciais.

Paragrafo Terceiro - No calculo do valor a ser distribuido aos acionistas como dividendo obrigatério
e/ou minimo, com base no lucro liquido do exetcicio, serdo compensados os valores dos dividendos que
tenham sido antecipados no exercicio e o valor liquido dos juros sobre o capital préprio imputados a

dividendos.

Paragrafo Quarto - O saldo dos lucros liquidos podera, por proposta da administracio, ser destinado

a:
a) dividendo suplementar aos acionistas;
b) saldo que se transfere para o exercicio seguinte como retencio de lucros, devidamente

justificada pelos administradores, para financiar plano de investimento previsto em or¢amento de capital
que for aprovado pela Assembleia Geral, observadas as disposi¢des legais e as normas da Comissao de

Valores Mobiliarios.

Paragrafo Quinto - O pagamento do dividendo obrigatério poderd ser limitado ao montante do lucro

liquido que tiver sido realizado, nos termos da lei.

Paragrafo Sexto - O dividendo previsto neste artigo ndo sera obrigatdrio no exercicio social em que a
Diretoria informar a Assembleia Geral Ordinaria ndo ser ele compativel com a situacio financeira da
sociedade. O Conselho Fiscal devera dar parecer sobre essa informacao, devendo os administradores

encaminhar a Comissido de Valores Mobilidrios a exposi¢do justificada de motivos, no prazo de 5
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(cinco) dias antes da realizacdao da Assembleia Geral. Os lucros que assim deixarem de ser distribuidos
serdo registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes,

deverio ser pagos como dividendos assim que o permitir a situacdo financeira da sociedade.

Paragrafo Sétimo - As demonstragdes financeiras de cada exercicio conterdo a proposta da
administracdo de destinagdo integral do lucro do correspondente exercicio, a ser submetida a
Assembleia Geral; se a destinagdo proposta nio lograr aprovacio, as modifica¢des introduzidas constarao

da ata da Assembleia.

Artigo 37. Por determinacio do Conselho de Administragdo, a Diretoria podera levantar balangos
semestrais, intermedidrios ou intercalares da sociedade. O Conselho de Administracio, ad referendum da
Assembleia Geral, podera declarar dividendos ou juros sobre o capital proprio a conta de lucros apurados

em tais balancos, ou a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes.

Artigo 38. A critério do Conselho de Administracdo, os dividendos e os juros sobre o capital proprio
pagos aos acionistas poderdo ser considerados antecipagdo e imputados ao dividendo obrigatério

referido no artigo 37 supra.

Artigo 39. Prescrevem em favor da sociedade os dividendos nio reclamados em 03 (trés) anos, a contar

da data em que tenham sido colocados a disposi¢do dos acionistas.

comercial e economico-financeiros ou dos Critérios de Eficiéncia com relacao a Gestao Econdmico-

Financeira, conforme regulacdo da ANEEL, implicara a limitacio de pagamento de dividendos e de

juros sobre o capital préprio cujo valor, isoladamente ou em conjunto, supere 25% do lucro liquido

diminuido ou acrescido pelos montantes destinados a reserva legal (art. 193 da Lei das S.A.) e a reserva

para contingéncias (art. 195 da Lei das S.A)) e reversio da mesma reserva formada em exercicios

anteriores, até que os referidos indicadores sejam restaurados e observaveis a partir das

demonstracoes contabeis regulatorias dos anos civis subsequentes entrecues a ANEEIL bem como a

limitacao de novos atos e negdcios juridicos entre a concessionaria e suas partes relacionadas.

CAPITULO VII
DA LIQUIDAGAO DA SOCIEDADE

Artigo 4148. A sociedade entrard em liquidacdo nos casos legais, cabendo a Assembleia Geral

determinar o modo de liquidagdo e nomear o liquidante que devera atuar nesse periodo.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 4241, Fica eleito o foro da Capital do Estado do Par4, para dirimir davidas e controvérsias oriundas

deste Estatuto.
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Artigo 4342. Aos casos omissos aplicar-se-20 as disposicoes da Lei n.® 6.404/76.

kkk
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO1
DA DENOMINAGCAO, SEDE, PRAZO DE DURACAO E OBJETO SOCIAL

Artigo 1°. A EQUATORIAL PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A. ¢ uma sociedade

anonima regida pelo presente Estatuto e pelas disposicSes legais que lhe forem aplicaveis.

Artigo 2°. A sociedade tem sede na cidade de Belém, Capital do Estado do Para, que é seu foro, e devera

manter sua sede sempre dentro da area de concessao.

Paragrafo Unico - Por deliberagdo da Diretoria, poderao ser instaladas, transferidas ou extintas filiais,

escritérios ou agéncias em qualquer ponto do territorio nacional ou no exterior.

Artigo 3°. A sociedade tem por objeto construir e explorar sistemas de geracfio, transmissdo,
transformacio e distribuicio de energia elétrica e servigos correlatos, nos termos da legislacio em vigor,
nas 4reas em que tenha ou venha a ter a concessao legal para esses servicos, podendo também participar
em outras sociedades congéneres e exercer atividades necessarias ou tteis a consecu¢io do seu objeto

social ou com ele relacionadas.

Paragrafo Primeiro - A sociedade devera abrir seu capital e, durante o prazo da concessio, ser mantida

como companhia aberta, com os valores mobilidrios de sua emissao negociaveis em Bolsa de Valores.

Paragrafo Segundo - Deverio ser previamente submetidas a Agéncia Nacional de Energia Elétrica
— ANEEL, ou 6rgio que a suceder, e ao Poder Concedente: a) qualquer alienagdo de agbes que
implique alteracio do controle da sociedade; e/ou b) qualquer alteragio estatutiria de que resulte

alteragdo do mesmo controle.
Artigo 4°. O prazo de duracio da sociedade é indeterminado.

CAPITULO II
DO CAPITAL E DAS ACOES

Artigo 5°. O capital, totalmente integralizado, ¢ de R$ 1.633.752.316,20 (um bilhdo, seiscentos e trinta e
trés milhdes, setecentos e cinquenta e dois mil, trezentos e dezesseis reais e vinte centavos) representado

por 2.209.074.007 (dois bilhdes, duzentos e nove milhdes, setenta e quatro mil e sete) acdes escriturais,
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sem valor nominal, sendo: 2.204.620.569 (dois bilhoes, duzentos e quatro milhGes, seiscentos e vinte mil,
quinhentos e sessenta e nove) acoes ordinarias e 4.453.438 (quatro milhdes, quatrocentos e cinquenta e
trés mil, quatrocentas e trinta e oito) a¢oes preferenciais, divididas em 2.166.816 (dois milhdes, cento e
sessenta e seis mil, oitocentas e dezesseis) preferenciais Classe “A”’; 1.085.373 (um milhdo, oitenta e cinco
mil, trezentas e setenta e trés) preferenciais Classe “B”; e 1.201.249 (um milhdo, duzentos e um mil,

duzentas e quarenta e nove) preferenciais Classe “C”.

Paragrafo Primeito - A Companhia fica autorizada a aumentar o seu capital social,
independentemente de reforma estatutaria, até o limite de R$ 2.500.000.000,00 (dois bilhdes e quinhentos

milhoes de reais), mediante a emissdo de novas acoes ordinarias.

Paragrafo Segundo - Dentro do limite do capital autorizado, o Conselho de Administracdo sera
competente para deliberar sobre a emissio de a¢Ges, debéntures simples, debéntures conversiveis
em agoes ou bonus de subscrigdo, estabelecendo se o aumento se dard por subscri¢do publica ou
particular, as condi¢Ges de integralizacido e o preco da emissao, podendo, ainda, excluir o direito de
preferéncia ou reduzir o prazo para exercicio nas emissGes cuja colocacgao seja feita mediante venda
em bolsa ou por subscricio publica, ou em oferta publica de aquisicdo de controle, nos termos

estabelecidos em lei.

Artigo 6°. A sociedade podera, a qualquer tempo, por deliberagio da Assembleia Geral e observadas

as disposicoes legais e as do presente Estatuto:

c) criar novas classes de agdes preferenciais ou aumentar o nimero de a¢oes preferenciais de classe
existente sem guardar propor¢io com as demais espécies e classes, sendo que as agGes emitidas
poderio ser resgataveis ou nio e ter ou ndo valor nominal, nos termos do artigo 11, paragrafo 1°, da

Lei n.° 6.404/76;

d) deliberar o resgate ou a amortizagio de a¢des ou de classes de a¢les, determinando as

condi¢bes e o modo de proceder-se a operacio.

Paragrafo Primeiro - Na propor¢io do numero de a¢des que possuirem, os acionistas terdo
preferéncia na subscricdo de novas agdes, bem como na emissdao de debéntures ou outros titulos

conversiveis em acoes e bonus de subscricio.

Paragrafo Segundo - O prazo para o exercicio do direito de preferéncia, observado o disposto no
artigo 171 da Lei n.° 6.404/76, é de 30 (trinta) dias contados da publicacio da ata ou de aviso aos

acionistas.

Paragrafo Terceiro - Sem prejuizo do disposto neste artigo, os aumentos de capital decorrentes de
conversiao de debéntures em agdes, cuja emissio tenha sido aprovada em Assembleia Geral, serdo

averbados pela Diretoria, mediante ata de reunido arquivada no Registro do Comércio, nos termos
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do paragrafo 1° do artigo 166 da Lei n.° 6.404/76, e consolidados anualmente na mesma data da

realizacao da Assembleia Geral Ordinaria.
Artigo 7°. A cada aco ordindria cotresponde um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais.

Artigo 8°. As agoes preferenciais, inconversiveis em agoes ordinarias, ndo terdo direito de voto nas

Assembleias Gerais e gozarao dos seguintes direitos:

f) asacdes preferenciais de classe “A” terdo direito a receber dividendo minimo de 6% (seis por cento)

a0 ano sobre o valor do capital representado por essa classe de agoes;

g) asagdes preferenciais de classe “B” terdo direito a receber dividendo minimo de 10% (dez por

cento) a0 ano sobre o valor do capital representado por essa classe de a¢Ges;

h) asacdes preferenciais de classe “C” terdo direito a receber dividendo minimo de 3% (trés por cento)

a0 ano sobre o valor do capital representado por essa classe de agoes;

i)  prioridade no recebimento do capital, sem prémio, em caso de liquidacao da sociedade, e, depois
de reembolsadas as a¢oes ordinarias, participacao igualitaria com essas Gltimas no rateio do excesso do

patriménio liquido que se verificar;

j)  participacdio em igualdade de condi¢cdes com as agdes ordinarias na distribuicdo, pela
sociedade, de bonificacdes em acdes ou outras vantagens, inclusive nos casos de aumentos de capital
decorrentes de capitalizacio de reservas ou de lucros. Os acionistas receberio as agdes decorrentes dos

aumentos aqui previstos na mesma espécie e classe das que ja possuirem.

Paragrafo Primeiro - O ndo pagamento dos dividendos a que fazem jus as a¢oes preferenciais, por 3
(trés) exercicios consecutivos, conferird a tais acSes o direito de voto, que persistira até a Assembleia
Geral que determinar a distribuicao de dividendos. A aquisicio do exercicio do direito de voto ndo

implicara na perda, para essas a¢oes, de sua qualidade de preferenciais.

Paragrafo Segundo - Dependera da aprovagdo ou ratificagio de acionistas representando mais da
metade da classe preferencial afetada, reunidos em Assembleia Geral Especial, qualquer alteracio

nos direitos e vantagens atribuidos a respectiva classe de acdo preferencial por este Estatuto.

Artigo 9°. A aco ¢ indivisfvel em relagdo a sociedade. Quando a acdo pertencer a mais de uma pessoa,

os direitos a ela conferidos serao exercidos pelo representante do condominio.

Artigo 10. As acoes representativas do capital social serdo escriturais, permanecendo em conta de
depdsito em nome de seus titulares, sem emissio de certificados, nos termos dos artigos 34 e 35 da Lei

n. 6.404/76.
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Paragrafo Unico - A sociedade podera autorizar a institui¢ao depositaria das agdes a cobrar do acionista
os custos dos setvicos de transferéncia da propriedade das acSes escriturais e demais atos de registro e
averbaco, observadas as disposi¢des legais aplicaveis e os limites maximos fixados pela Comissao de

Valores Mobiliarios.

Artigo 11. A institui¢do depositaria devera realizar, no prazo de 15 (quinze) dias a contar do pedido
do acionista, os atos de registro, averbacdo ou transferéncia de ag¢les, e fornecera aos acionistas

extrato da conta de depésito das agdes escriturais, na forma da lei.

Artigo 12. Nos casos de reembolso de agoes, previstos em lei, o valor de reembolso correspondera
ao valor do patrimoénio liquido das agdes, de acordo com o ultimo balango aprovado por Assembleia
Geral, segundo os critérios de avaliagdo do ativo e do passivo fixados na Lei das Sociedades por A¢Ges

e com os principios contabeis geralmente aceitos.

Paragrafo Unico - Se a deliberacio da Assembleia Geral ocorrer mais de 60 (sessenta) dias depois
da data do ultimo balanco aprovado, sera facultado ao acionista dissidente pedir, juntamente com o
reembolso, levantamento de balanco especial que atenda aquele prazo. Nesse caso, a companhia pagara
imediatamente 80% (oitenta por cento) do valor do reembolso calculado com base no ultimo balango
e, levantado balanco especial, pagara o saldo no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data da

deliberacao da Assembleia Geral.

CAPITULO 111
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 13. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, em um dos 4 (quatro) meses seguintes
a0 término do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem,
guardados os preceitos de direito nas respectivas convocagdes, que serdo feitas pelo Conselho de

Administracao.

Paragrafo Primeiro - O edital de convocagio podera condicionar a presenca do acionista na
Assembleia Geral, além dos requisitos previstos em lei, a0 dep6sito na sede da Sociedade, com 72 horas
de antecedéncia do dia marcado para a realizacio da Assembleia Geral, do comprovante expedido

pela instituicao depositaria, na hipétese de a Companhia adotar a¢Oes escriturais.

Paragrafo Segundo - O edital de convocagiao também podera condicionar a representagdo, por
procurador do acionista na Assembleia Geral, a que o depdsito do respectivo instrumento seja
efetuado na sede da Companhia, com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia do dia marcado

para a realizagdo da Assembleia Geral.
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Artigo 14. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo, pelo
Vice-Presidente do Conselho de Administragdo ou pelo Diretor-Presidente da Companhia. Na auséncia
ou impedimento destes, o Presidente da Assembleia serd escolhido pela maioria dos acionistas
presentes. Em qualquer caso, o Secretario da Assembleia Geral serd escolhido pelo Presidente da

Assembleia.

Artigo 15. As deliberagGes da Assembleia Geral, ressalvadas as exce¢des previstas em lei, serdo tomadas

por maioria absoluta de votos.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

Artigo 16. A sociedade sera administrada pelo Conselho de Administracio e pela Diretoria,

observadas as disposi¢des legais e as deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - O prazo de mandato dos membros do Conselho de Administracio e da
Diretoria é de 3 (trés) anos, iniciando-se com a investidura dos mesmos em seus cargos, o que se dard
mediante a assinatura aposta no Termo de Posse, no livro de atas do Conselho de Administra¢ao

ou da Diretoria, conforme o caso, e findando com a investidura de novos titulares.

Paragrafo Segundo - Cada administrador, ao firmar o termo de posse, devera entregar a declaragao

exigida no artigo 157 da Lei n.° 6.404/76, sendo dispensado de prestar caugio.
Artigo 17. A Assembleia Geral fixara os honorarios do Conselho de Administragio e da Diretoria.

Artigo 18. O Consclho de Administracio serd composto de, no minimo, 03 (tés) e, no maximo, 09

(nove) membros, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administracio devera ser integrado, obrigatoriamente, por 01 (um)
empregado do Plano Profissional de Cargos da sociedade, que tenha formacio de nivel universitario,
eleito pelo voto do acionista controlador, caso as a¢Ses detidas pelos empregados nio sejam suficientes

para assegurar a respectiva eleicao.

Artigo 19. O Conselho de Administracdo tera um Presidente e um Vice Presidente, escolhidos pelos

Conselheiros, por maioria de votos, na primeira reunido apés a respectiva posse.

Artigo 20. O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, com a observancia da
periodicidade, local e hora que previamente estabelecer e, extraordinariamente, sempre que
convocado por seu Presidente, por seu Vice Presidente ou por dois Conselheiros, com 3 (trés) dias de

antecedéncia.
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Paragrafo Primeiro - I dispensado o interregno de 3 (trés) dias quando o Conselho se reunir com a

presencga de todos os seus membros em exercicio.

Paragrafo Segundo - As reunibes serdo instaladas com a presenca da maioria dos seus membros,
sendo indispensavel a presenca do Presidente ou do Vice-Presidente do Conselho de Administracio.
Os Conselheiros poderdo participar de tais reunides por intermédio de conferéncia telefénica ou
videoconferéncia, sendo considerados presentes a reunido e devendo confirmar seu voto através de
declaragio por escrito encaminhada ao Presidente por carta, fac- simile ou correio eletronico logo apos
o término da reunido. Uma vez recebida a declaracio, o Presidente ficard investido de plenos poderes

para assinar a ata da reunido em nome do referido conselheiro.

Paragrafo Terceiro - As reunibes do Conselho de Administracio serdo presididas por seu
Presidente e as deliberagbes serdo tomadas por maioria de votos e constardo de atas lavradas e assinadas

em livro préprio. Em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de qualidade.

Artigo 21. Nos impedimentos ou auséncias temporarias do Presidente do Conselho, este sera
substituido pelo Vice Presidente ou, na falta deste, por Conselheiro indicado pelo préprio Conselho
de Administracdo. Nos impedimentos ou auséncias temporarias de qualquer outro Conselheiro,

competira ao Conselho de Administracdo designar o seu substituto.

Paragrafo Primeiro - Em caso de vacincia de qualquer cargo de conselheiro, que ndo o Presidente
do Conselho, o substituto sera nomeado pelos Conselheiros remanescentes e servira até a primeira
Assembleia Geral na qual devera ser eleito novo conselheiro pelo periodo remanescente do prazo

de gestio do Conselheiro substituido.

Paragrafo Segundo - Além dos casos de morte ou rendncia, considerar-se-4 vago o cargo do
membro do Conselho de Administraciao que, sem justa causa, deixar de exercer suas fun¢ées por 60
(sessenta) dias consecutivos.

Artigo 22. Além daqueles previstos em lei como de competéncia exclusiva do Conselho de
Administragdo, a pratica dos seguintes atos e a concretizacio das seguintes operagoes pela
Companhia estio condicionadas a prévia aprovacao pelo Conselho de Administragio:

q) fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia;

1) convocar a Assembleia Geral;

5) eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva, fixando-lhes as atribuicGes.
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t) manifestar-se a respeito do relatério da administracio, das contas da Diretoria Executiva e
dos balancos consolidados, que deverdo ser submetidos a sua apreciacao, preferencialmente dentro de

02 (dois) meses contados do término do exercicio social;

u) vetar a execucdo de decisbes da Diretoria Executiva eventualmente adotadas contra as

disposi¢oes deste Estatuto;

V) observadas as disposi¢oes legais e ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento, (i) declarar,
no curso do exercicio social e até a Assembleia Geral Ordinaria, dividendos intermediarios, inclusive a
titulo de antecipacio parcial ou total do dividendo minimo obrigatério, a conta: (a) de lucros apurados
em balanco semestral, ou (b) de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo balanco

anual ou semestral; (i) determinar o pagamento de juros sobre o capital proprio;

w) a aprovagao da politica de dividendos da Companhia e a declaragio, no curso do exercicio
social e até a Assembleia Geral, de dividendos intermediarios, inclusive a titulo de antecipagdo parcial ou
total do dividendo minimo obrigatério, a conta de lucros apurados em balanco semestral, trimestral
ou em periodo menor de tempo ou de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo

balanco;

X) a aprovacdo de quaisquer planos de negécio a longo prazo, de or¢amentos anuais ou

plurianuais da Companhia e de suas revisdes;

y) a constituicao de quaisquer 6nus sobre bens moéveis ou iméveis da Companhia, ou a caugio
ou cessdo de receitas ou direitos de crédito em garantia de operagdes financeiras ou nao a serem celebradas
pela Companhia, sempre que o valor total dos ativos objeto da garantia exceda a 10% (dez por cento)
do patrimonio liquido total da Companhia, ou qualquer porcentagem inferior do mesmo que venha a
ser estabelecida pelo Conselho de Administracdo, determinado com base nas demonstracoes

financeiras auditadas mais recentes da Companbhia;

z) a alienacio de quaisquer bens integrantes do ativo permanente da Companhia cujo valor exceda
a 10% (dez por cento) do valor total do ativo permanente da Companhia, determinado com base nas

demonstragdes financeiras auditadas mais recentes da Companhia;

aa) a aquisicao de quaisquer bens integrantes do ativo permanente da Companhia cujo valor exceda a
10% (dez por cento) do patrimonio liquido total da Companhia, ou qualquer porcentagem inferior do
mesmo que venha a ser estabelecida pelo Conselho de Administracio, determinado com base nas

demonstragoes financeiras auditadas mais recentes da Companhia;

bb) a aprovac¢ao de investimentos e/ou a tomada de empréstimos ou financiamentos de qualquer
natureza, incluindo a emissio de notas promissotias comerciais (“Commercial Papers”), debéntures e/ou
quaisquer outros titulos de crédito ou instrumentos semelhantes destinados a distribuicio em
quaisquer mercados de capitais, cujo valor individual ou global, no caso de uma série de operagoes

vinculadas ou idénticas, seja superior a 5% do patrimoénio liquido total da Companhia, ou qualquer
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porcentagem inferior do mesmo que venha a ser estabelecida pelo Conselho de Administracio,
determinado com base nas demonstra¢oes financeiras auditadas mais recentes da Companhia.
Dependerio ainda da aprovacdo prévia do Conselho de Administragdo quaisquer das operacdes
acima referidas, independentemente do valor, caso o endividamento adicional por elas representado

ultrapasse, dentro de um determinado exercicio social, 20% do patrimonio liquido da Companhia;
cc) a celebracdo de qualquer contrato com qualquer acionista da Companbhia;

dd) a aquisi¢dao, pela Companhia, de a¢ées de sua propria emissao, para efeito de permanéncia

em tesouraria para posterior cancelamento e/ou alienagio, nos termos da legislacao aplicavel;
ee) indica¢do de procuradores para a execu¢ao dos atos listados neste artigo; e

tf) escolher e destituir os auditores independentes.

Artigo 23 — O Comité de Auditoria Estatutario da Companhia é 6rgio independente, de carater
consultivo e permanente, de assessoramento e vinculado diretamente ao Conselho de Administragdo
da Companhia, constituido na forma prevista neste Estatuto Social, observado o disposto em

regimento interno préprio aprovado pelo Conselho de Administragio.

Paragrafo Primeiro — A composicao do Comité de Auditoria Estatutirio da Companhia refletira
a composicio do Comité de Auditoria Estatutario da sua controladora, Equatorial Energia S.A.,
atuando como 6rgio Gnico para todas as companhias do Grupo Equatorial que possuam Comité de
Auditoria Estatutario na forma aqui prevista (“Comité de Auditoria Estatutario do Grupo

Equatorial”).

Paragrafo Segundo — O Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial é composto por,
no minimo, 3 (trés), e, no maximo 5 (cinco) membros, sendo que ao menos 1 (um) membro deve ser
conselheiro independente e a0 menos 1 (um) membro deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de

contabilidade societéria.

Paragrafo Terceiro — O mesmo membro do Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial

pode acumular as caractetisticas referidas no Paragrato Segundo acima.

Paragrafo Quarto — Os membros do Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial terdo
mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicio por igual petriodo, até o limite

agregado de 10 (dez) anos.

Paragrafo Quinto — E vedada a participacio de diretores da Companhia, suas controladas,
controladoras, coligadas ou sociedades sob controle comum, diretas ou indiretas, no Comité de

Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial.
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Paragrafo Sexto — Os membros do Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial devem

atender aos requisitos previstos no art. 147 da Lei das S.A.

Paragrafo Sétimo — O Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial deve se reunir sempre
que necessatio, mas no minimo bimestralmente, de forma que as informagdes contabeis sejam sempre

apreciadas antes de sua divulgacio.

Paragrafo Oitavo — O Conselho de Administragao devera indicar o Coordenador do comité, cujas
atividades deverdo estar definidas no regimento interno do Comité de Auditoria Estatutitio do

Grupo Equatorial aprovado pelo Conselho de Administracio.

Paragrafo Nono — O Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial exerce suas fungoes
em conformidade com seu regimento interno. Adicionalmente as disposi¢oes deste Estatuto Social
e do regimento interno do Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial, o comité
observara todos os termos, requisitos, atribui¢oes e composicdo prevista na Resolugaio CVM n° 23, de

2021, qualificando-se como um Comité de Auditoria Estatutario (CAE), nos termos ali previstos.

Paragrafo Décimo — Compete a0 Comité de Auditoria Estatutario do Grupo Equatorial, sem
prejuizo de outras competéncias estabelecidas em seu regimento interno e na legislacdo e

regulamentacao aplicaveis:

) opinar sobre a contratacdo e destituicio do auditor independente para a elaboragio de

auditoria externa independente ou para qualquer outro servico;

(i1) supervisionar as atividades dos auditores independentes, a fim de avaliar a sua
independéncia, a qualidade dos servicos prestados e a adequacdo dos servicos prestados as

necessidades da Companbhia;

(iii) supervisionar e acompanhar os trabalhos das 4reas de auditoria interna, de controles
internos, bem como da drea responsavel pela elaboragio das demonstragdes financeiras da

Companbhia;

(iv) monitorar a qualidade e integridade dos mecanismos de controles internos, das
informagdes trimestrais, demonstragdes intermediarias e demonstra¢des financeiras da Companhia
e das informagdes e medi¢es divulgadas com base em dados contibeis ajustados e em dados ndo
contabeis que acrescentem elementos ndo previstos na estrutura dos relatérios usuais das

demonstracoes financeiras;

) avaliar e monitorar as exposi¢oes de risco da Companhia, podendo inclusive requerer
informag¢oes detalhadas de politicas e procedimentos relacionados com a remuneracio da
administracdo, a utilizacdo de ativos da Companhia e as despesas incorridas em nome da

Companbhia;
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(vi) avaliar e monitorar, juntamente com a administragdo e a auditoria interna, a adequagio das

transacOes com partes relacionadas realizadas pela Companhia e suas respectivas evidenciagGes;

(vii) avaliar, monitorar, e recomendar a administracdo a corre¢do ou aprimoramento das

politicas da Companbhia, incluindo a politica de transag¢des entre pattes relacionadas;

(vii)  elaborar relatério anual resumido, a ser apresentado juntamente com as demonstragoes
financeiras, contendo a descricio de suas atividades, os resultados e conclusées alcancados, bem como as
recomendagdes feitas e quaisquer situacGes nas quais exista divergéncia significativa entre a
administracio da Companbhia, os auditores independentes e o Comité de Auditoria Estatutirio do

Grupo Equatorial em relagdo as demonstracdes financeiras da Companhia; e

(ix) possuir meios para recepgao e tratamento de informagdes acerca do descumprimento de
dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e codigos internos,
inclusive com previsio de procedimentos especificos para protecio do prestador e da

confidencialidade da informacao.

Artigo 24. A Diretoria sera composta por até 9 (nove) membros, acionistas ou ndo, mas residentes
no pais, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor de Relagbes com Investidores e os demais
ndo terdo designacio especifica, todos eleitos pelo Conselho de Administracdo e com mandato de

03 (trés) anos, permitida a reeleicdo.

Artigo 25. Nos impedimentos ou auséncias temporarias do Diretor Presidente, este sera substituido
pelo Diretor de Relagdes com Investidores ou, na falta deste, pelo substituto escolhido pelo
Conselho de Administragdo. Nos impedimentos ou auséncias temporarias de outro Diretor,
compete a Diretoria indicar, entre os Diretores, o(s) substituto(s) que acumulara(3o) interinamente

as fun¢odes do Diretor impedido.

Paragrafo Primeiro - Ocorrendo vaga na Diretoria, proceder-se-4 da mesma forma estabelecida
neste artigo, perdurando a substituicdo interina até a primeira reunido do Conselho de Administragio que

se realizar ap6s a vacincia, servindo o substituto entio eleito até o término do mandato do substituido.

Paragrafo Segundo - Além dos casos de morte ou renuncia, considerar-se-4 vago o cargo do Diretor

que, sem justa causa, deixar de exercer suas funcdes por 60 (sessenta) dias consecutivos.

Artigo 26. A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocada por iniciativa do Diretor-Presidente, devendo a
convocacio ser enviada por escrito, inclusive por meio de fac-simile, com 01 (um) dia util de
antecedéncia. Nas reunides de Diretoria caberi ao Diretor Presidente, ou ao substituto em exercicio,

além do voto pessoal, o de qualidade.
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Paragrafo Primeiro - O guornm de instalagio das reunies de Diretoria é a maioria dos membros
em exercicio, sendo um deles necessariamente o Diretor-Presidente ou o Diretor de Relagbes com
Investidores. As decisées da Diretoria Executiva serdo tomadas de acordo com as diretrizes

estabelecidas pelo Conselho de Administragio.

Paragrafo Segundo - Qualquer reunido ordinaria da Diretoria Executiva podera deixar de ser

realizada na auséncia de qualquer assunto de maior relevancia a ser por ela decidido.

Paragrafo Terceiro - As decisdes da Diretoria Executiva deverdo estar contidas em atas das

respectivas reunides.

Artigo 27. Além dos que forem necessarios a realizacao dos fins sociais e ao regular funcionamento
da sociedade, a Diretoria fica investida de poderes para transigir, renunciar, desistir, firmar
compromissos, contrair obrigaces, confessar dividas e fazer acordos, adquirir, alienar e onerar bens
méveis e iméveis, ouvindo previamente o Conselho de Administracdo, nos casos previstos neste

Estatuto.

Artigo 28. Os poderes e atribui¢oes da Diretoria Executiva serdo exercidos observados os seguintes

termos:

@) Compete ao Diretor-Presidente: (i) convocar e presidir as reunides da Diretoria; (ii) ter a seu
cargo o comando dos negocios da Companhia; (iii) determinar e acompanhar o exercicio das
atribui¢oes dos Diretores sem designacdo especifica; (iv) presidir as Reunides de Diretoria e as
Assembleias Gerais, estas ultimas no caso de auséncia do Presidente e do Vice-Presidente do
Consclho de Administracio; (v) implementar as determina¢des do Conselho de Administragdo e da
Assembleia Geral; (vi) implementar o modelo de gestio da Companhia; e (vii) elaborar todos os relatérios
técnicos referentes as atividades operacionais da Companhia e sobre quaisquer iniciativas de produgao

e desenvolvimento a ser proposto ao Conselho de Administracao;

(b) Compete a0 Diretor de Relagdes com Investidores: (i) substituir o Diretor-Presidente, em
caso de designagio pelo Conselho de Administragio; (i) divulgar e comunicar a Comissio de
Valores Mobiliarios e a Bolsa de Valores de Sdo Paulo, se for o caso, qualquer ato ou fato relevante
ocorrido ou relacionado aos negécios da Companhia, bem como zelar por sua ampla e imediata
disseminacio, simultaneamente em todos os mercados em que tais valores mobiliarios sejam admitidos
a negociagio, além de outras atribuicdes definidas pelo Conselho de Administracio; (iif) prestar
informagoes aos investidores; e (iv) manter atualizado o registro da Companhia, prestando as
informagdes necessarias para tanto, tudo em conformidade com a regulamentagio aplicavel da

Comissao de Valores Mobiliarios; e

(©) Competira aos Diretores sem designacio especifica: (i) a execucido das politicas e diretrizes

estabelecidas pelo Conselho de Administragao e pelo Diretor-Presidente.
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Artigo 29. Todos os documentos que criem obrigacdes para a Companhia ou desonerem terceiros
de obrigacbes para com a Companhia deverio, sob pena de ndo produzirem efeitos contra a mesma,
ser assinados: (a) por quaisquer 2 (dois) Diretores; (b) por 1 (um) Diretor qualquer, nos termos do
paragrafo primeiro deste artigo; ou (c) por 1 (um) Diretor, em conjunto com 1 (um) procurador

constituido nos termos do paragrafo segundo abaixo.

Paragrafo Primeiro - Podera, ainda, a Companhia ser representada validamente por 1 (um) Diretor
qualquer, inclusive na assun¢ao de obrigacdes, desde que haja deliberagdo unanime, expressa e
especifica da Diretoria neste sentido, ou nas seguintes situacoes:

@ quando se tratar de contratar prestadores de servigo ou empregados;

(i) em assuntos de rotina perante os 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais, autarquias

e sociedades de economia mista;

(itf) na assinatura de correspondéncia sobre assuntos rotineiros;
(iv) no endosso de instrumentos destinados a cobranca ou depdsito em nome da companhia; e
) na representacdo da companhia nas assembleias gerais de suas controladas e demais

sociedades em que tenha participacio acionaria, observado o disposto neste Estatuto.

Paragrafo Segundo - As procuracbes outorgadas pela Companhia deverdo ser assinadas por
quaisquer 2 (dois) Diretores, especificar expressamente os poderes conferidos e conter prazo de
validade limitado a, no maximo, 1 (um) ano, vedado o substabelecimento, com exce¢iao daquelas
outorgadas a advogados para representagiao da Companhia em processos judiciais ou administrativos,
que poderio ter prazo supetior ou indeterminado e prever o substabelecimento, desde que com

reservas de iguais poderes.

Paragrafo Terceiro - As procuragdes outorgadas a institui¢des financeiras no ambito de contratos
de financiamento de longo prazo, bem como no dmbito dos respectivos contratos acessorios,
poderdo ter validade superior a 1 (um) ano, desde que limitada ao prazo de eficacia dos referidos
contratos do financiamento, permitindo-se ainda o substabelecimento, sempre com reserva de

iguais poderes.

Artigo 30. Em operagdes estranhas aos negdcios e objeto social, é vedado aos Diretores, em nome
da sociedade, concederem fiangas e avais, ou contrairem obrigacoes de qualquer natureza, salvo prévia e

expressa autorizacio do Conselho de Administragao.
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Paragrafo Primeiro - Nio se consideram opera¢bes estranhas aos negocios e objeto social, a
concessao de fiangas e avais, ou a assungao de obrigacoes de qualquer natureza, em favor de empresas

controladas, controladoras ou coligadas da sociedade.

Paragrafo Segundo - Os atos praticados com infringéncia do disposto no artigo 30, supra, nao serdao

validos nem obrigario a sociedade, respondendo cada Diretor pessoalmente pelos efeitos de tais atos.

CAPITULOV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31. A sociedade tera Conselho Fiscal ndo permanente, composto por 5 (cinco) membros e

suplentes em igual nimero, com mandato até a primeira Assembleia Geral Ordinaria apds sua instalagao.

Artigo 32. A remuneracio dos Conselheiros Fiscais serd determinada pela Assembleia Geral que os

eleger, observado o limite minimo estabelecido no artigo 162, paragrafo 3° da Lei n.° 6.404/76.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL E DISTRIBUICAO DE LUCROS

Artigo 33. O exercicio social terminard no dia 31 de dezembro de cada ano, quando serdo

elaboradas as demonstragoes financeiras previstas na legislacdo aplicavel.

Artigo 34. Do resultado do exercicio serao deduzidos, antes de qualquer participagio, os prejuizos

acumulados, se houver, e a provisio para o imposto de renda e contribui¢io social sobre o lucro.

Artigo 35. Os lucros liquidos apurados serdo destinados, observado o disposto no art. 202, incisos
I, II e IIT da Lei n.° 6.404/76, da seguinte forma:

a) 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinagdo, na constituiciao da

Reserva Legal, que nio excedera 20% (vinte por cento) do capital social.

b) uma parcela por proposta dos érgaos da administragio podera ser destinada a formagao de

Reservas para Contingéncias, na forma prevista no artigo 195 da Lein.® 6.404/76;

o) uma parcela, por proposta dos 6rgiaos da administracdo, podera ser retida com base em

orcamento de capital previamente aprovado, nos termos do art. 196 da Lei n.° 6.404/76;

d) uma parcela serd destinada ao pagamento do dividendo obrigatdrio aos acionistas, conforme

previsto no artigo 30, infra;
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e) no exercicio em que o montante do dividendo obrigatério ultrapassar a parcela realizada do
lucro do exercicio, a Assembleia Geral podera, por proposta dos 6rgaos de administragdo, destinar
0 excesso a constituicdo de Reserva de Lucros a Realizar, observado o disposto no art. 197 da Lei n.°

6.404/706;
f) o lucro remanescente, por proposta dos 6rgaos de administracdo, podera ser total ou
parcialmente destinada a constituicio da Reserva de Investimentos, observado o disposto no

paragrafo unico, infra, ¢ o art. 194 da Lei n.° 6.404/76.

Paragrafo Unico - A Reserva de Investimentos tem as seguintes caracter{sticas:

e) sua finalidade é preservar a integridade do patrimoénio social e a capacidade de investimento da
sociedade;
f) sera destinado a Reserva de Investimento o saldo remanescente do lucro liquido de cada

€, 9 9

exercicio, apds as dedugoes referidas nas alineas “a” a “e”, supra, deste artigo;

2) a Reserva de Investimento devera observar o limite previsto no art. 199 da Lei n.° 6.404/76;

h) sem prejuizo do disposto na letra “a” deste Pardgrafo, a Reserva de Investimento podera ser

utilizada para pagamento de dividendos ou juros sobre o capital préprio aos acionistas.

Artigo 36. Observado o disposto no artigo 8°, supra, os acionistas terdo direito de receber como
dividendo obrigatério, em cada exercicio, no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido
do exercicio, diminuido ou acrescido dos seguintes valores: (a) importancia destinada a constitui¢io da
reserva legal; (b) importancia destinada a formagio de Reserva para Contingéncias (artigo 35, “b”,
supra), e reversao da mesma reserva formada em exercicios anteriores; e (c) importancia decorrente
da reversido da Reserva de Lucros a Realizar formada em exercicios anteriores, nos termos do artigo

202, inciso I1I da Lei n.° 6.404/76.

Paragrafo Primeiro - A parcela dos lucros destinada ao dividendo obrigatério, prevista no “caput”
deste artigo, serda aumentada, se necessario, de forma a assegurar aos acionistas preferenciais o

recebimento dos dividendos minimos previstos no artigo 8°, alineas “a”, “b” e “c” deste estatuto.

Paragrafo Segundo - A distribui¢ao dos dividendos serd procedida, observando-se a preferéncia
das acOes preferenciais em relacdo as ordinarias, da seguinte forma: (i) os titulares de a¢oes preferenciais
terdo assegurado o recebimento dos dividendos minimos previstos no artigo 8° deste estatuto, se a

<

porcentagem de 25% dos lucros liquidos, prevista no “caput” deste artigo, ndo permitir melhor
remuneracdo as acOes preferenciais; (i) ndo havera prioridade para recebimento dos dividendos
minimos entre as classes de agdes preferenciais, de forma que, se o valor disponivel para distribuicio

for insuficiente para o pagamento integral dos dividendos minimos das trés classes de agoes preferenciais,
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as acOes das trés classes participardo igualmente da distribui¢do, no limite do percentual assegurado a
cada classe; (i) ap6s o pagamento dos dividendos minimos das a¢oes preferenciais, e na medida em
que o saldo dos lucros liquidos permitir, os acionistas ordinarios receberdo os mesmos dividendos
minimos pagos as a¢des preferenciais, destinando-se o saldo dos dividendos, se houver, as acGes
ordinarias e preferenciais em igualdade de condicdes; (iv) os dividendos atribuidos as agdes ordinarias

nao poderio ser superiores aos pagos a qualquer das classes das agdes preferenciais.

Paragrafo Terceiro - No cilculo do valor a ser distribuido aos acionistas como dividendo
obfigatério e/ou minimo, com base no lucro liquido do exercicio, serio compensados os valores dos
dividendos que tenham sido antecipados no exercicio e o valor liquido dos juros sobre o capital

préprio imputados a dividendos.

Paragrafo Quarto - O saldo dos lucros liquidos podera, por proposta da administragdo, ser

destinado a:
9) dividendo suplementar aos acionistas;
d) saldo que se transfere para o exercicio seguinte como reten¢dao de lucros, devidamente

justificada pelos administradores, para financiar plano de investimento previsto em or¢amento de capital
que for aprovado pela Assembleia Geral, observadas as disposi¢des legais ¢ as normas da Comissdo de

Valores Mobiliarios.

Paragrafo Quinto - O pagamento do dividendo obrigatério podera ser limitado ao montante do

lucro liquido que tiver sido realizado, nos termos da lei.

Paragrafo Sexto - O dividendo previsto neste artigo ndo serd obrigatério no exercicio social em que
a Diretoria informar a Assembleia Geral Ordinaria nao ser ele compativel com a situacio financeira da
sociedade. O Conselho Fiscal devera dar parecer sobre essa informacio, devendo os administradores
encaminhar a2 Comissido de Valores Mobiliarios a exposi¢ao justificada de motivos, no prazo de 5
(cinco) dias antes da realizagdo da Assembleia Geral. Os lucros que assim deixarem de ser distribuidos
serdo registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes,

deverdo ser pagos como dividendos assim que o permitir a situa¢io financeira da sociedade.

Paragrafo Sétimo - As demonstra¢es financeiras de cada exercicio conterdo a proposta da
administracio de destinagdo integral do lucro do correspondente exercicio, a ser submetida a
Assembleia Geral; se a destinacio proposta nao lograr aprovacgio, as modificages introduzidas

constarao da ata da Assembleia.

Artigo 37. Por determinacio do Conselho de Administragio, a Diretoria podera levantar balangos

semestrais, intermediarios ou intercalares da sociedade. O Conselho de Administracdo, ad referendun da
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Assembleia Geral, podera declarar dividendos ou juros sobre o capital proprio a conta de lucros apurados

em tais balangos, ou a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes.

Artigo 38. A critério do Conselho de Administracdo, os dividendos e os juros sobre o capital proprio
pagos aos acionistas poderdo ser considerados antecipacio e imputados ao dividendo obrigatério

referido no artigo 37 supra.

Artigo 39. Prescrevem em favor da sociedade os dividendos nao reclamados em 03 (trés) anos, a contar

da data em que tenham sido colocados a disposicao dos acionistas.

Artigo 40. O descumprimento, por parte da Companhia, de indicadores de qualidade técnica,
comercial e econdmico-financeiros ou dos Critérios de Eficiéncia com relacio a Gestao Econémico-
Financeira, conforme regulacio da ANEEL, implicara a limitagdo de pagamento de dividendos e de
juros sobre o capital préprio cujo valor, isoladamente ou em conjunto, supere 25% do lucro liquido
diminuido ou acrescido pelos montantes destinados a reserva legal (art. 193 da Lei das S.A.) e a reserva
para contingéncias (art. 195 da Lei das S.A.) e reversao da mesma reserva formada em exercicios
anteriores, até que os referidos indicadores sejam restaurados e observaveis a partir das
demonstracdes contabeis regulatérias dos anos civis subsequentes entregues a ANEEL bem como a

limitagdo de novos atos e negdcios juridicos entre a concessionaria e suas pattes relacionadas.

CAPITULO VII
DA LIQUIDAGAO DA SOCIEDADE

Artigo 41. A sociedade entrard em liquidagdo nos casos legais, cabendo a Assembleia Geral

determinar o modo de liquida¢io e nomear o liquidante que devera atuar nesse petiodo.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 42. Fica eleito o foro da Capital do Estado do Par4, para dirimir duvidas e controvérsias oriundas

deste Estatuto.

Artigo 43. Aos casos omissos aplicar-se-do as disposi¢coes da Lei n.° 6.404/76.
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