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Prezados(as),

A Administragdo da Energisa Mato Grosso - Distribuidora de Energia S.A. (“EMT” ou “Companhia”)
submete a apreciacdo de seus acionistas a proposta sobre as matérias que serdo deliberadas na
Assembleia Geral Extraordindria, a se realizar em 24 de julho de 2026, 3s 12:00 horas (hordrio de
Cuiab3a) e 13:00 horas (horario de Brasilia), de modo exclusivamente digital (“AGE” ou Assembleia”), a
fim de deliberar sobre as seguintes matérias constantes da ordem do dia, nos termos abaixo propostos
(“Proposta”):

Matérias constantes da ordem do dia da Assembleia Geral Extraordinaria:

(i) Deliberar sobre a alteracdo do Estatuto Social da Companhia, em atendimento as obrigagées
assumidas no dmbito da prorrogacdo da concessdo de distribuicdo de energia elétrica da
Companhia, nos termos do respectivo termo aditivo ao contrato de concessao celebrado com
a Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL; e

(i) Deliberar sobre a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia.

Todas as informacdes e os documentos referidos na presente Proposta e previstos nos artigos 10, 11
e 13 da Resolucdo CVM 81 de 29 de marco de 2022, encontram-se a disposicdo dos acionistas na sede
da Companhia e no seu website (ri.energisa.com.br), no website da Comiss&o de Valores Mobiliarios
- CVM (www.cvm.gov.br) e no website da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo ("B3") (www.b3.com.br), bem
como foram contemplados nos Anexos da presente Proposta.

Cuiab3, 23 de junho de 2026.

A Administracao.


http://www.cvm.gov.br/
http://www.b3.com.br/
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Todas as informacdes e os documentos referidos na presente Proposta e previstos nos artigos 10, 11
e 13 da Resolugdo CVM 81 de 29 de marco de 2022, encontram-se a disposicdo dos acionistas na sede
da Companhia e no seu website (ri.energisa.com.br), no website da Comissdo de Valores Mobilidrios
- CVM (www.cvm.gov.br) e no website da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo ("B3") (www.b3.com.br), bem
como foram contemplados nos Anexos da presente Proposta.

Cuiab4, 23 de junho de 2026.

A Administracgao.


http://www.cvm.gov.br/
http://www.b3.com.br/

Ordem do Dia da Assembleia Geral Extraordinaria

(i) Deliberar sobre a alteracdo do Estatuto Social da Companhia, em atendimento as obrigacdes
assumidas no dmbito da prorrogagdo da concessdo de distribuicdo de energia elétrica da Companhia,
nos termos do respectivo termo aditivo ao contrato de concessdo celebrado com a Agéncia Nacional
de Energia Elétrica - ANEEL.

Para subsidiar a deliberagao sobre este item, foram disponibilizados aos acionistas a Justificativa da
Proposta de Alteragao do Estatuto Social e o quadro contendo as alteragdes propostas ao Estatuto
Social, constantes desta Proposta da Administragao e de seu Anexo |, disponibilizada no website
(ri.energisa.com.br), no website da Comiss&do de Valores Mobilidrios - CVM (www.cvm.gov.br) e no
website da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo ("B3") (www.b3.com.br).

(ii) Deliberar sobre a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia.

Tendo em vista as deliberagdes previstas no item acima, a Administragcao propde a consolidagdo da
nova redagdo do Estatuto Social refletindo as alteragdes, conforme proposto no Anexo Il a presente
Proposta, nos termos do art. 12 da Resolugao CVM 81.

Proposta da Administracao

Justificativa da Proposta de Alteracao do Estatuto Social

A Administracdo submete a deliberacio dos acionistas proposta de alteracdo do Estatuto Social da Companhia e
sua consolidagdo, em atendimento as obrigages assumidas no ambito da prorrogacdo da concessdo de
distribuicdo de energia elétrica da Companhia, nos termos do termo aditivo ao contrato de concess&o celebrado
com a Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL.

As alteracGes propostas visam adequar o Estatuto Social as disposices do contrato de concessdo e da
regulamentacdo aplicavel, contemplando, entre outras matérias, (i) regras relacionadas a governanca
corporativa, transparéncia e observancia da regulacdo da ANEEL; (ii) limitacOes a distribuicdo de dividendos e
juros sobre capital préprio e a celebragdo de atos e negdcios juridicos com partes relacionadas, nas hipdteses
previstas na regulamentagdo aplicavel e no contrato de concessdo; e (iii) a necessidade de prévia anuéncia da
ANEEL para a transferéncia, cessdo ou alienagdo, direta ou indireta, gratuita ou onerosa, de agGes que impliqguem
a transferéncia do controle acionario da Companhia.

As alteracdes propostas ndo implicam modificacdo do capital social da Companhia, criacdo de novas espécies ou
classes de acgbes ou alteragdo dos direitos patrimoniais e politicos atribuidos as acdes de emissdo da Companbhia.

Em razdo das alteracdes propostas, submete-se também a apreciagdo dos acionistas a consolidacdo do Estatuto
Social da Companhia.

Nos termos do Anexo M da Resolucdo CVM n° 81/2022, a Administracdo disponibiliza quadro comparativo
contendo a redacao vigente e a redacdo proposta dos dispositivos objeto de alteragao, bem como a versao
consolidada do Estatuto Social da Companhia.


http://www.b3.com.br/

ANEXO | - ALTERAGOES PROPOSTAS AO ESTATUTO SOCIAL

Obrigacdo do Termo Tema da Obrigacao Dispositivo Redacao original Redacao aprovada
Aditivo
Subcldusula Restricdo atransferéncia | Artigo 4°, 8§ 7° N/A § 7° Os acionistas controladores obrigam-se a nao

Primeira da Clausula
Décima Terceira

de controle sem prévia
anuéncia da ANEEL

Dispositivo inédito

transferir, ceder ou, de qualquer forma, alienar,
direta ou indiretamente, gratuita ou onerosamente,
acoes que impliqguem a transferéncia do controle
acionario da Companhia sem a prévia anuéncia da
Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL.

Paragrafo Unico da
Subcldausula Quarta
da Clausula Oitava

Inclusdo e manutencao,
nos atos constitutivos,
das obrigagdes de
governanga corporativa
e transparéncia

Artigo 15-A

N/A
Dispositivo inédito

Art.15-A. ACompanhia compromete-se a empregar
seus melhores esforcos para manter seus niveis de
governanga e transparéncia alinhados as melhores
praticas e harmoénicos a sua condicdo de prestadora
de servico publico essencial.

§ 1°. A Companhia obriga-se a observar a regulacao
da ANEEL sobre governanca e transparéncia,
inclusive no que se refere a parametros minimos e
deveres regulatdrios relacionados ao Conselho de
Administracdo, a Diretoria, ao Conselho Fiscal, a
Auditoria e a Conformidade.

§ 2°. A Companhia deverd submeter a anuéncia
prévia da ANEEL operacdes, atos ou negdcios
juridicos nas hipdteses, condicdes e procedimentos
estabelecidos na regulacdo aplicavel.

§ 3°. A Companhia obriga-se a:

| - publicar suas demonstragdes financeiras nos
prazos e termos das normas vigentes;

Il = manter em arquivo separado toda a
documentacdo comprobatdria da movimentagdo
financeira relativa a operacdo de oferecimento de
direitos emergentes em garantia, pelo prazo exigido
na regulamentacéo aplicavel,;

Il - manter registro contabil, em separado, das
receitas auferidas e custos incorridos com




atividades empresariais exigidas pela regulacao
aplicavel; e
IV — observar as normas que regem a contabilidade
regulatdria.

Inciso Il da Limitacdo de atos e | Artigo 17, XXV N/A XXIV - observar as limitagcBes regulatérias
Subcldusula negdcios juridicos com Dispositivo inédito aplicéveis a celebrac3o de atos e negdcios juridicos
Primeira da partes relacionadas entre a Companhia e suas partes relacionadas,
Clausula Sétima especialmente nas hipdteses previstas no contrato
de concessdo e respectivos termos aditivos.

Subclausula Oitava | Limitagdo de distribuigdo Artigo 32, N/A Paragrafo Unico: Observada a regulamentacdo
da Clausula de dividendos e juros Paragrafo Dispositivo inédito aplicavel e as obrigacdes previstas no contrato de
Segunda c/c Inciso | | sobre capital préprio Unico concessdao e respectivos termos aditivos, o
da Subclausula descumprimento de indicadores de qualidade
Primeira da técnica, comercial e econémico-financeiros ou dos
Clausula Sétima critérios de eficiéncia relativos a gestdo econémico-

financeira podera implicar limitacdo ao pagamento
de dividendos e juros sobre capital préprio cujo
valor, isoladamente ou em conjunto, supere 25%
(vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado na
forma da regulamentacdo e da legislacdo aplicavel.

Em ocasido de aprovacdo dos itens acima e em atendimento ao disposto no artigo 15 da Resolugdo CVM 81, segue uma copia do estatuto social consolidado da
Companhia, contendo, em destaque, as alteragdes aprovadas acima.

*kkkkkkkkkkkhkkkkk



ANEXO Il - MINUTA CONSOLIDADA DO ESTATUTO SOCIAL
CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL

ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
CNPJ/MF n°03.467.321/0001-99 NIRE 51300001179
Companhia Aberta

_ CAPITULO | _
DENOMINAGAO, SEDE, FORO, FILIAIS, OBJETO E DURAGAO

Art. 1.° ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A. é
uma sociedade anénima de capital aberto, regida pelo presente Estatuto e pelas
leis vigentes e tem sua sede e foro na cidade de Cuiabd, Estado do Mato Grosso,

na Rua Vereador Jo3ao Barbosa Caramuru n°® 184, Bairro Bandeirantes, Estado do
Mato Grosso, CEP: 78.010-900.

Paragrafo Unico. Por deliberagcdo da Diretoria, a Companhia podera abrir e
encerrar filiais, sucursais, agéncias de representacdo, escritdérios e quaisquer
outros estabelecimentos em qualquer parte do territério nacional ou no exterior.

Art. 2.° Os fins da Companhia sao:

a) transformacéao e distribuicdo de energia elétrica e servigos correlatos, nos
termos da legislacdo em vigor, nas dreas em que tenha ou venha a ter a concessao
legal para esses servigos;

b) aquisicdo de titulos do mercado de capitais; e,

c) ampliagcdo de suas atividades a todo e qualquer ramo que, direta ou
indiretamente, tenha relacao com os objetivos sociais da Companhia.

§1° Durante o prazo da concessdo, a sociedade deverd ser mantida como
companhia aberta, com os valores mobilidrios de sua emissdo negociaveis em
Bolsa de Valores.

§ 2° Deverdo ser previamente submetidas a Agéncia Nacional de Energia Elétrica
- ANEEL, ou é6rgdo que a suceder, e ao Poder Concedente: a) qualquer alienacdo
de acbes que implique alteracdo do controle da sociedade; e/ou b) qualquer
alteracdo estatutaria de que resulte alteracdo do mesmo controle.

Art.3.° O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.
CAPITULO Il CAPITAL SOCIAL EAGCOES

Art.4° O capital social é de R$ 1.680.454.218,87 (um bilhdo, seiscentos e oitenta
milhoes, quatrocentos e cinquenta e quatro mil, duzentos e dezoito reais e oitenta
e sete centavos), representado por 218.941.939 (duzentos e dezoito milh&es,
novecentas e quarenta e uma mil e novecentas e trinta e nove) acdes escriturais,
sem valor nominal, sendo 75.529.774 (setenta e cinco milhdes, quinhentas e vinte
nove mil e setecentas e setenta e quatro) acdes ordindrias e 143.412.165 (cento e
quarenta e trés milhdes, quatrocentas e doze mil, cento e sessenta e cinco) acdes
preferenciais.

§1° As acdes ordindrias serdo nominativas.

§2° As acodes preferenciais, que serao nominativas, possuem as seguintes
caracteristicas:



I — sem direito a voto;

I — prioridade no caso de reembolso do capital, sem prémio;

11T — prioridade na distribuicdo de dividendos minimos, ndo cumulativos, de 10%
(dez por cento) ao ano sobre o capital préprio atribuido a essa espécie de acdes,
dividendo a ser entre elas rateado igualmente;

IV - direito de participar - depois de atribuido as a¢gdes ordinarias dividendo
igual ao minimo previsto no inciso “llII” supra - da distribuicdo de quaisquer
dividendos ou bonificagfes, em igualdade de condigcBes com as agles ordinarias.

§ 3° As acOes preferenciais sem direito de voto, adquirirdo o exercicio desse
direito se a Companhia, durante trés exercicios consecutivos, deixar de pagar os
dividendos fixos ou minimos a que fizerem jus, direito que conservardo até que
passe a efetuar o pagamento de tais dividendos.

§ 4° A transferéncia de propriedade das agBes nominativas sé podera ser efetuada
no escritdério central da Companhia.

§ 5° 0 desdobramento de titulos multiplos serd efetuado a preco ndo superior ao
custo.

§ 6° No caso do exercicio do direito de retirada por acionistas conforme o previsto
na legislac3do aplicavel, o valor do reembolso das agdes do acionista dissidente
corresponderd ao valor do patrimdnio liquido da Companhia, apurado conforme
as Uultimas demonstracBes contdbeis aprovadas pela assembleia geral da
Companhia, dividido pelo numero total de agdes de emissdo da Companhia
desconsideradas as acdes em tesouraria, sem prejuizo do disposto no §2° do
artigo 45 da Lei das S.A.

§ 7° Os acionistas controladores obrigam-se a nao transferir, ceder ou, de
qualquer forma, alienar, direta ou indiretamente, gratuita ou onerosamente, agoes
que impliquem a transferéncia do controle aciondrio da Companhia sem a prévia
anuéncia da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL.

Art.5.° Observado que o niumero de ac8es preferenciais sem direito a voto, ou com
voto restrito, ndo pode ultrapassar 2/3 (dois tercos) do total das acBes emitidas,
a Companhia fica desde ja autorizada:

1 - a aumentar o nimero das acdes ordindrias sem guardar proporcdo com
as acoes preferenciais de qualquer classe entao existente;
1I - a aumentar o niUmero das acdes preferenciais de qualquer classe sem

guardar proporgao com as demais classes entao existentes ou com as acoOes
ordinarias;

III - a criar classes de ac8es preferenciais mais favorecidas ou ndo que as ja
existentes ou que vierem a existir.

Paragrafo Unico. No caso de emiss3o de acdes preferenciais de classe diversa da
indicada no §2°, do art. 4° acima, as quais seja atribuida prioridade no recebimento
de dividendos, fixos ou minimos, tais acdes preferenciais adquirirdo o exercicio do
direito a voto se a Companhia, durante trés exercicios consecutivos, deixar de
pagar os dividendos fixos ou minimos a que fizerem jus, direito que conservarao
até que passe a efetuar o pagamento de tais dividendos.

Art. 6.° Independentemente de modificac3o estatutaria e observado o disposto no
artigo anterior, a Companhia estd autorizada a aumentar o capital social, por
subscricdo, até o limite de 450.000.000 (quatrocentas e cinquenta milhdes) de
acdes, sendo até 150.000.000 (cento e cinquenta milhdes) em acdes ordinarias e
até 300.000.000 (trezentas milhdes) em ac8es preferenciais.

Art. 7.° Dentro do limite do capital autorizado, o Conselho de Administracdo sera
competente para deliberacao sobre a emissao de acgdes, estabelecendo:

I - se o aumento serd mediante subscricdo publica ou particular;



1I - as condi¢cOes de integralizacdo em moeda, bens ou direitos, o prazo e as
prestacodes de integralizacao;

III - as caracteristicas das acBes a serem emitidas (quantidade, espécie, classe,
forma, vantagens, restricdes e direitos);
IV - o preco de emissao das acgoes.

Art. 8.° Dentro do limite do capital autorizado, e de acordo com plano aprovado
pela Assembleia Geral, a Companhia poderd outorgar opcdo de compra de acdes
a seus administradores ou empregados, ou a pessoas haturais que prestem
servicos a Companhia ou a sociedades sob seu controle.

Art. 9.° Quando houver direito de preferéncia dos antigos acionistas, o prazo para
seu exercicio, se ndo se estipular outro maior, sera de 30 (trinta) dias contados de
um dos dois seguintes eventos que antes ocorrer:

1 - primeira publicagcao da ata ou do extrato da ata que contiver a deliberacao
de aumento de capital; ou
1I - primeira publicacdo de especifico aviso aos acionistas, quando este for feito

pela administracao.

Art. 10. Poderdo ser emitidas sem direito de preferéncia para os antigos
acionistas, acdes de qualquer espécie, debéntures conversiveis em ac8es e bénus
de subscricao, desde que a respectiva colocacao seja feita mediante venda em
bolsa ou subscricdo publica ou, ainda, mediante permuta de acdes, em oferta
publica de aquisicdo de controle, nos termos dos artigos 257 a 263 da Lei n°
6.404/76. Ficatambém excluido o direito de preferéncia para subscricdo de acdes
nos termos de lei especial sobre incentivos fiscais.

Art.11. Por decisdo do Conselho de Administragdo, a Companhia podera passar a
manter suas acdes nominativas sob a forma escritural, em contas de depdsito, em
nome de seus titulares, em instituicdo financeira que designar, sem emissao de
certificados.

Art. 12. O acionista que, nos prazos marcados, nao efetuar o pagamento das
entradas ou prestacdes correspondentes as acdes por ele subscritas ou
adquiridas ficard de pleno direito constituido em mora, independente de
notificagcdo ou de interpelagdao judicial ou extrajudicial, sujeitando-se ao
pagamento dos juros de 1% (hum por cento) ao més, da correcdo monetaria e da
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor daquelas prestagdes ou entradas.

CAPITULO IIl ASSEMBLEIAS GERAIS DOS ACIONISTAS

Art. 13. A Assembleia Geral reunir-se-4a, ordinariamente, dentro dos quatro
primeiros meses apds o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente,
sempre que os interesses sociais o exigirem.

§ 1° A mesa da Assembleia Geral serd composta de um presidente e um
secretario, sendo aquele escolhido por aclamacdo ou eleicdo e este nomeado pelo
presidente da Assembleia Geral, a quem compete dirigir os trabalhos, manter a
ordem, suspender, adiar e encerrar as reunides.

§ 2.° Os representantes legais e os procuradores constituidos, para que possam
comparecer as Assembleias Gerais, deverdo fazer a entrega dos respectivos
instrumentos de representacdo ou mandato na sede da Companhia, até 48 horas
antes da reuniao.

§ 3.° Quinze dias antes da data das Assembleias Gerais, ficardo suspensos os
servicos de transferéncias, conversdo, agrupamento e desdobramento de
certificados.



CAPITULO IV ADMINISTRAGAO
Art. 14. A Companhia serd administrada por um Conselho de Administracdo e uma
Diretoria.

Art. 15. A remuneracdo global do Conselho de Administracdo e da Diretoria sera
fixada pela Assembleia Geral e sua divis3o entre os membros de cada 6rgdo sera
determinada pelo Conselho de Administracao.

Art. 15-A. A Companhia compromete-se a empregar seus melhores esforgos para
manter seus niveis de governanca e transparéncia alinhados as melhores préaticas
e harmonicos a sua condicdo de prestadora de servico publico essencial.

§ 1°. A Companhia obriga-se a observar a regulacao da ANEEL sobre governanca
e transparéncia, inclusive no que se refere a pardmetros minimos e deveres
regulatdrios relacionados ao Conselho de Administrac3o, a Diretoria, ao Conselho
Fiscal, a Auditoria e a Conformidade.

§ 2°. A Companhia deverd submeter a anuéncia prévia da ANEEL operacdes, atos
ou negdcios juridicos nas hipdteses, condicdes e procedimentos estabelecidos na
regulacao aplicavel.

§ 3°. A Companhia obriga-se a:

| — publicar suas demonstracoes financeiras nos prazos e termos das normas
vigentes;

I — manter em arquivo separado toda a documentacdo comprobatéria da
movimentagcdo financeira relativa a operagdo de oferecimento de direitos
emergentes em garantia, pelo prazo exigido na regulamentacdo aplicavel;

Il — manter registro contabil, em separado, das receitas auferidas e custos
incorridos com atividades empresariais exigidas pela regulacdo aplicavel; e

IV — observar as normas que regem a contabilidade regulatédria.

SEGAO| _
CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 16. O Conselho de Administracdo serd composto de no minimo 3 (trés) e no
maximo 5 (cinco) membros titulares, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral,
com mandato por 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos. Findos, normalmente, os
mandatos, permanecerdo em seus cargos até a investidura dos novos conselheiros
eleitos.

§ 1.° Os conselheiros elegerao o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo na primeira reunido do 6rgdo, apds sua posse.

§ 2.° Fica assegurado que pelo menos 01 (um) membro do Conselho de
Administracdo sera livremente indicado pelos empregados da sociedade, caso as
acoes que detenham nao sejam suficientes para garantir a eleigao.

Art. 17. Além das atribuices que lhe sdo conferidas por lei e por este Estatuto,
compete ao Conselho de Administracgao:

1 - fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia;
I - eleger e destituir os diretores da Companhia;
11T - fixar as atribuicdes dos diretores, observadas as normas deste

Estatuto e as fixadas pelo préprio Conselho de Administracdo no regimento da
Diretoria;

v - fiscalizar a gestao dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os
livros e papéis da Companhia, solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou
em via de celebracao, e quaisquer outros atos;

Vv - convocar as Assembleias Gerais ordindrias e extraordinarias;

VI - manifestar-se sobre o relatdério da administragdo e as contas da
Diretoria;



VII - aprovar o orgamento anual da Companhia;

VIII - por proposta da Diretoria, deliberar sobre a declaragcdao de
dividendos intermediarios a conta do lucro apurado em balanco semestral ou em
periodos menores, observados, neste Ultimo caso os limites legais;

IX - por proposta da Diretoria, deliberar sobre a declaragao de
dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no Ultimo balanco anual ou semestral,;

X - autorizar a participagdo da Companhia em outras sociedades, em
consdrcios, "joint ventures", subsididrias integrais, sociedades em conta de
participagdo e em outras formas de associagdao e empreendimentos com terceiros,
no pais ou no exterior;

XI - autorizar a alienacdo das participagdes mencionadas na alinea
imediatamente anterior, desde que exceda os limites maximos de valor fixados pelo
préprio Conselho de Administracdo no Regimento Interno da Diretoria;

XII — definir, para a Diretoria, como serao exercidos os respectivos
direitos que decorrem da posicdo de Companhia como sdcia ou participante;
X111 - autorizar a pratica de atos que tenham por objeto renunciar a

direitos ou transigir, bem como a prestar fiangca em processos fiscais, desde que
qualquer desses atos exceda os limites maximos de valor fixados pelo préprio
Conselho de Administragdao no Regimento Interno da Diretoria, sendo dispensada
essa autorizacao para atos entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por
ela controlada, direta ou indiretamente;

X1V - autorizar a aquisicdo de ac8es da prépria Companhia, para
cancelamento ou permanéncia em tesouraria, e, neste Ultimo caso, deliberar sobre
sua eventual alienacao;

XV - autorizar a pratica de atos que importem na constituicdo de 6nus
reais ou na alienagdao referentes a bens do seu ativo permanente, desde que
qualquer desses atos exceda os limites maximos de valor fixados pelo préprio
Conselho de Administracdo no Regimento Interno da Diretoria, sendo dispensada
essa autorizacao para atos entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por
ela controlada, direta ou indiretamente;

XVI - autorizar a pratica de quaisquer atos que importem em obrigacdo
para a Companhia ou na liberacao de terceiros de obrigagGes para com a mesma,
observadas as normas e/ou limites fixados pelo préprio Conselho de Administracdo
no regimento da Diretoria, sendo dispensada essa autorizagao para atos entre a
Companhia e qualquer sociedade que seja por ela controlada, direta ou
indiretamente;

XVII - autorizar a realizacdo de contratos com os administradores,
acionistas controladores ou com sociedade em que os administradores ou
acionistas controladores tenham interesse, exceto com as sociedades controladas
direta ou indiretamente pela Companhia;

XVIII - deliberar sobre a outorga de opcdo de compra de acGes a seus
administradores ou empregados, ou a pessoas naturais que prestem servicos a
Companhia ou a sociedade sob seu controle;

XIX - deliberar sobre a emissdo de bdnus de subscricdo, notas
promissdrias comerciais ou quaisquer outros titulos e valores mobilidrios
autorizados pela legislacao, observadas as formalidades legais, desde que qualquer
desses atos exceda os limites maximos de valor fixados pelo prdprio Conselho de
Administracdo no Regimento Interno da Diretoria.

XX - escolher e destituir os auditores independentes;

XXI —autorizar a assinatura de mudtuo, nota ou outro instrumento de divida,
desde que qualquer desses atos exceda os limites maximos de valor fixados pelo
préprio Conselho de Administracdo no Regimento Interno da Diretoria, sendo
dispensada essa autorizacao para atos entre a Companhia e qualquer sociedade
gue seja por ela controlada direta ou indiretamente, inclusive a outorga de
garantias reais e/ou pessoais;

XXII — autorizar a pratica de atos gratuitos, a concess3o de fianca ou
garantia a obrigacdo de terceiro ou a assuncdo de obrigacdo em beneficio exclusivo
de terceiros, por parte da Companhia, sendo dispensada essa autorizacao para atos
entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por ela controlada direta ou
indiretamente, inclusive a outorga de garantias reais e/ou pessoais;



XXIIT - resolver sobre os casos omissos neste Estatuto; e

XX1V -manifestar-se sobre os termos e condigcbes de reorganizagoes
societdrias, aumentos de capital e outras transagcfes que derem origem a mudanca
de controle, e consignar se elas asseguram tratamento justo e equitativo aos
acionistas da Companhia.

XXV - observar as limitagdes regulatérias aplicdveis a celebracdo de atos
e negdcios juridicos entre a Companhia e suas partes relacionadas, especialmente
nas hipdteses previstas no contrato de concessdo e respectivos termos aditivos.

Art. 18. O Conselho de Administracdo reunir-se-3, ordinariamente, uma vez a cada
trimestre e, extraordinariamente, a qualquer tempo.

§ 1.° As convocac®es serdo feitas por seu Presidente, por correio eletrénico, carta
ou telegrama, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

§ 2.° As reunioes do Conselho de Administracao se instalarao com a presenca da
maioria de seus membros em exercicio.

§ 3.° As deliberactes do Conselho de Administracao serdao tomadas por maioria dos
votos dos conselheiros presentes

§ 4.° Os conselheiros poderao se fazer representar por um de seus pares, munidos
de poderes expressos, inclusive para votar, bem como participar das reunides por
video ou teleconferéncia, desde que presentes a maioria dos membros do Conselho
de Administragdo sendo considerados presentes a reunido e devendo confirmar seu
voto através de declaracdo por escrito encaminhada ao Presidente do Conselho de
Administracdo por carta, fac-simile ou correio eletrdnico antes do término da
reunidao. Uma vez recebida a declaragdao, o Presidente do Conselho de
Administracao ficara investido de plenos poderes para assinar a ata da reunido em
nome desse conselheiro.

Art. 19. Além de suas atribuic6es como conselheiro, sdo atribuicdes especificas do
presidente do Conselho de Administracgao:

1 - convocar as reunides ordinarias (ou fixar as datas em que periodicamente
estas ocorrerdo) e convocar as reunides extraordindrias do Conselho de
Administracao;

I - instalar e presidir as reunides e supervisionar os servigos
administrativos do Conselho de Administracdo;- comunicar a Diretoria, aos
acionistas e a Assembleia Geral, quando for o caso, as deliberagdes tomadas pelo
Conselho de Administracgao;

11 - firmar as deliberagdes do Conselho de Administragcdo que devam
ser expressas em resolugoes, para conhecimento ou cumprimento dos diretores e
do préprio Conselho de Administracao;

v - dar o voto de qualidade em caso de empate, além de seu préprio
voto.

Art. 20. Incumbe ao Vice-Presidente do Conselho de Administragao substituir o
Presidente durante suas auséncias ou impedimentos temporarios. No caso de vaga,
terd as atribuicdes do Presidente, até que outro seja eleito pela primeira
Assembleia Geral que vier a se realizar.

SECAO Il DIRETORIA

Art. 21. A Diretoria serd composta por no minimo 5 (cinco) e no maximo 8 (oito)
membros, residentes no pais, acionistas ou n3o, eleitos e destituiveis pelo Conselho
de Administracdo, com mandato por 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos. Findos
normalmente os mandatos, permanecerdao em seus cargos até a investidura dos
novos diretores eleitos.

§ 1.° No caso de vaga na Diretoria além das permitidas no § 1.°, o Conselho de



Administracdo, no periodo de 30 (trinta) dias a contar da vacancia, elegerd um novo
diretor para completar o mandato do substituido.

§ 2.° 0 Conselho de Administracdo estabelecerd a composicdo da Diretoria, bem
como fixara as atribuicdes de cada um de seus membros, nomeando dentre eles
um diretor-presidente ao qual competird, privativamente, representar a
Companhia, em juizo, ativa ou passivamente, recebendo citagdo inicial.

§ 3.° O Conselho de Administracdo também designard, entre os diretores, aquele
incumbido das funcbes de diretor de relagcdes com o mercado, a quem caberd
divulgar os atos ou fatos relevantes ocorridos nos negdcios da Companhia, bem
como cuidar do relacionamento da Companhia com todos os participantes do
mercado e com suas entidades reguladoras e fiscalizadoras.

§ 4.° Na auséncia ou impedimento de qualquer dos diretores, suas atribuicdes serao
exercidas pelo diretor que dentre os demais seja escolhido e designado pelo
Conselho de Administracao.

CAPITULO V CONSELHO CONSULTIVO

Art. 22. A Companhia poderda ter um Conselho Consultivo composto de até 6 (seis)
membros, acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administracao
e com mandato pelo prazo de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleig3do.

Paragrafo Unico. O Conselho de Administracao, ao eleger os membros do Conselho
Consultivo, fixara os seus honorarios.

Art. 23. Os conselheiros elegerao o presidente do Conselho Consultivo. Art. 24.

Competirad ao conselho consultivo, sempre reservadamente:

1 - aconselhar a administracdo na orientacdo superior dos negdcios sociais;
1I - pronunciar-se sobre assuntos ou negdcios da Companhia que Lhe
forem submetidos a exame; e

11 - transmitir ao Conselho de Administracao informagdes e dados

técnicos, econdmicos, industriais ou comerciais concernentes aos objetivos sociais
da Companhia e das sociedades em que esta participar, apresentando sugestdes e
recomendacgodes.

Art. 25. O Conselho Consultivo reunir-se-a quando convocado por seu presidente
ou pelo Conselho de Administracdo, por correio eletrénico, carta ou telegrama,
com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias. As reunides do Conselho Consultivo se
instalardo com a presenca da maioria de seus membros. As deliberagdes serao
tomadas por maioria de votos dos presentes.

CAPITULO VI CONSELHO FISCAL

Art. 26. A Companhia terd um conselho fiscal composto de 3 (trés) a 5 (cinco)
membros efetivos e suplentes em igual nimero, o qual sé entrard em
funcionamento nos exercicios sociais em que for instalado pela Assembleia Geral
que eleger os respectivos titulares, fixando-lhes a remuneracao.

Art. 27. Os conselheiros fiscais terao as atribuigoes previstas em lei e, nos casos de
auséncia, impedimento ou vacancia, serdo substituidos pelos suplentes.

§ 1.° Para que o Conselho Fiscal possa funcionar, serd necessaria a presenca da
maioria de seus membros.

§ 2.° Caberd ao Conselho Fiscal eleger o seu presidente na primeira sessdo
realizada apds sua instalac3o.



CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS E DISTRIBUIGCAO DOS
RESULTADOS

Art. 28. O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 29. As demonstracgdes financeiras e a destinagcao dos resultados obedecerao
as prescricdes legais e as deste Estatuto.

Paragrafo Unico. A Companhia levantard balancos semestrais, podendo fazé-lo
também, a critério da administracdo, trimestralmente ou em periodos menores.
Nos termos da regulamentacdo aplicdvel, os balancos referidos neste Paragrafo
Unico deverdo acompanhar relatério contemplando resultados de estudos,
auditados por empresa independente, contendo projecao dos fluxos de caixa que
demonstrem a viabilidade de sua implementagao, com informacgodes suficientes que
suportem tal pretensao.

Art. 30. Satisfeitos os requisitos e limites legais, os administradores da Companhia
terdo direito a uma participacao de até 10% (dez por cento) sobre os resultados do
periodo, apds deduzidos os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto de
renda. O Conselho de Administragdo decidira sobre a distribuigdo desta quota entre
conselheiros e diretores.

Art. 31. Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na
constituicdo de reserva legal de que trata o art. 193, da Lei n°® 6.404/76.

Art. 32. A Companhia distribuira, entre todas as espécies de suas acdes, como
dividendo obrigatério, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio,
ajustado nos termos do artigo 202 da Lei n.°6.404/76.

Paragrafo Unico. Observada a regulamentacdo aplicavel e as obrigacdes previstas
no contrato de concessadao e respectivos termos aditivos, o descumprimento de
indicadores de qualidade técnica, comercial e econémico-financeiros ou dos
critérios de eficiéncia relativos a gestdo econdémico-financeira podera implicar
limitacdo ao pagamento de dividendos e juros sobre capital préprio cujo valor,
isoladamente ou em conjunto, supere 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido
ajustado na forma da regulamentacdo e da legislacdo aplicavel.

Art. 33. Poderao ser pagos ou creditados, pela Companhia, juros sobre o capital
préprio, imputando-se o respectivo valor ao dos dividendos obrigatdrios previstos
no art. 32 supra, de acordo com a Lei n.°9.249/95 e suas modificacdes havidas ou
gue venham a ocorrer.

CAPITULO VIII DISSOLUCAO, LIQUIDAGCAO E EXTINCAO
Art. 34. A Companhia entrard em dissolucdo, liquidacdo e extincdo, nos casos

previstos em lei. Durante o periodo de liquidacdo serd mantido o Conselho de
Administracao, competindo-lhe nomear o liquidante.



Orientacoes Gerais

1. Instrugdes aos participantes por meio de plataforma eletrénica:

Com base na Resolugdo CVM 81, a Assembleia serd realizada de modo exclusivamente digital, por meio
da plataforma digital Microsoft Teams (“Plataforma Digital’). Os acionistas que participarem por meio
do sistema eletrénico disponibilizado pela Companhia serdo considerados presentes a Assembleia,
podendo exercer seus respectivos direitos de voto, bem como assinantes da respectiva ata, nos termos
do artigo 26 e seguintes da Resolugao CVM 81.

Para participacdo na Assembleia via Plataforma Digital, o acionista devera enviar solicitacdo de cadastro
para o Departamento de Relagdes com Investidores da Companhia, por meio do e-mail ri@energisa.com.br,
a qual devera ser recebida pela Companhia até as 12 horas (horario de Cuiabd) / 13 horas (horario de Brasilia)
do dia 22 de julho de 2026, devidamente acompanhada das informacdes e documentos descritos a seguir,
consoante o previsto na Resolucao CVM 81 art. 6°, §§ 1° e 3°.

Nos termos do artigo 30-A, inciso |V, da Resolugdo CVM n° 81, a Companhia informa que ndo adotara, para
esta Assembleia, o sistema de votacdo a distancia, razdo pela qual ndo sera disponibilizado boletim de

voto a distancia.

A solicitagdo devera estar acompanhada da identificacdo do acionista e, se for o caso, de seu representante
legal ou procurador constituido que comparecera a Assembleia, incluindo os nomes completos e os CPF ou
CNPJ (conforme o caso), além de e-mail e telefone para contato, bem como cdpia simples dos documentos
solicitados no edital de convocacao.

Tanto acionistas, quanto procuradores, no momento em que efetuarem os cadastros, receberdao um e-mail
informando que a companhia ird avaliar a solicitacdo de cadastro. Em caso de aprovagdo, os acionistas e
procuradores receberao uma confirmagao por e-mail de que o cadastro foi aprovado. Em caso de rejeicao,
receberdo um e-mail explicando o motivo da rejeigdo e, se for o caso, orientando como podem fazer a
regularizacao do cadastro.

Apés cadastrado, o procurador terd um ambiente virtual, “Painel de Representantes’, que também ¢é
acessado através do Endereco Eletronico do Evento. Nesse ambiente ele pode acompanhar a situagdo da
aprovacao de cada representado, bem como atualizar suas documentacdes, ao acessar com o login e senha
previamente cadastrado.

O acionista que tenha realizado o cadastro para participacdo virtual e nao tenha recebido, da Companhia, o
e-mail informando sobre a situacdo cadastral e com as instrugdes para acesso e participagao na Assembleia
até as 12:00 horas (horério de Cuiaba) / 13:00 horas (horario de Brasilia) do dia 23 de julho de 2026, deverd
entrar em contato com o Departamento de Relagdes com Investidores, por meio do e-mail
ri@energisa.com.br, com até, no maximo, 2 (duas) horas de antecedéncia do horario de inicio da Assembleia
(10 horas (horario de Cuiabd) / 11 horas (horario de Brasilia) do dia 24 de julho de 2026), para que lhe seja
prestado o suporte necessario.

Na data da Assembleia, o acesso a plataforma digital para participacdo estara disponivel a partir de 30
minutos de antecedéncia, sendo que o registro da presenca do acionista via sistema eletrénico somente se
dara mediante o acesso do respectivo acionista, ou seu representante, conforme instrucées e nos horéarios
aqui indicados. Apds o inicio da Assembleia, ndo serd possivel o ingresso do acionista, independentemente
da realizacao do cadastro. Assim, a Companhia recomenda que os acionistas acessem a plataforma digital
para participacdo da Assembleia com pelo menos 30 minutos de antecedéncia.

A Companhia ressalta que sera de responsabilidade exclusiva do acionista assegurar a compatibilidade de
seus equipamentos com a utilizacdo das plataformas para participacdo da Assembleia por sistema
eletronico, e que a Companhia ndo se responsabilizara por quaisquer dificuldades de viabilizagdo e/ou de
manutencao de conexado e de utilizacao da plataforma digital que ndao estejam sob controle da Companhia.

Para assegurar também a autenticidade e seguranca das Assembleias, a Companhia informa que ela sera
integralmente gravada.



A Companhia disponibilizara o sistema de votac&o a distancia, nos termos da Resolugdo CVM 81, permitindo
gue seus acionistas enviem boletins de voto a distdncia por meio de seus respectivos agentes de custddia
ou ao escriturado das ag6es de emissdo da Companhia ou, ainda, diretamente a Companhia, conforme as
orientacgdes constantes no Anexo M da Resolugdo CVM 81.

Excepcionalmente para essa Assembleia, e com o intuito de assegurar a participacdo dos acionistas, a
Companhia ndo exigird copias autenticadas nem reconhecimento de firma de documentos emitidos e
assinados no territério brasileiro ou a notarizagdo, legalizacdo/apostilamento e registro no Registro de
Titulos e Documentos no Brasil daqueles assinados fora do pais, porém a tradugdo simples de referidos
documentos estrangeiros continuara sendo exigida, exceto para os documentos emitidos em inglés.

2. Acionista Presente (via Plataforma Digital)

A Companhia solicita que a identificagcdo do acionista, incluindo os nomes completos e os CPF ou CNPJ
(conforme o caso), além de e-mail e telefone para contato, esteja acompanhada de cépia simples dos
seguintes documentos:

. documento de identidade (Carteira de ldentidade Registro Geral (RG), a Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH), passaporte, carteiras de identidade expedidas pelos conselhos profissionais
e carteiras funcionais expedidas pelos 6rgdos da Administracdo Publica, desde que contenham foto de seu
titular);

. comprovante da titularidade de acOes expedido pela instituicdo responsavel pela
escrituracdodas ac8es da Companhia, o qual se recomenda tenha sido expedido, no maximo, 5 (cinco) dias
antes da data da realizacdo das Assembleias Gerais;

. relativamente aos acionistas participantes da custddia fungivel de agGes nominativas, o
extrato contendo a respectiva participagdo acionaria, emitido pelo 6rgdo competente.

3. Procuradores

O acionista que ndo puder comparecer e desejar participar da Assembleia digital podera constituir
procurador com poderes para representa-lo.

Conforme previsto na Lei n° 6.404/76 (paragrafo 1° do art. 126), o procurador devera ser acionista da
Companhia, advogado ou administrador da Companhia ou de instituicdo financeira/fundo de investimento.
O procurador devera ter sido instituido hd menos de um ano da data da Assembleia Geral.

O representante da acionista pessoa juridica devera apresentar cdpia simples dos seguintes documentos,
devidamente registrados no drgdo competente (Registro Civil de Pessoas Juridicas ou Junta Comercial,
conforme o caso): (a) do contrato ou estatuto social; e (b) do ato societario de eleicdo do administrador que
(b.i) comparecer as assembleias gerais como representante da pessoa juridica, ou (b.ii) assinar procuracio
para que terceiro represente a acionista pessoa juridica.

No tocante aos fundos de investimento, a representacdo dos cotistas nas Assembleias Gerais digitais cabera
a instituicdo administradora ou gestora, observado o disposto no regulamento do fundo a respeito de quem
é titular de poderes para exercicio do direito de voto das ac8es e ativos na carteira do fundo. Nesse caso, o
representante da administradora ou gestora do fundo, além dos documentos societarios acima mencionados
relacionados a gestora ou a administradora, devera apresentar cdpia simples do regulamento do fundo,
devidamente registrado no érgdo competente.

Vale mencionar que (a) as pessoas naturais acionistas da Companhia somente poderao ser representados
nas Assembleias Gerais por procurador que seja acionista, administrador da Companhia, advogado ou
instituicdo financeira, consoante previsto no artigo 126, § 1.° da Lei n°® 6.404/76; e (b) as pessoas juridicas
que forem acionistas da Companhia poderao, nos termos da decisdo da CVM no ambito do Processo CVM
RJ2014/3578, julgado em 4 de novembro de 2014, ser representadas por procurador constituido em
conformidade com seu contrato ou estatuto social e segundo as normas do Cddigo Civil, sem a necessidade
de tal pessoa ser administrador da Companhia, acionista ou advogado.



4, Conflito de Interesses

Durante a realizacdo das Assembleias, assim como ocorre nas reunides do 6rgdo de administracdo e
fiscalizagcdo da Companhia, os acionistas presentes deverdo manifestar-se em razdo da existéncia de
eventual situagdo de conflito de interesses em quaisquer matérias em discussdo ou deliberacdo, nas quais
sua independéncia venha a ser comprometida. Também deverd manifestar-se qualquer acionista presente
gue tenha conhecimento de qualquer situagdo conflituosa em relacdo a outro acionista e a matéria objeto
da deliberacdo. Quando manifestado o conflito de interesses, o acionista conflitado deverd abster-se na
deliberagdo em relagdo aquele assunto. Caso o acionista conflitado se recuse de abster-se das deliberagdes,
o presidente das Assembleias deverd determinar a anulacdo dos votos conflitados proferidos, ainda que
posteriormente ao conclave.

Os documentos e informacdes relativos as matérias a serem deliberadas na Assembleia estar&o a disposicéo
dos acionistas na sede social da Companhia e nas paginas eletrdnicas na rede mundial de computadores da
Companhia (http://www.ri.energisa.com.br), da CVM (http://www.cvm.gov.br) e da B3 S.A. - Brasil, Bolsa,
Balcdo (http://www.b3.com.br), incluindo a Proposta da Administragdo e Manual de Participagdo, que
contém informacdes complementares relativas a participacdo na Assembleia por meio do sistema
eletronico. Além das informacges constantes no Edital de Convocacdo, na Proposta da Administracdo e
nesta proposta, os acionistas da Companhia poder&o sanar eventuais dlvidas por meio de contato com a
Geréncia de RelacBes com Investidores, através do e-mail: ri@energisa.com.br.

Por fim, ressalta-se que, como a Assembleia sera realizada exclusivamente de modo digital, ndo havera a
possibilidade de os acionistas comparecerem presencialmente. A realizagdo da Assembleia de forma
exclusivamente digital visa proporcionar maior acessibilidade e conveniéncia aos acionistas, permitindo a
participacdo de qualquer local, sem as limitacdes geogréaficas ou logisticas do formato presencial. Essa
modalidade visa garantir a participagdo de um maior nimero de acionistas e contribui para a otimizagao de
tempo e recursos, tornando o processo mais eficiente e alinhado as tendéncias tecnoldgicas, sem
comprometer a transparéncia e o direito de voto dos acionistas.

Cuiab3, 23 de junho de 2026.

Omar Carneiro da Cunha Sobrinho

Presidente do Conselho de Administracao
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