ENJOEI S.A.
CNPJ/MF n© 16.922.038/0001-51
NIRE 35.300.554.728

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 24 DE ABRIL DE 2026

1. DATA, HORA E LOCAL: No dia 24 de abril de 2026, as 11h00min, por meio
de sala virtual organizada pelo Enjoei S.A. ("Companhia”), de acordo com o artigo
121, paragrafo Unico, da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”).

2. PRESENCAS: Presentes acionistas titulares de acgbes ordinarias
representativas de 67,22% do capital votante da Companhia, por meio do envio de
boletins de voto a distancia e da participacdo por meio de sistema eletr6nico, nos
termos do paragrafo Unico do artigo 127 da Lei das S.A. e do artigo 47 da Resolucdo
CVM n© 81, de 29 de marco de 2022 (“"Resolucao CVM 81"). Registradas, ainda,
nos termos do § 1° do artigo 134 da Lei das S.A., a presenca de membros da
administracao da Companhia; do representante da Grant Thornton Auditores
Independentes, Sr. Raphael Rodrigues; bem como da Sra. Helena Turola de Aradjo
Penna, coordenadora do Comité de Auditoria, em atendimento ao disposto no § 29,
inciso II, do artigo 31-B da Resolucao CVM n© 23/2021.

3. CONVOCACAO: Conforme autorizado pelos artigos 294-A e 294-B da Lei das
S.A. e pela Resolugao CVM n° 166, de 1 de setembro de 2022 (“Resolucao CVM
166"), o edital de convocacao de que trata o artigo 124 da Lei das S.A. foi divulgado
no dia 24 de margo de 2026 por meio do Sistema Empresas.NET, dispensada a
publicacao em jornal de grande circulagao.

4. OUTRAS DIVULGAcﬁES: As Demonstragdes Financeiras da Companhia
relativas ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2025, acompanhadas dos
documentos de que trata o artigo 133 da Lei das S.A., foram colocados a disposigao
dos acionistas na sede da Companhia no dia 24 de marco de 2026 e divulgados na
mesma data nos websites da Companhia, da Comissdao de Valores Mobilidrios
("CVM") e da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao ("B3"), dispensada a publicacao em
jornal de grande circulacao, nos termos dos artigos 294-A e 294-B da Lei das S.A. e
da Resolugao CVM 166.



5. MESA: Presidente: Sra. Marilia Lopes Ribeiro; Secretaria: Sra. Naiara Ferreira.

6. ORDEM DO DIA: 1. Em Assembleia Geral Ordinaria: (i) tomar as contas
dos administradores, examinar, discutir e votar o Relatério da Administracao e as
Demonstragdes Financeiras da Companhia, acompanhadas dos pareceres emitidos
pelos Auditores Independentes e pelo Comité de Auditoria, referentes ao exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2025; (ii) fixar o nimero de assentos do
Conselho de Administracao para o préoximo mandato; (iii) eleger os membros do
Conselho de Administracdo da Companhia; (iv) nomear o Presidente e o Vice-
Presidente do Conselho de Administracao; e (v) fixar o montante global da
remuneragao anual dos administradores para o exercicio social de 2026; e II. Em
Assembleia Geral Extraordinaria: (i) deliberar sobre a reducao do capital social
da Companhia, no montante de R$ 384.762.592,49 (trezentos e oitenta e quatro
milhdes, setecentos e sessenta e dois mil, quinhentos e noventa e dois reais e
quarenta e nove centavos), sem o cancelamento de acdes, para a absorcao dos
prejuizos acumulados apurados nas Demonstracoes Financeiras da Companhia
referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2025 (“Reducdo de
Capital — Prejuizos Acumulados”); (ii) deliberar sobre a reducdo do capital social
da Companhia, no montante de R$ 41.344.179,45 (quarenta e um milhdes, trezentos
e quarenta e quatro mil, cento e setenta e nove reais e quarenta e cinco centavos),
sem o cancelamento de acdes, mediante restituicao aos acionistas ("Reducao de
Capital — Restituicdo” e, em conjunto com a Reducdo de Capital — Prejuizos
Acumulados, "Reducoes de Capital”); (iii) sujeito a aprovacao e implementacao
das respectivas Reducdes de Capital, alterar o artigo 5°, caput, do Estatuto Social da

Companhia, nos termos da Proposta da Administragao; (iv) sujeito a aprovagao das
Redugoes de Capital, alterar o artigo 57 do Estatuto Social da Companhia, nos termos
da Proposta da Administracao; e (v) consolidar o Estatuto Social da Companhia, de
forma a refletir as alteragdes mencionadas nos itens (ILiii) e (Il.iv) acima, caso
aprovadas.

7. LEITURA DOS DOCUMENTOS: Dispensada a leitura dos documentos
referidos no artigo 133 da Lei das S.A. pelos acionistas presentes.

8. DELIBERACOES: Tendo sido aprovadas a lavratura da ata sob a forma de
sumario e a sua publicagdo com a omissao das assinaturas dos acionistas presentes,
conforme autorizado pelo artigo 130, paragrafos 1° e 29, da Lei das S.A., os
acionistas deliberaram, conforme mapa de votagao constante do Anexo I a presente
ata:



I.

()

(i)

(i)

Em Assembleia Geral Ordinaria:

Aprovar, por maioria de votos, registradas as abstencdes recebidas pela mesa,
inclusive aquelas dos legalmente impedidos, sem quaisquer ressalvas, as contas
dos administradores, o Relatdorio da Administracdo e as Demonstragoes
Financeiras da Companhia, acompanhadas dos pareceres emitidos pelos
Auditores Independentes e pelo Comité de Auditoria da Companhia, referentes
ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2025;

Aprovar, por maioria de votos, a fixacdo do nimero de membros do Conselho
de Administracdo da Companhia para o proximo mandato, que se estendera
até a Assembleia Geral Ordindria que deliberar sobre as demonstragdes
financeiras da Companhia referentes ao exercicio social a se encerrar em 31 de
dezembro de 2027, em 7 (sete) membros efetivos e 1 (um) membro suplente;

Nao tendo havido requerimento de adocao do procedimento de voto multiplo
por acionistas que representassem, em conjunto, o0 minimo de 5% (cinco por
cento) do capital votante da Companhia, os acionistas elegeram, por maioria
de votos, a chapa do Conselho de Administracao composta pelos seguintes
membros:

(1) Sra. Ana Luiza MclLaren Moreira e Lima, brasileira, casada,
publicitaria, portadora da cédula de identidade RG n° 623951-1 — MM/R],
inscrita no CPF/MF sob o n® 091.845.507-32, com enderego comercial na
Avenida Ipiranga, n® 200, Andar Terraco, Loja 87, Edificio Copan,
Republica, Sao Paulo/SP, CEP 01046-925, para o cargo de membro
efetivo do Conselho de Administragao da Companhia;

(2) Sr. Tié Lima, brasileiro, casado, publicitario, portador da cédula de
identidade RG n© 59.416.716-4 — SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°
085.009.547-60, com endereco comercial na Avenida Ipiranga, n°® 200,
Andar Terraco, Loja 87, Edificio Copan, Republica, Sdo Paulo/SP, CEP
01046-925, para o cargo de membro efetivo do Conselho de
Administracao da Companhia;

(3) Sr. Eugénio de Zagottis, brasileiro, casado, administrador,
portador da cédula de identidade RG n° 15.864.636-8 — SSP/SP, inscrito
no CPF/MF sob o n° 186.783.418-90, com endereco comercial na Avenida
Ipiranga, n° 200, Andar Terraco, Loja 87, Edificio Copan, Republica, Sdo



Paulo/SP, CEP 01046-925, para o cargo de membro efetivo do Conselho
de Administracdo da Companhia, tendo sido aprovada, ainda, a sua
caracterizagao como conselheiro independente, nos termos do artigo 17
do Regulamento do Novo Mercado, do item 3.1.3 da Politica de Indicagao
da Companhia, do Anexo K da Resolucdo CVM n° 80 e do artigo 23 do
Estatuto Social da Companhia;

(4) Sr. Fernando Biancardi Cirne, brasileiro, casado, engenheiro,
portador da cédula de identidade RG n° 22.693.914-5 — SSP/SP, inscrito
no CPF/MF sob o n® 169.278.538.98, com enderego comercial na Avenida
Ipiranga, n° 200, Andar Terrago, Loja 87, Edificio Copan, Republica, Sdo
Paulo/SP, CEP 01046-925, para o cargo de membro efetivo do Conselho
de Administracao da Companhia, tendo sido aprovada, ainda, a sua
caracterizagao como conselheiro independente, nos termos do artigo 17
do Regulamento do Novo Mercado, do item 3.1.3 da Politica de Indicacao
da Companhia, do Anexo K da Resolucao CVM n° 80 e do artigo 23 do
Estatuto Social da Companhia;

(5) Sr. Gregory Louis Reider, brasileiro, casado, bacharel em
economia e relagdes internacionais, portador da cédula de identidade RG
n°® 10863878-4 — IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n° 082.825.467-20,
com enderego comercial na Avenida Ipiranga, n°® 200, Andar Terraco, Loja
87, Edificio Copan, Republica, Sao Paulo/SP, CEP 01046-925, para o cargo
de membro efetivo do Conselho de Administragao da Companhia, tendo
sido aprovada, ainda, a sua caracterizacao como conselheiro
independente, nos termos do artigo 17 do Regulamento do Novo Mercado,
do item 3.1.3 da Politica de Indicagdo da Companhia, do Anexo K da
Resolugao CVM n© 80 e do artigo 23 do Estatuto Social da Companhia;

(6) Sra. Helena Turola de Aradjo Penna, brasileira, casada,
economista, portadora da cédula de identidade RG n° 009.650.907-0 —
Detran/RJ, inscrita no CPF/MF sob o n°® 042.979.517-38, com endereco 4
comercial na Avenida Ipiranga, n°® 200, Andar Terraco, Loja 87, Edificio
Copan, Republica, Sdo Paulo/SP, CEP 01046-925, para o cargo de
membro efetivo do Conselho de Administracao da Companhia, tendo
sido aprovada, ainda, a sua caracterizacao como conselheira
independente, nos termos do artigo 17 do Regulamento do Novo Mercado,




do item 3.1.3 da Politica de Indicacdo da Companhia, do Anexo K da
Resolucao CVM n° 80 e do artigo 23 do Estatuto Social da Companhia; e

(7) Sr. Renato Feitosa Rique, brasileiro, divorciado, economista,
portador da cédula de identidade RG n°® 04051393-9 - IFP/RJ, inscrito no
CPF/MF sob o n® 706.190.267-15, com endereco comercial na Rua Dias
Ferreira, n® 190, sala 301, Leblon, Rio de Janeiro/R], CEP 22431-050, para
o cargo de membro efetivo do Conselho de Administracdo da
Companhia, tendo sido aprovada, ainda, a sua caracterizacdo como
conselheiro independente, nos termos do artigo 17 do Regulamento do
Novo Mercado, do item 3.1.3 da Politica de Indicacao da Companhia, do
Anexo K da Resolugao CVM n© 80 e do artigo 23 do Estatuto Social da
Companhia; e

(8) Sr. Alexandre Silveira Dias, brasileiro, casado, engenheiro,
portador da cédula de identidade RG n° 30.506.080-6 — SSP/SP, inscrito
no CPF/MF sob o n°® 158.558.418-55, com endereco comercial na Rua
Joaquim Floriano, n°® 960, 6° andar, Cj. 61, Itaim Bibi, Sao Paulo/SP, CEP
04534-004, para o cargo de membro suplente do Conselho de
Administracao, tendo sido aprovada, ainda, a sua caracterizacao como
conselheiro independente, nos termos do artigo 17 do Regulamento do
Novo Mercado, do item 3.1.3 da Politica de Indicacao da Companhia, do
Anexo K da Resolucao CVM n° 80 e do artigo 23 do Estatuto Social da
Companhia.

Os conselheiros de administracao ora eleitos serao investidos em seus
cargos mediante a assinatura dos respectivos termos de posse e
declaragdes de desimpedimento lavrados em livro préprio, nos termos da
Lei das S.A. e do Anexo K da Resolugao CVM 80, tendo os membros
independentes apresentado declaracOes de que preenchem os requisitos
previstos no artigo 16 do Regulamento do Novo Mercado e no art. 6° do
Anexo K da Resolugao CVM n° 80, as quais ficarao arquivadas na sede da
Companhia.

(iv) Aprovar, por maioria de votos, a homeacao da Sra. Ana Luiza McLaren
Moreira Maia e Lima para o cargo de Presidente do Conselho de
Administracao e do Sr. Fernando Biancardi Cirne para o cargo de Vice-
Presidente do Conselho de Administracao;



(v)

Aprovar, por maioria de votos, a fixagdo do montante global da remuneracao
anual dos administradores para o exercicio social de 2026 no valor de até
R$ 13.859.619,92 (treze milhdes, oitocentos e cinquenta e nove mil, seiscentos
e dezenove reais e noventa e dois centavos);

II. Em Assembleia Geral Extraordinaria:

O]

(i)

(i)

Aprovar, por maioria de votos, a Reducdo de Capital — Prejuizos Acumulados,
no montante de R$ 384.762.592,49 (trezentos e oitenta e quatro milhdes,
setecentos e sessenta e dois mil, quinhentos e noventa e dois reais e quarenta
e nove centavos), sem o cancelamento de agles, conforme Proposta da
Administracao;

Aprovar, por maioria de votos, a Reducao de Capital — Restituicao, sem o
cancelamento de agoes, mediante a restituicao de R$ 41.344.179,45 (quarenta
e um milhoes, trezentos e quarenta e quatro mil, cento e setenta e nove reais
e quarenta e cinco centavos) aos acionistas da Companhia, nos termos da
Proposta da Administragao, observado gue esta deliberagdo somente se tornara
efetiva apds o decurso do prazo de 60 (sessenta) dias contados da data da
publicacdo desta Ata, e (a) desde que nao seja apresentada, nesse periodo,
eventual oposicao de credores da Companhia, ou (b) caso apresentada,
mediante comprovacdao do pagamento do crédito ou do depdsito judicial dos
valores reclamados, nos termos do artigo 174, § 29, da Lei das S.A.;

A Administracao registrou que informacoes adicionais a respeito da Reducao de
Capital — Restituicao, incluindo a data de corte para determinacao dos
acionistas que farao jus ao recebimento da Redugao de Capital — Restituicao e
0 valor por acao a ser pago aos acionistas, serao oportunamente divulgadas
pela Companhia em seu website de Relacbes com Investidores (ri.enjoei.com),
assim como nos websites da CVM e da B3.

Aprovar, por maioria de votos, a alteracao do artigo 5°, caput do Estatuto
Social da Companhia para refletir os efeitos das Redugoes de Capital, de modo
que:

(a) em razdo da aprovacao da Redugao de Capital — Prejuizos Acumulados,
0 caput do artigo 5° do Estatuto Social passara a vigorar, a partir desta
data, com a seguinte nova redagao:



“Art. 5. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e
integralizado, é de R$ 250.898.721,75 (duzentos e cinguenta
milhoes, oitocentos e noventa e oito mil, setecentos e vinte e um
reais e setenta e cinco centavos), divididos em 205.017.990
(duzentas e cinco milhbes, dezessete mil e novecentas e noventa)
acoes ordindrias nominativas e sem valor nominal, sendo vedada a
emissao de acoes preferenciais e de partes beneficidrias.”

(b) em razdo da aprovacao da Reducdao de Capital — Restituicdo, e
condicionado a sua efetiva implementacdo, o caput do artigo 5° do
Estatuto Social passara a vigorar, a partir da data de implementacao da
Reducao de Capital — Restituicao, com a seguinte redacao:

“Art. 5. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e
integralizado, é de R$ 209.554.542,30 (duzentos e nove milhoes,
quinhentos e cinquenta e quatro mil, quinhentos e quarenta e dois
reais e trinta centavos), divididos em 205.017.990 (duzentas e cinco
milhOes, dezessete mil e novecentas e noventa) acoes ordinarias
nominativas e sem valor nominal, sendo vedada a emissao de acoes
preferenciais e de partes beneficiarias.”

(iv) Aprovar, por maioria de votos, a alteracao do artigo 57 do Estatuto Social da
Companhia, nos termos da Proposta da Administracdo, que passara a vigorar,
a partir desta data, com a seguinte nova redagao:

“Art. 57. Qualquer pessoa (incluindo, sem limitacao, qualquer
pessoa natural ou juridica, fundo de investimento, condominio,
carteira de titulos, universalidade de direitos, ou outra forma de
organizacao, residente, com domicilio ou com sede no Brasil ou no
exterior) ou Grupo de Acionistas, que adquira ou se torne titular, de
forma direta ou indireta, por meio de uma uUnica operacdo ou de
diversas operagoes (inclusive, sem limitacao, por meio de qualquer
tipo de associacdo que dé origem a um Grupo de Acionistas ou
adesdo a Grupo de Acionistas pré-existente), de acoes de emissao
da Companhia ou Outros Direitos de Natureza Societaria sobre agoes
de emissdo da Companhia, que representem, em conjunto, 18%
(dezoito por cento) ou mais do total das acoes de emissdo da
Companhia (excluidas acbes mantidas pela Companhia em



tesouraria) (“Participacdo Relevante”) (“Ofertante”) deverd (i)
imediatamente divulgar tal informacdo a Companhia, € (ii) realizar
uma oferta publica de aquisicdo de acoes da totalidade das agcdes de
emissao da Companhia nos termos previstos neste Artigo ("OPA por
Atingimento de Participacdo Relevante).”

(v) Aprovar, por maioria de votos, a consolidacdo do Estatuto Social da
Companhia, refletindo as deliberagdes tomadas nos itens “(iii)” e “(iv)” acima,
0 qual passara a vigorar: (a) a partir desta data, com a redacao constante do
Anexo II a presente ata; e (b) uma vez implementada a Redugdo de Capital
— Restituigdo, com a redagdo constante do Anexo III a presente ata.

0. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os
trabalhos desta Assembleia, lavrando-se a presente ata em forma de sumario no livro
proprio, de acordo com o disposto no artigo 130, paragrafos 1° e 2°, da Lei das S.A.,
que, apds projetada e lida, foi aprovada pelos presentes, os quais serdo considerados
dela subscritores, nos termos da Resolugao CVM n© 81.

10. DECLARAGAO: A mesa declara, para os devidos fins, que a presente
Assembleia foi realizada em observancia a todas as normas legais e regulamentares
para a sua realizacao de forma digital, em especial o disposto na Instrucao Normativa
DREI n© 81/2020, e certificam a presenca dos acionistas que constam da Lista de
Presenca.

Certifico para os devidos fins que a presente € cdpia fiel e confere com a ata
original lavrada no livro proprio e que sdo auténticas, no mesmo livro, as
assinaturas nele postas.

Sao Paulo, 24 de abril de 2026.

Marilia Lopes Ribeiro Naiara Ferreira

Presidente Secretaria



ENJOEI S.A.
CNPJ/MF n© 16.922.038/0001-51
NIRE 35.300.554.728

LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA REALIZADA EM
24.04.2026

A) Presentes digitalmente:
Ana Luiza McLaren Moreira Maia e Lima
Tié Lima

Representante: Ana Luiza McLaren Moreira Maia e Lima
Acionista: Arnaldo Goldemberg

Representantes: Sao Pedro Capital Investimentos S.A. (p. Alexandre Silveira Dias
e Guilherme de Padua Aboud); Isabela Buranelli Francovig Tayar

Acionistas: SPCFOUR PIPE FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES;
SPC ORIONZ PIPE FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO.

Representantes: SPCFOUR PIPE FIA (p. Sao Pedro Capital Investimentos S.A.);
Alexandre Silveira Dias; Guilherme de Padua Aboud; Isabela Buranelli Francovig
Tayar

Acionistas: HSSP FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO; VOKIN K2 LONG
BIASED FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO; OLBERG FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO; VOKIN PAO DE ACUCAR FUNDO DE INVESTIMENTO
FINANCEIRO; RBC FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO; Estoril Investments
S.a.r.l., SPF

Representantes: Alexandre Silveira Dias; Guilherme de Padua Aboud; Isabela
Buranelli Francovig Tayar

Acionistas: FRG SHARP FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO - CLASSE DE
INVESTIMENTO EM ACOES - RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP ARPOADOR
IBRX ATIVO FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO - CLASSE DE INVESTIMENTO
EM ACOES - RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP CONTINENTE FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO - CLASSE DE INVESTIMENTO EM ACOES -



RESPONSABILIDADE LIMITADA; DUO SHARP FUNDO DE INVESTIMENTO
FINANCEIRO EM AGOES; LASAW FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM
ACOES; LASCC FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO; SBA
FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; SCC FUNDO DE INVESTIMENTO
FINANCEIRO MULTIMERCADO; SHARP EQUITY VALUE MASTER FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES; SHARP EQUITY VALUE PREVIDENCIA
MASTER III FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM AGOES; SHARP
ESTRATEGIA STB FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO; SHARP
IBRX ATIVO BB FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES; SHARP LONG
BIASED MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM AGOES; SHARP LONG
SHORT 3 MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO;
SHARP LONG SHORT 3 MASTER II FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO
MULTIMERCADO; SHARP LONG SHORT FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO
MULTIMERCADO; FP FOF SHARP EQUITY VALUE INSTITUCIONAL FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES — RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP
EQUITY VALUE INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO DE AGOES
— RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP EQUITY VALUE INSTITUCIONAL II FUNDO
DE INVESTIMENTO FINANCEIRO DE AGOES — RESPONSABILIDADE LIMITADA;
SHARP EQUITY VALUE PREVIDENCIA MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO
FINANCEIRO MULTIMERCADO - RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP EQUITY
VALUE PREVIDENCIA MASTER II FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO
MULTIMERCADO - RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP IBOVESPA ATIVO
MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES — RESPONSABILIDADE
LIMITADA; SHARP VALOR PERNAMBUCO FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO
EM ACOES — RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP EQUITY VALUE PREVIDENCIA
A MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES RESPONSABILIDADE
LIMITADA

Representantes: SPCFOUR PIPE FIA (p. Sao Pedro Capital Investimentos S.A);
Isabela Buranelli Francovig Tayar

Acionistas: Eugenio de Zagottis; Fernando Biancardi Cirne; Gregory Louis Reider;
Renato Feitosa Rique

B) Presentes via envio de instrucoes de voto por meio de boletim de
voto a distancia:

Carlos Eduardo Brando; Iuri Lima Ribeiro; Aram, LLC; ALEXANDRE JOSE FAVA DE
SOUZA JUNIOR; ANTONIO DA SILVA FERRO; BESTINVER SICAV - BESTINVER LATIN



AMERICA; DENISE MONTEIRO DA SILVA BARBOSA; DIOGO HENRIQUE PREZOTO
CASTELANO,; DOUGLAS ROBERTO DA SILVA; FRANCISCO ASCLEPIO BARROSO
AGUIAR; FREDERICO ZILLES PETRY; GENERVAL FELIPE JUNIOR; GLEYDSON
PUBLIO AZEVEDO; JOAO GILBERTO FELIX RIBEIRO; LUIZ ALBERTO QUEIROZ; LUIZ
FERRAROTTO; LUIZ OTAVIO DE OLIVEIRA RAMOS; MAURO ANZOLIN; PEDRO
LOPES DE MEDEIROS JUNIOR; PERLI GENUINO DA SILVA; RAFAELA STEIN
SCHINEMANN; THOMAS MAGNO DE JESUS SILVEIRA



ENJOEI S.A.
CNPJ/MF n© 16.922.038/0001-51
NIRE 35.300.554.728

LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 24.04.2026

A) Presentes digitalmente:
Ana Luiza McLaren Moreira Maia e Lima
Tié Lima

Representante: Ana Luiza McLaren Moreira Maia e Lima
Acionista: Arnaldo Goldemberg

Representantes: Sao Pedro Capital Investimentos S.A. (p. Alexandre Silveira Dias
e Guilherme de Padua Aboud); Isabela Buranelli Francovig Tayar

Acionistas: SPCFOUR PIPE FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES;
SPC ORIONZ PIPE FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO.

Representantes: SPCFOUR PIPE FIA (p. Sao Pedro Capital Investimentos S.A.);
Alexandre Silveira Dias; Guilherme de Padua Aboud; Isabela Buranelli Francovig
Tayar

Acionistas: HSSP FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO; VOKIN K2 LONG
BIASED FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO; OLBERG FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO; VOKIN PAO DE ACUCAR FUNDO DE INVESTIMENTO
FINANCEIRO; RBC FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO; Estoril Investments
S.a.r.l., SPF

Representantes: Alexandre Silveira Dias; Guilherme de Padua Aboud; Isabela
Buranelli Francovig Tayar

Acionistas: FRG SHARP FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO - CLASSE DE
INVESTIMENTO EM ACOES - RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP ARPOADOR
IBRX ATIVO FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO - CLASSE DE INVESTIMENTO
EM ACOES - RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP CONTINENTE FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO - CLASSE DE INVESTIMENTO EM ACOES -



RESPONSABILIDADE LIMITADA; DUO SHARP FUNDO DE INVESTIMENTO
FINANCEIRO EM AGOES; LASAW FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM
ACOES; LASCC FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO; SBA
FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES; SCC FUNDO DE INVESTIMENTO
FINANCEIRO MULTIMERCADO; SHARP EQUITY VALUE MASTER FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES; SHARP EQUITY VALUE PREVIDENCIA
MASTER III FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES; SHARP
ESTRATEGIA STB FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO; SHARP
IBRX ATIVO BB FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES; SHARP LONG
BIASED MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM AGOES; SHARP LONG
SHORT 3 MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO;
SHARP LONG SHORT 3 MASTER II FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO
MULTIMERCADO; SHARP LONG SHORT FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO
MULTIMERCADO; FP FOF SHARP EQUITY VALUE INSTITUCIONAL FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES — RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP
EQUITY VALUE INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO DE AGOES
— RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP EQUITY VALUE INSTITUCIONAL II FUNDO
DE INVESTIMENTO FINANCEIRO DE ACOES — RESPONSABILIDADE LIMITADA;
SHARP EQUITY VALUE PREVIDENCIA MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO
FINANCEIRO MULTIMERCADO - RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP EQUITY
VALUE PREVIDENCIA MASTER II FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO
MULTIMERCADO - RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP IBOVESPA ATIVO
MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM AGOES — RESPONSABILIDADE
LIMITADA; SHARP VALOR PERNAMBUCO FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO
EM ACOES — RESPONSABILIDADE LIMITADA; SHARP EQUITY VALUE PREVIDENCIA
A MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM ACOES RESPONSABILIDADE
LIMITADA

Representantes: SPCFOUR PIPE FIA (p. Sao Pedro Capital Investimentos S.A.);
Isabela Buranelli Francovig Tayar

Acionistas: Eugenio de Zagottis; Fernando Biancardi Cirne; Gregory Louis Reider;
Renato Feitosa Rique

B) Presentes via envio de instrucoes de voto por meio de boletim de
voto a distancia:

Carlos Eduardo Brando; Iuri Lima Ribeiro; Aram, LLC; ALEXANDRE JOSE FAVA DE
SOUZA JUNIOR; ANTONIO DA SILVA FERRO; BESTINVER SICAV - BESTINVER LATIN



AMERICA; DENISE MONTEIRO DA SILVA BARBOSA; DIOGO HENRIQUE PREZOTO
CASTELANO,; DOUGLAS ROBERTO DA SILVA; FRANCISCO ASCLEPIO BARROSO
AGUIAR; FREDERICO ZILLES PETRY; GENERVAL FELIPE JUNIOR; GLEYDSON
PUBLIO AZEVEDO; LUIZ ALBERTO QUEIROZ; LUIZ FERRAROTTO; LUIZ OTAVIO DE
OLIVEIRA RAMOS; MAURO ANZOLIN; PEDRO LOPES DE MEDEIROS JUNIOR;
RAFAELA STEIN SCHINEMANN; THOMAS MAGNO DE JESUS SILVEIRA; ALEXANDRE
CESAR BENEDITO PEDROSO; THIAGO BARBOSA COSTA



ENJOEI S.A.

CNPJ/MF n© 16.922.038/0001-51
NIRE 35.300.554.728

ANEXO I A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 24.04.2026

MAPA FINAL DE VOTAGAO SINTETICO

Em sede de Assembleia Geral Ordinaria:

Deliberacgoes

Quantidade
de Agoes

1 — Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir
e votar o Relatdrio da Administracdo e as Demonstracoes
Financeiras da Companhia, acompanhadas dos pareceres
emitidos pelos Auditores Independentes e pelo Comité de
Auditoria, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2025.

2—-Fixar o numero de assentos do Conselho de
Administracdo para o proximo mandato, nos termos da
Proposta da Administracao.

3 — Deseja requerer a adogao do processo de voto multiplo
para eleicdo do conselho de administracdo, nos termos do
art. 141 da Lei n° 6.404, de 197672

4 — Eleicdo majoritaria do Conselho de Administragdo por
chapa Unica, indicada pela Administracdo da Companhia:

- Ana Luiza McLaren Moreira Maia e Lima (Efetivo)
- Tié Lima (Efetivo)
- Eugénio de Zagottis (Independente) (Efetivo)

- Fernando Biancardi Cirne (Independente) (Efetivo)

! Percentual do capital votante presente a Assembleia.
2 Percentual do capital social votante total da Companhia.

Aprovar

Rejeitar

Abster-se

Aprovar
Rejeitar
Abster-se
Aprovar
Rejeitar

Abster-se

Aprovar

Rejeitar

79.254.078

33.145

58.516.032

137.779.475
19.000
4.780
49.947

51.139.889

86.613.419

137.145.130

19.745

57,51%

0,02%

42,46%

99,98%
0,01%
0,00%
0,02%
24,94%

42,25%

99,52%

0,01%



- Gregory Louis Reider (Independente) (Efetivo)
- Helena Turola de Araujo Penna (Independente) (Efetivo)

- Renato Feitosa Rique (Independente) (Efetivo) / Alexandre
Silveira Dias (Independente) (Suplente)

5 — Eleigao do Presidente do Conselho de Administragao:

Ana Luiza McLaren Moreira Maia e Lima

6 — Eleigao do Vice-Presidente do Conselho de Administragao:

Fernando Biancardi Cirne

7 — Fixar o montante global da remuneragao anual dos
administradores para o exercicio social de 2026, nos termos
da Proposta da Administracao.

8 — Deseja solicitar a instalacdo do conselho fiscal, nos
termos do art. 161 da Lei n° 6.404, de 1976?73

Em sede de Assembleia Geral Extraordinaria:

Deliberacoes

1 — Deliberar sobre a redugao do capital social da Companhia,
no montante de R$ 384.762.592,49 (trezentos e oitenta e
guatro milhdes, setecentos e sessenta e dois mil, quinhentos
e noventa e dois reais e quarenta e nove centavos), sem o
cancelamento de agles, para a absorcdo dos prejuizos
acumulados apurados nas Demonstracdes Financeiras da
Companhia referentes ao exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2025 ("Reducdo de Capital — Prejuizos

Acumulados”).

% Percentual do capital votante total da Companhia.
4 Percentual do capital votante presente a Assembleia.

Abster-se

Aprovar
Rejeitar
Abster-se
Aprovar
Rejeitar
Abster-se
Aprovar
Rejeitar
Abster-se
Aprovar
Rejeitar

Abster-se

Aprovar

Rejeitar

Abster-se

638.380

137.763.970
32.025
7.260
137.776.995
19.000
7.260
125.076.955
33.025
12.693.275
52.147
51.770.489

85.980.619

Quantidade
de Acoes

137.780.740

34.570

2.760

0,46%

99,97%
0,02%
0,01%

99,98%
0,01%
0,01%
90,76%
0,02%
9,21%
0,03%
25,25%

41,94%

99,97%

0,03%

0,00%



2 — Deliberar sobre a redugao do capital social da Companhia,
no montante de R$ 41.344.179,45 (quarenta e um milhdes,
trezentos e quarenta e quatro mil, cento e setenta e nove reais
e quarenta e cinco centavos), sem o cancelamento de agoes,
mediante restituicdo aos acionistas, nos termos da Proposta
da Administragao (“Reducdo de Capital — Restituicao” e, em
conjunto com a Reducdo de Capital — Prejuizos Acumulados,

“Reducdes de Capital”).

3 — Sujeito a aprovacdo e implementacdo das respectivas
Reducdes de Capital, alterar o artigo 59, caput do Estatuto
Social da Companhia, nos termos da Proposta da
Administracao.

4 — Sujeito a aprovagao das RedugOes de Capital, alterar o
artigo 57 do Estatuto Social da Companhia, nos termos da
Proposta da Administragao.

5 — Consolidar o Estatuto Social da Companhia, de forma a
refletir as alteragdes mencionadas nos itens 3 e 4 acima.

Aprovar

Rejeitar

Abster-se

Aprovar
Rejeitar
Abster-se
Aprovar
Rejeitar
Abster-se
Aprovar
Rejeitar

Abster-se

137.793.825

21.545

2.700

137.793.765

21.545

2.760

125.103.270

12.712.040

2.760

137.793.625

21.545

2.900

99,98%

0,02%

0,00%

99,98%
0,02%
0,00%

90,77%
9,22%
0,00%

99,98%
0,02%

0,00%



ENJOEI S.A.
CNPJ/MF n© 16.922.038/0001-51
NIRE 35.300.554.728

ANEXO II A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 24.04.2026

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO EM VIGOR A PARTIR DESTA DATA,
APOS A REDUCAO DE CAPITAL — PREJUIZOS ACUMULADOS E A
ALTERAGAO DO ARTIGO 57



ESTATUTO SOCIAL enJoei
DO ENJOEI S.A.

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Art. 1. A ENJOEI S.A. (“Companhia”) € uma sociedade an6nima que se rege pelo
presente Estatuto Social e pela legislacdo e regulamentagao aplicaveis.

§19°. Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao
("Novo Mercado” e “"B3”, respectivamente), sujeitam-se a Companhia, seus acionistas,
incluindo acionistas controladores (se houver), administradores e membros do
conselho fiscal, quando instalado, as disposicoes do Regulamento do Novo Mercado
(“"Regulamento do Novo Mercado”).

8§29, A Companhia seus acionistas, incluindo acionistas controladores, membros do
Conselho de Administracdo, da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando instalado,
deverao observar 0s prazos, as obrigacoes e os procedimentos previstos no
Regulamento para Listagem de Emissores e Admissao a Negociacdo de Valores
Mobiliarios da B3, no Manual do Emissor da B3 e no Regulamento do Novo Mercado.

Art. 2. A Companhia tem sua sede na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo. A Companhia
podera: (i) por deliberacao do Conselho de Administracao, alterar o endereco da sede da
Companhia, desde que dentro do mesmo municipio em que ja se encontra; e (ii) por
deliberacdo de sua Diretoria, abrir, manter e fechar filiais, escritdrios e agéncias em todo o
territdrio nacional e no exterior.

Art. 3. Constitui objeto social da Companhia: (i) os servicos de intermediacbes de negdcios
em geral na Internet, no sentido de permitir as intermediacdes de compra e venda de
mercadorias de terceiros, por conta de terceiros, mediante o pagamento de taxas pela
utilizacao dos servicos e intermediacao dos negdcios; (ii) os servicos de publicidade e
propaganda, entendidos como anuncios, realizados por meio de pagina eletronica na WEB;
(i) a distribuicao de bens de terceiros; e (iv) a participacao em outras sociedades que
desenvolvem as mesmas atividades ou atividades correlatas aquelas desenvolvidas pelo
Enjoei, como meio de realizar seu objeto social.

Art. 4. 0 prazo de duracao da Companhia é indeterminado.

CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 5.0 capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$
250.898.721,75 (duzentos e cinquenta milhdes, oitocentos e noventa e oito mil, setecentos e
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vinte e um reais e setenta e cinco centavos), divididos em 205.017.990 (duzentas e cinco
milhdes, dezessete mil e novecentas e noventa) acdes ordinarias nominativas e sem valor
nominal, sendo vedada a emissao de acdes preferenciais e de partes beneficiarias.

§19. Todas as acdes de emissao da Companhia sao escriturais e mantidas em conta
de depdsito, junto a instituicdo financeira autorizada pela Comissdo de Valores
Mobiliarios ("CVM"), em nome de seus titulares, sem emissdo de certificados.

§29. O custo de transferéncia das a¢des escriturais podera ser cobrado diretamente
do acionista pela instituicao escrituradora, conforme venha a ser definido no contrato
de escrituragao de agoes.

Art. 6. A Companhia esta autorizada a aumentar o seu capital social para até 235.533.382
acdes ordinarias, independentemente de reforma estatutaria, por deliberacao do Conselho de
Administracdo, hipdtese em que Ihe competira a fixacdo do preco de emissdo e numero de
acoes a ser emitido, bem como das demais condicdes da respectiva subscricdo e
integralizacdo, inclusive a eventual destinacao de parte do preco de emissao a conta de
reserva de capital.

Art. 7. A mora do acionista na integralizacdo do capital subscrito importara a cobranca de
juros de 1% ao més, atualizagdo monetaria com base no IGP-M, na menor periodicidade
legalmente aplicavel, e multa de 10% sobre o valor da obrigacdo, sem prejuizo das demais
sancoes legais aplicaveis.

Art. 8. A Companhia podera excluir o direito de preferéncia para os antigos acionistas ou
reduzir o prazo de seu exercicio na emissao de acoes, debéntures conversiveis em agdes ou
bonus de subscrigao cuja colocagao seja feita mediante venda em bolsa de valores, subscricao
publica ou permuta por agdes em oferta publica de aquisicao de controle.

Art. 9. A Companhia podera outorgar acdes ou opgdes de compra de acdes de sua emissao
nos termos de planos de outorga de agdes ou de opgoes de compra de agoes de sua emissao
aprovados pela Assembleia Geral, a favor de administradores e empregados.

Art. 10. Cada agao ordinaria da direito a um voto nas deliberagbes das Assembleias
Gerais.

Art. 11. Fica vedada a emissao de acOes preferenciais e partes beneficiarias pela
Companhia.
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CAPITULO III

ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 12, A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos 4 (quatro) primeiros

meses apds o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os
interesses da Companhia o exigirem.

§1°, A Assembleia Geral podera ser realizada presencialmente, de modo parcialmente
digital ou exclusivamente digital, conforme a regulamentagao aplicavel.

§2°, Os documentos pertinentes a matéria a ser deliberada nas Assembleias Gerais
deverao ser colocados a disposicdo dos acionistas, na sede da Companhia, na data da
publicacao do primeiro antncio de convocagao, ressalvadas as hipdteses em que a lei
ou a regulamentagao vigente exigirem sua disponibilizagdo em prazo maior.

§39. A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocacao, com a presenca de
acionistas representando ao menos 25% do capital social, salvo quando a lei exigir
quérum mais elevado; e, em segunda convocacdao, com qualquer nimero de
acionistas.

§49°. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administracao
ou por quem este indicar. Na auséncia do Presidente e de indicagdo deste, a
Assembleia Geral sera presidida pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracao,
ou por quem este indicar. Na auséncia do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho
de Administracao bem como de qualquer indicacdo destes, o Presidente da Mesa sera
escolhido pela maioria dos acionistas presentes. O Presidente da Mesa escolhera um
dos presentes para secretaria-lo.

Art. 13. O acionista que desejar participar da Assembleia Geral da Companhia dever3,
com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, apresentar: (i) comprovante
expedido pela instituicao depositaria das acoes escriturais de sua titularidade emitido com no
maximo 3 (trés) dias de antecedéncia da data de realizacdo da Assembleia Geral; e (ii)
instrumento de mandato ou documentos que comprovem os poderes do representante legal
do acionista; devendo ainda o acionista ou seu representante legal comparecer a Assembleia
Geral munido de documentos que comprovem sua identidade.

§19. Sem prejuizo do disposto acima, o acionista que comparecer presencialmente a
Assembleia Geral realizada de modo presencial ou parcialmente digital munido dos
documentos referidos no Artigo 13 acima, até o momento da abertura dos trabalhos
da Assembleia Geral, podera participar e votar, ainda que tenha deixado de apresenta-
los previamente.
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8§29, Se a Assembleia Geral for realizada de modo parcialmente ou exclusivamente
digital, a Companhia podera exigir do acionista que pretende participar digitalmente,
por meio do sistema eletronico indicado pela Companhia, o depdsito prévio, com
antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas da data de realizacdo da Assembleia Geral,
dos documentos mencionados no Artigo 13 acima, sob pena de nao poder participar
digitalmente do conclave.

Art. 14, As deliberagdes da Assembleia Geral serdao tomadas por maioria de votos dos
presentes, nao se computando os votos em branco, ressalvadas as excecoes previstas em lei,
neste Estatuto Social ou no Regulamento do Novo Mercado.

Paragrafo Unico. E vedado a qualquer acionista intervir em qualquer deliberacio em
que tenha ou represente interesse conflitante com o da Companhia. Qualquer
manifestacao de conflito de interesse devera ser tratada nos termos da Lei n°
6.404/76, sendo registrada em ata ou em manifestacdo de voto apresentada por
escrito, que constituird um anexo a ata da respectiva Assembleia Geral.

Art. 15. Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral sera lavrada ata, a qual sera
assinada pelos integrantes da mesa e pelos acionistas presentes.

Art. 16. Consideram-se presentes a Assembleia Geral e assinantes da respectiva ata os
acionistas que tenham enviado boletim de voto a distancia valido ou que registrem sua
presenca a distancia, na forma prevista pela regulamentagao da CVM.

Art. 17. A Assembleia Geral fixara o montante global da remuneracao dos
administradores, cabendo ao Conselho de Administracdo deliberar a respeito de sua
distribuicdo entre seus membros e a Diretoria.

Art. 18. Sem prejuizo das demais matérias previstas em lei, € da competéncia da
Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias:

a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragoes
financeiras;

b) deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administracao, sobre a destinagao
do lucro do exercicio e a sua distribuicao aos acionistas;

c) eleger e destituir os membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal, se
instalado;

d) fixar a remuneracao global dos administradores, assim como a dos membros do
Conselho Fiscal, se instalado, observado o disposto no Artigo 17;

e) deliberar sobre proposta de saida da Companhia do Novo Mercado ou, ainda, sobre o
cancelamento do registro de companhia aberta;
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f) suspender o exercicio de direitos de acionista, na forma do disposto no Artigo 120 da
Lei n® 6.404/76 (“Lei das S.A.”) e no Artigo 57, § 109;

g) cisdo, fusdo ou incorporagao da Companhia; e

h) aprovar previamente a negociacao, pela Companhia, de agbes de sua prdpria emissao
nas hipdteses prescritas na regulamentacao em vigor.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO — NORMAS GERAIS

Art. 19. A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracdo e uma
Diretoria.

Paragrafo Unico. A posse dos administradores, que independerd de qualquer
garantia de gestao, fica condicionada a assinatura de seus respectivos termos de
posse, que contemplardo suas sujeicdes a clausula compromissoria referida no Artigo
64 deste Estatuto.

Art. 20. Os cargos de presidente do Conselho de Administracao e de Diretor Presidente ou
principal executivo da Companhia nao poderao ser acumulados pela mesma pessoa.

Art. 21, Os membros do Conselho de Administracao e os Diretores poderao ter
participacdo nos lucros na forma da lei.

CAPITULO V
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

SECAO I — COMPOSICAO

Art. 22. O Conselho de Administracdo é composto por, no minimo, 5 (cinco) e, no maximo,
7 (sete) membros efetivos e até igual nimero de respectivos suplentes, todos eleitos e
destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida
a reeleicao.
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§19. O Conselho terd um Presidente e um Vice-Presidente, que serdo nomeados pela
assembleia geral.

§20°, O Conselho de Administracao adotara um Regimento Interno que dispora, dentre
outras matérias julgadas convenientes, sobre seu préprio funcionamento, direitos e
deveres dos seus membros e seu relacionamento com a Diretoria e demais 6rgaos
sociais.

§39. A indicagdo de membros ao Conselho de Administracdo devera observar os
requisitos previstos na Politica de Indicacao da Companhia, no Estatuto Social, no
Regulamento do Novo Mercado, na Lei das S.A., bem como nas demais legislacoes e
regulamentagbes aplicaveis.

§4°. Respeitado o disposto no caput deste Artigo, o nimero de membros que
integrarao o Conselho de Administracdo em cada gestao devera ser fixado em cada
Assembleia Geral, cuja ordem do dia seja a eleicdo dos membros do Conselho de
Administragao.

Art. 23. Dos membros do Conselho de Administracao, no minimo, 2 (dois) ou 20% (vinte por
cento), o que for maior, deverao ser conselheiros independentes, conforme a definicao do
Regulamento do Novo Mercado, devendo a caracterizacao dos indicados ao Conselho de
Administracdo como conselheiros independentes ser deliberada na assembleia geral que os
eleger.

Paragrafo Unico. Quando, em decorréncia da aplicacdo do percentual referido no
caput deste Artigo, resultar nUmero fracionario de conselheiros, proceder-se-a ao
arredondamento para o numero inteiro imediatamente superior.

Art. 24. Os membros do Conselho de Administracdo que deixem de preencher, por fato
superveniente ou desconhecido a época de sua eleicdo, os requisitos estabelecidos no Artigo
23 acima, devem ser imediatamente substituidos.

Paragrafo Unico. A mesma providéncia prevista no caput deste Artigo devera ser
adotada caso algum dos Conselheiros independentes deixe de atender aos critérios de
independéncia previstos no Regulamento do Novo Mercado e, por forca disto, deixe
de ser observado o minimo de Conselheiros independentes estabelecido no Artigo 23.

SECAO II — ELEICAO

Art. 25. Ressalvado o disposto no Artigo 26, a eleicago dos membros do Conselho de
Administracdo dar-se-a pelo sistema de chapas.
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§19. Na eleicdo de que trata este Artigo, somente poderdao concorrer as chapas: (a)
indicadas pelo Conselho de Administracao; ou (b) que sejam indicadas, na forma
prevista no §3° deste Artigo, por qualquer acionista ou conjunto de acionistas.

§20°, O Conselho de Administracao devera, na data da convocacao da Assembleia Geral
destinada a eleger os membros do Conselho de Administracao, disponibilizar aos
acionistas as informacg0es e declaragdes relativas a cada um dos integrantes da chapa
por ele indicada, nos termos exigidos pela legislagao e regulamentacgao vigentes, bem
como pela Politica de Indicagao da Companhia, inclusive com relacdo a caracterizacao
dos candidatos como independentes nos termos do Regulamento do Novo Mercado.

§39. Os acionistas ou conjunto de acionistas que desejarem propor outra chapa para
concorrer aos cargos no Conselho de Administracao deverdao encaminhar ao Conselho
de Administracao as informacOes, documentos e declaracdes a que se refere o
Paragrafo anterior, cabendo a Companhia, apds a devida conferéncia, proceder a
respectiva divulgacao nos termos da regulagao vigente.

§4°. A mesma pessoa podera integrar duas ou mais chapas, inclusive aquela indicada
pelo Conselho de Administragao.

§59. Cada acionista somente podera votar em uma chapa, sendo declarados eleitos
os candidatos da chapa que receber maior nimero de votos na Assembleia Geral.

Art. 26. Nao obstante o disposto no Artigo 25 acima, na eleicao do Conselho de Administracao
¢ facultado aos acionistas requerer, na forma da lei, a adocao do processo de voto multiplo,
desde que o facam, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas antes da Assembleia Geral.

§1°. A Companhia, imediatamente apds o recebimento valido do pedido de adocdo
do voto multiplo, devera divulgar comunicacdo informando a sua adogao, nos termos
da regulamentacao aplicavel.

§29. Na hipdtese de adocao do processo de voto multiplo, deixara de haver a eleicdo
por chapas, passando a ser candidatos a membros do Conselho de Administracao os
integrantes das chapas de que trata o Artigo 25, bem como os candidatos que vierem
a ser indicados por acionistas para o processo de voto mdultiplo, desde que sejam
apresentadas a Assembleia Geral as informacOes e declaracOes referentes a tais
candidatos a que se refere o §2° do Artigo 25 deste Estatuto.

§39. Na eleigao por voto multiplo, serdo atribuidos a cada acdo votante tantos votos
quantos sejam os conselheiros a serem eleitos em tal processo, podendo o acionista
cumular os votos a ele atribuidos em um Unico candidato ou distribui-los entre varios,
sendo declarados eleitos aqueles que receberem maior quantidade de votos.
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§49°. Os cargos que, em virtude de empate, nao forem preenchidos, serao objeto de
nova votacao, pelo mesmo processo, ajustando-se o nimero de votos que cabera a
cada acionista em funcao do nimero de cargos remanescentes a serem preenchidos.

§5°. Sempre que a eleigao tiver sido realizada pelo processo de voto multiplo, a
destituicao de qualquer membro do Conselho de Administragao pela Assembleia Geral
importara destituicdo dos demais membros, procedendo-se a nova eleicdo; e, nos
demais casos de vaga, ndo havendo suplente, a primeira Assembleia Geral procedera
a nova eleigao de todo o Conselho de Administracao.

§6°. Caso a Companhia venha a estar sob controle de determinado acionista ou grupo
de acionistas, sera permitido a acionistas representando 10% (dez por cento) do
capital social requerer e promover a eleicao em separado de um membro do Conselho
de Administracdao e seu respectivo suplente, na forma prevista no §4° do Artigo 141
da Lei das S.A., desde que, para tais fins, tais acionistas comprovem a titularidade
ininterrupta do referido percentual minimo de participacao acionaria durante o periodo
de 3 (trés) meses, no minimo, imediatamente anterior a realizagdo da respectiva
Assembleia Geral.

Art. 27. Caso seja eleito conselheiro residente e domiciliado no exterior, sua posse
ficara condicionada a constituicao de procurador, residente e domiciliado no pais, com poderes
para receber citacao em acoes que venham a ser propostas contra ele, com base na legislagao
societaria, mediante procuracao com prazo de validade que devera estender-se por, no
minimo, 3 (trés) anos apds o término do prazo de gestao do Conselheiro.

SECAO III — REUNIOES E SUBSTITUICOES

Art. 28. O Conselho de Administracao reunir-se-a, em carater ordinario, conforme calendario
aprovado por seus membros (em periodicidade, no minimo, trimestral), e,
extraordinariamente, quando necessario aos interesses sociais, sempre que convocado, por
escrito, pelo Presidente ou pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracao ou por 2 (dois)
de seus membros em conjunto.

§1°, A convocagao das reunides do Conselho de Administracdo dar-se-a por escrito,
por meio de carta, telegrama, fax, e-mail ou outra forma que permita a comprovacao
do recebimento da convocacao pelo destinatario, e devera conter, além do local, data
e hora da reunido, a ordem do dia.

§209, As reunides do Conselho de Administragdo serdao convocadas com, no minimo, 5
(cinco) dias de antecedéncia, em primeira convocacao, e 2 (dois) dias, em segunda
convocagao. Independentemente das formalidades de convocacao, sera considerada
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regular a reunido a que comparecerem todos os membros do Conselho de
Administragao.

§39. Os conselheiros poderao participar das reunidoes do Conselho de Administragao
por intermédio de conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio
de comunicagao que permita a identificacdo do conselheiro e a comunicagao
simultanea com todas as demais pessoas presentes a reunido. Nesse caso, 0s
conselheiros serdo considerados presentes a reunido e deverao assinar a
correspondente ata ou enviar por escrito sua concordancia com o respectivo contetdo.

Art. 29. As reunides do Conselho de Administracao instalar-se-do com a presenca da maioria
de seus membros em exercicio, e suas deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes.

Art. 30. No caso de auséncia, impedimento temporario ou vacancia de cargo exercido por
qualquer membro efetivo do Conselho de Administragao, suas funcdes de conselheiro deverao
ser assumidas pelo respectivo suplente durante a auséncia ou impedimento temporario ou
apos a vacancia.

Art. 31. Ressalvado o disposto no §5° do Artigo 26, ocorrendo vacancia de qualquer dos
cargos de membro do Conselho de Administracao (de ambos, titular e respectivo suplente, se
houver), o membro titular substituto sera nomeado pelos conselheiros remanescentes e
servira até a primeira Assembleia Geral subsequente, quando um novo membro titular e, se
for o caso, seu respectivo suplente, serdo eleitos, e permanecerdo no cargo até o final do
mandato do membro substituido. Ocorrendo vacancia da maioria dos cargos do Conselho de
Administracdo, devera ser imediatamente convocada Assembleia Geral para eleger os
substitutos, os quais deverdao completar o mandato dos substituidos.

Art. 32. Em caso de auséncia, impedimento ou vacancia do cargo de Presidente do Conselho
de Administracao, sem prejuizo da substituicdo da assuncao de suas fungdes de conselheiros
por seu suplente nos termos do disposto no Artigo 30, as funcdes de presidéncia do 6rgao
serao assumidas pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo durante a auséncia ou
impedimento ou apds a vacancia.

Art. 33. Em caso de auséncia ou impedimento temporario tanto do Presidente quanto do
Vice-Presidente do Conselho de Administragao, cabera aos demais membros escolher, dentre
si, aquele que exercera as funcdes de presidéncia do érgado interinamente e, em caso de
vacancia de ambos, uma assembleia devera ser convocada imediatamente para indicacdo dos
membros que preencherado tais cargos.

SECAO IV — COMPETENCIA
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Art. 34. Compete ao Conselho de Administracao:

a)
b)

C)
d)

g)

h)

)

k)

fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia e das sociedades sob seu controle;

aprovar e alterar o orgamento anual da Companhia e de suas controladas, e a
determinacao das metas e estratégias de negdcios;

eleger e destituir os diretores da Companhia, e fixar-lhes as atribuicoes;

fiscalizar a gestdo dos diretores; examinar a qualquer tempo os livros e papéis da
Companhia; solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragao
pela Companhia ou pelas sociedades sob seu controle, e quaisquer outros atos;

manifestar-se sobre o relatério da administracdo, as contas da diretoria e as
demonstracdes financeiras da Companhia, submetendo-as a aprovacdo da Assembleia
Geral;

fixar a remuneracao dos membros do Conselho de Administracdo e a remuneragao
individual da Diretoria, observado o limite da remuneracao global aprovado pela
Assembleia Geral;

definir os critérios gerais de remuneracao e politica de beneficios dos administradores
da Companhia e, sempre que julgar necessario, das sociedades sob seu controle;

aprovar programas de remuneracao com base em acOes, observados os planos
aprovados em Assembleia Geral;

convocar as Assembleias Gerais nos termos da Lei das S.A. e deste Estatuto;

apresentar a Assembleia Geral chapa para eleicao dos membros do Conselho de
Administragao na forma do Artigo 25 deste Estatuto;

propor a Assembleia Geral a destinacdo do resultado do exercicio, observado o
disposto no Artigo 53 deste Estatuto;

aprovar o levantamento de balancos em periodos inferiores ao exercicio social, bem
como a distribuicdo de dividendos intercalares intermediarios e o pagamento ou crédito
de juros sobre o capital proprio, nos termos da legislacdo aplicavel e do Artigo 54 deste
Estatuto;

m) deliberar sobre a emissdo publica ou privada de debéntures ndo conversiveis, notas

n)

promissorias e outros titulos e valores mobiliarios ndo conversiveis em acoes;

deliberar sobre a emissdo de acdes, debéntures conversiveis em acdes e bénus de
subscricao, dentro do limite do capital autorizado da Companhia;
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submeter a Assembleia Geral propostas versando sobre fusdo, cisdo, incorporacao,
incorporacao de agoes ou dissolucao da Companhia, bem como acerca de reforma
deste Estatuto;

autorizar a aquisicdo de acdes da Companhia para permanéncia em tesouraria,
cancelamento ou posterior alienagao, observadas as disposigOes e restricoes legais e
regulamentares aplicaveis;

aprovar a pratica dos seguintes atos, pela Companhia ou por suas controladas, sempre
que o valor da operagao exceder 5% (cinco por cento) do patriménio liquido da
Companhia: (i) aquisicao, alienacao ou oneracao de bens; (ii) outorga de garantias;
(iii) endividamento ou renuncia a direitos; (iv) investimento ou projeto de
investimento; e (v) aquisicao ou alienacao, direta ou indireta, de participacdo societaria
ou de quaisquer direitos sobre participacoes societarias;

aprovar a celebracao de transagGes com partes relacionadas cujo valor envolvido, em
uma Unica operacao ou em um conjunto de operacdes relacionadas, exceda R$
3.000.000,00 (trés milhdes de reais), se limite minimo de valor inferior a este ndo for
imposto pela Politica de Transacdoes com Partes Relacionadas da Companhia;

aprovar a celebragao de acordos de acionistas pela Companhia ou por suas
controladas;

escolher e destituir os auditores independentes, considerada a manifestagao do Comité
de Auditoria;

deliberar sobre a escolha de empresa especializada responsavel pela determinacao do
valor econémico da Companhia para fins da OPA por Atingimento de Participacao
Relevante.

manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta publica de
aquisicao de acdes que tenha por objeto as acdes de emissao da Companhia, por meio
de parecer prévio fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias da publicacdo do
edital da oferta publica de aquisicao de acdes, que devera abordar, no minimo (i) a
conveniéncia e oportunidade da oferta publica de aquisicdo de acdes quanto ao
interesse da Companhia e do conjunto de seus acionistas, inclusive em relagao ao
preco e aos potenciais impactos para a liquidez das agdes; (ii) os planos estratégicos
divulgados pelo ofertante em relacdo a Companhia; (iii) eventuais alternativas a
aceitacdao da oferta publica de aquisicdo de agOes disponiveis no mercado;

aprovar as politicas corporativas, conforme propostas que lhe sejam submetidas pelos
orgaos competentes;

11
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X) aprovar a criacao de comités de assessoramento ao Conselho de Administracdo,
permanentes e temporarios, e indicar os membros que irdo compor tais comités; e

y) deliberar sobre a celebracdo de instrumentos, contratos, protocolos e quaisquer outros
documentos relativos a operagdes de incorporagao, fusdo, cisdao, incorporacao de
acoes ou quaisquer reorganizagoes societarias que envolvam a Companhia.

CAPITULO VI
DIRETORIA

Art. 35. A Diretoria sera composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 12 (doze) diretores,
residentes no pais, eleitos pelo Conselho de Administracdo, dos quais 1 (um) Diretor
Presidente, 1 (um) Diretor de Relacdo com Investidores, 1 (um) Diretor Financeiro e os
restantes com sua designacdo e competéncia estabelecidas pelo Conselho de Administragao.

§1°. O prazo de gestdo dos diretores, que continuardo no exercicio dos cargos até
eleicao e posse de seus substitutos, sera de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao.

§209. O cargo de Diretor de Relagdes com Investidores pode ser acumulado por outro
Diretor da Companhia.

Art. 36. Competira a Diretoria a pratica dos atos necessarios ao funcionamento regular da
Companhia e a gestdo dos negdcios sociais, devendo os Diretores atuar de acordo com as
suas atribuicdes estabelecidas em lei, neste Estatuto Social, pelo Conselho de Administracao
e nas politicas corporativas da Companhia, quando aprovadas pelo Conselho de
Administragao.

Art. 37. A Diretoria reunir-se-a sempre que os interesses da Companhia o exigirem e
suas decisdes, quando colegiadas, serao tomadas por maioria simples de votos, observado o
quoérum de instalacdo de metade dos membros eleitos, cabendo ao Diretor Presidente, além
de seu voto, o de desempate.

Art. 38. Compete ao Diretor Presidente:

a) dirigir e orientar as atividades da Companhia, inclusive pela coordenacdo da atuagao
dos demais Diretores;

b) atribuir a qualquer dos Diretores atividades e tarefas especiais, independentemente
daquelas que |Ihes couberem ordinariamente;

c) convocar e presidir as reunides da Diretoria;

12
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d) zelar pela execugao das deliberagdes da Assembleia Geral, Conselho de Administragao
e da prépria Diretoria.

Art. 39. Compete ao Diretor de Relagdes com Investidores:

a) a prestacdo de informac0Oes aos investidores, a CVM e a bolsa de valores ou mercado
de balcdo onde forem negociados os valores mobilidrios da Companhia,

b) manutencdo do registro da Companhia atualizado e em conformidade com a
regulamentagdo da CVM, zelando pelo cumprimento dos requisitos e exigéncias
regulamentares aplicaveis;

c) representar a Companhia perante a CVM, a bolsa de valores e demais entidades do
mercado de capitais;

d) supervisdo dos servicos realizados pela instituicao financeira depositaria das acoes
relativas ao quadro acionario, tais como, sem se limitar, o pagamento de dividendos e
bonificacdes, compra, venda e transferéncia de acoes; e

e) o exercicio das demais fungoes que lhe forem atribuidas pela regulamentacao aplicavel
ou por determinagao do Conselho de Administragao.

Art. 40. Compete ao Diretor Financeiro:
a) coordenar a elaboragao das demonstracgdes financeiras da Companhia;
b) dirigir e liderar a administragao e gestao das atividades financeiras da Companhia;

c) orientar e realizar a andlise de investimentos e definicdo dos limites de exposicao a
risco, propositura e contratacdo de empréstimos e financiamentos, operagoes de
tesouraria e o planejamento e controle financeiro da Companhia.

Art. 41. Os diretores sem designacdo especifica, além de suas atribuicOes estatutarias,
desempenharao as fungles que |lhes forem atribuidas pelo Conselho de Administracao.

Art. 42. Na auséncia ou impedimento temporario do Diretor Presidente, suas fungbes serdo
exercidas temporaria e cumulativamente por Diretor a ser designado pelo Conselho de
Administracdo. Na auséncia ou impedimento temporario de qualquer outro Diretor, suas
fungOes serdo exercidas temporaria e cumulativamente pelo Diretor Presidente ou por outro
Diretor indicado pelo Diretor Presidente.

Art. 43. Ressalvadas as excecoes previstas neste Estatuto, a Companhia sera representada e
somente sera considerada validamente obrigada por ato ou assinatura: (i) do Diretor
Presidente isoladamente para a pratica de atos e para assinatura de documentos cujo valor
envolvido ndo ultrapasse R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais); ou (ii) independentemente do
valor envolvido (a) de quaisquer 2 (dois) Diretores agindo em conjunto; (b) de 1 (um) Diretor
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agindo em conjunto com 1 (um) procurador constituido na forma prevista neste Estatuto
Social; ou, ainda, (c) por 2 (dois) procuradores constituidos na forma prevista neste Estatuto.

§1°, Nao obstante o disposto no caput deste Artigo, a Companhia podera ser
representada isoladamente por 1 (um) Diretor, qualquer que seja, ou 1 (um)
procurador com poderes especificos nomeado por assinatura de qualquer Diretor, para
a pratica dos seguintes atos: (i) assinatura de correspondéncias e atos de simples
rotina; (ii) representacdo em assuntos de rotina perante os orgaos publicos federais,
estaduais e municipais, autarquias e sociedades de economia mista, inclusive 6rgaos
reguladores, juntas comerciais, Justica do Trabalho, INSS, FGTS e seus bancos
arrecadadores; (iii) recebimento de citagdes ou notificagdes judiciais, bem como
representacao da Companhia em juizo, sem poder de confessar ou renunciar a direitos,
sendo certo que a representacao para prestar depoimento em juizo, sempre que a
Companhia for regularmente intimada, devera ser feita por Diretor designado pela
Diretoria para tal fim; e (iv) representacdo da Companhia em Assembleias e reunides
de sécios de sociedades da qual participe.

§20°, Adicionalmente as hipdteses previstas no caput e no §1° deste Artigo, a Diretoria
podera, excepcionalmente, autorizar a representagao da Companhia por um Unico
diretor ou um Unico procurador constituido especialmente, discriminando, na ata da
reuniao, a finalidade e limite dos poderes outorgados.

Art. 44. Ressalvadas as hipoteses previstas nos §§ 1° e 20 do Artigo 43 acima, a Companhia
podera, por quaisquer 2 (dois) de seus Diretores, constituir mandatarios, especificando no
instrumento a finalidade do mandato, os poderes conferidos e o prazo de validade, que nao
excedera 1 (um) ano, salvo quando a procuragao for outorgada com poderes ad judicia, ou
para a defesa de processos administrativos, caso em que sua vigéncia podera ser por prazo
indeterminado.

CAPITULO VII
ORGAOS AUXILIARES DA ADMINISTRACAO

Art. 45. O Conselho de Administracdo, para melhor desempenho de suas funcdes, podera
criar comités adicionais, permanentes ou ndo, para o assessoramento da administracdo da
Companhia, com objetivos especificos, designando os seus respectivos membros.

Paragrafo Unico. O funcionamento e a remuneracdo dos integrantes dos comités
previstos neste Artigo serao disciplinados pelo Conselho de Administracao.
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Art. 46. Sem prejuizo de outros comités que o Conselho de Administracdo venha a criar, a
Companhia tera, obrigatoriamente, Comité de Auditoria vinculado ao Conselho de
Administragao, de funcionamento permanente.

Art. 47. Serdo aplicaveis aos membros do Comité de Auditoria e dos demais comités
que venham a ser criados nos termos deste Estatuto Social as mesmas obrigagoes e vedagdes
impostas pela lei, por este Estatuto e pelo Regulamento do Novo Mercado aos administradores
da Companhia.

SECAO I — COMITE DE AUDITORIA

Art. 48. O Comité de Auditoria contard com um regimento interno proprio, aprovado pelo
Conselho de Administracao, para regular as questoes relativas a seu funcionamento e definir
0 papel de seu coordenador.

Art. 49. O Comité de Auditoria sera formado por, no minimo, 3 (trés) membros, sendo que:

a) ao menos 1 (um) deles deve ser conselheiro independente da Companhia, nos termos
do Regulamento do Novo Mercado;

b) a maioria devera ser independente, nos termos da Instrucdo CVM n° 308/99, ou de
eventual norma que venha a substitui-la;

c) ao menos 1 (um) deles deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade
societaria, nos termos da Instrucdo CVM n© 308/99, ou de eventual norma que venha
a substitui-la; e

d) um mesmo membro podera acumular as caracteristicas das alineas (a), (b) e (c) acima.
Art. 50. Ao Comité de Auditoria competira:

a) opinar sobre a contratacao e destituicao do auditor independente para a elaboracao
de auditoria externa independente ou para qualquer outro servigo;

b) supervisionar as atividades: (b.1) dos auditores independentes, a fim de avaliar:
(b.1.1.) a sua independéncia; (b.1.2.) a qualidade dos servicos prestados; e (b.1.3.) a
adequacao dos servicos prestados as necessidades da Companhia; (b.2.) da area de
controles internos da Companhia; (b.3.) da area de auditoria interna da Companhia;
e (b.4.) da area de elaboragdo das demonstracdes financeiras da Companhia;

c¢) monitorar e avaliar a qualidade e integridade: (c.1.) dos mecanismos de controles
internos; (c.2.) das informacdes trimestrais, demonstracbes intermediarias e
demonstragbes financeiras da Companhia; e (c.3.) das informacdes e medicOes
divulgadas com base em dados contabeis ajustados e em dados ndo contabeis que
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acrescentem elementos ndo previstos na estrutura dos relatérios usuais das
demonstragOes financeiras;

d) avaliar e monitorar as exposicoes de risco da Companhia, podendo inclusive requerer
informacOes detalhadas de politicas e procedimentos relacionados com: (d.1.) a
remuneragao da administragao; (d.2.) a utilizacao de ativos da Companhia; e (d.3.) as
despesas incorridas em nome da Companhia;

e) avaliar e monitorar, juntamente com a administragao e a area de auditoria interna, a
adequacao das transagdes com as partes relacionadas realizadas pela Companhia e
suas respectivas evidenciacdes, conforme previsto na Politica de Transagdes com
Partes Relacionadas da Companhia;

f) emitir pareceres e recomendacOes a respeito da conformidade das transacdes com
partes relacionadas submetidas a deliberacao do Conselho de Administracdo nos
termos da Politica de Transacdes com Partes Relacionadas da Companhia;

g) avaliar, monitorar e recomendar a administracdo a corregao ou aprimoramento das
politicas internas da companhia, incluindo a Politica de Transacdes com Partes
Relacionadas da Companhia;

h) elaborar relatério semestral, se necessario, e, obrigatoriamente, relatério anual
resumido, este a ser apresentado juntamente com as demonstracdes financeiras,
contendo a descricao de: (h.1.) suas atividades, os resultados e conclusdes alcangados
e as recomendacOes feitas; e (h.2.) quaisquer situacdes nas quais exista divergéncia
significativa entre a administracao da Companhia, os auditores independentes e o
Comité de Auditoria em relacdo as demonstracdes financeiras da Companhia; e

i) possuir meios para recepcao e tratamento de informacOes acerca do descumprimento
de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e
cddigos internos, inclusive com previsao de procedimentos especificos para protecao
do prestador e da confidencialidade da informagao.

CAPITULO VIII
CONSELHO FISCAL

Art. 51. O Conselho Fiscal da Companhia funcionard em carater ndo permanente e, caso
instalado pela Assembleia Geral na forma da Lei das S.A., sera composto por, no minimo, 3
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(trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros e igual nimero de suplentes com as atribuicOes,
competéncias e remuneracdo previstos em lei, com mandato unificado até a primeira
Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apds a sua eleicao, admitindo-se a reeleicdo.

8§1°. Uma vez instalado o Conselho Fiscal, a posse de seus membros, efetivos e
suplentes, fica condicionada a assinatura de termo de posse, que contemplara sua
sujeicao a clausula compromisséria referida no Artigo 64 deste Estatuto.

§2°. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario, lavrando-se atas dessas reunides em
livro préprio.

§39, Serdo aplicaveis aos seus membros as mesmas obrigacoes e vedacdes impostas
pela lei, por este Estatuto e pelo Regulamento do Novo Mercado aos administradores
da Companhia.

CAPITULO IX

EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS E
DESTINAGAO DOS RESULTADOS

Art. 52. O exercicio social tem inicio em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada
ano. Ao término de cada exercicio social serdo elaboradas as demonstragdes financeiras
previstas em lei.

Art. 53. Apos a deducdo dos eventuais prejuizos acumulados e da provisdo para o pagamento
do imposto de renda, 5% (cinco por cento) do lucro liquido serdo destinados para constituigdo
da reserva legal, até que esta atinja 20% (vinte por cento) do capital social.

Paragrafo Unico. O lucro remanescente apos a destinacao prevista a reserva legal,
ajustado por eventual constituicdo de reservas de contingéncias e as respectivas
reversoes, se for o caso, tera a seguinte destinagdo:

a) 25% (vinte e cinco por cento) serdao destinados ao pagamento de dividendo
obrigatorio aos acionistas;

b) por proposta dos érgaos da administracdo, até 75% (setenta e cinco por cento)
poderdo ser destinados a constituicdio de Reserva Estatutaria para
Investimentos, com a finalidade de preservar a integridade do patrimonio social
e reforcar o capital da Companhia, visando a permitir a realizagdo de novos
investimentos, sendo certo que o valor total destinado a Reserva Estatutaria
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para Investimentos ndo podera exceder o limite de 100% (cem por cento) do
capital social; e

c) o saldo, se houver, tera a destinacao que for deliberada pela Assembleia Geral,
observada a proposta do Conselho de Administracao.

Art. 54. A Companhia podera ainda, por deliberacao do Conselho de Administracao:
a) distribuir dividendos com base nos lucros apurados nos balancos semestrais;

b) levantar balangos relativos a periodos inferiores a um semestre e distribuir dividendos
com base nos lucros neles apurados, desde que o total de dividendos pagos em cada
semestre do exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital de que
trata o Artigo 182, § 1° da Lei das S.A,;

c) declarar dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de
lucros existentes no Ultimo balango anual ou semestral; e

d) creditar ou pagar aos acionistas, na periodicidade que decidir, juros sobre o capital
préprio, os quais serdo imputados ao valor dos dividendos (inclusive obrigatdrios) a
serem distribuidos pela Companhia, passando a integra-los para todos os efeitos
legais.

Paragrafo Unico. Os dividendos intermedidrios e os juros sobre o capital proprio
declarados em cada exercicio social poderdo ser imputados ao dividendo minimo
obrigatdrio do resultado do exercicio social em que forem distribuidos.

Art. 55. Prescrevem (e revertem em favor da Companhia) os dividendos nao reclamados em
3 (trés) anos a contar da data em que tenham sido colocados a disposicao dos acionistas.

CAPITULO X

OFERTA PUBLICAS
SECAO I — ALIENACAO DE CONTROLE

Art. 56. A alienacao direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de uma
Unica operagdao, como por meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob a
condicdo de que o adquirente do controle se obrigue a realizar oferta publica de aquisicdo de
acoes tendo por objeto as agOes de emissao da Companhia de titularidade dos demais
acionistas, observando as condigdes e os prazos previstos na legislacao e na regulamentagao
em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de forma a lhes assegurar tratamento
igualitario aquele dado ao alienante.
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Paragrafo Unico. O adquirente do controle fica obrigado a, apos a liquidacao
financeira da oferta publica a que se refere o caput, tomar as medidas cabiveis para,
se necessario, recompor, nos 18 (dezoito) meses subsequentes, o percentual minimo
de acgbes em circulacdo previsto no Regulamento do Novo Mercado.

SECAO II — ATINGIMENTO DE PARTICIPAGCAO RELEVANTE

Art. 57. Qualquer pessoa (incluindo, sem limitacdao, qualquer pessoa natural ou
juridica, fundo de investimento, condominio, carteira de titulos, universalidade de direitos, ou
outra forma de organizagao, residente, com domicilio ou com sede no Brasil ou no exterior)
ou Grupo de Acionistas, que adquira ou se torne titular, de forma direta ou indireta, por meio
de uma Unica operacao ou de diversas operacoes (inclusive, sem limitacdo, por meio de
qualquer tipo de associagao que dé origem a um Grupo de Acionistas ou adesdo a Grupo de
Acionistas pré-existente), de acbes de emissao da Companhia ou Outros Direitos de Natureza
Societaria sobre acbes de emissdo da Companhia, que representem, em conjunto, 18%
(dezoito por cento) ou mais do total das acdes de emissao da Companhia (excluidas acoes
mantidas pela Companhia em tesouraria) (“Participacao Relevante”) (“Ofertante”) devera (i)
imediatamente divulgar tal informagdo a Companhia, e (ii) realizar uma oferta publica de
aquisicao de acdes da totalidade das agdes de emissdao da Companhia nos termos previstos
neste Artigo ("OPA por Atingimento de Participacao Relevante”).

§19. O prego de aquisicao por acao de emissao da Companhia a ser ofertado na OPA
por Atingimento de Participacdo Relevante devera ser pago em moeda corrente
nacional e a vista e ndo podera ser inferior ao maior valor entre (i) 200% (duzentos
por cento) do maior preco por acao pago pelo Ofertante nos 24 (vinte e quatro) meses
gue antecederam o atingimento da Participacdo Relevante (incluidas também em tal
periodo as operacdes que tenham resultado no referido atingimento), em negociacdo
privada ou publica, atualizado pela Taxa SELIC entre a data de tal negociagao e a data
de liquidacdo da OPA por Atingimento de Participacao Relevante; (i) 200% (duzentos
por cento) da maior cotagdo em bolsa das acdes da Companhia considerando,
inclusive, cotacdes intraday, dos pregoes realizados nos 24 (vinte e quatro) meses
anteriores ao atingimento da Participagdo Relevante, devidamente atualizada pela
Taxa SELIC entre a data de tal maior cotagao unitaria e a data de liquidacdo da OPA
por Atingimento de Participacao Relevante; e (iii) o valor econdémico das acdes de
emissao da Companhia, apurado em laudo de avaliacdo elaborado por empresa
especializada selecionada pelo Conselho de Administragao da Companhia, mediante a
utilizagdo de metodologia reconhecida ou com base em outro critério que venha a ser
definido pela CVM; em qualquer caso, o preco de aquisicdo por acao na OPA de
Atingimento de Participacdo Relevante devera ser ajustado por eventos societarios
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posteriores, tais como a distribuicdo de dividendos ou juros sobre o capital préprio,
grupamentos, desdobramentos, bonificagdes, exceto aqueles relacionados a
operacdes de reorganizacao societaria.

§209, Para fins de apuragao do valor indicado no item (iii) do §1° acima, o Conselho
de Administracdo da Companhia devera selecionar a empresa responsavel pela
elaboracdo do laudo de avaliacdo, com experiéncia comprovada, em até 15 (quinze)
dias da comunicacao pelo Ofertante do atingimento da Participacao Relevante. Caso,
por qualquer razdo, o Conselho de Administracao utilize prazo adicional para selecao
da referida empresa, igual nimero de dias adicionais devera ser acrescido ao prazo
maximo fornecido ao Ofertante para publicacao do edital da OPA por Atingimento de
Participacdo Relevante, nos termos do §4° deste Artigo. Os custos de elaboracdo do
laudo de avaliacao devem ser suportados integralmente pelo Ofertante.

§39. Caso o atingimento da Participacdo Relevante envolva, ainda que parcialmente,
a aquisicdo de participagOes indiretas na Companhia durante o periodo abarcado pelo
item (i) do §1° acima, o Ofertante devera apresentar a demonstragdo justificada do
valor pago por agao ou lote de acdes de emissao da Companhia na referida aquisicao
indireta.

§49°. O edital da OPA por Atingimento de Participacdo Relevante devera ser publicado
pelo Ofertante no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data de atingimento
da Participacao Relevante e devera incluir a obrigacdo do Ofertante de adquirir, por
90 (noventa) dias a contar da liquidacao da OPA por Atingimento de Participacao
Relevante, até a totalidade das acgOes de titularidade dos acionistas remanescentes
que nao venderem agoes na OPA por Atingimento de Participacao Relevante, pelo
mesmo prego da OPA por Atingimento de Participagao Relevante, atualizado pela taxa
SELIC, ficando tal obrigacao condicionada a que, com a liquidacao da OPA por
Atingimento de Participacao Relevante, o Ofertante tenha atingido participacao
acionaria superior a 50% (cinquenta por cento) do capital social.

§5°. A OPA por Atingimento de Participacao Relevante devera ser: (i) dirigida
indistintamente a todos os acionistas da Companhia; (ii) efetivada em leildao a ser
realizado na B3, observadas as hipdteses de dispensa de leildo nos termos da
regulamentagdo aplicavel a ofertas publicas de aquisicao de controle; e (iii) lancada
pelo preco determinado de acordo com o previsto no §1° deste Artigo 57, a ser pago
a vista, em moeda corrente nacional.

§6°. A OPA por Atingimento de Participacdo Relevante podera ser cumulada com
outras modalidades de ofertas publicas de aquisicdo de acdes nos termos da
regulamentagdo aplicavel, sendo certo que, em caso de cumulacdo de modalidade
distintas, prevalecera o maior critério de preco por acao entre a OPA por Atingimento
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de Participagao Relevante nos termos deste Artigo 57 e a eventual da outra modalidade
de oferta publica de aquisicao de acdes cumulada pelo Ofertante.

§7°. A obrigacao de realizagao da OPA por Atingimento de Participacdao Relevante nos
termos deste Artigo 57 nao se aplica:

a)

b)

d)

ao atingimento individual de Participacao Relevante por pessoa que integre
Grupo de Acionistas que ja detenha, em conjunto, Participagao Relevante;

ao atingimento de Participacdo Relevante em decorréncia (i) da incorporacao
de outra sociedade ou de parcelas cindidas de outra sociedade pela Companhia
ou (ii) da incorporacao de acOes de outra sociedade pela Companhia;

caso o atingimento de Participagdo Relevante na Companhia decorra de
realizagdo de oferta publica voluntaria de aquisicdo de acdes que tenha tido
por objeto todas as acdes de emissao da Companhia (inclusive com a finalidade
de aquisicao do controle da Companhia), desde que o prego pago na referida
oferta tenha sido no minimo equivalente ao que seria pago em uma OPA por
Atingimento de Participacao Relevante que tivesse se tornado obrigatdria ao
Ofertante no momento em que a oferta voluntaria tenha sido anunciada;

ao caso de atingimento involuntario da Participacao Relevante por forca de
eventos que nao dependam nem resultem da pratica de quaisquer atos pelo
acionista ou Grupo de Acionistas que venha a atingir a Participacao Relevante,
tais como recompra de acdes pela Companhia, resgate de acdes de emissao
da Companhia, ou atingimento por forca de sucessao hereditaria, sendo certo
que, uma vez atingido percentual igual ou superior a Participacdo Relevante
em decorréncia dos eventos anteriores, qualquer aquisicdo voluntaria
subsequente de participacdo acionaria por tal acionista ou Grupo de Acionistas
implicara na obrigatoriedade de realizacdo de OPA por Atingimento de
Participacao Relevante;

a subscricdo de acdes em emissao primaria pela Companhia, mediante
subscricao publica ou privada, até o limite proporcional do exercicio do direito
de preferéncia ou direito de prioridade, conforme o caso, pelo respectivo
acionista ou Grupo de Acionistas, sendo certo que, uma vez atingido percentual
igual ou superior a Participagdao Relevante em decorréncia dos eventos
anteriores, qualquer aquisicao voluntaria subsequente de participacao
acionaria por tal acionista ou Grupo de Acionistas implicara na obrigatoriedade
de realizacao de OPA por Atingimento de Participacao Relevante;

a aquisicoes adicionais de acoes de emissao da Companhia ou Outros Direitos
de Natureza Societaria sobre acdes de emissdao da Companhia por determinado
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acionista ou Grupo de Acionistas que, no momento de tal aquisicao ou elevacao
da participagao ja fosse titular de Participacao Relevante;

g) caso, no momento da aquisicdo da Participagdao Relevante por determinado
acionista ou Grupo de Acionistas, outro acionista ou Grupo de Acionistas ja seja
titular de mais da metade do capital social da Companhia; e

h) aos empréstimos (e respectivas devolucdes) de acbes de emissdo da
Companhia realizados para o fim exclusivo de viabilizar o processo de
estabilizacao de preco no ambito de ofertas publicas de distribuicao de acoes
de emissao da Companhia.

§89. A assembleia geral da Companhia podera deliberar a dispensa de realizacao da
OPA por Atingimento de Participacdo Relevante ou alteragdes em suas caracteristicas
em relagao ao previsto neste Capitulo, desde que: (i) a assembleia geral seja realizada
antes do atingimento da Participacdao Relevante; e (ii) sejam impedidos ou se
abstenham de votar os acionistas ou Grupo de Acionistas que pretendam atingir
Participacdo Relevante e, ainda, aqueles acionistas que com eles tenham acordo para
alienacdo ou transferéncia, a qualquer titulo, de participacao.

§90°. A realizacdo da OPA por Atingimento de Participacao Relevante ndo excluira a
possibilidade de outro acionista da Companhia, ou, se for o caso, a propria Companhia,
formular uma oferta publica de aquisicdo de agdes concorrente, nos termos da
regulamentagao aplicavel.

§100°. Serdo dispensadas de realizar a OPA por Participacao Relevante o acionista ou
Grupo de Acionistas que, ao atingirem Participacdo Relevante, cumulativamente, (i)
comuniquem por escrito a Companhia o atingimento da Participacdo Relevante, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas contadas do momento em que se tornar titular
da Participacao Relevante; (ii) manifestem, na comunicacao de que trata o item
anterior, o seu compromisso irrevogavel e irretratavel de (a) ndo exercer direitos
politicos referentes a Participacdo Relevante, enquanto detiver acdes e Outros Direitos
de Natureza Societaria em percentual igual ou superior a Participacdo Relevante, e (b)
alienar agdes ou Outros Direitos de Natureza Societaria de forma a retomar patamar
inferior a Participacao Relevante; e (iii) alienem em bolsa de valores a quantidade de
acoes representativas do capital social da Companhia ou Outros Direitos de Natureza
Societaria que excedam a Participacdo Relevante, em até 30 (trinta) dias Uteis
contados da data da comunicagao de que trata o item (i) anterior.

§1109, A prerrogativa de que trata o paragrafo anterior somente podera ser utilizada
uma vez a cada 24 (vinte e quatro) meses, sendo certo que, em se tratando de Grupo
de Acionistas, esta periodicidade devera ser observada coletivamente, ou seja, caso
um acionista integrante de um Grupo de Acionistas exerca tal prerrogativa, outro
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acionista integrante do mesmo Grupo de Acionistas somente podera utilizar-se da
mesma prerrogativa a partir do 25° (vigésimo quinto) més.

§129°. Na hipdtese de o acionista ou Grupo de Acionistas que venha a atingir
Participacao Relevante ndo cumprir as obrigages impostas por este Capitulo, inclusive
no que concerne ao atendimento dos prazos (i) para a cura do atingimento da
Participacao Relevante, nos termos do §10° acima, (ii) para a realizagdo ou solicitacao
do registro da OPA por Atingimento de Participagao Relevante, ou (iii) para
atendimento das eventuais solicitacdes ou exigéncias da CVM, o Conselho de
Administracdo da Companhia convocara Assembleia Geral Extraordinaria, na qual este
acionista ou Grupo de Acionistas nao podera votar, para deliberar sobre a suspensao
do exercicio de seus direitos, conforme disposto no Artigo 120 da Lei das S.A.

8139, Para os fins do disposto neste Artigo 57, os seguintes termos terao os
significados a seguir definidos:

“Grupo de Acionistas” significa o grupo de pessoas: (i) vinculadas por contratos ou
acordos de qualquer natureza, inclusive acordos de acionistas, seja diretamente ou
por meio de sociedades controladas, controladores ou sob controle comum; ou (ii)
entre as quais haja relacao de controle; ou (iii) sob controle comum; ou (iv) que atuem
em conjunto ou representando 0 mesmo interesse.

“Outros Direitos de Natureza Societaria” significa (i) usufruto ou fideicomisso
sobre as acOes de emissdao da Companhia; (ii) opcOes de compra, subscricdo ou
permuta, a qualquer titulo, que possam resultar na aquisicdo de agdes de emissdo da
Companhia; ou (iii) contratos derivativos com liquidacao fisica ou financeira; ou (iv)
qualquer outro direito que Ihe assegure, de forma permanente ou temporaria, direitos
politicos ou patrimoniais de acionista sobre acdes de emissdo da Companhia.

SECAO III — CANCELAMENTO DE REGISTRO DE COMPANHIA ABERTA E
SAIDA DO NOVO MERCADO

Art. 58. O cancelamento do registro de companhia aberta devera ser precedido de oferta
publica de aquisicdo de agOes, por preco justo, a qual devera observar os procedimentos e as
exigéncias estabelecidas na Lei das S.A. e na regulamentacdo editada pela CVM sobre ofertas
publicas de aquisicdo de acbes para cancelamento de registro de companhia aberta.

Art. 59. A saida da Companhia do Novo Mercado, seja por ato voluntario, compulsdrio ou em
virtude de reorganizacao societaria, devera observar as regras constantes do Regulamento do
Novo Mercado.
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Art. 60. Nos termos do Regulamento do Novo Mercado e ressalvado o disposto no Artigo 61
abaixo, a saida voluntaria da Companhia do Novo Mercado devera ser precedida de oferta
publica de aquisicdo de agOes que observe os procedimentos previstos na regulamentacao
editada pela CVM sobre ofertas publicas de aquisicdo de agdes para cancelamento de registro
de companhia aberta e os seguintes requisitos:

a) o preco ofertado devera ser justo, calculado de acordo com os parametros
estabelecidos no Artigo 4°-A da Lei das S.A. e na regulamentacao aplicavel da CVM; e

b) acionistas titulares de mais de 1/3 (um terco) das a¢des em circulacao deverao aceitar
a oferta publica de aquisicao de acdes ou concordar expressamente com a saida do
segmento sem efetuar a venda das acdes. Paragrafo Unico. Para fins do Artigo
60, (b), deste Estatuto Social, consideram-se agdes em circulagdo apenas as agdes
cujos titulares concordem expressamente com a saida do Novo Mercado ou se
habilitem para o leildo da oferta publica de aquisicdo de acdes, na forma da
regulamentagao editada pela CVM aplicavel as ofertas publicas de aquisicao de
companhia aberta para cancelamento de registro.

Art. 61. A saida voluntaria do Novo Mercado podera ocorrer, independentemente da
realizacdo de oferta publica de aquisicdo de acdes, na hipétese de dispensa aprovada em
Assembleia Geral, que devera ser instalada:

a) em primeira convocacao com a presenca de acionistas que representem, no minimo,
2/3 (dois tercos) do total das acdes em circulacdo; ou

b) em segunda convocacdo, com a presenca de qualquer nUmero de acionistas titulares
de agles em circulagdo.

Paragrafo Unico. A deliberacdo sobre a dispensa de realizacdo da oferta pUblica de
acoes, na forma do caput deste Artigo, deve ocorrer pela maioria dos votos dos
acionistas titulares de acoes em circulagao presentes na Assembleia Geral.

Art. 62. E facultada a formulacdo de uma Unica oferta publica de aquisicdo, visando a mais
de uma das finalidades previstas neste Capitulo, no Regulamento do Novo Mercado, na Lei
das S.A. ou na regulamentacgdo emitida pela CVM, desde que seja possivel compatibilizar os
procedimentos de todas as modalidades de oferta publica, ndo haja prejuizo para os
destinatarios da oferta e seja obtida a autorizacdo da CVM quando exigida pela legislacdo ou
regulamentagao aplicaveis.

Art. 63. As disposicoes do Regulamento do Novo Mercado prevalecerao sobre as disposigoes
estatutarias, nas hipoteses de prejuizo aos direitos dos destinatarios das ofertas publicas
previstas neste Estatuto.
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CAPITULO XI
DO JUIZO ARBITRAL

Art. 64. A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal,
efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a
Camara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, qualquer controvérsia que
possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condicao de emissora, acionistas,
administradores e membros do Conselho Fiscal, em especial, decorrentes das disposicoes
contidas na Lei n® 6.385/76, na Lei n.° das S.A., no presente Estatuto, nas normas editadas
pelo Conselho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem como nas
demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas
constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos da B3 e do Contrato
de Participacao no Novo Mercado.

CAPITULO XII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 65. A Companhia observara os acordos de acionistas arquivados na sede social, cabendo
a Administracao abster-se de registrar transferéncias de acoes ou outros valores mobilidrios
contrarias aos respectivos termos e, ao Presidente das Assembleias Gerais, abster-se de
computar os votos proferidos em sentido contrario ao estabelecido em tais acordo.

Art. 66. A Companhia entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral determinar o modo de liquidagao, nomear o liquidante e eleger o Conselho
Fiscal que funcionara durante o seu processamento.
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ESTATUTO SOCIAL enJoei
DO ENJOEI S.A.

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Art. 1. A ENJOEI S.A. (“Companhia”) € uma sociedade an6nima que se rege pelo
presente Estatuto Social e pela legislacdo e regulamentagao aplicaveis.

§19°. Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao
("Novo Mercado” e “"B3”, respectivamente), sujeitam-se a Companhia, seus acionistas,
incluindo acionistas controladores (se houver), administradores e membros do
conselho fiscal, quando instalado, as disposicoes do Regulamento do Novo Mercado
(“"Regulamento do Novo Mercado”).

8§29, A Companhia seus acionistas, incluindo acionistas controladores, membros do
Conselho de Administracdo, da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando instalado,
deverao observar 0s prazos, as obrigacoes e os procedimentos previstos no
Regulamento para Listagem de Emissores e Admissao a Negociacdo de Valores
Mobiliarios da B3, no Manual do Emissor da B3 e no Regulamento do Novo Mercado.

Art. 2. A Companhia tem sua sede na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo. A Companhia
podera: (i) por deliberacao do Conselho de Administracao, alterar o endereco da sede da
Companhia, desde que dentro do mesmo municipio em que ja se encontra; e (ii) por
deliberacdo de sua Diretoria, abrir, manter e fechar filiais, escritdrios e agéncias em todo o
territdrio nacional e no exterior.

Art. 3. Constitui objeto social da Companhia: (i) os servicos de intermediacbes de negdcios
em geral na Internet, no sentido de permitir as intermediacdes de compra e venda de
mercadorias de terceiros, por conta de terceiros, mediante o pagamento de taxas pela
utilizacao dos servicos e intermediacao dos negdcios; (ii) os servicos de publicidade e
propaganda, entendidos como anuncios, realizados por meio de pagina eletronica na WEB;
(i) a distribuicao de bens de terceiros; e (iv) a participacao em outras sociedades que
desenvolvem as mesmas atividades ou atividades correlatas aquelas desenvolvidas pelo
Enjoei, como meio de realizar seu objeto social.

Art. 4. 0 prazo de duracao da Companhia é indeterminado.

CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 5.0 capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$
209.554.542,30 (duzentos e nove milhdes, quinhentos e cinquenta e quatro mil, quinhentos



ESTATUTO SOCIAL DO ENJOEI S.A. DnJoei

e quarenta e dois reais e trinta centavos), divididos em 205.017.990 (duzentas e cinco
milhdes, dezessete mil e novecentas e noventa) acdes ordinarias nominativas e sem valor
nominal, sendo vedada a emissao de acdes preferenciais e de partes beneficiarias.

§19. Todas as acdes de emissao da Companhia sao escriturais e mantidas em conta
de depdsito, junto a instituicdo financeira autorizada pela Comissdo de Valores
Mobiliarios ("CVM"), em nome de seus titulares, sem emissdo de certificados.

§29. O custo de transferéncia das a¢des escriturais podera ser cobrado diretamente
do acionista pela instituicao escrituradora, conforme venha a ser definido no contrato
de escrituragao de agoes.

Art. 6. A Companhia esta autorizada a aumentar o seu capital social para até 235.533.382
acdes ordindrias, independentemente de reforma estatutaria, por deliberacao do Conselho de
Administracdo, hipdtese em que Ihe competira a fixacdo do preco de emissdo e numero de
acoes a ser emitido, bem como das demais condicdes da respectiva subscricdo e
integralizacdo, inclusive a eventual destinacao de parte do preco de emissao a conta de
reserva de capital.

Art. 7. A mora do acionista na integralizacdo do capital subscrito importara a cobranga de
juros de 1% ao més, atualizagdo monetaria com base no IGP-M, na menor periodicidade
legalmente aplicavel, e multa de 10% sobre o valor da obrigacdo, sem prejuizo das demais
sancOes legais aplicaveis.

Art. 8. A Companhia podera excluir o direito de preferéncia para os antigos acionistas ou
reduzir o prazo de seu exercicio na emissao de acoes, debéntures conversiveis em agdes ou
bonus de subscrigao cuja colocagao seja feita mediante venda em bolsa de valores, subscricao
publica ou permuta por agdes em oferta publica de aquisicao de controle.

Art. 9. A Companhia podera outorgar acdes ou opgdes de compra de acdes de sua emissao
nos termos de planos de outorga de agdes ou de opgoes de compra de agoes de sua emissao
aprovados pela Assembleia Geral, a favor de administradores e empregados.

Art. 10. Cada agao ordinaria da direito a um voto nas deliberagbes das Assembleias
Gerais.

Art. 11. Fica vedada a emissdao de acOes preferenciais e partes beneficiarias pela
Companhia.



ESTATUTO SOCIAL DO ENJOEI S.A. anJ Oei
CAPITULO III

ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 12, A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos 4 (quatro) primeiros

meses apds o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os
interesses da Companhia o exigirem.

§1°, A Assembleia Geral podera ser realizada presencialmente, de modo parcialmente
digital ou exclusivamente digital, conforme a regulamentagao aplicavel.

§2°, Os documentos pertinentes a matéria a ser deliberada nas Assembleias Gerais
deverao ser colocados a disposicdo dos acionistas, na sede da Companhia, na data da
publicacao do primeiro antncio de convocagao, ressalvadas as hipdteses em que a lei
ou a regulamentagao vigente exigirem sua disponibilizagdo em prazo maior.

§39. A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocacao, com a presenca de
acionistas representando ao menos 25% do capital social, salvo quando a lei exigir
quérum mais elevado; e, em segunda convocacdao, com qualquer nimero de
acionistas.

§49°. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administracao
ou por quem este indicar. Na auséncia do Presidente e de indicagdo deste, a
Assembleia Geral sera presidida pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracao,
ou por quem este indicar. Na auséncia do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho
de Administracao bem como de qualquer indicacdo destes, o Presidente da Mesa sera
escolhido pela maioria dos acionistas presentes. O Presidente da Mesa escolhera um
dos presentes para secretaria-lo.

Art. 13. O acionista que desejar participar da Assembleia Geral da Companhia dever3,
com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, apresentar: (i) comprovante
expedido pela instituicao depositaria das acoes escriturais de sua titularidade emitido com no
maximo 3 (trés) dias de antecedéncia da data de realizacdo da Assembleia Geral; e (ii)
instrumento de mandato ou documentos que comprovem os poderes do representante legal
do acionista; devendo ainda o acionista ou seu representante legal comparecer a Assembleia
Geral munido de documentos que comprovem sua identidade.

§19. Sem prejuizo do disposto acima, o acionista que comparecer presencialmente a
Assembleia Geral realizada de modo presencial ou parcialmente digital munido dos
documentos referidos no Artigo 13 acima, até o momento da abertura dos trabalhos
da Assembleia Geral, podera participar e votar, ainda que tenha deixado de apresenta-
los previamente.
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8§29, Se a Assembleia Geral for realizada de modo parcialmente ou exclusivamente
digital, a Companhia podera exigir do acionista que pretende participar digitalmente,
por meio do sistema eletronico indicado pela Companhia, o depdsito prévio, com
antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas da data de realizacdo da Assembleia Geral,
dos documentos mencionados no Artigo 13 acima, sob pena de nao poder participar
digitalmente do conclave.

Art. 14, As deliberagdes da Assembleia Geral serdao tomadas por maioria de votos dos
presentes, nao se computando os votos em branco, ressalvadas as excecoes previstas em lei,
neste Estatuto Social ou no Regulamento do Novo Mercado.

Paragrafo Unico. E vedado a qualquer acionista intervir em qualquer deliberacio em
que tenha ou represente interesse conflitante com o da Companhia. Qualquer
manifestacao de conflito de interesse devera ser tratada nos termos da Lei n°
6.404/76, sendo registrada em ata ou em manifestacdo de voto apresentada por
escrito, que constituird um anexo a ata da respectiva Assembleia Geral.

Art. 15. Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral sera lavrada ata, a qual sera
assinada pelos integrantes da mesa e pelos acionistas presentes.

Art. 16. Consideram-se presentes a Assembleia Geral e assinantes da respectiva ata os
acionistas que tenham enviado boletim de voto a distancia valido ou que registrem sua
presenca a distancia, na forma prevista pela regulamentagao da CVM.

Art. 17. A Assembleia Geral fixara o montante global da remuneracao dos
administradores, cabendo ao Conselho de Administracdo deliberar a respeito de sua
distribuicdo entre seus membros e a Diretoria.

Art. 18. Sem prejuizo das demais matérias previstas em lei, € da competéncia da
Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias:

a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragoes
financeiras;

b) deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administracao, sobre a destinagao
do lucro do exercicio e a sua distribuicao aos acionistas;

c) eleger e destituir os membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal, se
instalado;

d) fixar a remuneracao global dos administradores, assim como a dos membros do
Conselho Fiscal, se instalado, observado o disposto no Artigo 17;

e) deliberar sobre proposta de saida da Companhia do Novo Mercado ou, ainda, sobre o
cancelamento do registro de companhia aberta;
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f) suspender o exercicio de direitos de acionista, na forma do disposto no Artigo 120 da
Lei n® 6.404/76 (“Lei das S.A.”) e no Artigo 57, § 109;

g) cisdo, fusdo ou incorporagao da Companhia; e

h) aprovar previamente a negociacao, pela Companhia, de agbes de sua prdpria emissao
nas hipdteses prescritas na regulamentacao em vigor.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO — NORMAS GERAIS

Art. 19. A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracdo e uma
Diretoria.

Paragrafo Unico. A posse dos administradores, que independerd de qualquer
garantia de gestao, fica condicionada a assinatura de seus respectivos termos de
posse, que contemplardo suas sujeicdes a clausula compromissoria referida no Artigo
64 deste Estatuto.

Art. 20. Os cargos de presidente do Conselho de Administracao e de Diretor Presidente ou
principal executivo da Companhia nao poderao ser acumulados pela mesma pessoa.

Art. 21, Os membros do Conselho de Administracao e os Diretores poderao ter
participacdo nos lucros na forma da lei.

CAPITULO V
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

SECAO I — COMPOSICAO

Art. 22. O Conselho de Administracdo é composto por, no minimo, 5 (cinco) e, no maximo,
7 (sete) membros efetivos e até igual nimero de respectivos suplentes, todos eleitos e
destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida
a reeleicao.
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§19. O Conselho terd um Presidente e um Vice-Presidente, que serdo nomeados pela
assembleia geral.

§20°, O Conselho de Administracao adotara um Regimento Interno que dispora, dentre
outras matérias julgadas convenientes, sobre seu préprio funcionamento, direitos e
deveres dos seus membros e seu relacionamento com a Diretoria e demais 6rgaos
sociais.

§39. A indicagdo de membros ao Conselho de Administracdo devera observar os
requisitos previstos na Politica de Indicacao da Companhia, no Estatuto Social, no
Regulamento do Novo Mercado, na Lei das S.A., bem como nas demais legislacoes e
regulamentagbes aplicaveis.

§4°. Respeitado o disposto no caput deste Artigo, o nimero de membros que
integrarao o Conselho de Administracdo em cada gestao devera ser fixado em cada
Assembleia Geral, cuja ordem do dia seja a eleicdo dos membros do Conselho de
Administragao.

Art. 23. Dos membros do Conselho de Administracao, no minimo, 2 (dois) ou 20% (vinte por
cento), o que for maior, deverao ser conselheiros independentes, conforme a definicao do
Regulamento do Novo Mercado, devendo a caracterizacao dos indicados ao Conselho de
Administracdo como conselheiros independentes ser deliberada na assembleia geral que os
eleger.

Paragrafo Unico. Quando, em decorréncia da aplicacdo do percentual referido no
caput deste Artigo, resultar nUmero fracionario de conselheiros, proceder-se-a ao
arredondamento para o numero inteiro imediatamente superior.

Art. 24. Os membros do Conselho de Administracdo que deixem de preencher, por fato
superveniente ou desconhecido a época de sua eleicdo, os requisitos estabelecidos no Artigo
23 acima, devem ser imediatamente substituidos.

Paragrafo Unico. A mesma providéncia prevista no caput deste Artigo devera ser
adotada caso algum dos Conselheiros independentes deixe de atender aos critérios de
independéncia previstos no Regulamento do Novo Mercado e, por forca disto, deixe
de ser observado o minimo de Conselheiros independentes estabelecido no Artigo 23.

SECAO II — ELEICAO

Art. 25. Ressalvado o disposto no Artigo 26, a eleicago dos membros do Conselho de
Administracdo dar-se-a pelo sistema de chapas.
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§19. Na eleicdo de que trata este Artigo, somente poderdao concorrer as chapas: (a)
indicadas pelo Conselho de Administracao; ou (b) que sejam indicadas, na forma
prevista no §3° deste Artigo, por qualquer acionista ou conjunto de acionistas.

§20°, O Conselho de Administracao devera, na data da convocacao da Assembleia Geral
destinada a eleger os membros do Conselho de Administracao, disponibilizar aos
acionistas as informacg0es e declaragdes relativas a cada um dos integrantes da chapa
por ele indicada, nos termos exigidos pela legislagao e regulamentacgao vigentes, bem
como pela Politica de Indicagao da Companhia, inclusive com relacdo a caracterizacao
dos candidatos como independentes nos termos do Regulamento do Novo Mercado.

§39. Os acionistas ou conjunto de acionistas que desejarem propor outra chapa para
concorrer aos cargos no Conselho de Administracao deverdao encaminhar ao Conselho
de Administracao as informacOes, documentos e declaracdes a que se refere o
Paragrafo anterior, cabendo a Companhia, apds a devida conferéncia, proceder a
respectiva divulgacao nos termos da regulagao vigente.

§4°. A mesma pessoa podera integrar duas ou mais chapas, inclusive aquela indicada
pelo Conselho de Administragao.

§59. Cada acionista somente podera votar em uma chapa, sendo declarados eleitos
os candidatos da chapa que receber maior nimero de votos na Assembleia Geral.

Art. 26. Nao obstante o disposto no Artigo 25 acima, na eleicao do Conselho de Administracao
¢ facultado aos acionistas requerer, na forma da lei, a adocao do processo de voto multiplo,
desde que o facam, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas antes da Assembleia Geral.

§1°. A Companhia, imediatamente apds o recebimento valido do pedido de adocdo
do voto multiplo, devera divulgar comunicacdo informando a sua adogao, nos termos
da regulamentacao aplicavel.

§29. Na hipdtese de adocao do processo de voto multiplo, deixara de haver a eleicdo
por chapas, passando a ser candidatos a membros do Conselho de Administracao os
integrantes das chapas de que trata o Artigo 25, bem como os candidatos que vierem
a ser indicados por acionistas para o processo de voto mdultiplo, desde que sejam
apresentadas a Assembleia Geral as informacOes e declaracOes referentes a tais
candidatos a que se refere o §2° do Artigo 25 deste Estatuto.

§39. Na eleigao por voto multiplo, serdo atribuidos a cada acdo votante tantos votos
quantos sejam os conselheiros a serem eleitos em tal processo, podendo o acionista
cumular os votos a ele atribuidos em um Unico candidato ou distribui-los entre varios,
sendo declarados eleitos aqueles que receberem maior quantidade de votos.
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§49°. Os cargos que, em virtude de empate, nao forem preenchidos, serao objeto de
nova votacao, pelo mesmo processo, ajustando-se o nimero de votos que cabera a
cada acionista em funcao do nimero de cargos remanescentes a serem preenchidos.

§5°. Sempre que a eleigao tiver sido realizada pelo processo de voto multiplo, a
destituicao de qualquer membro do Conselho de Administragao pela Assembleia Geral
importara destituicdo dos demais membros, procedendo-se a nova eleicdo; e, nos
demais casos de vaga, ndo havendo suplente, a primeira Assembleia Geral procedera
a nova eleigao de todo o Conselho de Administracao.

§6°. Caso a Companhia venha a estar sob controle de determinado acionista ou grupo
de acionistas, sera permitido a acionistas representando 10% (dez por cento) do
capital social requerer e promover a eleicao em separado de um membro do Conselho
de Administracdao e seu respectivo suplente, na forma prevista no §4° do Artigo 141
da Lei das S.A., desde que, para tais fins, tais acionistas comprovem a titularidade
ininterrupta do referido percentual minimo de participacao acionaria durante o periodo
de 3 (trés) meses, no minimo, imediatamente anterior a realizagdo da respectiva
Assembleia Geral.

Art. 27. Caso seja eleito conselheiro residente e domiciliado no exterior, sua posse
ficara condicionada a constituicao de procurador, residente e domiciliado no pais, com poderes
para receber citacao em acoes que venham a ser propostas contra ele, com base na legislagao
societaria, mediante procuracao com prazo de validade que devera estender-se por, no
minimo, 3 (trés) anos apds o término do prazo de gestdio do Conselheiro.

SECAO III — REUNIOES E SUBSTITUICOES

Art. 28. O Conselho de Administracao reunir-se-a, em carater ordinario, conforme calendario
aprovado por seus membros (em periodicidade, no minimo, trimestral), e,
extraordinariamente, quando necessario aos interesses sociais, sempre que convocado, por
escrito, pelo Presidente ou pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracao ou por 2 (dois)
de seus membros em conjunto.

§1°, A convocagao das reunides do Conselho de Administracdo dar-se-a por escrito,
por meio de carta, telegrama, fax, e-mail ou outra forma que permita a comprovacao
do recebimento da convocacao pelo destinatario, e devera conter, além do local, data
e hora da reunido, a ordem do dia.

§209. As reunides do Conselho de Administracao serao convocadas com, no minimo, 5
(cinco) dias de antecedéncia, em primeira convocacao, e 2 (dois) dias, em segunda
convocagao. Independentemente das formalidades de convocacao, sera considerada
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regular a reunido a que comparecerem todos os membros do Conselho de
Administragao.

§39. Os conselheiros poderao participar das reunidoes do Conselho de Administragao
por intermédio de conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio
de comunicagao que permita a identificacdo do conselheiro e a comunicagao
simultanea com todas as demais pessoas presentes a reunido. Nesse caso, 0s
conselheiros serdo considerados presentes a reunido e deverao assinar a
correspondente ata ou enviar por escrito sua concordancia com o respectivo contetdo.

Art. 29. As reunides do Conselho de Administracao instalar-se-do com a presenca da maioria
de seus membros em exercicio, e suas deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes.

Art. 30. No caso de auséncia, impedimento temporario ou vacancia de cargo exercido por
qualquer membro efetivo do Conselho de Administragao, suas funcdes de conselheiro deverao
ser assumidas pelo respectivo suplente durante a auséncia ou impedimento temporario ou
apos a vacancia.

Art. 31. Ressalvado o disposto no §5° do Artigo 26, ocorrendo vacancia de qualquer dos
cargos de membro do Conselho de Administracao (de ambos, titular e respectivo suplente, se
houver), o membro titular substituto sera nomeado pelos conselheiros remanescentes e
servira até a primeira Assembleia Geral subsequente, quando um novo membro titular e, se
for o caso, seu respectivo suplente, serdo eleitos, e permanecerdo no cargo até o final do
mandato do membro substituido. Ocorrendo vacancia da maioria dos cargos do Conselho de
Administracdo, devera ser imediatamente convocada Assembleia Geral para eleger os
substitutos, os quais deverdao completar o mandato dos substituidos.

Art. 32. Em caso de auséncia, impedimento ou vacancia do cargo de Presidente do Conselho
de Administracao, sem prejuizo da substituicdo da assuncao de suas fungdes de conselheiros
por seu suplente nos termos do disposto no Artigo 30, as funcdes de presidéncia do 6rgao
serao assumidas pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo durante a auséncia ou
impedimento ou apds a vacancia.

Art. 33. Em caso de auséncia ou impedimento temporario tanto do Presidente quanto do
Vice-Presidente do Conselho de Administragao, cabera aos demais membros escolher, dentre
si, aquele que exercera as funcdes de presidéncia do érgado interinamente e, em caso de
vacancia de ambos, uma assembleia devera ser convocada imediatamente para indicacdo dos
membros que preencherao tais cargos.

SECAO IV — COMPETENCIA
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Art. 34. Compete ao Conselho de Administracao:

a)
b)

C)
d)

g)

h)

)

k)

fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia e das sociedades sob seu controle;

aprovar e alterar o orgamento anual da Companhia e de suas controladas, e a
determinacao das metas e estratégias de negdcios;

eleger e destituir os diretores da Companhia, e fixar-lhes as atribuicoes;

fiscalizar a gestdo dos diretores; examinar a qualquer tempo os livros e papéis da
Companhia; solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragao
pela Companhia ou pelas sociedades sob seu controle, e quaisquer outros atos;

manifestar-se sobre o relatério da administracdo, as contas da diretoria e as
demonstracdes financeiras da Companhia, submetendo-as a aprovacdo da Assembleia
Geral;

fixar a remuneracao dos membros do Conselho de Administracdo e a remuneragao
individual da Diretoria, observado o limite da remuneracao global aprovado pela
Assembleia Geral;

definir os critérios gerais de remuneracao e politica de beneficios dos administradores
da Companhia e, sempre que julgar necessario, das sociedades sob seu controle;

aprovar programas de remuneracao com base em acOes, observados os planos
aprovados em Assembleia Geral;

convocar as Assembleias Gerais nos termos da Lei das S.A. e deste Estatuto;

apresentar a Assembleia Geral chapa para eleicao dos membros do Conselho de
Administragao na forma do Artigo 25 deste Estatuto;

propor a Assembleia Geral a destinacdo do resultado do exercicio, observado o
disposto no Artigo 53 deste Estatuto;

aprovar o levantamento de balancos em periodos inferiores ao exercicio social, bem
como a distribuicdo de dividendos intercalares intermediarios e o pagamento ou crédito
de juros sobre o capital proprio, nos termos da legislacdo aplicavel e do Artigo 54 deste
Estatuto;

m) deliberar sobre a emissdo publica ou privada de debéntures ndo conversiveis, notas

n)

promissorias e outros titulos e valores mobiliarios ndo conversiveis em acoes;

deliberar sobre a emissdo de acdes, debéntures conversiveis em acdes e bénus de
subscricao, dentro do limite do capital autorizado da Companhia;

10
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submeter a Assembleia Geral propostas versando sobre fusdo, cisdo, incorporacao,
incorporacao de agoes ou dissolucao da Companhia, bem como acerca de reforma
deste Estatuto;

autorizar a aquisicdo de acdes da Companhia para permanéncia em tesouraria,
cancelamento ou posterior alienagao, observadas as disposigOes e restricoes legais e
regulamentares aplicaveis;

aprovar a pratica dos seguintes atos, pela Companhia ou por suas controladas, sempre
que o valor da operagao exceder 5% (cinco por cento) do patriménio liquido da
Companhia: (i) aquisicao, alienacao ou oneracao de bens; (ii) outorga de garantias;
(iii) endividamento ou renuncia a direitos; (iv) investimento ou projeto de
investimento; e (v) aquisicao ou alienacao, direta ou indireta, de participacdo societaria
ou de quaisquer direitos sobre participacoes societarias;

aprovar a celebracao de transagGes com partes relacionadas cujo valor envolvido, em
uma Unica operacao ou em um conjunto de operacdes relacionadas, exceda R$
3.000.000,00 (trés milhdes de reais), se limite minimo de valor inferior a este ndo for
imposto pela Politica de Transacdoes com Partes Relacionadas da Companhia;

aprovar a celebragao de acordos de acionistas pela Companhia ou por suas
controladas;

escolher e destituir os auditores independentes, considerada a manifestagao do Comité
de Auditoria;

deliberar sobre a escolha de empresa especializada responsavel pela determinacao do
valor econémico da Companhia para fins da OPA por Atingimento de Participacao
Relevante.

manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta publica de
aquisicao de acdes que tenha por objeto as acdes de emissao da Companhia, por meio
de parecer prévio fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias da publicacdo do
edital da oferta publica de aquisicao de acdes, que devera abordar, no minimo (i) a
conveniéncia e oportunidade da oferta publica de aquisicdo de acdes quanto ao
interesse da Companhia e do conjunto de seus acionistas, inclusive em relagao ao
preco e aos potenciais impactos para a liquidez das agdes; (ii) os planos estratégicos
divulgados pelo ofertante em relacdo a Companhia; (iii) eventuais alternativas a
aceitacdao da oferta publica de aquisicdo de agOes disponiveis no mercado;

aprovar as politicas corporativas, conforme propostas que lhe sejam submetidas pelos
orgaos competentes;
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X) aprovar a criacao de comités de assessoramento ao Conselho de Administracdo,
permanentes e temporarios, e indicar os membros que irdo compor tais comités; e

y) deliberar sobre a celebracdo de instrumentos, contratos, protocolos e quaisquer outros
documentos relativos a operagdes de incorporagao, fusdo, cisdao, incorporacao de
acdes ou quaisquer reorganizacdes societarias que envolvam a Companhia.

CAPITULO VI
DIRETORIA

Art. 35. A Diretoria sera composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 12 (doze) diretores,
residentes no pais, eleitos pelo Conselho de Administracdo, dos quais 1 (um) Diretor
Presidente, 1 (um) Diretor de Relacdo com Investidores, 1 (um) Diretor Financeiro e os
restantes com sua designacdo e competéncia estabelecidas pelo Conselho de Administragao.

§1°. O prazo de gestdo dos diretores, que continuardo no exercicio dos cargos até
eleicao e posse de seus substitutos, sera de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao.

§209. O cargo de Diretor de Relagdes com Investidores pode ser acumulado por outro
Diretor da Companhia.

Art. 36. Competira a Diretoria a pratica dos atos necessarios ao funcionamento regular da
Companhia e a gestdo dos negdcios sociais, devendo os Diretores atuar de acordo com as
suas atribuicdes estabelecidas em lei, neste Estatuto Social, pelo Conselho de Administracao
e nas politicas corporativas da Companhia, quando aprovadas pelo Conselho de
Administragao.

Art. 37. A Diretoria reunir-se-a sempre que os interesses da Companhia o exigirem e
suas decisdes, quando colegiadas, serao tomadas por maioria simples de votos, observado o
quoérum de instalacdo de metade dos membros eleitos, cabendo ao Diretor Presidente, além
de seu voto, o de desempate.

Art. 38. Compete ao Diretor Presidente:

a) dirigir e orientar as atividades da Companhia, inclusive pela coordenacdo da atuagao
dos demais Diretores;

b) atribuir a qualquer dos Diretores atividades e tarefas especiais, independentemente
daquelas que |Ihes couberem ordinariamente;

c) convocar e presidir as reunides da Diretoria;
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d) zelar pela execugao das deliberagdes da Assembleia Geral, Conselho de Administragao
e da prépria Diretoria.

Art. 39. Compete ao Diretor de Relagdes com Investidores:

a) a prestacdo de informac0Oes aos investidores, a CVM e a bolsa de valores ou mercado
de balcdo onde forem negociados os valores mobilidrios da Companhia,

b) manutencdo do registro da Companhia atualizado e em conformidade com a
regulamentagdo da CVM, zelando pelo cumprimento dos requisitos e exigéncias
regulamentares aplicaveis;

c) representar a Companhia perante a CVM, a bolsa de valores e demais entidades do
mercado de capitais;

d) supervisdo dos servicos realizados pela instituicao financeira depositaria das acoes
relativas ao quadro acionario, tais como, sem se limitar, o pagamento de dividendos e
bonificacdes, compra, venda e transferéncia de acoes; e

e) o exercicio das demais fungoes que lhe forem atribuidas pela regulamentacao aplicavel
ou por determinagao do Conselho de Administragao.

Art. 40. Compete ao Diretor Financeiro:
a) coordenar a elaboragao das demonstracgdes financeiras da Companhia;
b) dirigir e liderar a administragao e gestao das atividades financeiras da Companhia;

c) orientar e realizar a andlise de investimentos e definicdo dos limites de exposicao a
risco, propositura e contratacdo de empréstimos e financiamentos, operagoes de
tesouraria e o planejamento e controle financeiro da Companhia.

Art. 41. Os diretores sem designacdo especifica, além de suas atribuicOes estatutarias,
desempenharao as fungles que |lhes forem atribuidas pelo Conselho de Administracao.

Art. 42. Na auséncia ou impedimento temporario do Diretor Presidente, suas fungbes serdo
exercidas temporaria e cumulativamente por Diretor a ser designado pelo Conselho de
Administracdo. Na auséncia ou impedimento temporario de qualquer outro Diretor, suas
fungOes serdo exercidas temporaria e cumulativamente pelo Diretor Presidente ou por outro
Diretor indicado pelo Diretor Presidente.

Art. 43. Ressalvadas as excecoes previstas neste Estatuto, a Companhia sera representada e
somente sera considerada validamente obrigada por ato ou assinatura: (i) do Diretor
Presidente isoladamente para a pratica de atos e para assinatura de documentos cujo valor
envolvido ndo ultrapasse R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais); ou (ii) independentemente do
valor envolvido (a) de quaisquer 2 (dois) Diretores agindo em conjunto; (b) de 1 (um) Diretor
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agindo em conjunto com 1 (um) procurador constituido na forma prevista neste Estatuto
Social; ou, ainda, (c) por 2 (dois) procuradores constituidos na forma prevista neste Estatuto.

§1°, Nao obstante o disposto no caput deste Artigo, a Companhia podera ser
representada isoladamente por 1 (um) Diretor, qualquer que seja, ou 1 (um)
procurador com poderes especificos nomeado por assinatura de qualquer Diretor, para
a pratica dos seguintes atos: (i) assinatura de correspondéncias e atos de simples
rotina; (ii) representacdo em assuntos de rotina perante os orgaos publicos federais,
estaduais e municipais, autarquias e sociedades de economia mista, inclusive 6rgaos
reguladores, juntas comerciais, Justica do Trabalho, INSS, FGTS e seus bancos
arrecadadores; (iii) recebimento de citagdes ou notificagdes judiciais, bem como
representacao da Companhia em juizo, sem poder de confessar ou renunciar a direitos,
sendo certo que a representacao para prestar depoimento em juizo, sempre que a
Companhia for regularmente intimada, devera ser feita por Diretor designado pela
Diretoria para tal fim; e (iv) representacdo da Companhia em Assembleias e reunides
de sécios de sociedades da qual participe.

§20°, Adicionalmente as hipdteses previstas no caput e no §1° deste Artigo, a Diretoria
podera, excepcionalmente, autorizar a representagao da Companhia por um Unico
diretor ou um Unico procurador constituido especialmente, discriminando, na ata da
reuniao, a finalidade e limite dos poderes outorgados.

Art. 44. Ressalvadas as hipoteses previstas nos §§ 1° e 20 do Artigo 43 acima, a Companhia
podera, por quaisquer 2 (dois) de seus Diretores, constituir mandatarios, especificando no
instrumento a finalidade do mandato, os poderes conferidos e o prazo de validade, que nao
excedera 1 (um) ano, salvo quando a procuragao for outorgada com poderes ad judicia, ou
para a defesa de processos administrativos, caso em que sua vigéncia podera ser por prazo
indeterminado.

CAPITULO VII
ORGAOS AUXILIARES DA ADMINISTRACAO

Art. 45. O Conselho de Administracdo, para melhor desempenho de suas funcdes, podera
criar comités adicionais, permanentes ou ndo, para o assessoramento da administracdo da
Companhia, com objetivos especificos, designando os seus respectivos membros.

Paragrafo Unico. O funcionamento e a remuneracdo dos integrantes dos comités
previstos neste Artigo serao disciplinados pelo Conselho de Administracao.
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Art. 46. Sem prejuizo de outros comités que o Conselho de Administracdo venha a criar, a
Companhia tera, obrigatoriamente, Comité de Auditoria vinculado ao Conselho de
Administragao, de funcionamento permanente.

Art. 47. Serdo aplicaveis aos membros do Comité de Auditoria e dos demais comités
que venham a ser criados nos termos deste Estatuto Social as mesmas obrigagoes e vedagdes
impostas pela lei, por este Estatuto e pelo Regulamento do Novo Mercado aos administradores
da Companhia.

SECAO I — COMITE DE AUDITORIA

Art. 48. O Comité de Auditoria contard com um regimento interno proprio, aprovado pelo
Conselho de Administracao, para regular as questoes relativas a seu funcionamento e definir
0 papel de seu coordenador.

Art. 49. O Comité de Auditoria sera formado por, no minimo, 3 (trés) membros, sendo que:

a) ao menos 1 (um) deles deve ser conselheiro independente da Companhia, nos termos
do Regulamento do Novo Mercado;

b) a maioria devera ser independente, nos termos da Instrucdo CVM n° 308/99, ou de
eventual norma que venha a substitui-la;

c) ao menos 1 (um) deles deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade
societaria, nos termos da Instrucdo CVM n© 308/99, ou de eventual norma que venha
a substitui-la; e

d) um mesmo membro podera acumular as caracteristicas das alineas (a), (b) e (c) acima.
Art. 50. Ao Comité de Auditoria competira:

a) opinar sobre a contratacao e destituicao do auditor independente para a elaboracao
de auditoria externa independente ou para qualquer outro servigo;

b) supervisionar as atividades: (b.1) dos auditores independentes, a fim de avaliar:
(b.1.1.) a sua independéncia; (b.1.2.) a qualidade dos servicos prestados; e (b.1.3.) a
adequacao dos servicos prestados as necessidades da Companhia; (b.2.) da area de
controles internos da Companhia; (b.3.) da area de auditoria interna da Companhia;
e (b.4.) da area de elaboragdo das demonstracdes financeiras da Companhia;

c¢) monitorar e avaliar a qualidade e integridade: (c.1.) dos mecanismos de controles
internos; (c.2.) das informacdes trimestrais, demonstracbes intermediarias e
demonstragbes financeiras da Companhia; e (c.3.) das informacdes e medicOes
divulgadas com base em dados contabeis ajustados e em dados ndo contabeis que
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acrescentem elementos ndo previstos na estrutura dos relatérios usuais das
demonstragOes financeiras;

d) avaliar e monitorar as exposicoes de risco da Companhia, podendo inclusive requerer
informacOes detalhadas de politicas e procedimentos relacionados com: (d.1.) a
remuneragao da administragao; (d.2.) a utilizacao de ativos da Companhia; e (d.3.) as
despesas incorridas em nome da Companhia;

e) avaliar e monitorar, juntamente com a administragao e a area de auditoria interna, a
adequacao das transagdes com as partes relacionadas realizadas pela Companhia e
suas respectivas evidenciacdes, conforme previsto na Politica de Transagdes com
Partes Relacionadas da Companhia;

f) emitir pareceres e recomendacOes a respeito da conformidade das transacdes com
partes relacionadas submetidas a deliberacao do Conselho de Administracdo nos
termos da Politica de Transacdes com Partes Relacionadas da Companhia;

g) avaliar, monitorar e recomendar a administracdo a corregao ou aprimoramento das
politicas internas da companhia, incluindo a Politica de Transacdes com Partes
Relacionadas da Companhia;

h) elaborar relatério semestral, se necessario, e, obrigatoriamente, relatério anual
resumido, este a ser apresentado juntamente com as demonstracdes financeiras,
contendo a descricao de: (h.1.) suas atividades, os resultados e conclusdes alcangados
e as recomendacOes feitas; e (h.2.) quaisquer situacdes nas quais exista divergéncia
significativa entre a administracao da Companhia, os auditores independentes e o
Comité de Auditoria em relacdo as demonstracdes financeiras da Companhia; e

i) possuir meios para recepcao e tratamento de informacOes acerca do descumprimento
de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e
cddigos internos, inclusive com previsao de procedimentos especificos para protecao
do prestador e da confidencialidade da informagao.

CAPITULO VIII
CONSELHO FISCAL

Art. 51. O Conselho Fiscal da Companhia funcionard em carater ndo permanente e, caso
instalado pela Assembleia Geral na forma da Lei das S.A., sera composto por, no minimo, 3
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(trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros e igual nimero de suplentes com as atribuicOes,
competéncias e remuneracdo previstos em lei, com mandato unificado até a primeira
Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apds a sua eleicao, admitindo-se a reeleicdo.

8§1°. Uma vez instalado o Conselho Fiscal, a posse de seus membros, efetivos e
suplentes, fica condicionada a assinatura de termo de posse, que contemplara sua
sujeicao a clausula compromisséria referida no Artigo 64 deste Estatuto.

§2°. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario, lavrando-se atas dessas reunides em
livro préprio.

§39, Serdo aplicaveis aos seus membros as mesmas obrigacoes e vedacdes impostas
pela lei, por este Estatuto e pelo Regulamento do Novo Mercado aos administradores
da Companhia.

CAPITULO IX

EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS E
DESTINAGAO DOS RESULTADOS

Art. 52. O exercicio social tem inicio em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada
ano. Ao término de cada exercicio social serdo elaboradas as demonstragdes financeiras
previstas em lei.

Art. 53. Apos a deducdo dos eventuais prejuizos acumulados e da provisdo para o pagamento
do imposto de renda, 5% (cinco por cento) do lucro liquido serdo destinados para constituigdo
da reserva legal, até que esta atinja 20% (vinte por cento) do capital social.

Paragrafo Unico. O lucro remanescente apos a destinacao prevista a reserva legal,
ajustado por eventual constituicdo de reservas de contingéncias e as respectivas
reversoes, se for o caso, tera a seguinte destinagdo:

a) 25% (vinte e cinco por cento) serdao destinados ao pagamento de dividendo
obrigatorio aos acionistas;

b) por proposta dos érgaos da administracdo, até 75% (setenta e cinco por cento)
poderdo ser destinados a constituicdio de Reserva Estatutaria para
Investimentos, com a finalidade de preservar a integridade do patrimonio social
e reforcar o capital da Companhia, visando a permitir a realizagdo de novos
investimentos, sendo certo que o valor total destinado a Reserva Estatutaria
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para Investimentos ndo podera exceder o limite de 100% (cem por cento) do
capital social; e

c) o saldo, se houver, tera a destinacao que for deliberada pela Assembleia Geral,
observada a proposta do Conselho de Administracao.

Art. 54. A Companhia podera ainda, por deliberacao do Conselho de Administracao:
a) distribuir dividendos com base nos lucros apurados nos balancos semestrais;

b) levantar balangos relativos a periodos inferiores a um semestre e distribuir dividendos
com base nos lucros neles apurados, desde que o total de dividendos pagos em cada
semestre do exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital de que
trata o Artigo 182, § 1° da Lei das S.A,;

c) declarar dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de
lucros existentes no Ultimo balango anual ou semestral; e

d) creditar ou pagar aos acionistas, na periodicidade que decidir, juros sobre o capital
préprio, os quais serdo imputados ao valor dos dividendos (inclusive obrigatdrios) a
serem distribuidos pela Companhia, passando a integra-los para todos os efeitos
legais.

Paragrafo Unico. Os dividendos intermedidrios e os juros sobre o capital proprio
declarados em cada exercicio social poderdo ser imputados ao dividendo minimo
obrigatdrio do resultado do exercicio social em que forem distribuidos.

Art. 55. Prescrevem (e revertem em favor da Companhia) os dividendos nao reclamados em
3 (trés) anos a contar da data em que tenham sido colocados a disposicao dos acionistas.

CAPITULO X

OFERTA PUBLICAS
SECAO I — ALIENACAO DE CONTROLE

Art. 56. A alienacao direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de uma
Unica operagdao, como por meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob a
condicdo de que o adquirente do controle se obrigue a realizar oferta publica de aquisicdo de
acoes tendo por objeto as agOes de emissao da Companhia de titularidade dos demais
acionistas, observando as condigdes e os prazos previstos na legislacao e na regulamentagao
em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de forma a lhes assegurar tratamento
igualitario aquele dado ao alienante.
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Paragrafo Unico. O adquirente do controle fica obrigado a, apos a liquidacao
financeira da oferta publica a que se refere o caput, tomar as medidas cabiveis para,
se necessario, recompor, nos 18 (dezoito) meses subsequentes, o percentual minimo
de acgbes em circulacdo previsto no Regulamento do Novo Mercado.

SECAO II — ATINGIMENTO DE PARTICIPAGCAO RELEVANTE

Art. 57. Qualquer pessoa (incluindo, sem limitacdao, qualquer pessoa natural ou
juridica, fundo de investimento, condominio, carteira de titulos, universalidade de direitos, ou
outra forma de organizagao, residente, com domicilio ou com sede no Brasil ou no exterior)
ou Grupo de Acionistas, que adquira ou se torne titular, de forma direta ou indireta, por meio
de uma Unica operacao ou de diversas operacoes (inclusive, sem limitacdo, por meio de
qualquer tipo de associagao que dé origem a um Grupo de Acionistas ou adesdo a Grupo de
Acionistas pré-existente), de acbes de emissao da Companhia ou Outros Direitos de Natureza
Societaria sobre acbes de emissdo da Companhia, que representem, em conjunto, 18%
(dezoito por cento) ou mais do total das acdes de emissao da Companhia (excluidas acoes
mantidas pela Companhia em tesouraria) (“Participacao Relevante”) (“Ofertante”) devera (i)
imediatamente divulgar tal informagdo a Companhia, e (ii) realizar uma oferta publica de
aquisicao de acdes da totalidade das agdes de emissdao da Companhia nos termos previstos
neste Artigo ("OPA por Atingimento de Participacao Relevante”).

§19. O prego de aquisicao por acao de emissao da Companhia a ser ofertado na OPA
por Atingimento de Participacdo Relevante devera ser pago em moeda corrente
nacional e a vista e ndo podera ser inferior ao maior valor entre (i) 200% (duzentos
por cento) do maior preco por acao pago pelo Ofertante nos 24 (vinte e quatro) meses
gue antecederam o atingimento da Participacdo Relevante (incluidas também em tal
periodo as operacdes que tenham resultado no referido atingimento), em negociacdo
privada ou publica, atualizado pela Taxa SELIC entre a data de tal negociagao e a data
de liquidacdo da OPA por Atingimento de Participacao Relevante; (i) 200% (duzentos
por cento) da maior cotagdo em bolsa das acdes da Companhia considerando,
inclusive, cotacdes intraday, dos pregoes realizados nos 24 (vinte e quatro) meses
anteriores ao atingimento da Participagdo Relevante, devidamente atualizada pela
Taxa SELIC entre a data de tal maior cotagao unitaria e a data de liquidacdo da OPA
por Atingimento de Participacao Relevante; e (iii) o valor econdémico das acdes de
emissao da Companhia, apurado em laudo de avaliacdo elaborado por empresa
especializada selecionada pelo Conselho de Administragao da Companhia, mediante a
utilizagdo de metodologia reconhecida ou com base em outro critério que venha a ser
definido pela CVM; em qualquer caso, o preco de aquisicdo por acao na OPA de
Atingimento de Participacdo Relevante devera ser ajustado por eventos societarios
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posteriores, tais como a distribuicdo de dividendos ou juros sobre o capital préprio,
grupamentos, desdobramentos, bonificagdes, exceto aqueles relacionados a
operacdes de reorganizacao societaria.

§209, Para fins de apuragao do valor indicado no item (iii) do §1° acima, o Conselho
de Administracdo da Companhia devera selecionar a empresa responsavel pela
elaboracdo do laudo de avaliacdo, com experiéncia comprovada, em até 15 (quinze)
dias da comunicacao pelo Ofertante do atingimento da Participacao Relevante. Caso,
por qualquer razdo, o Conselho de Administracao utilize prazo adicional para selecao
da referida empresa, igual nimero de dias adicionais devera ser acrescido ao prazo
maximo fornecido ao Ofertante para publicacao do edital da OPA por Atingimento de
Participacdo Relevante, nos termos do §4° deste Artigo. Os custos de elaboracdo do
laudo de avaliacao devem ser suportados integralmente pelo Ofertante.

§39. Caso o atingimento da Participacdo Relevante envolva, ainda que parcialmente,
a aquisicdo de participagOes indiretas na Companhia durante o periodo abarcado pelo
item (i) do §1° acima, o Ofertante devera apresentar a demonstragdo justificada do
valor pago por agao ou lote de acdes de emissao da Companhia na referida aquisicao
indireta.

§49°. O edital da OPA por Atingimento de Participacdo Relevante devera ser publicado
pelo Ofertante no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data de atingimento
da Participacao Relevante e devera incluir a obrigacdo do Ofertante de adquirir, por
90 (noventa) dias a contar da liquidacao da OPA por Atingimento de Participacao
Relevante, até a totalidade das acgOes de titularidade dos acionistas remanescentes
que nao venderem agoes na OPA por Atingimento de Participacao Relevante, pelo
mesmo prego da OPA por Atingimento de Participagao Relevante, atualizado pela taxa
SELIC, ficando tal obrigacao condicionada a que, com a liquidacao da OPA por
Atingimento de Participacao Relevante, o Ofertante tenha atingido participacao
acionaria superior a 50% (cinquenta por cento) do capital social.

§5°. A OPA por Atingimento de Participacao Relevante devera ser: (i) dirigida
indistintamente a todos os acionistas da Companhia; (ii) efetivada em leildao a ser
realizado na B3, observadas as hipdteses de dispensa de leildo nos termos da
regulamentagdo aplicavel a ofertas publicas de aquisicao de controle; e (iii) lancada
pelo preco determinado de acordo com o previsto no §1° deste Artigo 57, a ser pago
a vista, em moeda corrente nacional.

§6°. A OPA por Atingimento de Participacdo Relevante podera ser cumulada com
outras modalidades de ofertas publicas de aquisicdo de acdes nos termos da
regulamentagdo aplicavel, sendo certo que, em caso de cumulacdo de modalidade
distintas, prevalecera o maior critério de preco por acao entre a OPA por Atingimento

20



ESTATUTO SOCIAL DO ENJOEI S.A.

enJoei

de Participagao Relevante nos termos deste Artigo 57 e a eventual da outra modalidade
de oferta publica de aquisicao de acdes cumulada pelo Ofertante.

§7°. A obrigacao de realizagao da OPA por Atingimento de Participacdao Relevante nos
termos deste Artigo 57 nao se aplica:

a)

b)

d)

ao atingimento individual de Participacao Relevante por pessoa que integre
Grupo de Acionistas que ja detenha, em conjunto, Participagao Relevante;

ao atingimento de Participacdo Relevante em decorréncia (i) da incorporacao
de outra sociedade ou de parcelas cindidas de outra sociedade pela Companhia
ou (ii) da incorporacao de acOes de outra sociedade pela Companhia;

caso o atingimento de Participagdo Relevante na Companhia decorra de
realizagdo de oferta publica voluntaria de aquisicdo de acdes que tenha tido
por objeto todas as acdes de emissao da Companhia (inclusive com a finalidade
de aquisicao do controle da Companhia), desde que o prego pago na referida
oferta tenha sido no minimo equivalente ao que seria pago em uma OPA por
Atingimento de Participacao Relevante que tivesse se tornado obrigatdria ao
Ofertante no momento em que a oferta voluntaria tenha sido anunciada;

ao caso de atingimento involuntario da Participacao Relevante por forca de
eventos que nao dependam nem resultem da pratica de quaisquer atos pelo
acionista ou Grupo de Acionistas que venha a atingir a Participacao Relevante,
tais como recompra de acdes pela Companhia, resgate de acdes de emissao
da Companhia, ou atingimento por forca de sucessao hereditaria, sendo certo
que, uma vez atingido percentual igual ou superior a Participacdo Relevante
em decorréncia dos eventos anteriores, qualquer aquisicdo voluntaria
subsequente de participacdo acionaria por tal acionista ou Grupo de Acionistas
implicara na obrigatoriedade de realizacdo de OPA por Atingimento de
Participacao Relevante;

a subscricdo de acdes em emissao primaria pela Companhia, mediante
subscricao publica ou privada, até o limite proporcional do exercicio do direito
de preferéncia ou direito de prioridade, conforme o caso, pelo respectivo
acionista ou Grupo de Acionistas, sendo certo que, uma vez atingido percentual
igual ou superior a Participagdao Relevante em decorréncia dos eventos
anteriores, qualquer aquisicao voluntaria subsequente de participacao
acionaria por tal acionista ou Grupo de Acionistas implicara na obrigatoriedade
de realizacao de OPA por Atingimento de Participacao Relevante;

a aquisicoes adicionais de acoes de emissao da Companhia ou Outros Direitos
de Natureza Societaria sobre acdes de emissdao da Companhia por determinado
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acionista ou Grupo de Acionistas que, no momento de tal aquisicao ou elevacao
da participagao ja fosse titular de Participacao Relevante;

g) caso, no momento da aquisicdo da Participagdao Relevante por determinado
acionista ou Grupo de Acionistas, outro acionista ou Grupo de Acionistas ja seja
titular de mais da metade do capital social da Companhia; e

h) aos empréstimos (e respectivas devolucdes) de acbes de emissdo da
Companhia realizados para o fim exclusivo de viabilizar o processo de
estabilizacao de preco no ambito de ofertas publicas de distribuicao de acoes
de emissao da Companhia.

§89. A assembleia geral da Companhia podera deliberar a dispensa de realizacao da
OPA por Atingimento de Participacdo Relevante ou alteragdes em suas caracteristicas
em relagao ao previsto neste Capitulo, desde que: (i) a assembleia geral seja realizada
antes do atingimento da Participacdao Relevante; e (ii) sejam impedidos ou se
abstenham de votar os acionistas ou Grupo de Acionistas que pretendam atingir
Participacdo Relevante e, ainda, aqueles acionistas que com eles tenham acordo para
alienacdo ou transferéncia, a qualquer titulo, de participacao.

§90°. A realizacdo da OPA por Atingimento de Participacao Relevante ndo excluira a
possibilidade de outro acionista da Companhia, ou, se for o caso, a propria Companhia,
formular uma oferta publica de aquisicdo de agdes concorrente, nos termos da
regulamentagao aplicavel.

§100°. Serdo dispensadas de realizar a OPA por Participacao Relevante o acionista ou
Grupo de Acionistas que, ao atingirem Participacdo Relevante, cumulativamente, (i)
comuniquem por escrito a Companhia o atingimento da Participacdo Relevante, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas contadas do momento em que se tornar titular
da Participacao Relevante; (ii) manifestem, na comunicacao de que trata o item
anterior, o seu compromisso irrevogavel e irretratavel de (a) ndo exercer direitos
politicos referentes a Participacdo Relevante, enquanto detiver acdes e Outros Direitos
de Natureza Societaria em percentual igual ou superior a Participacdo Relevante, e (b)
alienar agdes ou Outros Direitos de Natureza Societaria de forma a retomar patamar
inferior a Participacao Relevante; e (iii) alienem em bolsa de valores a quantidade de
acoes representativas do capital social da Companhia ou Outros Direitos de Natureza
Societaria que excedam a Participacdo Relevante, em até 30 (trinta) dias Uteis
contados da data da comunicagao de que trata o item (i) anterior.

§1109, A prerrogativa de que trata o paragrafo anterior somente podera ser utilizada
uma vez a cada 24 (vinte e quatro) meses, sendo certo que, em se tratando de Grupo
de Acionistas, esta periodicidade devera ser observada coletivamente, ou seja, caso
um acionista integrante de um Grupo de Acionistas exerca tal prerrogativa, outro
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acionista integrante do mesmo Grupo de Acionistas somente podera utilizar-se da
mesma prerrogativa a partir do 25° (vigésimo quinto) més.

§129°. Na hipdtese de o acionista ou Grupo de Acionistas que venha a atingir
Participacao Relevante ndo cumprir as obrigages impostas por este Capitulo, inclusive
no que concerne ao atendimento dos prazos (i) para a cura do atingimento da
Participacao Relevante, nos termos do §10° acima, (ii) para a realizagdo ou solicitacao
do registro da OPA por Atingimento de Participagao Relevante, ou (iii) para
atendimento das eventuais solicitacdes ou exigéncias da CVM, o Conselho de
Administracdo da Companhia convocara Assembleia Geral Extraordinaria, na qual este
acionista ou Grupo de Acionistas nao podera votar, para deliberar sobre a suspensao
do exercicio de seus direitos, conforme disposto no Artigo 120 da Lei das S.A.

8139, Para os fins do disposto neste Artigo 57, os seguintes termos terao os
significados a seguir definidos:

“Grupo de Acionistas” significa o grupo de pessoas: (i) vinculadas por contratos ou
acordos de qualquer natureza, inclusive acordos de acionistas, seja diretamente ou
por meio de sociedades controladas, controladores ou sob controle comum; ou (ii)
entre as quais haja relacao de controle; ou (iii) sob controle comum; ou (iv) que atuem
em conjunto ou representando 0 mesmo interesse.

“Outros Direitos de Natureza Societaria” significa (i) usufruto ou fideicomisso
sobre as acOes de emissdao da Companhia; (ii) opcOes de compra, subscricdo ou
permuta, a qualquer titulo, que possam resultar na aquisicdo de agdes de emissdo da
Companhia; ou (iii) contratos derivativos com liquidacao fisica ou financeira; ou (iv)
qualquer outro direito que Ihe assegure, de forma permanente ou temporaria, direitos
politicos ou patrimoniais de acionista sobre agdes de emissdo da Companhia.

SECAO III — CANCELAMENTO DE REGISTRO DE COMPANHIA ABERTA E
SAIDA DO NOVO MERCADO

Art. 58. O cancelamento do registro de companhia aberta devera ser precedido de oferta
publica de aquisicdo de agOes, por preco justo, a qual devera observar os procedimentos e as
exigéncias estabelecidas na Lei das S.A. e na regulamentacdo editada pela CVM sobre ofertas
publicas de aquisicdo de acbes para cancelamento de registro de companhia aberta.

Art. 59. A saida da Companhia do Novo Mercado, seja por ato voluntario, compulsdrio ou em
virtude de reorganizacdo societaria, devera observar as regras constantes do Regulamento do
Novo Mercado.
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Art. 60. Nos termos do Regulamento do Novo Mercado e ressalvado o disposto no Artigo 61
abaixo, a saida voluntaria da Companhia do Novo Mercado devera ser precedida de oferta
publica de aquisicdo de agOes que observe os procedimentos previstos na regulamentacao
editada pela CVM sobre ofertas publicas de aquisicdo de agdes para cancelamento de registro
de companhia aberta e os seguintes requisitos:

a) o preco ofertado devera ser justo, calculado de acordo com os parametros
estabelecidos no Artigo 4°-A da Lei das S.A. e na regulamentacao aplicavel da CVM; e

b) acionistas titulares de mais de 1/3 (um terco) das a¢des em circulacao deverao aceitar
a oferta publica de aquisicao de acdes ou concordar expressamente com a saida do
segmento sem efetuar a venda das acdes. Paragrafo Unico. Para fins do Artigo
60, (b), deste Estatuto Social, consideram-se agdes em circulagdo apenas as agdes
cujos titulares concordem expressamente com a saida do Novo Mercado ou se
habilitem para o leildo da oferta publica de aquisicdo de acdes, na forma da
regulamentagao editada pela CVM aplicavel as ofertas publicas de aquisicao de
companhia aberta para cancelamento de registro.

Art. 61. A saida voluntaria do Novo Mercado podera ocorrer, independentemente da
realizacdo de oferta publica de aquisicdo de acdes, na hipétese de dispensa aprovada em
Assembleia Geral, que devera ser instalada:

a) em primeira convocacao com a presenca de acionistas que representem, no minimo,
2/3 (dois tercos) do total das acdes em circulacdo; ou

b) em segunda convocacdo, com a presenca de qualquer nUmero de acionistas titulares
de agles em circulagdo.

Paragrafo Unico. A deliberacdo sobre a dispensa de realizacdo da oferta pUblica de
acoes, na forma do caput deste Artigo, deve ocorrer pela maioria dos votos dos
acionistas titulares de acoes em circulagao presentes na Assembleia Geral.

Art. 62. E facultada a formulacdo de uma Unica oferta publica de aquisicdo, visando a mais
de uma das finalidades previstas neste Capitulo, no Regulamento do Novo Mercado, na Lei
das S.A. ou na regulamentacgdo emitida pela CVM, desde que seja possivel compatibilizar os
procedimentos de todas as modalidades de oferta publica, ndo haja prejuizo para os
destinatarios da oferta e seja obtida a autorizacdo da CVM quando exigida pela legislacdo ou
regulamentagao aplicaveis.

Art. 63. As disposicoes do Regulamento do Novo Mercado prevalecerao sobre as disposicoes
estatutarias, nas hipoteses de prejuizo aos direitos dos destinatarios das ofertas publicas
previstas neste Estatuto.
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CAPITULO XI
DO JUIZO ARBITRAL

Art. 64. A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal,
efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a
Camara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, qualquer controvérsia que
possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condicao de emissora, acionistas,
administradores e membros do Conselho Fiscal, em especial, decorrentes das disposicoes
contidas na Lei n® 6.385/76, na Lei n.° das S.A., no presente Estatuto, nas normas editadas
pelo Conselho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem como nas
demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas
constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos da B3 e do Contrato
de Participacao no Novo Mercado.

CAPITULO XII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 65. A Companhia observara os acordos de acionistas arquivados na sede social, cabendo
a Administracao abster-se de registrar transferéncias de acdes ou outros valores mobilidrios
contrarias aos respectivos termos e, ao Presidente das Assembleias Gerais, abster-se de
computar os votos proferidos em sentido contrario ao estabelecido em tais acordo.

Art. 66. A Companhia entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral determinar o modo de liquidagao, nomear o liquidante e eleger o Conselho
Fiscal que funcionara durante o seu processamento.
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