ESTATUTO SOCIAL DO

ENJOEI S.A.

CAPITULO |
Denominacdo, Sede, Objeto e Duracao

Art. 1. A ENJOEI S.A. (“Companhia”) é uma sociedade anénima que se rege pelo presente
Estatuto Social e pela legislacao e regulamentacao aplicaveis.

§1°. Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcéo (“Novo
Mercado” e “B3”, respectivamente), sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, incluindo
acionistas controladores (se houver), administradores e membros do conselho fiscal, quando
instalado, as disposi¢des do Regulamento do Novo Mercado (“Regulamento do Novo Mercado”).

§2°. A Companhia seus acionistas, incluindo acionistas controladores, membros do Conselho de
Administracéo, da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando instalado, deverdo observar os prazos,
as obrigagcbes e 0s procedimentos previstos no Regulamento para Listagem de Emissores e
Admissdo a Negociacdo de Valores Mobilidrios da B3, no Manual do Emissor da B3 e no
Regulamento do Novo Mercado.

Art. 2. A Companhia tem sua sede na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo. A
Companhia podera: (i) por deliberagdo do Conselho de Administragdo, alterar o endereco da
sede da Companhia, desde que dentro do mesmo municipio em que ja se encontra; e (ii) por
deliberagcdo de sua Diretoria, abrir, manter e fechar filiais, escritérios e agéncias em todo o
territério nacional e no exterior.

Art. 3. Constitui objeto social da Companbhia: (i) os servicos de intermedia¢des de negocios
em geral na Internet, no sentido de permitir as intermediacdes de compra e venda de mercadorias
de terceiros, por conta de terceiros, mediante o pagamento de taxas pela utilizacdo dos servigos
e intermediagdo dos negdcios; (ii) os servicos de publicidade e propaganda, entendidos como
anuncios, realizados por meio de pégina eletrbnica na WEB; (iii) a distribuicdo de bens de
terceiros; e (iv) a participacdo em outras sociedades que desenvolvem as mesmas atividades ou
atividades correlatas aquelas desenvolvidas pelo Enjoei, como meio de realizar seu objeto social.

Art. 4. O prazo de durag&o da Companhia é indeterminado.
CAPITULO Il
Capital Social e A¢cbes

Art. 5. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de
R$ 635.661.314,24 (seiscentos e trinta e cinco milhdes, seiscentos e sessenta e um mil,
trezentos e quatorze reais e vinte e quatro centavos), divididos em 205.017.990 (duzentas e cinco
milhGes, dezessete mil e novecentas e noventa) acBes ordinarias nominativas e sem valor
nominal, sendo vedada a emissdo de acdes preferenciais e de partes beneficiarias.

81°. Todas as a¢Bes de emissdo da Companhia sao escriturais e mantidas em conta de depésito,
junto a institui¢cdo financeira autorizada pela Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”), em nome
de seus titulares, sem emisséo de certificados.

§2°, O custo de transferéncia das a¢des escriturais podera ser cobrado diretamente do acionista
pela instituicAo escrituradora, conforme venha a ser definido no contrato de escrituracdo de
acoes.



Art. 6. A Companhia estéa autorizada a aumentar o seu capital social para até 235.533.382
acOes ordinarias, independentemente de reforma estatutaria, por deliberacdo do Conselho de
Administracao, hipétese em que lhe competira a fixagao do preco de emisséo e nimero de acdes
a ser emitido, bem como das demais condi¢cdes da respectiva subscricdo e integralizacao,
inclusive a eventual destinagdo de parte do preco de emissao a conta de reserva de capital.

Art. 7. A mora do acionista na integralizagao do capital subscrito importara a cobranca de
juros de 1% ao més, atualizacdo monetaria com base no IGP-M, na menor periodicidade
legalmente aplicavel, e multa de 10% sobre o valor da obrigacdo, sem prejuizo das demais
sanc0es legais aplicaveis.

Art. 8. A Companhia podera excluir o direito de preferéncia para os antigos acionistas ou
reduzir o prazo de seu exercicio na emissdo de acdes, debéntures conversiveis em a¢des ou
bdnus de subscricdo cuja colocacéo seja feita mediante venda em bolsa de valores, subscricdo
publica ou permuta por a¢des em oferta publica de aquisi¢do de controle.

Art. 9. A Companhia podera outorgar a¢es ou opgdes de compra de agbes de sua
emissao nos termos de planos de outorga de ac¢des ou de opc¢des de compra de acdes de sua
emissao aprovados pela Assembleia Geral, a favor de administradores e empregados.

Art. 10. Cada acéo ordinéria da direito a um voto nas delibera¢des das Assembleias Gerais.
Art. 11. Fica vedada a emissdo de acdes preferenciais e partes beneficiarias pela
Companhia.

CAPITULO 1lI

Assembleias Gerais

Art. 12. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos 4 (quatro) primeiros
meses apds o0 encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que 0s
interesses da Companhia o exigirem.

81°. A Assembleia Geral podera ser realizada presencialmente, de modo parcialmente digital ou
exclusivamente digital, conforme a regulamentacéo aplicavel.

§2°. Os documentos pertinentes a matéria a ser deliberada nas Assembleias Gerais deverao ser
colocados a disposi¢éo dos acionistas, ha sede da Companhia, na data da publicagéo do primeiro
anuncio de convocacao, ressalvadas as hip6teses em que a lei ou a regulamentacédo vigente
exigirem sua disponibiliza¢cdo em prazo maior.

83°. A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com a presenca de acionistas
representando ao menos 25% do capital social, salvo quando a lei exigir quérum mais elevado;
e, em segunda convocag¢do, com qualquer nimero de acionistas.

84°, A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragéo ou por
guem este indicar. Na auséncia do Presidente e de indicacdo deste, a Assembleia Geral sera
presidida pelo Vice-Presidente do Conselho de Administrac@o, ou por quem este indicar. Na
auséncia do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho de Administracdo bem como de
qualquer indicacao destes, o Presidente da Mesa sera escolhido pela maioria dos acionistas
presentes. O Presidente da Mesa escolhera um dos presentes para secretaria-lo.

Art. 13. O acionista que desejar participar da Assembleia Geral da Companhia devera, com
no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, apresentar: (i) comprovante expedido
pela instituicdo depositaria das acfes escriturais de sua titularidade emitido com no maximo 3
(trés) dias de antecedéncia da data de realizacdo da Assembleia Geral; e (ii) instrumento de



mandato ou documentos que comprovem os poderes do representante legal do acionista;
devendo ainda o acionista ou seu representante legal comparecer a Assembleia Geral munido
de documentos que comprovem sua identidade.

81°. Sem prejuizo do disposto acima, o acionista que comparecer presencialmente a Assembleia
Geral realizada de modo presencial ou parcialmente digital munido dos documentos referidos no
Artigo 13 acima, até o momento da abertura dos trabalhos da Assembleia Geral, podera participar
e votar, ainda que tenha deixado de apresenta-los previamente.

§2°. Se a Assembleia Geral for realizada de modo parcialmente ou exclusivamente digital, a
Companhia podera exigir do acionista que pretende participar digitalmente, por meio do sistema
eletronico indicado pela Companhia, o depésito prévio, com antecedéncia de 48 (quarenta e oito)
horas da data de realizacdo da Assembleia Geral, dos documentos mencionados no Artigo 13
acima, sob pena de nao poder participar digitalmente do conclave.

Art. 14. As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes, ndo se computando os votos em branco, ressalvadas as excec¢bes previstas em lei,
neste Estatuto Social ou no Regulamento do Novo Mercado.

Paragrafo Unico. E vedado a qualquer acionista intervir em qualquer deliberacdo em que
tenha ou represente interesse conflitante com o da Companhia. Qualquer manifestacdo de
conflito de interesse devera ser tratada nos termos da Lei n° 6.404/76, sendo registrada em ata
ou em manifestacdo de voto apresentada por escrito, que constituirh um anexo a ata da
respectiva Assembleia Geral.

Art. 15. Dos trabalhos e delibera¢des da Assembleia Geral serd lavrada ata, a qual sera
assinada pelos integrantes da mesa e pelos acionistas presentes.

Art. 16. Consideram-se presentes a Assembleia Geral e assinantes da respectiva ata os
acionistas que tenham enviado boletim de voto a distancia valido ou que registrem sua presenca
a distancia, na forma prevista pela regulamentacéo da CVM.

Art. 17. A Assembleia Geral fixard o montante global da remuneracao dos administradores,
cabendo ao Conselho de Administracdo deliberar a respeito de sua distribuicdo entre seus
membros e a Diretoria.

Art. 18. Sem prejuizo das demais matérias previstas em lei, é da competéncia da
Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias:

a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes
financeiras;
b) deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administracdo, sobre a

destinacao do lucro do exercicio e a sua distribuigdo aos acionistas;

c) eleger e destituir os membros do Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal,
se instalado;
d) fixar a remuneracdo global dos administradores, assim como a dos membros do

Conselho Fiscal, se instalado, observado o disposto no Artigo 17;

e) deliberar sobre proposta de saida da Companhia do Novo Mercado ou, ainda, sobre
0 cancelamento do registro de companhia aberta;

f) suspender o exercicio de direitos de acionista, na forma do disposto no Artigo 120
da Lei n° 6.404/76 (“Lei das S.A.”) e no Artigo 57, § 10°;



Q) cisao, fusdo ou incorporacdo da Companhia; e

h) aprovar previamente a negociacdo, pela Companhia, de acGes de sua propria
emissao nas hipoéteses prescritas na regulamentacdo em vigor.

CAPITULO IV
Administracdo — Normas Gerais

Art. 19. A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracdo e uma
Diretoria.

Paragrafo Unico. A posse dos administradores, que independera de qualquer garantia de
gestao, fica condicionada a assinatura de seus respectivos termos de posse, que contemplarédo
suas sujeicdes a clausula compromissoria referida no Artigo 64 deste Estatuto.

Art. 20. Os cargos de presidente do Conselho de Administracéo e de Diretor Presidente ou
principal executivo da Companhia ndo poderdo ser acumulados pela mesma pessoa.

Art. 21. Os membros do Conselho de Administracéo e os Diretores poderao ter participacao
nos lucros na forma da lei.

CAPITULO V
Conselho de Administracéo
Sec¢éo | - Composicéao

Art. 22. O Conselho de Administragcao é composto por, no minimo, 5 (cinco) e, no Maximo,
7 (sete) membros efetivos e até igual nimero de respectivos suplentes, todos eleitos e
destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reeleigéo.

81°. O Conselho ter& um Presidente e um Vice-Presidente, que serdo nomeados pela
assembleia geral.

§2°. O Conselho de Administracdo adotara um Regimento Interno que dispora, dentre outras
matérias julgadas convenientes, sobre seu proprio funcionamento, direitos e deveres dos seus
membros e seu relacionamento com a Diretoria e demais 6rgdos sociais.

83°. A indicacdo de membros ao Conselho de Administracdo devera observar os requisitos
previstos na Politica de Indicacdo da Companhia, no Estatuto Social, no Regulamento do Novo
Mercado, na Lei das S.A., bem como nas demais legisla¢gbes e regulamentacdes apliciveis.

84°, Respeitado o disposto no caput deste Artigo, 0 nimero de membros que integrardo o
Conselho de Administracao em cada gestéo devera ser fixado em cada Assembleia Geral, cuja
ordem do dia seja a eleicdo dos membros do Conselho de Administragéo.

Art. 23. Dos membros do Conselho de Administragdo, no minimo, 2 (dois) ou 20% (vinte
por cento), o que for maior, deverdo ser conselheiros independentes, conforme a definicdo do
Regulamento do Novo Mercado, devendo a caracterizacdo dos indicados ao Conselho de
Administracdo como conselheiros independentes ser deliberada na assembleia geral que os
eleger.

Paragrafo Unico. Quando, em decorréncia da aplicagéo do percentual referido no caput deste
Artigo, resultar numero fracionario de conselheiros, proceder-se-4 ao arredondamento para o
namero inteiro imediatamente superior.



Art. 24, Os membros do Conselho de Administracdo que deixem de preencher, por fato
superveniente ou desconhecido a época de sua eleicdo, os requisitos estabelecidos no Artigo 23
acima, devem ser imediatamente substituidos.

Paragrafo Unico. A mesma providéncia prevista no caput deste Artigo devera ser adotada
caso algum dos Conselheiros independentes deixe de atender aos critérios de independéncia
previstos no Regulamento do Novo Mercado e, por forca disto, deixe de ser observado o minimo
de Conselheiros independentes estabelecido no Artigo 23.

Secéao Il - Eleicao

Art. 25. Ressalvado o disposto no Artigo 26, a eleicdo dos membros do Conselho de
Administracdo dar-se-a pelo sistema de chapas.

81°. Na eleicdo de que trata este Artigo, somente poderdo concorrer as chapas: (a) indicadas
pelo Conselho de Administracdo; ou (b) que sejam indicadas, na forma prevista no §3° deste
Artigo, por qualquer acionista ou conjunto de acionistas.

§2°. O Conselho de Administracdo devera, na data da convocacdo da Assembleia Geral
destinada a eleger os membros do Conselho de Administracdo, disponibilizar aos acionistas as
informacg0des e declaragdes relativas a cada um dos integrantes da chapa por ele indicada, nos
termos exigidos pela legislacdo e regulamentacao vigentes, bem como pela Politica de Indicagao
da Companbhia, inclusive com relacéo a caracteriza¢@o dos candidatos como independentes nos
termos do Regulamento do Novo Mercado.

§3°. Os acionistas ou conjunto de acionistas que desejarem propor outra chapa para concorrer
aos cargos no Conselho de Administracido deverdo encaminhar ao Conselho de Administracio
as informag@es, documentos e declaracdes a que se refere o Paragrafo anterior, cabendo a
Companhia, ap6s a devida conferéncia, proceder a respectiva divulgacdo nos termos da
regulacao vigente.

84° A mesma pessoa poderd integrar duas ou mais chapas, inclusive aquela indicada pelo
Conselho de Administracéo.

85° Cada acionista somente poderd votar em uma chapa, sendo declarados eleitos os
candidatos da chapa que receber maior nimero de votos na Assembleia Geral.

Art. 26. N&o obstante o disposto no Artigo 25 acima, na eleicdo do Conselho de
Administracdo é facultado aos acionistas requerer, na forma da lei, a ado¢do do processo de
voto multiplo, desde que o fagam, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas antes da Assembleia
Geral.

§1°. A Companhia, imediatamente apds o recebimento vélido do pedido de adogdo do voto
multiplo, devera divulgar comunicagéo informando a sua adogao, nos termos da regulamentacao
aplicavel.

§2°. Na hipotese de adogédo do processo de voto multiplo, deixara de haver a elei¢édo por chapas,
passando a ser candidatos a membros do Conselho de Administracéo os integrantes das chapas
de que trata o Artigo 25, bem como os candidatos que vierem a ser indicados por acionistas para
0 processo de voto multiplo, desde que sejam apresentadas a Assembleia Geral as informacdes
e declaracdes referentes a tais candidatos a que se refere o §2° do Artigo 25 deste Estatuto.

83°. Na eleicdo por voto multiplo, serdo atribuidos a cada agéo votante tantos votos quantos
sejam os conselheiros a serem eleitos em tal processo, podendo o acionista cumular os votos a



ele atribuidos em um Unico candidato ou distribui-los entre varios, sendo declarados eleitos
aqueles que receberem maior quantidade de votos.

§4°. Os cargos que, em virtude de empate, ndo forem preenchidos, serdo objeto de nova
votagdo, pelo mesmo processo, ajustando-se o nimero de votos que cabera a cada acionista
em funcao do numero de cargos remanescentes a serem preenchidos.

85°. Sempre que a eleicdo tiver sido realizada pelo processo de voto mdltiplo, a destituicdo de
qualquer membro do Conselho de Administragdo pela Assembleia Geral importara destituicao
dos demais membros, procedendo-se a nova elei¢cdo; e, nos demais casos de vaga, ndo havendo

suplente, a primeira Assembleia Geral procederd a nova eleicdo de todo o Conselho de
Administracao.

86°. Caso a Companhia venha a estar sob controle de determinado acionista ou grupo de
acionistas, sera permitido a acionistas representando 10% (dez por cento) do capital social
requerer e promover a eleicdo em separado de um membro do Conselho de Administracdo e seu
respectivo suplente, na forma prevista no 84° do Artigo 141 da Lei das S.A., desde que, para tais
fins, tais acionistas comprovem a titularidade ininterrupta do referido percentual minimo de
participagdo acionaria durante o periodo de 3 (trés) meses, no minimo, imediatamente anterior a
realizacé@o da respectiva Assembleia Geral.

Art. 27. Caso seja eleito conselheiro residente e domiciliado no exterior, sua posse ficara
condicionada a constituicdo de procurador, residente e domiciliado no pais, com poderes para
receber citagdo em acdes que venham a ser propostas contra ele, com base na legislagédo
societaria, mediante procuracdo com prazo de validade que devera estender-se por, no minimo,
3 (trés) anos apds o término do prazo de gestdo do Conselheiro.

Secao Il - Reunides e Substitui¢cbes

Art. 28. O Conselho de Administracdo reunir-se-4, em carater ordinario, conforme
calendario aprovado por seus membros (em periodicidade, no minimo, trimestral), e,
extraordinariamente, quando necessario aos interesses sociais, sempre que convocado, por
escrito, pelo Presidente ou pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo ou por 2 (dois)
de seus membros em conjunto.

81°. A convocacao das reunides do Conselho de Administracao dar-se-& por escrito, por meio
de carta, telegrama, fax, e-mail ou outra forma que permita a comprovacgéo do recebimento da
convocacao pelo destinatario, e devera conter, além do local, data e hora da reunido, a ordem
do dia.

§2°. As reunibes do Conselho de Administracéo serdo convocadas com, no minimo, 5 (cinco)
dias de antecedéncia, em primeira convocacdo, e 2 (dois) dias, em segunda convocacao.
Independentemente das formalidades de convocacao, serd considerada regular a reunido a que
comparecerem todos os membros do Conselho de Administracao.

83°. Os conselheiros poderdo participar das reunibes do Conselho de Administracdo por
intermédio de conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio de
comunicacao que permita a identificacdo do conselheiro e a comunicagéo simultanea com todas
as demais pessoas presentes a reunido. Nesse caso, 0s conselheiros serdo considerados
presentes a reunido e deverdo assinar a correspondente ata ou enviar por escrito sua
concordancia com o respectivo contetdo.



Art. 29. As reunides do Conselho de Administracao instalar-se-d40 com a presenca da
maioria de seus membros em exercicio, e suas deliberacdes seréo tomadas por maioria de votos
dos presentes.

Art. 30. No caso de auséncia, impedimento temporario ou vacancia de cargo exercido por
qualquer membro efetivo do Conselho de Administrag&o, suas fungBes de conselheiro deverdo
ser assumidas pelo respectivo suplente durante a auséncia ou impedimento temporario ou apés
a vacancia.

Art. 31. Ressalvado o disposto no 85° do Artigo 26, ocorrendo vacéncia de qualquer dos
cargos de membro do Conselho de Administracdo (de ambos, titular e respectivo suplente, se
houver), o membro titular substituto serd& nomeado pelos conselheiros remanescentes e servira
até a primeira Assembleia Geral subsequente, quando um novo membro titular e, se for o caso,
seu respectivo suplente, serdo eleitos, e permanecerdo no cargo até o final do mandato do
membro substituido. Ocorrendo vacancia da maioria dos cargos do Conselho de Administracgéo,
devera ser imediatamente convocada Assembleia Geral para eleger os substitutos, os quais
deverdo completar o mandato dos substituidos.

Art. 32. Em caso de auséncia, impedimento ou vacéncia do cargo de Presidente do
Conselho de Administracdo, sem prejuizo da substituicdo da assun¢do de suas funcdes de
conselheiros por seu suplente nos termos do disposto no Artigo 30, as funcBes de presidéncia
do 6rgdo serdo assumidas pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo durante a
auséncia ou impedimento ou apés a vacancia.

Art. 33. Em caso de auséncia ou impedimento temporéario tanto do Presidente quanto do
Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, cabera aos demais membros escolher, dentre
si, aquele que exercera as fungdes de presidéncia do 6rgdo interinamente e, em caso de
vacancia de ambos, uma assembleia devera ser convocada imediatamente para indicagdo dos
membros que preencherao tais cargos.

Secéo IV — Competéncia
Art. 34. Compete ao Conselho de Administragéo:
a) fixar a orientagdo geral dos negocios da Companhia e das sociedades sob seu controle;

b) aprovar e alterar o orgamento anual da Companhia e de suas controladas, e a determinacao
das metas e estratégias de negécios;

c) eleger e destituir os diretores da Companhia, e fixar-lhes as atribuicdes;

d) fiscalizar a gestdo dos diretores; examinar a qualquer tempo os livros e papéis da
Companhia; solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracéo pela
Companhia ou pelas sociedades sob seu controle, e quaisquer outros atos;

€) manifestar-se sobre o relatorio da administragao, as contas da diretoria e as demonstracoes
financeiras da Companhia, submetendo-as a aprovacédo da Assembleia Geral;

f) fixar a remuneracdo dos membros do Conselho de Administracdo e a remuneragéo
individual da Diretoria, observado o limite da remuneracéo global aprovado pela Assembleia
Geral;

g) definir os critérios gerais de remuneracéo e politica de beneficios dos administradores da
Companhia e, sempre que julgar necessario, das sociedades sob seu controle;



h)

)

k)

p)

o))

r

s)

t)

aprovar programas de remuneracdo com base em ac¢des, observados os planos aprovados
em Assembleia Geral;

convocar as Assembleias Gerais nos termos da Lei das S.A. e deste Estatuto;

apresentar a Assembleia Geral chapa para eleicdo dos membros do Conselho de
Administracao na forma do Artigo 25 deste Estatuto;

propor a Assembleia Geral a destinacdo do resultado do exercicio, observado o disposto no
Artigo 53 deste Estatuto;

aprovar o levantamento de balancos em periodos inferiores ao exercicio social, bem como
a distribuicdo de dividendos intercalares intermediarios e o pagamento ou crédito de juros
sobre o capital proprio, nos termos da legislagéo aplicavel e do Artigo 54 deste Estatuto;

deliberar sobre a emissdo publica ou privada de debéntures ndo conversiveis, notas
promissarias e outros titulos e valores mobiliarios ndo conversiveis em acoes;

deliberar sobre a emissdo de acdes, debéntures conversiveis em acdes e bbénus de
subscricdo, dentro do limite do capital autorizado da Companhia;

submeter a Assembleia Geral propostas versando sobre fusdo, cisdo, incorporacao,
incorporagéo de ag¢des ou dissolu¢do da Companhia, bem como acerca de reforma deste
Estatuto;

autorizar a aquisicdo de ac¢Bes da Companhia para permanéncia em tesouraria,
cancelamento ou posterior alienagdo, observadas as disposicdes e restricdes legais e
regulamentares aplicaveis;

aprovar a pratica dos seguintes atos, pela Companhia ou por suas controladas, sempre que
o0 valor da operacgéo exceder 5% (cinco por cento) do patriménio liquido da Companhia: (i)
aquisicédo, alienacdo ou oneracao de bens; (ii) outorga de garantias; (iii) endividamento ou
rendncia a direitos; (iv) investimento ou projeto de investimento; e (v) aquisi¢do ou alienacéo,
direta ou indireta, de participacdo societéria ou de quaisquer direitos sobre participacdes
societarias;

aprovar a celebracdo de transacdes com partes relacionadas cujo valor envolvido, em uma
Unica operacdo ou em um conjunto de operacgdes relacionadas, exceda R$ 3.000.000,00
(trés milhdes de reais), se limite minimo de valor inferior a este néo for imposto pela Politica
de Transacfes com Partes Relacionadas da Companhia;

aprovar a celebracdo de acordos de acionistas pela Companhia ou por suas controladas;

escolher e destituir os auditores independentes, considerada a manifestacdo do Comité de
Auditoria;

deliberar sobre a escolha de empresa especializada responséavel pela determinacéo do valor
econdmico da Companhia para fins da OPA por Atingimento de Participacdo Relevante.

manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta publica de aquisicéo
de acdes que tenha por objeto as acBes de emissdo da Companhia, por meio de parecer
prévio fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias da publicacdo do edital da oferta
publica de aquisicdo de acdes, que devera abordar, no minimo (i) a conveniéncia e
oportunidade da oferta publica de aquisi¢do de a¢fes quanto ao interesse da Companhia e
do conjunto de seus acionistas, inclusive em relagdo ao preco e aos potenciais impactos
para a liquidez das a¢des; (ii) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagéo



a Companbhia; (iii) eventuais alternativas a aceitacéo da oferta publica de aquisicdo de acbes
disponiveis no mercado;

w) aprovar as politicas corporativas, conforme propostas que lhe sejam submetidas pelos
orgéos competentes;

X) aprovar a criacdo de comités de assessoramento ao Conselho de Administracéo,
permanentes e temporarios, e indicar os membros que irdo compor tais comités; e

y) deliberar sobre a celebracdo de instrumentos, contratos, protocolos e quaisquer outros
documentos relativos a operacgdes de incorporacéo, fusdo, ciséo, incorporacéo de a¢des ou
guaisquer reorganizacdes societarias que envolvam a Companhia.

CAPITULO VI
Diretoria

Art. 35. A Diretoria serd composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 12 (doze)
diretores, residentes no pais, eleitos pelo Conselho de Administracdo, dos quais 1 (um) Diretor
Presidente, 1 (um) Diretor de Relagdo com Investidores, 1 (um) Diretor Financeiro e os restantes
com sua designacdo e competéncia estabelecidas pelo Conselho de Administracéo.

81°. O prazo de gestdo dos diretores, que continuardo no exercicio dos cargos até eleicdo e
posse de seus substitutos, sera de 2 (dois) anos, permitida a reeleigéao.

§2°. O cargo de Diretor de Rela¢des com Investidores pode ser acumulado por outro Diretor da
Companhia.

Art. 36. Competira a Diretoria a pratica dos atos necessérios ao funcionamento regular da
Companhia e a gestdo dos negécios sociais, devendo os Diretores atuar de acordo com as suas
atribuicbes estabelecidas em lei, neste Estatuto Social, pelo Conselho de Administracéo e nas
politicas corporativas da Companhia, quando aprovadas pelo Conselho de Administragédo.

Art. 37. A Diretoria reunir-se-a sempre que os interesses da Companhia o exigirem e suas
decisdes, quando colegiadas, serdo tomadas por maioria simples de votos, observado o quérum
de instalagdo de metade dos membros eleitos, cabendo ao Diretor Presidente, além de seu voto,
0 de desempate.

Art. 38. Compete ao Diretor Presidente:

a) dirigir e orientar as atividades da Companhia, inclusive pela coordenacdo da atuagdo dos
demais Diretores;

b) atribuir a qualquer dos Diretores atividades e tarefas especiais, independentemente
daquelas que lhes couberem ordinariamente;

c) convocar e presidir as reunifes da Diretoria;

d) zelar pela execucédo das deliberacbes da Assembleia Geral, Conselho de Administracéo e
da propria Diretoria.

Art. 39. Compete ao Diretor de Rela¢des com Investidores:

a) a prestagdo de informagfes aos investidores, a CVM e a bolsa de valores ou mercado de
balcao onde forem negociados os valores mobilidrios da Companhia,



b) manutencdo do registro da Companhia atualizado e em conformidade com a
regulamentacdo da CVM, zelando pelo cumprimento dos requisitos e exigéncias
regulamentares aplicaveis;

c) representar a Companhia perante a CVM, a bolsa de valores e demais entidades do
mercado de capitais;

d) supervisado dos servicos realizados pela instituigdo financeira depositaria das acoes relativas
ao quadro acionario, tais como, sem se limitar, o pagamento de dividendos e bonificacdes,
compra, venda e transferéncia de acgoes; e

e) o exercicio das demais funcdes que Ihe forem atribuidas pela regulamentacao aplicavel ou
por determinacéo do Conselho de Administracéo.

Art. 40. Compete ao Diretor Financeiro:
a) coordenar a elaboracdo das demonstragdes financeiras da Companhia;
b) dirigir e liderar a administracdo e gestédo das atividades financeiras da Companhia;

c) orientar e realizar a analise de investimentos e definicdo dos limites de exposi¢éo a risco,
propositura e contrata¢cdo de empréstimos e financiamentos, operagfes de tesouraria e 0
planejamento e controle financeiro da Companhia.

Art. 41. Os diretores sem designacdo especifica, além de suas atribuicbes estatutarias,
desempenhardo as funcdes que Ihes forem atribuidas pelo Conselho de Administragéao.

Art. 42. Na auséncia ou impedimento temporério do Diretor Presidente, suas funcdes serdo
exercidas temporaria e cumulativamente por Diretor a ser designado pelo Conselho de
Administracdo. Na auséncia ou impedimento temporario de qualquer outro Diretor, suas funcfes
serdo exercidas temporaria e cumulativamente pelo Diretor Presidente ou por outro Diretor
indicado pelo Diretor Presidente.

Art. 43. Ressalvadas as exceg¢bes previstas neste Estatuto, a Companhia sera
representada e somente sera considerada validamente obrigada por ato ou assinatura: (i) do
Diretor Presidente isoladamente para a pratica de atos e para assinatura de documentos cujo
valor envolvido ndo ultrapasse R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais); ou (ii) independentemente do
valor envolvido (a) de quaisquer 2 (dois) Diretores agindo em conjunto; (b) de 1 (um) Diretor
agindo em conjunto com 1 (um) procurador constituido na forma prevista neste Estatuto Social;
ou, ainda, (c) por 2 (dois) procuradores constituidos na forma prevista neste Estatuto.

81°. N&o obstante o disposto no caput deste Artigo, a Companhia podera ser representada
isoladamente por 1 (um) Diretor, qualquer que seja, ou 1 (um) procurador com poderes
especificos nomeado por assinatura de qualquer Diretor, para a pratica dos seguintes atos: (i)
assinatura de correspondéncias e atos de simples rotina; (ii) representagcdo em assuntos de
rotina perante os 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais, autarquias e sociedades de
economia mista, inclusive 6rgdos reguladores, juntas comerciais, Justica do Trabalho, INSS,
FGTS e seus bancos arrecadadores; (iii) recebimento de citacdes ou notificacdes judiciais, bem
como representacao da Companhia em juizo, sem poder de confessar ou renunciar a direitos,
sendo certo que a representacdo para prestar depoimento em juizo, sempre que a Companhia
for regularmente intimada, deverd ser feita por Diretor designado pela Diretoria para tal fim; e (iv)
representacdo da Companhia em Assembleias e reunides de socios de sociedades da qual
participe.



§2°, Adicionalmente as hipéteses previstas no caput e no §1° deste Artigo, a Diretoria podera,
excepcionalmente, autorizar a representacdo da Companhia por um Unico diretor ou um Unico
procurador constituido especialmente, discriminando, na ata da reunido, a finalidade e limite dos
poderes outorgados.

Art. 44. Ressalvadas as hipoteses previstas nos 88 1° e 2° do Artigo 43 acima, a Companhia
poderd, por quaisquer 2 (dois) de seus Diretores, constituir mandatarios, especificando no
instrumento a finalidade do mandato, os poderes conferidos e o prazo de validade, que néo
excedera 1 (um) ano, salvo quando a procuragéo for outorgada com poderes ad judicia, ou para
a defesa de processos administrativos, caso em que sua vigéncia podera ser por prazo
indeterminado.

CAPITULO VI
Orgéos Auxiliares da Administragéo

Art. 45. O Conselho de Administracdo, para melhor desempenho de suas func¢des, podera
criar comités adicionais, permanentes ou ndo, para o assessoramento da administracdo da
Companhia, com obijetivos especificos, designando os seus respectivos membros.

Paragrafo Unico. O funcionamento e a remuneracdo dos integrantes dos comités previstos
neste Artigo serdo disciplinados pelo Conselho de Administragéo.

Art. 46. Sem prejuizo de outros comités que o Conselho de Administragdo venha a criar, a
Companhia terd, obrigatoriamente, Comité de Auditoria vinculado ao Conselho de Administragao,
de funcionamento permanente.

Art. 47. Serédo aplicaveis aos membros do Comité de Auditoria e dos demais comités que
venham a ser criados nos termos deste Estatuto Social as mesmas obriga¢cfes e vedactes
impostas pela lei, por este Estatuto e pelo Regulamento do Novo Mercado aos administradores
da Companhia.

Secao | — Comité de Auditoria

Art. 48. O Comité de Auditoria contara com um regimento interno préprio, aprovado pelo
Conselho de Administracao, para regular as questdes relativas a seu funcionamento e definir o
papel de seu coordenador.

Art. 49. O Comité de Auditoria sera formado por, no minimo, 3 (trés) membros, sendo que:

a) ao menos 1 (um) deles deve ser conselheiro independente da Companhia, nos termos do
Regulamento do Novo Mercado;

b) amaioria devera ser independente, nos termos da Instru¢do CVM n° 308/99, ou de eventual
norma que venha a substitui-la;

c¢) ao menos 1 (um) deles deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade
societaria, nos termos da Instrucdo CVM n° 308/99, ou de eventual norma que venha a
substitui-la; e

d) um mesmo membro podera acumular as caracteristicas das alineas (a), (b) e (c) acima.
Art. 50. Ao Comité de Auditoria competira:

a) opinar sobre a contratacdo e destituicdo do auditor independente para a elaboracdo de
auditoria externa independente ou para qualquer outro servico;



b)

d)

f)

g9)

h)

supervisionar as atividades: (b.1) dos auditores independentes, a fim de avaliar: (b.1.1.) a
sua independéncia; (b.1.2.) a qualidade dos servicos prestados; e (b.1.3.) a adequacédo dos
servigos prestados as necessidades da Companhia; (b.2.) da area de controles internos da
Companhia; (b.3.) da area de auditoria interna da Companhia; e (b.4.) da area de elaboracao
das demonstracdes financeiras da Companhia;

monitorar e avaliar a qualidade e integridade: (c.1.) dos mecanismos de controles internos;
(c.2.) das informagbes trimestrais, demonstragfes intermediarias e demonstracdes
financeiras da Companhia; e (c.3.) das informacdes e medi¢Bes divulgadas com base em
dados contabeis ajustados e em dados ndo contabeis que acrescentem elementos nao
previstos na estrutura dos relatérios usuais das demonstrac@es financeiras;

avaliar e monitorar as exposicées de risco da Companhia, podendo inclusive requerer
informacdes detalhadas de politicas e procedimentos relacionados com: (d.1.) a
remuneracdo da administracéo; (d.2.) a utilizacdo de ativos da Companhia; e (d.3.) as
despesas incorridas em nome da Companhia;

avaliar e monitorar, juntamente com a administracdo e a &area de auditoria interna, a
adequacdao das transacdes com as partes relacionadas realizadas pela Companhia e suas
respectivas evidenciagdes, conforme previsto na Politica de Transacdes com Partes
Relacionadas da Companhia;

emitir pareceres e recomendacgfes a respeito da conformidade das transacdes com partes
relacionadas submetidas & deliberacdo do Conselho de Administracdo nos termos da
Politica de Transa¢Bes com Partes Relacionadas da Companhia;

avaliar, monitorar e recomendar a administragcéo a corre¢cao ou aprimoramento das politicas
internas da companhia, incluindo a Politica de Transagbes com Partes Relacionadas da
Companhia;

elaborar relatério semestral, se necessario, e, obrigatoriamente, relatério anual resumido,
este a ser apresentado juntamente com as demonstracdes financeiras, contendo a
descricdo de: (h.1.) suas atividades, os resultados e conclusbes alcancados e as
recomendac0es feitas; e (h.2.) quaisquer situacdes nas quais exista divergéncia significativa
entre a administracdo da Companhia, os auditores independentes e o Comité de Auditoria
em relacao as demonstracdes financeiras da Companhia; e

possuir meios para recepcao e tratamento de informacdes acerca do descumprimento de
dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e codigos
internos, inclusive com previsao de procedimentos especificos para protecdo do prestador
e da confidencialidade da informacéao.

CAPITULO VI

Conselho Fiscal

Art. 51. O Conselho Fiscal da Companhia funcionar4 em carater ndo permanente e, caso
instalado pela Assembleia Geral na forma da Lei das S.A., sera composto por, no minimo, 3 (trés)
€, ho maximo, 5 (cinco) membros e igual nUmero de suplentes com as atribuicées, competéncias
e remuneracdo previstos em lei, com mandato unificado até a primeira Assembleia Geral
Ordinéaria que se realizar apds a sua eleicao, admitindo-se a reeleicao.

81°. Uma vez instalado o Conselho Fiscal, a posse de seus membros, efetivos e suplentes, fica
condicionada a assinatura de termo de posse, que contemplard sua sujeicdo a clausula
compromissoria referida no Artigo 64 deste Estatuto.



82°. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e, extraordinariamente,
sempre que necessario, lavrando-se atas dessas reuniées em livro proprio.

§3°. Serdo apliciveis aos seus membros as mesmas obrigacdes e vedacdes impostas pela lei,
por este Estatuto e pelo Regulamento do Novo Mercado aos administradores da Companhia.

CAPITULO IX

Exercicio Social, Demonstraces Financeiras e
Destinagdo dos Resultados

Art. 52. O exercicio social tem inicio em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada
ano. Ao término de cada exercicio social serdo elaboradas as demonstracdes financeiras
previstas em lei.

Art. 53. Apéds a deducdo dos eventuais prejuizos acumulados e da provisdo para o
pagamento do imposto de renda, 5% (cinco por cento) do lucro liquido serdo destinados para
constituicdo da reserva legal, até que esta atinja 20% (vinte por cento) do capital social.

Paragrafo Unico. O lucro remanescente apds a destinacdo prevista a reserva legal, ajustado
por eventual constituicdo de reservas de contingéncias e as respectivas reversdes, se for o caso,
ter4 a seguinte destinacao:

a) 25% (vinte e cinco por cento) serdo destinados ao pagamento de dividendo
obrigatorio aos acionistas;

b) por proposta dos 6rgdos da administracdo, até 75% (setenta e cinco por cento)
poderéo ser destinados a constituicdo de Reserva Estatutéria para Investimentos, com a
finalidade de preservar a integridade do patriménio social e refor¢ar o capital da Companhia,
visando a permitir a realizacdo de novos investimentos, sendo certo que o valor total
destinado a Reserva Estatutaria para Investimentos ndo podera exceder o limite de 100%
(cem por cento) do capital social; e

c) o saldo, se houver, terd a destinagdo que for deliberada pela Assembleia Geral,
observada a proposta do Conselho de Administracao.

Art. 54, A Companhia podera ainda, por deliberacao do Conselho de Administracéo:
a) distribuir dividendos com base nos lucros apurados nos balan¢os semestrais;
b) levantar balancos relativos a periodos inferiores a um semestre e distribuir

dividendos com base nos lucros neles apurados, desde que o total de dividendos pagos em
cada semestre do exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital de que
trata o Artigo 182, § 1° da Lei das S.A;;

c) declarar dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas
de lucros existentes no ultimo balan¢o anual ou semestral; e

d) creditar ou pagar aos acionistas, na periodicidade que decidir, juros sobre o capital
préprio, 0s quais serdo imputados ao valor dos dividendos (inclusive obrigatérios) a serem
distribuidos pela Companhia, passando a integra-los para todos os efeitos legais.

Paragrafo Unico. Os dividendos intermediarios e os juros sobre o capital proprio declarados
em cada exercicio social poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério do resultado
do exercicio social em que forem distribuidos.



Art. 55. Prescrevem (e revertem em favor da Companhia) os dividendos ndo reclamados
em 3 (trés) anos a contar da data em que tenham sido colocados a disposicéo dos acionistas.

CAPITULO X
Ofertas Publicas
Secao | — Alienacao de Controle

Art. 56. A alienacao direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de uma
Unica operacdo, como por meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob a condicao
de que o adquirente do controle se obrigue a realizar oferta publica de aquisicao de acdes tendo
por objeto as acbes de emissdo da Companhia de titularidade dos demais acionistas, observando
as condicBes e os prazos previstos na legislagdo e na regulamentacdo em vigor e no
Regulamento do Novo Mercado, de forma a lhes assegurar tratamento igualitario aquele dado
ao alienante.

Paragrafo Unico. O adquirente do controle fica obrigado a, apés a liquidac&o financeira da
oferta publica a que se refere o caput, tomar as medidas cabiveis para, se necessario, recompor,
nos 18 (dezoito) meses subsequentes, o percentual minimo de a¢des em circulagdo previsto no
Regulamento do Novo Mercado.

Secdo Il — Atingimento de Participagdo Relevante

Art. 57. Qualquer pessoa (incluindo, sem limitacdo, qualquer pessoa natural ou juridica,
fundo de investimento, condominio, carteira de titulos, universalidade de direitos, ou outra forma
de organizacéo, residente, com domicilio ou com sede no Brasil ou no exterior) ou Grupo de
Acionistas, que adquira ou se torne titular, de forma direta ou indireta, por meio de uma Unica
operacdo ou de diversas operacdes (inclusive, sem limitacdo, por meio de qualquer tipo de
associagcdo que dé origem a um Grupo de Acionistas ou adesdo a Grupo de Acionistas pré-
existente), de agdes de emisséo da Companhia ou Outros Direitos de Natureza Societéria sobre
acOes de emissdo da Companhia, que representem, em conjunto, 15% (quinze por cento) ou
mais do total das acdes de emiss@o da Companhia (excluidas a¢cdes mantidas pela Companhia
em tesouraria) (“Participacdo Relevante”) (“Ofertante”) devera (i) imediatamente divulgar tal
informac&@o a Companhia, e (ii) realizar uma oferta publica de aquisi¢do de a¢des da totalidade
das ac¢bes de emissdo da Companhia nos termos previstos neste Artigo (“OPA por Atingimento
de Participacdo Relevante”).

81°. O preco de aquisicdo por acdo de emissdo da Companhia a ser ofertado na OPA por
Atingimento de Participacdo Relevante devera ser pago em moeda corrente nacional e a vista e
ndo podera ser inferior ao maior valor entre (i) 200% (duzentos por cento) do maior pregco por
acdo pago pelo Ofertante nos 24 (vinte e quatro) meses que antecederam o atingimento da
Participacdo Relevante (incluidas também em tal periodo as operacfes que tenham resultado
no referido atingimento), em negociacao privada ou publica, atualizado pela Taxa SELIC entre a
data de tal negociacédo e a data de liquidacao da OPA por Atingimento de Participacdo Relevante;
(i) 200% (duzentos por cento) da maior cotacdo em bolsa das acBes da Companhia
considerando, inclusive, cotacdes intraday, dos pregdes realizados nos 24 (vinte e quatro) meses
anteriores ao atingimento da Participacdo Relevante, devidamente atualizada pela Taxa SELIC
entre a data de tal maior cotagdo unitaria e a data de liqguidagdo da OPA por Atingimento de
Participagcdo Relevante; e (iii) o valor econémico das ac¢des de emissdo da Companhia, apurado
em laudo de avaliacdo elaborado por empresa especializada selecionada pelo Conselho de
Administracdo da Companhia, mediante a utilizagdo de metodologia reconhecida ou com base
em outro critério que venha a ser definido pela CVM; em qualquer caso, o preco de aquisicdo



por acdo na OPA de Atingimento de Participacdo Relevante devera ser ajustado por eventos
societarios posteriores, tais como a distribuicdo de dividendos ou juros sobre o capital préprio,
grupamentos, desdobramentos, bonificacdes, exceto aqueles relacionados a operagbes de
reorganizacao societaria.

§2°. Para fins de apuracdo do valor indicado no item (iii) do 81° acima, o Conselho de
Administracdo da Companhia devera selecionar a empresa responsavel pela elaboragédo do
laudo de avaliagéo, com experiéncia comprovada, em até 15 (quinze) dias da comunicagéo pelo
Ofertante do atingimento da Participacdo Relevante. Caso, por qualquer raz&o, o Conselho de
Administracdo utilize prazo adicional para selecdo da referida empresa, igual nUmero de dias
adicionais devera ser acrescido ao prazo maximo fornecido ao Ofertante para publicacdo do
edital da OPA por Atingimento de Participacao Relevante, nos termos do 84° deste Artigo. Os
custos de elaboracédo do laudo de avaliacdo devem ser suportados integralmente pelo Ofertante.

§3°. Caso o atingimento da Participacdo Relevante envolva, ainda que parcialmente, a aquisi¢cao
de participacdes indiretas na Companhia durante o periodo abarcado pelo item (i) do §1° acima,
o Ofertante devera apresentar a demonstragéo justificada do valor pago por acdo ou lote de
acodes de emisséo da Companhia na referida aquisi¢do indireta.

84°, O edital da OPA por Atingimento de Participacdo Relevante devera ser publicado pelo
Ofertante no prazo méximo de 60 (sessenta) dias a contar da data de atingimento da Participagéo
Relevante e devera incluir a obrigacdo do Ofertante de adquirir, por 90 (noventa) dias a contar
da liquidacdo da OPA por Atingimento de Participacdo Relevante, até a totalidade das ac6es de
titularidade dos acionistas remanescentes que ndo venderem acfes na OPA por Atingimento de
Participacéo Relevante, pelo mesmo preco da OPA por Atingimento de Participagcdo Relevante,
atualizado pela taxa SELIC, ficando tal obrigacdo condicionada a que, com a liquidacio da OPA
por Atingimento de Participagdo Relevante, o Ofertante tenha atingido participacdo acionéria
superior a 50% (cinquenta por cento) do capital social.

85°. A OPA por Atingimento de Participagdo Relevante devera ser: (i) dirigida indistintamente a
todos os acionistas da Companhia; (ii) efetivada em leildo a ser realizado na B3, observadas as
hip6teses de dispensa de leildao nos termos da regulamentacao aplicavel a ofertas publicas de
aquisicao de controle; e (iii) lancada pelo preco determinado de acordo com o previsto no §1°
deste Artigo 57, a ser pago a vista, em moeda corrente nacional.

86° A OPA por Atingimento de Participacdo Relevante poderd ser cumulada com outras
modalidades de ofertas publicas de aquisi¢cdo de a¢des nos termos da regulamentacgéao aplicavel,
sendo certo que, em caso de cumulagdo de modalidade distintas, prevalecera o maior critério de
preco por acdo entre a OPA por Atingimento de Participacdo Relevante nos termos deste Artigo
57 e a eventual da outra modalidade de oferta publica de aquisicdo de a¢cdes cumulada pelo
Ofertante.

§7°. A obrigacéo de realizagcdo da OPA por Atingimento de Participa¢cdo Relevante nos termos
deste Artigo 57 ndo se aplica:

(a) ao atingimento individual de Participacdo Relevante por pessoa que integre Grupo de
Acionistas que ja detenha, em conjunto, Participacdo Relevante;

(b) ao atingimento de Participacdo Relevante em decorréncia (i) da incorporacdo de outra
sociedade ou de parcelas cindidas de outra sociedade pela Companhia ou (ii) da incorporagéo
de acdes de outra sociedade pela Companhia;

(c) caso o atingimento de Participacdo Relevante na Companhia decorra de realizagado de oferta
publica voluntaria de aquisicdo de a¢des que tenha tido por objeto todas as agdes de emisséo



da Companhia (inclusive com a finalidade de aquisicao do controle da Companhia), desde que o
preco pago na referida oferta tenha sido no minimo equivalente ao que seria pago em uma OPA
por Atingimento de Participagdo Relevante que tivesse se tornado obrigatéria ao Ofertante no
momento em que a oferta voluntéaria tenha sido anunciada;

(d) ao caso de atingimento involuntario da Participacdo Relevante por forca de eventos que nao
dependam nem resultem da pratica de quaisquer atos pelo acionista ou Grupo de Acionistas que
venha a atingir a Participacdo Relevante, tais como recompra de acfes pela Companhia, resgate
de acdes de emissdo da Companhia, ou atingimento por forca de sucesséo hereditaria, sendo
certo que, uma vez atingido percentual igual ou superior a Participacdo Relevante em
decorréncia dos eventos anteriores, qualquer aquisicdo voluntaria subsequente de participacéo
acionaria por tal acionista ou Grupo de Acionistas implicara na obrigatoriedade de realizacédo de
OPA por Atingimento de Participacdo Relevante;

(e) a subscricdo de acdes em emissdo primaria pela Companhia, mediante subscrigdo publica
ou privada, até o limite proporcional do exercicio do direito de preferéncia ou direito de prioridade,
conforme o caso, pelo respectivo acionista ou Grupo de Acionistas, sendo certo que, uma vez
atingido percentual igual ou superior a Participagdo Relevante em decorréncia dos eventos
anteriores, qualquer aquisi¢cdo voluntaria subsequente de participagéo acionaria por tal acionista
ou Grupo de Acionistas implicara na obrigatoriedade de realizacdo de OPA por Atingimento de
Participacdo Relevante;

(f) a aquisicBes adicionais de a¢des de emissdo da Companhia ou Outros Direitos de Natureza
Societéria sobre a¢Bes de emissdo da Companhia por determinado acionista ou Grupo de
Acionistas que, no momento de tal aquisicdo ou elevagdo da participacdo ja fosse titular de
Participagédo Relevante;

(g) caso, no momento da aquisicdo da Participacdo Relevante por determinado acionista ou
Grupo de Acionistas, outro acionista ou Grupo de Acionistas ja seja titular de mais da metade do
capital social da Companhia; e

(h) aos empréstimos (e respectivas devolugdes) de acdes de emissao da Companhia realizados
para o fim exclusivo de viabilizar o processo de estabilizacdo de preco no ambito de ofertas
publicas de distribuicdo de agfes de emissdo da Companhia.

88°. A assembleia geral da Companhia podera deliberar a dispensa de realizacdo da OPA por
Atingimento de Participacdo Relevante ou alteracbes em suas caracteristicas em relacdo ao
previsto neste Capitulo, desde que: (i) a assembleia geral seja realizada antes do atingimento
da Participacdo Relevante; e (ii) sejam impedidos ou se abstenham de votar 0s acionistas ou
Grupo de Acionistas que pretendam atingir Participacdo Relevante e, ainda, aqueles acionistas
gue com eles tenham acordo para alienacao ou transferéncia, a qualquer titulo, de participacéo.

89°, A realizacao da OPA por Atingimento de Participacdo Relevante ndo excluird a possibilidade
de outro acionista da Companhia, ou, se for o caso, a prépria Companhia, formular uma oferta
publica de aquisicdo de agBes concorrente, nos termos da regulamentacéo aplicavel.

810. Seréo dispensadas de realizar a OPA por Participa¢cdo Relevante o acionista ou Grupo de
Acionistas que, ao atingirem Participacdo Relevante, cumulativamente, (i) comuniquem por
escrito a Companhia o atingimento da Participacdo Relevante, no prazo de até 48 (quarenta e
oito) horas contadas do momento em que se tornar titular da Participacdo Relevante; (ii)
manifestem, na comunicacdo de que trata o item anterior, 0 seu compromisso irrevogavel e
irretratavel de (a) ndo exercer direitos politicos referentes a Participacdo Relevante, enquanto
detiver acdes e Outros Direitos de Natureza Societaria em percentual igual ou superior a



Participacdo Relevante, e (b) alienar acdes ou Outros Direitos de Natureza Societaria de forma
a retomar patamar inferior a Participacdo Relevante; e (iii) alienem em bolsa de valores a
guantidade de ac¢Bes representativas do capital social da Companhia ou Outros Direitos de
Natureza Societaria que excedam a Participacdo Relevante, em até 30 (trinta) dias Uteis
contados da data da comunicacado de que trata o item (i) anterior.

811. A prerrogativa de que trata o paragrafo anterior somente podera ser utilizada uma vez a
cada 24 (vinte e quatro) meses, sendo certo que, em se tratando de Grupo de Acionistas, esta
periodicidade devera ser observada coletivamente, ou seja, caso um acionista integrante de um
Grupo de Acionistas exerca tal prerrogativa, outro acionista integrante do mesmo Grupo de
Acionistas somente podera utilizar-se da mesma prerrogativa a partir do 25° (vigésimo quinto)
més.

§12°. Na hip6tese de o acionista ou Grupo de Acionistas que venha a atingir Participacdo
Relevante ndo cumprir as obrigag8es impostas por este Capitulo, inclusive no que concerne ao
atendimento dos prazos (i) para a cura do atingimento da Participa¢do Relevante, nos termos do
810° acima, (ii) para a realizagdo ou solicitagdo do registro da OPA por Atingimento de
Participacdo Relevante, ou (iii) para atendimento das eventuais solicitacdes ou exigéncias da
CVM, o Conselho de Administragdo da Companhia convocara Assembleia Geral Extraordinaria,
na qual este acionista ou Grupo de Acionistas ndo podera votar, para deliberar sobre a
suspensao do exercicio de seus direitos, conforme disposto no Artigo 120 da Lei das S.A.

§13°. Para os fins do disposto neste Artigo 57, 0s seguintes termos terdo os significados a seguir
definidos:

“Grupo de Acionistas” significa o grupo de pessoas: (i) vinculadas por contratos ou acordos de
qualquer natureza, inclusive acordos de acionistas, seja diretamente ou por meio de sociedades
controladas, controladores ou sob controle comum; ou (ii) entre as quais haja relacdo de controle;
ou (iii) sob controle comum; ou (iv) que atuem em conjunto ou representando 0 mesmo interesse.

“Outros Direitos de Natureza Societéaria” significa (i) usufruto ou fideicomisso sobre as ag¢des
de emisséo da Companbhia; (ii) op¢Bes de compra, subscricdo ou permuta, a qualquer titulo, que
possam resultar na aquisicdo de acdes de emissdo da Companhia; ou (iii) contratos derivativos
com liquidacao fisica ou financeira; ou (iv) qualquer outro direito que lhe assegure, de forma
permanente ou temporaria, direitos politicos ou patrimoniais de acionista sobre a¢des de emissao
da Companhia.

Secdao Il — Cancelamento de Registro de Companhia Aberta e Saida do Novo Mercado

Art. 58. O cancelamento do registro de companhia aberta devera ser precedido de oferta
publica de aquisicdo de ag¢Bes, por preco justo, a qual devera observar os procedimentos e as
exigéncias estabelecidas na Lei das S.A. e na regulamentacédo editada pela CVM sobre ofertas
publicas de aquisicéo de a¢cBes para cancelamento de registro de companhia aberta.

Art. 59. A saida da Companhia do Novo Mercado, seja por ato voluntario, compulsério ou
em virtude de reorganizacdo societaria, deverd observar as regras constantes do Regulamento
do Novo Mercado.

Art. 60. Nos termos do Regulamento do Novo Mercado e ressalvado o disposto no Artigo
61 abaixo, a saida voluntaria da Companhia do Novo Mercado devera ser precedida de oferta
publica de aquisicdo de agBes que observe os procedimentos previstos na regulamentacéo
editada pela CVM sobre ofertas publicas de aquisicao de ac¢des para cancelamento de registro
de companhia aberta e os seguintes requisitos:



a) o preco ofertado devera ser justo, calculado de acordo com os parametros
estabelecidos no Artigo 4°-A da Lei das S.A. e na regulamentacéo aplicavel da CVM; e

b) acionistas titulares de mais de 1/3 (um terco) das acfes em circulacdo deverao
aceitar a oferta publica de aquisicao de a¢des ou concordar expressamente com a saida do
segmento sem efetuar a venda das agdes.

Paragrafo Unico. Para fins do Artigo 60, (b), deste Estatuto Social, consideram-se acdes em
circulagdo apenas as agdes cujos titulares concordem expressamente com a saida do Novo
Mercado ou se habilitem para o leildo da oferta publica de aquisicdo de agdes, na forma da
regulamentacéo editada pela CVM aplicavel as ofertas publicas de aquisicdo de companhia
aberta para cancelamento de registro.

Art. 61. A saida voluntaria do Novo Mercado podera ocorrer, independentemente da
realizacdo de oferta publica de aquisicdo de acdes, na hipotese de dispensa aprovada em
Assembleia Geral, que devera ser instalada:

a) em primeira convocacdo com a presenca de acionistas que representem, no
minimo, 2/3 (dois tercos) do total das a¢des em circulagdo; ou

b) em segunda convocag¢do, com a presen¢a de qualquer nimero de acionistas
titulares de a¢bes em circulagéo.

Paragrafo Unico. A deliberacéo sobre a dispensa de realizagio da oferta publica de agdes,
na forma do caput deste Artigo, deve ocorrer pela maioria dos votos dos acionistas titulares de
acOes em circulacdo presentes na Assembleia Geral.

Art. 62. E facultada a formulacdo de uma Unica oferta publica de aquisi¢do, visando a mais
de uma das finalidades previstas neste Capitulo, no Regulamento do Novo Mercado, na Lei das
S.A. ou na regulamentacdo emitida pela CVM, desde que seja possivel compatibilizar os
procedimentos de todas as modalidades de oferta publica, ndo haja prejuizo para os destinatarios
da oferta e seja obtida a autorizacdo da CVM quando exigida pela legislacdo ou regulamentacdo
aplicaveis.

Art. 63. As disposicdes do Regulamento do Novo Mercado prevalecerdo sobre as
disposicbes estatutarias, nas hipoteses de prejuizo aos direitos dos destinatéarios das ofertas
publicas previstas neste Estatuto.

CAPITULO XI
Do Juizo Arbitral

Art. 64. A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal,
efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a
Céamara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, qualquer controvérsia que
possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condi¢cdo de emissora, acionistas,
administradores e membros do Conselho Fiscal, em especial, decorrentes das disposicdes
contidas na Lei n° 6.385/76, na Lei n.° das S.A., no presente Estatuto, nas normas editadas pelo
Conselho Monetéario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais
normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes
do Regulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos da B3 e do Contrato de
Participacdo no Novo Mercado.



CAPITULO Xl
Disposicdes Gerais

Art. 65. A Companhia observara os acordos de acionistas arquivados na sede social,
cabendo a Administracdo abster-se de registrar transferéncias de acdes ou outros valores
mobilidrios contrarias aos respectivos termos e, ao Presidente das Assembleias Gerais, abster-
se de computar os votos proferidos em sentido contrario ao estabelecido em tais acordo.

Art. 66. A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral determinar o0 modo de liquidacdo, nomear o liquidante e eleger o Conselho
Fiscal que funcionara durante o seu processamento.
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