ELECTRO ACO ALTONA S.A.
COMPANHIA ABERTA
CNPJ 82.643.537/0001-34 NIRE 42300011304

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA NO DIA 29 DE ABRIL DE 2026

1. DATA, HORA E LOCAL: 29 de abril de 2026, as 9h00, na sede social da
Companhia, Rua Eng.° Paul Werner, 925, ltoupava Seca, Blumenau — SC, CEP
89.030-900, sob a forma presencial, tendo sido disponibilizado aos acionistas o
boletim de voto a distancia, nos termos do disposto nos arts. 5° e 28, |, da Resolugao
CVM 81/2022, conforme alterada.

2. CONVOCAGAO E PUBLICAGOES: As publicagdes referidas nos artigos 124 e
133 da Lei 6.404/76: Relatério anual dos administradores, demonstragdes financeiras
padronizadas e parecer dos auditores independentes, foram realizadas de forma
digital no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina no dia 27/03/2026, p. 380 , no
Jornal de Santa Catarina (NSC), edigdo digital (Ano 07 / n® 1977 ), paginas 2 e 3, no
dia 27/03/2026, nos websites da CVM e da B3, no dia 27/03/2026, com Protocolo n°
005380DFP311220250100155764-74 e encontram-se a disposi¢do dos acionistas na
sede social e no site da Companhia (www.altona.com.br/ri). O edital de convocacéo foi
publicado no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina nos dias 27, 30 e 31 de margo
de 2026, nas paginas 379, 107 e 90, respectivamente, e nos dias 27, 30 e 31 de
margo de 2026, p. 04, 02 e 03, no Jornal de Santa Catarina “NSC Santa”, e na CVM e
B3 no dia 27/03/2026, protocolo n°® 005380IPE290420260158165125-44. O edital de
convocacao foi reapresentado no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina nos dias
07, 08 e 09 de abril de 2026, nas paginas 76, 85 e 48, respectivamente, e nos dias 07,
08 e 09 de abril de 2026, p. 02, 02 e 02, no Jornal de Santa Catarina “NSC Santa”, e
na CVM e B3 no dia 02/04/2026, protocolo n°® 0053801PE290420260252716069-44. Na
mesma data foi publicada na CVM e B3 a Proposta da Administracdo para
Assembleia, conforme protocolo n° 0053801PE290420260176846568-25,
reapresentada no dia 02/04/2026, protocolo 0053801PE290420260297126000-11, e
retificada no dia 24/04/2026, protocolo 005380IPE290420260372552118-26. Em
24/04/2026 houve nova retificagdo do Edital publicada no Jornal de Santa Catarina p.
02, a qual foi desconsiderada nos termos de errata publicada em 28/04/2026, no
Jornal de Santa Catarina, p. 02. Avisos aos acionistas: conforme Art. 133 paragrafo 5.°
da Lei 6.404/76, fica dispensada a publicagdo do anuncio a que se refere este artigo,
por ter sido publicado um més antes da Assembleia.

3. PRESENCAS: Acionistas detentores de 8.907.349 ag¢des ordinarias com direito a
voto, correspondente a 91,4% das agdes com direito a voto da Companhia, e
acionistas detentores de 5.803.711 acbes preferenciais sem direito a voto,
correspondente a 45,5% das acdes preferenciais da Companhia, considerando
inclusive os votos a distancia. Registre-se a presenca dos administradores da
Companhia e do representante dos Auditores Independentes, Sr. Arinei L. Gelbert,
inscrito no CRC SC-029815/0-2, de forma presencial para sanar qualquer duavida dos
acionistas sobre as informagdes das Demonstragdes Financeiras.

4. MESA: Sr. Valmir Osni de Espindola, Presidente, e Sra. Simone Buechler de
Gennaro.

5. VOTO A DISTANCIA: O Presidente da mesa esclareceu que a Companhia, nos
termos da Resolugdo CVM n° 81/2022, conforme alterada, disponibilizou aos
acionistas o boletim de voto a distancia ("BVD") em 27 de margo de 2026, com
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encerramento do prazo para recebimento em 27 de abril de 2026. O agente
escriturador Itad Investidores, responsavel pela plataforma de voto a distancia,
consolidou os votos recebidos € encaminhou a Companhia o Mapa Sintético de
Votacao, conforme Mapa de Votagao constante do Anexo |l desta ata.

6. ORDEM DO DIA: I. Em Assembleia Geral Ordinaria: 1) Examinar, discutir e votar
o relatorio da Administracéo, as Demonstracdes Financeiras e o Parecer dos Auditores
Independentes, relativos ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2025;

2) Deliberar sobre a proposta da administracdo para destinacdo do lucro liquido do
exercicio social findo em 31 de dezembro de 2025, incluindo a ratificagdo dos juros
sobre capital proprio ao longo do exercicio de 2025 e sua imputagdo aos dividendos,
se aplicavel,

3) Deliberar sobre a fixagado da remuneragao do montante global da remuneracéo dos
administradores, e

4) Deliberar sobre a eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo da
Companhia.

Il. Em Assembleia Geral Extraordinaria: 1) Deliberar sobre o aumento do capital
social da Companhia, até o valor maximo de R$ 131.900.000,00 (cento e trinta e um
milhdes e novecentos mil reais), sem emissao de novas agbes e sem alteragdo do
numero de agdes existentes, mediante capitalizagdo de reservas de lucros e/ou do
saldo remanescente do lucro liquido do exercicio social findo em 31 de dezembro de
2025;

2) Deliberar sobre a reforma parcial do Estatuto Social da Companhia, com alteragéo
do art. 5° e do respectivo § 1°, para elevar para R$ 400.000.000,00 (quatrocentos
milhdes de reais) o limite do capital autorizado, bem como pela inclusao do § 2° de
modo a permitir ao Conselho de Administragao deliberar aumentos do capital social da
Companhia, independentemente de nova alteragdo estatutaria, até referido montante,
com a consequente renumeragao dos paragrafos subsequentes;

3) Deliberar sobre o aumento do capital social da Companhia, mediante subscrigdo
privada de, no minimo, R$ 2.000.565,00 (dois milhdes, quinhentos e sessenta e cinco
reais) e, no maximo, R$ 8.979.000,00 (oito milhdes, novecentos e setenta e nove mil
reais), com emissdo de no maximo 355.000 novas acdes ordinarias e no maximo
465.000 novas agbes preferenciais, observando-se que, independentemente da classe
de agao, podera haver homologagdo do Aumento de Capital parcial desde que
verificada a subscricdo de, no minimo, 182.700 novas agbes, ordinarias e/ou
preferenciais, com fixagdo do pregco de emissao, assegurado aos acionistas o direito
de preferéncia na forma da legislagado aplicavel, e com possibilidade de integralizagao
em moeda corrente nacional e/ou mediante compensacdo com créditos liquidos de
juros sobre capital proprio e/ou dividendos, ja individualizados ou que vierem a ser
declarados em favor do acionista nesta AGOE, para pagamento exclusivamente em
junho/2026 nos termos da Proposta da Administragéo; e

4) Aprovar as alteracdes estatutarias propostas, a nova redacdo dos dispositivos
alterados e a consolidagédo do Estatuto Social da Companhia, nos termos da Proposta
da Administragao colocada a disposicdo dos acionistas na sede social da Companhia
e nos websites da Companhia, da Comissdo de Valores Mobiliarios (“CVM”) e da B3
S/A — Brasil, Bolsa, Balcao (“B3”).

7. DELIBERAGOES:
7.1. Em Assembleia Geral Ordinaria:
7.1.1. Aprovada por maioria dos presentes com direito de voto, com a abstenc¢do dos

legalmente impedidos, o Relatério Anual dos Administradores, as Demonstragdes
Financeiras e o Parecer dos Auditores Independentes, relativos ao exercicio social



encerrado em 31 de dezembro de 2025, contendo as informagdes finais individuais e
consolidadas da Companhia, suas controladas, e da subsidiaria integral, conforme
item 2.2. das Demonstracdes Financeiras;

7.1.2. Aprovada por maioria dos presentes com direito de voto, a destinacdo dos
lucros liquidos do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2025, que,
somados as movimentacdes do AAP - Ajuste Avaliagcado Patrimonial, consolida assim o
montante de R$ 91.497.000,00 (noventa e um milhdes, quatrocentos e noventa e sete
mil reais), conforme Proposta da Administracao divulgada anteriormente, item 4.2.2.1.

7.1.3. Aprovada por maioria dos presentes com direito de voto:

O pagamento de dividendos no valor total de R$ 22.280.000,00 (vinte e dois milhdes,
duzentos e oitenta mil reais), decorrente do somatdrio do saldo dos dividendos
deliberados em AGE de 2022, no montante de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais),
somados aos dividendos complementares referentes ao exercicio 2025 no montante
de R$ 4.500.000,00 (quatro milhdes e quinhentos mil reais), e somados aos JSCP de
R$ 17.280.000,00 (dezessete milhGes, duzentos e oitenta mil reais), conforme
propostos no item 4.2.2.5.a, da Proposta da Administragcdo, representando assim
25,63% do lucro liquido ajustado, nos termos da legislacao aplicavel.

Os dividendos serdo pagos em 3 (irés) parcelas: a primeira até o dia 12/06/2026, a
segunda até o dia 28/08/2026 e a terceira até o dia 30/10/2026, mediante crédito em
conta por intermédio do Banco Itau, sem a incidéncia de juros e atualizagdo monetaria,
e conforme segregacao:

Junho/2026 — R$ 9.000.000,00 (Nove milhdes de reais) segregados:

A. JSCP no montante de R$ 6.980.400,00 (Seis milh6es, novecentos e oitenta
mil, quatrocentos reais):

1) Acgdes Ordinarias 9.750 mil agcdes a R$ 0,293603 (= Vinte e nove centavos)
total de R$ 2.862.624,61 (Dois milhdes, oitocentos e sessenta e dois mil, seiscentos e
vinte e quatro reais e sessenta e um centavos);

2) Acgoes Preferenciais 12.750 mil agées a R$ 0,322963 (= trinta e dois centavos)
total de R$ 4.117.775,39 (Quatro milhdes, cento e dezessete mil, setecentos e setenta
e cinco reais e trinta e nove centavos);

B. Dividendos no montante de R$ 1.818.000,00 (Um milhdo e oitocentos e
dezoito mil reais):

1)  Ag0es Ordinarias 9.750 mil agdes a R$ 0,076467(= sete centavos) total de R$
745.552,05 (Setecentos e quarenta e cinco mil, quinhentos e cinquenta e dois reais e
cinco centavos);

2) Acoes Preferenciais 12.750 mil agées a R$ 0,084114 (= oito centavos) total de
R$ 1.072.447,95 (Um milhdo, setenta e dois mil, quatrocentos e quarenta e sete reais
e noventa e cinco centavos);

C. Dividendos complementares aprovados na Assembleia realizada no dia
19/01/2022 no montante de R$ 201.600,00 (Duzentos e um mil, seiscentos reais):

1)  Acgoes Ordinarias 9.750 mil acdes a R$ 0,008479 (= oito centavos) total de R$
82.675,08 (Oitenta e dois mil, seiscentos e setenta e cinco mil, e oito centavos);



2) Acgoes Preferenciais 12.750 mil agées a R$ 0,009327 (= nove centavos) total de
R$ 118.924,92 (cento e dezoito mil, novecentos e vinte e quatro reais e noventa e
quatro centavos);

Agosto/2026 — R$ 6.640.000,00 (Seis milhdes, seiscentos e quarenta mil reais)
segregados:

A. JSCP no montante de R$ 5.149.800,00 (Cinco milhdes, cento e quarenta e
nove mil, oitocentos reais):

1) Acdes Ordinarias 9.750 mil agdes a R$ 0,216606 (= Vinte e um
centavos) total de R$ 2.111.905,36 (Dois milhdes, cento e onze mil, novecentos e
cinco reais e trinta e seis centavos);

2) Agbes Preferenciais 12.750 mil agdes a R$ 0,238266 (= vinte e trés centavos) total
de R$ 3.037.894,64 (Trés milhdes, trinta e sete mil, oitocentos e noventa e quatro reais
e sessenta e quatro centavos);

B. Dividendos no montante de R$ 1.341.000,00 (Um milhdo e trezentos e
quarenta e um mil reais):

1) Acdes Ordinarias 9.750 mil acdes a R$ 0,056404(= cinco centavos)
total de R$ 549.936,91 (Quinhentos e quarenta e nove mil, novecentos e trinta e seis
reais e noventa e um centavos);

2) Acdes Preferenciais 12.750 mil agbes a R$ 0,062044 (= seis centavos)
total de R$ 791.063,09 (Setecentos e noventa e um mil, sessenta e trés reais e nove
centavos);

C. Dividendos complementares aprovados na Assembleia realizada no dia
19/01/2022 no montante de R$ 149.200,00 (Cento e quarenta e nove mil e
duzentos reais):

1) Acoes Ordinarias 9.750 mil agdes a R$ 0,006275 (= seis centavos) total
de R$ 61.186,12 (Sessenta e um mil, cento e oitenta e seis reais e doze centavos);

2) Agdes Preferenciais 12.750 mil agdes a R$ 0,006903 (= seis centavos)
total de R$ 88.013,88 (Oitenta e oito mil, treze reais e oitenta e oito centavos);

Outubro/2026 — R$ 6.640.000,00 (Seis milhdes, seiscentos e quarenta mil reais)
segregados:

A. JSCP no montante de R$ 5.149.800,00 (Cinco milhdes, cento e quarenta e
nove mil, oitocentos reais):

1) Acgdes Ordinarias 9.750 mil agcdes a R$ 0,216606 (= Vinte e um
centavos) total de R$ 2.111.905,36 (Dois milhdes, cento e onze mil, novecentos e
cinco reais e trinta e seis centavos);

2) Acgdes Preferenciais 12.750 mil agdes a R$ 0,238266 (= vinte e trés
centavos) total de R$ 3.037.894,64 (Trés milhdes, trinta e sete mil, oitocentos e
noventa e quatro reais e sessenta e quatro centavos);



B. Dividendos no montante de R$ 1.341.000,00 (Um milhdo e trezentos e
quarenta e um reais):

1) Acdes Ordinarias 9.750 mil acées a R$ 0,056404(= cinco centavos)
total de R$ 549.936,91 (Quinhentos e quarenta e nove mil, novecentos e trinta e seis
reais e noventa e um centavos);

2) Acdes Preferenciais 12.750 mil agbes a R$ 0,062044 (= seis centavos)
total de R$ 791.063,09 (Setecentos e noventa e um mil, sessenta e trés reais e nove
centavos);

C. Dividendos complementares aprovados na Assembleia realizada no dia
19/01/2022 no montante de R$ 149.200,00 (Cento e quarenta e nove mil e
duzentos reais):

1) Agdes Ordinarias 9.750 mil agdes a R$ 0,006275 (= seis centavos) total
de R$ 61.186,12 (Sessenta e um mil, cento e oitenta e seis reais e doze centavos);

2) Agoes Preferenciais 12.750 mil agdes a R$ 0,006903 (= seis centavos)
total de R$ 88.013,88 (Oitenta e oito mil, treze reais e oitenta e oito centavos);

7.1.4. Aprovada por maioria dos presentes com direito de voto: (i) que a posicao
aciondria com direito aos dividendos no valor de R$ 4.500.000,00 (quatro milhdes e
quinhentos mil reais) sera a do dia 29 de abril de 2026, sendo negociadas “ex-
dividendos” a partir de 30 de abril de 2026; (ii)) que o pagamento de Juros sobre
Capital Préprio (JSCP), no montante de R$ 17.280.000,00 (dezessete milhdes,
duzentos e oitenta mil reais), observara como data-base para a defini¢do do direito ao
seu recebimento o dia 15 de dezembro de 2025, nos termos do Aviso aos Acionistas
divulgado em 11 de dezembro de 2025. Em decorréncia, as agdes de emissédo da
Companhia passaram a ser negociadas “ex” JSCP a partir de 16 de dezembro de
2025; (iii) que para fins de identificacdo dos acionistas com direito ao recebimento de
dividendos no montante de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), sera considerada a
data-base de 19 de janeiro de 2022, conforme previamente estabelecido em
Assembleia Geral Extraordinaria. Em razao disso, as agbes de emissao da Companhia
passaram a ser negociadas “ex” dividendos a partir de 20 de janeiro de 2022.

7.1.5. Aprovadas por maioria dos presentes:

(i) a destinacao de lucros a Reserva Legal para o exercicio de 2025 no montante de
R$ 4.575.000,00 (quatro milhdes, quinhentos e setenta e cinco mil reais), respeitando
o limite de 20% do capital social.

(i) destinagcdo do valor de reserva de lucros a realizar, no montante de R$
18.080.000,00 (dezoito milhdes e oitenta mil reais) para aumento do capital social,
sem a emissao ou alteracdo do numero de acdes existentes;

(iii) destinagédo do valor de R$ 48.678.000,00 (Quarenta e oito milhdes, seiscentos e
setenta e oito mil reais), referente a saldo de reservas de orgamento para
investimentos de exercicios anteriores, para aumento do capital social, sem a emissao
ou alteragao do numero de agdes existentes;

(iv) destinagdo do valor de R$ 65.142.000,00 (Sessenta e cinco milhdes, cento e
quarenta e dois mil reais), proveniente do saldo remanescente dos lucros do exercicio



de 2025, para aumento de capital social sem a emissao ou alteragdo do numero de
agoes existentes;

7.1.6. Em decorréncia das destinagdes acima aprovadas, aprovada também, por
maioria dos presentes com direito a voto, a proposta de aumento de Capital Social,
conforme item 4.3.1 da Proposta da Administragcao, mediante capitalizacdo do saldo
remanescente dos lucros de exercicios anteriores e destinacdo do saldo de reservas
de orcamento para investimentos de exercicios anteriores, no valor de R$
131.900.000,00 (cento e trinta e um milhdes, e novecentos mil reais), sem a
modificagdo do numero de acdes e sem alteracao do valor nominal das acoes
atualmente existentes, passando o capital social para o valor de R$ 212.084.080,00
(Duzentos e doze milhdes, oitenta e quatro mil e oitenta reais).

7.1.6. Aprovada, por maioria dos presentes com direito de voto, a remuneragédo dos
administradores e diretores da Companhia, no valor global anual total de R$
6.000.000,00 (seis milhdes de reais), sem encargos, incluindo remuneragao fixa e
beneficios, conforme a Proposta da Administracao, item 4.4.1, subitens 8.2, que sera
distribuido individualmente a cada Administrador em reunido do Conselho de
Administracdo. Aprovada a remuneracdo variavel de 4,6% nas participagcdes nos
lucros referentes ao exercicio de 2025, no montante de R$ 4.436.000,00 (quatro
milhdes e quatrocentos e trinta e seis mil reais), que deverao seguir as regras de datas
e pagamentos dos dividendos, item 4.2.2.5.b, acima aprovados nesta AGO. Ratificada
a aprovacao, conforme subitem 8.3 da Proposta da Administragcdo, o pagamento da
fragdo das participagdes referente as movimentagdes deliberadas na AGE de 2022, no
valor de R$ 37.000,00 (trinta e sete mil reais), bruto ou sem retengéo do IRRF.

7.1.7. Foram eleitos para o Conselho de Administracdo, para o mandato de 3 (trés)
anos, até a Assembleia Geral Ordinaria que ocorrera em 2029, em chapa Unica, os
seguintes membros:

Sra. CARMEN VETTER WERNER, brasileira, vidva, advogada, CPF n°® 068.791.799-
91, Carteira de Identidade n°® 1/R 103.247, expedida pela SSP/SC, com domicilio na
Rua Eng® Paul Werner, n° 833, em Blumenau, SC, CEP 89.030-101, como presidente
do Conselho, representante da acionista controladora.

Sr. VALMIR OSNI DE ESPINDOLA, brasileiro, divorciado, contador, CPF n°
047.343.009-68, Carteira de Identidade n° 1.400.169, expedida pela SSP/SC, com
domicilio na Av. Navegantes, 225, apto 1302, Estreito, em Florianépolis, SC, CEP
88.075-157, como vice-presidente do Conselho, representante da acionista
controladora.

Sr. HELIO VETTER, brasileiro, casado, administrador, CPF n° 047.400.419-81,
Carteira de Identidade n° 1/R 104.400, expedida pela SSP/SC, com domicilio na Rua
Itapeva, n° 288, em Floriandépolis, SC, CEP 88034-520, como Conselheiro,
representante da acionista controladora.

Sr. LUIZ FERNANDO WERNER, brasileiro, casado, empresario, CPF n° 003.335.599-
16, Carteira de ldentidade n° 1.115.508 - SSP/SC, com domicilio na Rua Almirante
Barroso, n°® 909, sala 1007, CEP 89035-401, em Blumenau, SC, como Conselheiro,
eleito em separado, como representante dos acionistas minoritarios das acgodes
ordinarias.

SANTIAGO SANTOS GOTTSCHALL, brasileiro, casado, administrador, CPF n°.
417.119.800-30, Carteira de Identidade n°. 3007098134- SJS/RS, com domicilio na
Rua Santo Inacio 431 ap 801, Bairro Moinhos de Vento, Porto Alegre, RS, CEP 90570-
150, como representante dos acionistas minoritarios das acdes preferenciais.



O mandato do Conselho de administracdo é de 3 (irés) anos, até a data da
Assembleia Geral Ordinaria que ocorrera em 2029, iniciando na presente data com a
assinatura do termo de posse pelos conselheiros.

Os eleitos declaram, sob as penas da lei, expressamente que nao se acham
inabilitados ou incursos em nenhum dos crimes previstos em lei e na regulamentagao
expedida pela Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM que o impeca de exercer as
suas funcdes, atendendo, portanto, a todos os requisitos previstos no artigo 147 e
paragrafos da Lei n° 6.404/76, conforme regulamentado pela CVM.

7.1.11. Registra-se que foi formalizada solicitagao de instalagao do Conselho Fiscal
por acionista, por meio de Boletim de Voto a Distancia, nos termos do art. 161 da Lei
n°® 6.404/1976 e da regulamentagdo da Comissao de Valores Mobilidrios. Todavia,
apos a devida verificacdo pela mesa, constatou-se o ndo atendimento ao quérum mi-
nimo de participagao acionaria exigido para o exercicio de tal direito, conforme previsto
no §2° do art. 161 da Lei n° 6.404/1976, com as adaptacdes introduzidas pela Resolu-
¢ao CVM n° 70/2022. Em raz&o do ndo preenchimento dos requisitos legais e regula-
mentares aplicaveis, restou prejudicada a instalagdo do Conselho Fiscal, ndo se pro-
cedendo, portanto, a sua constituicdo nesta assembleia, para todos os fins de direito.

7.1.12. Registra-se, adicionalmente, que nao foi possivel a adogdo do processo de
voto multiplo para a eleicdo dos membros do Conselho de Administragdo, nos termos
do art. 141 da Lei n°® 6.404/1976, com as adaptacdes introduzidas pela Resolucéo
CVM n° 70/2022. uma vez que nao se verificou o atendimento ao percentual minimo
de participagdo do capital votante necessario a formulacao valida da respectiva requi-
sicao por acionista. Diante da auséncia de cumprimento dos pressupostos legais exi-
gidos para a implementagao do referido mecanismo, resta consignada, para todos os
fins, a inaplicabilidade do voto multiplo nesta assembleia, devendo a elei¢ao ocorrer
pelo procedimento ordinario previsto na legislagdo societaria e no estatuto social da
Companbhia.

7.2. Em Assembleia Geral Extraordinaria:

7.2.1. Aprovada, por unanimidade dos presentes com direito de voto:

(i) Aumento de Capital Social no montante de R$ 131.900.000,00 (cento e trinta € um
milhdes, e novecentos mil reais), sem a modificagdo do numero de ag¢des e sem
alteracdo do valor nominal das a¢gbes atualmente existentes, passando o capital social
para o valor de R$ 212.084.080,00 (Duzentos e doze milhdes, oitenta e quatro mil e
oitenta reais), conforme o item 7.1.5 desta AGOE.

(i) A Reforma parcial do Estatuto Social da Companhia, alterando o art. 5° § 1°,
elevando para R$ 400.000.000,00 (quatrocentos milhdes de reais) o limite do capital
autorizado, e a inclusdo do § 2° permitindo o Conselho de Administragdo deliberar
aumentos do capital social da Companhia, independentemente de nova alteragao
estatutaria, até referido montante, com a consequente renumeragdo dos paragrafos
subsequentes;

Adicionalmente, aprovada a alteragdo parcial do Estatuto Social, sendo o artigo 5°
redigido nos seguintes termos: O Capital Social totalmente subscrito e integralizado é
de R$ 212.084.080,00 (Duzentos e doze milhdes, oitenta e quatro mil e oitenta reais)
representado por 22.500.000 (vinte e dois milhdes e quinhentos mil) acgdes



nominativas, sem valor nominal, integralmente realizado e dividido em 9.750.000 (nove
milhdes setecentos e cinquenta mil) agées ordinarias nominativas e 12.750.000 (doze
milhées setecentos e cinquenta mil) ag¢des preferenciais nominativas. § 1° - A
Companhia é autorizada a aumentar o seu capital social, por deliberagao do Conselho
de Administracao, independentemente de deliberacdo da Assembleia Geral e sem
proceder alteracdo Estatutaria, na forma do artigo 168 da Lei 6.404/76, até o limite
maximo de R$ 400.000.000,00 (quatrocentos milhdes de reais) ou até o limite maximo
total de 30.000.000 (trinta milhées) de acgdes ordinarias e preferenciais. § 2° Dentro do
limite do capital autorizado, competira ao Conselho de Administragao fixar o numero,
espécie, classe, pregco de emissao, prazo, condicbes de subscricdo e integralizacao,
bem como deliberar sobre o exercicio do direito de preferéncia, a homologagao parcial
do aumento e todos os demais atos necessarios, observadas as disposi¢des legais e
estatutarias. § 3° - As acdes terdo a forma escritural e serdo mantidas em contas de
depdsito, em nome de seus titulares, em instituicdo financeira autorizada pela
Comissao de Valores Mobiliarios — CVM contratada pela Companhia, para prestar
servigos das acdes escriturais e ndo serdo representadas por certificados. § 4° - E
facultada a instituicdo depositaria das agdes a cobranga do custo do servigo de
transferéncia da propriedade das ag¢des, observados os limites maximos legais. § 5° -
As agbes sao indivisiveis perante a Companhia. § 6° - Cada ag¢ao ordinaria escritural
dara direito a um voto nas deliberagcdes de Assembleias Gerais. § 7° A companhia é
autorizada a efetuar o resgate de acbes ao portador, mediante aprovagdo de
acionistas que representem, no minimo, metade das acbes com direito a voto. As
condicdes e valores da operagao de resgate serdao definidos em assembleia geral
extraordinaria.

(iii) Aprovado por unanimidade, o aumento do capital social da Companhia, mediante
subscricdo privada de, no minimo, R$ 2.000.565,00 (dois milhdes, quinhentos e
sessenta e cinco reais) e, no maximo, R$ 8.979.000,00 (oito milhdes, novecentos e
setenta e nove mil reais), com emiss&o de no maximo 355.000 novas agdes ordinarias
e no maximo 465.000 novas acbes preferenciais, observando-se que,
independentemente da classe de acgdo, podera haver homologagcdo do Aumento de
Capital parcial desde que verificada a subscricdo de, no minimo, 182.700 novas
acoes, ordinarias e/ou preferenciais, com fixagdo do preco de emisséo no valor de R$
10,95 (dez reais e noventa e cinco centavos) por Nova Agdo ON/PN (“Preco de
Emissao das Ag¢bes”), assegurado aos acionistas o direito de preferéncia na forma da
legislagdo aplicavel, e com possibilidade de integralizagdo em moeda corrente
nacional e/ou mediante compensagdo com créditos liquidos de juros sobre capital
préprio e/ou dividendos, ja individualizados ou que vierem a ser declarados em favor
do acionista nesta AGOE, para pagamento exclusivamente até 12/06/2026. Sao
titulares do direito de preferéncia para subscricdo das novas ag¢des os acionistas
constantes da base acionaria no fechamento do pregado da B3 do dia 29 de abril de
2026 (Data de Corte), nos demais termos e condi¢gdes constantes da Proposta da
Administragao apresentada no dia 27/03/2026, protocolo
005380IPE290420260176846568-25, reapresentada no dia 02/04/2026, protocolo
005380IPE290420260297126000-11 e retificada no dia 24/04/2026, protocolo
005380IPE290420260372552118-26, que fica integralmente ratificada para todos os
fins.

Fica assegurado aos acionistas constantes da base acionaria na Data de Corte o
direito de preferéncia para subscricdo das Novas Acdes emitidas, na proporcao de
0,0364106298526 nova agao ordinaria e 0,0000341385453 nova acao preferencial
para cada 1 acao ordinaria detida, e de 0,0364447683979 nova acgao preferencial para
cada 1 acao preferencial detida.



O prazo de exercicio do direito de preferéncia tera inicio em 30 de abril de 2026
(inclusive) e término em 1° de junho de 2026 (inclusive), observadas as regras e
procedimentos do agente escriturador das ag¢des de emissdo da Companhia e da
Central Depositaria de Ativos da B3.

A forma de integralizagao e o tratamento das sobras foram aprovados conforme as
condi¢cbes constantes da Proposta da Administracdo apresentada no dia 27/03/2026,
protocolo 005380IPE290420260176846568-25, reapresentada no dia 02/04/2026,
protocolo 005380IPE290420260297126000-11 e retificada no dia 24/04/2026,
protocolo 005380IPE290420260372552118-26, sendo a integralizagdo admitida em
moeda corrente nacional e/ou mediante compensagédo com créditos liquidos de juros
sobre capital proprio e/ou dividendos a serem pagos em 12 de junho de 2026. As
acdes eventualmente ndo subscritas ao término do prazo serao automaticamente
canceladas.

Todas as demais condigdes, regras e procedimentos relativos ao aumento de capital
por subscricdo privada, ndo expressamente mencionados nesta ata, constam da
Proposta da Administragdo apresentada no dia 27/03/2026, protocolo
005380IPE290420260176846568-25, reapresentada no dia 02/04/2026, protocolo
0053801PE290420260297126000-11 e retificada no dia 24/04/2026, protocolo
005380IPE290420260372552118-26, a qual foi colocada a disposigdo dos acionistas
nos termos da legislagdo aplicavel e fica integralmente aprovada e ratificada para
todos os fins de direito.

(iv) As alteracbes acima, as modificagbes estatutarias propostas, a nova redagao dos
dispositivos alterados e a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia seguem
como Anexo Il desta ata.

8. Forma da ata e Publicagdo: A Assembleia deliberou, nos termos do art. 130,
paragrafos 1° e 2° da Lei 6.404/76, aprovar a lavratura desta ata na forma sumaria, e
autorizar a sua publicacdo com a omissao das assinaturas dos acionistas.

9. Encerramento e aprovac¢ao da ata: Esgotada a ordem do dia e nada mais a tratar,
foi encerrada a assembleia e lavrada a presente ata, a qual, apos lida, aprovada e
assinada pela mesa, tendo sido considerados signatarios da ata, nos termos do
paragrafo 1° do artigo 47 da Resolucdo CVM n° 81/22, conforme alterada, os
acionistas presentes: Valmir Osni de Espindola, Werner S.A. — Agricultura, Industria e
Comércio, representada por Valmir Osni de Espindola; Débora de Souza Morsch,
Cacidio Girardi, Eduardo Vetter, Fernando Vetter, Hélio Vetter, Luiz Fernando Werner,
Marco Anténio Werner (p.p.), Beatriz Eloisa Werner Ollinger (p.p.), Marina Werner
Ribeiro (p.p.), Santiago Santos Gottschall, Clube de Investimento do Gastao (p.p.),
mediante assinatura no livro de presengas arquivado na Companhia; e os acionistas
com manifestagao de voto por meio de boletins de voto a distancia, que se encontram
arquivados na Companhia.

10. Assinaturas: Mesa: Valmir Osni de Espindola — Presidente; Simone Buechler de
Gennaro — Secretaria.
Declaramos que a presente é copia fiel da ata original, lavrada em livro préprio.

Blumenau (SC), 29 de abril de 2026.



VALMIR OSNI DE ESPINDOLA
Presidente
ANEXO |

ELECTRO ACO ALTONA S/A

CNPJ 82.643.537/0001-34
NIRE 42300011304
COMPANHIA ABERTA

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

CAPITULO | - DENOMINAGAO SOCIAL, SEDE, OBJETO E DURAGAO

Artigo 1° -

Artigo 2° -

§ Unico

Artigo 3° -

Artigo 4° -

ELECTRO ACO ALTONA S.A., constituida em 08 de marco de
1924, denominada ALTONA, sendo uma Companhia aberta com seu
ato constitutivo registrado e arquivado na Junta Comercial do Estado
de Santa Catarina sob n°® 4230001130-4, em sessao de 31/10/1936,
tem sua sede na Rua Eng. Paul Werner, n°® 925, Bairro ltoupava
Seca, CEP 89030-900, na cidade de Blumenau, Estado de Santa
Catarina, e se rege por este Estatuto e legislagao aplicavel.

O objetivo social da Companhia é a fundicdo de aco e de ferro em
geral, bem como a sua exploragdo industrial e comercial, sob
quaisquer formas e aplicagdes; a fabricacdo e comércio de artefatos
de ferro, ago e outros metais, notadamente maquinas em geral,
ferramentas, utensilios, pegas de reposicdo; a importagdo e a
exportagao; a fabricagao e comercializagao de autopegas; caldeiraria
de materiais em ferro e ago; transporte rodoviario de cargas
perigosas; coleta de residuos perigosos, transporte de cargas, e
transporte de cargas estaduais e interestaduais.

A sociedade podera, ainda, explorar outras atividades afins e
correlatas, que sejam complementares ou que possam interessar,
direta ou indiretamente, aos objetivos principais, podendo, também,
participar de outras sociedades, civis ou comerciais, como sdcia,
acionista ou quotista, comprando e vendendo participagdes
societarias.

A sociedade, por ato do Conselho de Administragao podera autorizar
a Diretoria, a criar, instalar e manter filiais, depdsitos, agéncias ou
escritério em qualquer parte do territério nacional ou no exterior.

O prazo de duragédo da Companhia é indeterminado.



CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL, AGOES E ACIONISTAS

Artigo 5° - O Capital Social totalmente subscrito e integralizado ¢ de R$
212.084.080,00 (Duzentos e doze milhdes, oitenta e quatro mil e
oitenta reais), representado por 22.500.000 (vinte e dois milhdes e
quinhentos mil) agcbes nominativas, sem valor nominal, integralmente
realizado e dividido em 9.750.000 (nove milhdes setecentos e
cinquenta mil) ag¢des ordinarias nominativas e 12.750.000 (doze
milhdes setecentos e cinquenta mil) agdes preferenciais nominativas.

§1°- A Companhia é autorizada a aumentar o seu capital social, por
deliberagao do Conselho de Administracdo, independentemente de
deliberagcdo da Assembleia Geral e sem proceder alteragéo
Estatutaria, na forma do artigo 168 da Lei 6.404/76, até o limite
maximo de R$ 400.000.000,00 (quatrocentos milhdes de reais) ou
até o limite maximo total de 30.000.000 (trinta milhdes) de acdes
ordinarias e preferenciais.

§2°- Dentro do limite do capital autorizado, competira ao Conselho de
Administragao fixar o numero, espécie, classe, preco de emissao,
prazo, condigbes de subscricdo e integralizagdo, bem como deliberar
sobre o exercicio do direito de preferéncia, a homologacao parcial do
aumento e todos os demais atos necessarios, observadas as
disposicoes legais e estatutarias.

§3°- As acgdes terdo a forma escritural e serdo mantidas em contas de
depdsito, em nome de seus titulares, em instituicdo financeira
autorizada pela Comissédo de Valores Mobilidrios — CVM contratada
pela Companhia, para prestar servicos das acbes escriturais e nao
serao representadas por certificados.

§4°- E facultada a instituicdo depositaria das acées a cobranca do custo
do servico de transferéncia da propriedade das agoes, observados os
limites maximos legais.

§5°- As agdes sao indivisiveis perante a Companhia.

§6°- Cada acdo ordinaria escritural dara direito a um voto nas
deliberagoes de Assembleias Gerais.

§7° A Companhia é autorizada a efetuar o resgate de ag¢des ao portador,
mediante aprovacdo de acionistas que representem, no minimo,
metade das agbes com direito a voto. As condicbes e valores da
operacdo de resgate serdo definidos em assembleia geral
extraordinaria.



Artigo 6°-

Artigo 7°-

Artigo 8°-

§1°-

Artigo 9°-

Artigo 10°-

Artigo 11°-

As acbes preferenciais ndo gozarédo de direito de voto, respeitadas,
no entanto, as disposicdes de Lei. As a¢des preferenciais terao:

a) direito ao recebimento de dividendo, por acado preferencial, pelo
menos 10% (dez por cento) maior que o atribuido a cada agao
ordinaria;

b) preferéncia, em caso de liquidagdo da Companhia, no reembolso
do capital social,

c) se a Companhia deixar transcorrer 3 (trés) exercicios
consecutivos sem a distribuicdo dos dividendos acima, as agdes
preferenciais adquirirdo o direito de voto, direito este que perderao
quando forem distribuidos dividendos.

Aos acionistas sao asseguradas todas as preferéncias ou vantagens
que a Lei lhes oferece.

Os acionistas, na propor¢ao das agdes que possuirem, terdo direito
de preferéncia para a subscricdo de novas agbes e/ou de valores
mobiliarios conversiveis em acdes, nos termos do artigo 171 da Lei
6.404/76.

O prazo para exercicio do direito de preferéncia sera de trinta dias,
contados da data de publicagdo, no Diario Oficial, da ata de
autorizacao do respectivo aumento, ou do competente aviso. O 6rgao
que autorizar a emissdo podera ampliar o prazo mencionado, até o
dobro.

A Companhia podera emitir debéntures, conversiveis ou nao em
acdes, mediante aprovacao da Assembleia Geral, observadas as
normas legais e regulamentares que regem a matéria.

A Companhia podera, dentro do limite do capital autorizado e, de
acordo com o plano aprovado pela Assembleia Geral, por ato do
Conselho de Administragédo, outorgar op¢des de aquisicdo de acdes
a seus administradores, a seus empregados que prestem servigos a
Companhia ou a Sociedade sob seu controle, nos termos do § 3° do
artigo 168 da Lei 6.404/76.

A alienacao, direta ou indireta, do controle da Companhia, somente
podera ser contratada sob a condicao, suspensiva ou resolutiva, de
que o adquirente se obrigue a fazer oferta publica de aquisicao das
acdes com direito a voto de propriedade dos demais acionistas da
Companhia, de modo a lhes assegurar o pre¢o no minimo igual a
80% (oitenta por cento) do valor pago por agdo com direito a voto
integrante do bloco de controle, nos termos do artigo 254-A da Lei
6.404/76.

CAPITULO Ill - ASSEMBLEIAS GERAIS



Artigo 12° -

Artigo 13°-

Artigo 14°-

Artigo 15° -

§ Unico -

Artigo 16° -

Artigo 17° -

Artigo 18°

As Assembleias Gerais serao convocadas pelo Conselho de
Administracdo ou na forma da lei, ordinariamente durante os 4
(quatro) primeiros meses apds o encerramento do exercicio social e,
extraordinariamente, em todas as oportunidades em que os
interesses da sociedade assim o exigirem.

A convocacdo da Assembleia Geral far-se-a por meio de anuncios
publicados na imprensa, nos termos legais, dele devendo constar a
ordem do dia, ainda que sumariamente, bem como o dia, hora e local
da reuniao.

Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente do
Conselho de Administragdo; na sua auséncia ou impedimentos, pelo
Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, ou diretor presidente
da Companhia.

Nas reunides de Assembleia Geral prevalecerdao sempre as
deliberagdes da maioria do capital social com direito a voto, quando
aplicavel, nelas representado, salvo disposicdo em contrario, de lei
ou do presente Estatuto Social.

Nas reunides de Assembleia Geral, somente poderdo tomar parte
nas votagcdes os acionistas cujas ag¢des ordinarias ou acgdes
preferenciais com direito a voto, quando aplicavel, estejam inscritas
nos registros competentes.

A Companhia podera solicitar, dentro do prazo fixado no anuncio de
convocagao, a entrega, na sede social, de procuragdes e demais
documentos relativos a representacdo de acionistas nas Assembleias
Gerais.

A Assembleia Geral fixara o montante global da remuneragéo da
Administragcdo, inclusive beneficios de qualquer natureza,
remuneracdes variaveis e verbas de representacao, tendo em conta
suas responsabilidades, o tempo dedicado as funcbes, sua
competéncia e reputacao profissional e o valor de seus servigos no
mercado, cabendo ao Conselho de Administracdo estabelecer os
critérios para rateio da remuneracao de cada Conselheiro e Diretor.

CAPITULO IV - ADMINISTRAGAO

A Companhia sera administrada por um Conselho de Administragao
e uma Diretoria, constituidos por pessoas residentes no pais, cuja
composicdo e atribuicbes sdo as que a legislagdo vigente e o
presente Estatuto determinarem, podendo ser reeleitos.



§1°

§2°

§3°

Artigo 19° -

§1°-

§2°-

§3°-

Artigo 20° -

§1°-

§2°-

O prazo de gestdo dos membros da Administracao é de 3 (trés) anos
e perpetuara até a posse efetiva da nova administragao.

Os membros da Administragdo serdo investidos em seus cargos
mediante a assinatura no “termo de posse” no livro de atas do
Conselho de Administracao.

Os administradores perceberao, além da remuneracgao referida neste
Estatuto Social, a participagédo nos lucros estabelecida no Artigo 32°,
§2 deste Estatuto, sendo que o valor da participagdo para cada
membro sera proporcional a remuneracdo estabelecida para cada
um, a ser deliberado pelo conselho de administragao.

CAPITULO V - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

O Conselho de Administragdo compor-se-a de, por no minimo, 03
(trés) membros e, no maximo, 05 (cinco) membros efetivos,
acionistas, eleitos ou reeleitos pela Assembleia Geral, que podera
destitui-los a qualquer tempo.

Até no maximo de 1/3 (um terco) dos membros do Conselho de
Administragao, podera ser eleito para cargo de Diretor.

O Conselho de Administracdo, se reunira com o quérum de no
minimo 2 (dois) membros, quando for convocado pelo seu
presidente.

Suas resolugbes tomadas por maioria dos votos, cabendo ao
presidente, além do préprio, o voto de desempate.

O Conselho de Administracao tera um Presidente e um Vice-
Presidente, escolhidos pelos seus pares, por maioria de votos, na
primeira reunidao apos a posse dos Conselheiros eleitos pela
Assembleia Geral.

O Presidente do Conselho, em suas auséncias ou impedimentos
temporarios sera substituido pelo Vice-Presidente, e na auséncia
deste, por Conselheiro que o Presidente indicar.

No caso de renuncia, vacancia ou impedimento definitivo dos demais
cargos de Conselheiros, seus substitutos serdo nomeados pelos
remanescentes. Se ocorrer vacancia da maioria dos cargos, a
Assembleia Geral sera convocada para proceder a nova eleigao.



§3°- Os substitutos eleitos para preencher o cargo vago complementaréo
o prazo de mandato dos substituidos.

Artigo 21° - O Conselho de Administragao reunir-se-a, pelo menos, uma vez por
més, e extraordinariamente por convocag¢ao de seu Presidente, ou
pela maioria de seus membros.

§1°- A convocacdo, na qual constara a pauta da reunido, sera feita
através de, comunicagdo eletrbnica, carta ou telegrama, com
antecedéncia minima de 48 horas.

§ 2°- As reunides do Conselho de Administracao serao presididas pelo seu
Presidente.
§3°- Das reunides do Conselho de Administragao lavrar-se-ao Atas.

Artigo 22° - Compete ao Conselho de Administragcao, além das atribuigées que a Lei
Ihe reserva, especialmente:

a. Fixar a orientacdo geral dos negdcios, aprovando as diretrizes, politicas e
objetivos basicos, para todas as areas de atuagcao da Companhia;

b. Aprovar os planos de trabalho e o orgamento anual, bem como qualquer
modificagdo nele introduzida durante o exercicio social,

c. Aprovar os planos de investimentos e de desinvestimentos ou os novos programas
de expansao da Companhia;

d.Eleger e destituir os Diretores, fixando-lhes as atribuigdes;
e. Fiscalizar a gestao dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros e papéis
da Companhia, solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em vias de

celebracao e quaisquer outros atos;

f. Atribuir, do montante global da remuneracgao fixada pela Assembleia Geral, os
honorarios mensais a cada um dos membros da Administracdo da Companhia;

g. Fixar a remuneracdo dos diretores, que sera composta de honorarios fixos,
variaveis e beneficios, além da participagéo nos lucros estipulada no artigo 32.

h. Escolher e destituir auditores independentes;

i. Convocar a Assembleia Geral, nos casos previstos em Lei ou Estatutarios ou
quando julgar conveniente;

j- Presidir as Assembleias Gerais ou designar um representante para a fungao;

k. Submeter a deliberacdo da Assembleia Geral, proposta da Administracdo de
alteracdo desde Estatuto;

. Autorizar a realizacdo de gastos com servigos assistenciais, desportivos,



recreativos e culturais, préprios ou de terceiros, destinados independentemente a
todos os empregados da Companhia, ou da comunidade;

m. Autorizar a Diretoria sobre a negociagdo com ag¢des de emissao da Companhia
para efeitos de aquisicdo, cancelamento, permanéncia em tesouraria, alienacédo e
outorga de opgdo de compra ou subscricdo de agdes, quando uma destas
modalidades for de interesse e conveniéncia da Companhia;

n. Fixar o preco de emissédo de agdes oriundas de aumento de capital, podendo
destinar parte do preco a formacao de reserva de capital, observadas as prescrigdes
legais;

0. Mediante proposta da Diretoria, autorizar a aquisi¢ao, alienagdo, bem como
sobre a aquisicdo de participagdo em outras sociedades;

p. Manifestar-se, ao final de cada exercicio social, sobre o Relatério da
Administracao, demonstracdes financeiras e as contas da Diretoria;

qg. Deliberar qual a forma de distribuigdo de rendimentos para os acionistas em
cada exercicio;

r. Deliberar sobre o pagamento de dividendo, conforme disposto no artigo 32°,
em seu paragrafo 2, letra “c”, deste Estatuto;

S. Deliberar sobre o pagamento ou crédito de juros sobre o capital proprio,
calculados sobre o patrimdnio liquido, na forma e condi¢des referidas no paragrafo 3°
do Artigo 32 deste Estatuto, que poderao ser considerados como antecipagcbes de
pagamento do dividendo obrigatério;

t. Determinar, nos termos fixados pela Assembleia Geral e observado o disposto
no paragrafo 1°. do artigo 59, da Lei n°. 6.404/76, as regras e condi¢des para emissao
de debéntures, bem como alterar, prorrogar e/ou repactuar tais regras e condigdes;

u. Deliberar sobre a emissdo de notas promissérias para colocagdo publica
("Commercial Papers"), estabelecendo as condigées de emissao;

V. Aprovar e acompanhar o planejamento estratégico;

W. Definir e apresentar a Assembleia Geral as empresas especializadas em
avaliacdo econdmica de empresas para a elaboragio do laudo de avaliagao das agdes
da Companhia nos casos de OPA-Oferta Publica de Aquisicbes de acdes, para
cancelamento de registro de Companhia de capital aberto;

X. Autorizar a contratacdo de instituicao financeira administradora de acobes
escriturais;
y. Deliberar a respeito do plano de outorga de opcdes de agdes aprovado pela

Assembleia Geral;

Z. Autorizar e fiscalizar a Diretoria quanto aos atos de oneracao de bens do ativo
permanente, constituicdo de Onus reais, concessao de garantias a obrigacbes de
terceiros, transagao e renuncia de direito da Companhia, bem como a prestar fiangas,
caucdo ou avais em negécios da propria sociedade ou de sociedades interligadas,
coligadas ou controladas, e, ainda, a terceiros desde que do interesse da sociedade,
nas operag¢des com valor superior a 20% (vinte por cento) do patrimdnio liquido da



Companhia.

Artigo 23° -

§1°-

§2°-

§3°-

Artigo 24° -

§ Unico-

Artigo 25° -

CAPITULO VI - DIRETORIA

A Diretoria sera composta de até 04 (quatro) membros, acionistas ou
nao, eleitos pelo Conselho de Administracido, permitida a reeleigcao,
sendo o mandato coincidente com o do Conselho de Administracao.

Dos Diretores, um deles sera eleito Diretor Presidente e um sera
eleito Diretor Vice-Presidente;

Aos demais Diretores, sem designacdo, a pratica dos atos
pertinentes as respectivas areas de atuacdo, deverao ser fixadas
pelo Conselho de Administragéo.

Um dos Diretores tera a designagdo de Diretor de Relagdes com
Investidores, a fim de atender as exigéncias legais podendo,
entretanto, tal fungdo ser exercida pelo Diretor Presidente ou por
qualquer dos demais Diretores, cumulativamente ou nao.

O Diretor Presidente em suas auséncias ou impedimentos
temporarios, sera substituido pelo Diretor Vice — Presidente, e outro
designado pelo Conselho de Administracdo. Os demais Diretores
substituir-se-ao mutua e cumulativamente ou pelo Diretor Presidente
ou Vice-Presidente, no desempenho de suas fungdes na ocorréncia
de auséncias ou impedimentos temporarios.

Ocorrendo vaga, por qualquer motivo, do cargo de Diretor
Presidente, o Conselho de Administracdo devera proceder a nova
eleicdo no prazo de até 05 (cinco) dias contados do evento.
Ocorrendo vaga nos demais cargos de Diretor, cabera ao Conselho
de Administracao optar pelo exercicio de cargo cumulativo entre os
Diretores remanescentes ou proceder a nova eleicéo.

Atribuicdes dos Diretores:

i) A gestdo dos negocios em geral e a pratica de todos os atos de
administragdo e de disposicdo necessarios ou convenientes
ao estabelecidos no objeto social;

ii) O cumprimento dos atos necessarios ou convenientes, os quais
seja por lei ou por este Estatuto, de competéncia da
Assembleia Geral ou do Conselho de Administragao;

iii) Celebrar atos e contratos de qualquer natureza ou finalidade,
mesmo para aquisicdo ou oneracdo de bens do ativo
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permanente, constituir 6nus reais e prestar garantias a
obrigagbes de terceiros, observados os preceitos e limites
atribuidos pelo Conselho de Administracao.

Cabera aos Diretores, isoladamente, representar a Companhia, ativa
e passivamente, em juizo ou fora dele;

As procuragbes serdo sempre outorgadas em nome da Companhia
por dois Diretores, especificando os poderes conferidos e os limites
de competéncia, devendo ter prazo determinado de validade, exceto
para fins judiciais.

Nos limites de suas atribuicbes e poderes, € licito a Diretoria
constituir procuradores, em nome da Companhia, especificando os
atos e operacgdes que poderao praticar, e a duracdo do mandato, que
nao podera ser superior ao da Diretoria, exceto o mandato judicial
que podera ser por prazo indeterminado.

Todo e qualquer ato, contrato ou documento, que envolva a
responsabilidade da Companhia, somente tera validade se assinado
por 02 (dois) Diretores ou por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um)
procurador, com poderes especiais.

No caso de saida ou destituicido de diretor(es), as procuragdes
outorgadas continuam validas pelo prazo estabelecido em cada
instrumento procuratorio, ressalvada a possibilidade de revogacao da
procuracao pela Companhia.

Os Diretores séo responsaveis, solidariamente, pelos prejuizos que
causarem a Companhia, quando procederem com culpa, dolo ou
violagao da Lei ou deste Estatuto, sendo-lhes vedado:

a) Prestar fianga, dar caugdo, avais ou endossos de favor em
negdcios alheios ou estranhos a Companhia, salvo o previsto no
paragrafo 2 artigo 34°, deste Estatuto;

b) Utilizar-se do nome da Companhia em transag¢des alheias ou
estranhas ao objeto social;

c) Praticar ato de liberalidade a custa da Companhia;

d) Tomar empréstimos pessoais da Companhia, sem previa
autorizagao da Assembleia Geral;

e) Intervir em qualquer operagcdo em que tenha interesse oposto ao
da Companhia, bem como na deliberagao que a respeito tomarem
outros Diretores, cumprindo cientifica-los de seu impedimento.
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A Diretoria reunir-se-a sempre que for necessario, suas resolugdes
ou decisdes, tomadas por maioria de votos, seréo transcritas no livro
“atas de reunides da Diretoria”, cabendo ao Diretor Presidente o voto
qualidade, no caso de empate.

Compete ao Diretor-Presidente:

Praticar, investido de plenos poderes que a Lei permite, os atos
necessarios ao funcionamento regular da Companhia;

Exercer a diregcao superior da Companhia e estabelecer as
diretrizes para as atividades da Companhia em todos os setores;

Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Fazer cumprir as decisdes emanadas da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracao;

Conduzir os negocios e acompanhar seus resultados.

Compete aos demais Diretores:

Dirigir as areas de sua competéncia de acordo com as
atribuicoes e poderes fixados pelo Conselho de Administracao e
os previstos neste Estatuto, e as atribuicbes especiais que foram
designadas pelo Diretor Presidente;

Fazer cumprir as diretrizes estabelecidas para as atividades da
Companhia, coordenando as atividades executivas;

Cooperar com o Diretor Presidente na gestdo, supervisdo e
administragdo geral dos negdcios da Companhia;

Dirigir e coordenar as atividades das areas de atuagado, com as
atribuicdes e responsabilidades que lhes forem individualmente
conferidas pelo Conselho de Administracao.

CAPITULO VIl - CONSELHO FISCAL

A Companhia ter& um conselho Fiscal que funcionara de modo
facultativo, nos exercicios sociais em que for instalado a pedido de
acionistas que representem, no minimo, o0 quérum previsto na
legislacéo aplicavel.
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O Conselho Fiscal podera ser integrado por no minimo 03 (trés) e no
maximo 5 (cinco) membros efetivos e igual numero de suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral, que lhes fixara a remuneracao,
observando o minimo legal.

Cada periodo de funcionamento tera inicio na data da instalacao e
terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria subsequente.

As regras sobre competéncia, requisitos, impedimentos, pareceres,
representacdo, deveres e responsabilidades dos membros do
Conselho Fiscal, estdo descritas no regulamento interno e nas regras
estabelecidas em Lei.

CAPITULO VIII - EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social iniciar-se-a no dia 1° de janeiro de cada ano e
encerrar-se-a no dia 31 de dezembro do mesmo ano, quando serao
elaboradas as Demonstra¢des Financeiras legalmente determinadas.

Por deliberagao do Conselho de Administracdo, a Companhia podera
levantar Balango em qualquer época do exercicio social, podendo
declarar dividendos a conta dos lucros apurados, bem como declarar
dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou reservas,
“ad referendum” da Assembleia Geral.

A Companhia, por deliberagdo do Conselho de Administragao,
podera pagar ou creditar juros aos acionistas, a titulo de
remuneragido sobre o capital proprio, calculados sobre o Patrimdnio
Liquido, podendo o valor liquido dos referidos juros, quando
creditados ou pagos, serem imputados ao valor do dividendo
obrigatério previsto no paragrafo 2° na letra “c” do Artigo 32 deste
Estatuto Social.

CAPITULO IX - DESTINAGAO DOS LUCROS

Do resultado do exercicio serao deduzidos, antes de qualquer
participacao, eventuais prejuizos acumulados e a provisao sobre o
imposto de renda:

Do lucro liquido que remanescer, podera ser atribuido uma
participacdo aos membros da Administragdo no montante de até 10
% (dez por cento) dos lucros, ou a sua remuneragao anual, se este
limite for menor, calculado na forma prevista nos artigos 152 e 190
da Lei 6.404/76, a qual somente fardo jus se pago o dividendo
obrigatério de que trata a letra “b” do paragrafo segundo.
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O lucro remanescente, apds as deducgdes legalmente previstas,
inclusive as disciplinadas no paragrafo anterior, tera a seguinte
destinagdo:

a) 5 % (cinco por cento) para a constituicdo da reserva legal, até
que esta atinja a 20 % (vinte por cento) do capital social;

b) O saldo remanescente apds a constituicdo da reserva legal e a
distribuicdo dos dividendos obrigatdrios, tera o limite maximo que
nao podera exceder, em conjunto com a reserva legal, o valor do
capital social, para a formacao de reserva orgamentaria para
investimentos, com a finalidade de modernizar o parque industrial
da Companhia, observando o seguinte critério: apresentagédo do
projeto e orgcamento prévio pela Diretoria, com a devida
aprovagao pelo Conselho de Administragao;

c¢) No minimo 25 % (vinte e cinco por cento) para a distribuicdo dos
dividendos obrigatérios entre os acionistas, na propor¢do das
acdes de cada um, respeitando-se o disposto no artigo 6° deste
Estatuto;

d) Eventual saldo terd a destinagdo que a Assembleia Geral
determinar,;

e) No exercicio em que o montante do dividendo obrigatério,
calculado nos termos do item (c) acima, ultrapassar a parcela
realizada do lucro do exercicio, a Assembleia Geral podera, por
proposta dos érgdos de administragdo, destinar o excesso a
constituicdo de reserva de lucros a realizar, observado o
disposto no artigo 197 da Lei das Sociedades por A¢des;

O conselho de Administragcdo podera deliberar sobre a distribuicdo
de juros sobre capital préprio, e a imputagao e dedugao do dividendo
obrigatoério, do valor dos juros pagos ou creditados aos acionistas a
titulo de remuneracéo do capital proprio, com base no artigo 9°,
paragrafo 7° da Lei 9.249/95.

CAPITULO X - LIQUIDAGAO

A Companhia entrara em dissolugao e liquidagao nos casos previstos
em Lei ou por deliberacdo da Assembleia Geral, competindo ao
Conselho de Administragdo nomear o liquidante e fixar sua
remuneracao.

O Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal funcionarao
durante o periodo de liquidagao.

CAPITULO XI - DISPOSIGOES GERAIS
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Todos os documentos, cheques, endossos de cheques, notas
promissérias ou letra de cambio, correspondéncias, aceite de
duplicatas, nomeagdo de empregados, procuradores ou
representantes, contratos, escrituras publicas ou particulares,
compra, venda e oneragcdo de bens moveis, letras de cambio e seu
aceite, emissao de notas promissoérias, bem assim as procuracoes,
serao conforme o caso, assinados emitidos, endossados e aceitos
por dois diretores, ou por um diretor em conjunto com um procurador
legalmente constituido, ou, ainda, por procurador ou procuradores
especialmente designados por dois diretores para cada finalidade,
devendo os poderes estarem devidamente delimitados, inclusive no
tempo de vigéncia da diretoria, no respectivo instrumento de
mandato.

Os contratos de empréstimos industriais, garantidos por penhor
industrial ou mercantil, ou por alienagao fiduciaria serdo assinados
por dois diretores, na forma descrita neste artigo, os quais
convencionarao o limite do empréstimo, condigdes de prazo, juros e
demais encargos, amortizacdes e as garantias exigidas para tal fim,
podendo assumir em nome da Companhia todas as obrigagbes, e
ainda individualmente, a de fiéis depositarios.

E permitido a diretoria prestar fiangas em nome da Companhia, em
processos fiscais ou parafiscais, sem quaisquer restrigdes.

Para a emissdo de duplicatas, nas propostas e endossos de titulos
em operagdes de crédito, desconto, cobranca ou caugio efetuadas
com bancos ou outras instituicbes financeiras, bastara a assinatura
de no minimo um diretor e um procurador.

Artigo 35° Os casos omissos neste Estatuto serédo resolvidos de

acordo com os dispositivos legais em vigor.

VALMIR OSNI DE ESPINDOLA
Presidente
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