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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

REALIZADA EM 9 DE SETEMBRO DE 2026 

 

1. Data, Hora e Local: Realizada em 9 de setembro de 2026, às 14h, horário de 

Brasília, de modo exclusivamente digital por meio da plataforma “Ten Meetings” 

(“Plataforma Digital”), sendo considerada realizada na sede social da Desktop S.A., 

localizada na Cidade de Nova Odessa, Estado de São Paulo, na Avenida Ampélio Gazzetta, 

1.421, Engenho Novo, CEP 13385-360 (“Companhia” ou “Desktop”), conforme Edital de 

Convocação e nos termos da Resolução da Comissão de Valores Mobiliários (“CVM”) nº 81, 

de 29 de março de 2022, conforme alterada (“Resolução CVM 81”). 

 

2. Convocação: O Edital de Convocação da Assembleia foi publicado no jornal “Folha 

de São Paulo” em 19 de agosto de 2026, na página A27, em 20 de agosto de 2026, na 

página A27 e 21 de agosto de 2026, na página A29, convocando a Assembleia para a 

data acima indicada, conforme disposto nos artigos 124 e 289, I, da Lei nº 6.404, de 15 de 

dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”). O Manual para Participação dos Acionistas e Proposta 

da Administração (“Proposta da Administração”), bem como os demais documentos e 

informações relativos à ordem do dia da Assembleia Geral Extraordinária, foram 

disponibilizados no website de Relações com Investidores da Companhia e nos websites 

da Comissão de Valores Mobiliários (“CVM”) e da B3 S.A. – Brasil, Bolsa, Balcão (“B3”), em 

conformidade com a Resolução CVM 81. 

 

3. Presença: Presentes acionistas titulares de ações ordinárias, nominativas e sem 

valor nominal representativas de aproximadamente 53,88% (cinquenta e três inteiros e 

oitenta e oito centésimos por cento) do capital social com direito a voto da Companhia, 

conforme se verifica (i) dos boletins de voto a distância validamente recebidos; e (ii) das 
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presenças registradas no sistema eletrônico de participação a distância disponibilizado pela 

Companhia, nos termos do Artigo 47, incisos II e III, da Resolução CVM 81. 

 

4. Composição da Mesa: Assumiu a presidência dos trabalhos o Sr. Marcelo Hudik 

Furtado de Albuquerque, que convidou a Sra. Karine Garcia Alves Poltronieri para 

secretariar os trabalhos. 

 

5. Ordem do Dia: Deliberar sobre a rerratificação da remuneração global e anual dos 

administradores da Companhia aprovada na Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária 

realizada em 29 de abril de 2026, para o exercício social a ser encerrado em 31 de 

dezembro de 2026, visando adequar os mecanismos de incentivo atuais da Administração 

para deixá-los mais aderentes a novas metas estratégicas da Companhia estabelecidas e 

reconhecer a importância da atuação da Administração e incentivar o atingimento dessas 

metas que proporcionarão o crescimento da Companhia, nos termos dos artigos 12, alínea 

(e), e 16 do Estatuto Social. 

 

6. Deliberações: Os acionistas autorizaram a lavratura da presente ata na forma de 

sumário e a sua publicação com omissão das assinaturas dos acionistas, conforme faculta 

o artigo 130, §§ 1° e 2°, da Lei das S.A. O mapa de votação sintético consolidado foi 

colocado à disposição para consulta, não tendo sido requerida a sua leitura. Após as 

discussões relacionadas à matéria constante da ordem do dia, foi aprovada, por 

unanimidade, conforme mapa de votação constante do Anexo I à presente ata, a 

rerratificação da remuneração global e anual dos administradores da Companhia aprovada 

na Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária realizada em 29 de abril de 2026, para o 

exercício social a ser encerrado em 31 de dezembro de 2026, em até R$ 17.540.937,26 

(dezessete milhões, quinhentos e quarenta mil, novecentos e trinta e sete reais e vinte e 

seis centavos), sendo até (i) R$ 438.000,00 (quatrocentos e trinta e oito mil reais) referentes 

à remuneração aos membros do Conselho de Administração; e (ii) R$ 17.102.937,26 

(dezessete milhões, cento e dois mil, novecentos e trinta e sete reais e vinte e seis 

centavos) referente à remuneração aos membros da Diretoria, visando adequar os 

mecanismos de incentivo atuais da Administração para deixá-los mais aderentes a novas 

metas estratégicas da Companhia estabelecidas e reconhecer a importância da atuação da 
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Administração e incentivar o atingimento dessas metas que proporcionarão o crescimento 

da Companhia, nos termos dos artigos 12, alínea (e), e 16 do Estatuto Social. 

 

7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos, 

suspendendo a assembleia para que se lavrasse a presente ata, a qual, depois de lida, 

discutida e achada conforme, foi aprovada e assinada pela Mesa. Nos termos do artigo 47, 

§§1° e 2º da Resolução CVM 81, foram considerados presentes à assembleia e signatários 

da ata os acionistas cujos boletins de voto a distância foram considerados válidos pela 

Companhia e os acionistas que registraram a sua presença na Plataforma Digital. O Mapa 

Sintético de Votação e a Lista de Acionistas Presentes constam dos Anexos I e II a esta 

ata. 

 

São Paulo, SP, 9 de setembro de 2026. 

 

Mesa: 

 

 

Marcelo Hudik Furtado de 

Albuquerque 

Presidente 

 Karine Garcia Alves Poltronieri 

Secretária 
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ANEXO I À ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

REALIZADA EM 9 DE SETEMBRO DE 2026 

 

Mapa Sintético de Votação 

 

PAUTA 1 

 

 
Rerratificar a remuneração global e anual dos administradores da Companhia aprovada na 
Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária realizada em 29 de abril de 2026, para o exercício 
social a ser encerrado em 31 de dezembro de 2026, para fixa-la no montante conforme Proposta 
da Administração, de até R$ 17.540.937,26 (dezessete milhões, quinhentos e quarenta mil, 
novecentos e trinta e sete reais e vinte e seis centavos), sendo até (i) R$ 438.000,00 (quatrocentos 
e trinta e oito mil reais) referentes à remuneração aos membros do Conselho de Administração; e 
(ii) R$ 17.102.937,26 (dezessete milhões, cento e dois mil, novecentos e trinta e sete reais e vinte 
e seis centavos) referente à remuneração aos membros da Diretoria. 

 

 

Identificação ON Aprovar Rejeitar Abster-se 

 62.845.723 62.201.122 643.863 738 

01017***** 1 1 0 0 

47881***** 2 2 0 0 

04297***** 50 0 50 0 

62743***** 12.000 0 12.000 0 

07496***** 1.867 0 1.867 0 

09946***** 1 1 0 0 

45146***** 100 0 100 0 

53190***** 7.500 0 7.500 0 

35930***** 10 10 0 0 

31809***** 5 0 5 0 

09181***** 738 0 0 738 

32404***** 100 100 0 0 

28671***** 50 50 0 0 

07247***** 33.100 33.100 0 0 

07208***** 9.500 0 9.500 0 

08289***** 300 0 300 0 

05838***** 74.900 0 74.900 0 

33034***** 2 0 2 0 
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34781***** 19.800 0 19.800 0 

55703***** 89 89 0 0 

52629***** 6.000 0 6.000 0 

36352***** 3.400 0 3.400 0 

03631***** 1 1 0 0 

23847***** 100 0 100 0 

81464***** 6 6 0 0 

97540***** 6.400 0 6.400 0 

08581***** 25 0 25 0 

07506***** 9.500 0 9.500 0 

02548***** 1 1 0 0 

04055***** 209 209 0 0 

05987***** 11.900 0 11.900 0 

07496***** 432.214 0 432.214 0 

02503***** 100 0 100 0 

05479***** 48.200 0 48.200 0 

34509***** 61.492.652 61.492.652 0 0 

40366***** 154.600 154.600 0 0 

13974***** 416.800 416.800 0 0 

45295***** 103.500 103.500 0 0 
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ANEXO II À ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

REALIZADA EM 09 DE SETEMBRO DE 2026 

 

Lista de Acionistas Presentes 

 

 

Acionistas presentes por meio do envio do boletim de voto à distância:  

 

THE BOARD OF.A.C.E.R.S.LOS ANGELES,CALIFORNIA, UTAH STATE RETIREMENT 

SYSTEMS, MARCELO MILLAN PIRES ARMADA, PAULO CESAR DE PAULA SOUZA, 

ALASKA PERMANENT FUND, PEDRO BERNARDINELLI JUNIOR, SERGIO FEIJAO 

FILHO, JOAO BATISTA AMANCIO, JOSE CARLOS ALMEIDA SILVA, RUBENS EMANUEL 

FELIX DA SILVA, MAURICIO BATISTA LEITE, CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES 

RETIREMENT SYSTEM, DIMENSIONAL EMERGING MKTS VALUE FUND, STATE OF 

ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS, EMER MKTS CORE EQ PORT DFA 

INVEST DIMENS GROU, CITY OF NEW YORK GROUP TRUST, NORTH DAKOTA STATE 

INVESTMENTBOARD, ERNESTO MATARAN NETO, CC&L U.S. Q MARKET NEUTRAL 

ONSHORE FUND II, CARLOS GUSTAVO DE SA PEREIRA CROCE, JOAO GABRIEL 

PEREIRA SCHUTZE, PAULO TADATOSHI HIROKI, DOUGLAS FABIANO DE MELO, 

AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING MARK, THIAGO VALENTIM 

PIXITORI CARDOSO, CC&L Q GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND, AMERICAN 

CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE EME, MATEUS HENRIQUE NERY DE 

SANTANA, AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING MARK, CONNOR 

CLARK & LUNN COLLECTIVE INVESTMENT TRUST, VITOR HUGO KAMPHORST, 

CC&L Q GLOBAL EQUITY FUND LP, EDUARDO VITORINO, STATE OF NEW MEXICO 

STATE INV. COUNCIL, TROPICO ACOES FIA, HARPIA FIA IE, ATOMICA FIA IE, 

MAKALU BRASIL PARTNERS I J FIP MULTIESTRATEGIA IE - RESPONSABILIDADE 

LIMITADA 

 

 


