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FINALIDADE
Art. 1.° O presente Regimento Interno tem por finalidade disciplinar o funcionamento do Conselho Fiscal da
Companhia de Saneamento de Minas Gerais - COPASA MG (“COPASA MG” ou “Companhia”), suas atribuigcdes

e responsabilidades, em observancia a legislacdo e a regulamentacdo aplicaveis, ao Estatuto Social da

Companhia (“Estatuto Social’), bem como as boas praticas de governanga corporativa.

Art. 2.° O Conselho Fiscal é érgédo colegiado, independente da administragdo, cujos membros serdo eleitos e
empossados na forma prevista na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”) e
no Estatuto Social, e se regera por este Regimento Interno e em conformidade com a legislacao aplicavel.

COMPOSICAO E MANDATO
Art. 3.° O Conselho Fiscal funcionara em carater permanente, e sera composto de 03 (trés) a 05 (cinco)
membros efetivos, dos quais um deles sera o Presidente do Conselho Fiscal (“Presidente”) e outro o Vice-
Presidente do Conselho Fiscal (“Vice-Presidente”), observado o disposto no art. 9° deste Regimento, e nimero
igual de suplentes eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, com mandato até a
Assembleia Geral Ordinaria subsequente a sua elei¢do, sendo permitida a reeleicao.
§ 1.° A Assembleia Geral fixard o nimero de membros a serem eleitos em cada mandato.
§2.°0s membros do Conselho Fiscal permanecerdo no exercicio de seus cargos até a posse de seus
sucessores.
§ 3.° A eleicdo e a indicagdo de candidatos ao Conselho Fiscal deverdo observar as disposicfes legais e

estatutarias aplicaveis, bem como os critérios estabelecidos nas normas internas da Companhia.

INVESTIDURA
Art. 4.° A investidura dos membros do Conselho Fiscal eleitos nos respectivos cargos, sejam efetivos ou
suplentes, far-se-a mediante a assinatura de termo de posse devidamente lavrado no livro de atas e pareceres
do Conselho Fiscal da Companhia, no qual devera ser contemplada a sujei¢cdo dos membros do Conselho Fiscal
a clausula compromissoria estatutaria de arbitragem, acompanhado da declaragdo de desimpedimento, nos
termos de legislacao e regulamentacao aplicaveis.
§ 1.° Ficara sem efeito a eleicdo caso o membro do Conselho Fiscal eleito ndo for investido no cargo nos 30
(trinta) dias seguintes a eleicdo, salvo justificativa aceita pelos demais membros do Conselho Fiscal.
§ 2.° Os membros do Conselho Fiscal deverdo informar ao Presidente qualquer alteracdo significativa em sua
ocupacgdo principal, que seja capaz de impactar negativamente seu compromisso com 0S acionistas da
Companhia e com o proprio Conselho Fiscal. Neste caso o Conselho Fiscal decidird pela permanéncia do
membro em seu cargo ou decidird pelo encaminhamento do assunto a Assembleia Geral a deliberagdo sobre
esta decisao.
§ 3.° O(A) Conselheiro(a), ao ingressar na Companhia, dever4 encaminhar & area de Governancga Corporativa
informacdes sobre seus documentos pessoais, 0os documentos das pessoas a ele(a) ligados(as), bem como
demais informac@es requisitadas na Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante de Negociacdo de Valores
Mobiliarios de Emissdo da COPASA MG, para cadastro na Companhia, de acordo com relacdo de documentos

disponibilizada pela area de Governanca Corporativa.
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COMPETENCIAS

Art. 5.° Compete ao Conselho Fiscal exercer as atribuicdes previstas na Lei das S.A. e neste Regimento Interno,

incluindo a analise, ao menos trimestralmente, dos balancetes e demais demonstracées financeiras elaboradas

periodicamente pela Companhia e suas controladas e coligadas.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da atuacdo colegiada do Conselho Fiscal, as prerrogativas e atribuicdes

individualmente asseguradas aos seus membros pela legislagédo aplicavel poderdo ser exercidas por qualquer

conselheiro, devendo o respectivo ato ser comunicado ao Presidente do Conselho Fiscal e a area de governanga

corporativa.

DEVERES

Art. 6.° Os membros do Conselho Fiscal deverdo exercer suas funcbes com base nos deveres de lealdade,

diligéncia, bem como prestar informacgdes previstas na legislacdo e na regulamentacéo aplicaveis.

Art. 7.° No exercicio de suas fun¢des, os membros do Conselho Fiscal deveréo:

VL.

VII.

VIII.

exercer suas funcdes no exclusivo interesse da Companhia, satisfeitas as exigéncias do bem publico e da
sua funcéo social;

guardar sigilo sobre toda e qualquer informacdo da Companhia a que tiver acesso em razao do exercicio
do cargo, utilizando-a somente para o exercicio de suas fun¢des de conselheiro

comparecer as reunibes, previamente preparados, inclusive no que se refere ao exame prévio dos
documentos disponibilizados, e delas participar ativa e diligentemente;

declarar eventual impedimento previamente a discussdo da matéria, sempre que a matéria submetida a
sua apreciacdo envolver interesse particular ou conflitante com o da Companhia, sendo vedada sua
presenca durante a discussao;

comparecer as Assembleias Gerais, espontaneamente ou quando indicado pelo Presidente;

comparecer as reunides do Conselho de Administragéo relativas: (i) ao relatério anual da administracao;
(i) as propostas dos 6rgaos da administracdo, a serem submetidas a Assembleia Geral, com relagéo (ii.1)
as modificagfes do capital social; (ii.2) a emissdo de debéntures ou bénus de subscricao pela Companhia;
(ii.3) a definicdo de planos de investimentos ou orgcamentos de capital; (ii.4) a distribuicdo de dividendos;
(ii.5) a transformacdao, incorporacao, fusdo e cisdo da Companhia; e (iii) as demonstracdes financeiras do
exercicio social,

cumprir e fazer cumprir o0 Cédigo de Conduta e Integridade, as politicas, os regulamentos e as normas
internas da Companhia;

prestar a Companhia as informacgdes requisitadas nos termos da legislagao e regulamentacao aplicaveis e
dos documentos internos da Companhia; e

zelar pela adocao das boas praticas de governanca corporativa na COPASA MG.

VEDACOES

Art. 8.° E vedado aos membros do Conselho Fiscal:

praticar atos de liberalidade as custas da Companhia;
tomar empréstimos ou recursos da Companhia ou utilizar, em proveito préprio, bens a ela pertencentes;

receber qualquer vantagem indevida em razao do exercicio do cargo;
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IV.  omitir-se no exercicio ou na protecdo de direitos da Companhia ou de suas controladas, coligadas ou
subsidiarias integrais;
V. valer-se de informacdo privilegiada ou informacéo relevante, visando obter vantagem para si ou para
outrem, inclusive no que tange a negociacdo de valores mobiliarios de emissdo da COPASA MG;
VI.  influenciar, interferir ou participar em operacdes nas quais possa ter interesse conflitante com a COPASA

MG ou com qualquer de suas controladas, coligadas ou subsidiarias integrais, devendo, nessa hipétese,

consignar as causas de seu impedimento em ata.

PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL

Art. 9.° O Presidente e o Vice-Presidente serdo escolhidos na primeira reunido do Conselho Fiscal que se

realizar ap0s a elei¢cdo e posse de seus membros, cabendo ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas

auséncias ou impedimentos.

Paragrafo Unico. Em caso de auséncia ou impedimento temporario do Presidente e do Vice-Presidente, os

conselheiros remanescentes indicardo, dentre os demais membros, aquele que exercer4d suas funcfes

interinamente.

Art. 10.° Compete ao Presidente, sem prejuizo das demais atribuicbes que lhe conferirem a legislacao aplicavel e

o Estatuto Social:

VI.

VII.

VIII.

XI.

assegurar a eficacia e o bom desempenho do 6rgéao;

compatibilizar as atividades do Conselho Fiscal com os interesses da Companhia, dos seus acionistas e
das demais partes interessadas;

definir a pauta das reunides, ouvindo as sugestdes dos demais membros do Conselho Fiscal;

presidir e conduzir as reunides do Conselho Fiscal, de forma harmobnica, administrando divergéncias,
bem como garantindo a manifestacao das opinies diversas;

responder as solicitagdes de informagbes ou esclarecimentos apresentados pelos o6rgdos da
administracdo, pela Assembleia Geral ou por acionistas que atendam aos requisitos estabelecidos no
artigo 163, 86°, da Lei das S.A., sobre matérias de competéncia do Conselho Fiscal;

comparecer a Assembleia Geral, na forma estabelecida no artigo 164 da Lei das S.A., ou, ainda, indicar
outro membro do Conselho Fiscal para substitui-lo, sendo permitido o comparecimento espontaneo de
qualquer outro membro do Conselho Fiscal,

representar o Conselho Fiscal em seu relacionamento com o Conselho de Administracdo, com a Diretoria
Executiva e com suas auditorias interna e externa ou independente, organismos e comités internos,
assinando as correspondéncias, convites e relatérios a eles dirigidos;

convidar administradores, auditores independentes da Companhia e membros do Comité de Auditoria
Estatutario (“CAE”) para participar de suas reunides para eventuais esclarecimentos quanto as
demonstracBes financeiras e seus respectivos pareceres, bem como permitir, consultados os demais
membros do Conselho Fiscal, a presenca de outros terceiros nas reunides do Conselho Fiscal;

enviar cépias das atas de suas reunides ao Conselho de Administracéo, a Diretoria Executiva e ao CAE;
representar o Conselho Fiscal nos atos necessarios e cumprir e fazer cumprir o presente Regimento
Interno e a legislacéo vigente aplicavel ao funcionamento do Conselho Fiscal; e

propor ao Conselho Fiscal o calendéario anual de reuniges.
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VACANCIA E LICENCA
Art. 11. No caso de vacancia definitiva do cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, este sera substituido
pelo respectivo suplente, que exercerd o cargo até o término do prazo de mandato ou até eleicdo de novo
membro.
§1.° Caso ndo haja suplente disponivel para assumir o cargo vago, a Assembleia Geral serd convocada para
proceder a eleicdo de membro para o cargo vago, bem como seu respectivo suplente.
§2.° O membro do Conselho Fiscal que se afastar injustificadamente do exercicio de suas fungdes por mais
de 2 (duas) reunides ordinarias consecutivas perdera o cargo.
Art. 12. No caso de auséncias, impedimentos ou vacancias temporarias de membro efetivo do Conselho Fiscal,

esse sera substituido prontamente pelo respectivo suplente até o retorno do efetivo.

REUNIOES
Art. 13. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, 4 (quatro) vezes por ano, a cada trimestre, de acordo com
calendéario anual previamente aprovado e, extraordinariamente, sempre que o interesse social assim exigir,
mediante convocacéo de seu Presidente, de oficio ou a pedido de qualquer de seus membros.
§1.° Os conselheiros, apés sua posse, deverdo realizar uma primeira reunido do Conselho Fiscal para
estabelecer o calendario e a frequéncia das reuniées a serem realizadas no decorrer do mandato, em sintonia
com o cronograma de eventos corporativos da Companhia arquivado na CVM.
§2.° As reunifes serdo convocadas com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias corridos e acompanhada da
pauta dos assuntos a serem tratados.
§ 3.° Independentemente de quaisquer formalidades, serd considerada regular a reunido a qual comparecer a
totalidade dos membros do Conselho Fiscal em exercicio.
§4.° Nas convocagdes para as reunides do Conselho Fiscal deverdo constar detalhadamente os assuntos que
serdo tratados, sendo relacionados todos os documentos distribuidos previamente aos conselheiros e aqueles
que, ja entregues, ndo tenham sido discutidos ou aprovados em reunides anteriores.
Art. 14. As reunides serao realizadas sempre que possivel presencialmente, admitindo-se reuniées por meio de
teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicacéo, sendo que tal participagédo sera considerada
presenca pessoal para todos os efeitos. Nesse caso, as opinides e pareceres deverdao ser formalizados por
escrito por meio de correio eletrénico.
§ 1.° Serdo considerados presentes as reunibes os membros do Conselho Fiscal que: (i) comparecerem
presencialmente; (i) manifestarem formalmente seu voto, por escrito, ao Presidente, até a data da reunido; ou
(i) participarem das reunifes remotamente e manifestarem formalmente seu voto por escrito, nos termos deste
artigo.
§ 2.° As reunides serdo realizadas na sede da Companhia ou de forma virtual e seréo presididas pelo Presidente
e secretariadas pela area de governanga corporativa.
Art. 15. As reunides do Conselho Fiscal serdo instaladas com a presenca da maioria dos seus membros.
Art. 16. As deliberacdes do Conselho Fiscal deverdo ser aprovadas por maioria de votos dos presentes.
Art. 17. Os membros do Conselho Fiscal poderdo, a qualquer tempo, solicitar esclarecimentos ou informacdes
complementares a respeito das matérias submetidas ou a serem submetidas a apreciacdo do 6rgéo.
§1.° Os membros do Conselho Fiscal terdo acesso, através de requisi¢do por correio eletrénico ou por escrito

através do Diretor(a) Financeiro(a) e de RelagBes com Investidores, a todos os documentos e informacdes que
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julguem necessdrias para o exercicio de suas func¢des, desde que relativas a sua funcao fiscalizadora e que nao
violem o sigilo imposto por lei ou por decisao judicial.

§2.° O acesso as informacdes pelos conselheiros deverd ser contrabalanceado pelo juizo e bom senso de
cada conselheiro, no sentido de solicitar os materiais pertinentes a sua atividade, reconhecendo e evitando
demandas excessivas a administracdo em especial informacdes de carater estratégico e ainda relativas a
participagdo em processos concorrenciais, observado pelos membros do Conselho Fiscal o dever de sigilo,
inclusive quanto a informag0@es estratégicas e relativas a processos concorrenciais.

§ 3. A area de governanga corporativa disponibilizard aos membros do Conselho Fiscal as atas das reunides
do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, bem como os balancetes peridédicos e demais
documentos necessarios ao exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais, observados 0s prazos previstos
na legislacao aplicavel e o dever de sigilo sobre as informacdes recebidas.

Art. 18. Ao término de cada reunido, o secretario devera elaborar a respectiva ata, que sera assinada pelos
membros do Conselho Fiscal presentes.

Paragrafo Unico. Os votos formalmente encaminhados por escrito, nos termos do artigo 14, 81° deverédo
constar da ata ou ser a ela anexados.

REMUNERACAO
Art. 19. A remuneragdo dos membros efetivos do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral que os
eleger, sendo respeitado o limite minimo legal previsto no artigo 162, 83°, da Lei das S.A., bem como as

disposi¢des da Politica de Remuneragdo da Companhia.

DISPOSICOES GERAIS
Art. 20. O presente Regimento Interno serd disponibilizado a cada um dos membros do Conselho Fiscal, que
deverdo cumprir suas disposicBes no exercicio de suas atribuicdes. Cada membro ficara comprometido no
sentido de observar as disposicdes do presente Regimento Interno.
Art. 21. Em caso de lacuna neste Regimento Interno, o Presidente aplicara as regras procedimentais do
Regimento Interno do Conselho de Administragdo, naquilo em que ndo forem incompativeis com a natureza e
funcdo deste Conselho Fiscal. Nas hip6teses em que ndo for possivel aplicar subsidiariamente as regras do
Regimento Interno do Conselho de Administracdo, 0os casos omissos relativos a este Regimento Interno serdo
submetidos ao Conselho Fiscal para deliberagéo.
Art. 22. No caso de conflito entre as disposicdes deste Regimento Interno e do Estatuto Social prevalecera o
disposto no Estatuto Social e, em caso de conflito entre as disposi¢cdes deste Regimento Interno e da legislagédo
vigente prevalecera o disposto na legislagéo vigente.
Art. 23. Caso qualquer disposicdo deste Regimento Interno venha a ser considerada invalida, ilegal ou ineficaz,
essa disposicao sera limitada, na medida do possivel, para que a validade, legalidade e eficacia das disposi¢cfes
remanescentes deste Regimento Interno ndo sejam afetadas ou prejudicadas.
Art. 24.Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho Fiscal, que podera
modifica-lo a qualquer tempo, com o voto favoravel da maioria dos seus membros, devendo ser arquivado na
sede da COPASA MG.



REGIMENTO INTERNO RIN-CSMG-003/6

Vinculagéo PRE/SEGE

~
» copasa CONSELHO FISCAL DA COPASA MG

Pagina 6/6

Informacdes de Controle:

Verséo 0 (instituicdo): aprovada pelo Conselho Fiscal em reunido de 20/03/2018.

Verséo 1: revisdo aprovada em reunidao do Conselho de Administracdo de 30/09/2021.

Versdo 2: revisdo, sem alteracdo de conteldo, aprovada pelo Conselho de Administracdo, em reunido de
15/12/2021.

Verséo 3: revisdo aprovada pelo Conselho Fiscal em reunido de 18/03/2022.

Verséo 4: reviséo aprovada pelo Conselho Fiscal em reunido de 30/08/2023.

Versdo 5: revisdo, sem alteracdo de conteldo, em razdo das reestruturacdes organizacionais, ondas 1 e 2,
aprovadas pelo Conselho de Administracdo em 12/12/2024 e 28/08/2025, respectivamente.

Versao 6: revisdo aprovada pelo Conselho Fiscal em reunido de 21/10/2026.

Unidade responsavel pela gestdo do documento: Secretaria Executiva de Governancga.

Insténcia de reviséo: Conselho Fiscal.

Insténcia de aprovacéo: Conselho Fiscal.




