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COMPANHIA DE SANEAMENTO DE MINAS GERAIS - COPASA MG
COMPANHIA ABERTA
NIRE 31.300.036.375
CNPJ n° 17.281.106/0001-03
EXTRATO DA ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO -
COAUDI
REALIZADA EM 28 DE ABRIL DE 2026

1. Data, hora e local: realizada no dia vinte e oito de abril do ano de dois mil e vinte e seis, as
treze horas, na sede da Companhia, localizada na rua Mar de Espanha n® 525, bairro Santo
Antonio, na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais. 2. Presenca/participacéo:
convocacdo realizada nos termos do Regimento Interno do COAUDI, estando presentes 0s
membros do COAUDI Brenda Felicia Vieira da Silveira e Rodolfo Torres dos Santos e,
virtualmente, Roberto Tommasetti, conforme artigo 23, paragrafo 1°, do Regimento Interno do
COAUDI. Presentes, ainda, Moénica Maria Teixeira Coelho, Superintendente de Compliance,
Renata Gomes Ubaldo Machado Vasconcelos, Auditora Geral, e Valdoir Henrigue dos Santos
Araljo, Secretario Executivo de Governanca. 3. Mesa: assumiu a presidéncia dos trabalhos,
conforme previsto no artigo 13, inciso I, do Regimento Interno do COAUDI, Rodolfo Torres dos
Santos, que convidou Valdoir Henrique dos Santos Araujo para secretaria-lo. 4. Ordem do dia:
4.1. parecer técnico dos resultados e calculos atuariais dos planos de beneficios administrados
pela Fundacao Libertas; 4.2. avaliar a razoabilidade dos parametros em que se fundamentam os
calculos atuariais e o resultado atuarial dos planos de beneficios administrados pela Fundagéo
Libertas; 4.3. overview financeiro e contabil; 4.4. Plano Anual da Auditoria Independente para o
exercicio de 2026; 4.5. acompanhamento do Risco Saude e Seguranca do Trabalho;
4.6. definicho do apetite/tolerancia ao risco do indicador Aderéncia da Sustentabilidade
Corporativa (ASC), relativo ao risco “R022 - Sustentabilidade do Modelo de Negdcio”; 4.7. reviséo
do Cdédigo de Conduta e Integridade. 5. Discusséo/Deliberacdo: os membros do COAUDI
tomaram conhecimento e deliberaram sobre os seguintes assuntos: 5.1. lvan Ernandes,
representante da ATEST Consultoria Atuarial, apresentou o Parecer técnico referente aos
resultados e calculos atuariais dos planos de beneficios (Novo Plano Copasa, Copasa RP1 e
Copasa Saldado), administrados pela Fundacdo Libertas, relativas ao exercicio de 2025,
destacando que as avaliagfes atuariais foram elaboradas com base em parametros aceitos pelas
boas praticas atuariais e que atendem a legislacdo aplicavel, bem como que os resultados,
decorrentes da aplicacdo de modelos matematicos adequados sobre tais pardmetros, permitem
refletir a situacdo financeira e atuarial dos planos. Salientou que nada foi identificado que possa
obstar as avaliacdes atuariais e os resultados apresentados; 5.2. em atendimento ao inciso XI do
artigo 65 do Estatuto Social da Companhia, considerando o parecer técnico apresentado pela
ATEST Consultoria Atuarial, o COAUDI manifestou favoravelmente quanto a razoabilidade dos
parametros que fundamentam os calculos atuariais e o resultado atuarial dos planos de beneficios
administrados pela Fundacédo Libertas; 5.3. Adriano Rudek de Moura, Diretor Financeiro e de
Relacbes com Investidores, apresentou o overview contabil e financeiro da COPASA MG,;
5.4. Daniel Vieira, Felipe Vieira, Leonardo Maia, e Thais Reis, representantes da Grant Thornton,
apresentaram o Plano Anual de Auditoria Independente para o exercicio de 2026, detalhando
escopo dos trabalhos. Apo6s discussdo, os membros do COAUDI manifestaram ndo haver Gbice
guanto ao Plano Anual dos trabalhos da Grant Thornton para o exercicio de 2026; 5.5. Elder Junio
Fonseca, Gerente de Saude e Seguranca do Trabalho, e Eduardo César Gomes, Diretor Adjunto




3 copasa Companhia de Saneamento de Minas Gerais
Extrato da Ata da Reunido do COAUDI de 28/04/2026

de Pessoas, apresentaram o panorama atualizado relativo ao acompanhamento das ac¢des de
saude e seguranca do trabalho - SST; 5.6. Luciana Barbosa Silveira, Superintendente de
Desenvolvimento Sustentavel, apresentou a proposta para definicdo do apetite/tolerancia ao risco
do indicador Aderéncia da Sustentabilidade Corporativa (ASC), relativo ao risco “R022 - Modelo
de Negdcio Sustentavel”. Apds andlise e discussao, os membros do COAUDI manifestaram nao
haver dbice quanto a referida proposta, que serd submetida a apreciagdo do Conselho de
Administracdo, na reunido de 29/04/2026; 5.7. Suami Cruz Ledo, Presidente da Comissao de
Etica, apresentou a proposta de revisdo do Cédigo de Conduta e Integridade. Apds andlise e
discussédo, os membros do COAUDI manifestaram ndo haver ébice quanto a referida proposta, a
ser apreciada pelo Conselho de Administragdo na reunido de 29/04/2026. 6. Assuntos Gerais:
6.1. em atendimento a demanda do COAUDI formulada na reunido de 24/03/2026, registrou-se o
envio, em 06/04/2026, de e-mail contendo autodeclaracdo atualizada de potencial conflito de
interesses por membro do COAUDI; 6.2. considerando o término do mandato do Coordenador do
COAUDI, Rodolfo Torres dos Santos, os membros do Comité registraram seus agradecimentos
pela dedicagdo, comprometimento e relevantes contribuicdes prestadas durante o periodo em que
integrou o colegiado, destacando sua atuacdo exemplar a frente da coordenacdo do COAUDI,
bem como sua contribuigdo para o fortalecimento da governanga e dos processos institucionais da
Companhia. 7. Encerramento: nada mais havendo a se tratar, foram encerrados os trabalhos e
concluida a Ata, depois lida, aprovada e assinada pelo secretario Valdoir Henrique dos Santos
Araujo e pelos membros do COAUDI, Brenda Felicia Vieira da Silveira, Roberto Tommasetti e
Rodolfo Torres dos Santos. Belo Horizonte, 28 de abril de 2026.
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