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Copel se consolida como uma das de melhores empresas
em praticas ESG - indice Dow Jones Best in Class

A COPEL (“Companhia”) comunica aos seus acionistas e ao mercado em geral que passou a integrar a carteira
do indice Dow Jones Best-in-Class (DJ BIC), no segmento Global, figurando entre as empresas com melhor
desempenho em praticas ESG. O indice é reconhecido internacionalmente como uma das principais referéncias
em sustentabilidade corporativa.

O DJ BIC reune aproximadamente os 10% das empresas lideres em cada setor que se destacam pela adocdo
consistente e pelo elevado desempenho em critérios ambientais, sociais e de governanc¢a (ESG), sendo
amplamente utilizado por investidores que incorporam esses fatores em suas decisGes e portfélios de
investimento.

Anualmente, mais de 12 mil companhias sdo convidadas a participar do Corporate Sustainability Assessment
(CSA), conduzido pela S&P Global. Deste universo, apenas cerca de 3.500 empresas se qualificam para concorrer
ainclusdo no indice, sendo selecionadas aquelas com melhor desempenho relativo em seus respectivos setores.

“A entrada da Copel no indice Dow Jones Best-in-Class é um reconhecimento importante do trabalho consistente que
a Companhia vem desenvolvendo e do esforco continuo para aprimorar seus processos. Esse resultado refor¢a o
comprometimento do nosso time com os pilares de sustentabilidade do negdcio e com uma gestdo responsavel, in-
tegrando-os as decisdes do dia a dia e & estratégia de longo prazo. E um motivo de orgulho e evidencia o papel fun-
damental dos nossos colaboradores, que tornam esses compromissos realidade na pratica.”, afirma o Presidente da
Copel, Daniel Slaviero.

Curitiba, 04 de maio de 2026

Felipe Gutterres
Vice-Presidente de Financgas e de Relagdes com Investidores
Para outras informagGes, entre em contato com a equipe de Relagdes com Investidores:
ri@copel.com | +55 (41) 3331-4011
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Copel Establishes Itself as One of the Top Companies in
ESG Practices - Dow Jones Best-in-Class Index

COPEL (“the Company”) announces to its shareholders and the market at large that it has been included in the
Dow Jones Best-in-Class (DJ BIC) Index portfolio, in the Global segment, ranking among the top-performing
companies in ESG practices. The index is internationally recognized as one of the leading benchmarks in
corporate sustainability.

The DJ BIC brings together approximately the top 10% of companies in each sector that stand out for their
consistent adoption of and high performance in environmental, social, and governance (ESG) criteria, and is
widely used by investors who incorporate these factors into their investment decisions and portfolios.

Annually, more than 12,000 companies are invited to participate in the Corporate Sustainability Assessment
(CSA), conducted by S&P Global. Of this group, only about 3,500 companies qualify to be considered for inclusion
in the index, with those showing the best relative performance in their respective sectors being selected.

“Copel’s inclusion in the Dow Jones Best-in-Class Index is an important recognition of the consistent work the
Company has been carrying out and its ongoing effort to improve its processes. This result reinforces our team’s
commitment to the pillars of business sustainability and responsible management, integrating them into day-
to-day decisions and long-term strategy. It is a source of pride and highlights the fundamental role of our
employees, who bring these commitments to life in practice,” states the CEO of Copel, Daniel Slaviero.

Curitiba, Mai 04, 2026

Felipe Gutterres

Vice-President of Finance and Investor Relations
For further information, please contact the Investor Relations team:
ri@copel.com or (41) 3331-4011




