Comunicado ao Mercado

A CPFL Energia S.A. (“CPEL Energia” ou “Companhia”) comunica aos seus acionistas e ao
mercado a atualizacdo do “Plano ESG 2030".

Para reforcar o compromisso do Grupo CPFL com a Sustentabilidade e as préaticas ESG,
lancamos, em novembro de 2022, o “Plano ESG 2030” da CPFL Energia, composto
inicialmente por 23 compromissos publicos trazendo diretrizes e estratégias para que
possamos fornecer energia sustentavel, acessivel e confidvel em todos os momentos,
tornando a vida das pessoas mais segura, saudavel e préspera nas regidées onde operamos.
Nosso objetivo € impulsionar a transicdo para uma forma mais sustentavel e inteligente de
produzir e consumir energia, maximizando 0s n0sSs0Ss impactos positivos na sociedade.

Anualmente, seu conteudo € revisitado para atualizagcbes que correspondam aos temas do
momento, prioridades estratégicas e avancos do setor. Frente aos eventos climaticos
extremos cada vez mais frequentes, iniciamos um projeto estratégico para integrar planos de
adaptacdo climatica dos nossos negocios de Geracdo, Transmissdo e Distribuicdo, visando
fortalecer a resiliéncia de nossos ativos até 2030, culminando na insercdo de um 24°
compromisso dentre a estratégia de ESG da CPFL Energia.

Outras alteracOes de texto foram realizadas para que reflitam nomenclaturas mais alinhadas
com o mercado e especificando escopos estrategicamente selecionados. Com isso,
destacamos que os compromissos 4, 11, 17, 22 e 23 tiveram sua redacao revisada.

Por fim, o plano ja indica investimentos de, no minimo, R$ 1 bilhdo em suas diretrizes gerais,
montante ao qual ainda serdo adicionados novos investimentos a medida em que os planos
taticos forem desenvolvidos.

O Plano ESG 2030 esta disponivel no website de Relacdes com Investidores da CPFL
Energia (www.cpfl.com.br/ri).

Campinas, 13 de janeiro de 2025

Wang Kedi
Diretora Vice-Presidente Financeira e de Relacdes com Investidores

Em caso de duvidas, favor contatar Relagdes com Investidores: ri@cpfl.com.br
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https://cpfl.riweb.com.br/show.aspx?idCanal=cS9AblVVO5ESS9AGigZPFQ==

Notice to the Market

CPFL Energia S.A. (“CPEL _Energia” or “Company”) hereby announces to its shareholders
and the market the update of the “2030 ESG Plan”.

To reinforce the CPFL Group's commitment to sustainability and ESG practices, in November
2022 we launched the CPFL Energia “‘ESG Plan 20307, initially made with 23 public
commitments providing guidelines and strategies so that we can provide sustainable,
affordable and reliable energy at all times, making people's lives safer, healthier and more
prosperous in the regions where we operate. Our goal is to drive the transition to a more
sustainable and intelligent way of producing and consuming energy, maximizing our positive
Impacts on society.

Its content is revisited annually to update it in line with current issues, strategic priorities and
advances in the sector. Faced with increasingly frequent extreme weather events, we began a
strategic project to integrate climate adaptation plans for our Generation, Transmission and
Distribution businesses, with the aim of strengthening the resilience of our assets by 2030,
culminating in the inclusion of a 24th commitment among CPFL Energia's ESG strategy.

Other text changes have been made to reflect nomenclatures that are more in line with the
market and specify strategically selected scopes. Commitments 4, 11, 17, 22 and 23 have had
their wording revised.

Finally, the plan already indicates investments of, at least, R$ 1 billion in its general guidelines,
an amount to which new investments will still be added as the tactical plans are developed.

The 2030 ESG Plan is available on CPFL Energia's Investor Relations website
(www.cpfl.com.br/ir).

Campinas, January 13th, 2025

Wang Kedi
Chief Financial and Investor Relations Officer

For further information, please contact the Investor Relations: ri@cpfl.com.br
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