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CcODIGO TITULO FOLHA

P-100.0003 POLITICA DE TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

1. FINALIDADE

Estabelecer regras de modo a assegurar a competitividade, conformidade, transparéncia, equidade,
comutatividade, integridade, responsabilizacdo (accountability) e sustentabilidade, alinhando os
interesses as melhores praticas de governanga corporativa.

2. AMBITO DE APLICACAQ

Esta Politica aplica-se a todos os acionistas, membros da alta administragdo, empregados, terceiros,
bem como quaisquer pessoas fisicas ou juridicas que atuem em nome das Centrais Elétricas de
Santa Catarina S.A. e de suas subsididrias integrais, Celesc Distribuicao e Celesc Geragao.

3. ASPECTOS LEGAIS

a) Lei 13.303/2016;

b) Lei16.404/1976;

c¢)  Decreto Estadual 1.484/2018;

d) INC SEF/SCC n®5, de 2018;

e) Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC 05 (R1) — Divulgacdo sobre Partes
Relacionadas;

f)  Resolucdo Normativa ANEEL 948, de 2021, conforme alterada pela Resolu¢do Normativa
ANEEL 1.137, de 2025;
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4.1.

g) Resolugdo Normativa ANEEL 1.009, de 2022;

h)  Estatuto Social das Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A., Estatuto Social da Celesc
Distribui¢ao S.A., Estatuto Social da Celesc Geracao S.A.;

i)  Cédigo de Conduta Etica da Celesc — 5¢ Revisio;

1) P-100.0005 — Limites de Algada e Delegagao de Autoridade;

k)  N-001.0005 — Encaminhamento de Proposta para Deliberacdo pela Diretoria Executiva em
Colegiada ou Conselho de Administragao;

1)  1-100.0033 — Instru¢do Normativa de Integridade;

m) Resolugdo CVM 44/2021;

n)  Resolugdo CVM 80/2022;

0) Resolugao CVM 8§1/2022;

p)  Regulamento do Nivel 2 de Governanga Corporativa, B3;

q) Cddigo de Melhores Praticas de Governanga Corporativa — IBGC — 6 Edigao.

CONCEITOS BASICOS

Partes Relacionadas: Resolucdo Normativa ANEEL 948 de 2021, Anexo V., mddulo V. art. 2°.

v

Sao partes relacionadas ao Agente do Setor Elétrico:

a)  seus controladores, suas sociedades controladas e coligadas, bem como as controladas e
coligadas de controlador comum;
b)  seus administradores e diretores, quando o objeto do negocio for estranho as competéncias
e atribui¢des estatutarias inerentes ao cargo;
PADRONIZAGAO APROVAGAO ELABORAGAO VISTO
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c)  pessoas juridicas que possuam diretores ou administradores em comum, indicados pelos
acionistas controladores, quando estes representem a maioria do capital votante em cada
empresa;

d) pessoas juridicas que possuam diretores ou administradores comuns a Permissiondria.

4.2. Partes Relacionadas: Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC 05 (R1) — Divulgacdo sobre
Partes Relacionadas

Parte relacionada ¢ a pessoa ou a entidade que estd relacionada com a entidade que esta
elaborando suas demonstragdes contabeis, neste Pronunciamento Técnico tratada como “entidade
que reporta a informagao”:

a)  uma pessoa, ou um membro proximo de sua familia, estd relacionada com a entidade que
reporta a informacao se:

(1) tiver o controle pleno ou compartilhado da entidade que reporta a informagao;

(i1) tiver influéncia significativa sobre a entidade que reporta a informacao; ou

(111) for membro do pessoal-chave da administracdo da entidade que reporta a informacao
ou da controladora da entidade que reporta a informagao.

b) uma entidade estd relacionada com a entidade que reporta a informacao se qualquer das
condi¢des abaixo for observada:

(1) a entidade e a entidade que reporta a informagdo sao membros do mesmo grupo
econdmico (o que significa dizer que a controladora e cada controlada sdo inter-
relacionadas, bem como as entidades sob controle comum sdo relacionadas entre si);

(i1) a entidade € coligada ou controlada em conjunto (joint venture) de outra entidade (ou
coligada ou controlada em conjunto de entidade membro de grupo econémico do qual a
outra entidade ¢ membro);

(i11)) ambas as entidades estdo sob o controle conjunto (joint ventures) de uma terceira
entidade;

(iv) uma entidade esta sob o controle conjunto (joint venture) de uma terceira entidade e a
outra entidade for coligada dessa terceira entidade;
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(v) a entidade ¢ um plano de beneficio pds-emprego cujos beneficiarios sao os empregados
de ambas as entidades, a que reporta a informagdo e a que esta relacionada com a que
reporta a informacao. Se a entidade que reporta a informagao for ela propria um plano
de beneficio pos-emprego, os empregados que contribuem com ela serdo também
considerados partes relacionadas com a entidade que reporta a informagao;

(vi) a entidade ¢ controlada, de modo pleno ou sob controle conjunto, por uma pessoa
identificada na alinea “a”;

(vii) uma pessoa identificada na alinea “a (i) tem influéncia significativa sobre a entidade,
ou for membro do pessoal-chave da administragdo da entidade (ou de controladora da
entidade);

(viii) a entidade, ou qualquer membro de grupo do qual ela faz parte, fornece servicos de
pessoal-chave da administracdo da entidade que reporta ou a controladora da entidade
que reporta.

4.3. Pessoal-Chave da Administracdo: Comité de Pronunciamentos Contdbeis — CPC 05 (R1) —
Divulgacdo sobre Partes Relacionadas

Pessoas que tém autoridade e responsabilidade pelo planejamento, direcdo e controle das
atividades da entidade, direta ou indiretamente, incluindo qualquer administrador (executivo ou
outro) dessa entidade.

4.4, Membros Proximos da Familia: Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC 05 (R1) —
Divulgacao sobre Partes Relacionadas

Entende-se como membros proximos da familia aqueles membros da familia de que se pode
esperar que influenciem ou sejam influenciados pela pessoa nos negdcios desses membros com
a Companhia, podendo incluir seu conjuge ou companheiro(a) e seus filhos, filhos de seu conjuge
ou de seu companheiro(a) e seus dependentes ou os de seu conjuge ou companheiro (a);.

4.5. Nao sdo Partes Relacionadas: Comité de Pronunciamentos Contibeis — CPC 05 (R1) —
Divulgacdo sobre Partes Relacionadas

No contexto do Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC 05 (R1) — Divulgacao sobre Partes
Relacionadas, nao sdo partes relacionadas:

a)  duas entidades simplesmente por terem administrador ou outro membro do pessoal-chave
da administracdo em comum, ou porque um membro do pessoal-chave da administragcdo da
entidade exerce influéncia significativa sobre a outra entidade;
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b)  dois empreendedores em conjunto simplesmente por compartilharem o controle conjunto
sobre um empreendimento controlado em conjunto (joint venture);

c) 1) entidades que proporcionam financiamentos; ii) sindicatos; iii) entidades prestadoras de
servigos publicos; e iv) departamentos e agéncias de Estado que ndo controlam, de modo
pleno ou em conjunto, ou exercem influéncia significativa sobre a entidade que reporta a
informacgao, simplesmente em virtude dos seus negocios normais com a entidade (mesmo
que possam afetar a liberdade de agcdo da entidade ou participar no seu processo de tomada
de decisdes);

d) cliente, fornecedor, franqueador, concessionario, distribuidor ou agente geral com quem a
entidade mantém volume significativo de negdcios, meramente em razdo da resultante
dependéncia econdmica.

4.6. Transacdo com Parte Relacionada: Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC 05 (R1) —
Divulgacdo sobre Partes Relacionadas

Transferéncia de recursos, servigos ou obrigagdes entre uma entidade que reporta a informagao e
uma parte relacionada, independentemente de ser cobrado um prego em contrapartida.

Sao exemplos de transagdes mais comuns com partes relacionadas:

a)  compras ou vendas de produtos e servigos;

b)  contratos de empréstimos ou adiantamentos (mutuos);

c) avais, fiangas e quaisquer outras formas de garantias;

d) renuncias de quaisquer direitos ou montantes;

e) transferéncias de pesquisa e tecnologia;

f)  compartilhamento de infraestrutura;

g)  patrocinios, convénios e doagdes.
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4.7. Conflito de Interesses: Codigo de Conduta Etica da Celesc — 5* Revisio

Considera-se conflito de interesses as situacdes geradas pelo confronto entre os interesses da
Celesc e os interesses pessoais de um individuo ou de uma entidade, que possa comprometer ou
influenciar, de maneira improépria, o desempenho da fungdo publica.

4.8. Area de Negdcio

Todas as areas da Celesc.

5.  DISPOSICOES GERAIS

5.1. Diretrizes e Alcadas

5.1.1. Diretrizes Gerais

A Diretoria Executiva da Companhia atuara de forma a garantir que as transagdes com partes
relacionadas sejam:

a)  formalizadas, especificando-se no respectivo instrumento as suas principais caracteristicas:
precos, quantidades, descontos, prazos, garantias, impostos, taxas, direitos e
responsabilidades;

b) realizadas em condigdes de mercado, observando os interesses da Companhia, em
condigdes estritamente comutativas, negociadas de forma independente, mediante processo
transparente, ético e em conformidade com a legislagdo vigente;

c) executadas conforme Regulamento de Licitagcdes e Contratos vigente e P-100.0005—
Limites de Alcada e Delegacdo de Autoridade, sem prejuizo dos demais regramentos
internos de contratacao;

d)  disciplinadas conforme previsto Modulo V do Anexo V da Resolu¢do Normativa ANEEL
948, de 2021, que disciplina os atos e negocios juridicos entre concessionarias,
permissiondrias, autorizadas de energia elétrica e suas partes relacionadas, orientada pelos
ditames de livre concorréncia e manutencdo do servigo adequado, com modicidade
tarifaria, atualidade, eficiéncia e continuidade;

e) claramente refletidas e divulgadas nas Notas Explicativas das Demonstra¢des Financeiras,
no Formulario de Referéncia ¢ ao Mercado, conforme determinado no Comité de
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Pronunciamentos Contabeis — CPC 05 (R1) — Divulgagao sobre Partes Relacionadas;

f)  estruturadas de modo a evitar formas de remuneracdo de assessores, consultores ou
intermediarios que gerem conflito de interesses com a Companhia, seus administradores,
acionistas ou classes de acionistas;

g) celebradas sem a concessao de empréstimos em favor do controlador e dos administradores;

h)  realizadas de forma a assegurar tratamento equitativo a todos os acionistas em eventuais
reestruturagdes societarias envolvendo partes relacionadas.

5.1.2.  Alcadas e Rito de Aprovacio

Como definido no Estatuto Social das Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A., em seu art. 35,
§1° e incisos X e XI, cabe ao Conselho de Administracdo, com deliberagdo por quérum
qualificado, ou seja, necessario o voto favoravel de 2/3 (dois tercos) da totalidade dos membros
do Conselho de Administragao:

a)  deliberar previamente sobre a celebracdo ou alteracdo de atos, contratos ou negdcios de
qualquer natureza entre, de um lado, a Companhia e, de outro, partes relacionadas, exceto
quando se tratar de subsidiarias integrais, bem como sobre a renuncia de quaisquer direitos
ou montantes a que a Companhia faca jus nos termos de qualquer negdcio com partes
relacionadas ou de qualquer lei ou regulamento aplicavel,

b) deliberagdo referente a atos, contratos ou negdcios de qualquer natureza com partes
relacionadas envolva valor igual ou superior a R$ 5.407.834,60 (cinco milhdes
quatrocentos e sete mil oitocentos e trinta e quatro reais e sessenta centavos), corrigidos em
janeiro de cada ano pela média da varia¢do dos indices IPCA e IGPM do ano anterior, ou
indice substituto, se positiva, estard condicionada a apresentacao de laudo de avaliagdo
elaborado por empresa com notdria especializacdo a ser contratada pela Companhia,
confirmando que tal ato esta sendo realizado estritamente em bases de mercado (valor de
referéncia de 2026).

Para apreciagdo e aprovagdo no Conselho de Administragdo da Companhia, a transa¢ao com a
parte relacionada deve seguir o procedimento previsto na N-001.0005 — Encaminhamento de
Proposta para Deliberacdo pela Diretoria Executiva em Colegiada ou Conselho de
Administragdo, ou normativa que a substituir. A Nota de Encaminhamento devera conter a
justificativa do ato, a qual deverd contemplar, além dos aspectos exigidos pela legislagao
aplicavel e pelas normas internas, demonstracdo fundamentada da inviabilidade ou inadequacao
da contratacdo junto a alternativas disponiveis no mercado. Essa demonstragdao deverd incluir
avaliagdo comparativa dos riscos, custos, condi¢des comerciais ¢ demais fatores relevantes a
tomada de decisdo, observadas as especificidades das cooperacdes com a Administragao Publica
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voltadas a execucao de politicas publicas.

As transacdes com partes relacionadas cujo objeto seja a compra e venda de energia elétrica e
solucdes em energia correlatas por parte da Celesc Geragao obedecerdo a governanga estabelecida
na Politica de Riscos para Atuacdo em Comercializacdo de Energia, devendo ser executadas
conforme normatizado pela 1-411.0002 — Limites de Algada no Processo de Compra ¢ Venda de
Energia Elétrica pela Celesc Geragao.

5.2. Conflitos de Interesse: Comité de Pronunci’amentos Contabeis — CPC 05 (R1) — Divulgacdo sobre
Partes Relacionadas; Codigo de Conduta Etica da Celesc — 5% Revisdo

5.2.1. Proposito da Divulgacdo sobre Partes Relacionadas

Os relacionamentos com partes relacionadas s3o uma caracteristica normal do comércio e dos
negocios. Por exemplo, as entidades realizam frequentemente parte das suas atividades por meio
de controladas, empreendimentos controlados em conjunto (joint ventures) e coligadas. Nessas
circunstancias, a entidade tem a capacidade de afetar as politicas financeiras e operacionais da
investida por meio de controle pleno, controle compartilhado ou influéncia significativa.

O relacionamento com partes relacionadas pode ter efeito na demonstracao do resultado e no
balango patrimonial da entidade. As partes relacionadas podem levar a efeito transacdes que
partes ndo relacionadas nao realizariam. Por exemplo, a entidade que venda bens a sua
controladora pelo custo pode ndo vender nessas condi¢des a outro cliente. Além disso, as
transagdes entre partes relacionadas podem ndo ser feitas pelos mesmos montantes que seriam
entre partes ndo relacionadas.

Por essas razdes, o conhecimento das transacdes, dos saldos existentes, incluindo compromissos,
e dos relacionamentos da entidade com partes relacionadas pode afetar as avaliagdes de suas
operagdes por parte dos usuarios das demonstracdes contdbeis, inclusive as avaliagdes dos riscos
e das oportunidades com os quais a entidade se depara.

Nesse sentido, havendo conformidade com os regramentos aplicaveis, as transagdes com partes
relacionadas ndo sdo vedadas.

5.2.2.  Conflitos de Interesse

Serao consideradas como Conflito de Interesse, e, portanto, estdo vedadas:

a) as situagdes expressamente vedadas pelo Codigo de Conduta Etica da Celesc e
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Celesc;
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b) as situagdes expressamente vedadas por entidades reguladoras, fiscalizadoras e o6rgdos de
classe;

c) osimpedimentos expressamente previstos na legislacao aplicavel a Celesc.

A respeito do tema, a Lei 6404/76 veda a qualquer administrador intervir em qualquer operacao
social em que tiver interesse conflitante com o da Companhia, bem como na deliberacao que a
respeito tomarem os demais administradores, cumprindo-lhe cientifica-los do seu impedimento e
fazer consignar, em ata de reunido do conselho de administragdo ou da diretoria, a natureza e
extensdo do seu interesse.

Em havendo duvida se determinada situacao constitui conflito de interesse, o Departamento de
Compliance e Riscos — DPCR podera ser consultado pela area de negocio. O DPCR realizara
estudo da matéria conforme normativas internas e submetera suas conclusdes ndo vinculantes,
inclusive quanto a modulacdo temporal de efeitos, a Diretoria Juridica — DJ.

5.3. Responsabilidades

5.3.1. Das Areas de Negdcio

Na gestdo desta Politica, todas as areas de negocio da Companhia possuem as seguintes
atribuigdes:

a)  consultar o Departamento de Compliance e Riscos — DPCR apenas quando houver duvida
sobre a realizacdo de Ato ou Negocio com Parte Relacionada pelo e-mail
compliance@celesc.com.br e aguardar demais instrucdes. Essa consulta pela area de
negdcio deve ocorrer impreterivelmente antes da concretizacao do ato ou negdcio. Para
viabilizar o inicio da verificacdo, a drea de negdcio deve garantir que essa comunicagao
contenha informagdes detalhadas sobre o ato ou negocio a ser realizado;

b)  dar encaminhamento as orientagdes constantes dos pareceres do DPRG, DPRI, DPCO ou
da SEGC oriundos da consulta ao DPCR.

5.3.2. Do Departamento de Compliance e Riscos — DPCR

Na gestao desta Politica, o DPCR possui as seguintes atribuigoes:

a)  provocar a revisdo anual do documento, conforme Lei 13.303/2016 ou outra legislacao
que a vier substituir neste tema;
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b)  receber das areas de negdcio a consulta do inciso 5.3.1. e solicitar parecer junto ao DPRG,
DPRI, DPCO e SEGC conforme responsabilidades previstas nesta Politica. Os pareceres
devem ser enviados pelo DPCR as areas de negocio em resposta Unica;

¢) auxiliar as dreas de negocio quanto a identificagdo de Conflito de Interesse e responder
conforme [-100.0033 — Instru¢do Normativa de Integridade;

d) incluir os temas tratados nesta Politica no Plano de Comunicagdo e Treinamento do
Programa de Integridade e Compliance da Celesc.

5.3.3. Do Departamento de Regulacdo — DPRG

Na gestao desta Politica, o DPRG possui as seguintes atribuigdes:

a)  receber no e-mail do gerente do DPRG e Assistente da Diretoria de Regulagao solicitagao
do DPCR de parecer fundamentado se o ato ou negdcio a ser realizado ¢ transagdo com
parte relacionada dependente de controle da ANEEL. Nesse parecer, o DPRG deve
descrever detalhadamente o que a area de negdcio deve realizar para viabilizar os
procedimentos junto a ANEEL. O parecer deve ser enviado ao DPCR em até 5 dias uteis;

b)  conduzir os procedimentos necessarios junto a8 ANEEL.

5.3.4. Do Departamento de Relacdo com Investidores — DPRI

Na gestao desta Politica, o DPRI possui as seguintes atribuigdes:

a)  receber no e-mail relacdes.investidores(@celesc.com.br solicitacio do DPCR de parecer
fundamentado se o ato ou negdcio a ser realizado ¢ transagdo com parte relacionada
dependente de comunicagdo a CVM e/ou ao mercado. Nesse parecer, o DPRI deve
descrever detalhadamente o que a area de negdcio deve realizar para viabilizar a
comunicagdo. O parecer deve ser enviado ao DPCR em até 5 dias tteis;

b)  conduzir os procedimentos necessarios junto a CVM.

5.3.5. Do Departamento de Contabilidade — DPCO
Na gestdo desta Politica, o DPCO possui as seguintes atribuigdes:
a) receber no e-mail dpco.parecer@celesc.com.br solicitacgdo do DPCR de parecer
PADRONIZAGAO APROVAGAO ELABORAGAO VISTO
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5.3.6.

5.3.7.

fundamentado se o ato ou negocio a ser realizado ¢ transagao com parte relacionada
dependente de divulgacdo nas demonstracdes financeiras da Companhia. Nesse parecer,
o DPCO deve descrever detalhadamente o que a area de negocio deve realizar para
viabilizar os procedimentos. O parecer deve ser enviado ao DPCR em até 5 dias tteis;

b)  conduzir os procedimentos necessarios para a divulgacao nas demonstracdes financeiras.

Da Secretaria de Governanca Corporativa — SEGC

Na gestao desta Politica, a SEGC possui as seguintes atribuicdes:

a) receber no e-mail governanca@celesc.com.br solicitacio do DPCR de parecer
fundamentado se o ato ou negocio a ser realizado € transagdo com parte relacionada
dependente de aprovagdo pelo Conselho de Administracao. Neste parecer, a SEGC deve
descrever detalhadamente o que a area de negécio deve realizar para viabilizar os
procedimentos junto ao CA, com andlise prévia do Comité de Auditoria Estatutario —
CAE em assuntos de sua competéncia. O parecer deve ser enviado ao DPCR em até 5
dias uteis;

b)  conduzir os procedimentos necessarios junto ao CA.

Dos Gestores dos Atos, Negocios Juridicos e Contratos Firmados com Partes Relacionadas

A responsabilidade pela gestao, acompanhamento e pela fiscalizagdo do ato ou negdcio juridico
com Parte Relacionada cabera ao Gestor do Contrato da Area de Negocio que detenha,
conforme suas atribuigdes organizacionais, competéncia sobre o respectivo objeto.

Compete aos respectivos Gestores:

a) certificar, antes da celebracdo ou do inicio da execug¢do, conforme o caso, que a transagao
foi submetida ao procedimento interno de identificacdo e classificagdo regulatoria,
inclusive quanto a necessidade de anuéncia prévia da ANEEL ou ao seu enquadramento
em hipotese de dispensa, assegurando a documentagdo dos respectivos fundamentos,
condi¢des e requisitos;

b) acompanhar a execu¢do da transacao em conformidade com o instrumento juridico, com
as condi¢des eventualmente anuidas pela ANEEL e com as regras gerais e especificas
estabelecidas no Modulo V do Anexo V da Resolu¢ao Normativa ANEEL n°® 948, de 16
de novembro de 2021;
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c¢) submeter previamente, conforme o fluxo estabelecido nos itens 5.3.1 a 5.3.3 desta
Politica, qualquer proposta de alterag¢do, aditamento ou prorrogacao que possa modificar
o objeto, os valores, os quantitativos, os encargos, as condi¢des de pagamento, os critérios
de rateio, a vigéncia ou outras condi¢cdes consideradas na anuéncia ou na dispensa de
controle prévio;

d) manter atualizados os controles auxiliares, planilhas, registros contabeis e dossi€s
regulatdrios, assegurando a auditabilidade e a rastreabilidade das movimentagdes, custos,
recebimentos, pagamentos, parcelas e rateios;

e) comunicar imediatamente eventual inadimplemento da parte relacionada, desvio de
execucao, descumprimento contratual ou desconformidade regulatoria, fornecendo os
elementos necessarios a adogao tempestiva das medidas corretivas e ao cumprimento dos
prazos regulamentares;

f)  prestar as informagdes e disponibilizar tempestivamente os documentos solicitados pelas
areas internas competentes ou pela ANEEL;

g) nas cessdes emergenciais de recursos humanos, equipamentos e materiais entre
distribuidoras, transmissoras e suas partes relacionadas, observar a disciplina introduzida
pelo art. 12 da Resolugao Normativa ANEEL n° 1.137, de 21 de outubro de 2025;

h)  encaminhar as davidas relativas ao enquadramento regulatorio ou a necessidade de
providéncias perante a ANEEL conforme o fluxo estabelecido nos itens 5.3.1 a 5.3.3 desta
Politica, podendo ser submetido ao Departamento Juridico - DPJR, no ambito de suas
atribui¢des organizacionais, as demais questdes de natureza juridica relacionadas aos
contratos com Partes Relacionadas.

Independentemente da exigéncia de anuéncia prévia, todos os atos e negdcios juridicos com
partes relacionadas permanecem sujeitos ao controle a posteriori da ANEEL.

5.4. Descumprimento e Penalidades

As condutas ilicitas que violem os preceitos desta Politica deverdo ser denunciadas por meio de
canais de comunicacao especificados abaixo:

a)  endereco eletronico: comite.etica@celesc.com.br;

b)  website da Celesc: secdo Fale conosco — Denuncias;

PADRONIZAGAO APROVAGAO ELABORAGAO VISTO
DVGD Reunido CA: 24.09.2026 DVIP DPCR



\
§\\‘\”ﬁ Celesc

CODIGO: P-100.0003 FL. 13/15

c) endereco para correspondéncia: Av. Itamarati, 160 — CEP: 88034-900, Itacorubi —
Floriandpolis — SC.

As dentncias serdo analisadas pelo Comité de Etica e ao denunciante serdo assegurados total
sigilo e confiabilidade.

6. DISPOSICOES FINAIS

Qualquer alteracdo desta Politica devera ser obrigatoriamente aprovada pelo Conselho de
Administragao da Companhia e divulgada a Comissao de Valores Mobiliarios — CVM.

7. ANEXOS

7.1. Fluxograma Resumido de Responsabilidades do Subitem 5.3.

7.2. Histoérico de Revisdes
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7.1. Fluxograma Resumido de Responsabilidades do Subitem 5.3.
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Area que realizard
ato/negécio

DPCR

DPRG

DPRI

PCO

SEGC

s
I

-G

Cofmunica o
08 pansceres cumprimento das T
fEQUEME Novas - Sim— m“f ——  agies apontadas no
e g parecer da Area gue o
emisu
) T—|
Ervvia a dreg
Rescatbes i dernandarile & a5
Solicita parecer pamCEres demais o copilada
ot pansceres

PADRONIZAGCAO
DVGD

APROVAGAO
Reunido CA: 24.09.2026

ELABORAGAO
DVIP

VISTO
DPCR



N/

Q\\‘;’f Celesc

CODIGO: P-100.0003

FL. 15/15

7.2. Histoérico de Revisoes

REVISAO

DATA

HISTORICO DE ALTERACOES

RESPONSAVEL

12

Novembro
de 2025

o Item 3.: atualizacdo de normativas internas ¢
ajuste de texto;

» Subitem 4.2.: ajuste de texto;

» Subitem 5.1.: atualizagdo de normativas internas
e ajuste de texto;

» Subitem 5.4.: ajuste de texto;

* [tem 6.: ajuste de texto.

DPL/DPCR/DVIP

2a

XX de 2026

e Item 3, alineas e, f, h, i e j: atualizacdo de
documentos normativos;

* Subitem 4.2: atualizagdo de documentos
normativos, ajuste de texto e itemizagao;

» Subitem 4.3, titulo: atualizagdo de documentos
normativos;

» Subitem 4.4, titulo: atualizagdo de documentos
normativos;

» Subitem 4.5, titulo e alineas ¢ e d: atualizagao de
documentos normativos e ajuste de itemizagao;

» Subitem 4.6, titulo: atualiza¢do de documentos
normativos;

» Subitem 4.7.: atualizagdo de documentos
normativos;

* Subitem 5.1.: atualizacdo de documentos
normativos, ajuste de texto e itemizagao;

* Subitem 5.2.: atualizacdo de documentos
normativos e ajuste de texto;

* Inciso 5.3.2, alinea b.: ajuste de texto;

* Inciso 5.3.3., alinea a.: ajuste de texto;

* Inciso 5.3.6., alinea a: ajuste de texto;

* Inciso 5.3.7.: ajuste de texto.

DJ/DPCR/DVIP
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