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ESTATUTO SOCIAL DA CELESC
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, ORGANIZACAO, SEDE, DURACAO E OBJETO

Art. 12 A Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A. — Celesc, constituida por Escritura Publica
lavrada no 32 Oficio de Notas da Comarca de Floriandpolis, fls. 10 — verso a 29, livro 3, em 30
de janeiro de 1956, em decorréncia do Decreto Estadual n2 22, de 9 de dezembro de 1955, e
autorizada a funcionar como Empresa de Energia Elétrica pelo Decreto Federal n? 39.015, de
11 de abril de 1956, é uma sociedade por agdes, de economia mista, que se regera pelo

presente Estatuto e demais disposi¢des legais que Ihe forem aplicaveis.

§ 1° Com a admissdo da Companhia no segmento especial de listagem denominado Nivel 2 de
Governanga Corporativa, da B3 S.A., sujeitam-se a Companhia, seus acionistas,
Administradores e membros do Conselho Fiscal as disposicdes do Regulamento de Listagem

do Nivel 2 de Governanca Corporativa da B3 (“Regulamento do Nivel 2”).

§ 2° As disposi¢des do Regulamento do Nivel 2 de Governanga Corporativa da B3 prevalecerdo
sobre as disposicOes estatutarias, nas hipoteses de prejuizo aos direitos dos destinatarios das

ofertas publicas previstas neste Estatuto.
Art. 22 A Companhia tem sede na cidade de Floriandpolis, que é o seu foro juridico.
Art. 32 A Companhia tem por objetivo:

I — executar a politica estadual de eletrificacdo, por intermédio de sua subsididria de
distribuicdo;
Il — realizar estudos, pesquisas e levantamentos socioeconémicos, por intermédio de sua

subsididria de distribuicdo, visando ao fornecimento de energia elétrica;

Il — planejar, projetar, construir e explorar os sistemas de producdo, transmissao,
transformacdo, comercializagcdo varejista e atacadista de energia elétrica e servigos correlatos,

por intermédio de suas subsidiarias;
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IV — operar os sistemas de producdo, transmissdo, transformacao, comercializacdo varejista e

atacadista de energia elétrica e servicos correlatos, diretamente ou por meio de suas

subsidiarias ou associadas;

V — cobrar, por intermédio de sua subsididria de distribuicdo, tarifas correspondentes ao

fornecimento de energia elétrica;

VI — desenvolver empreendimentos de geracao de energia elétrica, por intermédio de sua
subsididria de geracdo, podendo esta estabelecer parcerias com empresas publicas ou

privadas;

VII - promover, por intermédio de sua subsididria de geragao, pesquisa cientifica e tecnoldgica

de sistemas alternativos de producdo energética; e

VIII — participar, na condicao de acionista, de empresas prestadoras de servigos publicos de
geracao de energia elétrica, de transmissdao de energia elétrica, de distribuicdo de dgua, de
saneamento, de distribuicdo de gds, de telecomunicacdes, de tecnologia de informacdo e

atividades correlatas.

§ 12 A Companhia podera participar de empreendimentos de entidades publicas ou privadas,
bem como com estas celebrar convénios, ajustes ou contratos de colaboracdo ou assisténcia
técnica e novos negdcios que visem a elaboracdao de estudos, a execucdao de planos e
programas de desenvolvimento econdmico e a implantacdo de atividades que se relacionem

com 0s servicos pertinentes aos seus objetivos, inclusive mediante remuneracao.

§ 22 Podera a Companhia, de forma associada ou isoladamente, implementar e desenvolver
atividades alinhadas com o seu Plano Diretor, projetos de Novos Negdcios e de Pesquisa e
Desenvolvimento e atividades correlatas, dentre estas: implementar projetos empresariais
para desenvolver negécios de distribuicdo, transmissao, comercializacdo varejista e atacadista
de energia elétrica; explorar servicos especializados de telecomunicacdes, servicos de
televisdo por assinatura, servicos de provedor de acesso a internet, servicos de operacdo e
manutencdo de instalagdes de terceiros, servigcos de call center, servicos de comercializagao
de cadastro de clientes e servicos de agua e saneamento e outros negdcios. Podera
compartilhar instalacdes fisicas para desenvolvimento de seu préprio pessoal ou de terceiros,

em conjunto com os centros e as entidades de ensino e formacgao especializada, objetivando
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racionalizar e utilizar, comercialmente, a estrutura fisica e de servicos disponiveis da

Companhia.

§ 32 As Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A. — Celesc, suas subsidiarias e controladas, de
forma direta ou indiretamente, executardo os servicos inerentes as atividades afetas a

concessao de servico publico, consoante seus objetivos estatutdrios e regulatdrios.
Art. 42 O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.
CAPITULO II
DO CAPITAL E DAS AGOES

Art. 52 O Capital Autorizado da Companhia é limitado a R$2.600.000.000,00 (dois bilhdes e
seiscentos milhdes de reais), representado por agdes nominativas, sem valor nominal,

divididas em ordindrias e preferenciais.

§ 12 Do Capital Autorizado, acham-se subscritos e integralizados R$2.480.000.000,00 (dois
bilhGes, quatrocentos e oitenta milhdes de reais), representados por 38.571.591 ac¢des
nominativas, sem valor nominal, sendo 15.527.137 ac¢Ges ordinarias com direito a voto e

23.044.454 acdes preferenciais, também nominativas, sem direito a voto.

§ 22 Independentemente de reforma estatutdria e até o limite do capital autorizado, podera
o Conselho de Administracdo autorizar o lancamento e aprovar novas subscricGes, em
montante que reputar conveniente e necessario, fixando, para tanto, todas as condi¢des de
emissdo, inclusive aquelas relativas a eliminacdo do direito de preferéncia, nos termos da

legislagdo em vigor e conforme interesses da Companbhia.
§ 32 A Companhia pode emitir titulos multiplos representativos de acoes.

§ 42 As acdes preferenciais receberdao, com prioridade, o pagamento do dividendo minimo,
ndo cumulativo, de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado, calculado
proporcionalmente a sua participacao no capital social, pagando-se, em seguida as ordinarias,
respeitado o mesmo critério de proporcionalidade dessas espécies e classes de a¢des no

capital social.
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§ 52 As acles preferenciais asseguram a seus titulares direito de serem incluidas em oferta

publica de aquisicao de a¢cdes em decorréncia de Alienagdo de Controle da Companhia ao

mesmo preco e nas mesmas condi¢des ofertadas ao acionista controlador alienante.

§ 62 Caso a Companhia ndo pague o dividendo minimo a que fizerem jus, por trés anos
consecutivos, as ag¢des preferenciais adquirirdo o exercicio do direito de voto, até o

pagamento.

§ 72 As acdes preferenciais é assegurado o direito de receber, prioritariamente, o reembolso

de capital, no caso de dissolugao da Companhia, sem prémio.

§ 82 As acdes preferenciais concorrerdao em igualdade de condi¢cdes com as a¢des ordinarias,

no caso de distribuicdo de bonificagdes.

§ 92 A Companhia poderda comprar as préprias acles, para efeito de cancelamento,
permanéncia em tesouraria ou posterior aliena¢do, nos termos da legislacgio em vigor e

normas expedidas pela Comissao de Valores Mobiliarios.

§ 10 Os aumentos de capital podem ser realizados mediante a emissao de a¢des de qualquer
das espécies ou classes de ac¢des preferenciais, sem direito a voto e com prioridade no
reembolso do capital em caso de extingdo da Companhia, podendo ser emitidas sem guardar
propor¢do com as agdes ordinarias, observado o limite de 2/3 (dois tercos) do total de a¢Ges

gue compdem o capital social.

§ 11 Nos termos da legislacdo em vigor, a Companhia podera manter suas acdes em contas de
depdsito, em nome dos respectivos titulares, nas instituicdes financeiras que designar, sem
emissdo de certificados, obedecidas as normas vigentes. No caso de conversdao em acoes
escriturais, a instituicdo financeira depositdria poderd cobrar do acionista custo do servigo de
transferéncia da propriedade, observados os limites fixados pela Comissdo de Valores
Mobiliarios.

§ 12 As agOes preferenciais terdo direito de voto exclusivamente nas seguintes matérias:

a) transformacdo, incorporacao, fusao ou cisdo da Companhia;

b) aprovacdo de contratos entre a Companhia e o acionista controlador, diretamente ou por

meio de terceiros, assim como de outras sociedades nas quais o acionista controlador tenha
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interesse, sempre que, por forca de disposicdo legal ou estatutaria, sejam deliberados em

Assembleia Geral,;
c) avaliacdo de bens destinados a integralizacdo de aumento de capital da Companhia;

d) escolha de empresa especializada para determinacdo do valor econdmico das a¢Ges da

Companhia, conforme o artigo 70 deste Estatuto Social;

e) alteragdo ou revogacao de dispositivos deste Estatuto Social que alterem ou modifiquem
quaisquer das exigéncias previstas na Secdo IV, item 4.1 do Regulamento do Nivel 2 de
Governanga Corporativa da B3, ressalvado que esse direito a voto prevalecerd enquanto

estiver em vigor o Contrato de Participacdo no Nivel 2 de Governancga Corporativa.

Art. 62 O Estado de Santa Catarina tera sempre a maioria das acdes com direito de voto,
realizando o capital subscrito de acordo com o disposto na legislacdo estadual em vigor. O
capital subscrito por outras pessoas naturais ou juridicas sera realizado conforme for

estabelecido pela Assembleia Geral que deliberar sobre o assunto.

Art. 72 Cada ac¢do ordinaria nominativa da direito a um voto nas deliberagdes das Assembleias

Gerais.

Art. 82 Em caso de aumento de capital, os acionistas terdo direito de preferéncia para
subscricao de a¢bes correspondentes ao aumento na proporcdao de nimero de ag¢des que ja

possuiam, na forma da legislacdo das sociedades por ac¢oes.

Paragrafo Unico. Nos aumentos de capital mediante subscricdo de acbes, debéntures, ou
bonus de subscricdao, dentro do limite do capital autorizado, e cuja colocacdo seja feita
mediante a venda em Bolsa de Valores, subscri¢cao publica ou permuta por agdes, em oferta
publica para aquisicdo de controle, nos termos da legislacdo em vigor, podera ser excluido

pelo Conselho de Administracdo o direito de preferéncia dos antigos acionistas.

Art. 92 As agOes sao indivisiveis perante a Companhia e poderao ser transferidas, obedecidas

as normas legais, mediante termo no livro préprio.
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CAPITULO Il
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 10. A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a Lei e o Estatuto, tem
poderes para decidir todos os negdcios relativos ao objeto da Companhia e tomar as

resolucdes que julgar convenientes a sua defesa e ao seu desenvolvimento.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral dos acionistas realizar-se-a na sede social da Companhia,
ordinariamente nos quatro primeiros meses apds o encerramento do exercicio social e,
extraordinariamente, em todas as oportunidades em que os interesses da Companhia assim

0 exigirem.

Art. 11. Competem privativamente a Assembleia Geral as atribuicdes previstas na legislacdo

das sociedades por agdes.

Paragrafo Unico. Para fins da oferta publica de que trata o Capitulo X deste Estatuto, compete
a Assembleia Geral a escolha de empresa especializada responsavel pela determinacdo do
valor econémico da Companhia, a partir de apresentacao, pelo Conselho de Administracao,
de lista triplice, devendo a respectiva deliberacdo ser tomada por maioria absoluta de votos
das ac¢des em circulagdo presentes na Assembleia, ndo se computando os votos em branco,
que, se instalada em primeira convocagdo, devera contar com a presenca de acionistas que
representem, no minimo, 20% (vinte por cento) do total de agGes em circulacdo, ou que, se
instalada em segunda convocacdo, podera contar com a presenca de qualquer niumero de
acionistas representantes das acdes em circulacdo, cabendo a cada acdo, independentemente
de espécie ou classe, o direito a voto nessa deliberacdo. O acionista ofertante arcard com os

custos da elaboracao do laudo.

Art. 12. A Assembleia Geral serad convocada pela Diretoria ou pelo Conselho de Administracao,
podendo ainda ser convocada pelo Conselho Fiscal ou por acionistas, na forma prevista na

legislacdo vigente.

Art. 13. A Assembleia Geral Ordinaria instalar-se-4, em primeira convocacdo, com a presenca
de acionistas que representem no minimo 51% (cinquenta e um por cento) do capital social

com direito de voto. A Extraordindria, para alteracGes do Estatuto, instalar-se-a, em primeira
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convocacdo, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois tercos) do

capital social com direito de voto; ambas, em 22 convocac¢do, com qualquer niumero.

Art. 14. As deliberag¢des da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes previstas em Lei e neste
Estatuto, serdo tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em

branco.
Art. 15. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

I — tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes

financeiras;
Il — deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos;
Il — eleger os membros do Conselho de Administragao e Conselho Fiscal.

Art. 16. A Assembleia Geral fixarda a remuneracdo dos membros do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal e Comités Estatutdrios, bem como o montante global dos

honorarios da Diretoria, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de representacao.

Art. 17. A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordinaria, sera presidida pelo Presidente do
Conselho de Administracdo, sendo escolhido um dos acionistas presentes para secretariar os

trabalhos.

Paragrafo Unico. Em caso de impedimento do Presidente do Conselho, dirigird a Assembleia

Geral o Vice-Presidente do Conselho de Administragao.

Art. 18. SO poderdo participar das Assembleias Gerais os acionistas ou seus procuradores,
observadas as restricdes e limitagcdes impostas pela legislacdo das sociedades por acdes,
adotando na fiscalizacdo da regularidade documental dessa representacdo o principio da boa-
fé, atinentes as regras gerais de Governanca Corporativa de que trata o artigo 79, das

Disposicdes Gerais deste Estatuto.
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CAPITULO IV

DAS REGRAS GERAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
Art. 19. A Companhia serd administrada e fiscalizada pelos seguintes érgaos estatutarios:
I — Conselho de Administracdo;
Il - Diretoria Executiva;
Il = Conselho Fiscal;
IV — Comité de Auditoria Estatutario;
V - Comité de Elegibilidade.

Paragrafo Unico. A estrutura e a composicdo dos érgdos estatutarios das subsididrias integrais
serdo constituidas, obrigatoriamente, pelos membros eleitos para ocupar os respectivos

cargos na Companhia.

Art. 20. O Conselho de Administragao e a Diretoria Executiva, na administragao da Companbhia,
das suas participadas, subsidiarias ou consdrcios dos quais a Companhia participe, direta ou
indiretamente, deverdo observar o disposto no Plano Diretor da Companhia e nos Contratos

de Gestdo, aprovados pelo Conselho de Administracao.

Art. 21. A Diretoria Executiva elaborara e submeterd a apreciacdo, discussao e aprovacgao, pelo
Conselho de Administracdo, em até 30 (trinta) dias antes do término do exercicio social, o
Plano Diretor da Companbhia relativo aos 5 (cinco) exercicios subsequentes, prevendo o plano
de negdcios, planejamento estratégico e o orcamento global da Companhia de longo prazo,

contendo:

I — os fundamentos, metas, objetivos e resultados a serem perseguidos e atingidos pela

Companhia e sua politica de dividendos;

Il — as atividades e estratégias da Companhia, incluindo qualquer projeto para construcdo ou

expansao de geracdo, transmissdo e distribuicao;

Il — os novos investimentos e as oportunidades de negdcios;

10
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IV — os valores a serem investidos na Companhia ou de outra forma a ela aportados a partir

de recursos préprios ou de terceiros, observadas as disposi¢cdes legais aplicdveis a Companhia

a este respeito; e

V — as taxas de retorno minimas a serem almejadas pela Companhia em novos investimentos,
excluindo-se os investimentos a serem realizados na area de concessdo da Celesc Distribuicao

S.A,, resguardando os indices de qualidade estabelecidos pela ANEEL.

§ 12 O Plano Diretor sera revisto anualmente em reunido do Conselho de Administracao,
ocasido em que serdo analisadas e discutidas as metas e o cumprimento do referido Plano no
ano imediatamente anterior, devendo publicar suas conclusdes e informa-las a Assembleia

Legislativa e Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

§ 22 O Conselho de Administragdo revisara o Plano Diretor, em carater excepcional, dentro de
até 60 (sessenta) dias da ocorréncia de fato relevante no ambiente macroecondémico, da
edicdo de atos governamentais ou regulatérios que, de forma direta ou indireta, resultem na
necessidade de revisdo das matérias e/ou metas contempladas no referido Plano, mediante

solicitagao de qualquer membro do Conselho de Administragao ou Diretor Presidente.

Art. 22. A Diretoria Executiva elaborard a proposta do Contrato de Gestao, a ser discutido e

aprovado pelo Conselho de Administracao da Companhia, com o objetivo de estabelecer:

a) o orcamento anual da Companhia, discriminando o limite de gastos e investimentos de cada

Diretoria, com as respectivas justificativas (“Orcamento Anual”);

b) as metas de desempenho e os resultados a serem atingidos anualmente por cada Diretoria,

gue serao compativeis com o exigido pelo érgao regulador.

§ 12 As metas contempladas nos Contratos de Gestdo estardo refletidas e em consonancia

com o Plano Diretor da Companbhia.

§ 22 Os Contratos de Gestdo serdo firmados em até 30 (trinta) dias antes do término do
exercicio social e refletirdo as metas e regras a serem adotadas no exercicio social
subsequente, com acompanhamento mensal e avaliagbes semestrais pelo Conselho de

Administracao.

11
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Requisitos e Vedagdes para Administradores — Posse e Reconduc¢do

Art. 23. Os Conselheiros de Administragao e os Diretores serdao investidos em seus cargos,
mediante assinatura no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da elei¢cdo ou
nomeacdo, do Termo de Posse, Termo de Adesdo a Politica de Negociacdo de Acdes e
Divulgacdo de Informagdes, Termo de Compromisso referente a Politica Anticorrupg¢do da
Companhia e assinatura prévia do Termo de Anuéncia dos Administradores a que alude o

Regulamento do Nivel 2 de Governanca Corporativa da B3.

§ 12 Somente o Diretor que tiver aderido ao Contrato de Gestdo podera ser empossado em

seu cargo e assinar o respectivo Termo de Posse.

§ 22 Os membros do Conselho de Administracao e os Diretores da Companhia deverdo, antes

de assumir os cargos respectivos, e ao seu término, apresentar declaracdo de bens.

Art. 24. Os membros do Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria Estatutdrio serao investidos
em seus cargos independentemente da assinatura do Termo de Posse, desde a data da

respectiva eleicdo.

Art. 25. Os membros estatutarios serdo desligados mediante renuncia voluntaria, término do

mandato, ou destituicdo ad nutum, independentemente do tempo de mandato transcorrido.
Perda do Cargo para Administradores Membros do Conselho Fiscal e Comités Estatutarios
Art. 26. Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando:

I = O membro do Conselho de Administracao, Fiscal, Comité de Auditoria ou Comité de
Elegibilidade deixar de comparecer a 2 (duas) reuniées consecutivas ou 3 (trés) intercaladas,

nas ultimas 12 (doze) reunides, sem justificativa;

Il = O membro da Diretoria Executiva que se afastar do exercicio do cargo por mais de 30
(trinta) dias consecutivos, salvo em caso de licenca, inclusive férias, ou nos casos autorizados

pelo Conselho de Administracdo.

12
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Remuneragao

Art. 27. A remunera¢do dos membros estatutdrios serd fixada anualmente em Assembleia

Geral, nos termos da legislacao vigente.

Paragrafo Unico. E vedado o pagamento de qualquer forma de remunerac¢do n3o prevista em

Assembleia Geral.

Art. 28. A remunerag¢ao mensal devida aos membros dos Conselhos de Administracao, Fiscal
e Comité de Auditoria Estatutario da Companhia ndo podera ser inferior a 10% (dez por cento)
da remuneragdo mensal média dos Diretores das respectivas empresas, que nao o Presidente,
excluidos os valores relativos as despesas para o exercicio do cargo, tais como hospedagem,
locomocgao e alimentagdo, sendo vedado o pagamento de participacdo de qualquer espécie

nos lucros da Companhia.
Treinamento

Art. 29. Os administradores, inclusive os representantes dos empregados e minoritarios,
devem participar, na posse e anualmente, de treinamentos nos termos da Lei n2 13.303/2016

e legislacdo aplicavel.

Paragrafo unico. O pagamento da inscrigao nos treinamentos obrigatdrios a serem realizados
pelos administradores serd de responsabilidade da Companhia; os demais seguirao as normas

internas.
Cdédigo de Conduta e Integridade

Art. 30. A Companhia devera possuir Codigo de Conduta e Integridade, nos termos da Lei n2

13.303/2016 e legislacdo aplicavel.
Seguro de Responsabilidade

Art. 31. A Companhia podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil em favor
dos administradores, dos membros dos Comités Estatutarios e do Conselho Fiscal, na forma e

extensdo definidas pelo Conselho de Administracao.

13
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CAPITULO V
DA ADMINISTRAGAO
Art. 32. A Companhia serd administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria.
SECAO|I
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Composi¢ao, mandato e investidura

Art. 33. O Conselho de Administracdo compor-se-d de 11(onze) membros, eleitos pela

Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, obedecido o seguinte:

I = no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos Conselheiros deverao ser classificados como
“Conselheiros Independentes”, tal como definido na Lei n? 13.303/2016, e expressamente
declarados como tais na Assembleia Geral que os eleger, sendo também considerados como
independentes os Conselheiros eleitos mediante faculdade prevista pelo artigo 141, §§ 4% e

59, e artigo 239 da Lei n? 6.404/1976;

Il — quando, em decorréncia da observancia do percentual referido no inciso acima, resultar
numero fracionario de Conselheiros, proceder-se-a ao arredondamento nos termos da Lei n?

13.303/2016;

Il — assegurar-se-a a participacdo dos empregados da Companhia, sendo o respectivo
representante escolhido por voto direto dos empregados, em processo eletivo a ser definido
pela Diretoria Executiva, respeitados os requisitos e vedacgdes legais, além das disposi¢cdes do

Comité de Elegibilidade;

IV — assegurar-se-3 a participacdo dos acionistas minoritarios na forma da legislacdo das

Sociedades por Ac¢les;

V —caberd ao Acionista Majoritdrio a indicacao das vagas restantes, respeitadas as disposi¢cdes

da Lei n? 6.404/1976.

§ 12 O mandato dos membros do Conselho de Administracdo é unificado e de 2 (dois) anos,

permitidas até 3 (trés) reconducdes consecutivas.
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I = Atingido o limite previsto no § 12, o retorno do membro do Conselho de Administragao sé

poderd ocorrer apds decorrido periodo equivalente a um prazo de gestao;

Il = No caso de vacancia do cargo de Conselheiro, o substituto sera nomeado pelos
Conselheiros remanescentes, observados os requisitos e as vedacodes, e servird até a primeira

Assembleia Geral, nos termos da Lei n2 6.404/1976;

lll = Se ocorrer vacancia da maioria dos cargos, a Assembleia Geral serd convocada para

proceder a nova elei¢do;

IV — Na hipdtese de vacancia de todos os membros do Conselho de Administracdao, compete

a Diretoria convocar a Assembleia Geral;

V — O substituto eleito para preencher o cargo vago completard o prazo de mandato do

substituido.

§ 22 O representante dos empregados eleito ao Conselho de Administragcdo, sem prejuizo da
média de sua remuneracao dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de sua liberacdo da
ativa e das demais vantagens contratuais, devidamente atualizadas pelos instrumentos
normativos, sera liberado do registro de ponto e dispensado de suas atividades enquanto

perdurar o seu mandato.
Funcionamento

Art. 34. O Conselho de Administracdo reunir-se-a ordinariamente conforme calendario
corporativo, ou extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou pela maioria

dos seus membros.

§ 1° A convocagdo devera conter o local, a hora e a ordem do dia, bem como seus anexos,
devendo ser efetuada por escrito e enviada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis
através de quaisquer meios que permitam a comprovacao do seu recebimento pelo
destinatario. Excepcionalmente, poderd o Presidente do Conselho convoca-lo, em carater

extraordinario, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 2° As deliberages do Conselho de Administragdo ocorrerdo na sede social da Companhia
ou excepcionalmente, por deliberacdo do Conselho de Administracdo, nas demais

dependéncias do Grupo Celesc.
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§ 32 As deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria de votos dos

presentes, com exce¢do das matérias que exijam qudrum qualificado, elencadas neste

Estatuto.

§ 42 As reunides do Conselho de Administracdo poderdo ser realizadas por conferéncia
telefonica, videoconferéncia, de forma hibrida ou por qualquer outro meio de comunicagao
do qual resulte prova inequivoca do voto proferido, desde que haja concordancia de todos os
membros do Conselho, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas da data do recebimento da
convocacao de reunido de Conselho, e caso ndo haja manifestacdo dos Conselheiros no
referido prazo, presumir-se-4 a devida concordancia. Das reunides do Conselho, serdo
lavradas as respectivas atas em livro préprio. As atas das reunides realizadas de modo virtual,
ou com a participacao de Conselheiros via conferéncia telefénica ou videoconferéncia, serao
encaminhadas para assinatura dos Conselheiros presentes dentro de até 5 (cinco) dias da data

da reunido.

§ 52 Os votos de cada Conselheiro sobre quaisquer matérias deliberadas em reunides do
Conselho de Administracao deverao ser reduzidos por escrito, devendo conter justificativa
especifica para cada matéria sobre o motivo pelo qual tal voto estd sendo proferido no melhor

interesse da Companbhia.

§ 62 O Conselho de Administracdo elegera, dentre seus membros, um Presidente e um Vice-
Presidente. Compete ao Presidente do Conselho de Administracdo presidir as reunides e

dirigir os respectivos trabalhos.

§ 72 Em suas faltas ou impedimentos eventuais, o Presidente do Conselho de Administracao
serd substituido pelo Vice-Presidente, também com voto de qualidade, e na falta também

deste, por qualquer outro membro a ser escolhido pelos demais Conselheiros.

§ 82 O Conselho de Administragdo tera um secretario, que, obrigatoriamente, sera empregado
lotado na Secretaria de Governanca Corporativa, para registro dos trabalhos e

assessoramento aos Conselheiros.

§ 92 Havendo empate quanto as delibera¢Ges do Conselho de Administracdo, o Presidente do

Conselho de Administracdo emitira voto de qualidade.
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§ 102 Com excecao do Diretor Presidente da Companhia, nenhum outro Diretor podera

acumular cargos com o Conselho de Administragdo. O Diretor Presidente, se exercer o cargo

de Conselheiro, ndo podera ser eleito para o cargo de Presidente do Conselho.
Atribuigoes

Art. 35. Competem ao Conselho de Administracdo, além das atribuicdes que a lei Ihe reserva
privativamente, a fixacdo da orientacao geral e o controle dos negdcios da Companhia, suas

subsididrias, participadas e consdrcios de que fizer parte.
§ 12 No exercicio de suas atribuicdes cabe, também, ao Conselho de Administracao:

I — eleger e destituir os Diretores, fixando-lhes os poderes, limites de al¢cada, atribuicdes e a
forma pela qual representardo a Companhia, suas subsidiarias, participadas ou consércios de

que fizer parte, observadas as disposi¢des legais e as do presente Estatuto;

Il — aprovar e revisar o Plano Diretor, os Contratos de Gestdo e Resultados e o Orgamento

Anual da Companhia e suas subsidiarias, nos termos do presente Estatuto;
Il — deliberar sobre o Relatério da Administracdo e as contas da Diretoria;

IV — deliberar previamente sobre atos e aprovacdo ou alteracdo de contratos envolvendo a
Companhia e suas subsididrias quando o valor em questao for igual ou superior a
R$15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), corrigidos em janeiro de cada ano pela média da

variacdo dos indices IPCA e IGPM do ano anterior, ou indice substituto, se positiva;

V — deliberar sobre a realizagdo de operagdes financeiras mediante emissao de titulos, notas

promissdrias ou outros papéis aceitos no mercado de capitais, nacional ou internacional;

VI — deliberar sobre a emissdo, até o limite do capital autorizado, e o cancelamento de ac¢Ges,

bonus de subscricdo e outros valores mobilidrios conversiveis em acdes;
VIl — deliberar sobre a emissdo de debéntures, nos termos do disposto na lei societaria;

VIl - autorizar a participacdo pela Companhia em outras sociedades ou consércios; a
constituicdo pela Companhia de outras sociedades; e a aquisicdo, bem como a alienacdo ou

transferéncia de acbes e/ou quotas de outras sociedades detidas pela Companhia;
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IX — deliberar sobre a constituicdo de 6nus sobre bens do ativo imobilizado, intangivel e

financeiro da Companhia e suas subsididrias, além da constituicdo de 6nus reais, bem como a
prestacdo pela Companhia e suas subsididrias de garantias, fiancas, cau¢do ou avais, quando
de valor superior a R$15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), corrigidos em janeiro de cada
ano pela média da variagao dos indices IPCA e IGPM do ano anterior, ou indice substituto, se

positiva;

X — deliberar previamente sobre a celebragdo ou alteracao de atos, contratos ou negdcios de
qualquer natureza entre, de um lado, a Companhia e, de outro, Partes Relacionadas, exceto
quando se tratar de subsididrias integrais, bem como sobre a renlncia de quaisquer direitos
ou montantes a que a Companhia faca jus nos termos de qualquer Negdcio com Partes

Relacionadas ou de qualquer lei ou regulamento aplicavel;

Xl — a deliberagao referente a atos, contratos ou negdcios de qualquer natureza com partes
relacionadas envolva valor igual ou superior a R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais),
corrigidos em janeiro de cada ano pela média da variagao dos indices IPCA e IGPM do ano
anterior, ou indice substituto, se positiva, estara condicionada a apresentacao de laudo de
avaliacdo elaborado por empresa com notéria especializacdo a ser contratada pela

Companhia, confirmando que tal ato esta sendo realizado estritamente em bases de mercado;

XIl — escolher e destituir os auditores independentes da Companhia e suas subsididrias,
valendo-se, para tanto, das empresas de notéria especializacdo em auditoria e autorizadas

pela Comissao de Valores Mobilidrios a auditar companhias abertas;
Xlll — aprovar o plano de cargos e saldrios da Companhia;

XIV — autorizar quaisquer reformulacGes, alteracées ou aditamentos de acordos de acionistas
de sociedades das quais a Companhia participe e, ainda, aprovar a celebracdo de novos

acordos que contemplem matérias desta natureza;

XV — aprovar e fixar as orientacdes de voto nas assembleias gerais ou reunides de socios,
conforme o caso, das subsididrias, participadas e dos consércios de que participe a Companhia
e deliberar sobre a indicacdo da Diretoria que representard a Companhia nas assembleias ou

reunioes;
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XVI —fiscalizar a gestao dos Diretores, podendo examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis

da Companhia, suas subsidiarias, participadas e consércios de que fizer parte, e solicitar

informacgdes sobre negdcios celebrados ou em via de celebragao, e quaisquer outros atos;
XVII - convocar Assembleia Geral;

XVIIl - autorizar, mediante proposta da Diretoria Executiva, a instauracao de procedimento
administrativo licitatorio de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, e as contratagdes e
alteracdes correspondentes, de valor igual ou superior a R$1.000.000,00 (um milhdo de reais),
corrigidos em janeiro de cada ano pela média da variagao dos indices IPCA e IGPM do ano

anterior, ou indice substituto, se positiva;

XIX — autorizar a aquisicdo de acdes de emissdo da prépria Companhia para permanéncia em

tesouraria;
XX — autorizar a contratacdo de instituicdo financeira administradora de a¢des escriturais;

XXI — autorizar o pagamento de dividendos semestrais e/ou periodos intermediarios em

gualquer exercicio, bem como o pagamento de juros sobre o capital proprio;

XXII — regulamentar o Comité de Auditoria Estatutario e o Comité de Elegibilidade e constituir

outros comités especializados, podendo adotar para seu funcionamento Regimentos Internos;

XXIIl — manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta publica de
aquisicao de ag¢des que tenha por objeto as agdes de emissdao da Companhia, por meio de
parecer prévio fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias da publicacdo do edital da

oferta publica de aquisi¢cdo de acbes, que devera abordar, no minimo:

a) a conveniéncia e oportunidade da oferta publica de aquisicdo de agdes quanto ao interesse

do conjunto dos acionistas e em relacao a liquidez dos valores mobilidrios de sua titularidade;
b) as repercussdes da oferta publica de aquisicao de agbes sobre os interesses da Companhia;
c) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relacdo a Companhia;

d) outros pontos que o Conselho de Administracdo considerar pertinentes, bem como as

informacdes exigidas pelas regras aplicaveis estabelecidas pela CVM.
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XXIV — definir lista triplice de empresas especializadas em avaliacdo econdmica de empresas

para a elaboragao de laudo de avaliagao das a¢gdes da Companhia, nos casos de OPA para
cancelamento de registro de Companhia aberta ou para saida do Nivel 2 de Governancga

Corporativa;

XXV - analisar, a partir de reporte direto do diretor responsdavel pela drea de compliance, as
situagdes em que se suspeite do envolvimento do Diretor Presidente em irregularidades ou
quando este se furtar a obrigacdo de adotar medidas necessdrias em relagdo a situacdo a ele

relatada;

XXVI — acompanhar as atividades de auditoria interna, referidas no § 32 do artigo 92 da Lei n?

13.303/2016, que sera subordinada ao Comité de Auditoria Estatutario;

XXVII - aprovar proposta de realocacao, temporaria e pontual, de atribui¢cdes entre diretorias;
XXVIII - deliberar sobre as matérias previstas na Lei n2 13.303/2016;

XXIX — deliberar sobre os casos omissos no Estatuto.

§ 22 Dependerdo de qudrum qualificado as deliberacdes do Conselho de Administracdo
relativas as matérias constantes dos incisos | a Xll do paragrafo anterior, para as quais sera
necessario o voto favoravel de 2/3 (dois tercos) da totalidade dos membros do Conselho de

Administracao.
SECAO I
DIRETORIA
Composi¢ao, mandato e investidura

Art. 36. A Companhia terda uma Diretoria Executiva composta de 09 (nove) membros,
acionistas ou ndo, eleitos pelo Conselho de Administracdo e por ele destituiveis a qualquer
tempo, sendo 01 (um) o Diretor Presidente; 01 (um) Diretor de Planejamento; 01 (um) Diretor
Financeiro; 01 (um) Diretor Administrativo; 01 (um) Diretor Comercial; 01 (um) Diretor de
Operacao e Servicos; 01 (um) Diretor de Engenharia e Obras; 01 (um) Diretor de Regulacdo e

01 (um) Diretor Juridico.

§ 12 Compete ao Diretor Presidente convocar suas reunioes, presidi-las e dirigir os respectivos

trabalhos. Ndo atingido o consenso, o Diretor Presidente emitira voto de qualidade.
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§ 22 As reunides da Diretoria se instalardo com a maioria de seus membros. As deliberacdes

adotadas pela Diretoria Executiva em reunido serdo registradas em atas e lavradas em livro
préprio, sendo consideradas validas para a Companhia quando adotadas por maioria dos

presentes.

Art. 37. O mandato da Diretoria serd de 2 (dois) anos, admitidas no maximo 3 (trés)

recondug¢des consecutivas.

Paragrafo Unico. Terminado o prazo do respectivo mandato, os Diretores permanecerdo nos

seus cargos até a posse de seus sucessores, limitado ao periodo maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 38. A investidura em cargo de Diretoria far-se-a mediante termo lavrado em livro préprio,
assinado pelo Diretor eleito e pelo Diretor Presidente e a prévia assinatura do Termo de
Anuéncia dos Administradores a que alude o Regulamento do Nivel 2 de Governanca

Corporativa da B3.

Art. 39. A Companhia sera representada, em conjunto, pelo Diretor Presidente e por outro
Diretor, ou por dois Diretores, para a execu¢ao dos seguintes atos, ressalvada a necessidade
de prévia autorizacdo e manifestacdo do Conselho de Administracdo para as hipdteses

constantes do presente Estatuto:

I — assinatura de documentos, contratos, escrituras e todo e qualquer ato que envolva direitos

ou obriga¢des da Companhia;

Il — constituicdo de procuradores “ad judicia” e “ad negocia”, especificando no instrumento
os atos ou operacdes que poderdao ser praticados e o prazo de duragdo do mandato,

ressalvado o judicial, que podera ser por prazo indeterminado;

Il — emissdo, saque, ressaque, endosso, aceite e aval de notas promissdrias, letras de cambio,
cheques e outros titulos e contratos de qualquer natureza que onerem ou gravem o

patriménio da Companhia.

§ 12 Na auséncia temporaria do Diretor Presidente, este sera substituido pelo Diretor que vier
a ser por ele designado. Os demais Diretores substituir-se-do mutua e cumulativamente no

desempenho de suas fung¢Bes na ocorréncia de auséncias ou impedimentos temporarios.
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§ 22 Ocorrendo vacancia do cargo de Diretor Presidente ou de Diretor cabera ao Conselho de

Administracdao optar pelo exercicio de cargo cumulativo entre os remanescentes ou proceder

a nova eleigdo.

§ 32 Podera a Diretoria, mediante proposicdao do Diretor interessado, conferir delegacdo de

poderes para aprovacao e assinatura de documentos e/ou contratos.

§ 42 O compromisso assumido pelos Diretores perante a Companhia, mediante Contrato de
Gestdo e Resultados, é de natureza pessoal e acompanha o exercicio do mandato, cessando

com o término deste, por qualquer motivo.
Atribuigoes

Art. 40. A Diretoria Executiva compete a gestdo estratégica dos negdcios da Companhia,
incluindo, nesta mencgao, todos os controles sobre a gestdo operacional das subsididrias,
participadas ou consdrcios de que a Companhia fizer parte, observados, para tanto, o Plano

Diretor da Companhia e os Contratos de Gestdo e Resultados, cabendo a Diretoria:

I — administrar os negdcios da Companhia e praticar, para tanto, todos os atos necessarios ou
convenientes, ressalvados aqueles que, por forca de lei ou deste Estatuto, sejam de

competéncia privativa da Assembleia Geral ou do Conselho de Administragao;

Il — executar as delibera¢des da Assembleia Geral e do Conselho de Administracao, cumprindo

as determinacoes legais;

Il — elaborar e executar o Plano Diretor da Companhia e os Contratos de Gestdo e Resultados,

nos termos previstos neste Estatuto;

IV — apresentar ao Conselho de Administracdo relacdo das atividades da Companhia, suas
subsididrias, participadas e consdrcios de que fizer parte, acompanhada das demonstracoes

financeiras, do parecer do Conselho Fiscal e parecer dos Auditores Independentes;

V —criar empregos publicos em comissdo, em consonancia com Plano de Ocupacdo de Cargos
e Empregos Publicos, previamente definido pelo Conselho de Administracdo, no qual constem
requisitos minimos obrigatérios para ocupacdo das vagas. Para criacdo dos empregos sera

necessaria, também, autorizacao prévia do Conselho de Administracao;

VI — decidir sobre a criacdo e extincdo de cargos e fungdes;

22



'Celesc

Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A.
VIl — aprovar a politica salarial da Companhia, suas subsidiarias, controladas e consércios de

que fizer parte;

VIII = dispor sobre a estrutura e organizacao em geral da Companhia, suas subsididrias,

controladas e consoércios de que fizer parte;

IX — firmar, com o Conselho de Administracdo, Contrato de Gestdo e Resultados, cumprindo e
fazendo cumprir o aludido contrato no ambito da Companhia, suas subsididrias, controladas

e consorcios de que fizer parte.

Art. 41. Compete ao Diretor Presidente a Administracdo Geral da Companhia e suas
subsididrias; promover o desenvolvimento e a execugao da estratégia corporativa e exercer
as demais atribuicdes que lhe foram conferidas por este Estatuto e pelo Conselho de
Administracdo, representando a Companhia, ativa e passivamente, em juizo e fora dele.

Compete ainda, privativamente:

I - opor veto fundamentado as deliberacdes da Diretoria, no melhor interesse da Companhia,
suas subsidiarias, controladas e consércios de que fizer parte, submetendo-o a apreciagao do

Conselho de Administragao;
Il = convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Il = supervisionar, por intermédio dos Diretores, as atividades de todas as dareas da

Companhia, suas subsidiarias, participadas e consércios de que fizer parte;

IV — designar e destituir empregados para ocuparem funcdes de chefia constantes da
estrutura basica, tanto para as unidades centralizadas como para as descentralizadas,

indicados pelos Diretores das respectivas areas;

V - planejar, superintender e administrar todas as atividades estratégicas e institucionais da
Companhia e subsidiarias, inclusive supervisionando a elaboracdo e execuc¢do do Contrato de

Gestdo e Resultados pelos demais Diretores.

Art. 42. Compete ao Diretor de Planejamento planejar, superintender e administrar as
atividades ligadas ao Plano Diretor e ao Planejamento Econémico, Financeiro e Orgcamentario
da Companhia bem como analisar e reportar os resultados da Companhia comparativamente

com o Contrato de Gestdo e Resultados e orcamento.
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Art. 43. Compete ao Diretor Financeiro planejar, superintender e administrar as atividades

econdmicas e financeiras da Companhia e suas subsidiarias; dirigir e coordenar as atividades
de captacdo de recursos nacionais e internacionais, bem como, os limites de captacdes,
endividamento e covenant, assim como ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da
Companhia, representando a Companhia perante o mercado, investidores e Comissao de
Valores Mobilidrios. Compete-lhe, ainda, coordenar os assuntos relativos aos estudos para
aquisicdo e a gestdo da participacdo da Companhia em outras sociedades, bem como propor

e implantar novos projetos e investimentos.

Art. 44. Compete ao Diretor Administrativo planejar, superintender e administrar as
atividades de suprimentos, infraestrutura, logistica e apoio administrativo; gerir os processos
de tecnologia da informacao e sistemas de gestao organizacional; definir a politica de recursos
humanos e gestdo de pessoas, bem como de salude e seguranca, orientando e promovendo
sua aplicacdo na Companhia e subsididrias integrais. Cabe ainda a gestdo relacionada com o

planejamento energético e a compra e venda de energia elétrica no mercado livre.

Art. 45. Compete ao Diretor Comercial planejar, superintender e administrar os processos da
area comercial, englobando as atividades relacionadas a gestdo do atendimento ao cliente,

gestdo do faturamento e cobranca ao cliente, automacao e engenharia da medicdo.

Art. 46. Compete ao Diretor de Engenharia e Obras planejar, superintender e administrar o
negdcio de distribuicdo de energia elétrica no que se refere ao planejamento e a expansao do
sistema elétrico, a elaborac¢do e execugdo de projetos e obras, gestao de ativos e a gestao dos
sistemas de telecomunicacdes da Companhia e de sua subsidiaria de distribuicdo. Cabe-lhe,
ainda, elaborar e aplicar politicas e procedimentos técnicos relacionados a infraestrutura do
sistema elétrico, bem como propor e gerir os investimentos necessdrios a expansdo e
modernizacdo do sistema, observados os padrdes adequados de rentabilidade empresarial e

de qualidade definidos pelo Poder Concedente.

Art. 47. Compete ao Diretor de Operacao e Servicos planejar, superintender e administrar o
negdcio de geracao de energia elétrica, abrangendo as atividades de engenharia, operacao e
manutencdo das usinas, bem como a operacdo e servi¢os do sistema elétrico de distribuicao
da Companhia e de sua subsidiaria de distribuicdo. Cabe-lhe, ainda, assegurar a continuidade,

a confiabilidade e a eficiéncia operacional dos sistemas elétricos sob sua responsabilidade,
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observados os padrées adequados de rentabilidade empresarial e de qualidade definidos pelo

Poder Concedente.

Art. 48. Compete ao Diretor de Regulagao planejar, superintender e administrar, dirigir e
liderar a gestdo regulatéria, incluindo o acompanhamento das atualizacbes de
regulamentacao do setor elétrico, nas dreas de atuagao da Companhia, ou seja, nos temas
regulatodrios relacionados com distribuicdo, geracdo, comercializacdo ou transmissdo de
energia elétrica e ainda, promovendo a defesa dos interesses da Companhia, em qualquer
matéria regulatdria, bem como a gestdo relacionada com o planejamento energético e a
compra e venda de energia elétrica no mercado regulado, e coordenar as atividades de

controles internos .

Art. 48. A - Compete ao Diretor Juridico representar a Companhia ativa e passivamente,
judicial ou extrajudicialmente; promover a defesa dos interesses da Companhia em qualquer
matéria juridica; emitir pareceres juridicos nas matérias submetidas a sua apreciacdo; assistir
a Diretoria Executiva e demais dreas da Companhia nas relagdes politico-institucionais da
administragdo com organismos governamentais e privados, bem como coordenar as

atividades de gestdo estratégica de risco e programas de Compliance e Privacidade.

CAPITULO VI
DOS COMITES ESTATUTARIOS

Art. 49. A Companhia contard com o Comité de Auditoria Estatutdrio e Comité de

Elegibilidade.
SECAO|I
COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

Art. 50. O Comité de Auditoria Estatutdrio (CAE) é um 6rgdo auxiliar do Conselho de
Administracdo ao qual este se reporta diretamente, nas suas funcdes de supervisdo de
auditoria interna e externa e de fiscaliza¢ao, além do monitoramento das atividades da drea
de controles internos, das demonstracdes financeiras e da avaliacdo do sistema de

gerenciamento de riscos.
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Art. 51. O funcionamento do CAE serd de forma permanente, possuindo autonomia

operacional e dotagdo orgamentdria anual, nos limites aprovados pelo Conselho de
Administragcdao, para conduzir ou determinar a realizagdo de consultas, avaliagdes e
investigacOes dentro do escopo de suas atividades, inclusive com a contratagao e utilizagao

de especialistas externos independentes.

Art. 52. O CAE serd composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros
efetivos, nomeados, empossados e destituidos pelo Conselho de Administra¢do, na forma
deste Estatuto e demais dispositivos legais aplicaveis, com prazo de mandato unificado de 2

(dois) anos, sendo permitidas 3 (trés) recondugdes consecutivas.

§ 12 Cabera ao Conselho de Administracdo, em reunido, decidir e aprovar os pedidos de

vacancia dos membros do CAE, bem como a escolha dos substitutos, observando que:
| = preferencialmente, a substituicdao de todos os membros ndo ocorra simultaneamente;

Il — caso qualquer membro do Comité pretenda se licenciar temporariamente do cargo, o
Conselho de Administracdo nomeara um terceiro para substitui-lo durante o periodo da
licenca, devendo o membro licenciado, transcorrido o periodo de licenca autorizado pelo

Conselho de Administracdo, retornar ao cargo para cumprir o restante de seu mandato;

Il — o substituto do membro licenciado devera atender a todos os requisitos exigidos pela

legislacao, pela regulamentacao e por este Estatuto com relagdao aos membros do Comité;

IV — o periodo de duracdo da licenca tempordria a que se refere o inciso Il ndo poderd

ultrapassar o prazo remanescente do mandato do membro licenciado;

V — o exercicio do cargo de membro do Comité pelo substituto do membro licenciado sera

computado para fins de cumprimento do prazo do mandato.

§ 22 E indelegavel a funcdo do integrante do CAE, devendo ser exercida obedecendo aos
deveres de lealdade e diligéncia, bem como evitando quaisquer situacdes de conflito que

possam afetar os interesses da estatal e de seus acionistas.

§ 32 Tendo exercido mandato no CAE por qualquer periodo, os membros dele desligados
somente poderdo integra-lo novamente depois de decorridos, no minimo, 3 (trés) anos do

final do respectivo mandato.
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SECAO I
COMITE DE ELEGIBILIDADE

Art. 53. O Comité de Elegibilidade é um drgao auxiliar do Conselho de Administracao ao qual
este se reporta diretamente, nas suas fun¢des de analise e verificacdo dos requisitos de
elegibilidade dos membros dos 6rgaos da administracdo da Companhia e das participadas,

quando aplicavel.

Art. 54. O Comité de Elegibilidade serd composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5

(cinco) membros efetivos, nos termos das normas aplicaveis.

I = Os membros do Comité de Elegibilidade serdo nomeados, empossados e destituidos pelo

Conselho de Administracdao, na forma deste Estatuto e demais dispositivos legais aplicaveis.

Il — O mandato dos membros do Comité de Elegibilidade sera de 2 (dois) anos, sendo

permitidas 2 (duas) reconduc¢des consecutivas.

Il - Tendo exercido mandato no Comité de Elegibilidade por qualquer periodo, os membros
dele desligados somente poderdo integra-lo novamente depois de decorridos, no minimo, 2

(dois) anos do final do respectivo mandato.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 55. O Conselho Fiscal serd composto por 5 (cinco) membros efetivos e respectivos
suplentes, acionistas ou ndo, com curso superior, ou que tenham exercido, por prazo minimo
de 3 (trés) anos, cargo de administrador de empresa ou de Conselho Fiscal, eleitos anualmente

pela Assembleia Geral Ordinaria, podendo ser reeleitos por até 2 mandatos consecutivos.

§ 12 Os acionistas preferenciais e os acionistas ordindrios minoritarios elegerao, em escrutinio
separado, um membro e seu respectivo suplente, cada um, do Conselho Fiscal, de acordo com

0 que preceitua a legislacao.
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§ 22 A posse do Conselheiro eleito fica condicionada a assinatura do Termo de Anuéncia dos

Membros do Conselho Fiscal a que alude o Regulamento do Nivel 2 de Governanga

Corporativa da B3.

Art. 56. O Conselho Fiscal tera as atribuicdes previstas na Lei das Sociedades por A¢des e seu
funcionamento serd permanente. No caso de renuncia, falecimento ou impedimento, sera o

membro do Conselho Fiscal substituido pelo suplente respectivo.

Art. 57. A estrutura e a composicdo do Conselho Fiscal das subsididrias integrais serdo
constituidas, obrigatoriamente, pelos membros efetivos e suplentes eleitos para o Conselho

Fiscal da Companhia.
CAPITULO VIII

DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E DA DESTINACAO DOS
LUCROS

Art. 58. O exercicio social encerrar-se-a a 31 de dezembro de cada ano e obedecerd, quanto
as demonstracdes financeiras, aos preceitos da legislacdao federal sobre energia elétrica, a

legislacdo sobre as sociedades por acdes e ao presente Estatuto.
§ 12 A Companhia podera levantar balango semestral.

§ 22 O Conselho de Administracdo podera declarar dividendo a conta do lucro apurado no

balanco semestral.

§ 32 A Companhia podera, por deliberacdo do Conselho de Administragao, levantar balanco

em periodos menores e distribuir dividendos intermediarios, observadas as disposi¢des legais.

Art. 59. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacdo, os
prejuizos acumulados, a provisdo para o imposto sobre a renda, a contribuicdo social sobre o

lucro liquido e, sucessivamente, as participacdes dos empregados e administradores.
§ 12 Do lucro liquido do exercicio serdao destinados:

a) 25% (vinte e cinco por cento) para pagamento de dividendos obrigatérios aos acionistas,
calculados na forma da lei, podendo ser imputado a esse, o pagamento de juros sobre o capital

préprio, se houver;
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b) 5% (cinco por cento) do lucro liquido serd destinado a composicdo da reserva legal até

atingir 20% (vinte por cento) do capital social.

§ 22 O saldo, apds a retengdo prevista em orgamento de capital e/ou investimento elaborado
pela administragdo da Companhia, com observancia do Plano Diretor da Companhia e da
politica de dividendos nela prevista e devidamente aprovado, serd aplicado na constituicdao de
reserva de lucros destinada a distribuicdo de dividendos extraordindrios, nos termos do artigo

60 deste Estatuto, até o limite maximo previsto no artigo 199 da Lei de Sociedade por Agdes.
Art. 60. Os dividendos serdo distribuidos obedecida a ordem abaixo:
a) o dividendo anual minimo assegurado as a¢des preferenciais;

b) o dividendo as acbes ordindrias, até um percentual igual aquele assegurado as acgdes

preferenciais.

§ 12 Uma vez distribuidos os dividendos previstos nas alineas “a” e “b” do caput deste artigo,
as acOes preferenciais concorrerdo em igualdade com acdes ordindrias na eventual

distribuicdo de dividendos adicionais.

§ 22 O Conselho de Administracao podera declarar dividendos intermediarios, a titulo de juros
sobre o capital préprio, a conta de lucros acumulados, de reservas de lucros ou de lucros

apurados em balanco semestrais ou intermediarios.

§ 32 As importancias pagas ou creditadas a titulo de juros sobre o capital prdprio, de acordo
com a legislagao pertinente, serdao imputadas aos valores do dividendo obrigatério ou do
dividendo estatutdrio das ac¢bes preferenciais, integrando o montante dos dividendos

distribuidos pela Companhia, para todos os efeitos legais.

Art. 61. Sem prejuizo do dividendo obrigatério, a cada dois anos, ou em menor periodicidade
se a disponibilidade de caixa da Companhia o permitir, a Companhia utilizard a reserva de
lucros prevista no § 22 do artigo 60 deste Estatuto para a distribuicdo de dividendos
extraordinarios, até o limite do caixa disponivel, conforme determinado pelo Conselho de

Administracdo, com observancia do Plano Diretor da Companhia e da politica de dividendos.

Art. 62. Os dividendos declarados, obrigatérios ou extraordinarios, serdo pagos em 2 (duas)

parcelas iguais, a primeira até 30 de junho e a segunda até 30 de dezembro de cada ano,
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cabendo a Diretoria, observados esses prazos, determinar os locais e processos de

pagamento.

Paragrafo unico. Os dividendos ndo reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da data

em que tenham sido postos a disposi¢cdo do acionista, reverterdao em beneficio da Companhia.

Art. 63. Compete a Assembleia Geral fixar, anualmente, os limites de participacdo dos
administradores nos lucros da Companhia, observado o disposto no pardgrafo unico do artigo

190 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.
CAPITULO IX
DA MODIFICACAO DO CAPITAL SOCIAL
Art. 64. O Capital Social poderd ser aumentado:

I —por deliberacdo da Assembleia Geral Extraordindria convocada para decidir sobre a reforma

do Estatuto Social;
Il — por deliberacdo do Conselho de Administragdo, até o limite do Capital Autorizado.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal devera ser obrigatoriamente ouvido antes da Deliberacado

sobre o aumento do Capital Social.
CAPITULO X
DA ALIENACAO DO PODER DE CONTROLE

Art. 65. A alienacdo de a¢Oes que assegurem ao acionista controlador o Poder de Controle,
tanto por meio de uma Unica operagao como por meio de operagdes sucessivas, devera ser
contratada sob a condicdo suspensiva ou resolutiva de que o adquirente se obrigue a efetivar
oferta publica de aquisicdo das demais a¢des dos outros acionistas da Companhia, observando
as condicOes e os prazos previstos na legislacdo vigente e no Regulamento do Nivel 2 de
Governanca Corporativa da B3, de forma a lhes assegurar tratamento igualitario aquele dado

ao Acionista Controlador Alienante.

Paragrafo unico. “Poder de Controle” significa o poder efetivamente utilizado de dirigir as
atividades sociais e orientar o funcionamento dos 6rgaos da Companhia, de forma direta ou

indireta, de fato ou de direito, independentemente da participacdo acionaria detida. Ha
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presuncdo relativa de titularidade do Poder de Controle em relacdo a pessoa, ou ao grupo de

acionistas vinculado por acordo de acionistas que seja titular de a¢des que Ihes tenha, mas
segurado a maioria absoluta dos votos dos acionistas presentes nas trés ultimas Assembleias
Gerais de Acionistas da Companhia, ainda que ndo seja titular das a¢des representantes da

maioria absoluta do capital votante da Companhia.

Art. 66. A oferta publica de aquisicao de acdes, referida no artigo 65 deste Estatuto, também

serd exigida quando:

I — houver cessdao onerosa de direitos de subscricdo de a¢bes e de outros titulos ou direitos
relativos a valores mobiliarios conversiveis em agoes emitidos pela Companhia, que venha a

resultar na alienacdo de acdes que assegurem o Poder de Controle da Companhia, ou;

Il = em caso de aliena¢ao do controle de sociedade que detenha o Poder de Controle da
Companhia, sendo que, nesse caso, o Acionista Controlador Alienante ficara obrigado a
declarar a B3 o valor atribuido a Companhia nessa alienagdo e anexar documentagao que

comprove esse valor.

Art. 67. Quando a Companhia tiver emitido acdes preferenciais sem direito a voto ou com
voto restrito, a oferta publica aos detentores dessas a¢des preferenciais devera ser realizada
por um valor minimo de 100% (cem por cento) do valor oferecido aos detentores das acdes

ordinarias.

Art. 68. Aquele que vier a adquirir o seu Poder de Controle, em razao de contrato particular
de compra de a¢bes celebrado com o acionista controlador, envolvendo qualquer quantidade

de acOes, estara obrigado a:
| — efetivar a oferta publica referida no artigo 65, e;

Il = pagar, nos termos a seguir indicados, quantia equivalente a diferenca entre o preco da
oferta publica e o valor pago por acdo eventualmente adquirida em bolsa nos 6 (seis) meses
anteriores a data da aquisicdo de controle, devidamente atualizado até a data do pagamento.
Referida quantia deverd ser distribuida entre todas as pessoas que venderam ac¢des da
Companhia nos pregdes em que o adquirente realizou as aquisi¢cdes, proporcionalmente ao
saldo liquido vendedor didrio de cada uma, cabendo a B3 operacionalizar a distribuicdo, nos

termos de seus regulamentos.
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§ 12 A Companhia ndo registrara qualquer transferéncia de acdes para o adquirente, ou para

aquele (s) que vier (em) a deter o Poder de Controle, enquanto este (s) ndo subscrever (em) o
Termo de Anuéncia dos Controladores a que se refere o Regulamento do Nivel 2 de

Governanca Corporativa da B3.

§ 22 A Companhia ndo registrard acordo de acionistas que disponha sobre o exercicio do Poder
de Controle enquanto seus signatdrios ndo subscreverem o Termo de Anuéncia dos

controladores a que se refere o Regulamento do Nivel 2 de Governanca Corporativa da B3.

CAPITULO XI
DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE COMPANHIA ABERTA

Art. 69. Sem prejuizo das disposicoes legais e regulamentares, o cancelamento de registro da
Companhia como Companhia aberta perante a Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM devera
ser precedido de oferta publica de aquisicdo de acdes e deverd ter com o preco minimo,
obrigatoriamente, o valor econémico da Companhia e de suas ag¢Bes que vier a ser
determinado em laudo de avaliagdo por empresa especializada, mediante a utilizacdo de

metodologia reconhecida, respeitadas as normas legais e regulamentares aplicaveis.

Art. 70. A escolha da instituicdo ou empresa especializada responsavel pela determinag¢do do
valor econémico da Companhia é de competéncia privativa da Assembleia Geral, a partir da
apresentacdo, pelo Conselho de Administracdo, de lista triplice, devendo a respectiva
deliberacdo, ndo se computando os votos em branco, e cabendo a cada acao,
independentemente de espécie ou classe, o direito a um voto, ser tomada pela maioria dos
votos dos acionistas representantes das acdes em circulagdo presentes naquela Assembleia,
gue, se instalada em primeira convocacdo, devera contar com presenca de acionistas que
representem, no minimo, 20% (vinte por cento) do total de agdes em circulagdo, ou que, se
instalada em segunda convocacdo, podera contar com a presenca de qualquer niumero de

acionistas representantes das a¢des em circulacdo.

Art. 71. Quando for informada ao mercado a decisdo de se proceder ao cancelamento de
registro de Companhia aberta, o ofertante devera informar o valor maximo por acdo ou lote

de mil acdes pelo qual formulara a oferta publica.
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§ 12 A oferta publica ficara condicionada ao fato de que valor apurado no laudo de avaliacdo

a que se refere o artigo 69 nao seja superior ao valor divulgado pelo ofertante.

§ 22 Caso o valor das a¢bes determinado no laudo de avaliagdao seja superior ao valor
informado pelo ofertante, a decisdao referida no caput deste artigo ficara automaticamente
cancelada, exceto se o ofertante concordar expressamente em formular a oferta publica pelo
valor apurado no laudo de avaliacdo, devendo divulgar ao mercado a decisdo que tiver

adotado.

Art. 72. O laudo de avaliagdo deverd ser elaborado por empresa especializada, com
experiéncia comprovada e independéncia quanto ao poder de decisdao da Companhia, seus
administradores e/ou acionista controlador, bem como satisfazer os requisitos do paragrafo12
do artigo 89, da Lei das Sociedades por Acles, e conter a responsabilidade prevista no
pardgrafo 62 do mesmo artigo. Os custos incorridos com a elabora¢do do laudo serdo arcados

pelo ofertante.

Art. 73. Caso os acionistas, em Assembleia Geral Extraordindria, aprovem a saida da

Companhia do Nivel 2 de Governancga Corporativa:

| — para que os valores mobiliarios por ela emitidos passem a ter registro para a negociacao

fora do Nivel 2, ou;

Il - em consequéncia de operacao de reorganizagao societaria na qual as acdes da Companhia
dela resultante ndo sejam admitidas para negociacdo no Nivel 2 no prazo de 120 (cento e
vinte) dias contados da data da Assembleia Geral que aprovou a referida operacdo, o acionista
controlador devera efetivar uma oferta publica de aquisicdo de ac¢des pertencentes aos
demais acionistas, no minimo, pelo respectivo valor econémico, a ser apurado em laudo de
avaliacdo elaborado nos termos dos paragrafos 12 e 22 do artigo 71, respeitadas as normas

legais e regulamentares aplicaveis.

§ 12 A oferta publica prevista neste artigo observard, no que for cabivel, as regras de oferta
publica para cancelamento de registro de companhia aberta perante a CVM, nos termos dos

artigos 69, 70 e 71 deste Estatuto.

§ 22 O acionista controlador estara dispensado de proceder a oferta publica de aquisicdo de

acoes referida no caput deste artigo se a Companhia sair do Nivel 2 de Governanca
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Corporativa em razao da celebracdo do contrato de participacdo da Companhia no segmento

especial da B3 denominado Novo Mercado (“Novo Mercado”), ou se a companhia resultante
de reorganizacdo societaria obtiver autorizacdo para negociacdao de valores mobiliarios no
Novo Mercado no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da Assembleia Geral que

aprovou a referida operagao.

Art. 74. Na hipdtese de ndo haver acionista controlador, caso seja deliberada a saida da
Companhia do Nivel 2 de Governanga Corporativa para que os valores mobilidrios por ela
emitidos passem a ter registro para negociacao fora do Nivel 2 de Governanca Corporativa,
ou em virtude de operacgdo de reorganizagao societdria, na qual a sociedade resultante dessa
reorganizagao ndo tenha seus valores mobilidrios admitidos a negociagao no Nivel 2 de
Governanga Corporativa ou no Novo Mercado no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados
da data da Assembleia Geral que aprovou a referida operacdo, a saida estara condicionada a
realizacdo de oferta publica de aquisicdo de acGes nas mesmas condicdes previstas no artigo

acima.

§ 12 A referida Assembleia Geral devera definir o (s) responsavel (is) pela realizacdo da oferta
publica de aquisicdo de acdes, o (s) qual (is), presente (s) na Assembleia, devera (3o) assumir

expressamente a obrigacao de realizar a oferta.

§ 22 Na auséncia de definicdo dos responsaveis pela realizagdo da oferta publica de aquisi¢ao
de acdes, no caso de operacdo de reorganizacdo societdria, na qual a Companhia resultante
dessa reorganiza¢cdao nao tenha seus valores mobilidrios admitidos a negociacao no Nivel 2 de
Governanca Corporativa, cabera aos acionistas que votaram favoravelmente a reorganizacao

societdria realizar a referida oferta.

Art. 75. A saida da Companhia do Nivel 2 de Governanga Corporativa em razao de
descumprimento de obrigacGes constantes do Regulamento do Nivel 2 esta condicionada a
efetivacdo de oferta publica de aquisicao de a¢des, no minimo, pelo valor econémico das
acoes, a ser apurado em laudo de avaliacdo de que trata o artigo 72 deste Estatuto,

respeitadas as normas legais e regulamentares aplicaveis.

§ 12 O acionista controlador devera efetivar a oferta publica de aquisicdo de acdes prevista

no caput deste artigo.
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§ 22 Na hipotese de ndo haver acionista controlador e a saida do Nivel 2 de Governanga

Corporativa referida no caput decorrer de deliberagdo da Assembleia Geral, os acionistas que
tenham votado a favor da deliberacdo que implicou o respectivo descumprimento deverdao

efetivar a oferta publica de aquisicdo de acbes prevista no caput.

§ 32 Na hipotese de ndo haver acionista controlador e a saida do Nivel 2 de Governancga
Corporativa referida no caput ocorrer em razdo de ato ou fato da administracdo, os
administradores da Companhia deverao convocar Assembleia Geral de Acionistas, cuja ordem
do dia sera a deliberacdo sobre como sanar o descumprimento das obrigacdes constantes do
Regulamento do Nivel 2 ou, se for o caso, deliberar pela saida da Companhia do Nivel 2 de

Governanga Corporativa.

§ 42 Caso a Assembleia Geral mencionada no pardgrafo acima delibere pela saida da
Companhia do Nivel 2 de Governanca Corporativa, a referida Assembleia Geral devera definir
o (s) responsavel (is) pela realizacdo da oferta publica de aquisicdo de a¢bes prevista no caput,
o (s) qual (is), presente (s) na Assembleia, devera (3o) assumir expressamente a obrigacdo de

realizar a oferta.
CAPITULO XII
DA LIQUIDACAO, DISSOLUCAO E EXTINCAO DA COMPANHIA

Art. 76. A liquidacdo, dissolucdo e extingdo da Companhia processar-se-a em conformidade

com a lei vigente, cabendo a Assembleia Geral dispor sobre as providéncias necessarias.
CAPITULO XIlI
DO JUIZO ARBITRAL

Art. 77. A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal
obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado
— CAM, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com
ou oriunda, em especial, da aplicacdo, validade, eficacia, interpretacdo, violacdo e seus
efeitos, das disposicdes contidas na Lei das Sociedades por Acdes, no Estatuto Social da
Companhia, nas normas editadas pelo Conselho Monetéario Nacional, pelo Banco Central do
Brasil e pela Comissdo de Valores Mobilidrios, bem como nas demais normas aplicaveis ao

funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes do Regulamento
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do Nivel 2 de Governanca Corporativa, do Contrato de Participacdo no Nivel 2, do

Regulamento de Sang¢des e do Regulamento de Arbitragem da Camara de Arbitragem do

Mercado.
CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 78. Os empregados da Companhia obedecerdo ao regime de legislacdo trabalhista (CLT).

Art. 79. Sem prejuizo das disposi¢es deste Estatuto, a Companhia adotara as recomendacdes
da Comissdao de Valores Mobilidrios — CVM e as praticas da B3, relativas a Governanga
Corporativa, objetivando otimizar o desempenho e proteger os investidores mediante a¢des

que garantam transparéncia, equidade de tratamento aos acionistas e presta¢do de contas.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 80. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos de acordo com os dispositivos da Lei

das Sociedades por Ac¢ées.
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ALTERAGOES ESTATUTARIAS
A redacdo do Estatuto Social, no seu texto bdasico, foi aprovada pela Assembleia Geral
Extraordindria de 10.02.1978. Posteriormente, ocorreram as seguintes modificacdes:

1. A Assembleia Geral Extraordinaria de 18.06.1979 mudou a redacdo do artigo 26, paragrafo
19; artigo 29; artigo 30, paragrafo 22 e 32; artigos 35 e 36.

2. A Assembleia Geral Extraordindria de 27.11.1979 mudou a redag¢do dos artigos 32 e 30,
inclusive acrescentando novo paragrafo.

3. A Assembleia Geral Extraordindaria de 15.09.1980 alterou os seguintes dispositivos: 26, 32 -
VI, 33, 34, 35 e 36.

4. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria de 02.03.1983 alterou a redacao dos artigos
22,1%e 27.

5. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 17.04.1984 alterou a redacdo do artigo
38.

6. A Assembleia Geral Ordindria e Extraordinaria de 22.04.1988 introduziu modificagao no
artigo 29, inclusive, acrescentando novo paragrafo.

7. A Assembleia Geral Extraordinaria de 19.01.1989 introduziu modificagdes no artigo 22,
“caput”, e 79.

8. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 13.04.1989 aprovou nova redacdo para o
artigo 26, Caput; paragrafos 12 e 22 do artigo 29; incisos do Artigo 32; artigo 33 e artigo 34.
Aprovou também a insercao do Artigo 53.

9. A Assembleia Geral Extraordindria, de 14.09.1989, alterou o paragrafo 32 do artigo 29.

10. A Assembleia Geral Extraordinaria, de 28.12.1989, aprovou nova redagao para o caput do
artigo 26; paragrafos 1% 22 do artigo 29; artigo 33 e a inser¢ao de paragrafo Unico no artigo
53.

11. Quanto ao artigo 592, a redacdo atual foi aprovada pela Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordindria de 13.03.1991.

12. A Assembleia Geral Extraordinaria de 15.05.1991 aprovou nova redacdo para os artigos
26,33 e 34.

13. A Assembleia Geral Extraordinaria de 28.10.1992 aprovou as alteracGes do Capitulo Il, que
dispde sobre o Capital Social.

14. A Assembleia Geral Extraordinaria de 22.03.1993 aprovou as alterag¢des do capitulo Il que
dispoe sobre o Capital Social.

15. A Assembleia Geral Extraordinaria de 26.04.1993 aprovou as alteragdes do Artigo 52 e
paragrafo 12 do mesmo artigo, que dispde sobre o Capital Social.
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16. A Assembleia Geral Extraordinaria de 24.03.1994 aprovou a inclusdo do § 10 no artigo 59,
que dispde sobre o Capital Social.

17. A Assembleia Geral Especial de Preferencialistas de 25.04.1994 aprovou a inclusdo do § 11
no artigo 5°, que dispde sobre o Capital Social.

18. A Assembleia Geral Extraordindria de 25.04.1994 aprovou a inclusdo do § 12 no artigo 5°,
que dispde sobre o Capital Social.

19. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria de 28.04.1995 aprovou as alteracdes do
artigo 52 e paragrafo 12 do mesmo artigo, que dispde sobre o Capital Social.

20. A Assembleia Geral Ordindria e Extraordinaria de 30.04.1996 aprovou a nova redagdo para
o artigo 52 e seus paragrafos 12, 22 e 49; a exclusdo do paragrafo 62 do artigo 52; nova redagao
para o artigo 10, acrescentando o pardgrafo Unico; nova redagdo para o artigo 22; nova
redacdo para o pardgrafo 12 do artigo 43; nova redacao para o artigo 46 e nova redac¢do para
o artigo 53.

21. A Reunido Extraordindria do Conselho de Administracdo de 01.10.1996 aprovou a nova
redacdo para o artigo 592, paragrafo 12, que dispGe sobre o Capital Social.

22. A Reunido Extraordindria do Conselho de Administracdo de 15.10.1996 aprovou a nova
redacdo para o artigo 59, pardgrafo 12, que dispde sobre o Capital Social.

23. Alteracdo, em 28.11.1997, do artigo 52, pardgrafo 19, referente a conversdo de debéntures
em ac¢les Preferenciais Nominativas da Classe B, conforme dispde o inciso I, do artigo 166 da
Lei 6.404/76.

24. A Assembleia Geral Extraordindria de 23.12.1997 aprovou a alteracdo do inciso VIl do
artigo 23.

25. A Assembleia Geral Extraordinaria de 06.01.1998 aprovou a inclusdo do inciso X ao artigo
23.

26. A Assembleia Geral Extraordinaria de 14.12.1999 aprovou a alteracdo do artigo 39,
paragrafos 1° e 2°.

27. A Assembleia Geral Extraordindria de 17.06.2002 aprovou a nova redac¢dao do Estatuto
Social.

28. A Assembleia Geral Ordindria e Extraordinaria de 14.05.2003 aprovou a supressdo do
artigo 56, Capitulo Xl, Das DisposicGes Gerais, e dos artigos 58, 59 e 60 do Capitulo Xll, das
Disposicoes Transitérias; alteracdo das datas constantes nos artigos 61 e 62; inclusdo do artigo
56 e seu Paragrafo Unico e posterior renumeragdo dos seguintes.

29. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindaria de 29.04.2005 aprovou o acréscimo, ao final
do artigo 35, da expressao “e seu funcionamento sera permanente”; a revogac¢do do artigo 56
e seu paragrafo Unico, Capitulo XI, e posterior renumeracao dos demais artigos; e a alteracao
do enderec¢o da Empresa, que passa a ser Avenida Itamarati, 160 — Itacorubi — Floriandpolis —
SC, CEP:88034-900.

30. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 25.10.2005 aprovou a alteracdo do § 12
do art. 22, a revogacdo do artigo 58, Capitulo XI, e a posterior renumeracao do artigo 59.
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31. A Assembleia Geral Extraordindria de 28.11.2005 aprovou a alteracdo do §12 do artigo 22;
a inclusdo dos incisos XXIV e XXV no paragrafo 12 do artigo 23, que trata da matéria de
competéncia do Conselho de Administracdo; alteracao do artigo 24 em face do aumento do
numero de diretores para 06 (seis) membros, com a alteracdo da designacdo do Diretor
Econdmico-Financeiro para Diretor EconOmico-Financeiro e de Relagdes com Investidores, e
do Diretor de Gestdo e Desenvolvimento Organizacional para Diretor de Gestdao Corporativa;
alteracdo do artigo 32 com a mencao expressa da competéncia do Diretor Econdmico-
Financeiro e de Relagdes com Investidores; criacdo de novos artigos 34 e 35 com a definicdo
das atribui¢des dos Diretores Juridico-Institucional e Comercial e a renumeragao dos demais;
alteracdo do Artigo 36, que trata da composicao do Conselho Fiscal que passou de 3 para 5
membros; e a supressao do artigo 57 das Disposi¢des Transitérias por decurso do prazo
previsto no artigo, com a renumeracdo dos demais.

32. A Assembleia Geral Ordindria e Extraordinaria de 27.04.2006 aprovou a alteragdo do § 12
do artigo 52, que dispde sobre o Capital Social, e reforma estatutaria em decorréncia do novo
Regulamento das Praticas Diferenciadas de Governanga Corporativa N2, com a alteragdo da
redacdo dos seguintes artigos: 132, Paragrafo Unico; 22, inciso | e §42; 26; 36 - § 22 e inclusdo
do §12 em substituicio ao Paragrafo Unico; 45, §1lo, §20 e §30; 47, inclusdo do § 12 e
substituicdo do Paragrafo Unico pelo § 22; 48, incisos | e II, e inclusdo dos paragrafos §20 e
§30 e substituicdo do Paragrafo Unico pelo §12; 49; 50; 51, paragrafos §1o e §20; 52; 53; 55
e renumeracgao dos artigos subsequentes.

33. A Assembleia Geral Extraordinaria de 11.08.2006 aprovou a alteracdo do §12 do artigo 59,
que dispde sobre a composicao do capital social em agdes, em decorréncia do grupamento de
acdes na proporcao de 20:1.

34. A Assembleia Geral Extraordinaria de 18.07.2007 aprovou a alteragao do §12 do artigo 59,
que dispde sobre a composicdao do capital social em a¢des, e a inclusdo do inciso V no artigo
29 com a renumerac¢ao dos incisos subsequentes.

35. A Assembleia Geral Extraordinaria de 28.09.2007 aprovou a alteracdo do §12 do artigo 59,
gue dispde sobre a composicao do capital social.

36. A Assembleia Geral Extraordindria de 23.03.2009 aprovou a alteracao dos artigos 24, 31 e
32 do Estatuto Social; Supressao dos artigos 33, 34 e 35 do Estatuto Social e renumeracgao dos
demais artigos, com substituicdo, onde aplicavel, da palavra Companhia por Empresa.

37. A Assembleia Geral Extraordinaria de 18.01.2012 aprovou a substituicdo, onde aplicavel,
da palavra Empresa por Companhia; a inclusao dos paragrafos 12 e 22 no artigo 19; alteracao
do paragrafo 22 do artigo 39; Inclusdo de novo paragrafo 52 do artigo 52 e renumeracao do
paragrafo subsequente; Supressdo do paragrafo 82 e ajustar a redacdo dos paragrafos 52, 62
e 72 do artigo 592; Supressao do artigo 62 e renumeracao dos demais artigos; Supressdo do
artigo 92 e seu pardgrafo; alteracdo da redacao do paragrafo Unico do artigo 11; Ajuste na
redacdo do artigo 192 caput e inclusdo do paragrafo Unico, inclusdo de novos artigos 20, 21,
22 e 23 e renumeracgao dos artigos subsequente;

38. Insergdo de novo inciso I, Alteragao da redagao dos incisos I, V e do paragrafo 32 do Artigo
20 (renumerado para 24) e ainda juncdo e renumerac¢ao dos pardgrafos 22 e 32 do mesmo
artigo; Inclusdo dos pardgrafos 49, 52 e 62 do Art. 20 ( paragrafo 52 transformar no caput do
artigo 25 e pardgrafo 62 transformar no paragrafo 12 do Art. 25) com redagdes ajustadas,
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criacdo de novos paragrafos 29, 32,49, 59, 69, 72, 82, 92 e 102 e exclusdo dos paragrafos 79, 89,
992,109, 112 e 129; alteracdo da redacdo do Artigo 23 (renumerado para 26) caput, dos incisos
L IV, VI VL X, X, X XL XL XV, XV, XV XV XV, XV, XX, XX, XX, XX XXV, XXV, XXV,
XXVII e paragrafo 29; Alteracdo da redacdo do Artigo 24, caput (renumerado para 27), ajuste
na redacdo do pardgrafo 12 e inclusdo dos pardgrafos 22 e 32; Ajuste na redacdo do 26
(renumerado para 29); Alteracdo da redacdo do caput Artigo 27 (renumerado para 30),
supressao do pardgrafo 52 e alterar a redacdo dos paragrafos 12 e 22 ; Alteracdo da redacdo
do Artigo 28 (renumerado para 31), e supressao de seu pardgrafo Unico; Alteracdo da redacdo
do caput do artigo 29 (renumerado para 32), alteracdo inciso I, V, Vil e IX e exclusdo do inciso
VIII; Alteracdo da redacgdo dos incisos |, 11, IV e VI do Artigo 30 (renumerado para 33); Inclusdo
dos novos artigos 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40 e 41, inclusdo de nova sec¢ao Il no capitulo IV, com
inclusdo novos artigos 42 e 43; Ajuste na redagdo do paragrafo 22 do artigo 33 (renumerado
para 44); inclusao do pardgrafo Unico no art. 33 (renumerado para 47); Altera¢do da redagdo
do artigo 38 (renumerado para 49) caput, nova redacao do paragrafo 22 e inclusdo de novos
artigos 50, 51 e 52; novo pardgrafo Unico e exclusdo dos paragrafos 22, 32, 42 e 52 do artigo
42 (renumerado para 55), alterag¢do do caput do artigo 43 (renumerado para 56) e supressao
de seu paragrafo Unico; supressdao do caput do artigo 44, renumeragao do paragrafo 12 do
artigo 44 para artigo 57 e supressdao do paragrafo 29; alteracdo da redacdao do artigo 45
(renumerado para 58), supressdo do paragrafo 12 e renumeracdo dos paragrafos
subsequentes; ajuste na redacdo do caput do artigo 46 (renumerado para 59); altera¢do da
redacdo artigo 50 (renumerado para 63) caput e seu paragrafo 29, criacdo de novos Artigos
64, 65, com seus respectivos paragrafos; Ajuste na reda¢do do artigo 52 (renumerado para
67); Supressao do Artigo 55 e Ajuste da redacdo artigo 56 (renumerado para70).

39. A Assembleia Geral Extraordinaria de 29.03.2012, reconsiderou o ajuste feito no objeto
social da Companhia, art. 39, § 29, para incluir nas dreas de servico especializado de
telecomunicacdes; exploracdo de servico de TV por assinatura; exploracdo de servico para
provedor de acesso a Internet; exploracdo de servico de operacdo e manutencdo de
instalacOes de terceiros; dgua e saneamento e outros negocios.

40. A Assembleia Geral Extraordinaria de 06.12.2013: Artigo 52 - corre¢do da referéncia ao
artigo 60 para o artigo 57, decorrente de renumera¢ao dos ajustes propostos; Artigo 17,
paragrafo Unico — designacao do Vice Presidente do CA para presidir as Assembleias Gerais de
Acionistas em caso de impedimento do Presidente do Conselho; Artigo 18 — alteracdo da
referéncia ao artigo 70 que sera remunerado para artigo 67 em decorréncia dos ajustes
propostos; Artigo 27 — Ajuste na estrutura organizacional da Companhia de acordo com o
Plano de Eficiéncia Operacional com extin¢do da Diretoria Econdémico Financeira, Diretoria de
Rela¢Ges com Investidores, Controle de Participacdes e Novos Negdcios, Diretoria de Geragao
e Transmissdo e Diretoria de Regulacdo e Gestdo de Energia. Criacdo das Diretorias de
Financas e Relagcdes com Investidores, de Geracdo e Transmissdo e Novos Negdcios e Diretoria
de Assuntos Regulatérios e Juridicos. Artigo 31 — inclusdo da remuneracdo individual dos
membros do Conselho de Administracdo na competéncia da Assembleia Geral; Artigo 34 —
Ajuste na competéncia da Diretoria de Planejamento e Controle Interno de acordo com o
Plano de Eficiéncia Operacional; Artigo 35 — Definicdo da 28 Competéncia da Diretoria de
Financas e Relagdes Com Investidores de acordo com o Plano de Eficiéncia Operacional; Art.
36 — Exclusao; Art. 37 renumerado artigo 36 - Competéncia da Diretoria de Gestdo Corporativa
com ajuste na redacdo de acordo com o Plano de Eficiéncia Operacional implantado na
Companhia; Art. 38 - renumerado artigo 37, competéncia da Diretoria Comercial com ajuste
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na redacdo de acordo com o Plano de Eficiéncia Operacional implantado na Companhia; Art.
39 —renumerado artigo 38 — competéncia Diretor de Distribuicdo; Art. 40 —renumerado artigo
39, Diretoria de Geracao, Transmissdo e Novos Negdécios com ajuste na redacdo de acordo
com o Plano de Eficiéncia Operacional implantado na Companhia; Art. 41 —renumerado artigo
40, Diretor de assuntos Regulatdrios e Juridicos, com ajuste na redacao de acordo com o Plano
de Eficiéncia Operacional implantado na Companhia. Artigos 42 e 43 - Exclusdo destes artigos
com a extingdo da Advocacia Geral de acordo com o Plano de Eficiéncia Operacional
implantado na Companhia; Art. 44 - renumerado 41 Secao lll - Conselho Fiscal e seguintes até
o final.

41. Reforma do Estatuto Social da Companhia, conforme Decreto Legislativo n? 18.331, de 4
de novembro de 2019, oriundo da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina, para
adaptacdo a Lei Federal n2 13.303/16 e ao Decreto Estadual n? 1.484/18, de ajuste redacional
e de remanejamento de atribui¢des entre diretorias, alterando os artigos 392, 52, 159, 189, 199,
209, 219, 229, 279, 322; inclusao dos artigos 232, 242, 259, 262, 282, 292, 309; e exclusao dos
artigos 159, 319, 449 do Estatuto Social.

42. A Assembleia Geral Extraordindria de 29.04.2021 aprovou a reforma do Estatuto Social da
Companhia, alterando o artigo 52 caput e §10; inclusdao do §32 no artigo 32.

43. A Assembleia Geral Extraordindria de 27.12.2023 aprovou a reforma do Estatuto Social da
Companbhia, alterando o seguinte: 1 — CAPITULO | - DA DENOMINACAO, ORGANIZACAO, SEDE,
DURACAO E OBJETO: Artigo 12 — ajustar formatac¢do — LC 95/98; excluir o termo “quando
instalado” no pardgrafo 12; complementar o texto Nivel 2 de Governanca Corporativa da B3
no paragrafo 29; artigo 32 — alinhar ao disposto na LC 741/19; Incluir o termo “comercializagcdo
varejista e atacadista de energia elétrica”, no inciso lll, e, inciso IV — adequar as Resolugbes
Normativas ANEEL n? 1011/2022 e n2 570/2013; incluir “transmissdo de energia elétrica” e o
termo “atividades correlatas” no inciso VIII; paragrafo 22 — ajustar reda¢dao, adequar a Lei
Complementar 741/19 — incluir atividades que podem ser desenvolvidas pela Companhia
alinhadas com o Plano Diretor e incluir termo “varejista e atacadista de energia elétrica” em
adequacdo as ResolugBes Normativas ANEEL n? 1011/2022 e n2 570/2013. 2 — CAPITULO Il —
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES: Artigo 52, ajustar formatacdo; paragrafo 122, alineas “d” e
“e” corrigir referéncia de artigo em fungdo da reorganizacdo e complementacdo do texto da
B3; 3 - CAPITULO Ill — DAS ASSEMBLEIAS GERAIS: Artigo 15, inciso Ill — ajustar nomenclatura
— Lei 13.303/16, ajustar formatacdo; 4 — CAPITULO IV - DAS REGRAS GERAIS DOS ORGAOS
ESTATUTARIOS: Artigo 19, incisos IV e V, pardgrafo Unico — excluir o nome da Celesc
Distribuicdo e Geracdo — ja remete subsidiarias; artigo 20 — contemplar as participadas; artigo
21 —incluir prazo de apresentacdo ao Conselho; — excluir paragrafo 12 e renumerar seguinte;
paragrafo 22 — excluir prazo de analise — Lei 13.303/16; paragrafo 32 nimero por extenso;
artigo 22, ajustar formatagdo — migrar informacdo no artigo 22, §29 final para o paragrafo 12
(novo) do artigo 23 em atendimento a Lei 13.303/16; incluir paragrafo 22 — migrou do art. 75.
5—PERDA DO CARGO PARA ADMINISTRADORES, MEMBROS DO CONSELHO FISCAL E COMITES
ESTATUTARIOS (alteracao titulo): artigo 26 e incisos — ajustar formatacdo; artigo 28 — excluir
o Comité de Elegibilidade e o limitador de remuneracdo dos conselheiros e CAE — Decreto
1.484/2018 de SC; 6 — TREINAMENTO (alteragéo titulo): Artigo 29 — adequar a Lei 13.303/16,
excluir os incisos I, II, lll, IV, V e VI, e §2 1 e §22 e incluir o paragrafo Unico — Dec. Estadual
1.484/18 e 374/2019; 7 — CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE: Artigo 30 — ajustar redacdo,
citar a Lei 13.303/16 e exclusdo de incisos I, II, I, IV, V e VI — previsdo em lei; 8 — SEGURO DE
RESPONSABILIDADE: artigo 31 — ajustar redagao, substituir empresa por Companhia e incluir
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membros dos Comités Estatutarios e Conselho Fiscal. 9 — CAPITULO V — DA ADMINISTRACAO
— SECAO | — Conselho de Administracdo — Composicdo, Mandato e Investidura: Artigo 32 —
novo artigo, reorganizar capitulo; artigo 33 — ajustar formatacdo e renumerar artigo; inciso | e
Il — citar legislagao; novo inciso Il do paragrafo 12 e incluir incisos lll, IV e V; excluir paragrafo
22 — adequar a Lei 6.404/76; 10 — FUNCIONAMENTO: artigo 34 caput e paragrafo 12 — Ajustar
redac3o, praticas mais atuais; 11— ATRIBUICOES: artigo 35 (renumerado), paragrafo 12, incisos
I, Il, IV e VIII — substituir controladas por participadas, adequar texto, alterar valor de alcada;
excluir alienacdo ou transferéncia dos bens do ativo permanente — ja contempladas no item
XI; IX = corregao do valor em 50% e excluir controladas e consércios; X — incluir exce¢ao no
caso de subsididrias integrais; XI — ajustar redacao, incluir corre¢do anual dos valores, excluir
termo auditoria; Xll — excluir as controladas e consorcios; XV e XVI — excluir controladas e
substituir por participadas; XVIII — incluir alteracdes das contrata¢Ges na fiscalizacdo dos
contratos, incluir corre¢do anual dos valores; XXII — incluir a expressao Estatutario; XXIII —
ajustar formatagdo; XXV — novo inciso de acordo com a Lei 13.303/2016, XXVII — incluir inciso
—transferéncia de atribuicdo a outra diretoria provisoriamente; XXVIIl — reorganizar incisos —
renumerar XXVIl para XXVIIl; 12 — SECAO Il — DIRETORIA — Composicdo, Mandato e
Investidura: artigo 36 — renumerar artigo, ajustar formatagao e alterar nomenclatura na DRG;
artigo 38 — complementar texto da B3, retirar “do presente estatuto” e incluir assinatura por
dois diretores; artigo 39, paragrafo 22 — incluir acimulo de fung¢do no caso de vacancia do
presidente, excluir paragrafo 32 e renumerar; Atribuicdes: artigo 40, caput e IV — substituicao
de controladas por participadas; artigo 41 — excluir parte que trata de atividade juridica,
excluir subsididrias e consércios; inciso Ill — inclusdo participadas; IV — incluir o termo
“destituir”; artigo 42 — incluir termos econdmico e orcamentdrio, e o programa de
privacidade; artigo 43 — incluir captacdo nacional e internacional e limites, endividamento e
covenants, bem com a gestdo das participagdes, excluir controladas; artigo 44 — incluir
atividade de tecnologia da informacdo, gestdo de pessoas e saude e seguranca na DGC, excluir
PD —ja contemplado; artigo 45 — excluir referéncia ao PE —ja contemplado, retirar a expressao
distribuicdo; artigo 46 — incluir planejar, superintender e administrar; incluir sistemas de
telecomunicagdes e substituir controladas por subsididria de distribuicao; artigo 47 — incluir
planejar, superintender e administrar, incluir “transmissao”, excluir “geragao e transmissao
de energia, em harmonia com o Plano Diretor da Companhia e suas controladas”, substituir
Companhia, controladas e coligadas por participadas; artigo 48 —adequar o nome da diretoria,
incluir atividades juridicas e prever a atua¢do no mercado livre e regulado; 13 — CAPITULO VI
— DOS COMITES ESTATUTARIOS: novo artigo 49, renumerar os seguintes; 14 — SECAO | —
COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO: artigos 50, 51 e 52 — reorganizar estrutura dos comités
de auditoria e excluir elegibilidade que tera secdo propria, incluir mandato e possibilidade de
reconducdes; 15 — SECAO Il — COMITE DE ELEGIBILIDADE: artigos 53 e 54 e incisos Il e Ill —
reorganizar e excluir CAE (secdo propria), incluir nimero de reconducbes e periodos de
afastamento; 16 — CAPITULO VIl — DO CONSELHO FISCAL: artigos 55 e 56 —renumerar e ajustar
formatacdo; artigo 57, excluir Celesc Distribuicdo e Geragao — ja consta subsidiarias integrais;
17 — Do Comité de Auditoria Estatutario — CAE e do Comité de Elegibilidade — Excluir item ja
realocado em se¢bes separadas — artigos 51, 52 e 53 excluidos; 18 — CAPITULO VIII — DO
EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DA DESTINACAO DOS LUCROS:
artigos 58, 59, 60 e 61 — ajustar formatacdo e renumerar; 19 — Ajustar e formatar capitulos
subsequentes — IX, X, XI, XII, Xlll, XIV e XV — renumerar e ajuste de referéncia; excluir artigo 75
— migrou para § 22 do art. 23.
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44. A Assembleia Geral Extraordinaria de 19.1.2026 aprovou a reforma do Estatuto Social da
Companhia, alterando o seguinte: Art. 36: Alteracdo nomenclatura das Diretorias; Art. 42:
Ajuste de redacdo das atribuicdes e da nomenclatura da Diretoria; Art. 43: Ajuste de redacdo
das atribuicdes e da nomenclatura da Diretoria; Art. 44: Ajuste de redacdo das atribuicdes e
da nomenclatura da Diretoria; Art. 45: Ajuste de redacdo das atribuicdes da Diretoria; Art. 46:
Ajuste de redacdo das atribuicdes e da nomenclatura da Diretoria; Art. 47: Ajuste de redacdo
das atribuicdes e da nomenclatura da Diretoria; Art. 48: Ajuste de redacdo das atribuicdes e
da nomenclatura da Diretoria; Art. 48A: Ajuste de redagao das atribui¢des da Diretoria.

Floriandpolis, 19 de janeiro de 2026.

Glauco José Corte Raquel de Souza Claudino

Presidente do Conselho da Administragao Secretaria de Governanga Corporativa
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