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OBIJETIVO

O objetivo desta Politica de Dividendos (“Politica”) é orientar e estabelecer as diretrizes e principios a
serem observados na distribuicdo de dividendos e/ou juros sobre capital proprio da Companhia Brasileira
de Aluminio (“CBA” ou “Companhia”) a seus acionistas.

DEFINICOES

Assembleia Geral Ordinaria (“AGO”): E o procedimento de instauragdo obrigatdria pela Companhia por
meio da qual os acionistas deliberam, entre outros temas, pela distribuicdo dos resultados;

Comité de Finangas: E o 6rgdo de assessoria do Conselho de Administragdo que avalia os assuntos
relativos as finangas da Companbhia;

Conselho de Administracdo: E o 6rgdo de deliberagdo colegiada que retne seus Conselheiros com o
objetivo de definigdo da estratégia de negdcios da Companhia;

Diretoria Estatutaria (“Diretoria”): E o 6rgdo de deliberacdo colegiada que relne seus Diretores
Estatutarios;

Conselho Fiscal: E o 6rgdo de fiscalizagio da Companhia, cujo funcionamento ndo é permanente e sua
instalacdo depende do pedido de Acionistas, em Assembleia Geral, na forma prevista no Paragrafo 22 do
art. 161 da Lei das S.As., observada a regulamenta¢do da CVM sobre essa matéria, quando se procedera
a eleicdo dos seus membros, que exercerdo as suas fungdes até a primeira Assembleia Geral Ordinaria
que se realizar ap0ds a sua eleicdo, podendo vir a ser reeleito, se renovado o pedido de instalagéao.

Dividendos: Refere-se a parcela do lucro liquido do exercicio a ser paga pela Companhia aos seus
acionistas, nos termos da Lei das S.As. Para fins da presente Politica serdo nomeados como tal os préprios
dividendos, bem como os juros sobre capital préprio;

Juros sobre Capital Préprio (“JCP”): Sdo os valores relativos a parcela do lucro liquido da Companhia
distribuidos aos acionistas nos termos do artigo 9°, §7°, da Lei 9.249/95;

Lei das S.As.: E a Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976 e suas alteragdes posteriores.

ABRANGENCIA

Esta Politica abrange atividades destinadas exclusivamente a CBA Controladora. No caso de empresas
controladas, estas poderdo possuir politicas de dividendos prdprias, que ndo necessariamente devem
observar as diretrizes estabelecidas nesta Politica.

REFERENCIAS
Esta Politica referencia-se ao Estatuto Social da CBA e a Politica Financeira da CBA, bem como a Lei das
S.As. e ICPC 08 (R1), devendo observa-los no que couber.
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VIGENCIA

Esta Politica entrara em vigor na data de aprovagdo do Conselho de Administracdo, sendo valida até sua

proxima revisdo, a qual ndo devera ser posterior a margo de 2028. Esta Politica devera ser revisada no
minimo a cada 2 anos.
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1. PARTICIPANTES DESTA POLITICA DE DIVIDENDOS

Fazem parte desta Politica de Dividendos as seguintes instancias:

NoubkwnNeR

Assembleia Geral Ordinaria (“AGQ”)
Conselho de Administragao
Conselho Fiscal

Comité de Finangas

Diretoria Financeira

Area de Riscos Financeiros da CBA
Area de Tesouraria da CBA

Responsabilidades

As responsabilidades dos participantes desta Politica estao listadas abaixo:

1.1.1 Assembleia Geral Ordinaria
— Aprovacgéo da distribui¢do de dividendos.

1.1.2 Conselho de Administracao

— Manifestar-se sobre a proposta da administracdo sobre a distribuicdo de resultados e
recomendar a aprovagao ou ndo da proposta a AGO;

— Deliberar sobre as altera¢des desta Politica por recomendagao da Diretoria;

— Deliberar sobre situagbes apresentadas pela Diretoria que ndo estejam contempladas
nesta Politica ou que sejam exceg¢des as regras nela contidas.

1.1.3 Comité de Finangas

— Analisar e recomendar ou ndo a aprovagao pelo Conselho de Administragao de atualizagdo
e aprimoramento desta Politica, analisando as propostas de alteragdo feitas antes do
término de sua vigéncia;

— Analisar questGes nao contempladas nesta Politica, inclusive recomendag¢des por excegao,
recomendando a aprovagao ao Conselho de Administragdo.

1.1.4 Conselho Fiscal:
— Quando instalado e em funcionamento, opina sobre a proposta da administracdo a ser
submetida a Assembleia Geral Ordinaria sobre a distribuicdo de dividendos.

1.1.5 Diretora Financeira

— Analisar e recomendar a aprovagdo pelo Conselho de Administracdo de atualizagdo e
aprimoramento desta Politica, revisando-a antes do término de sua vigéncia;

— Analisar questGes ndo contempladas nesta Politica, inclusive recomendaces por excegao,
submetendo proposta ao Comité de Financas e Conselho de Administracgao.
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1.1.6 Area de Riscos Financeiros

— Revisar e propor alteragGes desta Politica a Diretoria e Comité de Finangas em conjunto
com a area de Tesouraria;

— Revisar e propor métricas e indicadores relacionados a liquidez e endividamento para o
pagamento de dividendos de acordo com esta Politica, legislagdo aplicavel e Estatuto
Social.

1.1.7 Tesouraria

— Revisar e propor alteragGes desta Politica a Diretoria e Comité de Finangas em conjunto
com a area de Riscos Financeiros

—  Gerir o caixa da Companhia, considerando no fluxo de caixa o pagamento de dividendos
de acordo com esta Politica.

2. DEFINIGOES E DISPOSICOES SOBRE O PAGAMENTO DE DIVIDENDOS

2.1 Dividendo Minimo Obrigatério

Define-se como Dividendo Minimo as quantias a serem distribuidas aos acionistas pela Companhia, uma
vez ao ano, apos a aprovacgdo das Demonstragbes Financeiras pela AGO, que ocorre em até 4 meses apos
o encerramento do ano fiscal.

A Companhia distribuird como Dividendo Minimo o valor referente a 25% (vinte e cinco por cento) do
Lucro Liquido ajustado do exercicio anterior. Entende-se por Lucro Liquido ajustado, o Lucro Liquido
subtraido da reserva legal de 5%, observando os limites para constituicdo das reservas estabelecidos pelo
artigo 193 da Lei das S.As.

A distribuicdo do Dividendo Minimo ocorrera apenas em caso de geracdo de lucro no ano fiscal (exercicio
anterior), conforme estabelecido em legislagao.

Conforme previsto no artigo 202, pardgrafo 42, da Lei das S.As., o pagamento de Dividendos nao serd
obrigatério no exercicio social em que os 6rgdos da Administracdo informarem a Assembleia Geral
Ordinaria ser ele incompativel com a situacdo financeira da Companhia. O Conselho Fiscal, se em
funcionamento, deverd dar parecer sobre essa informacgéo, e a Administragdo encaminhard a Comissdo
de Valores Mobilidrios exposicao justificativa da informacgdo transmitida a Assembleia Geral no prazo de
5 (cinco) dias corridos de sua realizagdo.

2.2 Dividendo Complementar

Adicionalmente ao Dividendo Minimo Obrigatério, o Conselho de Administracdo poderd autorizar, a
qualguer momento, a Companhia a distribuir Dividendos Complementares, considerando a geragao de
lucro no ano fiscal, conforme estabelecido em legislacdo;

O Dividendo Complementar podera ser autorizado pelo Conselho de Administracdo como resultado de
eventos especificos ou um aumento ndo recorrente de Fluxo de Caixa Livre e sempre que a Companhia
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apresentar capacidade financeira, observando a Politica Financeira da CBA, a Lei das S.As. e o Estatuto

Social.

2.3 Distribuicdo dos Dividendos

O pagamento dos Dividendos Minimo Obrigatério e Complementar devera ocorrer em até 60 (sessenta)
dias da data que forem declarados, caso ndo sejam deliberados de outra forma em Assembleia Geral

Ordinaria.
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