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POLITICA DE DIVULGAGCAO DE ATO OU FATO RELEVANTE E DE NEGOCIACAO DE VALORES MOBILIARIOS
DO MELIUZ S.A.

CAPITULO | — OBJETIVO E ALCANCE

A presente Politica tem por objetivo assegurar que: (i) a divulgagdo de Informagdes Relevantes seja
realizada em estrita conformidade com a legislagdo e a regulamentagdo aplicdveis, observados os mais
elevados padroes de governanga, transparéncia e confiabilidade; e (i) a negociagdo de Valores Mobilidrios e o
tratamento de InformacgGes Privilegiadas pelas Pessoas Sujeitas & Politica observem as regras e restrigées
previstas na legislacdo aplicdvel e nesta Politica, que tem por objetivo prevenir o uso indevido de informagoes e
assegurar a adequada observéncia dos deveres legais e regulatdrios aplicdveis.

A presente Politica aplica-se & Companhia e as suas Controladas, observado que as referéncias feitas a
Companhia nesta Politica deverdo ser interpretadas como abrangendo as suas Controladas sempre que
compativel com a natureza da disposigdo aplicdvel.

CAPITULO Il — DEFINICOES

Quando ndo definidos em outros dispositivos desta Politica, os termos iniciados em letra maiudscula, no
singular ou no plural, no masculino ou no feminino, terdo os seguintes significados:

" significa, exclusivamente, os membros do Conselho de Administragdo e os Diretores
estatutdrios da Companhia, nos termos da Lei das Sociedades por A¢bes e do Estatuto Social.

“ " ou” " tem o significado previsto na Resolugéio CVM 44,
sendo qualquer deliberagdo da assembleia geral ou dos érgdos de administragdio da companhia aberta,
ou qualquer outro ato ou fato de cardter politico-administrativo, técnico, negocial ou
econdmico-financeiro ocorrido ou relacionado aos seus negdcios que possa influir de modo ponderdvel:
(i) na cotagdo dos valores mobilidrios de emissd@o da companhia aberta ou a eles referenciados; (ii) na
decisdo dos investidores de comprar, vender ou manter aqueles valores mobilidrios; ou (iii) na decisdo
dos investidores de exercer quaisquer direitos inerentes & condicdo de titular de valores mobilidrios
emitidos pela companhia ou a eles referenciados.

“B3” significa a B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo.

" significa o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda.

“ " significa os empregados, estagidrios, trabalhadores tempordrios, prestadores de
servicos e demais pessods que mantenham vinculo profissional com a Companhia ou suas Controladas
e que tenham acesso permanente ou eventual a Informacdo Privilegiada relativa @ Companhia.

“ " significa a Méliuz S.A.

“ " significa os comités estatutdrios ou ndo estatutdrios vinculados ao
Conselho de Administracdo, inclusive o Comité de Auditoria, criados nos termos do Estatuto Social e dos
respectivos regimentos internos.

“ " significa os membros efetivos do Conselho Fiscal da Companhia e/ou de suas
Controladas e, durante a efetiva substituicdio de membro efetivo, os respectivos suplentes.

“ " significa todas as pessoas que prestam servicos & Companhia e suas Controladas,
incluindo, mas ndo se limitando a consultores, auditores independentes, analistas de valores mobilidrios,

instituicdes do sistema de distribuicdo, assessores, advogados, contadores, e quaisquer outras pessoas
que tenham acesso ¢ Informacdo Privilegiada (conforme definido a seguir).

“ " significa as sociedades direta ou indiretamente controladas pela Companhia, conforme a
legislagdo e as normas contdbeis aplicdveis.

“ " significa Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda.

“ " significa a Comissdo de Valores Mobilidrios.

" significa indicadores operacionais e de negécio da Companhia
divulgados fora do ciclo de demonstracées financeiras, que ndo permitam, isoladamente, inferéncia
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direta sobre o resultado financeiro nem representem multiplo comumente utilizado para valuation do
setor.

“ " ou “DRI" significa o Diretor estatutdrio responsdvel pela
prestacdo de informagdes ao publico investidor, @ CVM, & B3 e ds demais entidades administradoras de
mercados organizados em que os Valores Mobilidrios sejam negociados, bem como pela atualizagdo do
registro da Companhia.

“ " ou *“ " significa a
divulgacdo de informacgdes financeiras que serdo posteriormente tornadas publicas nas demonstragoes
financeiras anuais ou nas informagdes contdbeis trimestrais da Companhia, na forma do Capitulo VIII,
sem prejuizo da avaliagdo, em cada caso, de sua eventual caracterizacdo como Fato Relevante.

“ " significa as informacgdes relativas a Atos ou Fatos Relevantes ainda ndo
divulgados ao mercado.
“ " significa o negdcio ou conjunto de negdcios por meio do qual a participagdo
direta ou indireta de determinada pessoa ultrapasse, para cima ou para baixo, os patamares de 5%
(cinco por cento), 10% (dez por cento), 15% (quinze por cento) e assim sucessivamente, de espécie ou
classe de agdes representativas do capital social da Companhia.

“ " significa a participagdo que corresponda, direta ou indiretamente, a
5% (cinco por cento) ou mais de ag¢des de emissdo da Companhia, incluindo direitos sobre tais agdes e
derivativos neles referenciados.

“ " significa os periodos em que é vedada a negociagdo de Valores Mobilidrios,
incluindo o periodo anterior & divulgacdo de Ato ou Fato Relevante, o periodo de 15 dias que antecede a
divulgacdo das informagdes contdbeis trimestrais (ITR) e anuais (DFP) e os periodos adicionais
determinados pelo DRI.

“ " significa: (i) a Companhia; (i) os Administradores; (iii) os Conselheiros Fiscais; (iv) os
membros dos Comités de Assessoramento ou de quaisquer érgdos com fungdes técnicas ou consultivas
criados por disposicdo estatutdria; (v) os Colaboradores e terceiros contratados que tenham acesso
permanente ou eventual a Informagdo Privilegiada; e (vi) outras pessoas que, em razdo de cargo,
funcgdo, posicdo, relagdo profissional ou participacdo em tratativas da Companhia ou de suas
Controladas, tenham acesso a Informagdo Privilegiada.

“ " significa em conjunto: (i) as Pessoas Sujeitas a Politica; e (i) quem quer que, em
virtude de cargo, fungdo ou posicdo na Companhia ou em suas Controladas, tenha conhecimento de Ato
ou Fato Relevante efou da data de sua divulgagdo futura.

“ " significa esta Politica de Divulgagdo de Ato ou Fato Relevante e de Negociacdo de Valores
Mobilidrios do Méliuz S.A.

“ " significa estimativas e projecdes de desempenho quantificadas (valores ou intervalos e
prqzos definidos), tais como receitas, lucros, EBITDA, volumes e indices de endividamento.

" significa a Resolugdo CVM n° 44, de 23 de agosto de 2021, conforme alterada, que
dispGe sobre a divulgacdo e o uso de informagdes sobre Ato ou Fato Relevante e sobre a negociagdo de
valores mobilidrios na pendéncia de fato relevante ndo divulgado, e que revogou a Instrugdo CVM n°
358/02.
“ " significa a Resolugdo CVM n° 77, de 29 de marco de 2022, conforme alterada, que
dispde sobre a negociacdo por companhias abertas de agdes de prépria emissdo, que substituiu a
Instrugdo CVM n° 567/15.

“ " significa a Resolugdo CVM n° 80, de 29 de margo de 2022, conforme alterada, que
dispGe sobre o registro e a prestagdo de informacgdes periddicas e eventuais dos emissores.

“ " significa a Resolugdo CVM n° 156, de 23 de junho de 2022, conforme alterada,
que dispde sobre a divulgacdo voluntdria de informagdes de natureza ndo contdbil denominadas
LAJIDA e LAJIR.

" significa o termo de adesdo a esta Politica, na forma do art. 17, §1° da Resolugdo
CVM 44, cujo modelo consta do Anexo |.



" significa os valores mobilidrios de emissdo da Companhia e de suas Controladas,
conforme aplicdvel.

CAPITULO Ill — PESSOAS SUJEITAS A POLITICA E TERMO DE ADESAO

As Pessoas Sujeitas a Politica deverdo firmar o Termo de Adesdo constante do Anexo | desta Politica, o qual
deverd ser arquivado na sede da Companhia enquanto os respectivos signatdrios mantiverem vinculo com a
Companhia e, ainda, por no minimo 5 (cinco) anos apds o término de referido vinculo. A auséncia de assinatura
do Termo de Adesd@o ndo exime a Pessoa Sujeita de qualquer responsabilidade decorrente da legislacdo
aplicdvel ou desta Politica.

A Companhia também poderd exigir a adesdo & presente Politica, por meio da assinatura do Termo de
Adesdo, de outras pessoas que tenham acesso permanente ou eventual a Informagdo Privilegiada, conforme
considerar, a seu critério, necessdrio ou conveniente, observados a natureza do acesso, os riscos envolvidos e as
medidas contratuais de confidencialidade aplicdveis.

A Companhia manterd, em sua sede, relagdo atualizada das pessoas que firmarem o Termo de Adesdo,
com as informagdes exigidas pela regulamentacgdo, a disposigdo da CVM pelo prazo legal.
CAPITULO IV — PRINCIPIOS
Esta Politica baseia-se nos seguintes principios:

Conformidade legal e regulatéria: toda divulgagdo e negociagdo deve atender a Resolugdo CVM 44, a
Resolugdio CVM 80, ao Regulamento do Novo Mercado, as normas da B3 e demais normas aplicdveis.

Transparéncia e clareza: as informagdes deverdo ser divulgadas de forma completa, precisa, objetiva,
acessivel e compreensivel ao mercado, permitindo adequada avaliagdo pelos investidores e demais
participantes do mercado.

Equidade: a divulgacdo de informagdes deverd ocorrer de forma ampla, equitativa e simultéineq,
assegurando tratamento igualitdrio aos investidores e vedada a divulgagdo seletiva de informagdes.

Tempestividade: a comunicagdo de informagdes ao mercado deverd ocorrer de forma oportuna e no

momento adequado, assegurando o acesso tempestivo as informagdes relevantes para a tomada de decisdes
de investimento.

Sigilo prévio: as Informacdes Relevantes e as Informagdes Privilegiadas deverdo ser mantidas em sigilo
até sua efetiva divulgagdo ao mercado, cabendo s Pessoas Sujeitas ¢ Politica zelar pela sua confidencialidade
e utilizagdo adequada.

Consisténcia das informacgdes: as informagdes divulgadas pela Companhia deverdo ser verdadeiras,
completas, consistentes e ndo induzir investidores ou demais participantes do mercado a erro, devendo
informag0es positivas e negativas de igual relevéincia receber divulgagdo adequada e proporcional.

Eficiéncia do mercado: as decisdes de investimento relativas aos Valores Mobilidrios da Companhia
devem ser tomadas com base nas informagdes divulgadas ao mercado, vedada a obtencdo de vantagens
indevidas decorrentes do acesso a Informagdes Privilegiadas.

Relacionamento uniforme com o mercado: a Companhia deverd buscar tratamento uniforme em suas
interacdes com investidores, acionistas, analistas, participantes do mercado e formadores de opinido,
observados os limites previstos na legislagdo e regulamentacdo aplicdveis.

Boa-fé e lealdade: as Pessoas Sujeitas & Politica deverdo pautar sua atuagdo pelos principios da boa-fé,
lealdade, veracidade e observancia dos deveres fiducidrios aplicdveis.

Boas prdticas de governanca: a Companhia deverd adotar procedimentos que fortalegcam sua reputagdo,
a confianga dos investidores, a integridade do mercado de capitais e a qualidade das informagdes divulgadas.



TiTULO | — DIVULGACAO DE INFORMAGCOES RELEVANTES

CAPITULO V — CONCEITO DE ATO OU FATO RELEVANTE

Sdo exemplos de Ato ou Fato potencialmente relevante, entre outros, os eventos indicados no art. 2°,
pardgrafo Unico, da Resolugdo CVM 44, inclusive: assinatura de acordo de transferéncia de controle; mudanga
no controle; incorporagdo, fusdo, cisdo ou outra reorganizagdo societdria; transformagdo ou dissolugdo;
mudancga relevante na composi¢cdo do patriménio; alteracdo de critérios contdbeis; renegociacdo de dividas;
aprovagdo de plano de opgdo de compra de agdes; desdobramento, grupamento ou bonificagdo; lucro ou
prejuizo e atribuicdo de proventos; celebragdo ou extingdo de contrato relevante; aprovacgdo, alteracdo ou
desisténcia de projeto; divulgacdo, modificacdo ou descontinuagdo de Projecdes; aquisicdo, alienagdo ou
alteracGo material da exposicdo da Companhia a Bitcoin ou outros ativos digitais; e pedido de recuperacgdo
judicial ou extrajudicial ou de faléncia. A inclus@o de um evento nesta relagdo ndo dispensa a avaliagdo concreta
de materialidade.

A caracterizagdo de um evento como Informagdo Relevante dependerd de avaliagdo de sua materialidade
no contexto das atividades, da situacdo da Companhia e das informagdes anteriormente divulgadas ao
mercado, ndo devendo ser realizada de forma abstrata ou isolada. Em caso de duvida, deverd ser consultado o
DRI.

CAPITULO VI — RESPONSABILIDADES, GOVERNANGCA DO DRI E PROCEDIMENTO INTERNO

O DRI é o diretor responsdvel pela execucdo e pelo acompanhamento desta Politica e pela comunicacdo e
divulgacdo de Atos ou Fatos Relevantes ao mercado, & CVM, & B3 e as demais entidades administradoras de
mercados organizados em que os Valores Mobilidrios sejam negociados, observadas esta Politica, a legislagdo e
a regulamentacdo aplicdveis.

Toda Pessoa Sujeita deverd comunicar imediatamente ao DRI qualquer Informagdo Relevante de que tenha
conhecimento, fornecendo os elementos necessdrios G avaliagdo de materialidade e & preparagdo da
divulgacdo.

Reunides ou interagdes com entidades de classe, acionistas, investidores, analistas, imprensa ou publico
selecionado, no Brasil ou no exterior, que possam envolver Informacdo Relevante deverdo ser previamente
alinhadas com o DRI ou contar com a presenca dele ou de representante por ele indicado, de modo a impedir
divulgacdo seletiva e permitir, quando necessdria, a divulgagdo simultdnea ao mercado.

As Pessoas Sujeitas a Politica que tiverem conhecimento pessoal de Informagdo Relevante deverdo
comunicd-la imediatamente ao DRI. Caso constatem omissdo do DRI no cumprimento de seu dever, somente se
eximirdo de responsabilidade mediante comunicacdo imediata da informagdo d CVM, nos termos da Resolugdo
CVM 44.

Nas auséncias ou impedimentos tempordrios do DRI, suas atribuicdes serdo exercidas pelo Diretor que o
substituir na forma do Artigo 23 do Estatuto Social, devendo a substituicdo ser formalmente comunicada as
dreas responsdveis e, quando exigido, aos érgdos e entidades competentes.

Identificado potencial Ato ou Fato Relevante, o DRI coordenard a andlise com as dreas de Relagdes com
Investidores, Juridica e com a drea responsdvel pela informagdo, podendo envolver, conforme a matéria,
Contabilidade, Finangas, Auditoria, Governancga, Riscos e Compliance, Seguranca da Informagdo e assessores
externos. A decisdo final quanto ao conteldo, ao momento e & forma da divulgagdo compete ao DRI, sem
prejuizo das deliberagdes dos érgdos societdrios competentes.

O DRI poderd solicitar a manifestagdo do Conselho de Administracdo, dos Comités de Assessoramento, da
Diretoria, dos auditores independentes ou de assessores especializados, sem transferéncia de sua
responsabilidade legal pela divulgagdo. A criagdio de comité permanente para essa finalidade dependerd de
deliberagdo do Conselho de Administragdo e de regimento préprio.



O DRI reportard ao Conselho de Administracdo as situagdes materiais relacionadas & aplicagdo desta
Politica e os descumprimentos relevantes.

A drea de Relagdes com Investidores manterd registros adequados das andlises de materialidade, das
comunicagdes recebidas, das divulgacbes realizadas, dos Periodos de Vedagdo comunicados e, quando
aplicdvel, das pessoas com acesso G Informacdo Privilegiada, observados os prazos legais de retengdo e a
protecdo de dados pessoais.

CAPITULO VIl — PROCEDIMENTO DE ELABORAGAO E DIVULGAGAO DE ATO OU FATO RELEVANTE

A divulgacdo de Ato ou Fato Relevante serd feita de modo claro, preciso e em linguagem acessivel ao
publico investidor. As informacdes deverdo ser verdadeiras, completas, consistentes e ndo poderdo induzir o
investidor a erro.

A divulgacdo do Ato ou Fato Relevante ocorrerd, sempre que possivel, antes do inicio ou apds o
encerramento das sessdes de negociacdo na B3 e, quando aplicdvel, em outras entidades administradoras de
mercados organizados em que os Valores Mobilidrios da Companhia sejam admitidos & negociagdo. Caso os
Valores Mobilidrios sejam negociados simultaneamente em mercados de diferentes paises, a divulgagdo
ocorrerd, sempre que possivel, antes do inicio ou apds o encerramento dos negdcios em todos os mercados,
prevalecendo, em caso de incompatibilidade, o hordrio do mercado brasileiro.

Sendo imperativo divulgar durante o hordrio de negociagdo, o DRI poderd solicitar, simultaneamente as
entidades administradoras dos mercados, nacionais e estrangeiras, a suspensdo da negociagdo pelo tempo
necessdrio d adequada disseminacdo da informacdo. Nos termos do Regulamento de Emissores da B3, a
divulgacdo de fato relevante deve ocorrer, preferencialmente, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
da abertura ou apds o encerramento do pregdo; sendo necessdria a divulgagdo durante a sessdo, a Companhia

contatard previamente a B3 para adogdo das medidas de suspensdo cabiveis.

A divulgagdo ao mercado ocorrerd, conforme a legislagdo e as normas da CVM, por meio dos seguintes
canais: (i) no site de Relagdes com Investidores da Companhia (ri.meliuz.com.br); (i) mediante envio integral do
comunicado a CVM e a B3, pelo Sistema B3 Way; (iii) no Portal MZ (mzgroup.com.br/fatos-relevantes); e (iv)
mediante envio integral & OTC Markets (EUA), quando aplicdvel. Qualquer alteracdo nos canais de comunicagdo
serd precedida da atualizagdo desta Politica, nos termos do art. 3° §7° da Resolucdo CVM 44,

Reunides publicas e apresentagdes ao mercado. A Companhia observard os principios de transparéncia,
equidade e ampla divulgagdo na realizagdo de reunides publicas, apresentacdes, transmissdes ao vivo,
teleconferéncias ou eventos semelhantes com analistas, investidores e demais participantes do mercado. Os
materiais, informacdes e temas objeto dessas interagdes serdo divulgados na forma da regulamentagdo
aplicdvel, vedada a divulgagdo seletiva de Informagdes Relevantes.

Interagdes com o mercado. Quando questionados por analistas, investidores, imprensa ou demais
participantes do mercado sobre informacdes ainda ndo divulgadas pela Companhia, incluindo estimativas,
projecoes, resultados, indicadores operacionais ou quaisquer outras informacgées potencialmente relevantes, o
DRI e os demais representantes autorizados da Companhia ndo deverdo ratificar, rejeitar ou comentar tais
informacdes, devendo direcionar eventuais esclarecimentos aos canais oficiais de divulga¢cdo da Companhia,
observada a legislagdo e regulamentacdo aplicdveis.

Durante os 15 (quinze) dias que antecederem a divulgacdo das informagdes contdbeis trimestrais e das
demonstragdes financeiras anuais, os representantes autorizados da Companhia limitardo suas interagdes com
o mercado a informagdes jd publicas e se absterdo de comentar dados financeiros ainda ndo divulgados,
denominado como Periodo de Siléncio. Esta diretriz de comunicacdo é distinta do Periodo de Vedacdo a
negociacgdo e ndo impede o cumprimento de obrigagdes legais ou regulatérias de divulgacdo.



CAPITULO VIIl — DIVULGAGCAO ANTECIPADA DE INFORMACOES FINANCEIRAS, DADOS E METRICAS
OPERACIONAIS E PROJECOES

A Divulgacdo Antecipada de Informagbes Financeiras, assim entendida a divulgacdo de informagbes
financeiras que serdo posteriormente tornadas publicas nas demonstragdes financeiras anuais ou nas
informagdes contdbeis trimestrais, possui cardter excepcional e observard, em qualquer hipdtese, os principios
de completude, clareza, consisténcia e equidade previstos nesta Politica e nos arts. 15 a 20 da Resolugdo CVM
80, de modo a mitigar a assimetria informacional e a assegurar a adequada compreensdo, pelo mercado, do
cardter ndo definitivo dos dados.

As disposicSes deste Capitulo observardo, adicionalmente, os principios de ampla divulgacdo, equidade e
simultaneidade no acesso as informagdes pelo mercado, sendo vedada a divulgagdo seletiva ou antecipada de
informacgoes a analistas, investidores ou quaisquer publicos especificos.

Regra geral. Presume-se que as demonstraces financeiras e as informagdes contdbeis trimestrais
contenham Informagdes Relevantes, nos termos da Resolu¢gdo CVM 44, Assim, a Divulgagdo Antecipada de
Informacgdes Financeiras deve, em regra, ser feita por meio de Fato Relevante, cabendo ao DRI avaliar, em cada
caso concreto, a relevancia e a materialidade da informagdo, na forma do Capitulo V.

Caso a Companhia adote prdtica recorrente de Divulgacdo Antecipada de Informagdes Financeiras ou de
Dados e Métricas Operacionais, tal prdtica deverd ser previamente aprovada pelo Conselho de Administragdo,
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

serdo divulgados apenas os dados, métricas ou indicadores previamente
definidos, o qual conterd a definigdo precisa de cada indicador;

a divulgagdio observard a periodicidade fixada (por exemplo, mensal ou trimestral);
a divulgacgdo ocorrerd na data ou dentro do periodo previamente fixado; e

a divulgagdo serd feita com periodicidade regular e de
forma consistente, aplicando-se igualmente a cendrios favordveis, adversos ou neutros, sendo vedada a
divulgacdo de determinado dado apenas em razdo de seu contetdo favordvel.

Identificacdo da natureza da informagdo. Toda Divulgagdo Antecipada de Informagdes Financeiras e de
Dados e Métricas Operacionais indicard, de forma expressa e destacada: (i) que se trata de informacdo
preliminar; e (i) se os dados foram ou ndo auditados ou revisados pelos auditores independentes. E vedada a
presuncdo, pelo mercado, dessa condicdo, devendo a informagdo constar expressamente do material divulgado.

A Divulgagdo Antecipada serd apresentada de forma contextualizada e consistente, sendo vedado
comparar informagdes consolidadas de periodo jd encerrado com dados parciais de periodo subsequente ainda
em curso sem ressalva expressa quanto do seu cardter possivelmente ndo representativo do resultado do
perfodo como um todo. As informagdes positivas e negativas de igual relevéincia serdo divulgadas com o mesmo
destaque.

A Divulgacdo Antecipada de Informagdes Financeiras antecipa o inicio do Perfodo de Vedagdo & negociagdo
aplicdvel as informacgdes contdbeis correspondentes, conforme a Resolucdo CVM 44 e as orientagdes da CVM.

A divulgacdo de Projecdes é facultativa. Caso a Companhia decida divulgd-las, observard o art. 21 da
Resolugdo CVM 80 e o item 4.3 do Oficio-Circular Anual, devendo as Projecées serem: (i) incluidas no formuldrio
de referéncia; (ii) identificadas como dados hipotéticos que ndo constituem promessa de desempenho; (iii)
razodveis; e (iv) acompanhadas das premissas, par@metros e metodologia adotados. A divulgagdo inicial, a
modificagdo e a descontinuagdo de Projecbes constituem Fato Relevante, nos termos do art. 2°, pardgrafo Unico,
XXI, da Resolugdo CVM 44. Medigdes ndo contdbeis (por exemplo, EBITDA) serdo acompanhadas da
reconciliac@o com as rubricas contdbeis, na forma da Resolucéo CVM 156.



A inclusdo ou a exclusdo da previsdo de Divulgagdo Antecipada de Informagdes Financeiras nesta Politica
dependerd de aprovagdo do Conselho de Administracdo e serd precedida ou acompanhada da divulgagdo de
Fato Relevante sobre o assunto.

CAPITULO IX — NOTICIAS, RUMORES, OSCILAGOES ATIPICAS E PLANO DE CONTINGENCIA

Constatada a veiculagdo de noticia envolvendo Informagdo Relevante ainda ndo divulgada, noticia que
acrescente fato novo a informagdo jd divulgada ou oscilagdo atipica na cotagdo, no prego ou na quantidade
negociada dos Valores Mobilidrios, o DRI deverd inquirir as pessoas com acesso d Atos ou Fatos Relevantes,
apurar os fatos e manifestar-se imediatamente ao mercado quando cabivel, independentemente de
questionamento da CVM ou da B3.

A Companhia, por decis@o do DRI, ndo se manifestard sobre rumores, especulagdes ou noticias cuja fonte
ndo seja claramente identificada, como regra geral, salvo quando a manifestagdo for necessdria para preservar
a negociagdo ordenada dos Valores Mobilidrios ou for exigida pela CVM ou pela B3.

Na hipdtese de vazamento, perda de controle sobre o sigilo ou comunicagdo indevida de Informagdo
Relevante, ainda que acidental, a pessoa que dela tiver ciéncia comunicard imediatamente o DRI, que (i)
avaliard as medidas cabiveis, inclusive a divulgagdo imediata da informagdo e/ou o pedido de suspensdo da
negociacdo pelo tempo necessdrio d adequada disseminagdo; e (i) inquirird as pessoas com acesso d
informagdo, tudo de modo a acelerar a divulgagdo pelos canais oficiais e evitar a manutengdo de assimetria
informacional.

CAPITULO X — EXCECAO A DIVULGACAO

Os Administradores poderdo, no dmbito de suas competéncias, deixar excepcionalmente de divulgar Ato
ou Fato Relevante quando entenderem que sua revelagdo colocard em risco interesse legitimo da Companhia.
Em caso de duvida quanto d legitimidade da manutencgdo do sigilo, poderdo submeter a questdo & decisdo da
CVM, na forma da Resolucdo CVM 44,

A Informacgdo Relevante mantida em sigilo deverd ser imediatamente divulgada se escapar ao controle ou
se ocorrer oscilagdo atipica na cotagdo, no preco ou na quantidade negociada dos Valores Mobilidrios.

CAPITULO XI — DEVER DE SIGILO E CONTROLES DE CONFIDENCIALIDADE

As Pessoas Vinculadas que tenham conhecimento de Ato ou Fato Relevante deverdo manter sigilo sobre
tais informagbes até sua divulgagdo na forma aqui prevista, respondendo solidariamente pelo descumprimento
do dever de confidencialidade por parte de seus subordinados, empregados ou terceiros de sua confiancga.

Na hipdtese de indicios de quebra de sigilo, a pessoa que tiver ciéncia comunicard imediatamente o DRI,
para adogdo das providéncias cabiveis e eventual divulgacdo ao mercado, na forma do Capitulo IX.

A Companhia adotard controles proporcionais a natureza e a sensibilidade da informacgdo, incluindo,
conforme aplicdvel: (i) classificagdo das informacdes por ordem de relevGncia e controles de acesso; (ii)
assinatura de termo de confidencialidade por terceiros que tenham acesso a Informacées Relevantes ndo
divulgadas, ou cldusula contratual especifica; (i) circulagdo interna de documentos de forma a resguardar o
sigilo; e (iv) manutencdo de lista atualizada das pessoas com acesso a Informagdes Relevantes ndo divulgadas
a disposigdo da CVM.

TiITULO Il — NEGOCIACAO DE VALORES MOBILIARIOS

CAPITULO XIl — DEVER DE INFORMAR TITULARIDADE E NEGOCIACOES

As Pessoas Sujeitas a Politica, os Diretores, os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal e de quaisquer érgdos com funcdes técnicas ou consultivas criados por disposicdo estatutdria ficam
obrigados a informar & Companhia, a titularidade e as negociagdes realizadas com Valores Mobilidrios. A
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obrigagdo abrange valores mobilidrios emitidos pela Companhia, por sua controladora ou por suas Controladas,
nestes dois Uultimos casos desde que sejam companhias abertas, bem como derivativos ou outros valores
mobilidrios a eles referenciados e as posi¢des detidas por cénjuge ou companheiro ndo separado judicial ou
extrajudicialmente, dependentes incluidos na declaragdo anual do imposto sobre a renda e sociedades direta ou
indiretamente controladas pela pessoa obrigada.

A comunicagdo serd feita ao DRI: (i) no primeiro dia Util apds a investidura no cargo; e (ii) no prazo mdximo
de 5 (cinco) dias apds a realizaglo de cada negdcio, contendo, no minimo: nome e qualificagdo do comunicante
(CNPJ/MF ou CPF/MF); quantidade, por espécie e classe (agdes) e caracteristicas (demais valores mobilidrios),
com o saldo antes e depois da negociagdo; e forma de aquisicdo ou alienagdo, prego e data das transagoes.

O DRI enviard a CVM e, se for o caso, as entidades administradoras de mercados as informacdes referidas
no item 12.1 acima, no prazo de 10 (dez) dias apds o término do més em que ocorrerem as movimentacgdes, na
forma consolidada e individual, conforme previsto no art. 11 da Resolugdo CVM 44.

CAPITULO XIIl — AQUISICAO, ALIENAGAO OU EXTINGAO DE PARTICIPAGAO ACIONARIA RELEVANTE

Os acionistas que elegerem membros do Conselho de Administrac@io ou do Conselho Fiscal, bem como
qualquer pessoa natural ou juridica, ou grupo de pessoas agindo em conjunto ou representando um mesmo
interesse, que realizarem Negociag¢do Relevante deverdo comunicar & Companhia as informacdes previstas no
art. 12 da Resolugdo CVM 44,

As obrigagGes previstas neste Capitulo estendem-se também & aquisicdo de quaisquer direitos sobre as
acbes e demais Valores Mobilidrios de emissdo da Companhia e & celebragdo de instrumentos financeiros
derivativos referenciados em tais ac¢des, observada a regulamentacdo aplicdvel.

A comunicagdo referida no item 13.1 deverd ser realizada imediatamente apds a realizago de
Negociacdo Relevante.

O Diretor de Relagdes com Investidores é responsdvel por transmitir as informagdes recebidas & CVM, a B3
e as demais entidades administradoras de mercados em que os Valores Mobilidrios de emissdo da Companhia
sejam admitidos & negociacdo, quando aplicdvel, bem como por acompanhar as atualizagdes cabiveis nos
documentos societdrios e regulatérios da Companhia, nos prazos previstos na legislacdo e regulamentacdo
aplicdveis. Este procedimento implementa, no dmbito desta Politica, o dever de acompanhamento de variagdes
de participagdo societdria atribuido ao Diretor de Relagdes com Investidores nos termos do Artigo 46 do
Estatuto Social.

O atingimento ou a ultrapassagem do patamar de 20% (vinte por cento) do capital social poderd sujeitar o
adquirente & Oferta Publica por Atingimento de Participagdo Relevante, a ser realizada ou ter seu registro
solicitado no prazo de até 60 (sessenta) dias, observadas integralmente as hipdteses de dispensa, excegoes,
critérios de cdlculo e demais condi¢des previstas no Artigo 45 do Estatuto Social. Esta Politica ndo substitui nem
resume exaustivamente as disposi¢des estatutdrias.

CAPITULO XIV — VEDACOES A NEGOCIACAO E PERIODOS DE NAO NEGOCIACAO

E vedada a qualquer pessoa que tenha acesso a Informacdo Privilegiada a sua utilizacdio para auferir
vantagem, para si ou para outrem, mediante negociacdo de Valores Mobilidrios anteriormente & divulgagdo ao
mercado de Ato ou Fato Relevante. As Pessoas Sujeitas deverdo abster-se de negociar enquanto detiverem
Informagdo Privilegiada, independentemente da existéncia de Periodo de Vedagdo formalmente comunicado.

Autorizagbes, dispensas ou procedimentos previstos em acordos privados, inclusive acordos de
acionistas arquivados na sede da Companhia, ndo afastam as vedagdes legais, regulatérias ou previstas nesta
Politica. A condicdo de signatdrio, isoladamente, ndo determina a sujeicdo a todas as restricdes desta Politica,
que dependerd do efetivo enquadramento da pessoa nas hipdteses previstas na defini¢dio de Pessoas Sujeitas e
Pessoas Vinculadas.
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Presume-se a relevancia da informacdo, para fins desta Politica e da Resolugdo CVM 44, a partir do
momento em que forem iniciados estudos ou andlises relativos a: (i) incorporagdo, cisdo total ou parcial, fusdo,
transformacdo, reorganizagdo societdria ou combinagdo de negécios envolvendo a Companhia; (i) mudanca no
controle da Companhia, inclusive por meio da celebragdo, alterag@o ou rescisdo de acordo de acionistas; (iii)
decis@o de promover o cancelamento do registro de companhia aberta; (iv) mudanca do ambiente ou segmento
de negociagdo das agdes de emissdo da Companhia; e (v) pedido de recuperacgdo judicial ou extrajudicial ou de
faléncia pela Companhia. As Pessoas que tiverem ciéncia dessas informacées deverdo abster-se de negociar
até sua divulgagdo ao mercado.

Os Administradores e Conselheiros Fiscais que se afastarem antes da divulgagdo de Ato ou Fato
Relevante originado durante sua gestdio ndo poderdio negociar até o que ocorrer primeiro entre: (i) o
encerramento do prazo de 6 (seis) meses contado do afastamento; ou (ii) a divulgacdo do Ato ou Fato Relevante
ao mercado.

No periodo de 15 (quinze) dias que anteceder a divulgagdo das informagdes contdbeis trimestrais e das
demonstragdes financeiras anuais, excluido o dia da divulgagcdo, a Companhia, as Pessoas Vinculadas, os
Diretores, os membros do Conselho de Administracdo e os Conselheiros Fiscais ficam impedidos de negociar
Valores Mobilidrios, independentemente do conhecimento do contelddo das informagdes ou da existéncia de
Informagdo Relevante pendente. No dia da divulgagdo, a negociagdo somente poderd ocorrer apds a efetiva
divulgacdo.

Na hipdtese de Informacdo Antecipada, pela Companhia, de informacgdes financeiras relativas as
informacgoes trimestrais (ITR) ou ds demonstracées financeiras anuais (DFP), o periodo de vedacdo previsto no
item 14.4 terd inicio na data de tal divulgagdo antecipada, observadas a regulamentagdo aplicdvel e as
orientacdes da CVM.

Na hipdtese prevista no item 14.5, o Diretor de Relagdes com Investidores comunicard as Pessoas
Vinculadas o inicio antecipado do Periodo de Vedagdo, indicando a data a partir da qual as restricdes &
negociagdo passardo a ser aplicdveis.

As vedages previstas neste Capitulo deixardo de vigorar tdo logo a Companhia divulgue o respectivo Ato
ou Fato Relevante ao mercado. Ndo obstante, as Pessoas Vinculadas deverdo atuar com diligéncia e boa-fé na
avaliagdo da conveniéncia de realizar negociagdes imediatamente apds a divulgacdo da informacdo,
abstendo-se de negociar sempre que tal conduta puder comprometer a regularidade do mercado ou os
interesses da Companhia e de seus acionistas.

O Diretor de Relagdes com Investidores poderd determinar periodos adicionais em que as Pessods
Vinculadas, no todo ou em parte, deverdo abster-se de negociar Valores Mobilidrios, comunicando
expressamente a determinagdo as pessoas afetadas.

A drea de Relagdes com Investidores comunicard formalmente as Pessoas Vinculadas o inicio e o término
dos Periodos de Vedacdo, mantendo evidéncia das comunicacées.

Aplicam-se as excegbes expressamente previstas na Resolugdo CVM 44, inclusive: (i) subscricdo de novos
valores mobilidrios emitidos pela Companhia; (ii) negociacdes com valores mobilidrios de renda fixa realizadas
mediante operagdes com compromissos conjugados de recompra e revenda nos termos regulamentares; (iii)
operagoes destinadas ao cumprimento de obrigagdes assumidas antes do Periodo de Vedagdo decorrentes de
empréstimos de valores mobilidrios, exercicio de opgdes por terceiros ou contratos a termo; (iv) negociagdes de
instituicdes financeiras e pessoas juridicas de seu grupo econémico no curso normal dos negdcios, quando
atendidos os par@metros preestabelecidos nesta Politica; e (v) operacdes realizadas no dmbito de Planos
Individuais de Investimento ou Desinvestimento que atendam ao Capitulo XV.

As vedacgdes previstas neste Capitulo ndo se aplicam as hipdteses expressamente admitidas pela
legislagdo e regulamentagdo aplicdveis: (i) a aquisicdo de agdes mantidas em tesouraria decorrente do exercicio
de opcdes de compra de agdes outorgadas no dmbito de planos de remuneracdo aprovados pelos érgdos
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competentes da Companhia; (i) a aquisicdo de Valores Mobilidrios mediante programas de remuneracdo
varidvel aprovados pelos érgdos competentes da Companhia; e (iii) as negociagdes realizadas no Gmbito de
Planos Individuais de Investimento ou Desinvestimento regularmente instituidos, observados os requisitos
previstos nesta Politica e na regulamentacdo aplicdvel.

CAPITULO XV — PLANOS INDIVIDUAIS DE INVESTIMENTO

As Pessoas Vinculadas poderdo formalizar planos individuais de investimento ou desinvestimento
regulando suas negociagdes com Valores Mobilidrios, inclusive nos Periodos de Vedagdo, desde que os planos:
(i) sejam formalizados por escrito perante o DRI antes de qualquer negociagdo; (ii) sejam passiveis de
verificagdo, inclusive quanto & sua instituicdo, alteracdo e cancelamento; (iii) estabelecam, em cardter
irrevogdvel e irretratdvel, as datas ou eventos e os valores ou quantidades dos negdcios a serem realizados; e
(iv) prevejom prazo minimo de 3 (trés) meses para que o préprio plano, suas modificagdes e seu cancelamento
produzam efeitos.

Para que seja permitida a negociagdo durante o periodo de vedagdo de 15 (quinze) dias anterior &
divulgacdo das informacgdes trimestrais (ITR), das demonstragdes financeiras anuais (DFP), e da Divulgagdo
Antecipada de Informagdes Financeiras, se aplicdvel, os Planos Individuais de Investimento ou Desinvestimento
deverdo prever que: (i) a Companhia tenha aprovado previamente o cronograma com datas especificas para a
divulgacdo dessas informacdes; e (ii) seus participantes revertam & Companhia eventuais ganhos auferidos ou
perdas evitadas em decorréncia da alteragdo dessas datas, apurados de acordo com critérios objetivos,
razodveis e passiveis de verificagdo previstos no respectivo plano.

E vedado ao participante: (i) manter simultaneamente em vigor mais de um Plano Individual de
Investimento ou Desinvestimento; e (ii) realizar operagdes que anulem ou mitiguem os efeitos econémicos das
operagoes determinadas pelo plano.

O Conselho de Administragdo, ou érgdo estatutdrio a quem seja atribuida a fungdo, verificard, ao menos
semestralmente, a aderéncia das negociagoes realizadas pelos participantes aos respectivos Planos Individuais
de Investimento ou Desinvestimento.

CAPITULO XVI — EMPRESTIMO DE ACOES E DEMAIS VEDACOES

As vedagoes desta Politica abrangem todas as formas de negociacdo com Valores Mobilidrios, inclusive as
realizadas pela prépria Companhia.

As operagdes de mutuo, empréstimo ou aluguel de ag¢bes de emissdo da Companhia realizadas pelas
Pessoas Vinculadas somente poderdo ser efetuadas por meio do sistema de empréstimo de ativos autorizado
pela B3, observadas as disposi¢cdes desta Politica e da regulamentacgdo aplicdvel. As operagbes contratadas
antes do inicio de um Periodo de Vedagdo poderdo permanecer em aberto até o seu vencimento, ndo se
caracterizando como negociagdo vedada.

As Pessoas Vinculadas poderdo negociar nos periodos vedados nas hipdteses admitidas pela Resolucdo
CVM 44, incluindo: (i) aquisi¢lio de agdes em tesouraria por negociagdo privada decorrente do exercicio de
opgdo de compra, conforme plano aprovado pela assembleia geral, e eventuais recompras pela Companhia por
negociagdo privada; (ii) aplicagdo de remuneracdo varidvel recebida a titulo de participagdo nos resultados na
aquisicdo de Valores Mobilidrios; e (iii) negociagdes realizadas no dmbito dos Planos Individuais de Investimento
ou Desinvestimento.
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TiTULO Il — DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO XVII — ADMINISTRACAO, VIGENCIA E ALTERACAO DA POLITICA

O DRI é responsdvel pela execugdo, pela orientacdo e pelo acompanhamento do cumprimento desta
Politica, sem prejuizo das competéncias do Conselho de Administracdo e dos demais érgdos e dreas da
Companhia.

A presente versdo desta Politica foi aprovada pelo Conselho de Administragdo da Companhia em 04 de
novembro de 2026, entrando em vigor na mesma data e permanecendo vigente por prazo indeterminado.

Qualquer alteragdo desta Politica somente poderd ser aprovada pelo Conselho de Administragdo e deverd
ser comunicada a CVM, a B3 e as demais entidades administradoras de mercados organizados em que os
Valores Mobilidrios da Companhia sejam admitidos & negociagdo, nos termos da legislagdo e regulamentagdo
aplicdveis.

Esta Politica ndo poderd ser alterada durante a pendéncia de Ato ou Fato Relevante ainda ndo divulgado
ao mercado. A Companhia deverd divulgar a inclusdo ou exclusdo da previsdo de Divulgacdo Antecipada de
Informacgdes Financeiras, nos termos desta Politica.

As disposi¢des desta Politica ndo afastam a responsabilidade civil, administrativa ou penal prevista na
legislagdo e regulamentacgdo aplicdveis, inclusive daquela atribuida a terceiros ndo vinculados & Companhia que
tenham acesso a Informacdes Relevantes ou Informagdes Privilegiadas.

CAPITULO XVIIl — PENALIDADES E RESPONSABILIDADES

O descumprimento desta Politica poderd sujeitar o infrator as penalidades previstas na legislacdo e
regulamentacdo aplicdveis, inclusive as sangdes administrativas impostas pela CVM, sem prejuizo das
responsabilidades civil e penal cabiveis.

Sem prejuizo das sangdes legais e regulamentares aplicdveis, caberd ao Conselho de Administragdo,
diretamente ou com o apoio dos Comités de Assessoramento da Companhia, avaliar as infragdes a esta Politica
e deliberar sobre as medidas disciplinares cabiveis. Nos casos considerados graves, poderdo ser adotadas
medidas que incluam a destitui¢do, desligamento ou rescisdo da relagdo juridica mantida com a Companhia.

Os responsdveis pelo descumprimento desta Politica obrigam-se a ressarcir, na extensdo prevista na
legislagdo, a Companhia e/ou terceiros pelos prejuizos, perdas, danos, custos ou despesas decorrentes, direta ou
indiretamente, de sua conduta.

Na hipdtese de infracdo praticada por terceiros contratados pela Companhia, poderdo ser aplicadas as
penalidades previstas nos respectivos instrumentos contratuais, sem prejuizo da cobranca de perdas e danos e
da eventual rescisdo contratual.

O inteiro teor desta Politica serd divulgado no website de relagdes com investidores da Companhia
(ri.meliuz.com.br) e nos sistemas da CVM, conforme aplicdvel.
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ANEXO | — TERMO DE ADESAO A POLITICA DE DIVULGACAO DE ATO OU FATO RELEVANTE E DE
NEGOCIACAO DE VALORES MOBILIARIOS

Pelo presente instrumento, [denominacdo e qualificagdio completa], doravante denominado(a) “Declarante”, na
condigdo de pessoa sujeita a Politica do Méliuz S.A., sociedade com sede na Cidade de Sdo Bernardo do Campo,
Estado de Sdo Paulo, na Rua José Versolato, n° 111-B, Sala 3014, Bairro Centro, CEP 09750-730, inscrita no
CNPJ sob o n° 14.110.585/0001-07 (“Companhia”), declara ter recebido cdépia da Politica de Divulgagdo de Ato
ou Fato Relevante e de Negociacdo de Valores Mobilidrios da Companhia (“Politica”), aprovada pelo Conselho
de Administracdo, e ter pleno conhecimento de seus termos.

O Declarante compromete-se a observar integralmente a Politica e a legislagdo e regulamentagdo aplicdveis,
especialmente a Resolu¢cdo CVM n° 44, de 23 de agosto de 2021, conforme alterada, responsabilizando-se pelo
cumprimento das obrigagdes aplicdveis & sua condigdo.

O Declarante reconhece que o descumprimento da Politica poderd sujeitd-lo as sangdes administrativas, civis,
contratuais e penais cabiveis, sem prejuizo do dever de ressarcimento na extensdo prevista na legislagdo
aplicdvel.

O Declarante compromete-se, ainda, a comunicar prontamente ao DRI qualquer Informacdo Relevante de que
tenha conhecimento e qualquer alteracdo de dados ou situagdo que deva ser informada nos termos da Politica.

Sdo Bernardo do Campo, [e] de [e] de [e].

[Declarante]

Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:
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