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1. MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO
BANPARA

Caro leitor,

E com satisfacdo que apresentamos a Carta Anual de Politicas
Publicas e Governanca Corporativa do Banco do Estado do Para,
documento que evidencia os compromissos institucionais
assumidos pelo Banpara perante o Estado do Para e a sociedade
paraense.

O presente documento tem por finalidade atender ao disposto no
art. 8° da Lei n® 13.303/2016, em conformidade com a Portaria
Sest/MGI n°® 9.734/2024 e demais normativos aplicaveis,
observando os principios da transparéncia, prestacdo de contas
(accountability) e governanga corporativa.

Nesta carta, demonstra-se que a atuacéo do Banpara, ao longo
do exercicio de 2025, permaneceu alinhada aos objetivos
estratégicos do Governo do Estado do Para e as diretrizes
estabelecidas no Plano Plurianual 2024-2027, “O Para que
queremos: justo, inclusivo e ambientalmente sustentavel”,
evidenciando os recursos empregados, os impactos econémico-
financeiros gerados e o0s respectivos indicadores de
desempenho.

Nesse contexto, o Banpara reafirma seu papel como instituicao
financeira publica comprometida com o desenvolvimento
socioeconémico do estado, integrando o cotidiano da populagao
paraense por meio da oferta de produtos e servigos bancarios,
investimentos e iniciativas de fomento e patrocinio. Sua atuacéao
contribui para a implementagao e fortalecimento das politicas
publicas estaduais, com énfase no desenvolvimento sustentavel,
na geragao de emprego e renda e na valorizacao das diferentes
realidades econémicas, sociais e produtivas da Amazénia.

Boa leitura!
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2. APRESENTA(;AO DA EMPRESA

O Banco do Estado do Para S.A. (Banpara) é uma sociedade de
economia mista, de capital aberto, sendo o estado do Para o
acionista majoritario, detentor de 99,9765% do capital social da
Companhia. Estruturado como banco multiplo, o Banpara oferece
uma ampla gama de servigos financeiros aos seus clientes e
desempenha papel estratégico na execugao de politicas publicas
voltadas ao fomento da economia do estado do Para.

A criagdo do Banpara, 1959, fundamenta-se no relevante
interesse coletivo previsto no art. 173 da Constituicao Federal de
1988, que autoriza a atuacdo do estado na exploragdo de
atividade econOmica quando necessaria ao atendimento de
interesses publicos relevantes. Nesse contexto, o Banpara foi
concebido como instrumento de fomento a economia do estado
do Para, por meio da realizagdo de operagdes bancarias
permitidas pela legislagéo federal, direcionadas ao fortalecimento
do desenvolvimento regional.

Sua atuacdo estd voltada ao financiamento de projetos
estratégicos, ao incentivo a geragdao de emprego e renda e a
promog¢ao da circulacdo de recursos no proprio territério
paraense, contribuindo para a dinamizagao da economia local e
para a consolidagdo de um ciclo sustentavel de crescimento
econdmico e bem-estar social.

Arelevancia institucional do Banpara é igualmente refor¢gada pela
Constituicao do estado do Para, especialmente em seus artigos
42 e 318, § 4° que reconhecem o Banco como instituicdo
financeira oficial do estado:

“(...) Art. 42. Fica criado o sistema financeiro estadual, a ser
regulado em lei complementar, tendo no apice o banco oficial do
estado do Para.”

“‘Art. 318, § 4°. O pagamento do auxilio sera efetuado,
preferencialmente, através do banco oficial do estado, sem

interferéncia ou intermediacdo de quaisquer pessoas, fisicas ou
juridicas, salvo a hip6tese de mandatario do beneficiado.”

Comprometido com a
exceléncia no atendimento
aos seus clientes e com o
desenvolvimento regional, o
Banpara reafirmou sua
presencga fisica em todos os
144 municipios paraenses
em 2025. Essa iniciativa
consolida sua atuagdo em
todo o territério estadual,
ampliando o acesso da
populagdo aos servigos
financeiros essenciais e promovendo a inclusao social.

Por intermédio da bancarizagao, os municipios se beneficiam de
forma  multifatorial, impulsionando o  desenvolvimento
socioecondmico. A presenca de uma instituicdo financeira
fortalece a economia local, facilita o acesso ao crédito para
empreendedores e produtores rurais, incentiva o crescimento do
comércio e fomenta novos investimentos. Além disso, promove a
circulacdo de recursos na propria regido, gera empregos,
aumenta a arrecadacao municipal e amplia as oportunidades de
negocios.

A bancarizacdo também contribui para a inclusdo social,
permitindo que mais cidaddos tenham acesso a servigos
financeiros seguros, promovendo maior autonomia econémica e
reduzindo desigualdades.

Como agente indutor do desenvolvimento socioecondmico
regional, o Banpara ampliou sua atuagdo em linhas de crédito de
fomento voltadas a protecdo ambiental, a promocédo da
biodiversidade, ao fortalecimento da economia solidaria e ao

incentivo ao desenvolvimento sustentavel. Essa ampliacdo esta
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alinhada a sua missao institucional e aos compromissos
assumidos no contexto da 302 Conferéncia das Partes (COP30)
da Convencao-Quadro das Nacgdes Unidas sobre Mudanca do
Clima (UNFCCC), evento internacional de relevancia global que
foi realizado no estado do Para em 2025.

Dentre as iniciativas, destacou-
se o0 desenvolvimento de
projetos voltados a linhas de
crédito, com o objetivo de
apoiar a preparagao das
empresas para a COP30, por
meio de produtos financeiros
com foco em sustentabilidade e
bioeconomia.

s>
BRASIL

AMAZONIA

Nesse contexto, o Banpara passou a disponibilizar linhas de
crédito como o Financiamento para Energia Solar (PF e PJ) e o
Microcredito Banpara Bio, destinados aos povos indigenas,
quilombolas e comunidades tradicionais (PIQCTs), além de
extrativistas, pescadores artesanais e agricultores familiares.
Também passou a disponibilizar financiamentos que visam
enriguecimento e/ou manutengdo de areas, exploragao
sustentavel e recuperacdo de areas degradadas, bem como
projetos de investimento para utilizagao de tecnologias de energia
renovavel, tecnologias ambientais, armazenamento hidrico,
pequenos aproveitamentos hidroenergéticos, silvicultura e
adocao de praticas conservacionistas e de correcdo da acidez e
fertilidade do solo, por meio do Pronaf Floresta e Pronaf
Bioeconomia.

Além disso, o Banpara disponibilizou linhas de créditos voltadas
ao desenvolvimento do turismo, por meio do Credturismo, do
Fungetur e da parceria com o Sebrae (CREDCOP SEBRAE e
BANPARA).

Mais detalhnes sobre os principais produtos e servigos
disponibilizados pela Companhia podem ser encontrados na
secao 1 do Formulario de Referéncia do Banco, disponivel no site
de Relagdes com Investidores do Banpara (http://ri.banpara.b.br/)
e CVM (www.cvm.gov.br).

3. CONTRIBUIGCOES PARA AS POLITICAS PUBLICAS

3.1 ENTREGAS DE VALOR PUBLICO

O Banco do Estado do Para S.A. (Banpara), enquanto banco
multiplo e agente estratégico do Governo Estadual, orienta sua
atuacdo pela geragdo de valor publico, transparéncia e
responsabilidade socioambiental. Seu posicionamento esta
fundamentado em pilares de governanga que abrangem desde a
busca por autossustentabilidade e desenvolvimento regional até
0 compromisso com praticas alinhadas aos principios Ambiental,
Social e de Governanca (ASG).

Presente em todo o territério paraense, com agéncias fisicas nos
144 municipios do estado, o Banpara tem ampliado iniciativas de
inovagdo, modernizagdo tecnoldgica e expansado digital,
elementos essenciais para elevar a eficiéncia operacional e
ampliar o acesso a servigos financeiros de forma segura e
inclusiva.

Em 2025, no exercicio de sua fungdo como agente financeiro do
Governo do Estado, o Banpara atuou de forma integrada as
politicas publicas previstas no Plano Plurianual (PPA). A
Instituicado participou de programas, projetos e iniciativas da
administragao publica estadual, oferecendo solugdes financeiras
personalizadas e aderentes as necessidades sociais identificadas
pelo governo.

Essa atuacao reforca o compromisso do Banco com a entrega de
resultados que contribuam para o bem-estar da populacao e o
desenvolvimento sustentavel do Para.


http://www.cvm.gov.br/
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Além de sua participagdo nos programas governamentais, o
Banpara manteve posigcdo de destaque em agdes artistico-
culturais, educacionais e esportivas, reconhecendo seu papel
como agente de fortalecimento social. A Instituicao reforca que a
criacdo de valor publico depende de uma gestdo ética,
transparente e orientada a resultados, alinhada as melhores
praticas de governanga.

No ciclo do PPA 2024-2027, instrumento estabelecido pela
Constituicdo do Estado do Para para o planejamento estratégico
governamental, o Banpara atuou como executor de politicas
publicas estruturantes. O PPA, elaborado no primeiro ano de cada
mandato para vigéncia nos quatro anos subsequentes, reune os
objetivos estratégicos, politicas, programas e agdes prioritarias do
governo estadual.

Nesse contexto, o Banpara contribuiu diretamente para a
execugdo de iniciativas previstas em dois programas
estratégicos: “Economia Sustentavel’ e “Manutencao da
Gestao”. Ambos estédo alinhados a identidade organizacional do
Banco e as diretrizes do governo estadual, integrando-se as
demandas sociais, econdmicas e ambientais do estado.

Por meio dessa atuacao, o Banpara reafirma seu compromisso
com a boa governanga, com o desenvolvimento regional
sustentavel e com a consolidagdo de politicas publicas que
promovam maior inclusido financeira, fortalecimento institucional
e melhoria da qualidade de vida da populagao paraense.

A seguir, serdo destacadas as principais entregas do Banco em
relagao as politicas publicas, seus objetivos e impactos.

I. Programa Economia Sustentavel: objetiva promover o
desenvolvimento  sustentavel, estruturado em politicas
ambientais, inclusivas e de diversidade social e cultural para a
geracao de trabalho, emprego e renda, alinhado a diretriz de
governo “Crescimento Inteligente”. Nele, o Banpara contribui com

a atuacdo em trés iniciativas: expansao de crédito para economia
de baixo carbono; concessao de crédito para pessoa juridica e
microempreendedores e concessao de crédito para produtores
rurais.

* Expansao de crédito para economia de baixo carbono:

Objetiva promover uma economia inclusiva e de baixo carbono,
com intuito de alavancar a
carteira de produtos verdes e
auxiliando o Estado no
atingimento das metas
estabelecidas no Acordo de
Paris.

Nesta acdao o Banpara
fornece financiamento para
aquisicdo e instalagcdo de
equipamentos para geracdo de energia elétrica por meio da
radiagao solar.

O produto visa estimular a diversificagdo da matriz energética de
diversos setores do estado do Para, contribuindo para a
preservacao do meio ambiente, a geragédo de emprego, renda e
estimulo a responsabilidade socioambiental, bem como incentivo
a utilizacdo de fontes de energia renovaveis e mais limpas. Em
2025, destacou-se a disponibilizacao da linha para financiamento
de veiculos sustentaveis. Quanto a performance, foram
concedidos 975 créditos, com desempenho de 119%. Na esfera
financeira a acdo alcancou o valor aproximado de R$ 30,8
milhoes.

e Concessdao de crédito para pessoa juridica e
microempreendedores: o0 Banpara possui um portfélio de
produtos e servicos diversificado para apoiar o desenvolvimento
das empresas atuantes no estado em todos os segmentos da
industria, comércio e servigos, por meio de linhas de crédito como
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capital de giro, antecipagao de recebiveis e parceria com BNDES,
entre outros servicos como gestdo de folha de pagamento e
servigo de cobrancga registrada bancaria.

Durante as agdes preparatorias relacionadas a Conferéncia das
Nacdes Unidas sobre as Mudangas Climaticas - COP30 e
fortalecendo as diretrizes do estado para esse evento de
dimensdes internacionais, o Banpara fomentou linhas de crédito
para segmentos estratégicos como a cadeia de turismo,
disponibilizando produtos especificos, como a operacionalizagao
dos recursos do Fungetur, ampliando o publico-alvo do Crédito
Turismo para alcangar o publico que almejava reformar
residéncias para locagcao por temporada, bem como a
contemplagdo do segmento que atua no transporte veicular e a
carteira de produtos verdes.

O Banpara também ofereceu
microcrédito com foco na
promog¢ao de uma economia
inclusiva e  sustentavel,
alinhado aos anseios da
referida conferéncia. Esse
r‘ . financiamento permitiu que

pequenos empreendedores
e microempresas contribuissem para o crescimento econémico
local.

Dentre o portfolio desta
carteira, destacamos o
Empodera, que posiciona as
mulheres empreendedoras
como protagonistas, além
das linhas tradicionais do
Banpara Comunidade, Qualifica Para, entre outros.

Com essas iniciativas, o Banco reforga seu papel na construgao
de um futuro mais verde e inclusivo para o estado do Para.

Em 2025, destacamos que foram concedidos 10.237 créditos, de-
sempenho de 156% da meta estabelecida para o periodo, devido
a diversificagdo dos produtos que englobam a agdo. O montante
aplicado total foi de R$ 707,2 milhdes.

» Concessao de crédito para produtores rurais:

(ot

O Banpara promove o desen-
volvimento da agricultura
familiar e assisténcia técnica
e extensao rural, por meio da
concessao de crédito com
recursos proprios do Banco
para produtores rurais. Em
2025 foram concedidos 608
— creditos, desempenho de
A 419% sobre a meta
estabelecida para o periodo, devido a ajustes nas regras de
negocio do produto Banpara Bio, o que facilitou o acesso a
referida linha de crédito e consequentemente reduziu o ticket
medio das operacdes, pulverizando-se o risco da Instituicao
nesse segmento. O montante aplicado no total foi de R$ 39,8
milhoes.

Il. Programa Manutengdo da Gestdao: o Programa que tem
como foco o fortalecimento da gestdo e governanga do estado,
pautados pela transparéncia. Por intermédio deste programa,
procurou-se observar o desenvolvimento do Para em cada regiao
de integracao, face a diversidade social, econbmica e ambiental.
Nesse contexto, o Banpara atua diretamente em quatro agdes
deste programa: concessao de auxilio alimentagéo, concessao de
auxilio transporte, operacionalizagdo das ag¢des de recursos
humanos e operacionalizacao das a¢des administrativas.

O principal indicador do Banpara para esse programa, vinculado
diretamente as trés primeiras iniciativas, € a quantidade de
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funcionarios mantidos pela Instituicdo. Até dezembro de 2025 o Concesséo de
Banco contou com 2.586 colaboradores em seu quadro funcional. Sl AiEnEEe. 2.674 2.586 97%

e Concessao de Auxilio Alimentacgao:

Concesséo de

Para esta agédo foi destinado, auxilio transporte. 2 674 2586 97%
em 2025, o valor de R$ 1124

milhées, montante que vem Manutengéo | Operacionalizagéo

crescendo em funcdo das da Gestao. das agdes de

novas contratagcbes e do recursos humanos. ZASTE 2:586 97%

reajuste anual do beneficio.

. - = . Operacionalizagéo
e Concessao de Auxilio Transporte: para esta acado foi : dhs agﬁesg

destinado, em 2025, o valor de R$ 131,2 mil. administrativas. 288 288 100%

e Operacionalizagao das Agoes de Recursos Humanos:

Nesta acéo, € informado o total de

despesas de pessoal, que inclui 5, \iErAg  RELATIVAS AO  DESENVOLVIMENTO — DE

salarios, beneficios, diarias, horas 1|\ \DADES QUE ATENDAM AOS OBJETIVOS DE POLITICAS
extras, despesas com treinamento, PUBLICAS

dentre outros. Nesta acdo, o
Banpara investiu, em 2025, o valor Para o ano de 2026 esta prevista a continuidade das politicas

de R$ 838,9 milhdes. publicas, permanecendo os programas e as agdes inalteradas.
. . . . e . Programa Acao
e Operacionalizagao das A¢goes Administrativas:
Para esta agép, sao ConSideraan as = Economia Sustentavel Concesséo de Crédito para Produtores Rurais.
despesas gerais para manutencdo das = /'5 ——

atividades do Banpara, distribuidas em
seus contratos com prestadores de
servicos. O Banpara investiu em 2025, o
valor de R$ 586 milhdes, em 288 contratos ativos.

Expanséo de Crédito para Economia de Baixo

Economia Sustentavel
Carbono.

Economia Sustentavel Concessao de Crédito para Pessoa Juridica e
Meta Realizado % de Microempreendedores.
(Quantidade) (Quantidade) | Entrega

Programa
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Concessao de Auxilio Alimentagao.

Concesséo de Auxilio Transporte.

Manutencdo da Gestao
Operacionalizagao das agdes de Recursos
Humanos.

Operacionalizagao das agdes administrativas.

3.3 RECURSOS PARA CUSTEIO DAS POLITICAS PUBLICAS

As agodes desenvolvidas no PPA pelo Banpara, sao oriundas de
recursos proprios e de terceiros. Quanto as fontes de terceiros,
temos os repasses de municipios, do Governo do Estado do Para,
do Governo Federal e do BNDES.

3.4 PROGRAMAS DO PPA 2024-2027 E ATUACOES DO
BANPARA

A seguir, estdo demonstrados os programas tematicos do Plano
Plurianual 2024-2027 do Governo do Para e os produtos que o
Banpara oferece para fomentar estas politicas publicas. Pois, “O
Banpara tem a missao de ser promotor do desenvolvimento
econdmico e social sustentavel, e este langamento reafirma
Nnosso compromisso. Vivemos um momento em que a transicao
para uma economia de baixo carbono deixou de ser uma
tendéncia e passou a ser uma necessidade” destacou a
Presidente do Banpara Ruth Méllo.

Banpara BI0

0O Banpara, através do Banpara BIO, investe

no futuro sustentdvel do Para. Com condicdes
de crédito diferenciadas e suporte técnico,
fortalecemos os produtores locais e incentivamos
praticas que preservam nossa floresta.

a Pre:
diferenciado técnico boas préticas da floresta

Bem Para. Igual a voce.

istentabilidade
Investindo hoje em um
amanhd melhor.

De lvimento local
erando renda e valorizando
nossos produtores.

) Compromisso com o Para

Fortalecendo nossa economia
¢ protegendo 0 que é nosso.
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Programa Tematico: Economia Sustentavel (ODS: 8, 9, 12)

Objetivo estratégico (PPA 2024-2027 do Governo do Estado do Para): promover o desenvolvimento sustentavel, estruturado em
politicas ambientais, inclusivas e de diversidade social e cultural para a geragéo de trabalho, emprego e renda.

Acodes

Produto
Banpara

Publico-alvo

Foco

Fonte de Recurso

Concesséo de crédito
para produtores rurais.

Banpara Bio

Povos indigenas, povos e
comunidades tradicionais e/ou
agricultores familiares (PIQCTAFS).

Extrativismo, atividades agricolas,
atividades pecuarias e pesca.

Préprio

Pronaf

Produtores rurais familiares que
possuem a atividade rural como forma
de subsisténcia, que fazem parte do
Cadastro de Agricultura Familiar.

Modernizagao da estrutura de produgéo,
beneficiamento, industrializacao e de
servigos no estabelecimento rural ou em
areas comunitdrias rurais préoximas.

Préprio e de terceiros

Bndes
Financiamento

Pessoas fisicas que atuam como
produtores rurais e pessoas juridicas.

Aquisicao de maquinas e equipamentos,
incluindo tratores e colheitadeiras; sistemas
industriais; componentes; bens de
informatica e de automacgao; 6nibus,
caminhdes e aeronaves executivas.

Terceiros

Cheque Pecuaria

Produtores rurais selecionados pela
Secretaria de Estado de Meio
Ambiente e Sustentabilidade

(SEMAS).

Recuperacao de pastagens, aumento da
produtividade e adogao de praticas
sustentaveis na pecuaria paraense.

Terceiros

Concessao de crédito
para pessoa juridica e
microempreendedores

Banpara
Comunidade

Pessoas fisicas e
microempreendedores individuais
(incluindo taxistas, mototaxista,
motoristas de transporte alternativo
cooperados e batedores de acgai) e
microempresas.

Financiamento de micro e pequenos
empreendedores (formais e informais),
incluindo motoristas de aplicativo,
batedores de agai, MEIl e ME.

Proprio

Empodera

Mulheres empreendedoras.

Fomento do empreendedorismo feminino,
atendendo tanto mulheres que ja possuem
negoécios quanto aquelas que desejam
iniciar uma atividade econémica.

Préprio
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Pessoas juridicas que atuam no setor
turistico com cadastro no CADASTUR.

Investimentos em construgao civil,
reformas, ampliagdo, manutencgao,

Fungetur . = i Terceiros
aquisicao de maquinario, utensilios e
capital de giro.
Exclusivo ao publico oriundo do Atendimento a pessoas fisicas certificadas
Qualifica Para programa Qualifica Para da Secretaria | pelos cursos de capacitagdo do Programa Proprio
de Estado de Meio Ambiente e Qualifica Para (SEASTER) que tenham ou P
Sustentabilidade (SEASTER/PA). pretendam abrir um negécio.
Empreendedores do setor turistico Financiamento de micro e pequenos
Credturismo paraense. empreendedores do setor turistico Préprio
(inscritos no Cadastro).
Locatarios que utilizam plataformas de | Financiamento de proprietarios de iméveis
Credtemporada aluguel por temporada. em plataformas de hospedagem (como Préprio
Airbnb) para reformas e melhorias.
Jovens, entre 18 e 29 anos, oriundos | Apoio a jovens de baixa renda participantes
Jovem do projeto de qualificagdo Juventude do Projeto Juventude Empreendedora da
Empreendedora da Secretaria de SEIRDH/PA que possuam certificado de Préprio
Empreendedor . S S
Igualdade Racial e Direitos Humanos qualificagéo.
(SEIRDH/PA).
Expansao de crédito Pessoas fisicas, correntistas do Financiamento da aquisi¢ao e instalagao de
para economia de Energia Solar Banpara, com renda comprovada, equipamentos geradores de energia Préprio
baixo carbono residente e domiciliada no pais. elétrica por meio da radiagao solar.
Pessoas fisicas, incluindo taxistas e Financiamento de veiculos sustentaveis
Financiamento de motoristas de aplicativo. (elétricos, hibridos e eficientes) alinhados
Veiculos as tendéncias de mobilidade limpa e de Préprio

Sustentaveis

apoio a diferentes perfis de clientes no
estado.
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PLANO PLURIANUAL DO GOVERNO DO PARA 2024-2027

POLITICAS PUBLICAS QUE TRANSFORMAM,

PRODUTOS QUE GERAM DESENVOLVIMENTO.

PROGRAMAS TEMATICOS DO PPA 2024-2027
‘ iuéib n Cidadania, Justica e Direitos Humanos .—.(
I

O

Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

Desenvolvimento Urbano, Habitacao,
Saneamento e Mobilidade

0

']
L

Direitos Socioassistenciais

Economia Sustentdvel

Educagao Basica e Profissional

Educacao Superior

Gestao Socioambiental e Ordenamento
Territorial Sustentavel

Governanca Publica

aQhpPeBw=2
588008000 B

Infraestrutura e Logistica +— 4
[ Satde pe——
[ Seguranca Publica e Defesa Social —

Trabalho, Emprego e Renda

0O Banpara apoia o desenvolvimento do Para -
oferecendo solucdes financeiras que
impulsionam os programas tematicos

do PPA 2024-2027.

Banpaia

2

O BANCO DO ESTADO DO PARA

¥

PRODUTOS BANPARA

SOLUGOES QUE FOMENTAM AS POLITICAS PUBLICAS

Empodera
Cridito para mulhores

3 i @ =

A X NS)

= ===

empreendedoras

-

JUNTOS, CONSTRUIMOS UM PARA MAIS JUSTO,
SUSTENTAVEL E PROSPERO.

ulﬂ DESENVOLVIMENTO
NSy SUSTENTAVEL

2 INCLUSAO SOCIAL
im E CIDADANIA

o, 5%

Jovem Empreendedor
Incentivo ao empreendedorismo

inovador e a novos negdcios

Banpara Comunidade
Apoio a projetos sociais e cidadania

Jovem Empreendedor
Incentive ac empreendedorismo
inovador e a noves negécios

4

BNDES Financiamento
Investimentos em infraestrutura,

Energia Solar w9 s Financiamento de Veiculos Sustentaveis
Financiamento para geragiio il Apoio & mobilidade M
de energia limpa urbana sustentdvel

hab ito e

Banpard Comunidade a Empodera
Apoio a iniciativas e [ Crédito para mulheres

quipamentos soci ciais a«h empreendedoras
Banpara Bio @ Pronaf } Cheque Pecuaria
Crédite para negécios ™ Apoio & agricultura familiar o | .H Apoio a cadeia
sustentdveis e biceconomia e desenvolvimento rural produtiva da pecudria

Qualifica Para
Financiamento da educagio
profissional e capacitagio

Qualifica Para
Apoio ao ensino superior e
formagdo académica

Banpara Bio
Projetos de conservacdo, manejo @
uso sustentavel de recurses naturais

BNDES Financiamento
Apoio & modernizagiio da gestio
e eficiéncia dos servigos publicos

BNDES Financiamento
Investimentos em infraestrutura,
logistica e conectividade

BNDES Financiamento
Apcio a investimentos em saude,
equipamentos e unidades de atendimento

BNDES Financiamento
Apoio & modernizacio das forcas
de seguranca e infraestrutura

Credtemporada
Capital de giro para
emproendiedones no periodo
e alta temporada

. Cheque Pecuiria
Agoia b cadeia
produtiva da pecuiria

. Jovem Empreendadar ~  Credturismo F'}i“ Fungetur
b ke o4 y ; ;
o i ernpnesas o setor rotos

s

& geragho db

CRESCIMENTO ECONOMICO
E GERAGAO DE OPORTUNIDADES

BANPARA. PARCEIRO DO DESENVOLVIMENTO.

.-I-!I—L PRESENTE EM TODO O PARA.
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O Banpara, como brago executor das politicas sociais do governo do Para, também operacionaliza o repasse dos valores aos beneficiarios

de programas governamentais.

Programa Tematico: Desenvolvimento Urbano, Habitagdo, Saneamento e Mobilidade (ODS 6 e 11)

Objetivo estratégico (PPA 2024-2027 do Governo do Estado do Para): promover e disponibilizar o acesso a moradia digna e aos
servigos urbanos de saneamento basico e mobilidade urbana, visando a reducéo da pobreza e da desigualdade social e regional.

Objetivo Repasse - S Fonte de
J P . Publico-alvo Finalidade
Banpara Recurso
~ ' . . ~ Aquisicdo de materiais a serem utilizados na construgéo, reforma,
Construgéo e melhoria de Familias em situacao P . ~ : A
i = s ampliagao, melhoria ou adaptacédo da unidade habitacional, e .
unidade habitacional — Sua Casa de vulnerabilidade bt 3 4 - Terceiros
; auxilio para a contratagdo da mao de obra para a execugéo do
Sua Casa. social. X ) ) X ~
servi¢o para a melhoria da qualidade de vida da populagao.
Familias remanejadas
de areas beneficiadas
Concessao de beneficio Auxilio com obras do PAC e . il s . .
. . ; ; Garantia do direito a moradia digna e sem risco. Terceiros
habitacional. Moradia servidores da area de
seguranga publica
(que residiam em
zonas perigosas).

Programa Tematico: Direitos Socioassistenciais (ODS 1,2, 5 e 10)

sociais e regionais e garantir o acesso a assisténcia, e a seguranca alimentar e nutricional.

Objetivo estratégico (PPA 2024-2027 do Governo do Estado do Pard): combater a pobreza extrema, reduzir as desigualdades

B Repasse R B Fonte de
Objetivo passe Publico-alvo Finalidade
Banpara Recurso
Fortalecer a Protecao L Pessoa acometida pela - . . ) . |
: ol ; (SEASTER) ; Auxilio concedido a incapacitados definitivamente para o trabalho. Terceiros
Social Basica e Especial. hanseniase.
Promover o direito Pr(?grama *
1 - Leite - Abel - ) ~ ~ N . y :
humano a alimentagao ] A Familias em situacdo de | Promocéo da dignidade e seguranga alimentar em Abel Figueiredo. Terceiros
. Figueiredo g :
saudavel e adequada. vulnerabilidade social
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com criangas de 6 a 36
meses.

Auxilio : g
Fortalecer a Protecao Feirantes - Fe_lrantes CIE] Assegurar condigdes minimas de sustento as familias que ]
Social Basica e Especial Tucurui i dependem da atividade e
P ) reforma da feira. P )
- Bora Belém- | Familias em situacao de Promover a formacao profissional dos beneficiados para que
Fortalecer a Protecao . : S : .
! e : 2001 vulnerabilidade social possam ter sua autonomia financeira ao longo do tempo. Terceiros
Social Basica e Especial.

agravados pela crise da
covid-19.

Programa Tematico: Educacgao Basica e Profissional (ODS 4)
Objetivo estratégico (PPA 2024 - 2027 do Governo do Estado do Para): elevar a qualidade da educagéao publica estadual, articulada
as demais politicas econdmicas e sociais.
o Repasse B, " Fonte de
iv . Publico-alv Finali
Objetivo Banpara ublico-alvo alidade Recurso
Progoneezrliﬁc\/aalggzdaogsao © Credlivro Servidi R oS da Beneficio no valor de disponibilizado pela Seduc para a utilizagao
ga-airicac ~ : na 28?2 feira Pan-Amazénica do Livro e das Multivozes. Terceiros
profissionais da educagéo 2025 rede estadual de ensino
basica.
Programa Incentivar doagdes em beneficio dos Conselhos Escolares para
Promover_ a integracéo da amigos da Consalhos Escolaras melhoria da infraestrutura e das agdes pedagodgicas das unidades Terceiros
comunidade escolar. escola escolares.
paraense
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PLANO PLURIANUAL DO GOVERNO DO PARA 2024-2027

POLITICAS PUBLICAS QUE TRANSFORMAM,

O Banpara apoia o desenvolvimento do Para
por meio de auxilios que fortalecem as
politicas publicas e melhoram a vida

da populagao paraense.

O BANCO DO ESTADO DO PARA

AUXILIOS QUE GERAM DESENVOLVIMENTO.

AUXILIOS BANPARA

AUXiLIO FINALIDADE IMPACTO
r \ B esarmahimentalirbans i Apoiar financeiramente familias Melhoria das condigées de
) o bl de s gne E 'M bilidad ——p Sua Casa em situacdo de vulnerabilidade m habitabilidade e promogdo

\ & abitacao, saneamento e lViobllidade social na construgio, reconstrugio da dignidade e qualidade

X/ N ou melhoria da moradia. de vida.

[ Ry e - . . Ofertar apoio financeiro temporario o ® Garante protegéo social e
m e Direitos Socioassistenciais —— Auxilio Moradia para custeio de aluguel social a /‘ condigdes minimas de moradia

/ familias em situagdo de vulnerabilidade. e seguranca.

P s : PR

[ \ Programa Apoiar financeiramente a aquisicéo Contribui para a seguranca

{ | o Economia Sustentavel > + Leite - f d'?lt‘“bu'qa?tde J?ltedpara B alimentar e nutricional de

\ / . x amilias em situagio de : 7L

\ i criangas e familias.

N Abel F'gue'rEdo vulnerabilidade social. 5
~
/ \ uxilio onceder apoio financeiro a feirantes mmmm Fortalece a economia local,
| | Auxili Conceder apoio financeiro a fei mm  Fortal ia local
\ .l | o Educagio Basica e Profissional *——> Feirantes - para fortalecimento da atividade | .l gera renda e promove inclusdo

/ Tucurui comercial e geracdo de renda. B odutiva.

Vil h . e . Contribui para a permanéncia
‘ Bepah Apoiar financeiramente estudantes 00 L y :
lv e Educacao Superior e I de ensino superior por meio de m e conclusdo do ensino superior,

(SEASTER) auxilio permanéncia promovendo incluséo e

/ mobilidade social.
,f/ \\. Copceder aF’TO !inz;:t:;eiroépara Estimula o desenvolvimento
[ & \ . agoes e projetos voltados E - E
| s/ o Trabalho, Emprego e Renda e Bora Belém-2001  geracao de trabalho, emprego ~ I g e e

/ pE ; de oportunidades para a

\ .'/ e renda na Regido Metropolitana .l bt
S de Belém. populagéo.

JUNTOS, CONSTRUIMOS UM PARA =4  INCLUSAO SOCIAL DESENVOLVIMENTO @®.9 REDUGAO DAS mimlm GERAGAO DE TRABALHO, QUALIDADE DE VIDA

MAIS JUSTO, SUSTENTAVEL E PROSPERO.

E CIDADANIA

)

SUSTENTAVEL

8 DESIGUALDADES

Bl £MPREGO E RENDA

$o

PARA OS5 PARAENSES
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3.5 ADERENCIA AOS ODS E INICIATIVAS DE ASG

Com os desafios globais, o conceito ASG (Ambiental, Social e Governanga) trouxe um novo olhar do setor financeiro, influenciando nao
somente suas atividades operacionais, mas também os seus produtos ofertados.

Diante disso, a integracdo do ASG na tomada de decisdes impulsiona o desenvolvimento sustentavel enquanto se promovem praticas de
negocios éticas e responsaveis. Nesta conjuntura, a sustentabilidade financeira visa equilibrar o crescimento econémico, a preservagao
ambiental e o social.

O Banpara incorpora as suas boas praticas de reporte ASG, diretrizes internacionais e recomendagdes de instituicoes de referéncia no
tema, como a Task Force on Climate-related Financial Disclosures (TCFD) e a Global Recording Initiative (GRI).

Em consonancia com suas estratégias integradas nos eixos Ambiental, Social e de Governanga (ASG), o Banco implementa os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagao das Nag¢des Unidas (ONU) em suas atividades.

Nesse contexto, os principais ODS impactados pelas acées do Banpara sao:

ERRADICAGAO | ) FOMEZERD SAUDE E EDUCACAO DE IGUALDADE
DA POBREZA i L AcRICULTURA BEM-ESTAR QUALIDADE DE GENERD

Meddil . ""\/\ 2 @I

8 TRABALHO DECENTE 9 INDUSTRIA, INOVACAO 10 reouciooas R 1 CONSUMO E 1 ACAOQ CONTRA A
E CRESCIMENTO E INFRAESTRUTURA DESIGUALDADES PRODUGAD MUDANGA GLOBAL
ECONGMICO ; 3 RESPONSAVEIS DO CLIMA

1 PARCERIAS E MEIOS >
DE IMPLEMENTAGAO -) /"'\
Banmrél JUNTOS POR UM y

MUNDO MELHOR
© O

4

DO PARA. POR VOCE. PELO FUTURO.
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Dentre as principais praticas que o Banpara adota para garantir que suas agdes sejam sustentaveis, éticas e responsaveis, destacam-se:

Aderéncia aos ODS e iniciativas de ASG

Incluséo no Planejamento
Estratégico de metas
voltadas para a
Sustentabilidade.

» Eficiéncia energética e reducdo de emissdes de Gases com Efeito Estufa (GEE): esta agdo complementa outras estratégias
preliminares, como a mudanga da matriz energética do Banco, para uso de energia fotovoltaica;

* Produtos bancarios que incentivam a economia sustentavel.

Inclusdo Social

» Diversidade e inclusao: visando a proporcionalidade dos indices de diversidade dos cargos de gestdo comparados ao total de
funcionarios;

» Aproveitamento de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho (Associagao Paraense de Pessoas com Deficiéncia- APPD)
e insercéo de jovens aprendizes (14 a 24 anos) na area profissional;

* Produtos bancarios que incentivam o empreendedorismo feminino;

* Lideranga feminina em cargo da alta administragao.

Contribuicao Social

+ Patrocinios e doagbes, em projetos culturais, esportivos, educacionais e assistenciais, contribuindo com o desenvolvimento
econdmico e social sustentavel no estado do Para. Em 2025, destinou-se R$ 1.042.401,53 (um milhdo, quarenta e dois mil,
quatrocentos e um reais e cinquenta e trés centavos) em doagdes a instituicbes sem fins lucrativos, beneficiando diretamente
populac¢des em situacao de vulnerabilidade social:

» Obra das Filhas do Amor de Cristo/Casa do Menino Jesus: projeto que promove o acolhimento de criangas com cancer e
outras patologias crénicas oriundas dos municipios do interior do Para para tratamento na cidade Belém, capital do estado;

» Espaco Nova Vida: projeto que presta apoio a acbes de tratamento e reinsergdo social de dependentes quimicos;

> Projeto Acao Sorriso: atua na promog¢ao da saude bucal, oferecendo tratamentos odontoldgicos, contribuindo na prevencao
de doencgas e prestando assisténcia social para criangas, adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia em situagao de
vulnerabilidade;

» Fazenda Esperanga Nossa Senhora de Nazaré: projeto que atua no tratamento de pessoas com transtornos decorrentes do
uso, abuso e/ou dependéncia de substancias psicoativas;

» Movimento Republica de Emaus: projeto com atuagao voltada a defesa e garantia dos direitos de criangas e adolescentes
em situagéo de risco pessoal, social e de exclusao na regido amazonica.
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As doacbes estdo em conformidade com a Politica Institucional de Contribuicbes e Doagdes do Banpara, que assegura
transparéncia, critérios objetivos e alinhamento aos valores institucionais do Banpara na selegao dos projetos apoiados, disponivel
no site de Relagdes com Investidores (http:/ri.banpara.b.br/).

Gestdo de Residuos

» Coleta seletiva: credenciamento de cooperativas para a coleta seletiva nas unidades do Banpara.

Governanca

* Responsabilidades da alta administragédo: incorporagdo ao Regimento Interno da Diretoria Colegiada e do Conselho de
Administracdo de competéncias relacionadas a implementacdo da Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica
(PRSAC), em consonancia a Resolugdo CMN n° 4.945/2021;

+ Area especifica com competéncias relacionadas & PRSAC e agenda ASG;

+ Transparéncia com a publicagao de relatérios, propostas, formularios e apresentagdes no site de Relagdes com os Investidores.

Monitoramento e
mitigacdo de riscos SAC

» Gerenciamento de indicadores de sustentabilidade: contratagdo de solugéo tecnoldgica para apoiar a gestao;

» Avaliagdo de riscos SAC: analise rigorosa de riscos sociais, ambientais e climaticos em operagdes internas e com terceiros
(fornecedores, patrocinados etc.), com foco em setores sensiveis como o agronegocio.

Politicas e Normativos
Internos

» Adocao de politicas que estabelecam principios, diretrizes e clausulas contratuais para mitigagcao de riscos SAC, de imagem e
reputacdo. Essas medidas fortalecem a governanga corporativa e asseguram aderéncia a pactos globais e as melhores praticas
sustentaveis.

Praticas continuas de
aspectos ASG

* Redugdo do consumo de papel: digitalizacdo de documentos, envio de faturas por e-mail, implementacédo de contratacéo de
produtos e servi¢cos nos canais e estudos voltados para o uso de assinatura digital e eletrénica;

+ Diversificacdo de matriz energética: implementagao das usinas fotovoltaicas destinadas ao atendimento das agéncias do Banco
do Estado do Para (Banpara).

Outras praticas ASG

» Patrocinios: avaliagcao prévia para mitigacao de riscos SAC e reputacionais nas relacdes de patrocinios;
+ Capacitagao interna: execugao de programas de treinamento e comunicagao sobre riscos socioambientais;

* Inventario de GEE: nos parametros do GHG Protocol, objetivando padronizar e otimizar o controle, consumo e emissdes de
GEE;

» Critérios socioambientais na selegao de fornecedores;

+  Compromisso com as normas da Global Reporting Initiative (GRI): para monitoramento de indicadores e pratica de relatério de
sustentabilidade anual;

» Participagdo em grupos de trabalho e associa¢des voltadas a gestédo de riscos SAC.
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ADERENCIA AOS ODS E INICIATIVAS DE ASG Banpara
BANPARA, COMPROMISSO QUE GERA VALOR PARA O PARA E PARA AS PESSOAS.

s . i - H 5 = 2 : BANCO DO ESTADO DO PARA
Integrando Sustentabilidade a Estratégia para impulsionar o desenvolvimento econémico, social e ambiental do nosso estado. E i

ALINHAMENTO AQS ) P ot
OBJET'Vr,s INCLUSAO NO PLANEJAMENTO PRODUTOS E AGOES QUE INCENTIVAM A SUSTENTABILIDADE [ o. INCLUSAO SOCIAL
DE DESENVOL\IIMS\ITO ( ' ESTRATEGICO DE METAS VOLTADAS . £ ‘.‘ = Diversidade e inclusdo: visando a propercionalidade
s ( ) PARA A SUSTENTABILIDADE C Q ‘p dos indices de diversidade dos cargos de gestao
SUSTENTAVEL s (-] 4"—'- comparados ao total de funcionarios;
T » Eficiéncia energética e redugéo de Financiamento  Energia Veiculos Pronaf Banparé Bio Crédito para + Aproveltamento de pessoas com deficiéncia no
BEWSSTAR emissbes de Gases com Efeito Estufa Sustentdvel Solar Sustentaveis Economia Verde mercado de trabalho (APPD) e insercdo de jovens

(GEE): esta agio complementa outras
estratégias preliminares, como a mudanca
EDUCAGAD DE da matriz energética de Banco, para use

QUALIDADE ul]i

. aprendizes (14 a 24 anos) na drea profissional;

Produtos bancérios que incentivam o
empreendederismo femining;

de energia fotovoltaica;

Produtos bancarios que incentivam
a economia sustentavel.

Lideranga feminina em cargo da
alta administragio.

.

' CONTRIBUIGAO SOCIAL
\ J Patrocinios e doagdes, em projetos culturais, esportivos,

99 GESTAO DE RESIDUOS educacionais e assistenciais, contribuindo com o

desenvolvimento econdmico e social sustentavel no
P— s Colata sstetlva credencialmento estado do Para. Em 2025, destinou-se R$ 1.042.401,53
8 £ CRTZONOND /\/ de cooperativas para a coleta (um milh&o, quarenta e dois mil, quatrocentos e um reais
oot seletiva nas unidades do Banpara. = * e cinguenta e trés centavos) em doagdes a instituigdes
) sem fins lucratives, beneficiando diretamente populagoes
'"] RIDUCAD DS ) em situacdo de vulnerabilidade social:
DIGUALIADES o ™=
4 » 5 ~ SUSTENTABILIDADE » Obra das Filhas do Amor de Cristo/Casa do Menino Jesus
/@  PRATICAS CONTINUAS QUE TRANSFORMA > Exties Nevi Vid
” DE ASPECTOS ASG Ambiental, Social e Governanga » Projeto Agdo Sorriso
+ Redugdo do consumo de papel: [
digitalizagao de documentos, envio de > Fazenda Esperanga Nossa Senhora de Nazaré
faturas por e-mail, implementagao de » Movimento Republica de Emals.

contratacio de produtos e servigos nos

canais e estudos voltados para o uso de I ”I GOVE RN th' P

assinatura digital e eletrénica; As doages estdo em conformidade com a Politica Institucional

' (€tica, transpar de Contribuices e Doacdes do Banpard, disponivel no site d
S i s, ©re bhdd("e‘ e Contribuigdes e Doacdes do Banpara, disponivel no site de
= iari e e oo A == Relacoescom nvestdores (o oanpar 5.
destinadas ao atendimente das agéncias
17 PARCERIAS £ HEIS do Banco de Estado do Para (Banpara). )
D PTG o /
r ~ — T ’

T MONITORAMENTO E MITIGAGAO —] POLITICAS E NORMATIVOS OQUTRAS PRATICAS ASG o
11l  covernanca . P prdiai para itigagho de
i P dealta = DE RISCOS SAC 0 INTERNOS riscos E»\C e reputamonals nas ralaqﬁes de patrocinios;
1 5 : N . C itagho interna: de
incorporaghio ac Regimento Intermno da Diretoria 3 —
Colegiada e do Conselha de Administracio de + Gerenciamento de indicadores = Adogio de politicas que estabelecam ﬁ?oa;&eh?mzf,mnmﬂo m ricos
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4. GOVERNANCA CORPORATIVA

O Banpara tem como objetivo consolidar os principios e praticas
de governanga corporativa. Desta forma, o Banco trabalha de
forma integra, transparente, com equidade de relagdes, além de
desempenhar suas fungdes de forma responsavel e zelar pela
sustentabilidade dos negocios a longo prazo, em conformidade
com os normativos internos e externos aplicaveis ao Banco
alinhados com as melhores praticas de governanga corporativa,
bem como a missao, visao e valores do Banpara.

41 INFORMAGOES SOCIETARIAS E GOVERNANCA
CORPORATIVA

4.1.1 Composicao Acionaria

O Capital Social, subscrito e integralizado, esta representado por
9.521.649 acgdes ordinarias, nominativas, escriturais, sem valor
nominal, todas de domiciliados no Pais e com direito a voto.

O quadro abaixo indica a quantidade de acbes detidas pelos
acionistas do Banpara.

Acionista Total

Estado do Para 9.519.433
ICATU Vanguarda CAFBEP PREV MUL FDO INV 755
Administradores 17
Qutros 1.444

Total 9.521.649

BANCO DO ESTADO DO PARA S.A.

ADMINISTRADORES DEMAIS ACIONISTAS
{ 0,0002% 0,0152%

ICATU VANGUARD CAFBEP
PRE MUL FDO INV

ESTADO DO PARA
99,9767%
0,0079%

4.1.2 Instancias de Governanca

A estrutura de governanga do Banpara, definida pela legislagéo
vigente e pelo Estatuto Social, € composta pela Assembleia Geral
dos Acionistas, Conselho Fiscal, Conselho de Administracio,
Comités Estatutarios (Comité de Auditoria, Comité de
Elegibilidade, Comité de Remuneracédo e Comité de Riscos),
Diretoria Colegiada, Auditoria Interna e Ouvidoria.

Os Comités Estatutarios estdo diretamente vinculados ao
Conselho de Administragcdo, atuando como 6rgaos de
assessoramento no ambito de suas respectivas competéncias.

O Banpara se organiza estruturalmente com a finalidade de
potencializar o processo de tomada de decisdao, sempre
almejando a protegcdo dos interesses dos acionistas, da
Instituicdo e do mercado. A seguir, apresenta-se a estrutura de
governanca.

18



P]Banpar

Assembleia Geral

l

Conselho Fiscal

l | |

Auditoria Conselho de
Independente Administracao

Comité de Comité de Comité de Comité de
Auditoria Interna Auditoria Riscos Remuneragao Elegibilidade
Estatutario Estatutario Estatutario Estatutario

Presidéncia

Secre Quvidoria

Diretoria

Fonte: Politica de Governanga Corporativa do Banco do Estado do Para S. A.

Assembleia Geral: 6rgdo supremo das sociedades por agdes. E
por meio da Assembleia de Acionistas que provém o poder
deliberativo dos acionistas e as decisbes que irdo guiar a
Instituicao.

Conselho Fiscal: 6rgao independente responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagcdo da gestao. Seu objetivo recai,
principalmente, sobre a gestdo financeira e a legalidade das
acdes praticadas pelos administradores.

Conselho de Administragao: 6rgao de administragdo do Banco,
representante dos interesses dos acionistas, em nivel estratégico
de organizagao, orientagao, supervisao, coordenagao, controle e

avaliagdo dos interesses da Instituicdo, seus objetivos e
programas, sendo responsavel pelo seu desenvolvimento e
estabilidade.

Comité de Auditoria Estatutario: 6rgdo de assessoramento
vinculado ao Conselho de Administracao e tem como principais
objetivos:  supervisionar as atividades dos Auditores
Independentes, das areas de Controle Interno, de Auditoria
Interna e de elaboragcdo das Demonstracbes Financeiras da
Instituicdo, além de avaliar e monitorar exposi¢des de risco do
Banpara e a adequacéo das transagdes com partes relacionadas.

Comité de Elegibilidade Estatutario: 6rgao de assessoramento
vinculado ao Conselho de Administracdo e tem como finalidades
verificar a conformidade e opinar sobre o processo de indicagao
de Administradores, executar as orientacbes e disposicoes
contidas na Politica Institucional de Indicagdo e Sucessao, assim
como apreciar as propostas de alteracdo ou revisdo da referida
politica, auxiliar os Conselhos na avaliagdo de desempenho dos
membros da Diretoria Colegiada, do Conselho de Administragcao
e do Conselho Fiscal e na avaliagdo anual dos critérios de
independéncia dos conselheiros independentes.

Comité de Remuneragao Estatutario: tem a finalidade de
assessorar o Conselho de Administracdo no que concerne ao

exercicio das suas fungdes relativas a remuneracdo dos
Administradores do Banco.

Comité de Riscos Estatutario: 6rgdao de assessoramento
vinculado ao Conselho de Administracdo com a finalidade de
assessora-lo no exercicio das atividades de gerenciamento de
riscos e de capital, proporcionando ao colegiado uma visao
abrangente e integrada dos riscos e seus impactos na Institui¢cao.
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Diretoria Colegiada: 6rgédo de administracdo do Banco, sendo
responsavel pela dire¢do dos negdcios e pela pratica dos atos
necessarios a realizagao dos objetivos sociais, em conformidade
com a legislacdo em vigor e com o Estatuto Social.

Auditoria Interna: vinculada diretamente ao Conselho de
Administragdo, a Auditoria Interna, com as prerrogativas,
atribuicdes e deveres previstos na legislagdo e demais normas
aplicaveis e na Politica Institucional de Auditoria Interna, dispée
de condicbes necessarias para avaliagdo independente,
autébnoma e imparcial da qualidade e da efetividade dos sistemas
e processos de controles, gerenciamento de riscos e governanca
corporativa da Instituicao.

Ouvidoria: tem o papel de prestar atendimento de ultima
instdncia as demandas dos clientes e usuarios de produtos e
servicos que nao tiverem sido solucionadas nos canais de
atendimento primario da Instituicao, além de atuar como canal de
comunicagcao entre a Instituicdo, os clientes e usuarios de
produtos e servigos, inclusive na mediagdo de conflitos. Seu
papel, também, é informar ao Conselho de Administragao ou, na
sua auséncia, a Diretoria Colegiada a respeito das atividades de
ouvidoria.

4.2 DADOS ECONOMICO-FINANCEIROS, COMENTARIOS
DOS ADMINISTRADORES E FATORES DE RISCO

4.2.1 Retrato da situagao econdmico-financeira

Em 2025, o Banpara alcangou um Lucro Liquido de R$
200.856.876,06 (duzentos milhdes, oitocentos e cinquenta e seis
mil, oitocentos e setenta e seis reais e seis centavos). Essa
performance esta relacionada ao crescimento do desempenho
nas receitas do periodo, com destaque para as operacgdes de

crédito e receita de servico, bem como ao resultado apos a
tributagdo, com as deducdes fiscais de despesas nos calculos
dos impostos proprios.

A companhia encerrou 0 ano de 2025 com ativo total no montante
de R$ 19.508.379.385,88 (dezenove bilhdes, quinhentos e oito
milhdes, trezentos e setenta e nove mil, trezentos e oitenta e cinco
reais e oitenta e oito centavos), aumento de 8,59% com relagéo
ao ano anterior. Na composicdo dos ativos, as operacgdes de
crédito representaram maior participacdo no periodo, com
76,80% do total. Em comparacao a 2024, as operacdes de crédito
apresentaram um aumento de 4,90%. Destaque, também, para
os Ativos Permanentes que, entre os anos de 2025 e 2024,
apresentaram um aumento de 18,67 %, reflexo dos investimentos
do Banco na expansao da sua infraestrutura tecnolégica.

As demonstragdes financeiras do Banpara relativas ao exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2025, foram preparadas
e auditadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, aplicaveis as Instituicdes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil (Bacen), e estdo em conformidade com
as diretrizes contabeis emanadas das Leis n° 4.595/64 (Lei do
Sistema Financeiro Nacional), n°® 6.404/76 (Lei das Sociedades
por Agdes), Resolugdo BCB n° 2/2020, e os novos requerimentos
introduzidos pela Resolugdo CMN n° 4.966/2021 e Resolugao
BCB n° 352/2023. Para a contabilizacdo das operacdes foram
utilizadas as normas e instru¢gdes das normas aprovadas pela
Comissao de Valores Mobiliarios (CVM), Conselho Monetario
Nacional (CMN) e do Bacen. Em aderéncia ao processo de
convergéncia com as normas internacionais de contabilidade, o
Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC) emitiu alguns
pronunciamentos contabeis, suas interpretagdes e orientagcoes
serdo aplicaveis as instituicbes financeiras somente quando
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deliberados pelo CMN. O documento foi disponibilizado pelo
Banpara em 20 de margo de 2026 no Sistema de Informacdes
Periodicas (IPE) da Comisséo de Valores Mobiliarios — CVM e no
Site de Relagdes com Investidores do Banpara
(http://ri.banpara.b.br/).

4 2.2 Comentario dos Administradores

Diante dos desafios enfrentados pelo Brasil em 2025,
especialmente no contexto de controle e reducao da inflagao, em
um ambiente de politica monetaria contracionista caracterizado
pela elevagao progressiva da taxa Selic, o Banpara demonstrou
resiliéncia operacional e solidez institucional.

A Instituicdo manteve-se estavel e consolidada no mercado
financeiro, diversificou sua carteira de negocios e fortaleceu sua
geracgao de resultados, preservando niveis adequados de liquidez
e consolidando-se como instituicdo financeiramente sélida e
equilibrada.

Os comentarios dos Diretores sobre o desempenho econémico-
financeiro de 2025, em atendimento a Resolugao CVM n° 80/22,
estdo detalhados no item 2 do Formulario de Referéncia da
Companhia e na Proposta da Administragao, disponiveis nos sites
da CVM (www.cvm.gov.br), da B3 (www.b3.com.br) e de
Relagdes com Investidores do Banpara (http://ri.banpara.b.br/).

4.2.3 Fatores de Risco

O Banpara possui estrutura de gestao de riscos compativel com
a natureza de suas operagdes e com a complexidade de seus
produtos, servigos e processos, baseada na atuacio integrada

das areas envolvidas, com estabelecimento de controles internos
e mecanismos continuos de monitoramento e mitigagao.

No contexto de sua atuagao, destacam-se os principais fatores de
risco aos quais a Instituicdo esta exposta:

Risco de crédito: associado a possibilidade de inadimplemento
das contrapartes, influenciado por condicbes macroeconémicas,
capacidade de geragcdo de caixa dos clientes, concentragao
setorial da carteira e qualidade das garantias;

Risco de concentragcao: decorrente da exposigao relevante a
determinados setores econdmicos, regides geograficas ou
segmentos especificos, o que pode amplificar impactos em
cenarios adversos;

Risco de liquidez: relacionado a capacidade de honrar
obrigagdes financeiras nos prazos acordados, especialmente em
cenarios de estresse de mercado ou restricado de funding;

Risco de mercado: vinculado a oscilagdes em variaveis
macroecondmicas, como taxas de juros, inflagdo e demais
condicbes financeiras que possam afetar o resultado das
operacgoes;

Risco regulatério: associado a mudangas na legislacédo e
regulamentagado aplicaveis ao sistema financeiro, incluindo
exigéncias de capital, provisdo e gestao de riscos;

Risco operacional: decorrente de falhas em processos internos,
sistemas, pessoas ou eventos externos, incluindo riscos
tecnoldgicos e de continuidade de negdcios;

Risco socioambiental e climatico (RSAC): relacionado a
exposicao a atividades com potencial impacto ambiental, social
ou climatico, especialmente em setores sensiveis, podendo afetar
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a capacidade de pagamento das contrapartes e a reputagao da
Instituicao.

A avaliagdo do risco de crédito nas operagdes considera a
capacidade de pagamento das contrapartes, o historico de
relacionamento, as caracteristicas das operagdes e garantias,
bem como o ambiente econémico e setorial. Adicionalmente, a
Instituicao realiza monitoramento continuo da carteira, com vistas
a identificagao tempestiva de sinais de deterioragdo e adogao de
medidas mitigatdrias.

No éambito da modelagem, o Banpara utiliza modelos estatisticos
e matematicos para mensuragao preditiva do risco de crédito,
permitindo a antecipacao de cenarios probabilisticos e o suporte
a tomada de decisao.

No que se refere ao risco socioambiental e climatico, a Instituigcao
avalia a conformidade das atividades financiadas com a
legislacéo aplicavel, bem como a capacidade das contrapartes de
mitigar impactos decorrentes de suas operacgdes.

As estratégias de mitigagdo do risco de liquidez contemplam a
identificacdo, mensuracdo, monitoramento e controle em
diferentes horizontes de tempo, inclusive intradia, em
conformidade com a regulamentacgao vigente.

4.3 COMPOSICAO E REMUNERAGAO DA ADMINISTRAGAO

A Politica de Remuneracédo dos Administradores tem por objetivo
tratar das normas, diretrizes e forma de pagamento de
remuneracgao fixa e variavel aos Diretores Estatutarios e aos
membros do Conselho de Administracdo do Banpara,
promovendo a analise e pesquisa de mercado para aplicagao de
remuneragao compativel com a estratégia global de gestéo de

riscos, de modo a nao incentivar a exposi¢ao da Instituicdo a
riscos acima dos niveis considerados prudentes a curto, médio e
longo prazo, de acordo com a Resolugdo CMN n° 5.177/2024, a
qual dispdée sobre a remuneragcdo de administradores de
instituigcdes financeiras.

Conforme previsto no Estatuto Social do Banpara, a remuneracao
e demais beneficios dos integrantes dos o6rgaos de
Administragdo, do Conselho Fiscal, bem como a remuneragéo
dos membros do Comité de Auditoria e do Comité de Riscos
Estatutario é fixada anualmente pela Assembleia Geral,
observadas as prescri¢goes legais. Os valores sao definidos com
base em pesquisa de mercado, equilibrio interno,
responsabilidade, entre outros fatores.

A remuneracdo visa a recompensa pelo exercicio das
responsabilidades previstas nas atribuicdes de cada membro, de
forma justa e compativel com o mercado local.

e Conselho de Administragao: a remuneragao dos membros do
Conselho de Administracao foi fixada em Assembleia Geral em
30% do valor da remuneragéo bruta paga ao Diretor-Presidente,
conforme deliberacio realizada na A.G.E. de 01/06/2021;

e Conselho Fiscal: a remuneracdo dos membros do Conselho
Fiscal foi fixada em Assembleia Geral em 30% do valor da
remuneragao bruta paga ao Diretor-Presidente;

e Diretoria Colegiada (Diretor-Presidente e Diretores): recebem
remuneragao composta das seguintes parcelas: honorarios
(remuneragdo mensal fixa) e bbdnus anual (remuneragao
equivalente a um honorario mensal).

A metodologia de célculo e reajuste da Diretoria esta atrelada aos
vencimentos de Secretario de Estado, sofrendo reajuste somente
por ocasiao da alteragao do paradigma.
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» Remuneracgao variavel, composta de Participagao nos Lucros
e Bénus por Desempenho, visando reconhecer a performance
dos membros da Diretoria Colegiada no alcance dos resultados
do Banco, tendo em vista os indicadores vinculados ao
Planejamento Estratégico.

» Participacdo nos lucros (PL), premiagdo pelos resultados
alcancados, com base no desempenho apurado de indicadores
vinculados ao Planejamento Estratégico, na forma do § 1° do art.
152 da Lei n°® 6.404/1976, nao podendo ultrapassar o total da
remunerag¢ao anual dos membros da Diretoria Colegiada e nem
0,1 (um décimo) do lucro liquido.

» Bbnus por Desempenho (BD), bbnus condicionado ao
atendimento dos requisitos minimos aferidos na avaliacédo de
desempenho (cumprimento de indicadores) a serem avaliados
pelo Conselho de Administragao do Banpara. O valor final refletira
o desempenho individual do Diretor e o desempenho da Diretoria
Colegiada, conforme avaliacdo realizada pelo Comité de
Elegibilidade e apreciagdo do Conselho de Administragéo.

> Beneficios: parte da remuneragao que visa a qualidade de vida
dos Administradores, incluindo alimentagao, assisténcia saude e
seguro de vida.

Os Diretores empregados recebem parcela fixa, a titulo de
anuénio, conforme a vigéncia do ACT 2024/2026.

Conforme Ata da AGO do Banco do Estado do Para, ocorrida em
30 de abril de 2025, para o ano de 2025, decidiu-se por manter
as metodologias de calculo de acordo com a Politica de
Remuneragdo dos Administradores, aplicaveis a Diretoria
Colegiada e ao Conselho de Administracdo, permanecendo,
inclusive, o percentual de 30% sobre o valor da remuneracao
bruta paga a Diretora-Presidente da Instituicao, para o Conselho

de Administracdo, Conselho Fiscal, Comité de Auditoria
Estatutario e Comité de Riscos Estatutario, cujo valor global anual
de remuneracao dos Administradores, para o periodo de abril de
2025 a margo de 2026, importara da seguinte forma:

a) Membros do Conselho de Administracdo: R$ 589.765,21
(quinhentos e oitenta e nove mil, setecentos e sessenta e cinco
reais e vinte e um centavos);

b) Membros da Diretoria Colegiada: R$ 5.025.165,98 (cinco
milhdes, vinte e cinco mil, cento e sessenta e cinco reais e
noventa e oito centavos). O programa de remuneragao variavel
para o ano de 2025 pode ser consultado na Politica de
Remuneracdo dos Administradores, cuja sintese foi acima
apresentada e cujo texto foi mantido, na forma da deliberagao da
AGO citada. Mais informacgdes acerca da politica e remuneracao
do Conselho de Administragédo, Diretoria Colegiada, Conselho
Fiscal e Comités Estatutarios do Banpara podem ser consultadas
na secao 8 do Formulario de Referéncia e na Politica de
Remuneracao dos Administradores, publicados no endereco
eletronico (http://ri.banpara.b.br/).

4.4 BOAS PRATICAS EM GOVERNANGA CORPORATIVA

O Banpara esta continuamente comprometido em aprimorar a
sua governanga corporativa, para isso, segue as recomendacgdes
do Codigo das Melhores Praticas de Governanga Corporativa,
publicado pelo Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa —
IBGC, demonstrando o compromisso da Companhia em alinhar
interesses, prevenir, mitigar e tratar conflitos, e gerar valor para
todas as partes interessadas, considerando os impactos na
economia, sociedade e meio ambiente, contribuindo assim para

23


http://ri.banpara.b.br/

P]Banpar

a melhoria do processo decisorio, do desempenho, da reputagao,
do retorno econémico e da longevidade do Banco.

Em destaque as principais praticas de governanga utilizadas no
Banpara:

e Capital composto por 100% de ac¢des ordinarias;

e Inclusdo, no Estatuto Social, de clausula referente ao
mecanismo de protecdo ao investidor em caso de realizagcao de
oferta publica de aquisicdo de acdes (OPA), decorrente de
eventual alienacdo do controle da Sociedade, ficando assegurado
aos titulares das agdes ordinarias, néo integrantes do bloco de
controle, o mesmo preco e condigdes obtidos pelo acionista
vendedor;

e Estrutura de governanca e de gerenciamento de riscos
consolidadas;

e Divulgacédo de atas/extrato de atas de forma clara;

e Nao cumulagao de cargos de Diretor-Presidente e Presidente
do Conselho de Administracéo;

e Dois membros independentes no Conselho de Administracao,
respeitando o minimo legal de 25% (vinte e cinco por cento) da
composi¢ao do 6rgéo;

e Demonstracdes financeiras auditadas por empresa de
auditoria independente, contratada seguindo as diretrizes
definidas na Politica de Contratacdo de Auditoria Independente
do Banco do Estado do Para S.A;;

e Atualizagdo dos principais instrumentos de governanca
corporativa em 2025:

» Estatuto Social;

» Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica —
PRSAC;

» Politica Institucional de Gerenciamento de Risco de Liquidez;
» Politica Institucional de Gerenciamento de Risco de Crédito;

» Politica Institucional de Aprecamento de Instrumentos
Financeiros;

» Politica Institucional de Prevenc¢ao a Lavagem de Dinheiro e
ao Financiamento do Terrorismo — PLDFT,

> Politica Institucional de Controles Internos;

» Politica Institucional de Gerenciamento do Risco Operacional
e Continuidade de Negdcios;

» Politica Institucional de Remuneracédo dos Administradores;

» Politica Institucional de Gerenciamento Continuo e Integrado
de Riscos e Gerenciamento Continuo de Capital;

» Politica de Governanga Corporativa do Banco do Estado do
Par3;

> Politica Institucional da Ouvidoria;

Politica de Tecnologia da Informac&o e Comunicagao;
Politica de Transacdes com Partes Relacionadas;

Politica Institucional de Indicacdo e Sucessao do Banpara;
Regimento Interno da Diretoria Colegiada;

Regimento Interno do Conselho de Administracéo;
Regimento Interno do Comité de Elegibilidade;

YV V.V V V V V

MNP (Manual de Normas e Procedimentos) de Transacdes
com Partes Relacionadas;
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» MNP (Manual de Normas e Procedimentos) de Governanca
Corporativa;

» MOP (Manual Operacional) de Governanga Corporativa
Programa de Integragdo dos Novos Membros dos Orgéos
Estatutarios.

e Capacitacéo periddica de Membros dos Orgéos Estatutarios;
e Avaliagdo de Desempenho dos Administradores;

e Manutengdo do Canal de Denuncias e demais instrumentos
com o objetivo de prevenir, detectar e sanar desvios de conduta,
fraudes, atos de corrupgao, lavagem de dinheiro e atos ilicitos.

As demais informagdes relativas a governanga corporativa podem
ser encontradas no informe sobre o Cddigo Brasileiro de
Governanca Corporativa, nos documentos societarios, nas
politicas e nos regimentos, acessiveis no site de Relagdes com
Investidores do Banpara (http:// ri.banpara.b.br/).

4.4.1 Inovagdes em Governanca Corporativa em 2025

e Criagdo do Grupo de Trabalho de Modernizagao da
Classificagao de Agéncias, com o intuito de revisar os critérios
atuais e tornar a metodologia mais inclusiva e transparente,
contemplando todos os colaboradores do Banpara. Este Grupo
de Trabalho (GT) configura efetivamente uma inovagdo em
governanga corporativa, com vistas ao fortalecimento da gestao
estratégica, da cultura organizacional e da integridade
institucional, na medida em que atualiza processos internos
segundo padrbes modernos do setor financeiro; amplia a
transparéncia, a equidade e a rastreabilidade das decisoes;
incorporam indicadores nao financeiros alinhados as agendas
ASG; fortalecem o sistema de incentivos e accountability;
promovem inclusdo institucional e justica organizacional e

atendem as diretrizes regulatorias e as melhores praticas de
mercado.

e Criacao do Grupo de Trabalho da Lei do Bem, para mapear
e identificar os projetos e iniciativas com potencial de
enquadramento nos critérios da Lei do Bem; avaliar os requisitos
técnicos, fiscais e operacionais exigidos pelo MCTI, propondo
adequacgdes nos processos internos; estruturar o fluxo de trabalho
para coleta de informagdes, consolidagdo de evidéncias e envio
do Formulario Eletrébnico (FORMP&D); produzir documentos
técnicos e orientacdes internas para as areas envolvidas; instruir
tecnicamente o0 processo de contratacdo de consultoria
especializada, com expertise comprovada em projetos de PD&l,
para apoio a organizagao, qualificagdo e submisséo dos projetos
ao MCTI. Este Grupo de Trabalho (GT) reforga o compromisso
institucional com a inovagao, a integridade, a conformidade
regulatoria e a eficiéncia operacional, consolidando mecanismos
internos capazes de ampliar a competitividade, reduzir riscos
fiscais e aprimorar a governancga aplicada a inovagao tecnolégica.
A implantacdo deste GT contribui para a construgdo de um
ambiente organizacional mais estruturado, transparente e
alinhado as exigéncias contemporaneas de governanga no setor
publico e financeiro.

e Criacao do Grupo de Trabalho da Reforma Tributaria, com
a finalidade de centralizar, coordenar e direcionar as areas
responsaveis, as agdes estratégicas e operacionais voltadas a
adequada implementacdo da Reforma Tributaria (EC n°
132/2023, LC n° 214/2025, MP n° 1.303/2025) e revisao de
impactos da Lei n° 14.467/2022, assegurando conformidade
regulatéria, mitigacdo de riscos e continuidade dos negdcios
criticos, bem como a reducdo dos impactos decorrentes das
alteracdes legais. Este Grupo de Trabalho foi constituido como
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mecanismo de governanga, reunindo areas estratégicas e
técnicas para assegurar uma resposta institucional integrada as
mudancas tributarias.

e A elaboragdo do Planejamento Estratégico 2025-2029, de
forma integralmente conduzida pelo corpo funcional representou
uma inovagao relevante em boas praticas de governanga, pois €
a primeira vez que o planejamento foi desenvolvido
exclusivamente pelo corpo funcional do Banpara. Ao centralizar o
processo nas equipes internas — sem a dependéncia de
consultorias externas — a Instituicdo reafirma a competéncia
técnica, o comprometimento e a capacidade analitica de seus
profissionais, fortalecendo a governancga participativa e orientada
ao conhecimento organizacional, reafirmando a competéncia, o
comprometimento e a expertise de sua equipe em moldar os
rumos do Banpara.

4.4.2 Destaques de 2025

Destaca-se que o Banpara, valorizando a diversidade de
conhecimentos, experiéncias, faixa etaria e, principalmente, de
género, ressalta a presenca de uma mulher ocupando o mais alto
cargo executivo, como Diretora-Presidente, a qual € funcionaria
de carreira, que ascendeu do cargo de Diretora Financeira e de
Produtos e Servigos Comerciais e hoje € responsavel pela
direcdo geral do Banco. A presidéncia do Conselho de
Administragdao também é conduzida por uma mulher.

p“‘ N Em novembro de 2025, o Banpara
‘/ anunciou a adesao a Iniciativa Financeira
" do Programa das Nag¢des Unidas para o

Meio Ambiente, tornando-se o primeiro
banco estadual amazbnico a integrar o
grupo de instituicbes signatarias dos
Principios para a Responsabilidade

PRINCIPLES FOR
HNIEECE RESPONSIBLE
INITIATIVE | BANKING

Bancaria (PRB) e da Iniciativa de Inovagdo Financeira para a
Amazoénia, Cerrado e Chaco (IFACC).

IFACC INNOVATIVE FINANCE FOR THE

AMAZON, CERRADO AND CHACO

Com essa iniciativa, o Banco alinha sua estratégia aos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel e as metas do Acordo de Paris,
reafirmando seu compromisso com as finangas sustentaveis, o
crédito responsavel e o desenvolvimento de linhas voltadas a
producao de baixo carbono.

Ressalta-se que em 2025, foi consolidada a parceria estratégica
entre a Fapespa (Fundagdo Amazénia de Amparo a Estudos e
Pesquisas) e o Banco do Estado do Para (Banpara), voltada a
ampliagao do financiamento e a captagao de negdcios inovadores
no Para, objetivando acelerar startups regionais, fortalecer o
ecossistema local e criar oportunidades para escalabilidade e
internacionalizacdo. Essa alianga reforca o papel do Para na
transicao para uma economia verde.

Como banco estadual, o Banpara atua de forma alinhada as
politicas de responsabilidade socioambiental, viabilizando
solucdes acessiveis e eficientes. Neste sentido, o Banpara vem
desempenhando um papel fundamental na transicdo energética
do estado, estimulando o uso de fontes renovaveis e contribuindo
diretamente para a preservacao ambiental e o desenvolvimento
sustentavel do Estado. Destaca-se o langamento de uma nova
linha de financiamento voltada a aquisicido de veiculos
sustentaveis — elétricos e hibridos — tem como objetivo ampliar
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0 acesso da populagéo a tecnologias de mobilidade limpa. Outro
destaque é o financiamento para energia solar, incentivando a
instalacdo de sistemas fotovoltaicos em residéncias e comércios
por meio de crédito facilitado. Estas linhas buscam acelerar a
adocao de uma matriz energética mais verde e ampliar 0 acesso
da populacao a alternativas sustentaveis.

Também em 2025, a Instituicdo
alcangou a 51?2 posigdo no ranking
Valor, destacando-se pelo crescimento
em crédito, digitalizacdo e inclusao
financeira no Para, e mantendo sua
posicao entre os principais bancos
regionais do pais, reforcando seu papel
estratégico no desenvolvimento
econdmico e social do estado do Para.

Apresentando crescimento consistente em indicadores como
carteira de crédito e rentabilidade, o Banpara tem investido em
digitalizacdo de servigos, expansdo de atendimento e
fortalecimento da governanca corporativa, o que contribuiu para
sua boa avaliagao no ranklng setorial da area financeira.

Frisa-se que o Banpara, comprometido
com a valorizacdo das pessoas, a
diversidade geracional, a promog¢ao da
diversidade e o direito ao aprendizado
continuo, contratou sua primeira
estagiaria sénior, dando um passo
relevante na construcdo de ambientes
mais inclusivos em todas as esferas da
Instituicao.

A presengca da estudante inspira colegas, clientes e a
comunidade, trazendo um novo olhar para o papel social que o

Banco exerce em todos os territérios onde atua, ja que acolher
trajetérias como estas € promover inclusdo de verdade, romper
barreiras de idade e corroborar com oportunidades que chegam
a todos, gerando impacto real nas familias, nas redes locais e no
futuro do nosso estado. Esse fato também simbolizou o avanco
do Banpara no fortalecimento de politicas de responsabilidade
social, compreendendo o trabalho como uma ferramenta de
transformacado e acreditando no protagonismo das pessoas em
todas as etapas da vida.

Ademais, o Banpara esta entre as
4 instituicdes financeiras do Brasil
selecionadas para participar como
pilotos para calibrar e implementar
a Metodologia de Escala de
Avaliacdo ASG. O objetivo desta
iniciativa € promover a calibragéo e
implementacao da metodologia de
avaliacdo ASG (Ambiental, Social
e Governanga) no Sistema
Nacional de Fomento (SNF), contribuindo para o fortalecimento
das boas praticas de sustentabilidade e governanga no setor.

Autorregulagéo
FEBRABAN
Preveng:ao ailicitos
Autorregulagéo
FEBRABAN ‘
reconhece 0 compromisso da Socioambiental
Instituicdo com as melhores praticas

do setor bancario, incluindo governanga, ética, gestao

Finalmente, o Banco do Estado do
Para (Banpara) recebeu, em
novembro de 2025, dois importantes
selos da Federacao Brasileira de
Bancos (Febraban): "Prevencédo a
Ilicitos" e "Responsabilidade
Socioambiental". A distingao

@Q
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de riscos e sustentabilidade. A certificacdo faz parte de um programa voluntario da Febraban, que avalia instituigdes financeiras que
adotam padrdes elevados de conduta responsavel.

A Instituicdo também possui o Selo de Autorregulagao da Febraban, que abrange areas como relacionamento com o
consumidor, combate ao financiamento do terrorismo e sustentabilidade, e o selo "Mais Mulheres na Lideranga".

Conselho de Administracao do Banco do Estado do Para S.A. declara que aprovou a Carta Anual de Politicas
Publicas e Governanga Corporativa, referente ao exercicio de 2025, em conformidade com os incisos |, lll e VIl do art. 8 da Lei

n° 13.303/2016.

Genyce Pires de Amorim
Presidente do Conselho de Administragao

Ruth Pimentel Méllo Igor Barbosa Gongalves Sérgio Roberto R. Maciel
Membro e Diretora-Presidente Membro Membro Independente
Lucy Alvares Anaysse Jorge Wilson C. e Silva Antunes Raimundo Benedito Pinheiro
Membro Membro Membro Independente
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