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ATA DA REUNIAO EXTBAORDINARIA DO COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E
REMUNERACAO REALIZADA EM DEZ DE JUNHO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS

Em dez de junho de dois mil e vinte e seis, as onze horas e trinta minutos, realizou-se reunido
extraordinaria ndo presencial do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragéo (Corem)
do Banco do Brasil S.A. (CNPJ: 00.000.000/0001-91), secretariada no Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Norte, 16° andar, Asa Norte, CEP 70040-912 - Brasilia (DF), sob a coordenagéo
do Sr. José Caetano de Andrade Minchillo, e com participacdo do(a)s Sr(a)s Aurea Farias Martins,

Daniele Russo Barbosa Feijo, Fabio Franco Barbosa Fernandes e Marcelo Gasparino da Silva.

O Sr. Coordenador registrou que, conforme convocagédo, a ordem do dia se limitaria a
apreciagdo da indicacdo da Sra. Eveline Franco Veloso para o Comité de Sustentabilidade
Empresarial (Cosem) do Banco do Brasil S/A., em segunda recondugéo para o mandato 2026-2028 (2
anos), na qualidade de membro escolhido pelos Conselheiros de Administragédo indicados pela Unido,
ao amparo do art. 21, inc. XVI, c/c art. 37, caput e §1°, incs. Il e lll, ambos do Estatuto Social do BB

(ESBB) e art. 3°, caput e §1°, incs. |l e lll, do Regimento Interno do Cosem.

O Coordenador esclareceu que:

a) compete ao Corem, entre outras atribuicbes, verificar a conformidade do processo de
indicacdo e opinar de modo a auxiliar os membros do Conselho de Administracdo na
eleicdo/nomeacgédo de administradores, dos membros dos comités de assessoramento ao
CA, Auditor Geral e Ouvidor sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de
vedagoes para as respectivas eleicbes/nomeagdes (Estatuto Social, art. 34, §6°, IV e V, no
art. 10 da Lei 13.303/2016, e no art. 21-1 do Decreto 8.945/2016, com a redagao do Decreto
11.048/2022);

b) os documentos da indicada foram disponibilizados no Portal de Governanga, na forma usual.
Apds o exame dos documentos, o Corem identificou que:

a) a indicagdo da Sra. Eveline Franco Veloso estd acompanhada da Ficha de Cadastro de
indicados ao Cosem, dispensadas a analise prévia de compatibilidade e a aprovacao prévia
pela Casa Civil da Presidéncia da Republica, pois exigidas somente para os cargos de
administradores e conselheiros fiscais, conforme previsto no art. 22, Il, do Decreto
8.945/2016, e art. 1°, caput e paragrafo unico, da Resolugdo CGPAR n° 35/2022;

b) o processo esta em conformidade, instruido com os documentos exigidos, que suportam as
informacdes prestadas pela candidata por meio da Ficha de Cadastro, conforme
preconizado nos arts. 22, |, e 30 do Decreto 8.945/2016;

c) a manifestagdo juridica anexa ao processo (7041123-001, de 08.06.2026), corrobora o

entendimento de que estdo demonstrados o atendimento as exigéncias gerais, o
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cumprimento dos requisitos minimos e a auséncia de impedimentos, restricbes ou vedagbes

a eleicao da indicada.

Analisada a indicacdo, o Comité concluiu que a candidata comprovou possuir formacao
académica, experiéncia profissional, notérios conhecimentos, reputagao ilibada, idoneidade moral e
capacidade técnica compativeis com a funcéo para a qual foi indicada, o que evidencia a aderéncia de
seu perfil ao desejado para o cargo e a inexisténcia de impedimentos e vedagdes, conforme exigido no
art. 147 da Lei 6.404/1976; art. 28, inc. Il e IV, do Decreto 8.945/2016; arts. 11, §4°, e 13, do Estatuto
Social; art. 17, caput, da Lei 13.303/2016; bem como no item 2.8.7.3 da Politica Especifica de Indicagao

e Sucessdo do Banco do Brasil.

Ante o exposto, com base no material de suporte disponibilizado, os membros do Corem
manifestaram-se favoravelmente a elegibilidade, no momento, da Sra. Eveline Franco Veloso, em
segunda recondugdo ao Comité de Sustentabilidade Empresarial do Banco do Brasil S.A., mandato
2026-2028 (2 anos), conforme parecer Corem n° 2026/1389, devendo a eleigdo ser submetida ao
Conselho de Administragdo para fins do disposto no art. 21, XVI do ESBB, com as recomendagbes de

que, por ocasido de sua posse, a indicada seja notificada de que:

a) caso participe de trés ou mais colegiados de empresas estatais, devera optar por receber
remuneragdo em apenas dois destes, renunciando a dos demais (art. 35 do Decreto
8.945/2016);

b) observe, de acordo com o caso concreto, a diretriz inscrita no art. 12 (conflito de interesses) do
Regimento Interno do Cosem;

c) devera abster-se de fazer uso das informagdes obtidas na condigdo de membro do Cosem nas
atividades profissionais que continuar a desempenhar; e

d) devera comunicar ao Banco eventual fato superveniente que possa afetar as condigbes de
elegibilidade ora analisadas, as quais devem ser mantidas enquanto no efetivo exercicio do
cargo.
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Nada mais havendo a tratar, o Sr. Coordenador deu por encerrada a reunido, da qual eu,
Leandro Dias Guia, Secretario, mandei lavrar esta ata que, lida e achada conforme, vai assinada por

mim e pelos membros do Comité.
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