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1. OBJETIVO, APLICACAO E FUNDAMENTO

1.1. O presente "Regimento Interno do Conselho Fiscal" ("Regimento Interno") disciplina o
funcionamento do Conselho Fiscal da AgroGalaxy Participagdes S.A. (“Companhia”), definindo
suas responsabilidades e atribuicBes, em conformidade com: (i) o estatuto social da Companhia;
(i) a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada; (iii) o "Cédigo de Conduta" da
Companhia; (iv) o "Regulamento do Novo Mercado" da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo; e (v) o
Cadigo Brasileiro de Governancga Corporativa - Companhias Abertas.

2. COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

2.1. O Conselho Fiscal funcionard em carater ndo permanente, sendo instalado mediante
solicitacdo dos acionistas e conforme a legislacdo vigente.

2.2. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e seus respectivos suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas.

2.3. A posse dos conselheiros fica condicionada a assinatura do Termo de Posse.

2.4. O Conselho Fiscal elegerd um Coordenador, responsavel pela convocacdo e conducdo das
reunides.

2.5. Aplica-se aos membros do Conselho Fiscal o disposto no Coédigo de Conduta da Companhia,
limitada ao que nao conflitar com a independéncia funcional e legal do Conselho Fiscal.

3. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS

3.1. Somente poderdo ser eleitos para o Conselho Fiscal, pessoas naturais, residentes no Pais,
diplomadas em curso de nivel universitario e que tenham exercido por prazo minimo de 3 (trés)
anos, cargo de administrador de empresa ou de conselho fiscal.

3.2 Além das pessoas enumerados nos paragrafos do artigo 147 da lei 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, conforme alterada (“‘Lei de Sociedade por Ag¢des”), ndo poderdo ser eleitos para o
conselho fiscal membros de 6rgdos de administracdo e empregados da Companhia ou de
sociedade controlada ou do mesmo grupo, € o cbnjuge ou parente, até terceiro grau, de
administrador da Companhia.

4. COMPETENCIAS

4.1. A cada membro do Conselho Fiscal compete a prerrogativa de solicitar informacdes aos 6rgdos
da administracgédo, incluindo esclarecimentos sobre a elaboracéo de demonstracdes financeiras ou
informacgBes contdbeis especiais, desde que relacionados a sua funcéo fiscalizadora, bem como
solicitar aos auditores independentes esclarecimentos ou informacdes e a apuracdo de fatos
especificos.

4.2 Principais atribuic6es dos membros do Conselho Fiscal:

(a) fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

(b) opinar sobre o relatério anual da administracdo, fazendo constar do seu parecer as
informacgBes complementares que julgar necessérias ou Uteis a deliberacdo da assembleia-
geral;

(c) opinar sobre as propostas dos 6rgaos da administracdo, a serem submetidas a assembleia-
geral, relativas a modificacdo do capital social, emissdo de debéntures ou bbnus de
subscricdo, planos de investimento ou orcamentos de capital, distribuicdo de dividendos,
transformac&o, incorporacéo, fuséo ou cisao;

(d) denunciar, por qualquer de seus membros, aos orgaos de administracédo e, se estes ndo
tomarem as providéncias necessarias para a protecdo dos interesses da companhia, a
assembleia-geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias Uteis
a companbhia;

(e) convocar a assembleia geral ordinaria, se os 6rgdos da administragao retardarem por mais
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de 1 (um) més essa convocacao, e a extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos graves
ou urgentes, incluindo na agenda das assembleias as matérias que considerarem
necessarias;

(f) analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracBes financeiras
elaboradas periodicamente pela companhia;

(g) examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;

(h) exercer essas atribui¢cdes, durante a liquidacdo, tendo em vista as disposicfes especiais
gue a regulam.

(i) tomar conhecimento de eventuais divergéncias entre a Administracdo e o Auditor
Independente sobre as demonstracdes financeiras da Companhia; e

() exercer as demais atribuicbes atinentes ao seu poder de fiscalizacdo, consoante a
legislacao vigente aplicavel

4.3 Séo atribuicdes do Coordenador do Conselho Fiscal, sem prejuizo de outras que a Lei e 0
Estatuto Social venham a lhe conferir:
(a) convocar e presidir as reunides;
(b) orientar os trabalhos, mantendo em ordem os debates, bem como solucionar questdes de
ordem suscitadas nas reunifes;
(c) apurar as votacgdes e proclamar os resultados;
(d) encaminhar, a quem de direito, as delibera¢des do Conselho;
(e) designar relator para exame de processo;
() cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno e as demais disposi¢cdes normativas
aplicaveis ao funcionamento do Conselho Fiscal;
(g) assinar a correspondéncia oficial do Conselho Fiscal;
(h) representar ou se fazer representar por qualquer outro dos membros efetivos, o Conselho
Fiscal e apresentar os pareceres e opinibes na Assembleia Geral e nas Reunides do
Conselho de Administra¢é@o, sempre que requerido.

4.4. Nos termos do artigo 163, 85°, da Lei das Sociedades por AcBes, os membros do Conselho
Fiscal devem atuar com diligéncia, lealdade e no interesse da Companhia, observando os deveres
aplicaveis a sua fun¢éo fiscalizadora.

5. REUNIOES DO CONSELHO FISCAL

5.1. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente ao menos a cada trimestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

5.2. A convocacao devera ser feita com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, por e-mail ou outro
meio eletrdnico que assegure a ciéncia dos membros, contendo a pauta e documentos necessarios.
A convocacdo podera ser dispensada sempre que estiver presente a reunido a totalidade dos
membros do Conselho Fiscal, ou pela concordancia prévia, por escrito, dos membros ausentes.

5.2.1 Na hipétese de assuntos que exijam apreciacdo urgente, a reunido do Conselho
Fiscal podera ser convocada em prazo inferior ao descrito acima.

5.3. As reunides serdo realizadas na sede da Companhia ou por meio de videoconferéncia,
teleconferéncia ou outra plataforma eletrénica que assegure a identificagdo dos participantes e a
comunicacdo simultdnea com todas as demais pessoas presentes a reunido. Nesse caso, 0s
membros do Conselho Fiscal serdo considerados presentes a reunido e deverao posteriormente
assinar a correspondente ata.

5.4. Poderao participar das reunides do Conselho Fiscal e auxiliar nos trabalhos, colaboradores da
Companhia, bem como quaisquer outras pessoas que detenham informacdes relevantes ou cujos
assuntos, constantes da pauta, sejam pertinentes a sua area de atuacao, desde que convidadas
pelo Coordenador.

5.1.1. O Conselho Fiscal podera convidar os auditores independentes da Companhia, bem
como os membros do Comité de Auditoria da Companhia, para participar de suas reuniées
para eventuais esclarecimentos quanto as demonstragfes financeiras e seus respectivos
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pareceres.

5.5. O quérum de deliberacao sera de maioria absoluta dos membros em exercicio, sendo que cada
conselheiro tera direito a 1 (um) voto. As deliberagbes serdo formalmente tomadas por maioria
simples dos votos, mas cada manifestacao individual devera ser registrada em ata. Nao se aplica
ao Conselho Fiscal a figura do “voto de qualidade” ou “voto de desempate”. Havendo divergéncia
entre os membros, as posigbes minoritarias ou dissidentes serdo expressamente consignadas,
sendo consideradas parte integrante do parecer ou da ata.

5.6. As atas serao lavradas e assinadas pelos membros presentes, sendo arquivadas na sede da
Companhia.

6. DISPOSICOES FINAIS

Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao, mediante delibera¢do do Conselho, e
somente podera ser alterado, parcial ou totalmente, mediante nova deliberagcao do Conselho.

6.2 Eventuais casos omissos ou conflitantes a este Regimento serdo dirimidos pelo préprio
Conselho Fiscal.

6.3 Havendo conflito entre as disposicdes previstas neste Regimento e no Estatuto Social da
Companhia, prevalecera o disposto no Estatuto Social.

6.4 A partir da sua aprovagdo, o Regimento devera ser imediatamente observado e respeitado pela

Companhia, seus diretores, colaboradores, membros do Conselho Fiscal e membros do Conselho
de Administragéo.

6.5 Este Regimento Interno devera ser revisto a cada 2 anos ou quando a maioria dos membros do

Conselho Fiscal entender pertinente. A consequente alteragcdo devera ser submetida a apreciagao
e aprovacéo do Conselho.
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