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ALLIANCA SAUDE E PARTICIPACOES S.A.
CNPJ n°42.771.949/0018-83
NIRE 3530051760-1
Companhia Aberta

Mapa Final de Votagao Detalhado da
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 10 de junho de 2026

A ALLIANCA SAUDE E PARTICIPACOES S.A. (“Companhia”), nos termos do artigo 48, paragrafo
6°, inciso II, da Resolu¢do da Comissao de Valores Mobiliarios (CVM) n° 81, de 29 de margo de 2022,
conforme alterada, divulga aos seus acionistas e ao mercado em geral o mapa final de votagdo
detalhado, com os votos proferidos pelos acionistas da Companhia para cada uma das matérias
submetidas a deliberacdo da Assembleia Geral Extraordindria da Companhia, realizada em 10 de
junho de 2026 (“Assembleia”), com as indicacdes do total de aprovagdes, rejeicdes e abstengdes.
Nesse sentido, o mapa final de votagao detalhado encontra-se anexo a presente divulgacao.

Sao Paulo, 11 de junho de 2026.

ALLIANCA SAUDE E PARTICIPACOES S.A.
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ALLIANCA SAUDE PARTICIPACOES S.A.
CNPJ n°42.771.949/0001-35
NIRE 35.300.551760-1
Companhia Aberta

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Mapa Final de Votacdo Detalhado

Deliberacao CPF / CNPJ Aprovar Rejeitar Abstencao
1 42,334 ok ok Aok 10.005.600 - -
1 861.62% ok kx 1 - -
1 202 37k Ak Aok 300 - -
1 (029,41 % Aotk 2 - -
1 (033,327% Aok ok 5 - -
1 134 8%k ok ok 93 - -
1 613, 58% Hxk 900 - -
1 (008.94% k%% 2.000 - -
1 047.15% ks - - 20
1 204 4% ok ok - - 1
1 815.89% Aokx_sex - - 22
1 07.496 % Ak Ak - 3.700 -

1 65.206 Ak [rok ok 91.164.658 - -
Total 101.173.559 3.700 43
2 42,334 oxck ok Aok 10.005.600 - -
2 861.627% Hkx ek 1 - -
2 202 37k ok ok - - 300
2 029.4 1% Hok_xk - 2 -
2 (033.32% ok sk 5 - -
2 134 8%k ok ok 93 - -
2 613,58 Akx_ex 900 - -
2 (008.04% k% - - 2.000
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2 047.15% ks - - 20
2 204 4] % ok ok - - 1
2 815.89% Aokx_sex - - 22
2 (07.496 F Ak ok 3.700 - -
2 65.206 % [xk sk 91.164.658 - -
Total 101.174.957 2 2.343
3 42 334 Ak ok ok 10.005.600 - -
3 861.62% Hxk - - 1
3 202 37 oAk Ak 300 - -
3 (029.4 1% ok sk - 2 -
3 (033.327% ok ok 5 - -
3 134 88 ook _aok 93 - -
3 613, 58% Hxk 900 - -
3 (008.94% ok sk 2.000 - -
3 (0471 5% otk - - 20
3 P e - - 1
3 815.89% Hxk sk - - 22
3 07.496 % Ak Ak - 3.700 -
3 65.206 Ak [rok ok 91.164.658 - -
Total 101.173.556 3.702 44
4 42,334 oxck ok Aok 10.005.600 - -
4 861.627% Hkx - 1 -
4 202 377k ok ok 300 - -
4 (029.41°% oxk_x 2 - -
4 (033.32% ok ek 5 - -
4 134 8%k ok ok - 93 -
4 613,58 Akx_ex 900 - -
4 008.04%* k% - - 2.000
4 047.15% ke - - 20
4 204 4] % ok ok - - 1
4 815.89% Aokx_sex - - 22
4 (07.496 k% - 3.700 -
4 05.206 %k [xok sk - - -
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Total 10.006.807 3.794 2.043
5 42 334 Ak ok ok 10.005.600 - -
5 861.627% Hkx_x - - 1
5 202 377 oAk Ak 300 - -
5 (029.41% ok 2 - -
5 (033.32°% ok ok 5 - -
5 134 8%k Howck ok 93 - -
5 613, 58% Hoxk ek 900 - -
5 (008.04% sk % 2.000 - -
5 (047.15% ok sk - - 20
5 204 4] % Fowk ok - - 1
5 815.89% Hxk sk - - 22
5 (07.496 Ak ok - - 3.700
5 65.206 4k [rok ok - - -

Total 10.008.900 - 3.744

6.1 3.335.200 - -
6.2 42,334 oxck Aok Aok 3.335.200 - -
6.3 3.335.200 - -
6.1 - - -
6.2 861.62% Hxk - - -
6.3 - - -
6.1 - - -
6.2 202 37k ok ok 150 - -
6.3 150 - -
6.1 - - -
6.2 029.4 1% ok sk - - -
6.3 - - -
6.1 1 - -
6.2 (033.32% ok ek 1 - -
6.3 1 - -
6.1 30 - -
6.2 134 .88 oAk stk 30 - -
6.3
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6.1 299 - -
6.2 613.58% Askx_sx 299 - -
6.3 299 - -
6.1 666 - -
6.2 008.94% sk 666 - -
6.3 666 - -
6.1 - - -
6.2 047.15% ke - - -
6.3 - - -
6.1 - - -
6.2 204 4] % ok ok - - -
6.3 - - -
6.1 - - -
6.2 815.89% Askex_sex - - -
6.3 - - -
6.1 - - -
6.2 (07.496 /A% 4k - - -
6.3 - - -
6.1 - - -
6.2 65.206 %% [xk % - - -
6.3 - - -

Total 10.008.888 - -
7 42 334 Ak Aok ok - 10.005.600 -
7 861.62% Hxk 1 - -
7 202 37 oAk Ak - - 300
7 029.4 1% ok sk 2 - -
7 (033.327% ok ok 5 - -
7 134 88 otk _aok 93 - -
7 613, 58% Hxk - - 900
7 (008.94% ok sk 2.000 - -
7 (0471 5% otk - - 20
7 P e - - 1
7

815,89 sk ek




/XX
allianca

exceléncia em saude

7 (07.496 Ak ok - - 3.700

7 65.206 4k [rok ok - - -
Total 2.101 10.005.600 4.943

8 42,334 oxck ok Aok - 10.005.600 -

8 861.62% Hxk_xx 1 - -

8 202 377k ok ok - - 300

8 (029.4 1% Hok sk 2 - -

8 (033,32 ok ek 5 - -

8 134 88 oAk _dok 93 - -

8 613,58 Aokx_ex - - 900

8 (008.94% ok sk 2.000 - -

8 047.15% xk_x - - 20

8 204 41 % oAk Ak - - 1

8 815.89% Aokex_sex - - 22

8 07.496 % Ak Ak - - 3.700

8 65.206 % [xok ek - - -
Total 2.101 10.005.600 4.943

9 42 334 Ak ok ok 10.005.600 - -

9 861.627% Hkx_x 1 - -

9 202 377 oAk Ak - - 300

9 (029.41% ok - - 2

9 (033.32°% ok ok 5 - -

9 134 8% Hock ok 93 - -

9 613, 58% Hoxk ik - - 900

9 (008.94% k% 2.000 - -

9 (0471 5% ok sk - - 20

9 204 4] % ok ok 1 - -

9 815.89% #oxsk ek - - 22

9 (07.496 Ak ok 3.700 - -

9 65.206 4k [rok ok 91.164.658 - -
Total 101.176.058 - 1.244

10 42,334 oxck ok Aok 10.005.600 - -

10 861.62% Hxk_x - - 1
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10 202 37 oAk Ak - - 300
10 (029.4 1% ok sk 2 - -
10 (033.327% ok ok 5 - -
10 134 88 ook _aok 93 - -
10 613, 58% Hxk sk - - 900
10 008.94% ok sk 2.000 - -
10 (0471 5% otk - - 20
10 P e - - 1
10 815.89% Hxk sk - - 22
10 07.496 % Ak Ak - 3.700 -
10 65.206 4k [rok ok 91.164.658 - -
Total 101.172.358 3.700 1.244
11 42,334 oxck Aok Aok 10.005.600 - -
11 861.627% Hkx_x - - 1
11 202 377k ok ek - - 300
11 (029.41% ok 2 - -
11 (033.32% ok sk 5 - -
11 134 8%k ok ok 93 - -
11 613,58 Aokx_sex - - 900
11 008.94%* k% 2.000 - -
11 047.15% ke - - 20
11 204 41 % ok ok - - 1
11 815.89% Aokex_sex - - 22
11 (07.496 F 4k 4% - 3.700 -
11 65.206, % [xk sk 91.164.658 - -
Total 101.172.358 3.700 1.244

12 42 334 Ak [k ok - - 10.005.600
12 861.62% Hxk 1 - -
12 202 37 oAk Ak - - 300
12 029.4 1% ok sk - -
12 (033.327% ok ok - -
12 134 88 otk _aok 93 - -
12 613, 58% Hxk - - 900
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12 (008.94% ik % 2.000 - -

12 047.15% Aotk - - 20

12 204 4] Aok Aok 1 - -

12 815.89% otk _sx - - 22

12 07.496 % [#% - - 3.700

12 65.206, %% [k Ak - - -

Total 2.102 - 10.010.542
Deliberacgoes:

1. Alteragdo do estatuto social da Companhia para: (a) no artigo 5°, paragrafo 2°, aumentar
o limite do capital social autorizado da Companhia, o qual passard, se aprovado, a ser de
R$5.000.000.000,00 (cinco bilhdes de reais); (b) no artigo 6°, paragrafo 2°, para prever que
a Assembleia Geral podera ser convocado por quaisquer 02 (dois) membros do Conselho
de Administracdo; (c) artigo 10°, redu¢@o do nimero minimo de membros do Conselho de
Administragdo; (d) no artigo 11°, paragrafo 6°, prever novas matérias de competéncia do
Conselho de Administracdo; (e) no artigo 12°, prever limites de delegaco e obrigacdes
para Diretoria da Companhia; (f) ajustes formais de menor ordem em razdo das alteracdes

acima, com a consequente consolidag@o do Estatuto Social.

2. Defini¢do do numero de membros do Conselho de Administragdo da Companhia para
um novo mandato a encerrar-se na Assembleia Geral Ordinaria que deliberar sobre as

contas do exercicio social findo em 31 de dezembro de 2027.
3. Elei¢ao do conselho de administragdo por chapa unica
Chapa Unica

José Luiz Mendes Ramos Junior
Thalis Leon de Avila Saint Yves (independente)

Jodo de Saint Brisson Paes de Carvalho (independente)

Indicagdo de todos os nomes que compdem a chapa (Os votos indicados neste campo serdo
desconsiderados caso o acionista detentor de agdes com direito a voto também preencha os
campos presentes na eleicdo em separado de membro do conselho de administracdo e a

eleicdo em separado de que tratam esses campos ocorra) - Chapa Unica
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4. Caso um dos candidatos que compdem a chapa escolhida deixe de integra-la, os votos

correspondentes as suas acdes podem continuar sendo conferidos a chapa escolhida?

5. Em caso de adogdo do processo de elei¢do por voto multiplo, os votos correspondentes
as suas acdes devem ser distribuidos em percentuais igualitarios pelos membros da chapa
que vocé escolheu? [Caso o acionista opte por “sim” e também indique o tipo de resposta
“aprovar” para candidatos especificos dentre os relacionados abaixo, seus votos serdo
distribuidos proporcionalmente entre estes candidatos. Caso o acionista opte por “abster-
se” e a elei¢do ocorra pelo processo de voto multiplo, seu voto deve ser computado como

abstencdo na respectiva deliberac@o da assembleia.]

6. Visualizagdo de todos os candidatos que compdem a chapa para indicaggo da distribuicdo
do voto multiplo.

6.1 José Luiz Mendes Ramos Junior

6.2 Thalis Leon de Avila Saint Yves

6.3 Jodo de Saint Brisson Paes de Carvalho

7. Deseja requerer a adogdo do processo de voto multiplo para elei¢do do conselho de
administragdo, nos termos do art. 141 da Lei n°® 6.404, de 19767 (Caso o acionista opte por
“ndo” ou “abster-se”, suas a¢des ndo serdo computadas para fins de requerimento do voto

multiplo).

8. Deseja solicitar a eleicdo em separado de membro do conselho de administragdo, nos
termos do art. 141, § 4°, 1, da Lei n°® 6.404, de 19767 (O acionista somente pode preencher
este campo caso seja titular ininterruptamente das agdes com as quais vota durante os 3
meses imediatamente anteriores a realizacdo da assembleia geral. Caso o acionista opte por
“ndo” ou “abster-se”, suas acdes ndo serdo computadas para fins de requerimento da elei¢do

em separado de membro do conselho de administragao).

9. Deliberar a respeito da caracterizagdo dos membros do Conselho de Administragdo
enquanto independentes a luz das disposi¢des do Estatuto Social, da Resolugdo CVM n°80

e do Regulamento do Novo Mercado.

10. Indicacdo de candidatos ao cargo de presidente do conselho de administracao.

José Luiz Mendes Ramos Junior.
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11. Indicacdo de candidatos ao cargo de Vice-presidente do conselho de administragéo.

Thalis Leon de Avila Saint Yves

12. Deseja solicitar a instalagdo do conselho fiscal, nos termos do art. 161 da Lei n°® 6.404,
de 1976? (Caso o acionista opte por “ndo” ou “abster-se”, suas agdes ndo serdo

computadas para fins de requerimento de instalagdo do conselho fiscal).




